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CAPITULO |
OBJETO Y ALCANCES

ARTICULO 1- Objeto

La presente ley tiene como objeto promover y regular el uso de la bicicleta como medio de
transporte, trabajo y recreacion conocido también como movilidad ciclistica, con el propésito
de lograr un beneficio para la salud humana y desarrollar una alternativa a los medios de
transporte de personas en zonas urbanas y rurales, complemento para la disminucion del
uso de combustibles fosiles en transporte, reduciendo el colapso vial ocasionado por la flota
vehicular nacional.

ARTICULO 2- Fines

La presente ley tendrd como fines la regulacién, el desarrollo, la promocién y el fomento de
la movilidad ciclistica; sera prioridad la seguridad integral del ciclista y el respeto por los
espacios para este fin.

ARTICULO 3- Declaratoria de interés publico

Se declara de interés publico la movilidad integrada y seguridad ciclistica. La promocion y
divulgacién, tanto de esta declaratoria como de la presente ley, estaran a cargo del
Ministerio de Obras Publicas y Transportes (MOPT) y las municipalidades, y contaran con
el apoyo del Ministerio de Salud, el Ministerio de Ambiente y Energia (Minae), el Ministerio
de Educacion Publica (MEP), el Ministerio de Seguridad Publica, el Registro Nacional, el
Instituto Costarricense de Ferrocarriles (Incofer), el Instituto Costarricense de Turismo
(ICT), el Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion (Icoder), asimismo podran
participar las empresas autobuseras concesionarias de transporte publico.

De igual forma, con base en la presente ley, se autoriza a las instituciones publicas realizar
conferencias, actividades culturales e iniciativas educativas que promuevan el transporte
ciclistico o cualquier otra intervencion producto de los procesos participativos, sin perjuicio
del cumplimiento de requisitos de otras instituciones.

ARTICULO 4- Rectoria politica
Corresponde al Ministerio de Obras Publicas y Transportes (MOPT) y sus 6rganos

adscritos, definir las politicas, los lineamientos técnicos y las directrices en temas de
movilidad ciclistica. Correspondera al MOPT y a las Municipalidades facilitar los



instrumentos para el desarrollo, el fomento, la administracion, la promocion y el control de
la movilidad ciclistica.

CAPITULO I
DEFINICIONES

ARTICULO 5- Definiciones
Para efectos de esta ley se definen los siguientes términos:

a) Bicicleta: vehiculo de dos ruedas de traccion humana o asistida accionada
mediante pedales.

b) Carril compartido: vias de bajo volumen vehicular con un maximo de 4000
vehiculos motorizados al dia y una velocidad maxima de treinta kilometros por hora
(30 km/h). Se diferencia de la via compartida en el tanto, en el carril compartido, la
prioridad es la bicicleta.

c) Ciclista: persona que conduce una bicicleta o su pasajero.

d) Ciclovia demarcada: franja debidamente demarcada y sefializada sobre la misma
calzada pero de uso exclusivo para bicicletas, Unicamente en vias con un volumen
maximo de 4000 vehiculos por dia y una velocidad maxima de cuarenta kilometros
por hora (40 km/h).

e) Ciclovia segregada: via exclusiva para la bicicleta que obligatoriamente debe
contar con una barrera fisica que la separa de la via publica para vehiculos: la
velocidad maxima para el ciclista es de cincuenta kildmetros por hora (50 km/h),
cuando son anexas a rutas secundarias y, sin restriccion de velocidad, cuando son
anexas a rutas primarias o de acceso restringido, segun el decreto de Rutas de
Acceso Restringido.

f) Ciclovias: via o seccidén de la calzada destinada, exclusivamente, al transito de
bicicletas, triciclos no motorizados y peatones (estos Ultimos Unicamente cuando no
existan aceras), cuyo ancho se establecerd reglamentariamente, esto de
conformidad con el articulo 2 de la Ley N.° 9078, Ley de Transito por Vias Publicas
Terrestres y Seguridad Vial, de 4 de octubre de 2012.

g) Cojin reductor de velocidad: reductores de velocidad que no abarcan la via de
lado a lado, sino que se ubican en el centro de la via, obligando al conductor a reducir
la velocidad sin detenerse por completo, como si lo obligaria un reductor horizontal
completo.

h) Desviador de transito de paso: son infraestructuras tipo “islas” en los cruces viales,
gue obligan a los conductores a reducir la velocidad.

i) Intermodalidad: capacidad del transporte publico de asegurar la coexistencia y el
encadenamiento de distintos medios de transporte, sin sacrificar la seguridad de
ninguno de ellos, en el transcurso de una ruta.

]) Intervenciones autorizadas: todo proyecto o actividad, de infraestructura,
promocion, informacién o educacion realizadas en el marco de la presente ley para
el cumplimiento de su objeto, los cuales son regulados en el articulo de
intervenciones autorizadas.



k) Movilidad activa: uso de cualquier medio de transporte no motorizado para
desplazarse de un lugar a otro, como por ejemplo, pero sin delimitarlo a, patinetas,
bicicletas, sillas de ruedas, patines o a pie.

[) Movilidad ciclistica: uso de la bicicleta como medio de transporte o recreacion, para
desplazarse de un lugar a otro.

m) Pasos peatonales a nivel de acera: son pasos peatonales en rutas nacionales o
cantonales con elevacion a nivel de la acera, lo cual obliga a los conductores a
reducir la velocidad.

n) Trayectos ciclables: rutas por las cuales se habilitaran los diferentes tipos de
ciclovias definidas en la presente ley.

f) Trazo independiente: via que se caracteriza por estar construida dentro de
espacios publicos como parques, zonas verdes o0 zonas residenciales, es decir, esta
totalmente independiente de las vias de transito vehicular. En esta via puede circular
cualquier medio de movilidad activa con velocidad méxima de treinta kilometros por
hora (30 km/h); en esta no existe peligro de vehiculos motorizados en ambos lados
del trazo.

0) Via compartida: todas las carreteras del pais seran via compartida, salvo las
exclusivas para vehiculos como las establecidas en el Reglamento de Rutas de
Acceso Restringido. La via compartida es una carretera que en ambos sentidos, por
sus condiciones, permite al ciclista circular de manera segura en igual derecho que
cualquier otro vehiculo y respetando las mismas reglas de transito. El ciclista podra
viajar por el centro del carril para que, si otro vehiculo desea adelantarle, debera
invadir el carril contrario. Debera permitir el adelantamiento de otros vehiculos,
siempre y cuando estos respeten una distancia de uno coma cinco metros (1,5m) del
ciclista.

p) Zona 30: conjunto de calles en las que se aplica una limitacién de velocidad de
treinta kildmetros por hora (30 km/h), haciéndose efectiva tanto por la sefializacion
correspondiente como por la disposicion de elementos fisicos en el disefio de la via
gue inducen a reducir la velocidad por debajo de este limite; por ejemplo, el cojin
reductor de velocidad o el desviador de transito de paso. La municipalidad o el
Ministerio de Obras Publicas y Transportes (MOPT) son los que deciden instaurar
una zona 30; se puede instaurar en una zona comercial del centro, zonas
residenciales, en zonas escolares y zonas que rodean el carril para bicicletas.

ARTICULO 6- Principios

La presente ley se regira por los siguientes principios:

a) Piramide invertida de la movilidad: consiste en la jerarquia de la movilidad segura
y sostenible estableciendo orden de prioridad en el uso de espacios publicos y los
distintos medios y modos de transporte. La jerarquizacion ubica en primer lugar a
los peatones; en segundo, a medios de movilidad activa; en tercero, al transporte
publico y, en cuarto, a los demas medios y modos de transporte.

b) Pacificacion del transito: consiste en comprender que los peatones y demas
usuarios de medios de movilidad activa de la via publica son la prioridad a proteger
en una ciudad; para lo cual se debe procurar reducir la velocidad de los vehiculos
automotores en los centros de ciudad.



CAPITULO 1l
PLANIFICACION DE LA MOVILIDAD INTEGRADA Y SEGURIDAD CICLISTICA

ARTICULO 7- Planes cantonales de movilidad integrada y seguridad ciclistica

El Ministerio de Obras Publicas y Transportes (MOPT) y sus respectivas direcciones
regionales, en conjunto con las juntas viales cantonales, o en su defecto, las
municipalidades, elaboraran los planes nacionales y cantonales, respectivamente para la
movilidad integrada y seguridad ciclistica, con base en las intervenciones autorizadas,
segun lo establecido en el articulo 9 de la presente ley. Se establecen como prioritarias las
intervenciones autorizadas que contemplan conexiones y redes con las siguientes
estructuras y en el orden respectivo: centros de educacion, la red de transporte publico,
espacios publicos, estructuras socio- sanitarias, oficinas de la Administracion Publica,
zonas destinadas a la practica del deporte y al desarrollo turistico.

ARTICULO 8- Participacion ciudadana

Las Municipalidades procuraran la organizacion de al menos un proceso participativo al
afio, donde se discuta y elabore una lista con las posibles intervenciones autorizadas para
la movilidad integrada y seguridad ciclistica en sus cantones. Dichos procesos contaran
con la participaciéon de al menos los siguientes actores:

a) Asociaciones de Desarrollo Comunal.

b) Grupos organizados de la comunidad, con reconocida trayectoria en el campo del

objetivo de la presente ley.

c) Concejos de Distrito

El resultado de este proceso sera valorado como insumo para la elaboracién de los planes
cantonales para la movilidad integrada y seguridad ciclistica establecidos en la presente
Ley.

ARTICULO 9- Intervenciones autorizadas

Quedan autorizadas todas aquellas intervenciones y actividades que busquen desarrollar,
promover, fomentar y regular el uso de la bicicleta como medio de transporte, teniendo
como prioridad la seguridad integral del ciclista y el respeto por los espacios para este fin.

Entre las intervenciones se deben contemplar estudios técnicos orientados al cumplimiento
de los objetivos establecidos en la presente ley, asi como toda la infraestructura que sea
necesaria para facilitar la movilidad ciclistica y garantizar la seguridad de los ciclistas, como
por ejemplo, pero sin delimitar a, ciclovias, zonas 30, ciclovias segregadas, ciclovias
demarcadas, carriles compartidos, trazos independientes, pasos peatonales a nivel de
acera, cojines reductores de velocidad, desviadores de transito de paso, construccion y/o
adecuacion de parqueos equipados para bicicletas, centros de alquiler de bicicletas,
sefalizacion luminosa vertical y horizontal, especializada para el transito ciclistico,



redisposicion de estructuras moviles y de infraestructura apta para lograr la intermodalidad
entre bicicletas y medios de transporte publico.

ARTICULO 10- Coordinacion interinstitucional

El Ministerio de Obras Publicas y Transportes (MOPT), sus instituciones adscritas y los
gobiernos locales, segun corresponda, realizaran las intervenciones autorizadas previstas
en la presente ley directamente o en conjunto y de conformidad con el articulo 118 de la
Ley N.° 9078, Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial, de 4 de octubre
de 2012.

CAPITULO IV
TRANSICION HACIA UNA CULTURA DE MOVILIDAD INTEGRADA
Y SEGURIDAD CICLISTICA

ARTICULO 11- Trayectos ciclables

A partir de la entrada en vigencia la presente ley, en el trazado o disefio del trayecto de toda
obra nueva o de mejoramiento de la red vial, debera analizarse mediante estudio técnico,
la viabilidad de incorporar las intervenciones establecidas en el articulo 9 de la presente
Ley.

Seré obligatoria la implementacion de infraestructura para medios de transporte de
movilidad activa en los disefios de nueva construccion y ampliacion de rutas de acceso
restringido segun el reglamento de rutas de acceso restringido.

ARTICULO 12- Incentivos fiscales

Las empresas y los patronos, con la finalidad de favorecer el uso de la bicicleta como medio
de transporte de empleados y funcionarios, podran deducir de la declaracion tributaria de
renta bruta anual, por Unica vez, los siguientes gastos:
a) Adquisicion, construccion o remodelacion de muebles o inmuebles de:
i) Estacionamiento y/o almacenamiento de bicicletas.
i) Servicios sanitarios con duchas y espacio de vestuario y/o cambiador.
b) Adquisicion de bicicletas y equipos de reparacion de bicicletas para el uso de
empleados y funcionarios en el lugar de trabajo.

CAPITULO V
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS PARA BICICLETAS PUBLICAS

ARTICULO 13- Sistemas de bicicletas publicas
Las municipalidades podran garantizar la existencia de sistemas publicos de alquiler de
bicicletas que responda a las necesidades de las personas usuarias del servicio.



Estos deberan ser consistentes con los planes cantonales para la movilidad integrada y
seguridad ciclistica, establecidos en la presente Ley.

Todo lo relacionado con las tarifas, normas, obligaciones de los usuarios, servicio de
mantenimiento y reparacion, y cualquier otra disposicién necesaria para el cumplimiento de
lo dispuesto en este articulo se definira via reglamento.

ARTICULO 14- Suscripcién de convenios

Las personas fisicas o juridicas, nacionales o extranjeras, de conformidad con los incisos
c) y f) del articulo 4 de la Ley N.° 7794, Cddigo Municipal, de 30 de abril de 1998, podran
recibir en concesion del ente municipal para administrar, construir y/o prestar el servicio
indicado en el articulo anterior.

Tras el otorgamiento de la concesién, el monto que debera pagar el concesionario por
prestar el servicio publico de bicicletas sera destinado al financiamiento de intervenciones
autorizadas en esta Ley.

Asimismo, de conformidad con los articulos 7y 9 de la Ley N.° 7794, Cédigo Municipal, de
30 de abril de 1998, los municipios podran celebrar convenios entre si para una mejor
prestacion del servicio publico de bicicletas.

CAPITULO VI )
FINANCIAMIENTO DE LA MOVILIDAD INTEGRADA Y SEGURIDAD CICLISTICA

ARTICULO 15- Financiamiento

Para alcanzar los fines de esta Ley y financiar las intervenciones a favor de la movilidad y
seguridad ciclistica, se contara con los siguientes recursos:
a) Los recursos provenientes del impuesto Unico sobre los combustibles, segun lo
indicado en el inciso a) y b) del articulo 5 de la Ley N.° 8114, Ley de Simplificacion y
Eficiencia Tributarias, de 4 de julio de 2001.
b) Legados y donaciones.
c) Contribuciones de organismos nacionales e internacionales, privados o publicos,
de acuerdo con los respectivos convenios.
d) Préstamos internacionales y fondos no reembolsables de la cooperacién
internacional, destinados a reducir el impacto ambiental de las emisiones de di6xido
de carbono.
e) Los recursos provenientes del articulo 14 de la presente Ley.

ARTICULO 16- Administracion de los recursos

Para dicho fin, los recursos generados por el inciso a) del articulo 15 de esta ley
correspondientes al inciso b) del articulo 5 de la Ley N.° 8114, Ley de Simplificacion
y Eficiencia Tributarias, de 4 de julio de 2001, ademas el inciso e), seran
administrados por las municipalidades. Los recursos generados por el inciso a) del
articulo 15 de esta ley correspondientes al inciso a) del articulo 5 de la Ley N.° 8114,



Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributarias, de 4 de julio de 2001, asi como los
incisos b), c¢) y d) del mismo articulo 15, seran depositados en el Fondo de
Seguridad Vial establecido en el articulo 10 de la Ley N.° 6324, Ley de Administracion
Vial, de 24 de mayo de 1979, de cuyo total recaudado solo podra disponer de un
cinco por ciento (5%) para gastos administrativos, como contratacion de recurso
humano, servicios profesionales de forma temporal, servicios no profesionales,
adquisicion de materiales, suministros, maquinaria, equipo, repuestos y accesorios,
compra de inmuebles y, en general, para cumplir con los fines de esta ley.

CAPITULO VII
REFORMAS DE OTRAS LEYES

ARTICULO 17- Reformas de la Ley N.° 9078, Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres
y Seguridad Vial, de 4 de octubre de 2012.

a) Se reforma el inciso 31 del articulo 2. El texto es el siguiente:

31) Ciclovia: via o seccion de la calzada destinada exclusivamente al transito de
bicicletas, triciclos no motorizados y peatones (estos Ultimos Unicamente cuando no
existan aceras), cuyo ancho se establecera reglamentariamente.

b) Se reforma el inciso i) del articulo 108. El texto es el siguiente:

i) Para adelantar a un ciclista se debe respetar una distancia minima de un metro
cincuenta centimetros (1,50m) entre el vehiculo y la bicicleta. Para realizar dicha
maniobra, se debe disminuir la velocidad, invadir parcial o totalmente el carril
contrario, tal y como se hace con cualquier otro vehiculo, respetando siempre la
sefalizacion vertical y horizontal, y que no venga ningun otro vehiculo en sentido
contrario, incluyendo peatones y ciclistas.

c) Se reforman los incisos e) y f) del articulo 119. Los textos son los siguientes:

e) Circular en las vias publicas cuya velocidad permitida no sea igual o mayor a
ochenta kilometros por hora (80 km/h), si existen intervenciones para la seguridad
de los ciclistas como ciclovias, ciclovias segregadas o vias alternas adecuadas para
Su uso o en el caso de actividades especiales autorizadas por la Direccion General
de Ingenieria de Transito.

f) La persona ciclista podra circular por el centro del carril, para garantizar asi su
seguridad.

Las autoridades competentes podran retirar de circulacién estos artefactos y su
devolucién solo se hara al propietario o tercero autorizado, una vez cancelada la
multa respectiva. Las personas menores de quince afios deben ser acompafnadas
por sus padres o tutores, para el tramite.

d) Se reforma el articulo 217. El texto es el siguiente:

Articulo 217- Obligatoriedad de la educacion vial

Se establece como obligatoria la educacion vial como una materia mas en el sistema
educativo costarricense, la cual sera costeada por el Estado costarricense e
impartido en la Educacién Preescolar, General Basica, Media, Diversificada y técnico
profesional y vocacional, se incluira de forma integral la tematica de la seguridad vial,
como componente para el desarrollo de una convivencia respetuosa y responsable
de los peatones, ciclistas, pasajeros, conductores, a efectos de:



a) Promover espacios de convivencia y armonia de los individuos, tanto en su papel
de peatones, ciclistas, pasajeros y conductores.

b) Fomentar el ejercicio de buenas practicas de seguridad vial, tanto de peatones,
ciclistas, pasajeros, conductores y otros medios de movilidad activa.

c) Concientizar y sensibilizar sobre las necesidades de todas las personas en
materia de seguridad vial y, en particular, de las necesidades especificas de las
personas con discapacidad.

d) Promover y concientizar sobre los principios de movilidad segura, como son la
piramide invertida de la movilidad y la pacificacién del trafico.

Corresponde al Ministerio de Educacién Publica (MEP) coordinar la elaboracién del
contenido de la materia que se impartira en la educacion vial en el sistema educativo
costarricense; a la Direccion General de Educacion Vial y al Consejo de Seguridad Vial
(Cosevi) brindar la colaboracién necesaria al personal docente del Ministerio de Educacion
Pdblica, en cuanto a la capacitacion y el asesoramiento en materia de seguridad vial y todos
los componentes de dicho sistema.

Para los estudiantes que hayan concluido los estudios de la ensefianza completa de la
secundaria y hayan cumplido con la aprobacion de la materia de educacion vial, bastara
con aportar la certificacion respectiva de su titulo de educacion secundaria y no sera
necesaria la aprobaciéon del examen tedrico que realiza la Direccion General de Educacion
Vial.

Este curso sera adecuado para que sea impartido como requisito obligatorio para la
reacreditacion de conductores, segun lo estipulado en el articulo 140 de la Ley N.° 9078,
Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial, de 4 de octubre de 2012.

ARTICULO 18- Se reforma la Ley N.° 7717, Ley Reguladora de los Estacionamientos
Publicos, de 4 de noviembre de 1997.

a) Se reforma el articulo 10. El texto es el siguiente:

Articulo 10 - Estacionamientos de bicicletas y motocicletas

Los estacionamientos publicos deberdn reservar un espacio de al menos una
bicicleta 0 motocicleta por cada diez espacios para vehiculos.

Este servicio se regira por una tarifa distinta de las aplicadas a los vehiculos
motorizados. Este tipo de tarifa se calculara por periodos de quince minutos.

ARTICULO 19- Se reforma el inciso b) del articulo 5 de la Ley N.° 8114, Ley de
Simplificacién y Eficiencia Tributarias, de 4 de julio de 2001. El texto es el siguiente:
Articulo 5°- Destino de los recursos
b) Un veintidds coma veinticinco por ciento (22,25%) a favor de las municipalidades,
para la atencion de la Red vial cantonal, monto que sera priorizado conforme lo
establecido en el Plan Vial de Conservacion y desarrollo (quinquenal) de cada
Municipalidad.



ARTICULO 20- Adiciones a la Ley N.°6324, Ley de Administracion Vial, de 24 de mayo de
1979

a) Se adiciona el inciso g) al articulo 9. El texto es el siguiente:

Articulo 9- El Consejo tendra las siguientes atribuciones:

[...]

g) Promover y regular el uso de la bicicleta como medio de transporte, trabajo y
recreacion, conocido también como movilidad ciclistica, ademas de los principios de
la pirdmide invertida de la movilidad y el de pacificacion de las carreteras, todo de
conformidad con la Ley de Movilidad y Seguridad Ciclistica.

b) Se adiciona inciso g) al articulo 10. El texto es el siguiente:

Articulo 10- Para el cumplimiento de sus funciones, el Consejo contara con los
siguientes recursos que formaran el Fondo de Seguridad Vial:

[...]

g) Los recursos generados de conformidad con el capitulo sobre financiamiento de
la Ley de Movilidad y Seguridad Ciclistica, los que seran utilizados para el
cumplimiento exclusivo de dicha ley, con excepcién al inciso b) del articulo 5 de la
Ley N.° 8114, Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributarias, de 4 de julio de 2001.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

TRANSITORIO I- El Poder Ejecutivo, en un plazo no mayor a seis meses de entrar en
vigencia la presente Ley, reglamentard las caracteristicas técnicas de los distintos tipos de
ciclovias y demas infraestructura prevista en esta Ley.

TRANSITORIO II- Las Municipalidades, via reglamento estableceran las condiciones que
regulen la implementacion y funcionamiento de la presente Ley.

TRANSITORIO IlI- En un plazo no mayor a seis meses, que se contard a partir de la
publicacion del decreto que reglamente la presente Ley, el Ministerio de Obras Publicas y
Transportes debera crear normativa técnica que permita a los operadores de transporte
publico adaptar la infraestructura necesaria para establecer espacios para bicicletas, dicha
reglamentacion deberé ejecutarse al momento de que se suscriba un nuevo contrato de
concesion.

Rige a partir de su publicacion.

Nota: este expediente puede ser consultado en la Secretaria del Directorio.

1 vez—( IN2018295357).



TEXTO SUSTITUTIVO
28 DE NOVIEMBRE DE 2018

EXPEDIENTE N.° 20762

ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

MODIFICACION DEL ARTICULO 5 DE LEY N.° 1362, CREACION DEL
CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION PUBLICA, DE
8 DE OCTUBRE DE 1951, Y SUS REFORMAS

Articulo Unico.- Modifiquese el articulo 5 de la Reforma a la Ley N° 1362, Creacién
del Consejo Superior de Educacién Publica, de 8 de octubre de 1951. Ley N° 9126,
del 20 de marzo 2013, que en adelante se leera asi:

“Articulo 5.- Los representantes a que se refieren los incisos d), e) y f) del articulo
4, se nombraran con respeto de la autonomia de los grupos concernidos, dentro de
los procedimientos establecidos en el reglamento de esta ley.

Los miembros sefalados en los incisos c), d), e) y f) del articulo 4, tendran cada uno
su respectivo suplente, nombrado de la misma forma que el propietario
correspondiente.”

Rige a partir de su publicacién”.

1 vez—( IN2018300258 ).



ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

TEXTO SUSTITUTIVO
EXPEDIENTE N° 20786

LEY DE EDUCACION Y FORMACION TECNICA DUAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1- Ambito de aplicacion

La presente ley regula la educacion y formacion técnica dual, como una forma de
educacién a través de una alianza estratégica entre la persona estudiante, la
institucion educativa y la empresa.

Esta ley se aplica tanto para instituciones publicas como privadas que deseen
implementar la educacién y formacién técnica en la modalidad dual en forma
voluntaria.

ARTICULO 2- Alcance de la educacion y formacion dual

Para efectos de la presente ley, la educacion y formacion dual es un mecanismo de
educacién y aprendizaje metddico, integral, practico, productivo y formativo,
complementario, abierto y no excluyente, de integracion arménica y complementario
del sistema educativo implementado por el Ministerio de Educacién Publica, el
Instituto Nacional de Aprendizaje, universidades publicas y privadas,
parauniversitarias, institutos de aprendizaje y demas instituciones publicas y
privadas que participen de la educacion y formacion dual en beneficio de la persona
estudiante.

ARTICULO 3- Obijetivos

a) Impartir 'y mejorar las competencias, habilidades profesionales,
conocimientos y calificaciones necesarias de las personas estudiantes, que les
permitan aprender y, ademas, ejercer ocupaciones que presenten una alta
demanda en los sectores mas dinamicos de la economia, sin dejar de lado la
formacién académica, valores y complementos que le permitan incorporarse a la
sociedad.



b) Adquirir por parte de las personas estudiantes la experiencia profesional
necesaria en un mundo laboral cambiante.

C) Mantener y mejorar la competencia profesional a través de la formacion
continua.
ARTICULO 4- Definiciones

Para efectos de esta ley se establecen las siguientes definiciones:

a) Formacion de educacion técnica dual: es el proceso de ensefianza teorico-
practica que reciben las personas estudiantes que pertenecen a la educacion dual
y que permite la adquisicibn de conocimientos tedricos y practicos para una
profesién u ocupacion.

b) Formacion practica de educacion y formacién técnica dual: es el proceso de
educacién practica que la persona estudiante desarrolla dentro de una empresa,
bajo condiciones reales y vivenciales.

C) Convenio para la educacion técnica dual: es el acto juridico de naturaleza
civil no laboral, formalizado mediante documento escrito, que establece la relacion
entre la persona estudiante, la institucion educativa y la empresa a efectos de
regular los derechos, deberes y obligaciones de todas las partes en el proceso de
educaciéon y formacion técnica dual.

d) Beca para las personas estudiantes: las instituciones educativas y las
empresas formadoras estableceran de comun acuerdo en el convenio de educacion
y formacién técnica dual la forma en la que se cubriran las necesidades basicas de
las personas estudiantes vinculadas con el proceso de formacion tales como el
transporte, alimentacion, vestimenta y el equipo minimo de proteccién especial.

e) Capacidad instalada: es la potencialidad de los equipos e infraestructura que
dispone una empresa, asociada al nUmero maximo de estudiantes de educacion y
formacion técnica dual que puede recibir, asi como al maximo rendimiento posible
que pueda obtener la persona estudiante en el desempefio de su experiencia
profesional.

f) Institucion educativa: es el centro de educacion publico o privado, que cuenta
con personal calificado, equipo e infraestructura adecuada, que desarrolla la
educacion tedrica de las personas que estudian bajo la educacion y formacién
técnica dual.

Q) Docente facilitador: es la persona funcionaria de la institucién educativa que
acompafia técnica y metodolégicamente a la persona estudiante en todo el proceso
de educacién en la institucion, de acuerdo con los planes y programas
correspondientes.



h) Empresa formadora: es aquella persona fisica o juridica que desee formar
parte del proceso de formacion y educacion técnica dual y que cuenta con personal
calificado, con la capacidad en infraestructura y recursos para recibir personas
estudiantes y que adquiere la obligaciéon de brindar una formacién y capacitacion
practica.

)] Persona estudiante: es la persona vinculada al proceso de educacion y
formacion técnica dual y formacion sistematica de duracion determinada, cuyo
proceso se llevara a cabo de forma simultanea en la institucion educativa y en la
empresa formadora, vinculado por medio del convenio de educacion y formacion en
educacion técnica dual, con el objeto de que obtenga los conocimientos y
habilidades para el ejercicio de la ocupacién para la cual se esta formando.

) Persona mentora: es la persona trabajadora de la empresa formadora,
certificada por la Proedual de Educacion y Formacion Técnica Dual que cuenta con
el perfil y la formacion necesaria para efectuar el proceso de formacion practico a la
persona estudiante de acuerdo con los planes y programas de la carrera
correspondiente.

k) Programa de Educacion y Formacién Técnica Dual: modo de formacion integral
y completo, destinado a formar personas aptas para ejercer ocupaciones
calificadas, cuyo ejercicio requiere competencias que integren habilidad manual,
conocimientos tecnolégicos, actitudes y comportamientos requeridos en el mundo
del trabajo.

ARTICULO 5- Aplicacion del principio dual en el proceso

La distribucién del tiempo de la educaciéon y formacion técnica dual sera de la
siguiente manera:

La cantidad de horas que la persona estudiante permanezca en la empresa
formadora dependeré del disefio curricular del programa de educacion y formacion
correspondiente, cuya duraciébn minima sera de un tercio (1/3) y maxima de dos
tercios (2/3) de la malla curricular.

El proceso de educacion y formacién técnica dual debe ser alterno y simultaneo,
para que la persona estudiante adquiera los conocimientos teoricos y los ponga en
practica al mismo tiempo.



CAPITULO Il
ORGANIZACION Y FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION Y FORMACION
TECNICA DUAL

SECCION |
DE LA PROMOTORA DE EDUCACION Y FORMACION TECNICA DUAL
ARTICULO 6- Creacion de la Promotora de Educacion y Formacion Técnica
Dual

Créase la Promotora de Educacién y Formacion Técnica Dual, como una Junta
Directiva con las siglas Proedual, como un érgano superior jerarquico nacional en
materia relacionada con la educacién dual en el pais, con desconcentracién
maxima, adscrito y bajo la rectoria del Consejo Superior de Educacion.

En el ejercicio de esta competencia, le corresponde a la direccion técnica y
administrativa de las funciones relacionadas con el modelo de educacion y
formacion dual que le otorguen esta ley y su reglamento, asi como la emision de
politicas y directrices que regulen las actividades de las instituciones educativas,
empresas formadoras y las personas estudiantes que se involucren en este modelo,
incluyendo la supervision e inspeccion de las instituciones educativas con excepcion
de las competencias propias exclusivas y excluyentes del Consejo Superior de
Educacién, el Instituto Nacional de Aprendizaje, el Consejo Nacional de Educacion
Superior Universitaria Privada, y el Consejo Nacional de Rectores.

También le correspondera la decision de las impugnaciones interpuestas,
relacionadas con politicas, directrices, supervision e inspeccion de las que se den
entre empresa-estudiante-institucion educativa, sean dilucidadas primeramente
entre ellos y se eleven a la Proedual solo en caso de no llegar a un acuerdo, esto
para proceder adecuadamente agotando la via administrativa como una instancia
previa a las sedes judiciales.

ARTICULO 7- La Proedual tendra un comité para coordinar los programas de
educaciéon y formacion técnica dual para personas con discapacidad, de acuerdo
con el articulo 59 de la Ley de Igualdad de Oportunidades para las Personas con
Discapacidad, Ley 7600.

ARTICULO 8- Integracion de la Proedual
La Proedual estara integrada de la siguiente manera:

a) La persona que ocupa el puesto de ministro/a o viceministro/a de Educacion
Publica, quien la presidira.

b) La persona que ocupa el puesto de ministro/a o viceministro/a de Trabajo y
Seguridad Social.

C) La persona que ocupe la presidencia ejecutiva del INA o su representante de
rango inferior inmediato.



d) Un representante del Consejo Nacional de Rectores, Conare.

e) Un representante de las instituciones educativas privadas ante el Conesup.

f) Dos representantes de la Union Costarricense de Camaras y Asociaciones
del Sector Empresarial Privado.

s)] Dos representantes de los estudiantes que se encuentren bajo la modalidad
de la educacion y formacion dual que seran elegidos: uno por el Ministerio de
Educacién Puablica y otro por parte del Instituto Nacional de Aprendizaje.

ARTICULO 9- Plazo del nombramiento

Salvo las personas representantes enumeradas en los incisos a), b), c¢), quienes
duraran todo el tiempo que ostenten su cargo, las demas duraran 2 afos, periodo
gue podra ser prorrogado por un plazo igual, por una Gnica vez.

ARTICULO 10- Cudbrum

La Proedual sesionara con un minimo de cinco (5) miembros y tomara sus acuerdos
con la aprobacion de la mitad mas uno de sus miembros.

ARTICULO 11- Dietas

Los integrantes de la Proedual no percibiran dieta alguna por el desempefio de sus
funciones.

ARTICULO 12- De las sesiones

La Proedual se reunird bimensualmente y extraordinariamente cuando sea
convocado por el presidente de la Promotora.

En caso de ausencia del presidente de la Proedual, presidira el miembro que con
los votos de la mitad mas uno la Proedual designe para esa sesion.

ARTICULO 13- De la Secretaria Ejecutiva

La Proedual contara con los servicios de una Secretaria que estara integrada por al
menos dos personas, la cual tendra a su cargo la labor administrativa de la Proedual
y que seran asignadas por el Ministerio de Educacion Publica.

Al menos una de las dos debera estar presente en las sesiones de la Proedual y
desempefiard las siguientes funciones:
a) Recibir y tramitar la correspondencia.

b) Ejecutar y notificar los acuerdos de las sesiones.

C) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias, con sujecion a las
indicaciones de la presidencia



ARTICULO 14- Funciones y atribuciones de la Proedual
La Proedual tendra las siguientes funciones y atribuciones:

a) Promover la educacion y formacion técnica dual para que se convierta en una
alternativa ampliamente reconocida por la sociedad, como una nueva modalidad
dentro del sistema educativo costarricense actual.

b) Emitir las recomendaciones, directrices y politicas, para la implementacion
del modelo de educacion y formacién técnica dual.

C) Supervisar e inspeccionar a las empresas formadoras, instituciones
educativas que participaran en la modalidad de educacion y formacién técnica dual,
con el fin de verificar y exigir calidad en los programas, asi como el complimiento de
los requisitos solicitados para ejercer este modelo educativo.

d) Proponer mecanismos de articulacion entre las instituciones del sector
empresarial y del sector educativo, para hacer méas atractiva y efectiva la educacion
y formacion técnica dual en los diferentes niveles de esta y asi aumentar la cantidad,
mejorar la calidad y promover la oferta de programas especificos.

e) Detectar las necesidades del sector empresarial actual, en aquellas &reas,
ocupaciones y profesiones que el mercado laboral demande y puedan ser
desarrolladas bajo la educacion y formacion técnica dual.

f) Promover dentro de los procesos de educacion y formacion técnica dual la
participacion equitativa entre hombres y mujeres y la inclusion de las personas con
discapacidad.

9) Divulgar y promover la educacion y formacion técnica dual para aumentar el
conocimiento de esta y el mejoramiento de la oferta de carreras y el nUmero de
instituciones educativas y empresas formadoras que participan en la modalidad
técnica dual.

h) Cooperar y recibir cooperaciéon de organizaciones internacionales en el
intercambio de experiencias sobre la educacion y formacion técnica dual.

i) Llevar un registro de los convenios de educacion y formacion técnica dual
entre instituciones educativas y las empresas formadoras.
)] Llevar un registro de indicadores de la actividad de educacion y formacion

técnica dual y su impacto.

K) Elaborar un informe anual del resultado obtenido por la aplicacion de la
educacion y formacién técnica dual creada mediante esta ley.



) Promover la suscripcion de convenios que propicien que las personas
estudiantes que se han acogido a la educacion y formacién técnica dual, sin haber
concluido la educacion secundaria, puedan concluirla mediante programas y
modalidades educativas compatibles con su edad y condicién laboral. Todo lo
anterior en el marco del principio de educacion permanente, abierta,
complementaria y no excluyente.

m) Conocer, tramitar y resolver en segunda instancia cualquier impugnacion o
conflicto que surja de los convenios de educacién y formacién técnica dual o acto
juridico derivado de la implementacion de este; sin perjuicio que las partes
implicadas puedan acudir a la sede judicial que corresponda.

n) Verificar que la persona estudiante haya concluido satisfactoriamente tanto
su formacién tedrica como practica y emitir el certificado correspondiente.

0) Ejecutar y coordinar los programas de educacion y formacién técnica dual
emitidos por el Consejo Superior de Educacion.
p) Celebrar contratos permitidos por la ley.

q) Certificar la capacitacion recibida por la persona mentora.

r Realizar convenios con instituciones de paises de avanzada en el desarrollo
de este tipo de programas, que permita la actualizacién técnica, tecnolégica y de
gestion con las mejores practicas internacionales.

SECCION II
DE LAS EMPRESAS FORMADORAS

ARTICULO 15- Requisitos de las empresas formadoras

Las empresas formadoras que impartan educacion y formacion técnica dual deben
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Aplicar los programas de educacion y formacién técnica dual previamente
aprobados por el Consejo Superior de Educacién y que cumplan con los estandares
minimos que requiere el sistema.

b) Disponer del personal competente en las areas que se desee impartir la
formacion.

C) Contar en la empresa formadora con las condiciones minimas requeridas en
el disefio curricular y demas recursos materiales necesarios para impartir la
formacion bajo la modalidad técnica dual.

d) Adquirir las respectivas pdlizas de responsabilidad civil para cubrir a las
personas estudiantes que cumplan con los planes de estudio y programas de
educacion y formacion técnica dual.



e) No estar en estado de morosidad con la Caja Costarricense de Seguro Social
ni con responsabilidades patronales pendientes.

SECCION Il
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

ARTICULO 16- Requisitos de las instituciones educativas

Las instituciones educativas que deseen implementar la educacién y formacion
técnica dual deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Aplicar los programas de educacion y formacién técnica dual previamente
aprobados por el Consejo Superior de Educacién y que cumplan con los estandares
minimos que requiere el sistema.

b) Disponer del personal competente en las areas en que vayan a impatrtir la
educacion y formacion técnica dual. Se debe tomar en cuenta que la cantidad de
personas estudiantes sea la necesaria para que reciban una educaciéon de calidad.

C) Contar en la institucién educativa con el equipo y la infraestructura requerida,
disefio curricular y demas recursos necesarios para impartir la educacion y
formacion técnica dual.

d) Adquirir las respectivas pdlizas de responsabilidad civil para cubrir las
personas estudiantes que cumplan con los planes de estudio y programas de
educacion y formacion técnica dual.

e) Las instituciones educativas que deseen acreditarse deberan hacerlo de
conocimiento del Consejo, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en la
presente ley. Las instituciones educativas deberan remitir anualmente a la Proedual
un informe donde consten los programas, sectores y personas estudiantes
capacitados por afio.

f) No estar en estado de morosidad con la Caja Costarricense de Seguro Social
ni con responsabilidades patronales pendientes.

Q) Cumplir con las recomendaciones, directrices y politicas definidas por la
Proedual asi como los demas requisitos que se establezcan via reglamento.

Las instituciones educativas acreditadas que incumplieran alguno de los requisitos
sefalados en los incisos anteriores podrian perder dicha acreditacion una vez que
se haya cumplido con el debido proceso.

ARTICULO 17- Sitios de aprendizaje para la formacion profesional

Se ofrecera educacion y formacién técnica dual:



a) En empresas dedicadas a cualquier actividad econémica
b) En instituciones publicas y privadas.
C) En instituciones educativas.

SECCION IV
DEL FINANCIAMIENTO

ARTICULO 18- Del financiamiento

Del presupuesto nacional de la Republica, el Poder Ejecutivo debera girarle al
Ministerio de Educacion Publica, para el funcionamiento de la Promotora de
Educacién y Formacioén Técnica Dual, un monto minimo anual destinado a su
financiamiento. Este monto se calculara como equivalente al cero coma cero cero
cinco por ciento (0,005%) del presupuesto anual del Ministerio de Educacion. De
este presupuesto no se podran transferir partidas a entidades de derecho privado.

CAPITULO IlI
CONVENIO

SECCION |
CONVENIO DE EDUCACION Y FORMACION TECNICA DUAL

ARTICULO 19-  Definicion
Se entiende el convenio conforme lo indica el articulo 4 inciso c) de la presente Ley.
ARTICULO 20-  Contenido del convenio

El convenio regulara las obligaciones y responsabilidades de la empresa formadora,
de la institucion educativa y de la persona estudiante en la educacion y formacién
técnica dual. Este convenio debera contener al menos:

a) Nombre, apellidos y calidades de todas las partes.

b) Obligaciones de la empresa formadora.

C) Obligaciones de la institucion educativa.

d) Responsabilidades de la persona estudiante tanto en la empresa formadora
como en la institucién educativa.

e) Descripcién de la ocupacion sobre la que se impartira la educacion y

formacion técnica dual.

f) El detalle de la duracion y distribucion del tiempo entre la formacion tedrica
integral (institucién educativa) y la formacion practica (empresa formadora),
respetando lo indicado en la presente ley.

9) Lugar donde se llevara a cabo la educacion y formacion técnica dual.

h) Beneficios para la persona estudiante durante el proceso de educacion y
formacion técnica dual.



)] Una clausula de confidencialidad contractual y post contractual.
)] Una clausula que permita la terminacion anticipada del convenio por un
motivo valido sin previo aviso.

ARTICULO 21- Edad y nivel educativo

Para ser estudiante de un plan o programa de educacién y formacion técnica dual
se requiere que la persona estudiante tenga una edad minima de 15 afios excepto
para aquellos casos en que sea necesario que la persona sea mayor de edad por
la profesion en la que se va a formar.

En cualquiera de los casos la persona estudiante debera cumplir con los requisitos
exigidos para el ingreso de los programas de educaciéon profesional técnica segun
lo establezcan la institucion educativa y las empresas formadoras.

Como minimo la persona estudiante debe tener aprobado el sexto grado de la
educacion general basica o que se encuentre fuera del sistema educativo formal.

ARTICULO 22- Beneficios para las personas estudiantes

Las instituciones educativas y las empresas formadoras, podran de comun acuerdo,
establecer en el convenio de educacion y formacién técnica dual, subsidios y
beneficios adicionales para las personas estudiantes, ademas de la beca que se
menciona en el articulo 4 inciso d).

En caso de que las partes decidan otorgar una beca monetaria, la empresa
formadora aportara no menos del 30% del monto vigente de un salario base para
un trabajador semicalificado y, en ningun caso, dicho apoyo tendra caracter laboral
o salarial.

ARTICULO 23-  Vencimiento del plazo

Vencido el plazo del convenio, terminard la relacion entre las partes sin
responsabilidad para cada una de ellas, salvo las que se puedan derivar de un
incumplimiento doloso de las obligaciones pactadas.

ARTICULO 24- Terminacion anticipada

La relacion de educacion y formacién técnica dual puede terminarse sin previo aviso
en cualquier momento durante el periodo de formacion.

La relacion de educacion y formacion técnica dual podra darse por terminada:

a) Por un motivo valido considerado entre las partes sin previo aviso.

b) Por parte de la persona estudiante con un aviso de una antelacion
determinada si desean interrumpir la formacién técnica dual o recibir una
formacion en otro tipo de actividad profesional.



El aviso de terminacién debe darse por escrito. Cuando la terminacién sea por parte
de la persona estudiante debe indicar también los motivos de esta.

SECCION lI
CONCLUSION DE ESTUDIOS DE EDUCACION Y FORMACION TECNICA DUAL

ARTICULO 25- Certificado

Al final de la relacion de educacién y formacion técnica dual, tanto la institucion
educativa como la empresa de formacion deberan proporcionar a los estudiantes
una nota final de acuerdo con la evaluacion que se haya realizado para dichos
efectos. Sera la institucion educativa quien emitira el certificado final de acuerdo
con lo indicado.

El certificado debe contener datos sobre la naturaleza, la duracién y el objetivo de
la formacion, asi como sobre las habilidades profesionales, los conocimientos y las
cualificaciones adquiridas por las personas estudiantes.

SECCION I
DE LA JUNTA DE EXAMINADORES

ARTICULO 26- Integracion de la junta de examinadores

Para poder rendir la evaluacion final indicada en el articulo anterior existira una junta
de examinadores que estara compuesta por tres miembros:

a) Dos docentes de la institucion educativa.
b) El mentor de la empresa formadora.

ARTICULO 27- Funciones de la junta de examinadores

Dicha junta se encargara de hacer la evaluacion final de las personas estudiantes y
de informar a la Proedual el resultado final.

El reglamento de esta ley determinara la forma en que se implementara el trabajo
de esta junta.

Si los estudiantes no aprueban su examen final, la relacion de educacion y
formacidn técnica dual se extendera, si asi lo solicita el estudiante, hasta que pueda
repetir el examen en un periodo maximo de un afio. Sin embargo, no podréa repetir
el examen mas de dos veces.



ARTICULO 28- Empleo posterior al proceso de educacion y formacién técnica
dual

Si las empresas formadoras luego de finalizado el proceso de educacion o
formacion del estudiante desea contratarlo, ambas partes deberan formalizar dicha
relacion laboral por escrito de forma inmediata.

Si las personas estudiantes contindan asistiendo a la empresa de educacion o
formacion después de finalizado su periodo de estudios sin que medie un acuerdo
expreso entre las partes, se presumira que ha nacido una relacion laboral por un
periodo indefinido.

SECCION IV
RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

ARTICULO 29- Obligaciones de las personas estudiantes

Los estudiantes para adquirir la competencia profesional necesaria para alcanzar el
objetivo dentro de la educacion y formacion técnica dual deberan:

a) Realizar con cuidado las tareas asignadas como parte de su formacion.

b) Sequir las instrucciones dadas en el marco de su formacién por la empresa
de formacion, instructores u otras personas con derecho a darles tales
instrucciones.

C) Tener en cuenta las reglas de comportamiento que deberan respetarse tanto
en la institucion educativa como en la empresa formadora.

d) Utilizar herramientas, maquinaria y otros equipos con el debido cuidado.

e) Cumplir con la presentacion personal y el uso de indumentaria de seguridad
requerida por la empresa formadora durante el proceso de formacion.

f) Someterse a las evaluaciones establecidas en el programa de formacion
técnica dual.

Q) No revelar ningun secreto comercial o del negocio de la empresa formadora.

h) Cumplir las obligaciones que adicionalmente se le establezcan en el convenio
de educacion y formacion técnica dual que suscriba.

ARTICULO 30- Responsabilidades de las empresas de formacion

Seran responsabilidades de las empresas formadoras, sin perjuicio de los requisitos
establecidos en esta ley o via reglamento, las siguientes:

a) Facilitar una formacién metddica, sistematica y acorde con el plan de estudios
o programa de formacién aprobado por la Proedual durante el periodo de vigencia
del convenio.

b) Suministrar a la persona estudiante los medios y demas recursos formativos
disponibles de conformidad con lo establecido en esta ley para su proceso de
formacion.



C) Asignar una persona mentora por cada tres personas estudiantes para que
facilite el proceso de seguimiento, durante el tiempo establecido en el convenio de
educacién y formacion técnica dual.

d) Recibir a un nimero de personas estudiantes bajo la educacion y formacion
técnica dual que no sobrepase el equivalente del 10% de su planilla de trabajadores.

e) Permitir al personal de la institucion educativa visitar las instalaciones de la
empresa formadora y desarrollar actividades de acompafiamiento pedagdgico tanto
al estudiante como a la persona mentora de la empresa durante los horarios
normales de formacién. Estas visitas deben ser acordadas de previo con la empresa
formadora.

f) Atender de forma prioritaria las recomendaciones establecidas por las
personas docentes de la institucion educativa.

Q) Reportar a la institucion educativa aquellas situaciones o faltas en las que
incurra la persona estudiante durante su periodo de formacion, para tomar en
conjunto las medidas correctivas o decisiones del caso de conformidad con lo
pactado en el convenio de educacion y formacion técnica dual.

h) Realizar las evaluaciones de las personas estudiantes en conjunto con la
institucion educativa.

)] Cumplir con las obligaciones que adicionalmente se le establezcan en el
convenio de educacion y formacion técnica dual con la persona estudiante.

)] Realizar el proceso de seleccion de las personas interesadas en participar en
la formacion técnica dual de acuerdo con el programa o plan de estudios aprobado
para la carrera correspondiente, respetando los principios de no discriminacion y de
igualdad entre hombres y mujeres.

k) Invertir en la formacion pedagdgica, didactica y curricular de los instructores
de las empresas.

ARTICULO 31- Responsabilidades de la institucion educativa

Seran responsabilidades de la institucion educativa, sin perjuicio de los requisitos
establecidos en esta ley, las siguientes:

a) Acompanfar pedagogicamente a las personas estudiantes y a las personas
mentoras durante el tiempo de ejecucion del plan de educacién y formacion técnica
dual.

b) Suministrar a la persona estudiante los medios didacticos y demas recursos
formativos disponibles para su proceso de educacion, de acuerdo con las



posibilidades y necesidades existentes en concordancia con la legislacion vigente y
con las posibilidades de la institucion educativa.

C) Facilitar a la poblacion estudiante una formacion metodica, sistematica
acorde con el programa de educacién aprobado por el Consejo Superior de
Educacion, garantizando un ambiente de aprendizaje respetuoso y libre de todo tipo
de discriminacion que favorezca la adquisicion de las competencias requeridas por
la persona estudiante.

d) Realizar las evaluaciones de las personas estudiantes en conjunto con la
empresa formadora.

e) Certificar a las personas estudiantes que logran finalizar el plan de estudios
dentro del proceso de educacion y formacion técnica dual.

f) Cumplir las obligaciones que adicionalmente se pacten en el convenio de
educaciéon y formacién técnica dual que llegue a suscribir con el resto de las partes.

Q) Realizar el proceso de seleccion de las personas interesadas de acuerdo con
el programa o plan de estudios para la educacién y formacion técnica dual.

SECCION V
IMPLEMENTACION DE LA EDUCACION Y FORMACION DUAL

ARTICULO 32- Formacién continua

La educacion y formacion técnica dual podré ser utilizada por quienes deseen
continuar su educacion formal.

SECCION VI
DE LA EDUCACION Y FORMACION TECNICA DUAL PARA GRUPOS
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ARTICULO 33- Educacion y Formacién Técnica dual de personas con
discapacidad.

Las personas con discapacidad podran recibir educaciéon y formacién técnica dual,
para lo cual deberan tener en cuenta sus circunstancias especiales. Esto se aplicara
en particular al horario y plan de estudios del proceso de formacion, la duracién de
los periodos de examen, el permiso para utilizar apoyos y la utilizacion de la
asistencia de terceros, como intérpretes de lenguaje lesco para las personas con
discapacidad auditiva.



SECCION VII
NULIDADES

ARTICULO 34-  Aplicabilidad obligatoria

Cualquier disposicion que se pacte en contra de esta ley y que vaya en detrimento
de las personas estudiantes sera nulo e invalido.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 35-

Se prohibe transferir fondos publicos a las instituciones educativas privadas
autorizadas a participar en el proceso de educacion y formacién técnica dual; se
prohibe igualmente trasladar fondos publicos a las empresas formadoras.

TRANSITORIO |

El Poder Ejecutivo reglamentara la presente ley en un plazo de tres meses, contado
a partir de la fecha de su publicacién.

TRANSITORIO Il
El monto que se destinara segun lo indicado en el articulo 18 de la presente ley,

tendra una vigencia de ocho afios.

Rige a partir de su publicacion.

1 vez.—(2018297964 ).



REFORMA AL ARTICULO 24 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS DEL
CAPITULO IV. RESPONSABILIDAD FISCAL DE LA REPl:JBLICA DE
LA LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS

Expediente N.° 21.043

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

La ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, reform6 la manera en que
distintas leyes asignaban diversas transferencias del Gobierno Central a entidades
del Estado. Lo anterior, en virtud de que, si bien la legislacién costarricense,
establece un conjunto de reglas que buscan mantener el equilibrio de las finanzas
del Estado, se han creado en el tiempo, normas que inevitablemente, conllevan al
incumplimiento de este propdsito. Esta practica, afecta el equilibrio presupuestario
concebido en la Constitucion Politica asi como en la Ley de Administracion
Financiera de la Republica y de Presupuestos Publicos.

Sin embargo, y a pesar de que el articulo 24 confirma que dichas asignaciones no
podran ser inferiores a los presupuestos vigentes contemplados en las leyes
derogadas, en el marco del tramite de discusién y aprobacion de la ley, diversos
sectores se acercaron a externar sus dudas sobre la aplicacion de la norma vigente
y el respectivo impacto a sus sectores, por lo que varios Diputados y Diputadas
consideramos necesario plantear una reforma a dicho articulo que se preste a una
Unica interpretacion, garantizado la seguridad de las asignaciones presupuestarias
incluidas en los destinos especificos, existentes de previo a la Ley de
Fortalecimiento a las Finanzas Publicas.

Para conseguir lo anterior, nos hemos planteado una redaccion que resguarda las
transferencias del Gobierno Central hacia las Entidades Publicas, de tal manera que
el presupuesto a asignar no sea inferior al presupuesto asignado con anterioridad a
la entrada en vigencia de la Ley de Fortalecimiento a las Finanzas Publicas.



LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

REFORMA AL ARTICULO 24 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS DEL CAPITULO IV. RESPONSABILIDAD FISCAL DE LA
REPUBLICA DE LA LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS

ARTICULO 1- Para que se modifique el articulo articulo 24.- Asignacion
Presupuestaria al titulo IV Responsabilidad Fiscal de la Republica de la Ley No.

“‘Ley de Fortalecimiento a las Finanzas Publicas”, del y sus
reformas.

24-  Asignacion presupuestaria

La direccion general de presupuesto nacional realizara la asignacion presupuestaria
de las transferencias utilizando los criterios del articulo anterior. Dicha asignacion
no podra ser inferior al presupuesto vigente, en el momento de aprobacién de esta
ley; incluyendo los destinos especificos derogados en esta ley.

Luis Fernando Chacdn Monge Mario Castillo Méndez
Paola Alexandra Valladares Rosado Ana Karine Nifio Gutiérrez
Xiomara Priscilla Rodriguez Hernandez Pablo Heriberto Abarca Mora

Diputadas y diputados

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comision Permanente
Ordinaria de Asuntos Hacendarios.

1 vez—( IN2018295655 ).



LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

Expediente N.° 21.049

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

La continuidad en la prestacion de los servicios publicos es un principio fundamental
de la Administracion Publica y un derecho del ciudadano. Por ende, el Estado
costarricense esta obligado a garantizar esa continuidad, especialmente en aquellos
servicios esenciales para la poblacion, puesto que de ellos dependen la vida, la
salud, la seguridad de las personas, tales como: servicios hospitalarios, suministro
de electricidad, agua y combustibles, fuerzas de policia, controladores aéreos y
maritimos, comedores escolares y servicios para la atencion de emergencias, entre
otros. Por lo tanto, la continuidad en la prestacidén de esos servicios no debe verse
interrumpida bajo ninguna circunstancia.

Ademas, cuando se trata de servicios publicos en los que esta permitida la huelga,
nuestra legislacion actual tiene serias deficiencias en cuanto al procedimiento para
la declaratoria de ilegalidad. Esta situacion genera dudas, vacios, especialmente
en cuanto a los plazos abusivos que provocan enorme incertidumbre entre la
poblacion afectada y hasta en los propios servidores publicos que se unen a la
huelga. La prolongacion excesiva genera falta de certeza sobre si la huelga cumple
0 no con los requisitos para la legalidad. Los efectos de esa falta de seguridad son
dafiinos para los trabajadores, el patrono y los ciudadanos tanto desde la
perspectiva econdmica como desde la social. Este proyecto pretende acabar con
esa incertidumbre y ajustar el procedimiento para hacerlo razonable y aclarar las
reglas del juego para todas las partes.

Cabe destacar que el texto original de la Reforma Procesal Laboral, tramitado bajo
el Expediente N° 15.990, si bien tuvo un largo tramite legislativo que culminé con su
aprobacion en primer y segundo debate, una vez aprobado por la Asamblea
Legislativa el 13 de Setiembre de 2012, el Poder Ejecutivo advirtio una serie de
inconvenientes en materia de regulacion de huelgas en los servicios esenciales,
contenidos en el Decreto Legislativo N° 9076. Por tal motivo, ese Decreto
Legislativo fue vetado parcialmente mediante Acuerdo No. DP-0316-2013, el cual
fue comunicado a la Asamblea Legislativa el 9 de Octubre de 2012.

A partir de este veto, el Poder Ejecutivo propuso a esta Asamblea la pertinencia de
realizar modificaciones que buscaban precisar los alcances del derecho a la huelga,



asi como la limitacién de la misma en torno a los servicios esenciales, dadas las
graves afectaciones que implica su paralizacion, asi como plantear un
procedimiento expedito que contemplara la pronta resolucion judicial en esa clase
de situaciones.

Sin embargo, la necesidad de aprobar la Reforma Procesal Laboral determiné la
redaccion de una propuesta de ley consensuada, bajo el expediente legislativo
namero 19.819, que en lo referente al derecho a huelga en servicios esenciales
plante6 una gran incertidumbre sobre su procedencia, contrario a lo establecido en
la Constitucion de 1948, el Codigo de Trabajo y los convenios internacionales
pertinentes. Asimismo, la Ley N° 9343 no permite a las autoridades judiciales
resolver con prontitud la calificacion de legalidad o ilegalidad de una huelga,
situacion que causa una gran inseguridad juridica y enormes perjuicios a la
poblacion.

Las propuestas de reforma que se plantean a través de esta iniciativa surgen
alrededor de los recientes movimientos huelguisticos y con vista en las groseras
afectaciones que la paralizacion de servicios esenciales le han ocasionado a la vida,
a la salud y a la seguridad de la poblacion, y en todo caso a la tranquilidad del pais
en general; reformas que desafortunadamente no fueron implementadas en el texto
gue dio lugar a la Ley N0.9343, y que probablemente hubiesen evitado buena parte
de las afectaciones que muchos costarricenses han sufrido en torno a la cancelacion
de su atencidon médica, por ejemplo. De ahi que resulta necesario precisar las
disposiciones que constan en el Caodigo de Trabajo vigente, motivo fundamental de
la presente propuesta de reforma legal; y también de algunos ajustes que requiere
la legislacion procesal para la calificacion de huelgas en otros servicios publicos, de
modo tal que no exista una dilacion innecesaria en los procedimientos.

Este proyecto propone la realizacion de los siguientes cambios (sin perjuicio que
durante el desarrollo del procedimiento legislativo se establezca la necesaria
reforma por conexidad de otras disposiciones normativas), a fin de brindar tutela
oportuna a los derechos fundamentales de toda la poblacién y seguridad juridica
frente a la decision ilegitima de suspender labores en los servicios publicos
esenciales:

Cambios para la celeridad en las notificaciones

Se realizan cambios en varios articulos del Codigo de Trabajo que contribuyen a la
celeridad en el sistema de notificacion en los procesos judiciales relacionados con
las huelgas en los servicios publicos. Las huelgas recientes han demostrado que
la imposibilidad de notificar con prontitud a las partes se constituye en una
herramienta que retrasa el procedimiento, provocando inseguridad juridica al dilatar
la declaratoria de legalidad o ilegalidad de la huelga.



Entre los cambios propuestos estan los siguientes:

a) Que en los estatutos del sindicato se incluya un medio electronico para recibir
notificaciones judiciales y administrativas. Esta direccidon electronica debera estar
debidamente registrada ante el Poder Judicial y el Ministerio de Trabajo.

b) La responsabilidad de mantener actualizado dicho medio electronico para
notificaciones es de la organizacion sindical y en caso de incumplimiento de este
requisito, las resoluciones se tendran por notificadas de forma automatica.

C) Que las notificaciones sobre la declaratoria de ilegalidad de las huelgas se
realicen por el medio electrénico debidamente registrado y en el caso de la
coaliciones temporales de trabajadores, dicha notificacion se realizara mediante una
publicacion en uno de los medios de circulacidbn nacional, -sea impresa o
electronica-.

Todo lo anterior, en procura de dar una mayor celeridad a los procedimientos de
notificacion y minimizar la afectacion a los ciudadanos.

Causales de disolucién de un sindicato

Se agregan como causales para la disolucién de un sindicato la organizacion o
incitacion a sus afiliados a limitar o restringir la libertad de transito de los ciudadanos,
realizar sabotajes sobre bienes publicos y llevar a cabo cualquier conducta que
comporte un ilicito penal.

En Costa Rica debe respetarse el derecho a la protesta y sus manifestaciones
mundialmente reconocidas como las concentraciones y marchas pacificas. Sin
embargo esas justas manifestaciones no deben confundirse con los bloqueos
tipificados en el articulo 262 bis del Codigo Penal, ni contra el sabotaje a bienes
publicos, ni la incitacion a la violencia o cualquier otra forma que implique un ilicito
penal.

En un sistema democratico donde se consagra la separaciéon de poderes, las
actuaciones y decisiones del Poder Legislativo son el resultado de los puntos de
vista que expresan y defienden una pluralidad de partidos politicos que representan
a la inmensa mayoria de los ciudadanos. Por consiguiente, resulta necesario
clarificar que las decisiones de caracter legislativo, se fundamentan en la voluntad
de las mayorias que se alcanzan a través de complejas formas de negociacion y
gue no representan la voluntad univoca de un patrono. Asi como las decisiones de
caracter jurisdiccional, las cuéles dirimen conflictos y constituyen cosa juzgada, se
realizan con absoluta independencia de las actuaciones de la Administracion, tal
como se ha establecido constitucionalmente.



llegalidad y plazos para los procedimientos de la huelga en servicios
esenciales

Tanto nuestro Codigo de Trabajo como la Constitucién Politica de 1949 tutelan la
prestacion de los servicios esenciales. Sin embargo, la reciente reforma al Codigo
Procesal Laboral abrié un portillo para que los trabajadores de servicios esenciales
se vayan a huelga, mientras el juez no hace la declaratoria, aun a sabiendas de que
existe la prohibicion. Este absurdo pervierte el espiritu de la prohibicion en
detrimento de los ciudadanos que padecen la violacion de sus derechos
fundamentales, al no recibir servicios que resultan vitales.

Por tanto, esta reforma establece que en el caso de huelga en servicios esenciales,
como es manifiestamente ilegal, no procedera el tramite de calificacion. La parte
empleadora podra iniciar una gestién ante al Juzgado de Trabajo del Primer Circuito
Judicial de San José, en donde se solicite ordenar a los trabajadores su
reincorporacién a sus puestos de trabajo en un plazo maximo de veinticuatro horas.

Por otro lado se establece que la orden judicial que demande a los trabajadores la
reincorporacion a labores en servicios esenciales, se emitira sin conceder audiencia
previa y se notificara por el medio electrénico registrado ante el Poder Judicial.

También resulta importante anotar que la apelacion cabré tanto para el caso en que
se ordene la reincorporacion de los trabajadores como en el caso en que se
deniegue. La apelacion deberé formularse en el plazo de veinticuatro horas y sera
admitida unicamente en el efecto devolutivo, por lo que los trabajadores estaran
obligados a reincorporarse a sus puestos de trabajo mientras se tramita el recurso.

Ademas se establece que la Procuraduria General de la Republica estara legitimada
para promover directamente la gestion en caso de la huelga en servicios esenciales.

Medidas inmediatas en el caso de las huelgas

Al respecto de deja claro que el rebajo salarial de los trabajadores que van a una
huelga que es declarada ilegal, deberé realizarse de manera retroactiva desde el
momento que inicia la huelga y el patrono solicita la declaratoria de ilegalidad.

Esa es la forma en que histéricamente nuestro sistema ha tratado el tema.
Lamentablemente parece que a partir de la Reforma Procesal Laboral se ha
generado una confusién en algunos operadores juridicos, que causaria que los
huelguistas de movimientos ilegales reciban por parte del patrono todo su salario, a
pesar, de la condicién ilegitima de la huelga.



Competencia en la calificacion de las huelgas

La calificacion de la huelga que afecte en mas de dos provincias o a nivel nacional,
le corresponderda tramitarla al Juzgado de Trabajo del Primer Circuito Judicial de
San José. También se prevé que en aquellos casos en que este Juzgado presente
algun problema para resolver la gestién con la celeridad que amerita, resultaran
también aplicables las disposiciones relativas a la competencia del Tribunal de
Apelaciones y de la Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia.

Obligatoriedad de los jerarcas de actuar con celeridad en el caso de las
huelgas en los servicios publicos

Se establece que en el caso de las huelgas en los servicios publicos los jerarcas
tengan la obligatoriedad de solicitar la calificacion inmediatamente inicie el
movimiento y no se pierda valioso tiempo que afecta los derechos fundamentales
de la poblacién. Caso contrario pueden incurrir en las responsabilidades que la Ley
sefiala.

Suspension de huelgas calificadas legales por afectacion de los servicios

En esta reforma se propone que en los casos de huelga en servicios publicos que
haya sido calificada de legalidad y hayan transcurridos ocho dias naturales a partir
de la firmeza de dicha declaracion, sin que las partes hubiesen alcanzado una
solucién al conflicto o al menos un acuerdo para deponerla mientras contindan las
negociaciones, la parte patronal podra solicitar al Juez la suspension de la huelga
cuando se compruebe que la misma estd causando dafos de dificil o imposible
reparacion a la ciudadania.

Plazos para calificacion en el caso de las huelgas en servicios publicos en los
gue esté permitida

En los casos de calificacién de huelga en aquellos servicios publicos en que esta se
permite, se establece un plazo de 24 horas para dictar la sentencia, a partir de la
substanciacion de los autos. Esta reduccion del plazo beneficia a ambas partes,
pues genera mayor seguridad juridica, a efecto de que puedan disponer de una
resolucion que determine la legalidad o no de la huelga de una manera mas pronta
y oportuna, disminuyendo los efectos negativos que el transcurso del tiempo le
puede acarrear a las partes que se encuentren en un estado de indeterminacion.

Plazos para dictar las 6rdenes de reincorporacion en el caso de las huelgas
en servicios publicos esenciales

En el caso de las huelgas en servicios publicos esenciales se establece un plazo de
veinticuatro horas para que el juez emita la orden judicial referente a la
reincorporaciéon de los trabajadores a sus labores. Esta fijacién del plazo genera
mayor seguridad juridica, a efecto de que los trabajadores se reintegren a sus



trabajos en forma rapida y oportuna para minimizar los perjuicios que puedan
causarles a los usuarios de los servicios.

Plazos para apelaciones en el caso de las huelgas en servicios publicos
esenciales

Se fija un plazo perentorio de dos dias naturales para presentar la apelacion y un
plazo maximo de 48 horas para que el Tribunal de Apelaciones resuelva el Recurso
de Apelacion, esto con el mismo animo de dar celeridad a la resolucién de los
conflictos provocados por las huelgas en los servicios publicos, aumentando asi la
certeza juridica para las partes y para la poblacion general.

Por las razones antes expuestas sometemos a consideracion de los sefiores y
sefioras diputadas el siguiente proyecto de ley.



LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

ARTICULO 1- REFORMAS

Para que se reformen los articulos 345 inciso b), 379, 385, 431 inciso 7), 661, 663,
667 y 668 del Codigo de Trabajo, Ley No.2 del 27 de agosto de 1943 y sus reformas.

Articulo 345-

Los estatutos de un sindicato expresaran lo siguiente:

b) Su domicilio y un medio electrénico para atender notificaciones. Dicha
direccion electrénica debe estar debidamente registrada y actualizada ante el Poder
Judicial y el Ministerio de Trabajo, para recibir notificaciones de cualquier
naturaleza.

En caso de incumplimiento de este requisito, las resoluciones que se dicten se
tendran por notificadas de forma automaética.

Articulo 379-

La terminacién de los contratos de trabajo o cualquier otra sancién disciplinaria que
correspondiere, solo sera procedente a partir de la declaratoria de ilegalidad de la
huelga. Sin embargo, el rebajo de los salarios por el tiempo no laborado, en el caso
de las huelgas que se declaren ilegales, procedera de forma retroactiva, desde el
momento de la presentacion de la solicitud de declaratoria de ilegalidad por parte
del patrono.

En los casos de servicios esenciales, las sanciones disciplinarias que correspondan
podran ejecutarse desde el momento en que adquiera firmeza la orden judicial
prevista en el articulo 375 bis de este Cddigo. La recuperacion de los salarios
pagados por el tiempo no laborado correspondera desde el primer dia de
suspension de labores por causa de la huelga.

Articulo 385- Firme la declaratoria de ilegalidad de la huelga, la parte
empleadora podra ponerle fin, sin responsabilidad patronal, a los contratos de



trabajo de los huelguistas, si estos no se reintegraran al trabajo veinticuatro horas
después de la firmeza de la resolucion.

La notificacion de la resolucién de ilegalidad se hara por el medio electronico
registrado ante el Poder Judicial. En el caso de la coaliciones temporales de
trabajadores, mediante una publicacién en uno de los medios -tanto impresos como
electrénicos- de circulacion nacional.

No obstante lo anterior, en los nuevos contratos que celebre el patrono no podran
estipularse condiciones inferiores a las que, en cada caso, regian antes de
declararse la huelga ilegal.

Articulo 431-

7) La calificacién de la huelga correspondera al juzgado del lugar donde se
desarrollan los hechos. Si tuvieran lugar en distintas circunscripciones, el
conocimiento correspondera a cualquiera de los juzgados de esos territorios, a
eleccion del solicitante. Si se pidiera la calificaciébn en juzgados distintos, las
solicitudes se acumularan de oficio o a solicitud de parte, a la que se tramite en el
despacho que primero tuvo conocimiento.

La calificacion de la huelga que afecte servicios publicos prestados en mas de dos
provincias o a nivel nacional, le correspondera tramitarla al Juzgado de Trabajo del
Primer Circuito Judicial de San José.

En los casos de huelga en servicios publicos, cuando el juzgado respectivo se
encuentre en paro o suspension de servicios por las razones que fueren, sera
competente el Tribunal de Apelaciones de dicho circuito y en su defecto la Sala
Segunda de la Corte Suprema de Justicia.

Articulo 661-

La calificacion debe pedirse en cualquier tiempo mientras subsista la huelga o el
paro, salvo lo dispuesto en la oracién final del articulo 384.

Los jerarcas de las entidades publicas estan obligados a solicitar la calificacion de
la huelga desde el primer dia en que se suspendan las labores, caso contrario,
incurriran de forma personal en las distintas responsabilidades que la ley sefala.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 668, solo podra intentarse un dnico
proceso de calificacién por el mismo movimiento o hechos, siempre que se trate de
un mismo empleador o empleadora, aunque tenga lugar en todo el territorio nacional
0 en determinadas regiones. Si se produjera Unicamente en un centro de trabajo
se circunscribira la calificacion a ese centro.



Articulo 663.-

Se tendra como contradictor en el proceso a la respectiva organizacion sindical o la
coalicion de trabajadores nombrada al efecto y, en su caso, al empleador o los
empleadores.

Las organizaciones sindicales seran notificadas por el medio electrénico registrado
ante el Poder Judicial. En el caso de la coaliciones temporales de trabajadores,
mediante una publicacion en uno de los medios -tanto impresos como electronicos-
de circulacién nacional. A los empleadores se les notificara conforme lo estipula la
ley vigente que regule las notificaciones judiciales al momento de la formulacion de
la gestion.

A todos se les advertird de su derecho de apersonarse dentro del dia habil siguiente
a la notificacion, alegando lo que sea de su interés, ofrecer la prueba pertinente y
presenciar y participar en la recepcion de las pruebas ofrecidas, y se les prevendra
sefialar un medio electrénico para las notificaciones, con la implicaciones que su
negativa u omision para sefalarlo pudiera tener.

Articulo 667-

Cuando no hubiera prueba que deba recibirse en audiencia, la sentencia se dictara
dentro de tres dias siguientes a la substanciacion de los autos. En el caso contrario,
se estard a lo dispuesto para el dictado de la sentencia en el proceso con audiencia,
el cual tendra también un plazo maximo de tres dias.

En los casos de calificacion de la huelga de aquellos servicios publicos donde esta
se permite, el plazo para dictar sentencia sera de veinticuatro horas, a partir de la
substanciacion de los autos.

Articulo 668-

Durante la tramitacion del proceso no sera admisible ninguna apelacion.
Unicamente la sentencia sera recurrible ante el tribunal de apelaciones de trabajo
de la respectiva circunscripcion territorial, que debera resolver en el plazo de cinco
dias.

En los casos de calificacion de huelga en servicios publicos, el plazo para apelar
sera de cuarenta y ocho horas a partir de la notificacion de la resolucion, y el Tribunal
de Apelaciones o la Sala Segunda, deberan emitir la resolucion en un plazo no
mayor a tres dias naturales. Lo resuelto en definitiva no sera revisable en ningun
otro procedimiento. Es aplicable a este proceso lo dispuesto sobre la apelacién
reservada contra las resoluciones que denieguen nulidades o rechacen pruebas.

Lo fallado hace estado sobre la legalidad del movimiento o hechos discutidos en el
proceso, segun las causas o los motivos que sirvieron de base.
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De toda sentencia de calificacién se enviara copia a la Oficina de Estadisticas del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

ARTICULO 2- ADICIONES

Para que se adicione un inciso f) al articulo 350, un articulo 375 bis y un articulo 661
bis al Cddigo de Trabajo, Ley No.2 del 27 de agosto de 1943 y sus reformas.

Articulo 350-

A instancia del respectivo Ministerio los Tribunales de Trabajo ordenaran la
disolucién de los sindicatos, siempre gue se les pruebe en juicio:

f) Que organizan o incitan a sus afiliados a impedir la libertad de transito de los
ciudadanos; a realizar sabotaje sobre bienes publicos o a llevar a cabo cualquier
conducta que comporte un ilicito penal.

Articulo 375 bis-

La huelga en servicios esenciales es manifiestamente ilegal, por lo que no requiere
del tramite de calificacion previsto en este Codigo. En este caso, el patrono
solicitara al Juzgado de Trabajo del Primer Circuito Judicial de San José emitir una
orden dirigida a los trabajadores para que se reincorporen inmediatamente a sus
labores. Con la solicitud se aportara la prueba correspondiente para acreditar la
condicion de servicio esencial.

La Procuraduria General de la Republica también estara legitimada para promover
directamente la gestion en caso de huelga en servicios esenciales.

La orden judicial que ordene la reincorporacion a labores en servicios esenciales,
se emitird sin conceder audiencia previa. La notificacion de la misma se realizara
a la representacion de los trabajadores por el medio electrénico registrado ante el
Poder Judicial segun lo dispuesto en el articulo 345 de este Cddigo.

Si la solicitud fuera denegada por el Juzgado por considerar que no se trata de un
servicio esencial, en la misma resolucion, el Juez ordenara la tramitacién del caso
bajo el procedimiento de calificacion de la huelga en servicios publicos en que esta
permitido.

Tanto la orden judicial como la denegatoria de la solicitud podran ser objeto de
apelacién. La misma debera formularse en el plazo maximo de dos dias naturales
y sera admitida inicamente en el efecto devolutivo.
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En cualquiera de los casos, la apelacion debera presentarse directamente ante el
superior. Dicha autoridad convocara a las partes a una audiencia oral dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes, a efecto de que las mismas expresen los agravios
correspondientes, y emitiran la resolucion definitiva, en forma oral, al finalizar la
diligencia.

Cuando el juzgado respectivo se encuentre en paro 0 suspension de servicios por
las razones que fueren, serd competente el Tribunal de Apelaciones de dicho
circuito y en su defecto la Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia.

Articulo 661 bis-

Declarada la legalidad de la huelga y transcurridos ocho dias naturales a partir de
la firmeza de dicha declaratoria sin que las partes hubiesen alcanzado una solucién
al conflicto, o al menos un acuerdo para deponerla mientras contindan las
negociaciones, la parte patronal podra solicitar al Juez la suspension de la huelga
cuando se compruebe que la misma esta causando dafios de dificil o imposible
reparacion a la ciudadania.

Presentada la gestion, el juez concedera audiencia a la contraparte dentro del plazo
maximo de cuarenta y ocho horas, plazo en el cual deberan presentar sus alegatos.
Recibidos los alegatos de las partes el juez resolvera la solicitud en un plazo maximo
de veinticuatro horas.

Contra el resultado cabra recurso de apelacion la cual se tramitara conforme a lo
establecido en el articulo 668 de este Cadigo.

Rige a partir de su publicacion.

Carlos Ricardo Benavides Jiménez

Jorge Luis Fonseca Fonseca Ana Lucia Delgado Orozco
Silvia Vanessa Hernandez Sanchez Luis Antonio Aiza Campos
Roberto Hernan Thompson Chacoén Ana Karine Nifio Gutiérrez
Daniel Isaac Ulate Valenciano Luis Fernando Chacon Monge
Wagner Alberto Jiménez Zufiiga Yorleni Leén Marchena

Otto Roberto Vargas Viquez Aida Maria Montiel Héctor

Rodolfo Rodrigo Pefia Flores Maria José Corrales Chacén
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Victor Manuel Morales Mora
Pablo Heriberto Abarca Mora
Luis Ramén Carranza Cascante
Pedro Miguel Muiioz Fonseca
Laura Guido Pérez

Aracelly Salas Eduarte
Jonathan Prendas Rodriguez

Erick Rodriguez Steller

Nielsen Pérez Pérez

Paola Viviana Vega Rodriguez
Catalina Montero Gémez
Welmer Ramos Gonzalez
Maria Inés Solis Quirds
Carmen Irene Chan Mora
Erwen Yanan Masis Castro

Oscar Mauricio Cascante Cascante

Diputadas y diputados

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comision Permanente

Ordinaria de Asuntos Juridicos.

1 vez.—(2018295673 ).



LEY DE PERDIDA CREDENCIAL DE DIPUTADO

Expediente N.°© 21.082

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

Uno de los primeros actos de esta Asamblea Legislativa en la Legislatura 2018-
2019, fue la aprobacion en segunda legislatura de la reforma constitucional al
articulo 112, que introduce la pérdida de la credencial de Diputado cuando se
incumpla con el deber de probidad. La reforma, a pesar de estar aprobada e
incorporada a la Carta Magna, no puede aplicarse mientras no se establezca un
procedimiento aprobado por dos terceras partes de la totalidad de miembros de la
Asamblea Legislativa.

La aprobacion de este proyecto, sin lugar a dudas, permitiria atender el
requerimiento de transparencia institucional al establecer que nuestros actos son
susceptibles de acarrear responsabilidad, rompiendo con el escenario historico de
la impunidad parlamentaria.

La probidad es el principio general de derecho que se aplica en la funcion publica
derivado de la buena fe. La buena fe (del latin, bona fides) consistente en el estado
mental de honradez, de conviccion en cuanto a la verdad o exactitud de un asunto,
hecho u opinion, o la rectitud de una conducta. Exige una actuacién recta u honesta
en relacién con las partes interesadas en un acto, contrato o proceso.

La importancia de esta reforma constitucional que aprobamos parte del
reconocimiento de que los diputados no estamos exentos de que nuestros actos
respondan a esa honradez, a ese convencimiento de que nos asista la razon. En
ese sentido, esta iniciativa permitira que desarrollemos la legislacion necesaria para
garantizarle a los ciudadanos que nuestros actos responden al interés colectivo.

Pero ademas refuerza el compromiso con la transparencia y la rendicién de cuentas
que permiten a la sociedad costarricense el verificar en todo momento que en el
ejercicio de nuestra funcién no hemos abusado del poder que se nos ha delegado.

Estamos llenando uno de los grandes vacios que aun quedan en la normativa
costarricense: en materia de responsabilidad politica los actos indebidos de los
representantes electos popularmente, y que son simple depositarios del poder
publico, no pueden quedarse sin sancion. Asi, pretendemos complementar el



control de los actos publicos, a través de una figura de remocién del mandato que
hoy esta permitida en el caso de los Alcaldes.

Los tiempos actuales nos exigen dar una sefial clara a los ciudadanos, a través del
ejercicio probo, responsable y transparente de cara a la soberania popular.
Debemos recuperar la credibilidad de los ciudadanos, en momentos en que la apatia
politica nos da un respiro para poder abordar este tema.

Esta iniciativa debe generar tranquilidad a los costarricenses de que esta Asamblea
Legislativa, respondera al llamado de la historia. Pero sobre todo, que nos
someteremos con humildad y con plena conviccién de la necesidad de que cualquier
persona que detente el poder publico debe de ejercerlo Unicamente para la
satisfaccion del interés colectivo. Para ello, manifestamos nuestro compromiso de
avanzar hacia la promulgacion de la Ley que desarrolla esta norma constitucional,
para asi darle eficacia en la vida juridica a la pérdida de credenciales, no hacerlo de
esta manera seria burlarnos y desconocer que somos simples depositarios de la
representacion popular.

Por las razones expuestas, sometemos a la consideracién de la Asamblea
Legislativa el siguiente proyecto de ley:

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY DE PERDIDA CREDENCIAL DE DIPUTADO

ARTICULO 1- Quienes integran la Asamblea Legislativa perderan su
credencial en los supuestos establecidos en el articulo 112 de la Constitucion
Politica.

ARTICULO 2- Para la tramitacion del procedimiento de pérdida de credencial,
se requerira de previo un pronunciamiento de la Procuraduria de la Etica Publica,
gue sefale la posible comisién de las causales constitucionales para ello.

ARTICULO 3- Cuando la Presidencia de la Asamblea Legislativa reciba
formalmente una resolucién o informe de la Procuraduria de la Etica, referente a
procedimientos seguidos en contra de Diputados, debera informar la recepcion a los
miembros de la Asamblea Legislativa en un plazo perentorio de 24 horas, por los
medios que considere oportunos.

ARTICULO 4- En caso de que la Procuraduria de la Etica sefiale la posible
comision de las causales constitucionales, la Asamblea Legislativa procedera a
realizar el procedimiento establecido en el Reglamento de la Asamblea Legislativa



para las acusaciones de los Miembros de los Supremos Poderes. En caso de que
la Asamblea Legislativa acuerde la pérdida de credencial por una votacion
calificada, lo comunicara al Tribunal Supremo de Elecciones, para la sustitucién del
diputado que ha perdido la credencial.

ARTICULO 5- Contra lo acordado por la Asamblea Legislativa no cabra
recurso alguno.

Rige a partir de su publicacion.

Yorleny Le6n Marchena
Diputada

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comisién
Permanente Ordinaria de Asuntos Juridicos.

1 vez—( IN2018300169 ).



LEY DE DECLARATORIA DE SERVICIOS PUBLICOS ESENCIALES

Expediente N.°© 21.097

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

A raiz del ultimo movimiento de huelga de setiembre de 2018 se ha venido
especulando sobre el derecho constitucional a la huelga y de cuales deben ser los
limites razonables del mismo. Esperamos, algunas veces previendo el resultado
final, las declaratorias judiciales de legalidad o ilegalidad de la huelga en cada
institucion.

Sin embargo, hay un aspecto que ha detonado un sinsabor en la ciudadania: si un
servicio publico no es esencial, ¢,por qué el Estado lo presta? Se ha desatado toda
clase de conjeturas, incluyendo las propuestas de cierre de instituciones no
esenciales. Asi, parece prudente, oportuno y conveniente el que la determinacién
de cuéles son los servicios publicos esenciales no quede librada a la
discrecionalidad de un juzgado o tribunal, que de manera autonoma podria
interpretar de forma distinta para cada caso concreto. Asi, al dia de hoy, por
ejemplo, los servicios que prestan IAFA, AYA y RECOPE no son esenciales a
criterio de diferentes 6rganos jurisdiccionales.

Esta circunstancia, lejos de favorecer una declaratoria de legalidad, provoca una
amenaza evidente: aquellas instituciones que no brindan servicios publicos
esenciales corren peligro de ser consideradas dispensables para el Estado
Costarricense.

La Organizacién Internacional del Trabajo, OIT, ha hecho uso del término "servicios
esenciales" para determinar cuando resulta viable prohibir la huelga en los servicios
publicos; desde 1983, la Comision de Expertos de la OIT definid los servicios
esenciales como aquellos "cuya interrupcion podria poner en peligro la vida, la
seguridad o la salud de la persona en toda o parte de la poblacién”. Tal criterio fue
adoptado luego por el Comité de Libertad Sindical, para el cual lo determinante es
la existencia de una amenaza evidente e inminente para la vida, la seguridad o la
salud de toda o parte de la poblacion.

Ya la Sala Constitucional en su voto 317-98 ha sefialado la necesidad de que el
legislador aborde este tema, que ha sido enunciado en el articulo 375 del Cdodigo
de Trabajo pero que no ha sido desarrollado adecuadamente:



“...Es preciso reiterar que, desde la perspectiva constitucional, una cosa es
la libertad de sindicacién, entendida como la libertad de fundar y afiliarse a
sindicatos, que cubre por igual a los funcionarios que tengan una relacion
de caracter administrativo o estatutario al servicio de las Administraciones
Plblicas —asi como a los demas trabajadores sujetos de una relacion
laboral—; y otra distinta es el derecho de huelga, que es la manifestacion
extrema de la actividad sindical, la que se extiende con mayores
limitaciones, para mantener el funcionamiento de los servicios esenciales
de la comunidad. Las limitaciones del ejercicio del derecho de huelga,
como medida extrema de presion para alcanzar los fines sindicales, no
deben ser _entonces otra cosa gue condiciones dirigidas a evitar_el
entorpecimiento de la prestacién de los servicios publicos que se
estiman esenciales y que corresponde distinquir al legislador dentro
del marco de razonabilidad y proporcionalidad...”. (Lo subrayado es
nuestro).

En el afio 2011, la misma Sala Constitucional en voto No. 2011- 17211 de las 15:30
horas de 14 de diciembre de 2011 profundizé sobre el punto en cuestion, al
establecer:

“... Por su parte, el ordinal 61 de la Constitucion Politica, amén del derecho
de los patronos al paro, consagra el derecho a la huelga de los trabajadores,
el cual, sin embargo, es susceptible de limitaciones en los servicios
publicos, de acuerdo con la determinacion que de estos haga la ley y
conforme a las regulaciones que la misma establezca. Tal limitacién no
comprende la totalidad de servicios publicos. Asi los convenios y
recomendaciones emitidos por la Organizacion Internacional del Trabajo, a
través del Comité de Libertad Sindical y el Comité de Expertos, han ido
perfilando los casos en que la huelga puede ser objeto de restricciones o
incluso de prohibicidén y garantias compensatorias...”

El ex Presidente Luis Guillermo Solis, mediante Decreto Ejecutivo N° 38767-MP-
MTSS-MJP, que reglamenta el articulo 375 del Cddigo de Trabajo, defendié el
concepto servicios publicos esenciales, como “aquellos cuya paralizacion ponga en
peligro los derechos a la vida, la salud y la seguridad publica, el transporte, mientras
el viaje no termine, y la carga y descarga en muelles y atracaderos, cuando se trate
de bienes de los cuales dependa, directamente, la vida o la salud de las personas.
Esa categoria incluye, entre otros, los servicios de prevencion y atencion de la salud;
los que desarrollan los distintos cuerpos policiales; los directamente relacionados
con la atencién de emergencias; los de suministro de agua y energia; los de
telecomunicaciones necesarios para la prestacion eficaz de los demas servicios
publicos; el transporte de pacientes por vias terrestre, acuatica o aérea; todos los
demas servicios de transporte de personas o mercancias necesarios para la
prestacion eficaz de los otros servicios publicos o para garantizar la vida, integridad
o la salud de las personas, de conformidad con los informes del Comité de Libertad
Sindical de la Organizacion Internacional del Trabajo, que ha emitido en referencia
a la consideracion sobre los servicios que se pueden catalogar como esenciales.”



Esto nos lleva a sefalar la necesidad de debatir y determinar de manera fehaciente,
clara e inequivoca, cuales son esos servicios esenciales, para poder proteger la
prestacion de los mismos a la sociedad, sin desconocer el derecho a la huelga de
guienes pudieran sentirse afectados en un momento determinado.

En esta direccion, creemos que aquellas instituciones que brindan servicios publicos
esenciales fungen como herramientas indispensables del desarrollo nacional, y asi
se encuentran conceptualizados a nivel constitucional, en principios generales de
Derecho y en Derechos Humanos. En primer lugar, la OIT nos coloca frente al
Derecho a la Vida; cualquier accion que amenace nuestra vida debe ser prohibida,
y por lo tanto, esencial sera todo servicio publico que sea indispensable para el
ejercicio de ese Derecho. Asi, es claro que en areas como suministro de agua (el
gue incluso se tiene en muchos paises como un Derecho Humano), la seguridad
alimentaria, la proteccion del Estado a la poblacion mas vulnerable, el Derecho a la
huelga debe tener limitaciones definidas.

En materia de salud, la jurisprudencia de la Sala Constitucional ha sido abundante
en torno a la obligacion del Estado de garantizar la prestacion del servicio publico
de atencion y prevencion, como esencial. Para ello, no s6lo debe garantizarse el
servicio sino también aquellos insumos o condiciones minimas para brindarlo:
electricidad, suministro de medicamentos, traslado de pacientes, entre otros.
Finalmente en el campo de la seguridad, es claro que el aparato represor del Estado
no puede dejar de cumplir con sus obligaciones, para evitar la confrontacién social.

Por todo lo anterior, presento a la consideracion de la Asamblea Legislativa el
presente proyecto de Ley:



LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY DE DECLARATORIA DE SERVICIOS PUBLICOS ESENCIALES

ARTICULO 1- Serd servicio publico esencial aquel cuya interrupcion podria
poner en peligro la vida, la seguridad o la salud de la persona en toda o parte de la
poblacién.

ARTICULO 2- Para cualquier efecto legal, serdn considerados como servicios
publicos esenciales aquellos brindados en:

a) la atencion y prevencion en salud;

b) el suministro y comercializacién de alimentos;

C) el suministro y comercializacion de medicamentos;

d) el suministro de agua potable y la disposicion de aguas servidas;

e) la recoleccion y disposicion de basura;

f) la proteccién y atencién del menor, el anciano y el enfermo desvalido;

0) el suministro y comercializacion del servicio eléctrico o de otros tipos de
energia o combustibles;

h) la atencién médica publica;

) la atencion de menores de edad en la red de cuido y en comedores escolares;

) la atencién de emergencias;

K) el transporte de pacientes;

) el servicio de transporte publico en cualquiera de sus modalidades;

m) el funcionamiento de aeropuertos internacionales y nacionales;

n) la funcion de seguridad publica;

0) la educacion publica;

P) la carga y descarga en muelles y atracaderos cuando se trate de bienes de
los cuales dependa, directamente, la vida, la salud de las personas o su
seguridad,;

q) la resolucion jurisdiccional de conflictos;

r la celebracion de eleccién nacionales, cantonales, referéndum, plebiscitos o

consultas populares; y,
S) todos aquellos que se lleguen a determinar en la via judicial o reglamentaria.

ARTICULO 3- El servicio publico esencial podra ser prestado por instituciones,
entes o personas publicas o privadas, fisicas o juridicas, por lo que su calificacion
juridica dependera del servicio brindado y no de quien lo preste.

ARTICULO 4- Cualquier limitacidon o prohibicion al derecho de huelga en una
institucion que preste un servicio publico esencial se reduce a aquellas personas
cuyas funciones sean indispensables para que la prestacion del servicio publico no
se vea interrumpida, obstaculizada o dificultada.



ARTICULO 5- El Estado debera realizar todas las acciones necesarias para
garantizar la continuidad de la prestacion de todo servicio publico esencial.

ARTICULO 6- Ninguna institucién del sector publico que preste un servicio
publico esencial podra cerrarse o venderse sin que antes se garantice la prestacion
del servicio publico en iguales o mejores condiciones que en las que se brinda.

Rige a partir de su publicacién.

Yorleny Le6n Marchena
Diputada

NOTA: Este proyecto paso a estudio e informe de la Comision Permanente
Ordinaria de Asuntos Sociales.

1 vez—( IN2018300122).



TRANSICION AL TRANSPORTE NO CONTAMINANTE

Expediente N.° 21.104
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

El 22 de abril de 2016, 175 paises firmaron el Acuerdo de Paris en la sede de las
Naciones Unidas en Nueva York. Este fue un hecho histérico, nunca antes tantos paises
habian suscrito un acuerdo multilateral el dia de su apertura para la firma. Con su
ratificacion en la Asamblea Legislativa, el acuerdo se convirti6 en ley. Esta busca, entre
otros, aumentar la capacidad de adaptacion a los efectos adversos del cambio climético
y promover la resiliencia al clima y un desarrollo con bajas emisiones de gases de efecto
invernadero, de un modo que no comprometa la produccién de alimentos.

La meta mundial a largo plazo en ese momento fue limitar el aumento de la temperatura
promedio del planeta muy por debajo de los 2°C e impulsar esfuerzos para limitarla a
1.5°C, por encima de los niveles de la era preindustrial. Y para alcanzarla debemos lograr
gue las emisiones globales de gases de efecto invernadero (GEI) no excedan las 1000
gigatoneladas de CO2 equivalente a partir de 2012.

El reciente informe del Grupo Intergubernamental de Expertos en Cambio Climético
(IPCC, por sus siglas en inglés) concluye que hoy ya estamos frente a las consecuencias
de un calentamiento global de 1°C, con evidencias contundentes como los fenbmenos
climaticos extremos. En este se baja el limite maximo de aumento de la temperatura de
2°C a 1.5°C. Este medio grado realmente hace la diferencia. Por ejemplo, los arrecifes
de coral se verian reducidos entre un 70% y un 90% con un calentamiento de 1.5°C,
mientras que casi todos (mas del 99%) desaparecerian con aumento de 2°C.

Esto significa que apremia una descarbonizacion radical de la economia mundial que solo
puede ocurrir con el compromiso total de la comunidad internacional. En nuestro caso,
Costa Rica se comprometio a un limite relativo a las emisiones per capita en 2 TCO2e al
2050 y en 1 TCO2e al 2100 a nivel mundial. Asi, nos obligamos a poner especial énfasis
en la mitigacién de las emisiones de gases de efecto invernadero.

Para lograr nuestros cometidos, debemos tomar acciones urgentes. Segun la
Organizacion Meteoroldgica Mundial en el 2017 la temperatura media mundial superé en
1.1°C la de la era preindustrial, es decir, mas de la mitad del limite maximo de 2°C
establecido en el Acuerdo. Ademas este fue el afio mas calido sin un episodio de El Nifio
desde que se tienen registros.



Hoy a nivel mundial el sector transporte es responsable de consumir el 63,7% de todos
los derivados de petroleo y esos derivados emiten el 35.3% de las emisiones totales de
diéxido de carbono en el planeta.

Nuestro planeta ha visto crecer la flota vehicular en una forma descomunal. Se calcula
gue de 800 millones de vehiculos que tenemos hoy, si seguimos con el ritmo actual,
llegariamos a 2 o 3 billones para el 2050. Por supuesto que este engrosamiento tiene una
relacion inseparable con el acrecimiento de emisiones, por ende, también de la
temperatura mundial.

Tenemos un incremento exponencial en las emisiones de dioxido de carbono (CO2), e
igualmente contaminantes varios como el 6xido de azufre (SOx), el 6xido de nitrégeno
(NOx), el mondxido de carbono, hidrocarburos y particulas como las PM10y PM2,5. Las
segundas, particularmente peligrosas, dafian los pulmones utilizando como via el torrente
sanguineo.

La Agencia Internacional de Investigaciones sobre el Cancer indica, por ejemplo, que las
emisiones provenientes de quemar diésel son carcinogénicas para los seres humanos,
mientras que la contaminacion del aire quita la vida a millones de personas en el mundo
cada afo.

Uno de los problemas mas importantes en materia de contaminacion es el uso de
combustibles fosiles. En 10 afios hemos aumentado nuestro consumo de combustibles
fosiles en 2 458 536 de batrriles al afio, segun datos de Recope. Esto equivale a 390 907
224 litros, lo que se traduce a que en el 2017 emitimos aproximadamente 883 450 326.24
kilos de dioxido de carbono y 421007.08 kilos de metano mas que en el 2007.

En Costa Rica alrededor del 66% de la matriz energética esta basada en los
hidrocarburos, el transporte usa el 67% del total de los hidrocarburos importados por el
pais y el parque vehicular esta compuesto principalmente por motocicletas y automoviles
sumando un 80%.

La calidad del aire se deteriora y la emision de particulas PM2,5 es creciente y abundante
en las zonas urbanas. Inclusive excedemos limites dictados por la Organizacién Mundial
de la Salud, que son normas hoy adoptadas por México y Estados Unidos, pero ain no
contamos con una normativa que imponga limites a estas particulas.

Ha sido tanta la afectacién del cambio climatico en Costa Rica que en el 2017 la
Contraloria General de la Republica publicé un informe llamado Presién sobre la
Hacienda Publica en un contexto de variabilidad y cambio climatico: desafios para
mejorar las condiciones presentes y reducir los impactos futuros, en el cual se analizan
los costos de los fendmenos climéticos para el pais. Por ejemplo, que estos pueden
llegar a representar el 1,7% del PIB, y en promedio cada trimestre es un 3% mas costoso
que el anterior. En las conclusiones se recomienda orientar los recursos a las acciones
climaticas que propicien cambios en la estructura de los sectores mas altos en emisiones.

La preocupacion por las emisiones de los vehiculos no es solo costarricense. Ya varios
paises entienden la necesidad de prohibirlos en el corto y mediano plazo. Por ejemplo,



Noruega planea sacar todos los carros del centro de la ciudad de Oslo para el 2019, y 6
afios mas tarde entrard a regir la prohibicion cabal para todo el pais.

Paris es un modelo distinto pero igualmente interesante. En esa ciudad van a duplicar la
cantidad de ciclovias y hacer algunas calles exclusivas para auto eléctricos a partir del
2020. Madrid, Chengdu, Hamburgo, Copenhagen, Londres, Bruselas, Berlin, Ciudad de
México, Bogot4, San Francisco, y Nueva York son algunas de las ciudades que también
estan tomando medidas drasticas para reducir las emisiones provenientes de vehiculos.

Como ya vimos, nos encontramos frente a un creciente incremento del consumo de
productos derivados del petréleo y sus lamentables consecuencias. Para encarar esta
situacion con responsabilidad debemos hacer cambios sustanciales que se adecuen a
una estrategia de largo plazo. Para ello es importante cambiar el modelo de transporte a
la misma vez que impulsamos el cambio con un financiamiento cubierto por el principio
central del derecho ambiental: quien contamina paga. Este proceso debe iniciar por las
instituciones publicas, donde el Estado sea quien predique con el ejemplo.

Tenemos una obligacion constitucional de aprobar medias urgentes. Debemos declarar
de interés publico la transicion al transporte no contaminante para cumplir con su articulo
50, “el Estado procurara el mayor bienestar a todos los habitantes del pais (...) Toda
persona tiene derecho a un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado. (...) El Estado
garantizara, defendera y preservara ese derecho. La ley determinara las
responsabilidades y las sanciones correspondientes”. Debe siempre recordarse que la
libertad de comercio no es irrestricta ya que puede ser objeto de regulacion o restriccion
cuando se encuentren de por medio los intereses de la colectividad y, en particular la
salud publica y la conservacion del medio ambiente.

Ya el VIl Plan Nacional de Energia (2015-2030) establecié como objetivos especificos la
importancia de intervenir en la regulacion de la importacion de los vehiculos y dar pasos
adelante para modificar el mercado de importacién de vehiculos con el propoésito de
impulsar la renovacion de la flota vehicular aumentando su eficiencia y reduciendo los
niveles de emisiones.

Para esto, es urgente impulsar el uso de un transporte no contaminante y gravar el costo
de la adquisicién y el uso de medios de transporte dependientes de combustibles fésiles.
En contrapartida, planteamos la importancia de estimular la sustitucion de estos por
vehiculos alimentados por fuentes alternativas, impulsados por energia eléctrica,
hidrégeno u otras tecnologias que no utilicen petréleo. Debemos inducir al cambio con
incentivos al transporte no contaminante y con la elevacién de los costos para los
sistemas contaminantes. Esta es la nueva dinamica en la que se enmarca esta iniciativa
de ley.

Tanto gobernantes como legisladores pueden y deben restringir el uso, la importacion,
comercializacién y hasta la fabricacién de sustancias, productos y bienes que dafien la
salud o el medio ambiente. Lo cual ya hoy dia se aplica con respecto a cuestiones como
sustancias, y puede fundamentarse cientificamente el dafio actual y potencial a la salud
y al ambiente que producen los vehiculos movidos mediante hidrocarburos.



Es importante anotar que el proyecto no contiene prohibiciéon de circulacién de la flota
vehicular actual. Lo que desarrolla es un norte definitivo en la defensa de la salud y el
ambiente, apoyando las iniciativas similares en otras latitudes que han concluido con la
prohibicién de importar vehiculos contaminantes. Se trata de un esfuerzo global contra
el cambio climético en el que todos los paises debemos implicarnos, sin embargo, la
tardanza de algunos no puede ser excusa para que en Costa Rica nos demoremos.

Las agencias importadoras y/o vendedoras de vehiculos nuevos y usados tendran con la
restriccion una modificacion en su mercado, pero esta esta fundamentada en el beneficio
de la colectividad en lo que respecta a su salud, al cuidado del ambiente y, esencialmente,
al futuro del planeta. Ademas, se plantea un periodo de transicion con estimulos y
restricciones que permitird al mercado ajustarse, sin cambios bruscos.

En esta direccion se deben orientar también las compras del sector publico, hacia
unidades eléctricas, respetando un periodo de adaptacion y las excepciones justificadas
en este mismo proyecto.

Debido al crecimiento de la flota vehicular y los dafios constatados en la salud, la
contaminacion del aire y de la atmésfera, a la vez que se profundiza la dependencia
energética y se incrementa la factura petrolera, es imperiosa y vital la conservacion del
bienestar de las personas, del pais y del planeta. Debemos iniciar ya las transiciones
rapidas y de gran alcance que nos exige el mundo después del informe de la IPCC. Estos
cambios se deberan dar en todos los aspectos de la vida humana, en la produccion
eléctrica, en como explotamos la tierra, en cdmo vivimos en las ciudades y pueblos, y por
supuesto, cOmo nos transportamos en y entre ellos.

Hacemos nuestras las palabras de Debra Roberts, Copresidenta del Grupo de trabajo I
del IPCC, "Las decisiones que tomemos hoy son decisivas para garantizar un mundo
seguro y sostenible para todos, tanto ahora como en el futuro”.



LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

TRANSICION AL TRANSPORTE NO CONTAMINANTE

ARTICULO 1- Declaratoria de interés publico. Para cumplir con el articulo 50 de la
Constitucién Politica y los convenios internacionales ratificados por el pais en materia
ambiental, se declara de interés publico la transicion al transporte no contaminante.

ARTICULO 2- Prohibicion de vehiculos contaminantes. A partir del afio 2030, se
prohibe la importacién de vehiculos que utilicen hidrocarburos como combustible.

ARTICULO 3- Impuesto a la importacion de vehiculos contaminantes. Se establece
un impuesto a la importacion de los vehiculos que utilicen hidrocarburos como
combustible por ser contaminantes de conformidad con los siguientes parametros:

a) A partir de la vigencia de esta ley y hasta el 31 de diciembre del 2024 inclusive, el
impuesto sera de cinco por ciento (5%) del valor de cada unidad importada que utilice
hidrocarburos, a excepcion de los vehiculos hibridos nuevos que estaran exentos.

b) A patrtir del 01 de enero del 2025 y hasta el 31 de diciembre del 2029 inclusive, el
impuesto sera de quince por ciento (15%) del valor de cada unidad importada que utilice
hidrocarburos, y de cinco por ciento (5%) para los vehiculos hibridos nuevos.

Lo recaudado por este impuesto se destinard un sesenta por ciento (60%) al Instituto
Costarricense de Ferrocarriles para la generacion, mejora y ampliacion de los servicios
de transporte publico con fuentes de energia no contaminantes, y un cuarenta por ciento
(40%) a las distribuidoras de energias no contaminantes para la instalacion y
mantenimiento de centros de recarga rapida de conformidad con el reglamento a esta
ley. La baja oferta de vehiculos con fuentes de energia no contaminantes, no podré ser
causal que exima la instalacion y mantenimiento de centros de recarga rapida.

ARTICULO 4- Impuesto a las emisiones contaminantes. A partir del afio 2030, se
establecera un impuesto a las emisiones contaminantes generadas por los vehiculos que
utilicen hidrocarburos como combustible.

El impuesto sera definido via reglamento por el Ministerio de Hacienda y debera ser
proporcional a las emisiones contaminantes generadas, las cuales seran captadas en la
inspeccién técnica vehicular (IVE) contenida en la Ley de Transito por Vias Publicas
Terrestres y Seguridad Vial, N.° 9078, del 04 de octubre del 2012 y sus reformas.

ARTICULO 5- Obligacion de las instituciones publicas. A partir del afio 2021, los
nuevos vehiculos que adquieran las instituciones publicas deberan ser exclusivamente
de fuentes de energia no contaminantes. Los vehiculos adquiridos a titulo gratuito
durante los cinco afios siguientes a la vigencia de esta ley, los contratos vigentes o las



licitaciones cuyo cartel ya ha sido publicado, se exceptian de lo dispuesto en este
parrafo.

Al término maximo de diez afios después de aprobada esta ley, toda la flota vehicular de
las instituciones publicas debera ser de fuentes de energia no contaminantes. Para esto,
cada institucion deber& presentar un plan de transicion ante el Ministerio de Planificacion
Nacional y Politica Econdmica, dentro del plazo de un afio contado a partir de la vigencia
de esta ley.

ARTICULO 6- Autorizacion excepcional. El ministro o ministra de Obras Publicas y
Transportes podra, mediante resolucion fundada, autorizar la importacion de vehiculos
que utilicen hidrocarburos como combustible, siempre que se trate de unidades que, por
particulares condiciones de mercado, no estén disponibles con otra fuente de energia,
cuyo costo triplique el de sus equivalentes o que sean para vehiculos de emergencia,
tractores de oruga y de llanta, vehiculos de competencia de velocidad, vehiculos de
interés historico, maquinaria agricola, industrial y de construccion, y vehiculos
catalogados como equipo especial excepto los vehiculos grua, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial, N.° 9078,
de 04 de octubre de 2012 y sus reformas. Esta autorizacion sera otorgada para cada
unidad y deberé conformarse con los principios del servicio publico.

ARTICULO 7- Distintivo de vehiculo eco-amigable. Este distintivo sera el mismo
establecido en la Ley de Incentivos y Promocion para el Transporte Eléctrico, N.° 9518,
de 25 de enero de 2018, cuya competencia es del Ministerio de Ambiente y Energia. De
igual forma, servira a los vehiculos de fuentes de energia no contaminantes para la no
aplicacién de la restriccion vehicular, para la exoneracion del pago de parquimetros de
acuerdo con la politica definida por los concejos municipales, para la utilizacién de
parqueos azules y cualquier otro beneficio de la misma naturaleza.

ARTICULO 8- Reconocimiento de organizacién con transporte eco-amigable. Las
instituciones publicas y organizaciones privadas que cumplan con la meta de cien por
ciento (100%) de transicion al transporte no contaminante antes del afio 2030, podran
recibir por parte del Ministerio de Ambiente y Energia, y segun se establezca en el
reglamento a esta ley, un reconocimiento de organizacion con transporte eco-amigable.

ARTICULO 9- Lineas de financiamiento. A partir de la vigencia de esta ley, el
sistema bancario nacional debera destinar lineas de financiamiento para la adquisicion
de vehiculos con fuentes de energia no contaminantes.

Los créditos para la adquisicion de vehiculos con fuentes de energia no contaminantes
deberan tener mejores condiciones y tasas de interés que aquellos destinados a la
adquisicion de vehiculos que utilicen hidrocarburos.

ARTICULO 10- Adicién del articulo 46 de la Ley de Construcciones. Se adiciona un
segundo parrafo al articulo 46 de la Ley de Construcciones, N.° 833, de 02 de noviembre
de 1949. El texto indicara lo siguiente:



Articulo 46-

(...)

Los edificios de uso residencial y comercial, que se construyan deberan contar con una
acometida de electricidad de 220 voltios para la recarga o el repostaje de vehiculos
eléctricos en por lo menos el veinticinco por ciento (25%) de los sitios de parqueo de uso
privado. Los accesos a la recarga deberan contar con las medidas de seguridad
necesarias orientadas a que sea el propietario respectivo quien acceda al consumo de
energia para efectos de asumir el costo del consumo.

Rige a partir de su publicacion en el diario oficial La Gaceta.

Paola Viviana Vega Rodriguez Laura Guido Pérez

Victor Manuel Morales Mora Mario Castillo Méndez
Luis Ramon Carranza Cascante Nielsen Pérez Pérez
Catalina Montero Gomez Welmer Ramos Gonzélez
Carolina Hidalgo Herrera Enrigue Sanchez Carballo

Diputadas y diputados

NOTA: Este proyecto pas6 a estudio e informe de la Comision Permanente
Ordinaria de Asuntos Econdmicos.

1 vez—( IN2018300131 ).



LEY PARA RACIONALIZAR EL GASTO EN ARRENDAMIENTO
EN BIENES INMUEBLES PARA AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA.

Expediente N° 21.112
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

El Estado Costarricense carece de un marco orientador o politica publica en materia
de alquiler de edificios y locales para uso de oficina. A pesar de que se han realizado
esfuerzos aislados, por ejemplo el proyecto Ciudad-Gobierno, el cual fue creado por
Decreto Ejecutivo N° 39330-MOPT-H-PLAN-MIVAH. En este proyecto se sefala
gue los gastos crecientes por concepto de alquileres de locales y gastos por los
servicios publicos agudiza la situacion fiscal, alcanzando cifras que para el afio 2015
superan los treinta mil millones de colones en el Gobierno Central.

Por otra parte, el Informe de la Contraloria General de la Republica DFOE-SAF-IF-
19-2016 expone un analisis sobre la situacion de los alquileres de edificios en el
sector publico costarricense, sefialando que el Gobierno Central desembolsa mas
de €77 mil millones de colones en alquileres en edificios, locales y terrenos con
cargo en el presupuesto nacional para el ejercicio economico del afio 2015, lo cual
representa unl 0,3% del PIB. En dicho informe se indica que el gasto por ese mismo
concepto para el ejercicio econémico 2010 era de €44 mil millones de colones,
presentando una tasa de crecimiento anual promedio en el periodo 2010/2015 de
12,2%.

El siguiente cuadro detalla la informacion para el periodo 2010-2015:



Cuadro 1
Sector Publico: Gasto anual en alquiler de edificios, locales y terrenos, periodo
2010-2015
-Cifras en millones de colones y tasas de variacion-
Sector Institucional * 2010 2011 2012 2013 2014 2015  TMCAY
Gobierno Central 11.561 14.708 16.566 18.583 23.151 24.947 16,6%
% Variacion 19,9% 27,2% 12,6% 12,2% 24,6% 7.8%
Instituciones Publicas Financieras 13.936 15.275 16.677 19.095 21.690 23.416 10,9%
% Variacion 4,9% 9,6% 9,2% 14,5% 13,6% 8,0%
Instituciones Descentralizadas No Empresariales 8.606 11.198 13.682 16.592 17.138 16.183 13,5%
% Variacion 11,6% 30,1% 22,2% 21,3% 3,3% -5,6%
Empresas Publicas No Financieras 6.081 6.140 6.104 6.916 7.167 6.799 2,3%
% Variacion -8,0% 1,0% -0,6% 13,3% 3,6% -5,1%
Organos Desconcentrados 2.493 3.072 3.383 3.388 4.093 4.737 13,7%
% Variacion 45,3% 23,2% 10,1% 0,2% 20,8% 15,7%
Gobiernos Locales 952 999 1.188 1.183 1.255 1.433 8,5%
% Variacion 17,9% 4,9% 18 9% -0,4% 6,1% 14,2%
Gasto Total: 43.629 51.391 57.600 65.758 74.494 77.515 12,2%
% Variacién Gasto Total 9,7% 17,8% 12,1% 14,2% 13,3% 4,1%

*La clasificacion corresponde a la establecida en el clasificador institucional del Sector Publico, segun Decreto Ejecutivo N* 38544-H

Y Tasa Media de Crecimiento Anual

Fuente: DFOE-SAF-IF-19-2016, CGR.

El crecimiento del gasto anual podria deberse a varios factores, siendo la progresion
de los contratos generados el que mas incide en el comportamiento de esta variable.
Es por ello, que el Gobierno debe tomar medidas con el fin de determinar las
necesidades de espacios que sean lo suficiente para articular operativa y
eficazmente la funcion publica con la idea de desarrollar e implementar el proyecto
Ciudad Gobierno. Otro factor a considerar en el costo de los contratos es la
evolucion de los reajustes en los precios de alquiler de los contratos de
arrendamiento, generalmente expresados en moneda extranjera, por lo tanto, su
crecimiento es mayor que la tasa promedio de inflacién para ese mismo periodo de
andlisis.

En el Informe de la Contraloria se estima que la puesta en marcha de este proyecto
Ciudad Gobierno es relevante porque pretende mejorar las condiciones fisicas y

fomentaria un ahorro estimado de @32 mil millones de colones para el periodo 2015-
2018.

El proceso de contratacion administrativa del Estado es el marco operativo para que
se implemente los contratos de arrendamientos de edificios para la prestacion de
servicios publicos. Estos contratos deben estar regidos por los principios generales
administrativos aplicables a todo procedimiento contractual que constituyen la
esencia de la contratacion con recursos publicos, éstos son: el de concurrencia,
igualdad, publicidad, legalidad, razonabilidad y transparencia. Estos principios se
encaminan a consolidar que este procedimiento sea el mecanismo mas eficaz y
contribuya a dar continuidad de los servicios publicos.

La eficacia como principio de la contratacion administrativa reforzada con el
supuesto de eficiencia debe integrarse y complementarse, lo cual remueve
obstaculos puramente formales evitando decisiones inhibitorias o encarecimiento
del proceso en contra del erario publico. De esta manera, estos principios confluyen
para exigir que la contratacion de la Administracion sea efectiva, eficaz y que cumpla



en dar satisfaccion al interés publico con la menor onerosidad y la mayor agilidad
posible, lo cual conlleva el cumplimiento del principio de economia.

En tal sentido, en el ejercicio del gasto publico siempre debe prevalecer una relacion
de adecuacién entre el empleo de los recursos econdémicos que se administran y
los objetivos que se persiguen. De esta forma, una correcta administracion debe
sustentarse en un ejercicio ordenado del gasto que alcance los fines perseguidos,
sin que esto impligue el detrimento de otros, lo cual debilita el uso efectivo de los
recursos publicos.

En el caso especifico de la celebracion de contratos para el arrendamiento de
edificios para la prestacion de servicios publicos, lo cual requiere realizar un
inventario que contenga informacion suficiente para que el gasto de alquileres sea
controlado por la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria en
cumplimiento de la Directriz 023-H. En ese sentido, el crear una politica publica al
respecto puede constituirse en una herramienta indispensable para el control de
este gasto en momentos de crisis fiscal y por ende, un aporte al reordenamiento de
las finanzas publicas.

En dicha directriz el Poder Ejecutivo manifiesta que le resulta prioritario controlar la
dotacion de recursos via transferencia a instituciones, en especial aquellas que a la
fecha mantienen sumas importantes en la Caja Unica, por lo que resulta procedente
implementar mecanismos que permitan corregir esta situacion (arrendamiento de
espacios publicos), en el tanto se presentan en sede legislativa iniciativas legales
gue permitan dar un uso eficiente a esos recursos y en consecuencia resuelvan de
forma definitiva dicha situacion.

Incluso en el Articulo N° 25 de la Directriz establece que a partir de la emision toda
entidad debera incorporar en sus respectivos presupuestos y en los Planes Anuales
Operativos considerando la razén de la necesidad, relacibn con el PAO
programatico o institucional y la programacion fisica, costos totales y un informe que
demuestre que dentro de la organizacion no existen los recursos para suplir la
necesidad, para ello deber& crear las siguientes subpartidas con el fin de poder
tener un efectivo control de gasto:

1.1.1 Alquiler de edificios, locales y terrenos,

1.1.2 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario,
1.1.3 Alquiler de equipo de computo,

1.1.4 Alquiler y derechos para telecomunicaciones,
1.01.99 Otros alquileres.

En forma adicional, para un adecuado uso de los recursos publicos las instituciones
publicas podran establecer entre ellas acuerdos o programas de cooperacion, que
les permita compartir o prestarse entre si sus instalaciones o equipos con ello
contribuye en el uso racional del gasto publico.



Advierte el Organo Contralor la necesidad de considerar el uso eficiente de los
recursos publicos destinados al gasto por alquileres, lo cual implica que las
entidades deban suscribir contratos de alquiler de edificios con proveedores que
ofrezcan un costo de alquiler lo mas cercano posible a las condiciones reales de
mercado que se determinen mediante estudios de este tipo. Para ello, las entidades
publicas deben estar en capacidad de negociacion con los propietarios de los
inmuebles, de tal forma que el pago de alquiler por metro cuadrado se ajuste a
criterios de mercado, asi como de eficiencia y racionalizacion de dicho gasto
publico.

Por otro lado, el ente Fiscalizador advierte en su estudio que en el afio 2015 el sector
publico no estaba aprovechando todo el potencial de espacio fisico alquilado para
uso de oficinas, ya que se ubicaron inmuebles con dimensiones de area por persona
superior a los 50 m?. El area alquilada era de 460.228 m?, y se ubicaron algunos
inmuebles con dimensiones de area muy superiores en relacion con la cantidad de
personal que ahi labora (66 m? por funcionario), situacién que contrasta con las
normas emitidas al respecto, las cuales establecen que el espacio minimo requerido
por persona para realizar eficientemente su labor oscila en un rango que va de los
2m? a los 31 m?, razén por la cual se observa la importancia que la legislacion sea
direccionado hacia un marco regulatorio que promueva un uso racional y eficiente
de los recursos publicos empleados en materia de alquileres.

Si bien en el PND 2015-2018 se establece como problema publico el arrendamiento
o alquileres de edificios para la prestacion de los servicios publicos, el Gobierno de
la Republica se propuse ordenar, racionalizar y controlar el gasto en alquileres, se
establecié como meta la construccion del 100% del Proyecto Ciudad Gobierno, el
cual se establece como una medida para enfrentar el problema y aliviar la carga
presupuestaria en ese rubro. Esta meta no fue alcanzada para el periodo en
cuestion.

Ante estarealidad y ante la carencia de un marco orientador, cada institucion publica
debe abordar el proceso de contratacion con una orientacion que busque la mayor
racionalizacién de este gasto publico con medidas correctivas agiles que promueva
un proceso estandarizado y especialmente regulado que hasta el momento se ha
venido realizando con base en directrices.

A partir de consulta realizada por la Contraloria en su estudio que data del 2015 en
materia sobre los contratos de alquiler a las instituciones del Sector Publico (sin
considerar el sector de gobiernos locales), este ente determind un total de 1.731
contratos de alquiler de edificios y locales los cuales pagaron en promedio un monto
mensual de US$11,5 millones (¢6.223,1 millones) en dicho mes. Del total de
contratos de alquiler anteriormente mencionados, 860 (50%) son para el uso de
oficinas administrativas, 700 (40%) son locales destinados a la prestacion de
servicios, y el restante 10% se alquilan para otros usos (171 contratos), entre los
cuales estan el alquiler de bodegas y parqueos, principalmente.



Estas acciones se consolidan en el presente proyecto de ley, el cual establece
medidas legales que impulsen una efectiva contencién del gasto publico y a su vez
gue sea consistente con los datos que la Contraloria General de la Republica
determind en su estudio.

Desde esta perspectiva y como Diputado de la Nacion, deseo presentar propuestas
gue se orienten hacia esos esfuerzos de obtener medidas de contencion del gasto
gue generen valor agregado en el uso racional y eficiente de los recursos publicos.
Estas medidas pueden orientarse desde un ajuste a la metodologia de los
presupuestos ordinarios y extraordinarios hasta la necesidad real de regular
variables de gasto como son las pensiones de lujo en el sector publico y alquileres
de espacios para fines publicos sin perjuicio de una disminucién en la prestacion y
calidad del servicio publico.

Otro asunto por considerar es la Directriz N°085-H del Ministerio de Hacienda
referente al uso de la moneda nacional en las contrataciones de arrendamientos de
edificios, locales y terrenos en la cual determina que las entidades y 6rganos del
Poder Ejecutivo deberan disefar las condiciones cartelarias para que el uso del
colon sea la moneda para realizar las transacciones comerciales que el Estado debe
pagar, especialmente por las consecuencias en el gasto por diferencial cambiario y
respetar la moneda de curso legal costarricense.

Este concepto es relevante porque en el Informe de la Contraloria DFOE-SAF-IF-
19-2016 se determina que hay 160 contratos pactados en dolares y las instituciones
publicas determinaron que en el precio del arrendamiento se debe considerar
variables sujetas para determinar su reajuste como es el indice de Precios del
Consumidor, el tipo de cambio, y rangos de incrementos que van desde un 1% hasta
un 10% inclusive. De igual manera, la tasa inflacionaria en el periodo 2010-2014 fue
de un 4,8% y para el 2015 fue negativa (-0.8%), es decir, que la tasa de crecimiento
en los precios de contratos son en algunos casos superiores a esa razon,
especialmente los contratos que posee el Gobierno Central que ronda el 16,6%
superior a los incrementos de precios que registra el indice de Precios al
Consumidor

Es por ello gue someto ante ustedes sefiorias el presente proyecto de ley con el fin
de contribuir a la crisis fiscal y reordenamiento de las finanzas publicas, sin perjuicio
de color politico y bajo el espiritu de ser mas solidario con mi linda Costa Rica:



LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY PARA RACIONALIZAR EL GASTO EN ARRENDAMIENTO
EN BIENES INMUEBLES PARA USO DEL ESTADO

ARTICULO 1- Las dependencias de la Administracion Publica deberan
presentar al Ministerio de Hacienda un programa anual y calendarizado que
contenga sus necesidades inmobiliarias para la prestacion de los servicios publicos
bajo criterio de eficiencia, eficacia y economia.

ARTICULO 2- Para satisfacer los requerimientos de inmuebles que planteen
las dependencias de la Administracion Publica, el Ministerio de Hacienda con base
en la informacién suministrada por la entidad que lo requiera debera:

B Verificar que el uso de los inmuebles sea compatible con las disposiciones
vigentes en materia de adquisiciones o planeamiento que posean las instituciones
publicas con respecto a su programacion.

I- Cuantificar y calificar los requerimientos atendiendo a las caracteristicas de
los inmuebles solicitados y a su localizacion.

- Revisar el inventario y plano catastral con su respectivo registro de la
propiedad inmueble que se desee considerar para la prestacion total o parcial de
los servicios publicos sea mas racional, eficiente y eficaz que la Administracion
pueda adquirir. Tendrd oportunidad aquellas existentes de inmuebles o, en su
defecto, la necesidad de adquirir.

IV-  Destinar a la dependencia interesada los inmuebles disponibles; y

V- De no ser posible, adquirir los inmuebles con cargo a la partida
presupuestaria autorizada de la dependencia interesada y realizar las gestiones
necesarias para la firma, registro y archivo de la escritura de propiedad
correspondiente.

ARTICULO 3- La autorizacion de destino o adquisicién de inmuebles, se hara
siempre y cuando correspondan a los programas anuales aprobados, exista
autorizacion de inversion en su caso, y no se disponga de inmuebles publicos
adecuados para satisfacer los requerimientos especificos. En caso de no existir
inmuebles con las condiciones antes citadas, la entidad deberé solicitar al Ministerio
de Hacienda autorizacion para arrendar edificios privados para la prestacion de los
servicios publicos via concurso publico.



ARTICULO 4- Cuando una entidad publica adscrita al Poder Ejecutivo
adquiera en los términos del derecho privado un inmueble para cumplir con
finalidades de orden publico, el Ministerio de Hacienda y la entidad correspondiente
deberan convenir con los propietarios de los inmuebles, la forma y términos
conforme a los cuales se daran por terminados los contratos de arrendamiento,
comodato o cualquier otro tipo de relacion juridica que les otorgue la posesion del
bien, conforme a la normativa correspondiente.

ARTICULO 5- Cuando se trata de adquirentes por via de derecho publico que
requieran declaratoria de utilidad publica por parte del Poder Ejecutivo,
correspondera a la autoridad del ramo respectivo determinar dicha utilidad, al
Ministerio de Hacienda determinar el procedimiento encaminado a la ocupacion
administrativa del inmueble y determinar el valor de mercado por medio de la
Direccion General de Tributacién Directa con el fin de fijar el precio en caso de
compra o alternativamente en caso de alquiler el monto base a pagar. No debera
incorporarse las mejoras dentro del concepto de arrendamiento; en el caso, que las
mejoras superen el costo de adquisicion no sera opcion de negociacion por parte
del Estado en la adquisicién o arrendamiento del inmueble.

ARTICULO 6- Las dependencias de las entidades del Poder Ejecutivo sélo
podran arrendar bienes inmuebles para su servicio cuando no sea posible o
conveniente su adquisicion. Dichas dependencias estan obligadas a acreditar los
supuestos ante el Ministerio de Hacienda con el fin de solicitar el respectivo avalldo
y estudios de costos comparativos.

En caso de arrendamiento de bienes inmuebles queda totalmente excluida la opcion
de bien Unico o exclusivo que establece el Reglamento de la Ley de Contratacion
Administrativa y su proceso siempre serd por medio de la normativa que rige en la
Ley de Contratacion Administrativa.

Tanto la adquisicién, arrendamiento, construccion, reconstruccion, adaptacion,
conservacion y mantenimiento de inmuebles para oficinas publicas requeriran la
autorizacién previa de los estudios o proyectos o programas por parte del Ministerio
de Hacienda y del Ministerio de Planificacion Econdmica por cuanto debera estar
incorporado dentro del planeamiento estratégico de la entidad.

En caso de adquisiciones de bienes inmuebles publicos, para la reconstrucciéon y
adaptacién podran recurrir al Departamento de Edificacién Nacional del Ministerio
de Obras Publicas y Transportes con el fin de reducir costos y tiempos en la
tramitologia para la respectiva restauracion de bienes inmuebles de orden publico.

En caso fortuito o fuerza mayor se establezca la necesidad de restaurar el bien
inmueble no contemplado en el Plan Operativo Anual permitird su inclusién en forma
inmediata y priorizada.



ARTICULO 7- El reajuste del precio, en caso de arrendamientos, sera
convenido se actualizara al final de cada afio del contrato y en el cual debera
establecerse las siguientes reglas:

a) Cuando la tasa de inflacion acumulada de los doce meses anteriores al
vencimiento de cada afio del contrato sea menor o igual al quince por ciento (15%),
el arrendador esta facultado, de pleno derecho, para reajustar el alquiler del bien
inmueble, en un porcentaje no mayor a esa tasa. La inflacion se calculara de
acuerdo con el indice oficial de precios al consumidor de la Direccion General de
Estadistica y Censos.

b) Cuando la tasa de inflacion acumulada de los doce meses anteriores al
vencimiento de cada afio del contrato sea mayor al quince por ciento (15%), el
Ministerio de Hacienda dictara, con base en consideraciones que tomen en cuenta
el desarrollo de la actividad de la construccion y el equilibrio necesario entre
prestaciones del arrendador y el arrendatario. El porcentaje adicional de aumento
gue se aplicara al alquiler del bien inmueble, siempre que no sea inferior a ese
guince por ciento (15%) ni mayor que la tasa anual de inflacion.

El reajuste regira a partir del periodo de pago siguiente a aquél en que el arrendador
notifica al arrendatario el reajuste aplicable al alquiler, junto con certificacion de la
Direccion General de Estadistica y Censos o copia auténtica de la publicacion en el
diario oficial del indice de Precios del Consumidor para el afio anterior.

Cualquier reajuste de la renta superior al establecido en este articulo, sera nulo de
pleno derecho, pero las partes podran convenir reajustes de precio menores al
indice oficial de precios al consumidor de la Direccion General de Estadistica y
Censos.

ARTICULO 8- Las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo y las demas
instituciones publicas que por cualquier concepto, usen, administren, arrienden o
tengan a su cuidado bienes inmuebles tendran a su cargo la elaboracion y
actualizacion de los catalogos e inventarios de bienes inmuebles. También estan
obligados a proporcionar los datos y los informes que les soliciten el Ministerio de
Hacienda, la Contraloria General de la Republica y la Comision Especial de Gasto
Publico de la Asamblea Legislativa de Costa Rica para el control politico de esta
variable.

ARTICULO 9- Esta ley es facultativa para los Supremos Poderes Legislativo y
Judicial, asi como a los jerarcas del Tribunal Supremo de Elecciones y
Universidades Estatales. En virtud que sus gastos son financiados a través del
Presupuesto de la Republica, se insta a que estos 6rganos apliquen las medidas
sefialadas en la presente Ley, y de resultar procedente, presenten un plan de accion
de contencién del gasto en aras de transparencia y rendicién de cuentas.

Se exhorta ademas a las demas entidades publicas que conforman el Sector Publico
costarricense y las entidades que por leyes especificas no se les aplique la Ley de



la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos Nro. 8131,
para que también, como parte del Estado Unitario Costarricense, colaboren en la
aplicaciéon de estas medidas en concordancia con la contencién del gasto publico y
de acuerdo a su cuerpo normativo.

TRANSITORIO UNICO- Para los contratos de arrendamiento de bienes
inmuebles que se encuentren en ejecucion debera analizarse la opcion de
renovacion de los mismos, pero antes de su vencimiento, la entidad deberé filtrar la
alternativa de reubicacidn en otros espacios publicos con el fin de disminuir la carga
a la partida presupuestaria correspondiente. En caso de no materializar esta opcién
debera justificar la renovacion del contrato y en este debera pactarse en moneda de
curso legal costarricense.

Rige a partir de su publicacion.

Rodolfo Rodrigo Pefa Flores

Erick Rodriguez Steller Erwen Yanan Masis Castro
Pedro Miguel Mufioz Fonseca Pablo Heriberto Abarca Mora
Oscar Mauricio Cascante Cascante Aracelly Salas Eduarte

Maria Inés Solis Quirds Maria Vita Monge Granados
Jonathan Prendas Rodriguez Carmen Irene Chan Mora
Harllan Hoepelman Paez Marulin Raquel Azofeifa Trejos

Diputadas y diputados

NOTA: Este proyecto paso a estudio e informe de la Comision Permanente
Ordinaria de Asuntos Hacendarios.

1 vez—( IN2018300212).



REFORMA DEL ARTICULO 90 BIS DE LA LEY N.° 7794 CODIGO MUNICIPAL,
DE 30 DE ABRIL DE 1998, Y DE LOS ARTICULOS 448 Y 449 DE LA
LEY N.° 3284, DEL CODIGO DE COMERCIO, DE 30 DE ABRIL DE 1964,
PARA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES COMERCIALES POR
INCUMPLIMIENTO O VIOLACION A LAS NORMAS DE
FUNCIONAMIENTO PARA LOS COMERCIOS
DE EMPENO DE BIENES FISICOS

Expediente N.° 21.120

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

El presente proyecto busca regular el horario de funcionamiento de los comercios
dedicados al empefio de bienes fisicos, conocidos popularmente como “casas de
empefio” o0 “compras y ventas” a la vez que refuerza la obligacion que tienen los
gobiernos locales en la fiscalizacion de dicha actividad.

El articulo 88 del Cédigo Municipal establece que, para ejercer cualquier actividad
lucrativa, los interesados deberan contar con licencia municipal respectiva, la cual
se obtendra mediante el pago de un impuesto. Dicho impuesto se pagara durante
todo el tiempo en que se haya ejercido la actividad lucrativa o por el tiempo que se
haya poseido la licencia, aunque la actividad no se haya realizado. (Este articulo
88, anteriormente era el articulo 79, pero su numeracion se corrioé porque el articulo
1 delaley N.° 9542, de 23 de abril de 2018, adicions un capitulo I1X, constituido por
los articulos del 61 al 69. La Ley N.° 9542 salié publicada en La Gaceta N.° 93, de
28 de mayo de 2018.)

Pese al imperativo de contar con una licencia comercial debidamente aprobada por
la municipalidad que faculte el desarrollo de una actividad lucrativa, el mismo Codigo
Municipal en la norma que se busca reformar, deja a criterio de la administracion
municipal suspender o no dicha actividad comercial frente al incumplimiento de la
misma norma, lo cual hace permisivo el control afectando los intereses publicos de
orden y frecuentemente de seguridad ciudadana.

En este mismo orden de ideas y de manera especifica, las autoridades publicas han
llamado la atencién en cuando a modalidades delictivas que se valen del
funcionamiento en horas de la noche y madrugada de locales dedicados al empefio
de bienes fisicos con la consecuente relacién entre la comisiéon de delitos contra la



propiedad y la facilidad de desprenderse rapidamente de los mismos bienes que los
inculparian del delito mediante el acto de empefio.

Datos del Ministerio de Seguridad Publica dan cuenta que en el periodo
comprendido entre los afios 2017 al 2018 solamente en el casco Central de la
ciudad de San José, se presentd un incremento del 8% en la comision de delitos
atendiéndose ademas una cantidad creciente de denuncias por delitos contra la
propiedad. En el aflo 2015 se presentaron 4557 denuncias, en el afio 2016 se
registraron 5397 denuncias y para el afio 2017, se contabilizaron 5853 denuncias.
Datos del Organismo de Investigacién Judicial, contabilizaron durante el mismo
periodo 6023 asaltos a peatones.

Durante el afio 2016 el OIJ contabilizé 59 093 delitos contra la propiedad en todo el
pais. Durante el afio 2017, la cifra se ubic6 en 58 650 casos denunciados. El hurto
y el robo son los delitos de mayor prevalencia y segun datos de la Unidad de Analisis
Criminal de la Oficina de Planes y Operaciones del OIJ, la resolucion del total de los
casos ingresados en todo el pais es del 19.4% lo que hace necesario abordar el
problema de la receptacion de objetos robados desde nuevas perspectivas de
control.

En el caso de los delitos contra los peatones, la Fuerza Publica sefiala que el 44%
de las victimas no se percata del delito sino hasta posteriormente de la ocurrencia
lo que le imposibilita no solo a la reaccién pronta sino a la ubicacién espacial de la
comision delictiva. Mas de 800 edificaciones han sido violentadas en los Ultimos
tres afos.

Con el fin de mejorar las condiciones de seguridad de la poblacién, coadyuvar con
las autoridades publicas en el abordaje de los fenémenos delictivos y las
infracciones a las normas juridicas que generan alteracién del orden publico, se
propone a consideracion de las sefioras y sefiores diputados el siguiente proyecto
de ley.



LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

REFORMA DEL ARTICULO 90 BIS DE LA LEY N.° 7794 CODIGO MUNICIPAL,
DE 30 DE ABRIL DE 1998, Y DE LOS ARTICULOS 448 Y 449 DE LA
LEY N.° 3284, DEL CODIGO DE COMERCIO, DE 30 DE ABRIL DE 1964,

PARA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES COMERCIALES POR
INCUMPLIMIENTO O VIOLACION A LAS NORMAS DE
FUNCIONAMIENTO PARA LOS COMERCIOS
DE EMPENO DE BIENES FiSICOS

ARTICULO 1- Para que se reforme el articulo 90 bis del Codigo Municipal, Ley
N.° 7794, de 30 de abril de 1998, el texto es el siguiente:

Articulo 90 bis- La licencia referida en el articulo 79, debera suspenderse por
falta de pago de dos o mas trimestres, por incumplimiento de los requisitos
ordenados en las leyes para el desarrollo de la actividad o por la infraccion a las
normas de funcionamiento.

Seréa sancionado con multa equivalente a tres salarios mensual base, del auxiliar 1,
definido en el articulo 2 de la Ley N.° 7337, de 5 de mayo de 1993 y sus reformas:
el propietario, administrador o responsable de un establecimiento que, infrinja las
normas de funcionamiento o que, teniendo licencia suspendida, continte
desarrollando la actividad. En caso de incumplimiento reiterado por mas de tres
ocasiones en el mismo afio, la municipalidad debera revocar la licencia comercial.

Las municipalidades seran responsables de velar por el cumplimiento de esta ley.
Para tal efecto, podran solicitar la colaboracion de las autoridades que consideren
convenientes, las cuales estaran obligadas a brindarsela.

ARTICULO 2- Para que se reformen los articulos 448 'y 449 de la Ley
N.° 3284, Codigo de Comercio, de 30 de abril de 1964 y sus reformas, los textos
son los siguientes:

Articulo 448- Si el comprador lo exige, el vendedor debera entregarle facturas
debidamente canceladas o documentos que le aseguren el pacifico goce de la cosa
comprada.

En el caso de los establecimientos dedicados al comercio mediante el empefio o
compra venta de bienes muebles, deberan cumplir con las siguientes obligaciones:

1- Llevar un registro diario consignando las calidades de quienes se apersonan
a vender objetos fisicos.



2- Comprobar de forma fehaciente la identidad de la persona con quien hace el
negocio.

3- Mantener un registro fisico o digital del documento de identificacion
presentado.

Dicha informacion deberd ser puesta en conocimiento de la autoridad policial
competente que la solicite.

La inobservancia de alguna de las obligaciones contenidas en este parrafo sera
considerada un incumplimiento a las normas de funcionamiento.

Articulo 449- El que de buena fe comprare en un establecimiento abierto al
publico cosas que sean de su giro normal, no podré ser privado de ellas, y aunque
no pertenecieren al vendedor y dolosamente las hubiera vendida.

Los establecimientos dedicados al comercio mediante el empefio 0 compra venta
de bienes muebles no podran realizar su actividad comercial habitual, entre las
veintiin horas y las seis horas.

Rige a partir de su publicacion.

Gustavo Alonso Viales Villegas Otto Roberto Vargas Viquez

Carolina Hidalgo Herrera Franggi Nicolas Solano

Diputados y diputadas

NOTA: Este proyecto paso a estudio e informe de la Comision Permanente
Especial de Seguridad y Narcotrafico.

1 vez—( IN2018300216 ).



REFORMA VARIOS ARTICULOS DE LA LEY GENERAL DE SALUD, LEY N° 5.395
DEL 30 DE OCTUBRE DE 1973 Y SUS REFORMAS

Expediente N° 21.131

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

Durante la tramitacién del Proyecto N° 20.470, ““LEY ORGANICA DEL COLEGIO DE
FARMACEUTICOS DE COSTA RICA”, fue posible evidenciar la situacion de desventaja
en que se encuentran los médicos veterinarios en Costa Rica, como producto de una
lectura restrictiva y posiblemente tendenciosa, respecto de los términos de referencia de
la Ley General de Salud, N° 5395 de 30 de octubre de 1973 y sus reformas (Ley General
de Salud, en adelante), a partir de la cual se est4 favoreciendo un traslape de
competencias entre los profesionales en farmacia y los profesionales en medicina
veterinaria.

Si bien es cierto que las sentencias emitidas por nuestro maximo érgano de control de
constitucionalidad de las leyes (Sala Constitucional), los criterios de la Procuraduria
General de la Republica, asi como legislacion posteriormente emitida han estado
aclarando la frontera entre ambos gremios, con el tramite del Proyecto N° 20470 se
generaron controversias relacionadas con los alcances de la propuesta. En opinién de la
mayoria de diputados miembros de la comision, las modificaciones sugeridas a la
legislacion que regula el Colegio de Farmacéuticos comportan si no una contradiccion,
al menos si un peligroso vacio normativo que, en sus Ultimas consecuencias, supone
una afectacion no Unicamente injusta, cuanto que injustificada en perjuicio del ejercicio
de la medicina veterinaria.

En nuestro ordenamiento juridico, el bloque de legalidad se actualiza constantemente a
partir de las reformas expresas, pero no Unicamente en relacion con éstas, sino también
respecto de las llamadas reformas tacitas que promueve indirectamente una ley
posterior. En particular, La Ley General de Salud y en general, el resto del bloque de
legalidad que regula el comercio de medicamentos y otras sustancias, luego de 45 afios,
ha venido experimentando plurales modificaciones:

o Contrato de Préstamo N° 439/SF-CR suscrito entre el Gobierno de la
Republica de Costa Rica y el Banco Interamericano de Desarrollo para un
Programa Ganadero y de Sanidad Animal (PROGASA), Ley N° 7060 de 31
de marzo de 1987. Dispuso que la autoridad competente en materia de



medicamentos veterinarios, pasaria a ser el Ministerio de Agricultura y
Ganaderia (MAG), cuando determina: “Implantar las medidas pertinentes de
control de calidad, registro, importacién, desalmacenamiento, produccion,
almacenamiento, transporte y venta de los medicamentos de uso animal.”

Ciertamente, esta ley supuso una modificacion tacita a la ley N° 5395 y tuvo que
ser aclarado con el Dictamen de la Procuraduria General de la Republica, N° C-
144-91 de 27 de agosto de 1987, que dice textualmente: "CONCLUSIONES: El
Registro de Medicamentos de uso animal corresponde ahora al M.A.G.,
conservando el Ministerio de Salud solo el de uso humano".

o Ley Orgénica del Colegio de Ingenieros Agronomos, N° 7221 de 6 de
abril de 1991, que en su Transitorio tercero dispuso: "TRANSITORIO Ill.- Hasta
tanto el Colegio de Médicos Veterinarios no los incluya dentro de su respectiva
Ley Orgéanica, los establecimientos comerciales que fabriquen, importen o
distribuyan productos de uso veterinario, deberan contar con los servicios de un
Médico Veterinario en calidad de regente, sin incurrir en una doble regencia".
Nuevamente la Procuraduria General de la Republica debe aclarar esta otra
modificacion tacita al régimen vigente, y asi lo hizo mediante dictamen N° C-139-
98 de 21 de julio de 1998, al disponer: “Como se observa, la legislacion transcrita
autoriza expresamente la regencia de un médico veterinario cuando se trate de
establecimientos dedicados a la venta de medicamentos exclusivamente para
uso animal".

A mayor abundamiento, la voluntad o las motivaciones Ultimas de los sefiores
legisladores que tuvieron a su cargo la tramitacion del Expediente N° 4941, que
finalmente se convertiria en nuestra actual Ley General de Salud, resultan en el sentido
univoco de separar ambas actividades:

"Estudiado el tramite legislativo que antecedi6 la aprobacion de la Ley General
de Salud y particularmente de su articulo 96, se logré constatar que la alusién
gue ahi se hace a la regencia veterinaria (la cual no aparecia del todo en el
proyecto original) fue propuesta por la Federacion de Colegios Profesionales
Universitarios de Costa Rica. Para fundamentar esa propuesta -que finalmente
fue aprobada integralmente- la citada Federacion indicé: "En caso de
establecimientos de medicamentos para uso veterinario, debido a que estos
establecimientos en muchos casos operan con particularidades tipicas de la
Medicina Veterinaria, los regentes pueden ser Médicos Veterinarios" (Asamblea
Legislativa, expediente n°® 4941, folio 207)”

o Voto No. 4851-93 de la Sala Constitucional, de las 11:15 horas de 01
de octubre de 1993, el cual determind: "[...] el mismo ordenamiento juridico a
través de la Ley General de Salud (Articulo 96 y 97), la Ley de Colegio de
Médicos Veterinarios (Articulo 1 inciso g) (se refiere al articulo 3 inciso g) y el
Reglamento de la Ley del Colegio Veterinario (Articulo 106), el que establece no
sblo la posibilidad de que un veterinario sea regente en este tipo de



establecimiento sino ademas la obligatoriedad de que en los establecimientos
donde se comercialicen o se produzcan alimentos y medicinas para animales
sean regentados por un médico veterinario y no por un farmacéutico [...]".

o Reforma Integral de la Ley sobre Estupefacientes, Sustancias
Psicotrépicas, Drogas de Uso No Autorizado y Actividades Conexas, N°
8204 de 26 de diciembre de 2001, en sus articulos 1, 2 'y 42, inciso a), numeral
1), respectivamente, que en lo conducente establecen:

“Articulo 1°.- (...). Ademas, se regulan las listas de estupefacientes,
psicotropicos y similares licitos, que elaboraran y publicaran, en La Gaceta, el
Ministerio de Salud y el Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG). Asimismo,
se ordenan las regulaciones que estos Ministerios dispondran sobre la materia.
También se regulan el control, la inspeccion y la fiscalizacién de las actividades
relacionadas con sustancias inhalables, drogas o farmacos y de los productos,
los materiales y las sustancias quimicas que intervienen en la elaboracion o
produccion de tales sustancias; todo sin perjuicio de lo ordenado sobre esta
materia en la Ley general de salud, N.°5395, de 30 de octubre de 1973, y sus
reformas; la Ley general del servicio nacional de salud animal, N.° 8495, de 6 de
abril de 2006 y sus reformas; la Ley de ratificacién del Contrato de Préstamo
suscrito entre el Gobierno de Costa Rica y el Banco Interamericano de
Desarrollo, para un Programa de Desarrollo Ganadero y Sanidad Animal
(Progasa), N.°7060, de 31 de marzo de 1987. (...)

Articulo 2°- (...). Es deber de los profesionales autorizados prescribir los
estupefacientes y psicotropicos usados en la practica médica o veterinaria,
utilizar los formularios oficiales que facilitaran el Ministerio de Salud y el de
Agricultura y Ganaderia, segun corresponda, o0 los que vendan y controlen las
corporaciones profesionales autorizadas. Los datos consignados en estas
recetas tendran caracter de declaracion jurada.

Articulo 42.- Toda persona fisica o juridica que realice actividades de
importacion, exportacion, reexportacion, distribucion, venta y produccion de
bienes o servicios en los que se empleen precursores 0 quimicos esenciales
como materias primas o insumos, debera registrarse ante el Instituto
Costarricense sobre Drogas, segun el inciso b) del articulo 38 de esta Ley.

Para tramitar el registro, deberan cumplirse los siguientes requisitos:

a) Completar el formulario de solicitud de inscripcion en el que, bajo fe de
juramento, deberé detallarse:

1) (.)
2) (..
3 (.)



4)  Eluso que se dara a cada sustanciay, en caso de fabricacion, los productos
en los que se utilizara el precursor o quimico esencial, las proporciones
respectivas y los nimeros de registro sanitario asignados a los productos por
las autoridades competentes en esta materia (Ministerio de Salud, MAG y
otras).

(..).”

o Ley General del Servicio Nacional de Salud Animal, N° 8495 del 6 de
abril de 2006, en sus articulos 2, inciso g); 5y 6, incisos e), f), g), i) y ), promovio
una reforma tacita al bloque de legalidad, segun se detalla a continuacion:

“ARTICULO 2.- Objetivos de la Ley

La presente Ley tiene como objetivos:

(..)

g) Registrar, regular y supervisar los medicamentos veterinarios y los
alimentos para consumo animal, de manera que no representen un peligro
para la salud publica veterinaria, la salud animal y el medio ambiente.

ARTICULO 5.- Organo competente

Corresponderéa al Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG), mediante el
Senasa, la reglamentacion, planificacion, administracién, coordinacion,
ejecucion y aplicacién de las actividades oficiales con caracter nacional,
regional e internacional, relativas a la salud de la poblacién animal, los
residuos, la salud publica veterinaria, el control veterinario de la zoonosis, la
trazabilidad/rastreabilidad, la proteccién y la seguridad de los alimentos de origen
animal, los alimentos para los animales, los medicamentos veterinarios, el
material genético animal, los productos y los subproductos, la produccion, el uso,
la liberacién o la comercializacion de los organismos genéticamente modificados
gue puedan afectar la salud animal o su entorno, y las sustancias peligrosas de
origen animal.

ARTICULO 6.- Competencias

El Senasa tendra las siguientes competencias:

a) (...)
b) (...)
c) (...)
d) (...)
e) Dictar las normas técnicas pertinentes, elaborar los manuales de

procedimientos, asi como ejecutar y controlar las medidas de bienestar animal,



inspeccidn veterinaria, desplazamiento interno, importacion, exportacién,
transito, cordones sanitarios, prohibicién de desplazamiento a zonas o locales
infectados, prohibicion o uso controlado de medicamentos veterinarios y
reactivos de laboratorio veterinario, vigilancia e investigacion epidemioldgica
y medidas sanitarias y veterinarias en general, de todo animal domeéstico,
silvestre, acuatico u otros, su material genético, sus productos, subproductos,
derivados, sus desechos, las sustancias peligrosas y los alimentos para
animales. Se incluye en esta Ley, la competencia para conocer y regular
cualquier otra medida o producto que la tecnologia desarrolle y afecte la
salud o la produccién animal.

f) Implantar las medidas necesarias para el transito e intercambio nacional
e internacional de los animales domeésticos, acuaticos, silvestres u otros, su
material genético o biotecnolégico, sus productos, subproductos, derivados, sus
desechos, las sustancias peligrosas, los alimentos para animales y los
medicamentos veterinarios; a fin de evitar brotes de plagas o enfermedades
gue por sus caracteristicas, pongan en riesgo la salud publica veterinaria o la
salud animal. (...).

9) Prohibir la importacion de animales domésticos, acuaticos, silvestres u
otros, su material genético o biotecnoldgico, sus productos, subproductos, y
derivados; sus desechos, las sustancias peligrosas, los alimentos para animales
y los medicamentos veterinarios, cuando constituyan un riesgo no aceptable
para el ambiente, la salud publica veterinaria o la salud animal.

h) (...).

1) Establecer y hacer cumplir las regulaciones de control de calidad,
monitoreo, registro, importacion, desalmacenamiento, control sanitario de
la produccion nacional, almacenamiento, transporte, redestino, transito,
comercializacién, medios de transporte, retencion y decomiso, y el uso de
medicamentos veterinarios, sustancias peligrosas, material genético, material
biotecnolbgico, agentes patégenos de origen animal, aditivos alimentarios y
alimentos para animales domeésticos, acuéticos, silvestres u otros.

(..

r) Evaluar los servicios veterinarios oficiales extranjeros, para, aplicando
el principio precautorio, tomar decisiones relativas a la salud publica veterinaria
y la salud animal, que deban aplicarse para el comercio internacional de
animales domésticos, acuaticos, silvestres u otros, su material genético o
biotecnoldgico, sus productos, subproductos, derivados, sus desechos, las
sustancias peligrosas, los medicamentos veterinarios y los alimentos para
animales.

(..).”




o Nota DM-SM-4940 del Ministerio de Salud, de 24 de octubre de 2016,
remitida a esta Asamblea Legislativa, mediante la cual esta cartera atendié una
consulta facultativa, y que consta en los folios 3991 y 3992 del proyecto de ley
tramitado bajo el Expediente N° 19.884, Ley de reconocimiento de la capacidad
de sentir de los animales no humanos y reformas y derogaciones a leyes, en la
cual manifesto :

"Al respecto es importante manifestar que el Ministerio de Salud esta anuente
a que los médicos veterinarios prescriban y despachen estupefacientes y
sustancias o productos psicotropicos declarados de uso restringido por
este Ministerio, dentro del &mbito animal. Esto quiere decir que, los médicos
veterinarios podrian despachar estupefacientes de uso veterinario en una
farmacia o establecimiento farmacéutico de uso animal Unicamente,
teniendo claro que no podran despachar este tipo de medicamentos en farmacias
"humanas" donde su regente es un profesional en farmacia.”

o Sentencia de Casacion de la Sala Primera, N° 000825-F-S1-2018
(Expediente N° 13-008911-1027-CA), de 20 de setiembre de 2018, que en su
Considerando IV dispuso:

“Conviene destacar, el Colegio Profesional de Médicos Veterinarios, al igual que
el resto de corporaciones de esa naturaleza, tiene un doble propdsito: por un
lado, actuar en defensa de los intereses y el bienestar comun de sus agremiados
y, por otro, cumplir con la funcién de interés publico que el Estado en forma
directa le ha encomendado por mandato legislativo, sea el resguardo del
debido ejercicio de la profesion, &mbito donde se configura y legitima el control
y fiscalizacion de sus colegiados. Ademas de lo apuntado, una de las
finalidades principales de este ente corporativo es vigilar la correcta labor
de las regencias [...], siendo esta una actividad que consiste en ladireccién
técnica y cientifica gue ejerce un_ meédico veterinario debidamente
autorizado por_el Colegio en los establecimientos que la legislacion asi
define. El objetivo primordial de esta labor es proteger la salud publica y la de
los animales, de ahi que sea de interés publico [...].”

Para los diputados que proponemos las modificaciones a la Ley General de Salud, el
proposito de proteger o tutelar de un modo especial bienes juridicos esenciales como la
salud publica y la salud animal en el &mbito veterinario, se satisface cuando las regencias
son desempefiadas por profesionales del ramo, en este caso médicos veterinarios. No
obstante y a pesar de las modificaciones —expresas y tacitas- que ha sufrido la Ley
General de Salud en el ambito de las competencias profesionales del médico veterinario,
tal y como lo pudimos comprobar con vista en los antecedentes estudiados, creemos que
las mismas deben promoverse a lo interno de la norma que, con mayores niveles de
generalidad y abstraccion regula la materia, cual es la Ley General de Salud, a la que se
le practicarian las siguientes disposiciones materiales, sin mencionar que asi



corresponde, de conformidad con los dictados de una sana técnica legislativa, en
resguardo de la hermenéutica y conformacion sistematica del ordenamiento juridico:

- Que para todos los medicamentos veterinarios, incluyendo los sicotropicos
y estupefacientes de uso animal, la autoridad administrativa competente es el
Servicio Nacional de Salud Animal (SENASA) y no el Ministerio de Salud. Asi
mismo que quede claro que el profesional encargado de la custodia,
prescripcion, despacho y regencia de los mismos, es el profesional en medicina
veterinaria;

- Que en el caso de los medicamentos para uso humano, la autoridad
administrativa competente es el Ministerio de Salud, y que el profesional
encargado de su custodia, despacho y regencia es el profesional en farmacia;

- Que los medicamentos o agroquimicos destinados para las plantas, como
los antibioticos, tienen como autoridad administrativa competente al Ministerio
de Agricultura y Ganaderia y el profesional encargado de la custodia,
prescripcion, despacho y regencia de los mismos, es el profesional en ingenieria
agronomica, Y,

- Para que en los casos de uso o prescripcion “extra-etiqueta”, el prescriptor
debe ajustarse a la normativa de la autoridad administrativa competente que
corresponda. Por ejemplo, si un médico veterinario prescribe un anticonvulsivo
de uso humano a un paciente animal, debe hacerlo con las regulaciones
establecidas por el Ministerio de Salud, y al propietario del paciente se le debera
despachar en una farmacia regentada por un profesional en farmacia.

Finalmente, hemos de apuntar que el actual estado de cosas se contrapone con
cualquier intento serio, en el orden de promover reformas regulatorias (desregulacion)
importantes para nuestro sector productivo; el régimen vigente no sélo perjudica a los
agentes economicos (profesionales en medicina veterinaria, en este caso), cuanto que a
guienes pagan el servicio brindado por éstos —productores pecuarios, propietarios de
mascotas, encargados de fauna silvestre, etc.- quienes indefectiblemente, terminaran
asumiendo el incremento de los costos operativos en sus facturas. De nuestra parte,
como representantes populares, sentimos que nuestro deber, por el contrario, es mejorar
la situacién no exclusivamente de los médicos veterinarios, sino de los productores
pecuarios y tal propésito sin duda, pasa por la obligada correccion del ordenamiento
juridico aplicable, en la medida que éste facilite o promueva una situacién de
vulnerabilidad hacia las sanas y obligadas practicas de salud animal, pues ello redundara
sin remedio en perjuicio de toda nuestra sociedad. Se hace imperioso, pues, resolver
este despropdsito normativo mediante una serie de aclaraciones y adiciones en la Ley
General de Salud, a efecto de darle un tratamiento diferenciado a ciertas actividades en
funcion de que se trate del campo de la medicina humana o veterinaria.



Por las razones anteriormente expuestas, sometemos a consideracién de la Asamblea
Legislativa el presente proyecto de ley, y les solicitamos a las sefioras y sefores
diputados su aprobacién.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

REFORMA VARIOS ARTICULOS DE LA LEY GENERAL DE SALUD, N° 5395
DE 30 DE OCTUBRE DE 1973 Y SUS REFORMAS

ARTICULO UNICO.- Reférmese los Articulos 56, 60, 63, 72, 83, 84, 85, 86, 87, 88,
89, 95, 96, 102, 132, 133, 199, 221 y 246 de la Ley General de Salud, N° 5395 de 30 de
octubre de 1973, y sus reformas, para que en adelante se lean como sigue:

Articulo 56- Sdlo los farmacéuticos podran despachar recetas de medicamentos para
personas y solo los médicos veterinarios lo haran cuando se trate de medicamentos
preparados para ser utilizados en animales, y en todo caso estan en la obligacion de
rechazar el despacho de toda receta que no se conforme a las exigencias cientificas,
legales y reglamentarias.

Los médicos veterinarios podran prescribir medicamentos extra-etiqueta bajo su
responsabilidad profesional y eximiendo al laboratorio fabricante de cualquier
consecuencia adversa.

Articulo 60- Los odontbélogos y médicos veterinarios, podran recetar estupefacientes
dentro del ejercicio de su profesion, sujetandose a las disposiciones reglamentarias
vigentes.

Articulo 63- Los profesionales que usen material natural o artificialmente radioactivos o
aparatos disefiados para emitir radiaciones ionizantes deberan inscribirse en el Ministerio
de Salud y sélo podran actuar en establecimientos especialmente autorizados por esa
administracion para tales efectos. Cuando tales materiales o aparatos se utilicen en la
practica de la medicina veterinaria, los profesionales Unicamente deben inscribirse ante
Servicio Nacional de Salud Animal (SENASA).

Articulo 72- Los propietarios, directores o administradores de los establecimientos en
gue se utilice material, natural o artificialmente radioactivo o aparatos disefiados para la
emisién de radiaciones ionizantes con fines de diagnéstico, de terapia médica,
odontoldgica, veterinaria o de investigacion cientifica, en forma principal o incidental a
las actividades generales del establecimiento, deberan solicitar ademas autorizacién
especial para cada tipo de operacion.



La autorizacion de funcionamiento sera concedida por el Ministerio de Salud o el Servicio
Nacional de Salud Animal (SENASA), respectivamente segun se trate de
establecimientos dedicados a prestar servicios relacionados con la salud de las personas
o bien, de animales no humanos, una vez aprobadas las condiciones especiales de las
instalaciones; cada aparato o unidad de los equipos; los medios de control, conservacion
y mantenimiento de los materiales; los sistemas de proteccion para el personal, y para
terceros si procediere y cuando las instalaciones permitan por su estructura cumplir con
las normas de seguridad reglamentarias y cuando cada unidad de equipo reuna las
exigencias reglamentarias particulares a su tipo y periodo de uso.

Articulo 83- Los laboratorios de Microbiologia y Quimica Clinica son:

[..]

d) Laboratorios Veterinarios: aquellos relacionados con el quehacer del médico
veterinario, sus pacientes animales, productos de origen animal, zoonosis y la patologia
animal.

Las primeras tres categorias deberan funcionar bajo la regencia de un profesional,
incorporado al Colegio de Microbiélogos Quimicos Clinicos, y en el caso de los
laboratorios veterinarios, contar con un regente incorporado y autorizado por el Colegio
de Meédicos Veterinarios. El regente serda responsable de la operacién del
establecimiento, siendo solidario en tal responsabilidad, el propietario del
establecimiento.

Articulo 84- Para establecer y operar laboratorios de microbiologia y quimica clinica,
patolégicos y de cualquier otro tipo que sirva para el diagnostico, prevencion o
tratamiento de enfermedades o que informe sobre el estado de salud de las personas,
ya sean de caracter publico, privado, institucional, o de otra indole, necesitan, al
inscribirse en el Ministerio de Salud, presentar los antecedentes, certificados por el
Colegio respectivo, en que se acredite que el local, sus instalaciones, el personal
profesional y auxiliar y la dotacién minima de equipo, materiales y reactivos de que
disponen, aseguran la correcta realizacion de las operaciones en forma de resguardar la
calidad y validez técnica de los andlisis y de evitar el desarrollo de los riesgos para la
salud del personal o de la comunidad, particularmente, los derivados del uso de
materiales radioactivos o de especimenes de enfermedades trasmisibles y de su
consecuente eliminacion.

En el caso de los laboratorios veterinarios, deberan obtener el Certificado Veterinario de
Operacion (CVO) ante el Servicio Nacional de Salud Animal (SENASA), cumpliendo con
la normativa técnica que este érgano dictara mediante reglamento.

Articulo 85- La autorizacion de funcionamiento u operacién se concedera una vez que
el interesado acredite haber cumplido con todas las exigencias reglamentarias o las que
se le puedan haber hecho especialmente, con motivo de su solicitud de instalacién y
durara dos afios a menos que la falta de un profesional responsable, las infracciones que
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se cometan, o la evidencia de riesgos para las personas, ameriten la clausura temporal
del establecimiento o la cancelacion definitiva de la autorizacion. La fiscalizacion de estos
establecimientos sera hecha por el colegio profesional respectivo, segun se trate del
campo de la salud humana o veterinaria, sin perjuicio de las facultades de control y
vigilancia de la autoridad administrativa competente.

Articulo 86- Todo cambio en la regencia, propiedad del establecimiento o en sus
operaciones o instalaciones requerira, previa autorizacion del colegio respectivo, la
inscripcion en la autoridad administrativa competente, que seran el Ministerio de Salud,
para aquellos establecimientos dedicados a vender bienes o prestar servicios
exclusivamente para personas; o bien, el Servicio Nacional de Salud Animal (SENASA),
tratandose de establecimientos relacionados exclusivamente con la practica de la
medicina veterinaria.

Articulo 87- EIl regente responsable de la direccion técnica de un laboratorio queda
obligado a declarar a la autoridad administrativa competente, el origen de los materiales
gue se utilicen en los procedimientos y los medios de que dispone para su conservacion
y produccion de los reactivos.

Articulo 88- Toda persona autorizada que practique analisis o pruebas especiales en
laboratorios privados, debera ajustar su trabajo a las normas y pautas que fije la autoridad
administrativa competente y quedara sujeta a la supervisién por parte de la misma.

Articulo 89- EIl regente de todo laboratorio queda obligado a denunciar a la autoridad
sanitaria competente, de conformidad con las disposiciones reglamentarias, la presencia
de residuos o contaminantes por encima de los limites legales, y de agentes causales de
enfermedades declaradas de denuncia obligatoria, de interés sanitario por el Ministerio
de Salud o por el Servicio Nacional de Salud Animal (SENASA).

Articulo 95- Los establecimientos farmacéuticos son:

[..]

e) Las farmacias, droguerias, laboratorios o botiquines mencionados anteriormente,
dedicados exclusivamente para medicina veterinaria.

Articulo 96- Todo establecimiento farmacéutico requiere de la regencia de un
farmacéutico para su operacion, a excepcioén de los botiquines y de los laboratorios
farmacéuticos que se dediquen exclusivamente a la fabricaciéon de cosméticos que no
contengan medicamentos. Los establecimientos dedicados exclusivamente a la
comercializacién y/o expendio de medicamentos para uso veterinario, deben ser
regentados por un Médico Veterinario. Para tales efectos se considera regente al
profesional que de conformidad con la ley y los reglamentos respectivos, asume la
direccion técnica y cientifica de cualquier establecimiento farmacéutico. Tal regente es
responsable de cuanto afecte la identidad, pureza y buen estado de los medicamentos
gue se elaboren, preparen, manipulen, mantengan y se suministren, asi como de la
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contravencion a las disposiciones legales y reglamentarias que se deriven de la
operacion de los establecimientos.

Es solidario en esta responsabilidad el duefio del establecimiento.

Articulo 97- Lainstalacion y operacion de los establecimientos farmacéuticos necesitan
Permiso Sanitario de Funcionamiento (PSF) o Certificado Veterinario de Operacion
(CVO), segun corresponda, previa autorizacién y registro en el respectivo colegio
profesional, segun su naturaleza.

Las personas naturales y juridicas que deseen instalar un establecimiento farmacéutico
deberan acompafar a su solicitud los antecedentes sobre las instalaciones, equipos y el
profesional que asumira la regencia, segun corresponda reglamentariamente.

Articulo 102- La importacion de medicamentos y su distribucion soélo seran permitidas a
las personas juridicas o fisicas inscritas ante la autoridad administrativa correspondiente,
previa autorizacion y registro en el respectivo colegio profesional segin su naturaleza,
de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

Articulo 132- S6lo los establecimientos farmacéuticos y veterinarios, debidamente
regentados, podran obtener estupefacientes y sustancias o productos psicotropicos
declarados de uso restringido por el Ministerio de Salud o el Servicio Nacional de Salud
Animal (SENASA), respectivamente, de conformidad con las disposiciones
reglamentarias pertinentes y deberén llevar un estricto control del movimiento de tales
medicamentos.

Articulo 133- ElI depdsito y la manipulacion de estupefacientes y de sustancias o
productos psicotropicos para personas declarados de uso restringido y el despacho de
las recetas en que se prescriban, correspondera personal y exclusivamente a los
farmacéuticos. En el caso de medicamentos de uso veterinario tales como
estupefacientes, psicotrépicos o cualquier otro de uso restringido de acuerdo con lo
establecido por el Servicio Nacional de Salud Animal (SENASA), correspondera personal
y exclusivamente a los médicos veterinarios.

Articulo 199- Para los efectos legales y reglamentarios se estimara que un alimento es
legalmente susceptible de ser destinado y entregado al consumo de la poblacién cuando
corresponda a la designacidon, a la definicion y a las caracteristicas generales,
organolépticas, fisicas, quimicas, microbiolégicas y microscopicas que le den y asignen,
respectivamente, el reglamento o normas suscritas por el Gobierno en virtud de
convenciones internacionales.

Los productos de origen animal, que se destine al consumo de la poblacion y sus
subproductos deberdn, ademas, ajustarse al reglamento y comercializarse en
establecimientos autorizados por el Servicio Nacional de Salud Animal (SENASA).
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Articulo 221- Los establecimientos dedicados a la industrializacion, elaboracion o
transformacion de productos de origen animal, destinados al consumo de la poblacion,
deberan tener regencia médica veterinaria autorizada por el colegio respectivo y
Certificado Veterinario de Operaciéon otorgado por el Servicio Nacional de Salud Animal
(SENASA).

Articulo 246- Toda persona natural o juridica de derecho publico o privado, quedara
sujeta al control del Ministerio o del Servicio Nacional de Salud Animal (SENASA) segun
corresponda reglamentariamente, y a las medidas y practicas que se ordene, dentro de
su competencia, a fin de proteger a las personas, de la contaminacién proveniente de la
luz ultravioleta y de las radiaciones ionizantes emitidas por aparatos especialmente
disefiados para producirlas o de sustancias naturales o artificiales radiactivas a que
gueden expuestas con ocasion de sus actividades profesionales y ocupaciones; como
resultado de tratamientos médicos o veterinarios; accidentalmente, o por vivir en las
cercanias de un establecimiento que utilice sustancias radiactivas en sus operaciones.

TRANSITORIO UNICO- El Poder Ejecutivo reglamentara la presente ley dentro de los
noventa dias siguientes a su publicacion, pero la falta de reglamentacién no impedira su
aplicacion.

Rige tres meses a partir de su publicacién en el Diario Oficial.

Ivonne Acuiia Cabrera Erwen Yanan Masis Castro
Luis Fernando Chacon Monge Jorge Luis Fonseca Fonseca
Franggi Nicolas Solano Aracelly Salas Eduarte
Nielsen Pérez Pérez Dragos Dolanescu Valenciano

Jonathan Prendas Rodriguez

Diputadas y diputados

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comisibn Permanente
Ordinaria de Asuntos Sociales.

1 vez.—( IN2018300245 ).



LEY PARA REGULAR EL TELETRABAJO

Expediente N.° 21.141

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

El trabajo se encuentra en un proceso de transformacion impulsado por diversos
factores, entre ellos, la tecnologia y la digitalizacion. Esto concibe un cambio en la
forma de pensar el trabajo y nos motiva a replantear los esquemas y paradigmas
tradicionales. La digitalizacion tiene un impacto directo en las relaciones laborales,
asi como en la inclusion social, la flexibilidad y la ubicuidad para su desarrollo.

Entendemos el trabajo como un elemento fundamental para la realizacion personal
y humana. La Constitucion Politica, por su parte establece en su articulo 56 que el
trabajo “es un derecho del individuo y una obligacion con la sociedad”. En esta
concepcion ética el trabajo es un derecho humano, pero también un imperativo, para
con uno mismo y para con la sociedad. Precisamente, el teletrabajo nos hace ver
esa estrecha relacion entre responsabilidad individual, realizacion personal,
compromiso y responsabilidad social.

En un sentido amplio, el trabajo es parte muy importante en la vida de las personas.
Por ello, es imperativo promover el ambiente y las condiciones donde las personas
trabajadoras puedan expresar y desarrollar sus cualidades y destrezas, no solo para
mejorar su calidad de vida, sino también, para que se realicen plenamente.

En Costa Rica varios decretos ejecutivos han promocionado el teletrabajo en las
instituciones publicas. Como respuesta a la realidad laboral que vivimos,
recientemente se emitieron unas guias para la implementacion del teletrabajo en las
empresas, fruto de la convergencia y dialogo de valiosos actores que participaron
en su elaboracion, tales como la OIT, la Union Costarricense de Camaras y
Asociaciones del Sector Empresarial Privado (UCCAEP), el sector sindical, el
Centro Internacional para el Desarrollo del Teletrabajo (CIDTT) y otros expertos.

En la corriente legislativa se han presentado varios proyectos de ley para regular el
teletrabajo. Actualmente, solo permanece vigente el expediente 19.422, ADICION
DE UN NUEVO CAPITULO XIl REFERENTE AL CONTRATO DE TELETRABAJO,
AL TITULO Il DEL CODIGO DE TRABAJO, LEY N.° 2, DE 23 DE AGOSTO DE
1943, Y SUS REFORMAS, presentado por el Ex Diputado Antonio Alvarez Desanti,
mismo que junto con otro proyecto de ley y las guias antes mencionadas, fueron
tomados en cuenta para la elaboracion del presente proyecto de ley.



Muchas empresas utilizan esta modalidad de trabajo en su quehacer diario, y todo
sin que exista una regulacién legal propia, a pesar de los beneficios del teletrabajo
para el pais, las empresas y las personas trabajadoras.

En este sentido, se prevén beneficios tales como el ahorro en alquiler de oficinas o
locales, en los costos de su mantenimiento, la reduccion de nuestra huella de
carbono al disminuir las emisiones contaminantes del transporte y el
congestionamiento vial, en el aumento de la productividad y sobre todo en el
mejoramiento de la calidad de vida de las personas trabajadoras y sus familias,
entre otros. Las personas teletrabajadoras mejoran su calidad de vida al tener la
posibilidad de trabajar al tener horarios flexibles, mayor autonomia e independencia
en su trabajo, ahorro de tiempo y recursos por no tener que desplazarse al lugar de
trabajo. La persona trabajadora se siente mas a gusto, trabaja con ilusiéon, con mas
dedicacion y compromiso y logra mayor tiempo libre.

También el teletrabajo es una herramienta de inclusion laboral para personas con
discapacidad fisica y motora. Esta modalidad puede ser especialmente beneficiosa
para mujeres que necesitan y desean desempefarse en labores ajenas al hogar
pero deben cumplir con ciertas obligaciones sociales como el cuido de nifios y nifias,
personas adultas mayores y/o con discapacidad. Claro esta que el Teletrabajo no
puede convertirse en un mecanismo para obligar a las mujeres a volver a la esfera
privada.

Con el neologismo “Teletrabajo” que recoge la raiz griega Tele (lejano, a distancia)
se designa los nuevos modos de trabajo fuera del centro de la empresa, en donde
la actividad productiva se conecta mas directamente con la vida personal y se
recompone el divorcio entre persona y trabajo. Es factible la busqueda del
bienestar, de la calidad de vida y de la realizacién plena en el trabajo por medio del
teletrabajo. Esta forma de trabajo se encuentra en auge en la época moderna y
cada vez mas se recurre a ella para establecer un vinculo o relacién de tipo laboral.

El teletrabajo es toda forma de trabajo que no requiera la presencia de la persona
trabajadora en el centro productivo, es decir, en la oficina o planta de la empresa,
de forma que se requiere de la reorganizacion cultural para la eficiente aplicacion
de esta modalidad de trabajo. La actividad en el teletrabajo implica el uso
permanente de algin medio de comunicaciébn para el contacto entre el
teletrabajador y la empresa.

Es necesario resaltar que no todos los trabajos por su naturaleza, podrian
ejecutarse bajo la modalidad de teletrabajo, pero si existen muchas tareas que se
ejecutan en una oficina y que no requieren de la presencia del trabajador en el centro
de operaciones de la empresa que podrian ser ejecutadas a distancia.

Para algunos paises ha significado una expansion importante de la cantidad y
calidad del empleo a la que se suman otras bondades en materia de impacto



ambiental, reactivacion econdmica territorial, inclusion laboral de grupos de
poblacion como las mujeres, las personas con discapacidad y los adultos mayores.

En paises mas desarrollados, bajo esta modalidad de actividad, estan involucradas
grandes cantidades de personas y de actividades, sobre todo aquellas tareas y
trabajos propios del sector terciario de la economia (los servicios) que hoy en dia
tienen un peso decisivo y central en la creacion de valor y de riqueza. En Europa
las personas trabajadoras que laboran bajo esta modalidad ya supera el 35% del
total, de manera que lo excepcional poco a poco se convierte en lo normal, todo
gracias al desarrollo de las Tecnologias de Informacion y Comunicacién (TIC) que
se encuentran al alcance de millones de personas y en este sentido Costa Rica no
es excepcion.

El Cédigo de Trabajo permite por la via del contrato de trabajo acordar y regular
esta modalidad de trabajo, que supletoriamente se rige actualmente por las normas
del trabajo a domicilio (articulos 109 y siguientes del Cdodigo de Trabajo) y en el
Convenio 177 de la Organizacion Internacional del Trabajo. Sin embargo esta
regulacién es limitada, lo que hace necesario legislar en la materia.

Esta propuesta de ley persigue subsanar la preocupacion por la falta de un marco
juridico global y aplicable tanto al ambito publico como privado en la regulacién del
teletrabajo.

En Costa Rica algunas empresas grandes la han incorporado a sus practicas
laborales desde hace varios afios, pero como politica de gobierno es muy reciente,
incluso aun no se han desarrollado politicas publicas claras que lo vinculen con las
estrategias de desarrollo productivas de la sociedad de la informacion.

Por los motivos expuestos, se somete a conocimiento de los sefiores diputados y
diputadas de la Asamblea Legislativa el presente proyecto de ley.



LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY PARA REGULAR EL TELETRABAJO

ARTICULO 1- Objeto.

La presente ley tiene como objeto promover, regular e implementar el teletrabajo
como un instrumento para la generacion de empleo y modernizacion de las
organizaciones publicas y privadas, a través de la utilizacion de tecnologias de la
informacion y comunicacion.

ARTICULO 2- Ambito de aplicacién y acceso voluntario.

El teletrabajo se aplicara tanto en el sector publico como en el privado, es voluntario
tanto para la persona teletrabajadora como para el empleador, y se regira en sus
detalles por el acuerdo de partes, observando plenamente las disposiciones del
Cddigo de Trabajo y todos los instrumentos juridicos de proteccion a los derechos
humanos. Puede ser acordado desde el principio de la prestacion o posteriormente.
Quien lo acordare posteriormente puede solicitar la reconvencion sin que ello
impligue perjuicio o ruptura de la relacion laboral.

ARTICULO 3- Definiciones.

a) Teletrabajo: Forma de trabajo que se realiza en una ubicacion distinta a una
oficina central o instalaciones de produccién, separando asi a la persona
teletrabajadora del contacto personal con colegas de trabajo que estan en esa
oficina, con la separacion que posibilita la tecnologia disponible.

b) Persona teletrabajadora: Personas protegidas por esta regulacion que
teletrabajan en relacién de dependencia o subordinacion.

C) Telecentro: Es un espacio fisico, acondicionado para facilitar la practica del
teletrabajo por medio del uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion
y con las condiciones iddéneas permitidas para que las personas puedan llevar a
cabo sus actividades.

ARTICULO 4- Distinciones gubernamentales para el fomento del teletrabajo.

El Gobierno de la Republica por medio del Ministerio de Trabajo establecera los
procedimientos necesarios para estimular a las organizaciones y otorgara una
distincion para aquellas empresas o instituciones que implementen exitosamente la
modalidad del teletrabajo dentro del enfoque de modernizacién de la gestion en su
esquema de funcionamiento. La forma de otorgar dichas distinciones vy las reglas
para acceder a ellas seran establecidas en el reglamento de la presente ley.



ARTICULO 5- Condiciones laborales.

El teletrabajo modificara Unica y exclusivamente la organizacion y la forma en que
se efectla el trabajo, sin afectar las condiciones de la relacién laboral de la persona
teletrabajadora, quien mantiene los mismos derechos, beneficios y obligaciones de
aguellos que desarrollen sus funciones en las instalaciones fisicas de su empleador,
de conformidad con la normativa aplicable a cada relacion establecida entre ellos,
la cual para efectos de la presente ley, se ajustaran a las siguientes reglas
generales:

a) Cuando el teletrabajo no forma parte de la descripcion inicial de las funciones
del puesto, el empleador y la persona teletrabajadora deberan suscribir
conjuntamente un acuerdo voluntario, en el que se establecera la informacion con
las condiciones minimas necesarias para la realizaciéon de sus funciones bajo esta
modalidad de trabajo.

b) La persona teletrabajadora, debera mantener la jornada laboral que tenia de
previo a la suscripcidn del acuerdo indicado en el inciso anterior.

C) El horario de persona teletrabajadora podra ser flexible, siempre y cuando
sea previamente acordado con su jefatura y no afecte el normal desarrollo de las
actividades y procesos de trabajo.

d) Los criterios de medicién, evaluacion y control de la persona teletrabajadora
seran previamente determinados en el acuerdo a suscribir, y deberan ser
equivalentes a los aplicados en su centro de trabajo.

e) La incorporacién a la modalidad del teletrabajo es voluntaria para la persona
trabajadora. El empleador tiene la potestad para otorgar y revocar la modalidad de
teletrabajo, cuando asi lo considere conveniente y con fundamento en las politicas
y lineamientos emitidos al efecto. La persona teletrabajadora, siempre y cuando se
siga un procedimiento elaborado al efecto, tiene el derecho para solicitar la
restitucion a su condicion laboral habitual.

f) Las personas teletrabajadoras tienen el mismo acceso a la formacion y a las
oportunidades de desarrollo que sus homologos que laboran en las instalaciones
fisicas de su empleador.

ARTICULO 6- Contrato o adenda de teletrabajo.

Para establecer una relacion de teletrabajo regida por los principios de la presente
ley, el empleador y la persona teletrabajadora deberdn suscribir un contrato de
teletrabajo, el cual se sujete a esta ley y a las demas disposiciones que norman el
empleo en Costa Rica. En el mismo deberd especificarse en forma clara las
condiciones minimas en que se ejecutaran las labores, las obligaciones, los
derechos y las responsabilidades que deben asumir las partes. En caso que exista



una relacién laboral regulada por un contrato previamente suscrito, lo que procede
es realizar una adenda al mismo con las condiciones previstas en este articulo.

ARTICULO 7- Obligaciones de los empleadores para la implementacién del
teletrabajo.

El empleador debera proveer y garantizar el mantenimiento de los equipos utilizados
por la persona teletrabajadora, conexiones, programas, valor de la energia
determinado segun la forma de medicion acordada entre las partes y los
desplazamientos ordenados por él, necesarios para desempefiar sus funciones.

Asimismo, cuando la persona teletrabajadora no reciba las herramientas necesarias
para que realice sus labores o los programas para desempefiar su funcion, o si estos
no son reparados a pesar de haberlo advertido la persona teletrabajadora, el
empleador no podra dejar de reconocerle el salario al cual tiene derecho.

Lo estipulado en este articulo podra ser variado en el contrato o adenda de
teletrabajo por un mutuo acuerdo entre las partes.

ARTICULO 8- Obligaciones de las personas teletrabajadoras.
La persona teletrabajadora deberd informar de inmediato a su empleador, cuando
surja alguna causa que impida o dificulte de manera significativa la realizacion del

teletrabajo, en las condiciones previamente establecidas.

Debe someterse a los criterios de medicion, evaluacion y control determinados en
el contrato o adenda.

Ademads, durante la jornada laboral, deberd estar disponible tanto para su
empleador como para sus comparieros de trabajo, en caso de ser necesario.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
TRANSITORIO UNICO- El Poder Ejecutivo, reglamentara la presente ley en un

plazo de tres meses, contados a partir de su publicacion en el Diario Oficial La
Gaceta.

Rige a partir de su publicacién.



Pablo Heriberto Abarca Mora Ana Karine Nifio Gutiérrez
Daniel Isaac Ulate Valenciano Giovanni Alberto Gémez Obando
Luis Ramén Carranza Cascante Marolin Raquel Azofeifa Trejos
Pedro Miguel Muiioz Fonseca Paola Viviana Vega Rodriguez

Roberto Hernan Thompson Chacon

Diputados y diputadas

NOTA: Este proyecto paso a estudio e informe de la Comision Permanente
Ordinaria de Asuntos Econémicos.

1 vez.—( IN2018301676 ).



NOTIFICACIONES
HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE TRIBUTACION

Edicto de Notificacion de Cobro Administrativo
Administracion Tributaria San José Este
ATSJE-GER-279-2018

Por desconocerse el domicilio fiscal actual y habiéndose agotado las formas de localizacion

posibles, para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 86,137, 150 y 192 del Cédigo de

Normas y Procedimientos Tributarios y el capitulo X, articulo 252 y siguientes del Reglamento

del Procedimiento Tributario, se procede a notificar por edicto los saldos deudores de los

contribuyentes que a continuacién se indican:

REglljjl:EAFflrl:/cI:E?\lET o CONTRIBUYENTE CEDULA IMPUESTO DOCUMENTO | PERIODO MONTO (*)
Sancion por omision | 9577000921612 dic14| ¢ 199.700,00
1911002212287 GE}E,IZ\\EII;SO'\EAI\?IL\:S[EJE 10484034002 enkl;z Zreislae:at:izis;de TOTAL ¢ 199.700,00
9222000852547 oct-13| ¢ 47.425,00
9222000852556 nov-13| ¢  47.425,00
9222000852531 dic-13| ¢ 47.425,00
9222000852531 dic-13| ¢  47.425,00
E F HEHL DE COSTA Sancion por omision | 9222000852565 dic13| @  49.925,00
1911002210817 RICA SOCIEDAD 310103986609 | en la presentacidn de 9222000852574 ene-14 ¢ 49.925,00
ANONIMA las declaraciones 9222000852583 feb-14| ¢  49.925,00
9222000852592 mar-14| ¢ 49.925,00
9222000852601 abr-14| ¢ 49.925,00
9222000852617 may-14| ¢ 49.925,00
TOTAL ¢  489.250,00
1911002219384 'mpue;::] ::bre la 9090000624065 dic-12 |  ¢151.183.253,00
TOTAL ¢151.822.278,00
' Timbre de Educaciéony | 1261041295123 dic-14 ¢ 750,00
e EEE?\I?'\C/I)EEDAD 310123138514 Cultura 1261041295123 dic-14| ¢ 750,00
1911002213355 Sancién por omision |- o> 5 150964793 dic-12| ¢ 21.849.676,72
en la presentacion de
las declaraciones TOTAL ¢ 21.851.176,72
9222001062373 dic-11| ¢  158.100,00
1911002222157 MOYA SANCHEZ 10726006835 es: Tac frr;f:r:t:::r:odne 9222000923326 dic14) ¢ 19970000
MARIBEL las declaraciones 9222001062382 dic-15| ¢ 201.700,00
TOTAL ¢ 559.500,00




1911002269985

HOTEL MILVIA DELUXE
SOCIEDAD ANONIMA

310135817937

Impuesto General
sobre las Ventas

1044002379777 may-12 ¢ 114.758,00
1044003775306 jul-12 ¢ 138.816,00
1044016766335 dic-13 ¢ 233.767,00
1044017575937 ene-14 ¢ 187.753,00
1044018288643 feb-14 ¢ 249.491,00
1044019236863 mar-14 ¢ 341.399,00
1044019862024 abr-14 ¢ 291.935,00
1044020749545 may-14 ¢ 147.839,00
1044021556295 jun-14 ¢ 216.702,00
1044022195474 jul-14 ¢ 308.115,00
1044023014316 ago-14 ¢ 369.963,00
1044023815633 sep-14 ¢ 240.337,00
1044024662344 oct-14 ¢ 372.550,00
1044025589923 nov-14 ¢ 448.609,00
1044026603006 dic-14 ¢ 160.149,00
1044027140554 ene-15 ¢ 152.989,00
1044028020926 feb-15 ¢ 328.788,00
1044028809661 mar-15 ¢ 311.449,00
1044029642363 abr-15 ¢ 166.129,00
1044030325021 may-15 ¢ 189.060,00
1044031292507 jun-15 ¢ 41.419,00
1044031989217 jul-15 ¢ 404.067,00
1044033005355 ago-15 ¢ 430.577,00
1044033675797 sep-15 ¢ 222.157,00
1044034429304 oct-15 ¢ 154.083,00
1044035290462 nov-15 ¢ 205.057,00
1044036270444 dic-15 ¢ 259.519,00
1044036833217 ene-16 ¢ 246.879,00
1044037691401 feb-16 ¢ 348.059,00
1044038519526 mar-16 ¢ 253.875,00
1044039316406 abr-16 ¢ 216.746,00
1044040141453 may-16 ¢ 189.010,00
1044041161597 jun-16 ¢ 200.484,00
1044041689835 jul-16 ¢ 207.785,00
1044042610177 ago-16 ¢ 86.409,00
1044043409902 sep-16 ¢ 253.107,00
1044044397575 oct-16 ¢ 225.177,00
1044045902803 dic-16 ¢ 318.651,00




1221114166212 mar-14 ¢ 86.704,50
1221114166194 jun-14 ¢ 17.471,50
Impuesto sobre la 1221126600057 mar-15 ¢ 26.044,00
Renta 1221126600032 jun-15 ¢ 26.044,00
1221126600014 sep-15 ¢ 26.044,00
1012614244844 dic-15 ¢ 34.475,00
1911002269985 HOTEL MILVIA DELUXE | 310135817937
SOCIEDAD ANONIMA 1261039320317 dic-13 ¢ 9.000,00
1261040824102 dic-14 ¢ 9.000,00
Timbre de Educaciény | 1261041725727 dic-15 ¢ 9.000,00
Cultura 1261043527721 dic-16 ¢  9.000,00
1261044844297 dic-17 ¢ 9.000,00
TOTAL ¢ 9.495.442,00
QUINTANA Sancién por omisién | 9227000728613 dic-13 ¢ 94.850,00
1911002269985 FERNANDEZ EVELYN 11046075904 | en la presentacion de
BETZAIDA las declaraciones TOTAL
¢ 94.850,00
1221103238652 mar-13 ¢ 12.223,75
1221114780137 mar-14 ¢ 1.833,74
1221127201253 mar-15 ¢ 2.198,39
Impuesto sobre la ]
Renta 1221140367273 jun-16 ¢ 1.742,72
1221154638952 jun-17 (i 4,137,65
1221154638934 sep-17 ¢ 7.016,75
E?\IT\F;SF?QCL'CS’; 1012628872674 dic-17 ¢ 10.617,75
1911002252625 ELECTRICIDAD 310148575713 1261040161875 dic-13 ¢  9.000,00
SOCIEDAD ANONIMA 1261040759273 dic-14 ¢ 9.000,00
Timbre de Educaciony -
Cultura 1261042548017 dic-15 ¢ 9.000,00
1261043383257 dic-16 ¢ 9.000,00
1261044800364 dic-17 ¢ 9.000,00
Sancién por omisién 9222001154371 dic-13 ¢ 1.409.242,75
en la presentacién de
i TOTAL
las declaraciones (o) ¢ 1.494.013,50
Sancién por omisién 9222000852443 dic-13 ¢ 49.925,00
1911002252065 VARGA:’::EESERAFAEL 10650046511 | en la presentacion de
las declaraciones TOTAL ¢ 49.925,00
Sancion por omision | 9222000782233 dic-02| ¢  38.917,66
1911002267072 CARB'_‘%I;%E/FAORGAS 10512066233 | en la presentacion de
las declaraciones TOTAL ¢ 38.917.66
GEOZENTRUM Sancion por omisién 9222000838233 dic-13 ¢ 3.794.000,00
1911002208482 SOCIEDAD ANONIMA | 310110168233 | en la presentacidn de
las declaraciones TOTAL
¢ 3.794.000,00




9090000629367 nov-00 ¢ 43.482,00
9090000629376 dic-00 ¢ 211.640,00
9090000629385 ene-01 ¢ 42.811,00
9090000629841 feb-01 ¢ 57.886,00
9090000629403 mar-01 ¢  56.290,00
9090000629412 abr-01 ¢ 43.908,00
9090000629421 may-01 ¢ 84.204,00
9090000629437 jun-01 ¢ 58.581,00
9090000629832 jul-01 ¢ 50.976,00
9090000629455 ago-01 ¢ 53.316,00
9090000629464 sep-01 ¢ 40.586,00
Impuesto General
sobre las Ventas 9090000629814 oct-01 ¢ 59.150,00
1911002237121 DIS/I;:JBLUSI.CDJE??);:JE - 310118579526 9090000629482 nov-01 ¢ 4638600
ANONIMA 9090000629491 dic-01 ¢ 192.395,00
9090000629507 ene-02 ¢ 54.220,00
9090000629516 feb-02 ¢ 55.559,00
9090000629525 mar-02 ¢  45.663,00
9090000629534 abr-02 ¢ 47.002,00
9090000629543 may-02 ¢ 51.480,00
9090000629552 jun-02 ¢ 51.041,00
9090000629561 jul-02 ¢ 54.616,00
9090000629577 ago-02 ¢ 119.486,00
9090000629586 sep-02 ¢ 101.335,00
9090000629096 dic-01 ¢ 460.464,00
Impue;z]::bre la 9090000629351 dic-02 ¢ 757.879,00
TOTAL ¢ 2.840.356,00
9090000632045 oct-13| ¢ 3.794.000,00
9090000632221 ene-14 | ¢ 3.994.000,00
9090000632054 feb-14| ¢ 3.994.000,00
9090000632063 mar-14| ¢ 3.994.000,00
9090000632072 abr-14 | ¢ 3.994.000,00
1911002267675 DISTRIBUIDORA DE Impuesto General 9090000632081 may-14| ¢ 3.994.000,00
PRODUCTOS DE PAPEL | 310139165407 |  sobre las Ventas
H S SOCIEDAD 9090000632097 jun-14| ¢ 3.994.000,00
ANONIMA 9090000632106 jul-14 | ¢ 3.994.000,00
9090000632115 ago-14| ¢ 3.994.000,00
1044033354594 may-15 | ¢ 2.824,00
1044033354971 jun-15| ¢ 5.703,00
1044033355172 ju-is | ¢ 6.184,00
1044033355477 ago-15| ¢ 98.150,00




9090000632124 sep-15 ¢ 4.034.000,00

Impuesto General 9090000632133 oct-15 ¢ 4.030.000,00

sobre las Ventas 9090000632142 nov-15 ¢ 4.034.000,00

9090000632167 dic-15 ¢ 4.034.000,00

Timbre de Educaciény | 1261040151996 dic-13 ¢ 9.000,00

1911002267675 DISTRIBUIDORA DE | 310139165407 cultors 1261040592506 dic-14 ¢ 9.000,00
PRODUCTOS DE PAPEL 9222001032973 oct-13 ¢ 189.700,00
H S SOCIEDAD 9222001032982 ene-14 ¢ 199.700,00
ANONIMA 9222001032991 feb-14 ¢ 199.700,00
9222001033007 mar-14 ¢ 199.700,00

9222001033016 abr-14 ¢ 199.700,00

9222001033025 may-14 ¢ 199.700,00

Sancién por omisién | 9222001033034 jun-14 ¢ 199.700,00

en la presentacién de | 9222001033052 jul-14 ¢ 199.700,00

las declaraciones 9222001033061 ago-14| ¢ 199.700,00

9222001033077 sep-15 ¢ 201.700,00

9222001033086 oct-15 ¢ 201.700,00

9222001033095 nov-15 ¢ 201.700,00

9222001032964 dic-15 ¢ 201.700,00

9222001033104 dic-15 ¢ 212.100,00

TOTAL ¢ 54.815.061,00

1911002262242 | CHAVARRIAMURILLO | 01059111 es: ln Err;:):r:t(a)::r:odne 9222001152831 |  sep-17| ¢ 213.100,00
LUIS ALEXANDER las declaraciones TOTAL ¢ 213.100,00
1041089987637 jun-11 ¢ 77.525,00

1044024284563 sep-14 ¢ 96.995,00

1044043049944 nov-15 ¢ 190.659,00

1044043050014 dic-15 ¢ 145.284,00

1044037254556 ene-16 ¢ 16.467,00

1044043195964 abr-16 ¢ 75.304,00

1911002281973 IMPORTACIONES | 310162164529 1044041304966 Jun-16 ¢ 966600
JAHEPA SOMISO "s*;pbt:j:lf/::tear:' 1044042748752 ago-16 ¢ 259.747,00
SOCIEDAD ANONIMA 1044043196016 sep-16 ¢ 233.069,00
1044045355516 nov-16 ¢ 399.373,00

1044047117635 ene-17 ¢ 305.937,00

1044047988295 feb-17 ¢ 216.152,00

1044049691736 abr-17 ¢ 176.548,00

1044051356975 jun-17 ¢ 118.344,00




Impuesto sobre la 1221141765611 sep-16 ¢ 37.157,50
Renta 1012621923546 dic-16 ¢ 90.055,50
Timbre de Educaciény | 1261043553445 dic-16 ¢ 9.000,00
Cultura 1261044895896 dic-17 ¢ 9.000,00
9222001050717 nov-14 ¢ 49.925,00
9222001050726 mar-15 ¢ 50.425,00
1911002281973 IMPORTACIONES 310162164529
JAHEPA SOMISO 9222001050735 sep-15 ¢ 50.425,00
SOCIEDAD ANONIMA sancién por omision | g375001050744 oct-15 ¢ 50.425,00
en la presentacion de
las declaraciones 9222001050753 nov-15 (It 50425,00
9222001050762 dic-15 ¢ 53.025,00
9222001050771 abr-16 ¢ 53.025,00
TOTAL ¢ 2.823.958,00
1044015595454 oct-13 ¢ 120.939,96
1044017998387 ene-14 ¢ 41.952,00
RAMIREZ RODA o uesto General 1044018850296 feb-14 ¢ 72.190,00
1911002248802 LOMBARDO 11306072917 P 1044018850314 mar-14 ¢ 113.754,00
GUILLERMO sobre las Ventas ’
1044020269591 abr-14 ¢ 23.281,00
1044021020813 may-14 ¢ 73.824,00
TOTAL ¢ 445.940,96
Timbre de Educaciény | 1261041664391 dic-15 ¢ 3.000,00
16O GAMES I Cultura 1261042879914 dic-16 ¢  9.000,00
1911002246842 | o ciepap aNONIMA | 310189383002 | sancisn por omision | 9222000839992 dic-14 ¢ 2.295.500,00
en la presentacién de
las declaraciones TOTAL ¢ 2.307.500,00
Impuesto sobre la
Renta 1012263866923 dic-13 ¢ 673.377,00
Timbre de Educaciény
Cultura 1261041575062 dic-13 ¢ 9.000,00
INCORSA ]
INSTALACIONES 9222001137711 dic-11 ¢ 158.100,00
1911002237654 COMERCIALES 310156266930 9222001137727 dic-12 ¢ 180.300,00
RESIDENCIALES Sancién por orr_1i'sion 9222000794377 dic-13 ¢ 94.850,00
SOCIEDAD ANONIMA en la presentacion de
las declaraciones 9222001137736 dic-14 GI 199.700,00
9222001137745 dic-15 ¢ 201.700,00
TOTAL ¢ 1.517.027,00
Impuesto sobre la
Renta 1221113673972 mar-14 ¢ 36.205,00
1261039690967 dic-13 ¢ 9.000,00
ARZALA DEL SOL .
1911002237654 310130193516 1261041436444 dic-14 ¢ 9.000,00
SOCIEDAD ANONIMA Timbre de Educaciony
Cultura 1261042286542 dic-15 ¢ 9.000,00
TOTAL

¢ 63.205,00




9090000611605 dic-03 3.540.127,00
1911002207441 'mp”e;tez:‘:bre la ¢
TOTAL
ALMABA SOCIEDAD ¢ 3.540.127,00
ANONIMA 310120041027 Sancion por omision
P h 9222001097373 dic-03 ¢ 885.032,00
1911002284685 en la presentacién de
las declaraciones TOTAL ¢ 885.032,00
1261039914696 dic-13 ¢ 3.000,00
i i 1261041157966 dic-14 3.000,00
1911002284694 TWENTY ONE Timbre gelEducauony ¢
CONDOMINIO ultura 1261043848461 dic-16 ¢ 3.000,00
RESIDENCIAL JARDINES | 310154189832 TOTAL ¢  9.000,00
DEL REY VEINTIUNO
soc Sancion por omision | 9222000968555 dic-13 ¢ 948.500,00
1911002183815 en la presentacion de
las declaraciones
TOTAL ¢ 948.500,00
1044046440893 may-16 ¢  3.056,00
1044046441225 jun-16 ¢  6.465,00
1044046441627 jul-16 ¢ 12.573,00
Impuesto General 1044046441794 ago-16 ¢ 8.902,00
sobre las Ventas 1044046441891 sep-16 ¢ 8.834,00
1044046445662 oct-16 ¢ 12.814,00
1911002284703
1044046445802 dic-16 ¢ 12.620,00
LOPEZ LOPEZ 1044047281356 ene-17 ¢  4.740,00
AGUSTINA DEL 155816997004
SOCORRO 1012618108941 dic-15 ¢ 82.830,00
Impuesto sobre la 1221144058251 jun-16 ¢ 123.322,00
Renta 1221144058233 sep-16 ¢ 16.831,00
TOTAL ¢ 292.987,00
9222001037776 abr-14 ¢ 199.700,00
Sancion por omision | 4577001037785 may-16 ¢ 212.100,00
1911002245871 en la presentacién de
las declaraciones 9222001037794 jun-16 ¢ 212.100,00
TOTAL ¢ 623.900,00
1051016796225 dic-06 ¢ 75.829,00
1051016796261 dic-07 ¢ 60.084,00
1051016796234 mar-08 ¢ 100.898,00
1051016796243 jun-08 ¢ 77.651,00
1051016796173 mar-09 ¢ 72.188,00
1911002267851 ORTIZ BOLANGER 30211034910 Impuesto General 1051016796182 jun-09 ¢ 75.446,00
MARITZA sobre las Ventas 1051016796207 sep-09 ¢ 8112200
1051016249491 dic-09 ¢ 79.781,00
1051016789611 mar-10 ¢ 24.472,00
1044034951337 oct-12 ¢ 137.620,00
1044034951346 nov-12 ¢ 137.620,00




1911002267851

ORTIZ BOLANGER
MARITZA

30211034910

1044034951355 dic-12 ¢ 137.620,00
1044034951364 ene-13 ¢ 137.620,00
1044034951382 feb-13 ¢ 137.620,00
1044034951391 mar-13 ¢ 137.620,00
1044034951407 abr-13 ¢ 137.620,00
1044034951416 may-13 ¢ 137.620,00
1044034951425 jun-13 ¢ 137.620,00
1044034951434 jul-13 ¢ 137.620,00
1044034951443 ago-13 ¢ 137.620,00
1044034951452 sep-13 ¢ 137.620,00
1044034951093 oct-13 ¢ 125.740,00
1044034951163 nov-13 ¢ 125.740,00
1044034951181 dic-13 ¢ 125.740,00
1044034955512 ene-14 ¢ 125.740,00
1044034977063 feb-14 ¢ 125.740,00
1044034977133 mar-14 ¢ 125.740,00
1044034977142 abr-14 ¢ 125.740,00
Impuesto General 1044034977203 may-14 ¢ 125.740,00
sobre las Ventas
1044034977221 jun-14 ¢ 125.740,00
1044034977264 jul-14 ¢ 125.740,00
1044034977316 ago-14 ¢ 125.740,00
1044034977361 sep-14 ¢ 125.740,00
1044039744736 oct-14 ¢ 145.600,00
1044039744772 nov-14 ¢ 152.320,00
1044039744781 dic-14 ¢ 164.450,00
1044039744797 ene-15 ¢ 72.786,00
1044039744806 feb-15 ¢ 86.923,00
1044039744815 mar-15 ¢ 135.648,00
1044039744824 abr-15 ¢ 126.841,00
1044039744833 may-15 ¢ 134.120,00
1044039744842 jun-15 ¢ 140.675,00
1044039744867 jul-15 ¢ 130.254,00
1044039744876 ago-15 ¢ 169.863,00
1044039744885 sep-15 ¢ 142.876,00
Impuesto sobre la 1051016796225 dic-06 ¢ 37.914,00
Renta 1051016796261 dic-07 ¢ 30.042,00
1051016796234 mar-08 ¢ 50.449,00
1051016796243 jun-08 ¢ 38.826,00
1051016796173 mar-09 ¢ 36.094,00




1051016796182 jun-09 ¢ 37.723,00
1051016796207 sep-09 ¢ 40.561,00
1051016249491 dic-09 ¢ 39.891,00
1051016789611 mar-10 ¢ 12.236,00
Impuesto sobre la 1012613307614 dic-14 ¢t 452.038,00
Renta 1221143656792 mar-15 ¢ 113.009,50
1221143656774 jun-15 ¢ 113.009,50
1221143656756 sep-15 ¢ 113.009,50
1012618072252 dic-15 ¢ 194.317,50
9222001062617 oct-14 ¢ 49.925,00
9222001062626 nov-14 ¢ 49.925,00
9222001062635 dic-14 ¢ 50.425,00
9222001062644 ene-15 ¢ 50.425,00
1911002267851 ORTEE;)#;ZGER 30211034910 9722001062653 b1 4 5042500
9222001062662 mar-15 ¢ 50.425,00
9222001062671 abr-15 ¢ 50.425,00
Sancidn por omision | 9222001062687 may-15 ¢ 50.425,00
en la presentacién de
las declaraciones 9222001062696 jun-15 ¢ 50.425,00
9222001062705 jul-15 ¢ 50.425,00
9222001062714 ago-15 ¢ 50.425,00
9222001062723 sep-15 ¢ 50.425,00
9222001062766 oct-15 ¢ 100.850,00
9222001062741 nov-15 ¢ 100.850,00
9222001062757 dic-15 ¢ 106.050,00
TOTAL ¢ 7.631.117,00
Impuesto sobre la 1012607986896 dic-13 ¢ 22.124,76
Renta 1012607986896 dic-13 ¢ 22.124,76
Timbre de Educaciény | 1261040289302 dic-13 ¢ 9.000,00
1911002208525 CONCREX SOCIEDAD 310157185434 Cultura 1261041399782 dic-14 ¢ 9.000,00
ANONIMA )
Sancién por omision | 9222000840071 dic-14 ¢ 1.997.000,00
en la presentacién de
las declaraciones TOTAL ¢ 2.059.249,52
9090000625185 ene-13 ¢ 3.794.000,00
Impuesto General 9090000625221 feb-13 ¢t 3.794.000,00
1911002227827 | CESPEDESVARGAS | 10688007529 |  sobre lasVentas | 2020000625246 mar-13|  ¢3.794.000,00
JORGE HUMBERTO 9090000625255 abr-13 ¢ 3.794.000,00
9090000625264 may-13 ¢ 3.794.000,00
9090000625273 jun-13 ¢ 3.794.000,00
9090000625282 ¢ 3.794.000,00

jul-13




Impuesto General

CESPEDES VARGAS e e 9090000625291 ago-13 ¢ 3.794.000,00
1911002227827 JORGE HUMBERTO | 10688007529 9050000625307 sep-13 ¢ 3.794.000,00
Impuesto sobre la 9090000625316 dic-13 ¢ 3.794.000,00
Renta TOTAL ¢ 37.940.000,00
Impuesto General 1044023526445 ago-14 ¢ 1.676.169,00
sobre las Ventas 1044023738457 sep-14| ¢ 2.598.183,00
1261039916263 dic-13 ¢ 9.000,00
1911002222927 D'I-DrI'E-I:I:AEI)_IIiz'?f ?é?f\fA 310164513422 1207039970263 detsl @ 220020
SOCIEDAD ANONIMA Timbre de Educacién y | 1261041394383 dic-14| ¢ 750,00
Cultura 1261042667936 dic-15 ¢ 9.000,00
1261043968134 dic-16 ¢ 9.000,00
TOTAL ¢ 4.311.102,00
1044027710801 ene-15 ¢ 2292863
1911001985015

TOTAL ¢ 22.928,63
1044041595161 may-16 ¢ 2.899.702,00
1044043085111 jun-16 ¢ 2.745.732,00
1044043340094 jul-16 ¢ 2.355.545,00
1044044036944 ago-16 ¢ 2.766.095,00
1044044716881 sep-16 ¢ 2.736.231,00
1044047268923 oct-16 ¢ 1.869.110,00
1044047268984 nov-16 ¢ 3.079.637,00
1044047416255 dic-16 ¢ 2.107.127,00
1044047475913 ene-17 ¢ 2.102.576,00
1911002271665 MULTISERVICIOS Y | 310130535906 | Impuesto General | 1044048964996 feb-17 ¢ 1.829.870,00
ALIMENTOS LUNA B R sobre las Ventas 1044048965041 mar-17 ¢ 1.588.882,00

SOCIEDAD ANONIMA
1044050198791 abr-17 ¢ 664.468,00
1044050199035 may-17 ¢ 620.377,00
1044051495593 jun-17 ¢ 124.808,00
1044052311811 jul-17 ¢ 33.237,00
1044053294137 ago-17 ¢2.203.137,00
1044053809662 sep-17 ¢ 1.401.353,00
1044054915863 oct-17 ¢ 1.352.492,00
1044055644816 nov-17 ¢ 1.624.080,00
1044056366211 dic-17 ¢ 1.345.522,00
1044057769526 ene-18 ¢ 1.511.450,00
1044058590215 feb-18 ¢ 1.513.971,00
Impuesto sobre fa | 221139296596 mar-16 ¢ 1.959.097,03

Renta 1221139296571

jun-16

¢ 831.040,84




1911002271665

MULTISERVICIOS Y
ALIMENTOS LUNABR
SOCIEDAD ANONIMA

310130535906

Timbre de Educacién y | 1261043831065 dic-16 ¢  9.000,00

Cultura 1261044731387 dic-17 ¢ 750,00

9222000967471 mar-16 ¢ 53.025,00

9222000967873 may-16 ¢ 159.075,00

Sancion por omision | 9222001040831 jun-16 ¢ 159.075,00
en la presentacion de

las declaraciones 9222001040856 jul-16 ¢ 159.075,00

9222001040874 ago-16 ¢ 10.650,00

TOTAL

¢41.816.189,87

(*) Més los recargos de ley.

Se concede un plazo de quince dias a partir del tercer dia habil de esta publicacion, para que el

contribuyente arriba indicado cancele la deuda. De no hacerlo, el caso sera trasladado a la

Oficina de Cobros Judiciales, para el tramite correspondiente. PUBLIQUESE.

Juan Carlos Gomez Sanchez, Director General.—Marianela Monge Granados, Gerente Tributario.
—1 vez—0.C. N° 3400035463.—( IN2018297194 ).
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