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PROYECTOS

LEY ORGANICA DEL MINISTERIO
DE SEGURIDAD PUBLICA

TEXTO SUSTITUTIVO
Expediente N.° 18.751
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

El Ministerio de Seguridad Publica ejerce una atribucion
derivadadela Constitucion Politica: el ejercicio del “poder de policia”
para la defensa de la soberania nacional, de la integridad territorial,
la seguridad de las personas y de sus bienes, y la conservacion del
orden publico. Junto con el Ministerio de Gobernacién y Policia,
histéricamente fue desarrollando sus competencias en materia de
seguridad.

Formalmente el Ministerio de Gobernacion y Policia surge
mediante la Constitucion del 9 de abril de 1844; posteriormente,
mediante Ley N.° 1 de 8 de mayo de 1948 se constituye la Junta
Fundadora de la Segunda Republica, que entre sus integrantes
menciona al “Ministro de Gobernacion y Policia”.

Para ilustrar lo anterior, basta remontarse al afio 1849,
cuando por Ley N.° 35, de 30 de octubre de 1849 se promulgd el
“Reglamento de Policia”, el cual dispone que la policia estara a
cargo de los gobernadores, quienes en sus respectivas provincias
y por medio de comisarios y agentes despefan funciones tales
como: velar por la conducta publica de los ciudadanos, garantizar la
seguridad individual y la de sus propiedades, garantizar la quictud
y el reposo de los habitantes de la Republica, y dictar providencias
para promover la decencia, el ornato y salubridad de las poblaciones.

En los afios siguientes se emiten diversas disposiciones
normativas relacionadas con las mismas materias, siempre
bajo la responsabilidad y direccion funcional y operativa de las
gobernaciones. Para ese entonces existen gobernadores, jefes
politicos, agentes principales, auxiliares de policia, miembros
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de los resguardos fiscales, Policia Militar, Guardia Civil,
Guardia Presidencial, personal de carceles y prisiones, oficiales ¢
inspectores de transito, de la Direccion General de Detectives, de
los departamentos de Extranjeros y Cédulas de Residencia y de
Migracion y Pasaportes, entre otros.

Para la década de los afios 1950-1960, las gobernaciones
mantienen bajo su cargo la mayoria de estas fuerzas del orden y de
la seguridad. Sobresalen la Policia Nacional de Resguardo Fiscal
y la Policia de Villas y Pueblos. La primera ejerce el control de la
legalidad de las actividades de comercio, la supervision de medidas
y pesos, y la venta de licores; ademas, tiene la facultad de efectuar
decomisos de las mercancias que no cumplan con los requerimientos
fijados, y puede ejercer sus funciones en regiones alejadas del
Valle Central. La segunda, es la encargada de la vigilancia en las
comunidades y de resolver asuntos relacionados con disputas de
la propiedad. Ambas policias concentran funciones de caracter
preventivo y represivo, pues se encargan de restaurar la armonia
cuando el ordenamiento juridico es quebrantado.

En esta misma década, mediante Decreto Ejecutivo N.° 3 de
8 de noviembre de 1953, publicado en La Gaceta N.° 263 de 19 de
noviembre de 1953, se crea formalmente el Ministerio de Seguridad
Publica, cuya funcion exclusiva en ese entonces es la seguridad
ciudadana y defensa del pais.

Por Acuerdo N.° 57 de 3 de junio de 1954, la Guardia Civil,
derivada de la abolicion del ejéreito y creada mediante Decreto-Ley
N.°2 de 12 de mayo de 1949, se adscribe al Ministerio de Seguridad
Publica. Esta fuerza policial es la encargada de la vigilancia y
conservacion del orden publico y de la seguridad de la Nacion, tal
como lo sefiala la Constitucion Politica en su articulo 12.

Ante la diversidad de fuerzas policiales sin una clara estructura
pero con fines y objetivos comunes o al menos muy similares, en
fecha 15 de setiembre de 1970 se promulga la Ley N.° 4639: Ley
Organica de la Guardia de Asistencia Rural, que busca solventar
esta situacion y satisfacer otras necesidades como es el salario justo
para la policia, mejor preparacion, las potestades que tendra la nueva
policia para evitar roces con la Guardia Civil del Ministerio de
Seguridad Publica, y conseguir que cada cuerpo policial desempeiie
adecuadamente sus funciones. La Guardia de Asistencia Rural, por
su parte, depende directamente del Ministerio de Gobernacidn, tiene
jurisdiccion en todo el territorio nacional, incorpora el Resguardo
Fiscal y la Policia de Villas y Pueblos, colabora con la Fuerza
Publica sin formar parte de ella; sin embargo, tiene facultades para
efectuar arrestos, detenciones y decomisos.

Casi al mismo tiempo, el 24 de diciembre de 1973 se dicta la
Ley N.° 5482: Ley Orgénica del Ministerio de Seguridad Publica,
que establece las funciones de esa cartera: preservar y mantener la
soberania nacional; coadyuvar en el fortalecimiento del principio
de la legalidad mediante el respeto y acatamiento generales
de la Constitucion Politica y las leyes; velar por la seguridad,
tranquilidad y el orden publico en el pais. La misma Ley Organica
le fija jurisdiccion en todo el territorio nacional, aguas territoriales,
plataforma continental y espacio aéreo de la Republica; establece
que el mando supremo de la Fuerza Publica lo ejerce el presidente
de la Republica, y que la Fuerza Publica, constituida conforme a
la Constitucion Politica por todas las fuerzas de policia del pais
y las eventuales fuerzas militares que se organicen en los casos
de excepcion que la Constitucion establece, son organizaciones
sometidas a la superior jerarquia del presidente de la Republica y
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Notese que para ese entonces, pese a tener dos cuerpos
normativos para la policia administrativa (Ley Organica de la Guardia
de Asistencia Rural y Ley Organica del Ministerio de Seguridad
Publica) las labores de seguridad ciudadana continuan divididas:
en las zonas urbanas, a cargo de la Guardia Civil del Ministerio de
Seguridad Publica; y en las zonas rurales, a cargo de la Guardia de
Asistencia Rural del Ministerio de Gobernacion y Policia.

Para la década de 1980-1990, el andlisis de la realidad nacional
en materia de seguridad ciudadana evidencia una serie de situaciones
negativas urgentes de resolver. El marco juridico existente es escaso e
insuficiente y no responde a las nuevas necesidades, motivo por el cual
se nombra una comision que da inicio a la redaccion de un proyecto de
ley en procura de garantizar el respeto a los derechos de los ciudadanos
y dignificar la funcioén policial. Se pretende aportar una solucion
estructural a una serie de problemas relacionados con la delincuencia,
buscando una mejor coordinacion interinstitucional y que a su vez
procure la profesionalizacion y estabilizacion de los cuerpos policiales.

Asi, el 26 de mayo de 1994 se promulga la Ley N.° 7410:
Ley General de Policia, publicada en el Alcance N.° 16 a la Gaceta
N.° 103 de 30 de mayo de 1994, que derogd gran parte de la Ley
Organica del Ministerio de Seguridad Publica y la Ley Organica
de la Guardia de Asistencia Rural. Tanto la Guardia Civil como
la Guardia de Asistencia Rural pasan a depender del Ministerio
de Seguridad Publica. Por su parte, el Ministerio de Gobernacion
continua ejerciendo el poder de policia que le es propio desde larga
data en materias de orden social como el desarrollo y fomento de
las comunidades, el control de la propaganda, el control de radio,
la Imprenta Nacional; y en materia de seguridad mantiene bajo su
cargo la Policia Profesional de Migracion y Extranjeria. (Tomado
de la exposicion de motivos del proyecto de ley denominado “Ley
Fusion de los Ministerios de Seguridad Pablica y de Gobernacion y
Policia”, expediente legislativo N.° 17.544)

En el Ministerio de Seguridad Publica, a mas de 18 de afios de
promulgada la Ley General de Policia N.° 7410, y casi 40 afios de
la Ley Organica del Ministerio de Seguridad Publica, existe urgente
necesidad de contar con una nueva Ley Orgénica que permita crecer
y desarrollar la institucion policial con un verdadero y efectivo
programa de acciones estratégicas tendientes a prevenir y combatir
las diversas formas de delincuencia, la preparacion y disposicion
anticipada para garantizar la seguridad ciudadana y conservacion
del orden publico, un modelo pedagdgico policial que responda a
las necesidades actuales, la creacion de un Tribunal de Conducta
Policial de alto nivel que conozca las causas disciplinarias contra la
policia, y lineamientos dirigidos a la dignificacion de la funcion y
del funcionario policial, entre otras. Para ello se propone:

Mayor apertura de la vision sistémica del aparato policial

En el Ministerio de Seguridad Publica se desarrollan una serie
de acciones que no son necesariamente las policiales propiamente
dichas, sino otras preparatorias, conexas y coadyuvantes a la
policial sin las cuales no se puede desarrollar la funcion principal,
como son las relacionadas con armas, explosivos y equipos
policiales; la inspeccion, supervision y control de los servicios de
seguridad privada; las acciones preventivas de seguridad ciudadana
mediante sistemas de vigilancia electronica; las labores de analisis
y tratamiento de informacion policial, de inteligencia policial, de
lofoscopia, dactiloscopia y cualquier otro método de identificacion
policial; el control e investigacion de la actuacién policial; la
formacion, capacitacion y especializacion del personal policial
incluyendo la investigacion, la instruccién y la conduccion de
los alumnos; la captacién de informacion por medio documental
o audiovisual de los operativos policiales en el lugar y momento
en que estos se desarrollan; las labores de psicologos, médicos y
paramédicos policiales asi como de otras especialidades, durante los
operativos policiales; entre otras. Sin embargo, interpretaciones de
tipo juridico administrativo han catalogado estas labores accesorias
como administrativas, lo que genera confusiones, obstaculiza el
normal desarrollo de las operaciones policiales, y en general, afecta
negativamente el crecimiento integral de una instituciéon cuya
funcion sustantiva es la policial. Por este motivo en el presente
proyecto se establece legal y formalmente el cardcter policial de
dichas funciones, las cuales seran desarrolladas por policias como
verdaderamente corresponde, tanto durante el transcurso de los
operativos policiales como en su actividad rutinaria policial.

La creacion por ley del Consejo Superior de Oficiales

Serd un organo asesor conformado por los altos jerarcas
policiales del Ministerio, que facilitara la toma de decisiones
al ministro en materia de seguridad, al tiempo que desarrollara
e implementara las politicas dictadas por el Consejo Nacional
de Seguridad, propondra politicas y lineamientos generales de
organizacion, funcionamiento, formacion y desarrollo de los
cuerpos policiales del Ministerio, asi como aquellas necesarias
para la adecuada promociéon humana, social y profesional de los
miembros de los cuerpos policiales; nombrara y removera a los
miembros del Tribunal de Conducta Policial; seleccionara a los
agregados policiales que representaran al Ministerio en el servicio
exterior; entre otras. Asumira todas las funciones y atribuciones
del Consejo de Personal previsto en la Ley N* 7410, excepto
la de conocer y resolver como Organo Decisor los procesos
disciplinarios de faltas graves seguidos contra los funcionarios
policiales adscritos a este Ministerio, la cual le corresponderd al
Tribunal de Conducta Policial.

Creacion de Agregadurias Policiales en misiones diplomaticas

El Ministerio podra designar funcionarios de alto perfil,
de sobrada experiencia y solvencia moral, para que en el marco
del principio internacional de reciprocidad y de acuerdo con las
necesidades del pais en materia de seguridad, nos representen en el
extranjero y participen en actividades tales como orientar y cooperar
en temas policiales, coordinar actividades policiales con autoridades
homologas del pais al que es acreditado, y propiciar y participar
en actividades de asistencia técnica, humanitaria y de cooperacion
bilateral en temas de interés.

Creacion de Tribunal de Conducta Policial

El Tribunal conocera y resolvera los asuntos relacionados
con la materia disciplinaria policial, y en los casos en que la
sancion a imponer sea el despido, elevara las diligencias al Poder
Ejecutivo para la emision del respectivo acuerdo. Estard integrado
por tres jueces, con capacitacion profesional suficiente, que por
su reconocida trayectoria y amplia experiencia seran garantia de
imparcialidad y acierto en el desempefio de sus funciones. Para la
consecucion de sus objetivos, contara con la estructura necesaria
que garantice su labor.

Reordenamiento de los cuerpos de policia y la potenciacion de la
vigilancia y seguridad de los estudiantes en centros educativos

Hace mas de tres administraciones la Guardia Civil y la Guardia
de Asistencia Rural operativamente se encuentran fusionadas de
hecho, ya que la distincion entre lo rural y urbano actualmente
no incide significativamente sobre las formas delictivas; en
consecuencia, las labores que realizan son basicamente las mismas:
la vigilancia general y la seguridad ciudadana. Por esta razon,
se propone la fusiéon de derecho de estos cuerpos y de la Policia
Escolar y de la Nifiez (adicionada a la Ley General de Policia en el
afio 2005 por la Ley N.° 8449 de 14 de junio de 2005) en un solo
cuerpo que se denominara: “Policia Civil”, que entre otras funciones
velara por el mantenimiento de la tranquilidad, el orden publico, la
seguridad y la integridad de las personas y de sus bienes. Asimismo,
se pretende potenciar la vigilancia y seguridad de los estudiantes en
estos centros y colaborar en los operativos que se desarrollen contra
la explotacion sexual de la nifiez y de las personas jovenes, ya no
con un limitado grupo de oficiales de un cuerpo policial sino con
toda una fuerza azul compuesta por miles de policias que desde la
Academia Nacional de Policia seran capacitados para esta labor que
realizaran en todo el territorio nacional.

Desarrollo y fortalecimiento de la Reserva de las Fuerzas de
Policia

La Reserva de las Fuerzas de Policia constituye uno de los
mas valiosos recursos para coadyuvar con las fuerzas regulares
de policia en las labores de seguridad ciudadana. Conscientes del
potencial de la Reserva y con la finalidad de operativizarla de la
mejor manera, se propone definir con mayor precision su naturaleza
y esfera competencial, para asi contribuir a su fortalecimiento
juridico y armonizarla con la realidad nacional, de acuerdo con
las competencias que por disposicion legal y constitucional
corresponden al Ministerio de Seguridad Publica.
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Desde el punto de vista operacional se propone una directa
relacion de dependencia con la Policia Civil para fortalecer su
capacidad de respuesta, coordinacion y funcionalidad.

Para ser miembro de la Reserva se adiciona a los actuales
requisitos, ser de intachable probidad y conducta, ya que se trata
de personas que trabajaran en condicion “ad honorem” (sin recibir
remuneracion a cambio de sus servicios), pero ese solo hecho puede
producir responsabilidad objetiva institucional al igual que en el
caso de los servidores regulares del Estado, por lo que bajo esta
optica confluye también el nivel personal, el cual debe ser el 6ptimo.

Debido a la misma condicion “ad hondérem”, se establece
que los reservistas no estaran amparados al Régimen del Estatuto
Policial, no gozaran de los incentivos salariales establecidos en
la Ley General de Policia, ni perteneceran al régimen de empleo
publico, pero estaran sometidos al régimen disciplinario del
Ministerio de Seguridad Publica. Incluso, atendiendo a esta especial
naturaleza del régimen reservista, se autoriza su libre remocion por
el Poder Ejecutivo.

Se incluye la indemnizacion por muerte o incapacidad
permanente, ya que de producirse alguna de estas situaciones, al no existir
indemnizacion, el Estado podria ser objeto de cuantiosas demandas.

Enel proyecto, se propone que los reservistas del Poder Ejecutivo
podran ser llamados para recibir capacitacion y adiestramiento, o bien,
para unirse al servicio activo policial, dentro de su jornada laboral
ordinaria, lo cual no afectard ninguno de los derechos, beneficios e
incentivos derivados de sus contratos de trabajo.

Se propone que cada cuerpo policial del Ministerio de
Seguridad Publica podra organizar su respectiva unidad de reserva.

Creacién y desarrollo de 1a Academia Nacional de Policia y del
modelo pedagégico policial

A lo largo de la historia y de manera aislada, en nuestro
pais se han dado infructuosos intentos tendientes a la creacion de
una institucion militar. En el aflo de 1842 se pretende instaurar el
servicio militar obligatorio, planteamiento que no tiene éxito. El
costarricense sencillo, abocado a las labores de la tierra, opta por la
tradicion civilista y la Constitucion de 1848 suprime el ejéreito. Sin
embargo, a finales de 1850 retoman las armas y el espiritu militar
reaparece para defender a Costa Rica del ataque de los filibusteros
quienes pretenden invadirla.

Conlaley del 9 de abril de 1844 se crea el Ministerio de Guerra,
actual Ministerio de Seguridad Publica, y, en 1849 se restablece el
ejéreito. No obstante, este pequefio grupo de hombres no posee una
verdadera formacion militar, mas bien, los nombramientos en los
altos cargos se hacen atendiendo razones politicas. A los militares se
les asignan ciertas funciones de orden civil.

En 1948 estallo la Guerra Civil y al afio siguiente se abolid
nuevamente el ejéreito y en su lugar se crea una Guardia Nacional,
luego se promulga nuestra Constitucion Politica en 1949, vigente al
dia de hoy, la cual dispone la abolicion del ejército en forma definitiva.

En 1949 se substituye el Ministerio de Guerra por el Ministerio
de Seguridad Publica y en la Escuela Militar de Guadalupe,
denominada posteriormente “Escuela Civico Militar”, adscrita al
Ministerio de la Presidencia, se realizan las labores de capacitacion
de la Guardia Civil.

En 1965, se funda en nuestro pais la Escuela Nacional de
Policia, que tiene como objetivo principal brindar adiestramiento
y capacitacion a los cuerpos de policia. A partir de 1970 se le da
el nombre de “Escuela Nacional de Policia Francisco J. Orlich
B.”, como homenaje al expresidente. El 1 de enero de 1979 dicha
Escuela queda adscrita al MSP, a la orden del director general
de Planificacion y Coordinacion. En este mismo afio el Instituto
de Estudios Policiales, creado en 1977, pasa a formar parte de la
Escuela. Hasta esa fecha las lecciones se impartian en algunos
hangares del Aeropuerto Internacional Juan Santamaria, no obstante,
en 1981 se inicia la construccion de sus instalaciones en San Rafael
de Ojo de Agua de Alajuela, en un terreno muy préximo al Centro
Penitenciario La Reforma.

En 1983, mediante Decreto Ejecutivo N.° 14.330, la Escuela
Nacional de Policia pasa a llamarse “Academia de la Fuerza Publica
Francisco J. Orlich B.”, y queda bajo la autoridad del director
general de la Guardia Civil. Sin embargo, en 1985 esta Academia
se desvincula de la Guardia Civil y se consolida como una unidad
adscrita al MSP.

Mediante la Ley N° 7410, publicada en el Alcance N.° 16 de la
Gaceta N.° 103, de 30 de mayo de 1994, se decreta la “Ley General
de Policia”, la cual establece que las labores de adiestramiento y
capacitacion policial estaran a cargo de la Escuela Nacional de
Policia Francisco J. Orlich y de cualquier entidad publica, autorizada
para ese fin por el Ministerio de Educacion Publica y por el Consejo
de Seguridad Nacional. Ese mismo afio entra en vigencia el Decreto
Ejecutivo N.° 23881-SP, el cual viene a regular la organizacion de los
cuerpos policiales adscritos al MSP y dedica su capitulo V a la “Escuela
Nacional de Policia Francisco J. Orlich”. Asi, nuevamente se le cambia
el nombre de “Academia” y en adelante se le denomina “Escuela”.

En el afio 2001, con la Ley de Fortalecimiento de la Policia
Civilista N.° 8096, se introducen reformas a la Ley General de
Policia, y en algunas de sus normas se menciona a la “Academia
Nacional de Policia”; no obstante, se mantiene incélume o sin
reforma el término “Escuela” acufiado en 1994 en el articulo que
establece cuales son los entes encargados de brindar las labores
de adiestramiento y capacitacion policial. Lo mismo sucede en los
posteriores reglamentos de organizacion (Decretos Ejecutivos N.°
32.177 y 36.366)

En el presente proyecto, y con base en el desarrollo que se
pretende para este centro de capacitacion, adiestramiento y estudios
de alto nivel profesional para el personal de la institucion policial, se
propone la creacion de la Academia Nacional de Policia, en donde la
pedagogia policial es de orden prioritario en procura de la prestacion
de un servicio publico de seguridad ciudadana de alta calidad, con
proyeccién social. La modernizacion de la Academia se proyecta
mediante la institucionalizacion de los procesos de capacitacion y
formacion de personal, la construccion de una doctrina educativa
de vanguardia, la constante actualizacion del curriculo para una
formacion integral, con vision humana basada en los principios
y valores éticos, de justicia y equidad, y el fortalecimiento e
institucionalizacion de las practicas pedagogicas.

Se propone ademas una capacitacion basica general para
todos los miembros de los cuerpos policiales del Poder Ejecutivo,
impartida por la Academia Nacional de Policia u homologada por
esta, de manera tal que, una vez superada esa etapa de formacion
esencial, el estudiante se encuentre en capacidad de iniciar el ciclo de
formacion especializada segun las competencias del cuerpo policial
al que pertenece. En este proceso de desarrollo y modernizacion de
la Academia Nacional de Policia, el Consejo Académico que se crea
en esta ley tendra un papel preponderante.

No menos importante es la formulacion de nuevas
disposiciones normativas que autorizan a la Academia a vender
servicios de capacitacion en el ambito nacional e internacional, y
para ello se crea un fondo especial que sera administrado por la
direccion general de ese centro de estudios. Los recursos del fondo
seran incorporados al presupuesto general de la Republica, y seran
destinados exclusivamente a la adquisicibn y mejoramiento de
infraestructura, equipo, materiales y demas implementos necesarios
para la formacion y capacitacion policial.

Otra novedad es la autorizacién para recibir donaciones,
transferencias o subvenciones del Poder Ejecutivo, de personas
fisicas o juridicas, entidades u organismos publicos o privados,
nacionales o internacionales, empresas e instituciones estatales
auténomas y semiautonomas, con el fin exclusivo de cumplir sus
objetivos, de conformidad con la normativa vigente.

Por ultimo se crea el régimen disciplinario interno estudiantil
y de instructores, para que las acciones formativas se desarrollen
dentro de un ambiente de orden, respeto y disciplina por parte del
estudiantado y de los instructores, con estricta observancia de los
valores éticos que rigen la funcion policial.

Actualizacion y mayor definicion del Estatuto Policial

Luego de mas de dieciocho afios de vigencia del Estatuto
Policial, se estima necesaria su actualizacion y fortalecimiento con
disposiciones acordes a la realidad nacional, tales como la duracion
del periodo de prueba que se extendera a un afio contado a partir
de la aprobacion del Curso Basico Policial, con la finalidad de
asegurar un servicio policial de calidad; la definicion y alcances de
la carrera y el grado policial; asi como la determinacion anual de
las necesidades de nuevas plazas policiales para las Escalas Bésica,
Ejecutiva y Superior, asi como aquellas necesarias para la gestion de
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apoyo de los cuerpos policiales para su adecuado desempefio, con
la finalidad de que las primeras se aboquen en forma exclusiva al
cumplimiento de las funciones policiales y no de otro tipo.

Creacion de una Inspectoria de vigilancia y control de la
actuacion policial

Una de las metas mas importantes del Ministerio de Seguridad
Publica es que sus funcionarios policiales se conviertan en hombres
y mujeres ejemplares para todos los habitantes del pais, respetuosos
de los principios éticos, morales y del orden juridico.

Una de las debilidades que enfrenta el Ministerio de Seguridad
Publica es la falta de una instancia juridicamente consolidada que
con conocimiento de la materia y del quehacer policial, y que
durante todos los dias del afio y todas las horas del dia al igual que la
jornada policial -a diferencia del régimen administrativo- realice la
supervision y fiscalizacion de la actuacion policial y el mejoramiento
del servicio policial, mediante el seguimiento a los planes anuales
operativos de los cuerpos policiales del Ministerio, participando de
manera proactiva en la biisqueda de soluciones de las necesidades
de los cuerpos policiales. Esta Direccion dependera jerarquicamente
del ministro de Seguridad Publica, sera de naturaleza policial,
fiscalizadora, de vigilancia y de control de la funcién policial.

Creacion del Patronato de Construcciones y Adquisicion de
Bienes y Servicios y de un fideicomiso operativo

Con la finalidad de flexibilizar la gestion con miras a la mejora
institucional integral, se crea el Patronato de Construcciones y
Adquisicion de Bienes y Servicios, que sera el encargado de realizar
las inversiones y licitaciones para la obtencion de los bienes y servicios
que se adquieran con los fondos de un fideicomiso operativo del
Ministerio de Seguridad Publica que se crea en este proyecto, el cual
estara constituido por los disponibles presupuestarios asignados a esta
cartera ministerial mediante las leyes de presupuesto de la Republica,
al cierre de cada ejercicio econémico. Los fondos seran depositados
en una cuenta especial a nombre del Ministerio de Seguridad Publica,
en un banco estatal. Todo lo anterior, bajo las normas, control y
fiscalizacion de la Contraloria General de la Republica.

Régimen de Bienestar Social de los funcionarios policiales del
Ministerio de Seguridad Publica

La verdadera dignificacion del funcionario policial es un
tema que ha sido discutido ampliamente a lo largo de las diferentes
administraciones, pero a la fecha los esfuerzos aislados y sin soporte
normativo no han sido suficientes. Por ello se propone crear un 6rgano
que se aboque a promover la motivacion, bienestar y calidad de vida
de los miembros de los cuerpos de policia del Ministerio de Seguridad
Publica, en las areas de salud, educacion, cultura, recreacion y
vivienda, con planes, proyectos y programas encaminados a promover
el bienestar social laboral de estos funcionarios.

Igualmente, se pretende crear un régimen de jubilacion
anticipada para los funcionarios policiales que hayan laborado al
menos 25 aflos en funciones policiales. La edad de retiro, segun los
resultados de los estudios realizados, debera ser a partir de los 55
afios de edad.

Se plantea la creacion de una entidad de Derecho Publico, no
estatal, con personeria juridica instrumental para la administracion del
Fondo de Pensiones de los funcionarios de los cuerpos de policia.
La determinacion de su estructura interna y de sus potestades sera
desarrollada por el Poder Ejecutivo en el Reglamento correspondiente.

Fortalecimiento y potenciacién de la Policia de Fronteras

Se crea la Policia de Fronteras como un cuerpo altamente
especializado para el resguardo, vigilancia y defensa de las fronteras
terrestres, incluidas las aguas interiores del Estado y las edificaciones
publicas donde se realizan actividades aduanales y migratorias.
Se busca garantizar la soberania y el patrimonio nacional en las
fronteras del pais y prevenir eventuales violaciones al territorio.

Para ello, entre sus funciones destacan: el patrullaje fronterizo
permanente, las acciones operativas de vigilancia y proteccion,
propias o en coordinaciéon con otras instituciones o gobiernos
amigos, en materia de ayuda humanitaria, proteccion al ambiente,
estabilizacion en casos de desastres naturales o provocados por
el ser humano; acciones de prevencion de delitos nacionales e
internacionales en las franjas fronterizas; coadyuvar en los procesos
de integracion de las comunidades y poblaciones indigenas de estas
zonas; entre otras.

Estos son los temas mas relevantes que aborda el presente
proyecto, que en concordancia con la Constitucion Politica permitira
a la policia cumplir de manera oportuna y eficiente con la funcion de
mantenimiento del orden y de la tranquilidad publica, la vigilancia,
seguridad y proteccion de los habitantes y de sus bienes, el resguardo
de nuestras fronteras terrestres, maritimas y aéreas, asi como mejorar
las condiciones socio laborales de nuestra policia, en beneficio de los
ciudadanos, de la comunidades y del pais en general, al tiempo que
actualiza la organizacion del Ministerio modernizandola segun las
necesidades evidenciadas a lo largo de los afios.

Por lo anteriormente expuesto, se somete a consideracion de
las seforas diputadas y los sefiores diputados el siguiente proyecto:
“Ley Organica del Ministerio de Seguridad Publica”.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY ORGANICA DEL MINISTERIO
DE SEGURIDAD PUBLICA

TITULO I
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.-  Competencia

El Ministerio de Seguridad Publica, de naturaleza policial, tiene la
funcion de preservar y mantener la soberania nacional y coadyuvar
en el fortalecimiento del principio de legalidad mediante el respeto
y acatamiento de la Constitucion Politica y las leyes.

Es el ente ministerial encargado de velar por la tranquilidad, la
vigilancia, la seguridad y el orden publico, y de desarrollar las
politicas publicas en materia de seguridad ciudadana con un
caracter primordialmente preventivo, bajo el enfoque democratico
de que el derecho a la seguridad consiste en la certeza del goce de
los derechos humanos.

ARTICULO 2.-  Interés publico

Declarense de interés publico, todos los aspectos relacionados con
las materias que son de la competencia del Ministerio de Seguridad
Publica, incluyéndose la presente ley, las leyes especiales y sus
respectivos reglamentos.

ARTICULO 3.-  Jurisdiccién

La jurisdiccion del Ministerio de Seguridad Publica se extiende
a todo el territorio nacional, aguas territoriales, plataforma
continental y espacio aéreo de la Republica, de conformidad con
la Constitucion Politica, los tratados vigentes y los principios de
Derecho internacional.

ARTICULO 4.-  Organizacion

Para realizar sus funciones, contara con los cuerpos de policia que
requiera, cuyas competencias deberan estar establecidas en la ley;
asimismo, contara con las dependencias que requiera para la gestion
de apoyo a los cuerpos policiales, cuyos funcionarios se regiran por
el Régimen de Servicio Civil.

La organizacion policial y la de gestion de apoyo a los cuerpos
policiales seran dadas por reglamento y en él se contemplara
el reparto de competencias, deberes, atribuciones, funciones,
relaciones de jerarquia y denominacién de las dependencias, salvo
la materia disciplinaria la cual se regulara mediante la presente ley
El Ministerio de Seguridad Publica contard con una estructura
estratégica policial mediante la integracion de sus sistemas de
comunicaciones y tecnologias, por medio de la Direccién de
Comunicaciones y Tecnologias.

ARTICULO5.-  Aprovechamiento de recursos

Es deber del Ministerio procurar el maximo aprovechamiento de los
recursos humanos y materiales disponibles, integrar los servicios y
coordinar la funcion policial.

ARTICULO 6.- Indemnizacion ministerial

En caso de muerte o de incapacidad absoluta permanente para el ejercicio
de sus funciones, acaecidas en cumplimiento de labores propias de su
cargo, 0 como consecuencia de estas, o por ser funcionario policial; en
los tres casos tanto durante como fuera de servicio, los funcionarios
policiales del Ministerio tendran derecho a una indemnizacion igual
al monto de su salario mensual por cada afio de servicio o fraccion no
menor de seis meses, sin perjuicio de cualquier otra indemnizacion a
que tuviera derecho el servidor o sus causahabientes.
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Una indemnizacion similar recibiran las demas autoridades y servidores
del Ministerio, en caso de muerte o de incapacidad absoluta permanente
para el ejercicio de sus funciones, acaecidas en cumplimiento de labores
propias de su cargo, sin perjuicio de cualquier otra indemnizacion a que
tuviera derecho el servidor o sus causahabientes.

ARTICULO 7.-  Donaciones

ElMinisterio podrarecibir donaciones, transferencias o subvenciones
de personas fisicas o juridicas, entidades u organismos publicos
o privados, nacionales o internacionales, del Poder Ejecutivo,
empresas e instituciones estatales autdnomas y semiautonomas, con
el fin exclusivo de dar cumplimiento a sus objetivos.

Podrarecibir dineros, titulos valores, valores, bienes muebles, bienes
inmuebles, semovientes, servicios y todo bien que resulte de utilidad
para la consecucidn de sus fines, sin que pueda verse comprometida
en forma alguna la funcidn publica, ni su imparcialidad y objetividad.
El tramite se hara de conformidad con las disposiciones normativas
aplicables en cada caso, mediante expediente y con apego a las
normas de control interno y principios de transparencia.

Solo requeriran escritura publica los bienes inmuebles y los bienes
muebles inscribibles en el Registro Nacional.

ARTICULO 8.-  Exenciones

El Ministerio estard exento del pago de tributos, impuestos,
canones, timbres y cargas de fisco, actuales o futuras, ante cualquier
ente, o6rgano o institucion, independientemente de su naturaleza
descentralizada, desconcentrada, auténoma, semiautonoma,
municipal o de otro tipo.

CAPITULO IT
CONSEJO SUPERIOR DE OFICIALES

ARTICULO 9.-  Consejo Superior de Oficiales

Créase el Consejo Superior de Oficiales, dependiente del despacho
del ministro.

El Consejo sera el organo asesor que facilite la toma de decisiones
que el ministro haga en materia de seguridad.

El Consejo Superior de Oficiales estara integrado por el ministro o
el viceministro policial que este designe, los directores generales de
los cuerpos policiales del Ministerio, de la Academia Nacional de
Policia y de Armamento.

El Consejo podra convocar a cualquier persona para hacerse asesorar
sobre temas especificos.

ARTICULO 10.- Funciones

El Consejo Superior de Oficiales tendra las siguientes funciones:

1.- Desarrollar e implementar las politicas dictadas por el
Consejo Nacional de Seguridad.

2.- Proponer politicas y lineamientos generales de
organizacion, funcionamiento, formacion y desarrollo de las
fuerzas de policia del Ministerio.

3.- Proponer las politicas generales de la administracion de
los recursos humanos.

4.-  Emitir lineamientos que generen condiciones favorables
para la adecuada promocion, humana, social y profesional de
los miembros de los cuerpos policiales.

5.- Conocer y aprobar las becas para los funcionarios
policiales, cuya duracion sea igual o superior a los dos meses.
6.- Nombrar y remover a los miembros propietarios y
suplentes del Tribunal de Conducta Policial.

7.-  Seleccionar a los agregados policiales que representaran
al Ministerio en el servicio exterior.

8.- Conocer y refrendar las recomendaciones de ascensos
y separaciones de puestos de los funcionarios policiales que
ocupan puestos de alta direccion.

9.- Revisar y realizar sugerencias sobre el equipo policial,
avituallamiento y tecnologia a adquirir.

10.- Solicitar a los mandos policiales y a los de gestion de apoyo
alos cuerpos policiales, la rendicion de cuentas sobre la aplicacion
de las politicas y lineamientos dictados por este Consejo, asi
como emitir las propuestas de solucion que correspondan.

11.- Cualquier otra que sea competencia del Consejo de
Personal previsto en la Ley N° 7410, excepto la de ser
Organo Decisor de los procesos disciplinarios por faltas
graves seguidos contra funcionarios policiales, la cual sera de
conocimiento del Tribunal de Conducta Policial.

12.- Cualquier otra que le sea asignada por el ministro.

CAPITULO I1I
AGREGADURIAS POLICIALES

ARTICULO 11.-  Agregadurias policiales

El Ministerio de Seguridad Publica podrd designar agregados
policiales en misiones diplomaticas, en el marco del principio
internacional de reciprocidad y de acuerdo con las necesidades del
pais en materia de seguridad.

El Consejo Superior de Oficiales seleccionara y recomendara al
ministro la designacion de los agregados policiales.

Estos funcionarios seran destacados en el pais que corresponda, con
todos los privilegios e inmunidades propias del rango diplomatico
y mantendran su condicion de autoridad de policia; no obstante,
podran ser trasladados de sede, segtin lo dicte la necesidad, o por
motivos de oportunidad y conveniencia.

Los agregados policiales deberan ostentar, como minimo, el grado
de comisionado de policia; experiencia de al menos doce afios en
funciones policiales debidamente acreditadas; y haber recibido
el curso del Instituto Diplomatico del Servicio Exterior, Manuel
Maria de Peralta u otro debidamente acreditado por el Ministerio de
Relaciones Exteriores y Culto.

ARTICULO 12.-  Atribuciones

Son atribuciones de los agregados policiales:

1.-  Orientar y cooperar en temas policiales.

2.- Cooperar con las autoridades nacionales en todos
aquellos requerimientos que sean de interés, en el pais en
donde se encuentren destacados.

3.- Integrar la representacion diplomatica del pais como
asesor policial.

4.- Coordinar actividades policiales
homologas del pais al que es acreditado.

con autoridades

5.-  Propiciar y participar en actividades de asistencia técnica,
humanitaria y de cooperacion bilateral en temas de interés.
CAPITULO IV

TRIBUNAL DE CONDUCTA POLICIAL

ARTICULO 13.- Creacién e integracion

Créase el Tribunal de Conducta Policial, que tendra sede en San José
y competencia en todo el territorio nacional, su principal funcion es
resolver los asuntos relacionados con la materia de responsabilidad
disciplinaria y civil que deriven de las faltas graves en que puedan
incurrir los funcionarios policiales y cuya sancion sea suspension sin
goce de salario de uno a treinta dias o el despido sin responsabilidad
patronal, en cuyo caso remitira las diligencias al Poder Ejecutivo
para la emision del acuerdo respectivo.

El Tribunal dependera del despacho del ministro, tendra
desconcentracion minima del Ministerio de Seguridad Publica y
estard integrado por tres miembros propietarios y tres suplentes,
quienes actuaran en caso de ausencia, impedimento, recusacion o
excusa de los propietarios y seran nombrados por el Consejo Superior
de Oficiales, previo concurso publico de antecedentes. La suplencia
serd remunerada mediante la partida presupuestaria respectiva.

Los miembros de dicho Tribunal ejerceran sus cargos por un periodo
de seis afios y podran ser reelegidos con el procedimiento indicado
en el parrafo anterior. Podran ser removidos de sus puestos una vez
vencido el plazo de su nombramiento, o bien, mediante la aplicacion
del Procedimiento Ordinario establecido en la Ley General de la
Administracion Publica.

Los miembros del Tribunal seran juramentados por el presidente del
Consejo Superior de Oficiales.

Los jueces del Tribunal resolveran los asuntos con independencia
funcional, y solamente estaran sometidos a la Constitucion Politica'y
la ley. Las resoluciones que dicte, en los asuntos de su competencia,
no le imponen mas responsabilidades que las expresamente
sefialadas por la ley.

ARTICULO 14.-  Atribuciones del Tribunal de Conducta Policial
Son atribuciones del Tribunal de Conducta Policial:

1.-  Conocer y resolver como Organo Decisor las causas
relacionadas con la materia de responsabilidad disciplinaria y
civil que deriven de las faltas graves en que puedan incurrir los
funcionarios policiales y cuya sancion sea suspension sin goce
de salario de uno a treinta dias o el despido sin responsabilidad
patronal, en cuyo caso remitira las diligencias al Poder
Ejecutivo para lo que corresponda; las cuales seran remitidas
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por la Direccidon Disciplinaria Legal, el Departamento Legal
de Transito de este Ministerio y los Jefes Inmediatos cuando
actien como Organo Director. Contra lo resuelto cabra
unicamente el recurso de revocatoria o reposicion dentro del
plazo de tres dias después de notificada la sancion, el cual sera
conocido y resuelto por éste Tribunal.

2.- Las demads atribuciones que la presente ley y sus
reglamentos le confieran.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de votar en asuntos que
previamente hayan conocido y sobre los que hayan emitido criterio.
ARTICULO 15.- Miembros

Para ser miembro propietario y suplente del Tribunal de Conducta
Policial, debera tenerse el grado minimo de licenciatura experiencia
minima de diez afios en materia disciplinaria policial u otras afines. Dos
miembros propietarios y sus respectivos suplentes deberan ser abogados.
Tanto los miembros propietarios como los suplentes deberan ser
personas que, por sus antecedentes, capacitacion profesional y
reconocida experiencia en la materia, sean garantia de imparcialidad
y acierto en el desempefio de sus funciones.

Los propietarios deberan trabajar tiempo completo, en tanto a los
suplentes se les remuneraran sus servicios solo cuando ejerzan
efectivamente la suplencia. Tanto el salario de los jueces propietarios
como el de los suplentes, sera el establecido como salario base de la
clase “magistrado” del Tribunal Supremo de Elecciones.
Anualmente, este Tribunal elegird de su seno un presidente, un
vicepresidente y un secretario.

ARTICULO 16.- Actuacién del Tribunal

El Tribunal debera ajustar su actuacion al procedimiento y las
normas de funcionamiento establecidos en la presente ley, en la
Ley de Creacion del Servicio Nacional de Guardacostas, Ley
General de Policia, Ley General de la Administracion Publica, y
supletoriamente, por el Cdodigo de Trabajo y demas disposiciones
concordantes del ordenamiento juridico.

TITULO II
CAPITULO I
FUERZAS DE POLICIiA
SECCION I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 17.-  Fuerzas de policia y caracter de sus miembros
Las fuerzas de policia, de caracter eminentemente policial, estan
constituidas por los diferentes cuerpos de policia del Ministerio,
cuyas competencias estén previstas en la ley. Estaran al servicio de
la comunidad y se encargaran de preservar y conservar la soberania
nacional y la integridad territorial, vigilar, conservar el orden
publico, prevenir las manifestaciones que pudieren alterar la paz y
la armonia social, las de delincuencia, y cooperar para reprimirlas en
la forma en que se determina en el ordenamiento juridico.

Estan integradas por funcionarios bajo relacion de empleo publico,
nombrados por idoneidad comprobada, de conformidad con el Estatuto
Policial. Son simples depositarios de la autoridad, subordinados al
poder civil, por lo que no podran deliberar ni hacer manifestaciones
o declaraciones en forma individual o colectiva, y deberan observar y
cumplir, fielmente, el ordenamiento juridico costarricense.

El armamento y la organizacion de estas fuerzas seran los propios y
adecuados para el buen desempeilo de la funcién policial.
ARTICULO 18.- Funcionario policial

El carécter de autoridad y la condicion de funcionario policial no
se limita al tiempo de servicio ni al lugar al que estén asignados
los servidores. Estan obligados a desempenar sus funciones por
orden superior, de conformidad con principios de subordinacion,
obediencia y probidad; por iniciativa propia o a requerimiento de
cualquier habitante.

ARTICULO 19.-  Normas fundamentales de la actuacién policial
En el cumplimiento de sus funciones, los miembros de las fuerzas de
policia deberan respetar las siguientes normas:

1.-  Observar y cumplir la Constitucion Politica, los tratados
internacionales y las leyes.

2.-  Acatar los tramites, los plazos y los demas requisitos,
exigidos en el ordenamiento juridico para la tutela de las
libertades y los derechos ciudadanos.

3.-  Actuar responsablemente y con espiritu de servicio.

4.- En todo momento, mantener estricta neutralidad
politico-partidista y ser imparciales, para evitar intervenciones
arbitrarias o discriminatorias.

5.-  Proteger las libertades ciudadanas, la dignidad de las
personas y los derechos humanos.

6.- Emplear la fuerza solo cuando sea estrictamente
necesario y en la medida en que se requiera para el desempeiio
de sus funciones.

7.-  Guardar secreto respecto de asuntos confidenciales
que puedan dafar el honor de las personas y que los hayan
conocido en razon de sus funciones. Solo se les releva de esta
obligacion cuando deban cumplir con un deber legal.

8.- Guardar absoluta discrecion y secreto profesional en
asuntos confidenciales, y sobre todos los documentos o los
asuntos que constituyan secreto de Estado.

9.- Abstenerse de divulgar informacion sobre asuntos
que se encuentren en su fase investigativa. Para publicar
informes, fotografias, video filmes y similares, que vinculen
a un ciudadano con la comision de hechos delictivos, sera
necesaria la autorizacion previa del ministro.

10.- Cuidar y proteger la salud fisica y mental de las personas
bajo su custodia. En especial, deberan atender el suministro de
medicamentos autorizados, la revision médica o la atencion
hospitalaria de quienes requieran esos servicios, cuyos costos
no podran ser trasladados al Ministerio de Seguridad Publica.
11.- En el cumplimiento de sus funciones o en razon de ellas,
no podran recibir ninguin beneficio susceptible de apreciacion
pecuniaria y distinta de la remuneracion legal, proveniente
ya sea de personas fisicas o juridicas, oficiales o privadas,
nacionales o extranjeras, aunque aceptarlo no configure delito.
12.- Deberan denunciar todo delito que conozcan, no cometer
delitos ni actos de corrupcion ni tolerarlos en su presencia.
Asimismo, estan obligados a rechazar esos actos y a denunciar
a quienes los cometan.

13.- Vestir los uniformes o indumentaria policial autorizados y
portar las armas, los equipos reglamentarios y los documentos
de identidad que los acrediten como autoridad publica, salvo
que peligre la prevencion, persecucion o investigacion de algiin
asunto. La policia de Control de Drogas, por su naturaleza de
policia investigativa, sera regulada por reglamento en estos
aspectos.

14.- Acatar fielmente las instrucciones y las ordenes
emanadas de sus superiores. Sin embargo, no podran ser
sancionados cuando se nieguen a obedecer ordenes que
revistan el caracter de una evidente infraccion punible o
cuando lesionen las garantias constitucionales.

15.- Por ninglin concepto y en ninguna circunstancia podran
invocar la obediencia debida a situaciones especiales, como
estado de guerra o amenaza a la seguridad nacional o al
Estado, una situacion excepcional o cualquier otra emergencia
publica, como justificacion, exculpacion o impunidad para la
tortura u otros tratos o penas crueles, inhumanas o degradantes.
16.- En el momento de aprehender a una persona, estaran
obligados a exponerle el motivo y a explicarle su derecho de ser
asistido por un defensor y de abstenerse de declarar en su contra.
17.- Cumplir con las demas funciones previstas en el
ordenamiento juridico.

ARTICULO 20.-
Seguridad Publica
El Ministerio de Seguridad Publica sera el 6rgano primordialmente
encargado de prevenir el delito, mediante la formulacion, desarrollo
e implementacion de estrategias, tacticas y acciones, con la finalidad
de conservar el orden publico, la tranquilidad de los habitantes, el
libre disfrute de las libertades publicas, y de disminuir el riesgo
de los habitantes a ser victimas de alguna conducta delictiva. La
prevencion del delito se llevara a cabo, mediante la actuacion de
sus policias y el desarrollo de estrategias para la colaboracion,
capacitacion y concientizacion de los habitantes.

Ademas de preservar, mantener y defender la soberania nacional,
tendra las siguientes funciones policiales, sin perjuicio de las demas
establecidas en esta y en otras disposiciones normativas:

Funciones policiales del Ministerio de
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1.-  Vigilar y resguardar las fronteras terrestres, las maritimas y
las aéreas, incluidas las edificaciones publicas donde se realizan
actividades aduanales y migratorias, aguas maritimas jurisdiccionales
y aguas interiores del Estado, la plataforma continental, el zocalo
insular y los mares adyacentes al Estado costarricense.

2.-  Coordinar con las demas autoridades para la vigilancia
y la seguridad de los estudiantes en los centros educativos
ubicados en zonas de alta peligrosidad y colaborar en los
operativos que se desarrollen contra la explotacion sexual de
la nifiez y de las personas jovenes.

3.- Garantizar la seguridad e integridad de las personas y de
los bienes.

4.- Vigilar, mantener, conservar y restablecer el orden
publico y la seguridad ciudadana.

5.-  Prevenir las manifestaciones que pudieren alterar la
paz y la armonia social, las de delincuencia y cooperar para
reprimirlas.

6.- Procurar el respeto de los derechos y libertades de los
ciudadanos.

7.- Realizar las actividades de prevencion en las diversas
zonas del pais, con el proposito de detectar e impedir
acciones tendientes al consumo, tenencia y trafico ilicito de
estupefacientes y sustancias psicotropicas que prevé y sanciona
la Ley sobre Estupefacientes, Sustancias Psicotropicas, Drogas
de Uso no Autorizado, Actividades Conexas, Legitimacion de
Capitales y Financiamiento al Terrorismo.

8.-  Velar por el legitimo aprovechamiento y la proteccion
de los recursos naturales existentes en las aguas maritimas
jurisdiccionales y en las aguas interiores del Estado.

9.- Velar por la seguridad del trafico portuario, maritimo
y fluvial de naves nacionales y extranjeras en las aguas
jurisdiccionales del Estado.

10.- Desarrollar los operativos necesarios para rescatar a
personas extraviadas o en situacion de peligro en las aguas
nacionales y para localizar embarcaciones extraviadas.

11.- Velar por el cumplimiento efectivo del ordenamiento
juridico nacional sobre las aguas interiores y las aguas
maritimas jurisdiccionales del Estado, en coordinacion con
las autoridades nacionales competentes.

12.- Colaborar con las autoridades administrativas y
judiciales encargadas de proteger los recursos naturales.

13.- Vigilar y resguardar el espacio aéreo de la nacidn,
brindar seguridad aeroportuaria, y coordinar y cooperar con
las instituciones vinculadas en la atenciéon de emergencias
nacionales, en operativos de busqueda, deteccion y rescate de
personas, aeronaves y embarcaciones extraviadas, entre otros.
14.- Colaborar con la ejecucion de las acciones preventivas
relacionadas con el combate a la trata de personas y actividades
conexas.

15.- Colaborar con el cumplimiento de las normas sobre
proteccion y conservacion de la naturaleza, el ambiente y el
patrimonio cultural e histérico.

16.- Mantener actualizados los registros de armas, explosivos
y equipos indispensables para cumplir con sus funciones.
17.- Levantar y mantener actualizados los registros de armas
propiedad de particulares y otorgar los permisos para portar
armas.

18.- Controlar el manejo de explosivos para usos industriales
mineros o recreativos.

19.- Ejercer la inspeccion, la supervision y el control de los
servicios de seguridad privada y de los casinos del pais.

20.- Ejercer acciones preventivas de seguridad ciudadana
mediante sistemas tecnologicos y de comunicacion, vigilancia
electronica tales como circuitos cerrados de television,
transmision de voz, datos, videos y similares.

21.- Ejercer labores de andlisis y tratamiento de informacion
policial, asi como aquellas de inteligencia policial.

22.- Ejecutar las labores de lofoscopia y dactiloscopia, asi
como de cualquier otro método de identificacion policial.
23.- Fiscalizar, vigilar, controlar ¢ investigar en materia
relacionada con la actuacion policial.

24.- Ejecutar las decisiones de los 6rganos jurisdiccionales,
electorales y administrativos.

25.- Laslabores de formacion, capacitacion y especializacion
del personal policial, incluyendo la investigacion, la
instruccién y la conduccion del personal.

26.- Ejercer labores de mecénica de los vehiculos policiales
terrestres, maritimos y aéreos.

27.- Captacion de informacion por medio documental o
audiovisual, de los operativos policiales que realizan los
miembros de los cuerpos de policia del Ministerio, en el lugar
y momento en que estos se desarrollan.

28.- Ejercer labores de abogados, psicologos, médicos y
paramédicos policiales, asi como de otras especialidades
profesionales que sean requeridas para su desempefio.

29.- Agquellas actividades preparatorias o conexas, definidas
por reglamento, necesarias para el cumplimiento de la labor
principal y operativa de la funcion policial.

30.- Aquellas funciones de apoyo a la labor policial que
realizan los funcionarios del Ministerio, independientemente
de la clase de puesto que ocupan y de su ubicacion en la
estructura administrativa.

31.- Promover actividades de accion comunitaria.

32.- Coordinar acciones con las autoridades competentes
para colaborar en las campafias de higiene y salubridad.

33.- Coordinar acciones con las autoridades competentes
para asesorar en el cuidado del ganado, en la proteccion de
la riqueza forestal y arqueoldgica y en la conservacion de la
fauna silvestre.

34.- Cooperar en la asistencia humanitaria ante el
requerimiento expreso de paises amigos, en caso de desastres
naturales y otras emergencias que pongan en peligro la vida
y la salud de las personas, previa autorizacion del Consejo
Nacional de Seguridad.

35.- Representar al Ministerio en el servicio exterior.

36.- Actuar segun el principio de cooperacién y auxilio
reciprocos, para el cumplimiento de lo establecido en la Ley
General de Migracion y Extranjeria y su Reglamento.
37.- Las demas funciones policiales derivadas
ordenamiento juridico que se establezcan por reglamento.

del

Las fuerzas de policia del Ministerio de Seguridad Publica no
podran ser requeridas para efectuar notificaciones u otras diligencias
similares correspondientes a otras instituciones del Estado, salvo
que se trate se situaciones que impliquen alta peligrosidad y deban
ser diligenciadas por la autoridad policial.

El Ministerio podra nombrar como policias a profesionales
de distintas disciplinas que requieran los cuerpos de policia
para el efectivo cumplimiento de sus funciones, para lo cual
creara las plazas respectivas con el pago de prohibiciones,
dedicacion exclusiva, incentivos profesionales y policiales que
correspondan.

Para todo efecto, debe entenderse que los funcionarios nombrados
en puestos de naturaleza policial se encuentran obligados a
desempenar las funciones operativas policiales de campo en cuanto
al mantenimiento del orden publico, vigilancia y seguridad de los
ciudadanos y de sus bienes. El incumplimiento de esta disposicion
conlleva las responsabilidades disciplinarias que en derecho
correspondan, sin perjuicio de las responsabilidades penales o de
cualquier otra naturaleza.

ARTICULO 21.- Uniformes y vehiculos

Los uniformes que utilizara la Policia Civil seran de color azul.
Los demas cuerpos de policia tendran los uniformes y vestimentas
acordes a su especialidad.

De igual manera, los vehiculos que la Policia Civil seran del color
azul o blanco. Los demas cuerpos de policia tendran los vehiculos y
colores acordes a su especialidad

El Ministerio reglamentara los tipos de uniformes.

SECCION 11
ORGANIZACION POLICIAL

ARTICULO 22.- Cuerpos policiales

Los cuerpos de policia del Ministerio de Seguridad Publica son
los siguientes: la Policia Civil, la Policia de Control de Drogas
no Autorizadas y Actividades Conexas, el Servicio Nacional de
Guardacostas, la Policia de Vigilancia Aérea, la Policia de Fronteras
y la Reserva de la Policia Civil.
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Tendran las atribuciones generales de todas las fuerzas de policia
establecidas en la Ley General de Policia, y en el cumplimiento de sus
funciones deberan respetar los principios y normas fundamentales
de la actuacion policial contenidos en la ley.

Asimismo, podran participar en allanamientos o registros
domiciliarios, de conformidad con el articulo 23 de la Constitucion
Politica y la ley.

ARTICULO 23.- Direcciones  generales, subdirecciones
generales, direcciones y subdirecciones de los cuerpos policiales
Los cuerpos de policia del Ministerio de Seguridad Publica contaran
con direcciones generales, subdirecciones generales, directores y
subdirectores, salvo la Reserva de la Policia Civil, que contara con
un director y un subdirector.

Todos estos cargos son de libre nombramiento y remocion por el
ministro de Seguridad Publica.

CAPITULO II
POLICIAS DEL MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA
SECCION I
POLICIA CIVIL

ARTICULO 24.-  Policia Civil

La Policia Civil es el cuerpo encargado primordialmente de
la vigilancia general y de la seguridad ciudadana; ejercera sus
funciones en todo el pais.

Estara conformada por una Direccion General, subdirecciones
generales, las direcciones y subdirecciones regionales, las
direcciones y subdirecciones de las unidades policiales que
requiera, y las unidades de mando organizadas segun lo determine
el Ministerio, mediante el Reglamento de organizacion.
ARTICULO 25.-  Atribuciones de la Policia Civil

Son atribuciones de la Policia Civil:

1.-  Prevenir el delito, mediante la formulacion, desarrollo
¢ implementacion de estrategias, tacticas y acciones, con la
finalidad de conservar el orden publico, la tranquilidad de los
habitantes, el libre disfrute de las libertades publicas, y de
disminuir el riesgo de los habitantes a ser victimas de alguna
conducta delictiva, asi como prevenir las manifestaciones que
pudieren alterar la paz y la armonia social.

2.-  Asegurar el ejercicio de las garantias constitucionales,
la proteccion del orden constitucional, la seguridad ciudadana,
la soberania nacional y la integridad territorial.

3.- Mantener la tranquilidad y el orden publicos.
4.-  Velar por la seguridad y la integridad de las personas y
sus bienes.

5.- Mantener el respeto por las propiedades y los demas
derechos de los habitantes.

6.-  Preveniry reprimir la comision de infracciones punibles.
7.- Colaborar con las demas autoridades en los operativos
que se desarrollen contra la explotacion sexual de la nifiez y
de las personas jovenes.

8.-  Coordinar con las demas autoridades para la vigilancia
y la seguridad de los estudiantes en los centros educativos.
9.- Promover actividades de accion comunitaria.

10.- Aquellas otras que se deriven del ordenamiento juridico,
de conformidad con su competencia, y que por acuerdo firme
del Consejo Superior de Oficiales sean requeridas para las
labores de prevencion del delito y para mantener la lucha
contra la criminalidad.

ARTICULO 26.- Direccién Policial de Apoyo Legal

La Direccion Policial de Apoyo Legal es una unidad bajo el mando
de la Direccion General de la Policia Civil; estard conformada
administrativamente por una direccién, una subdirecciéon y una
delegacion para cada region programatica policial.

Dicha unidad técnica operacional estara integrada por profesionales
en Derecho incorporados al colegio respectivo, los cuales estaran
bajo el régimen del Estatuto Policial.

La Direccion Policial de Apoyo Legal Policial podra celebrar
convenios con las universidades publicas y privadas del pais para
incluir, en dicha dependencia, el servicio ad honérem de estudiantes
de Derecho, cuyo tiempo les sera acreditado para su trabajo comunal
universitario. Estas personas no estaran bajo el régimen del Estatuto
Policial ni gozaran de los incentivos salariales establecidos para los
profesionales integrantes de dicha Direccion.

ARTICULO 27.-
Legal
Las funciones de la Direccion Policial de Apoyo Legal seran:

Funciones de la Direcciéon Policial de Apoyo

1.- Brindar apoyo y asesoramiento legal y policial a la
Direccion General de la Policia Civil.

2.- Brindar apoyo legal policial a todos los integrantes de
las unidades policiales que componen la Policia Civil.

3.- Emitir criterios técnicos juridicos relativos a las
actuaciones policiales, cuando sean requeridos o las
circunstancias lo ameriten.

4.- Brindar apoyo legal policial en los operativos de rutina
y en todos los que planifique el Departamento de Planes y
Operaciones cuando asi lo requieran.

5.- Emitir las recomendaciones necesarias que aseguren el
ejercicio de las garantias constitucionales y el mantenimiento
del orden publico y la paz social, cuando asi lo soliciten las
unidades policiales por medio de la Direccion General de la
Policia Civil.

6.- Emitir dictdmenes vinculantes, opiniones consultivas,
resoluciones y cualquier otro criterio legal aplicable a la
materia y al area policial.

7.- Otorgar el apoyo legal oportuno y razonable, en las
causas judiciales incoadas contra los funcionarios policiales, asi
como en aquellas en las cuales figuran como victimas, y darles
el seguimiento necesario a las resultas del proceso penal.

8.- Asesorar en la tramitacion de los recursos de habeas
corpus y de amparo, incoados contra los funcionarios policiales.
9.- Otorgar la capacitacion legal y técnica necesaria o
requerida por los oficiales policiales.

10.- Coadyuvar en los procedimientos administrativos
disciplinarios de los funcionarios policiales, cuando le sea
requerido.

11.- Cumplir con todas las demas funciones propias de la
actividad policial.

ARTICULO 28.-
de Apoyo Legal
Los profesionales integrantes de dicha Direccion tendran derecho a
los siguientes incentivos salariales:

Incentivos salariales de la Direccion Policial

1.- El sesenta y cinco por ciento (65%) a la base por
concepto de prohibicion.

2.- Carrera profesional de acuerdo con la reglamentacion
vigente.

3.- Un veinticinco por ciento (25%) a la base por concepto
de disponibilidad.

4.- Anualidades conforme a los parametros vigentes.

5.-  Riesgo policial conforme a los parametros vigentes.

ARTICULO 29.- Reserva de la Policia Civil y reservas de los
demas cuerpos de policia

La Reserva de la Policia Civil constituye un cuerpo policial auxiliar,
con caracter voluntario, civilista, democratico, defensor de los
derechos humanos y ad honérem, con competencia en todo el
territorio nacional, destinado a coadyuvar con las fuerzas regulares
de policia, a velar por la seguridad publica y ciudadana, conforme
con lo dispuesto en los articulos 24, 25 y conexos de esta ley, asi
como la proteccién del medio ambiente y los recursos naturales,
y para atender estados de emergencia o situaciones excepcionales.
Estara sometida a las disposiciones de esta ley, sus reglamentos y
demas disposiciones aplicables a la Policia Civil.

Cada cuerpo policial del Ministerio de Seguridad Publica podra
organizar su respectiva unidad de reserva, dependiente de la
Direccion de la Reserva de la Policia Civil.

ARTICULO 30.- Subordinacién y organizacion

LaReserva de la Policia Civil estara subordinada en grado inmediato
a la Direccion General de la Policia Civil, estara conformada por
una direccion, una subdireccion, asi como las oficinas, dependencias
centrales y regionales necesarias para llevar a cabo los objetivos,
funciones y atribuciones otorgadas por esta ley y sus reglamentos, o
que le asigne el director general de la Policia Civil.

El director y el subdirector de la Reserva seran funcionarios de
libre nombramiento y remocion por parte del ministro de Seguridad
Publica, tnicamente vinculados a los requisitos establecidos por
esta ley y sus reglamentos para ser nombrados.
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Para el desempefio de sus funciones, atribuciones, programas,
objetivos, asi como para su funcionamiento organico, la Reserva
dependera presupuestariamente de la Direccion General de la
Policia Civil.

La Reserva de los demas cuerpos policiales estard subordinada en
grado inmediato, al director general del cuerpo policial respectivo.
ARTICULO 31.- Registro de miembros

Los cuerpos policiales del Ministerio llevaran un registro de
los miembros de su Reserva, en el cual constaran los datos de
identificacion, calidades y domicilio exacto de todos sus miembros
activos, con base en los registros propios que deberd llevar y
mantener actualizados.
ARTICULO 32.- Requisitos,
indemnizacion

Para ser miembro de las reservas deberan reunirse los mismos
requisitos minimos necesarios para pertenecer a la Policia Civil, y ser
de intachable probidad y conducta. Los reservistas tendran las mismas
obligaciones, funciones y atribuciones especificas, estaran sometidos
al régimen disciplinario del Ministerio de Seguridad Publica, y
ademas tendran el deber de ajustarse a los principios de actuacion
policial definidos en esta ley y sus reglamentos, durante el periodo de
su convocatoria y mientras se encuentren en servicio activo.

Los reservistas en servicio activo tendran derecho a una
indemnizacion de noventa veces el salario mensual, si fallecen o
sufren invalidez total durante el ejercicio de sus funciones.
ARTICULO 33.- Reservistas del Poder Ejecutivo

Los reservistas del Poder Ejecutivo podran ser llamados para recibir
capacitacion y adiestramiento, o bien, para unirse al servicio activo
policial, dentro de su jornada laboral ordinaria, lo cual no afectara
ninguno de los derechos, beneficios e incentivos derivados de sus
contratos de trabajo.

régimen  disciplinario e

SECCION 11

POLICIiA CONTROL DE DROGAS
NO AUTORIZADAS Y ACTIVIDADES CONEXAS

ARTICULO 34.- Competencia

La Policia encargada del control de drogas no autorizadas
y actividades conexas, para prevenir los hechos punibles,
contemplados en la legislacion sobre estupefacientes, sustancias
psicotropicas, drogas de uso no autorizado y actividades conexas, y
para cooperar con la represion de esos delitos, seglin las leyes.
ARTICULO 35.-  Atribuciones

Corresponde a este cuerpo policial:

1.- Investigar los hechos ilicitos relacionados con
estupefacientes, sustancias psicotropicas, drogas de uso
no autorizado y actividades conexas, de conformidad con
la legislacion penal en vigencia, identificar, de manera
preventiva, a los presuntos responsables y ponerlos a la orden
de la autoridad judicial competente.

2.-  Levantarlosinformesrelacionados coneste tipode delincuencia.
3.- Efectuar los decomisos, realizar todas las actuaciones
policiales tendientes a esclarecer los hechos y poner a la orden de las
autoridades judiciales competentes a los detenidos por estos delitos.
4.- Recibir denuncias relacionadas con estupefacientes,
sustancias psicotropicas, drogas de uso no autorizado y
actividades conexas.

5.- Ejecutar aquellos actos y diligencias necesarias
para prevenir, detectar, investigar y evitar toda actividad
delictiva relacionada con lo dispuesto en la legislacion sobre
estupefacientes, sustancias psicotropicas, drogas de uso no
autorizado, legitimacion de capitales y actividades conexas, Ley
General de Policia que regula su competencia, y demas legislacion
y convenios internacionales concordantes y/o conexos.

6.- Investigar los hechos ilicitos relacionados con
estupefacientes, sustancias psicotropicas, drogas de uso
no autorizado y actividades conexas, de conformidad con
la legislacion penal en vigencia, identificar, de manera
preventiva, a los presuntos responsables y ponerlos a la orden
de la autoridad judicial competente.

7.- Investigar los hechos ilicitos de crimen organizado
relacionados con lo dispuesto en la legislacion sobre
estupefacientes, sustancias psicotrdpicas, drogas de uso no
autorizado, legitimacion de capitales y actividades conexas.

8.- Realizar los registros, allanamientos, detenciones, requisas,
decomisos e informes concernientes asi como todas aquellas
otras diligencias que fueren necesarias para la buena marcha de
las investigaciones con este tipo de delincuencia conforme a lo
establecido en el Codigo Procesal Penal y tendientes a esclarecer
los hechos y poner a la orden de las autoridades judiciales
competentes a los detenidos por estos delitos.

9.- Hacer constar el estado de las personas, cosas y lugares,
mediante los exdmenes, inspecciones, planos, fotografias,
o cualquier otro medio tecnoldgico y demas operaciones
técnicas necesarias.

10.- Realizar acciones de prevencion e investigacion de
lugares, personas y actividades en diversas zonas y centros
de todo el pais, con el propdsito de detectar e impedir
acciones tendientes al consumo, tenencia y trafico ilicito de
estupefacientes y sustancias psicotropicas que prevé y sanciona
la Ley sobre Estupefacientes, Sustancias Psicotropicas,
Drogas de Uso no Autorizado, Legitimacion de Capitales y
Actividades Conexas.

11.- Entrevistar a las personas que pudieren aportar datos de
interés a la investigacion.

12.- Preservar el sitio del suceso y realizar las diligencias
técnicas y cientificas que se consideren necesarias para el
éxito de la investigacion.

13.- Identificar y entrevistar a los presuntos responsables en
la forma y con las garantias que establece la ley.

14.- Disponer, de ser estrictamente necesaria, la
incomunicaciéon de los presuntos responsables, segun lo
establecido por el ordenamiento juridico.

15.- Practicar los peritajes necesarios, para lo cual podra
requerir la colaboracion de técnicos o cientificos externos
y/o extranjeros, cuando las circunstancias lo requieran.
Tales técnicos y cientificos prestaran juramento de cumplir
fielmente su encargo y de guardar secreto sobre la materia en
que intervinieron.

16.- Realizar operaciones de control preventivo en fronteras,
costas, puertos y aeropuertos, y otros lugares nacionales
estratégicos, para impedir el ingreso o salida de drogas ilegales
del pais y los bienes y/o derechos originados o utilizados en
actividades de trafico de drogas y/o legitimacion de capitales
y actividades conexas.

17.- Prestar especial atencion a la prevencidn, deteccion e
investigacion de las acciones tendientes a la utilizacién de
nuestro pais para el desvio de sustancias quimicas esenciales y
de precursores para la produccion de drogas ilicitas, asi como
aquellas investigaciones policiales contra la legitimacion de
capitales, bienes y/o derechos, provenientes o utilizados en
el trafico ilicito de drogas, procurando la efectiva actuacion
policial sustentada en criterios técnicos juridicos, con la
finalidad de recabar la prueba necesaria e identificar a los
presuntos responsables.

18.- Solicitar la colaboracion de otros cuerpos policiales
nacionales y/o internacionales.

19.- Solicitar a personas fisicas o juridicas, publicas o
privadas, brindar oportunamente la informacion o colaboracion
necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

20.- Agquellas otras que se deriven del ordenamiento juridico,
de conformidad con su competencia.

ARTICULO 36.-
Drogas

La Policia de Control de Drogas, dada su naturaleza investigativa, sera
regulada en la nomenclatura de sus plazas por el reglamento respectivo.

Grados y plazas de la Policia de Control de

SECCION III
SERVICIO NACIONAL DE GUARDACOSTAS
ARTICULO 37.- Competencia

El Servicio Nacional de Guardacostas es el cuerpo policial
especializado en el resguardo de las aguas territoriales, la plataforma
continental, el zocalo insular y los mares adyacentes al Estado
costarricense.

El personal del Servicio, para desarrollar sus funciones, tendra en
tierra las mismas competencias y facultades policiales que los otros
cuerpos definidos en esta ley y en la Ley General de Policia.
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ARTICULO 38.-  Atribuciones
Son competencias del Servicio:

1.-  Vigilar y resguardar las fronteras maritimas del Estado
las aguas maritimas jurisdiccionales, definidas en el articulo
6 de la Constitucion Politica y la Convencion de las Naciones
Unidas sobre el Derecho del Mar.

2.-  Vigilar y resguardar las aguas interiores navegables del
Estado.

3.-  Velar por el legitimo aprovechamiento y la proteccion
de los recursos naturales existentes en las aguas maritimas
jurisdiccionales y en las aguas interiores del Estado, segun la
legislacion vigente, nacional e internacional.

4.- Prevenir y velar por la seguridad del trafico portuario y
maritimo tanto de naves nacionales como extranjeras en las
aguas jurisdiccionales del Estado.

5.- Desarrollar los operativos necesarios para rescatar a
personas extraviadas o en situacion de peligro en las aguas
nacionales y para localizar embarcaciones extraviadas.

6.- Velar por el cumplimiento efectivo del ordenamiento
juridico nacional sobre las aguas interiores y las aguas
maritimas jurisdiccionales del Estado, en coordinacion con
las autoridades nacionales competentes.

7.- Colaborar con las autoridades administrativas y
judiciales encargadas de proteger los recursos naturales,
luchar contra el trafico ilicito de estupefacientes, drogas,
sustancias sicotropicas y actividades conexas, asi como contra
la migracion ilegal, el trafico de armas y otras actividades
ilicitas.

8.- Todas las acciones necesarias para el fiel cumplimiento
de sus fines legales y reglamentarios.

9.- Y las demas atribuidas mediante su ley de creacion N°

8000.
SECCION IV
POLICIA DE VIGILANCIA AEREA
ARTICULO 39.- Competencia

Créase la Policia de Vigilancia Aérea del Ministerio de Seguridad
Publica, para garantizar el orden publico, vigilar y resguardar el
espacio aéreo y el territorio de la nacion.

ARTICULO 40.- Atribuciones

1.-  Son atribuciones de la Policia de Vigilancia Aérea:

2.-  Vigilar y resguardar las fronteras aéreas.

3.- Garantizar el orden publico y la salvaguarda e integridad
del espacio aéreo y territorio nacional, mediantes operativos y
patrullajes.

4.- Velar por el respeto a la Constitucion Politica, los
tratados internacionales y las leyes garantes de la integridad del
espacio aéreo y el ejercicio de los derechos correspondientes
al Estado.

5.- Coordinar, cooperar y participar activamente dentro
de su ambito de accidon, con los operativos que realicen
los demas cuerpos policiales del Ministerio de Seguridad
Publica, conforme las atribuciones generales de las fuerzas de
policia indicadas en la presente ley, tales como persecuciones,
aprehensiones,  detenciones, requisas,  inspecciones,
erradicacion de plantaciones de marihuana, patrullajes,
vigilancias, traslado de funcionarios, de detenidos, de equipo,
de materiales, de objetos decomisados y otros elementos que
puedan constituir evidencias en sede judicial.

6.- Coordinar y cooperar con las instituciones vinculadas
en la atencion de emergencias nacionales, en operativos de
busqueda, deteccion y rescate de personas, aeronaves y
embarcaciones extraviadas, entre otros.

7.- Brindar transporte dentro y fuera del pais en casos
calificados de excepcion, de emergencia o por convenio
entre instituciones del Estado, a los servidores publicos en el
ejercicio de sus funciones y a cualquier otro habitante.

8.- Brindarvigilanciay seguridad dentro de las instalaciones
y perimetro de los aeropuertos nacionales ¢ internacionales,
bases aéreas, aeronaves, equipo y armamento, instalaciones,
terrenos y edificios adyacentes, cuyo acceso est¢ o no
controlado o restringido.

9.-  Asignar el personal policial necesario en los acropuertos
nacionales e internacionales, de acuerdo con el trafico aéreo.
10.- Prestar colaboracion a las diferentes autoridades que
laboran en las terminales aéreas.

11.- Aquellas otras que se deriven del ordenamiento juridico,
de conformidad con su competencia.

SECCION V
POLICIA DE FRONTERAS

ARTICULO 41.- Competencia

La Policia de Fronteras es la encargada de resguardar, vigilar y
defender la soberania y el patrimonio nacional en sus fronteras,
prevenir toda violacion al territorio nacional, asi como prevenir
el fendmeno criminal mediante estrategias y acciones de sus
dependencias operativa, unidades moviles, administrativa, y las
que sean necesarias determinadas por Reglamento, para el efectivo
cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 42.-  Atribuciones

1.-  Vigilary resguardar las fronteras terrestres, incluidas las
aguas interiores del Estado y las edificaciones publicas donde
se realizan actividades aduanales y migratorias.

2.-  Velar por el respeto a la Constitucion Politica, los
tratados internacionales y las leyes garantes de la integridad
del territorio nacional, y el ejercicio de los derechos
correspondientes al Estado.

3.- Desarrollar planes estratégicos que permitan orientar el
accionar de la Policia de Fronteras.

4.- Mantener patrullajes fronterizos permanentes que
permitan vigilar y proteger la integridad territorial.

5.- Realizar acciones de prevencion de delitos nacionales ¢
internacionales en las franjas fronterizas.

6.- Realizar acciones operativas, propias y en coordinacion
con autoridades administrativas y judiciales encargadas
de proteger los recursos naturales, luchar contra el trafico
ilicito de estupefacientes, drogas, sustancias psicotropicas y
actividades conexas, asi como contra la migracion ilegal, el
trafico de armas, trafico y trata de persona y otras actividades
ilicitas en los cordones fronterizos.

7.- Gestionar convenios de cooperacion nacional e
internacional, con otros cuerpos policiales, instituciones
publicas, privadas y gobiernos amigos para el fortalecimiento
de la vigilancia y seguridad fronteriza.

8.- Realizar acciones de vigilancia y de proteccion, propias
o0 en coordinacion con otras instituciones en materia de ayuda
humanitaria, proteccion al ambiente, estabilizacion en casos
de desastres naturales o provocados por el ser humano.

9.- Coadyuvar en la proteccién y preservacion de los
recursos naturales, de conformidad con la legislacion vigente
y los convenios internacionales.

10.- Coadyuvarenlos procesos de integracion de las comunidades
y poblaciones indigenas, de las zonas fronterizas del pais.

11.- Velar por la correcta administracion de los bienes y
servicios para el buen desempeiio de la Policia de Fronteras.
12.- Desarrollar iniciativas de comunicacion e informacion
con el propodsito de fortalecer la imagen y el sentido de
pertenencia de la Direccion General de la Policia de Fronteras.
13.- Cualquier otra propia de su competencia.

SECCION VI

ARTICULO 43.- Direccién de Inspectoria General de la Policia
Créase la Direccion de Inspectoria General de la Policia, la
cual dependera del despacho del ministro. Su esencia es en dos
vertientes: la supervision y fiscalizacion de la actuacion policial y el
mejoramiento del servicio policial.

ARTICULO 44.-  Atribuciones

La Inspectoria dara seguimiento a los planes anuales operativos
de los cuerpos policiales del Ministerio, participarda de manera
proactiva en la busqueda de soluciones de las necesidades de
los cuerpos policiales, en el proceso de rendicion de cuentas y
en aquellas actividades tendientes al mejoramiento del servicio
policial. Asimismo, tendrd naturaleza policial, fiscalizadora, de
vigilancia, supervisiéon y control en materia relacionada con la
actuacion policial.

Su organizacion y estructura sera establecida via reglamentaria.
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TITULO III 5.- Promover la firma de acuerdos con instituciones
CAPITULO UNICO publicas nacionales y extranjeras, asi como con organismos
, internacionales, orientados al intercambio de profesores
ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA y expertos, al acceso a la bibliografia y cualquier forma de
SECCION I material didactico, y el desarrollo de programas conjuntos.
DISPOSICIONES GENERALES 6.- Reconocer, equiparar y convalidar los cursos nacionales
, ¢ internacionales con los programas y cursos que imparta la
ARTICULO 45.- Creacion

Créase la “Academia Nacional de Policia Francisco J. Orlich”, en
adelante “La Academia”, como una institucion de naturaleza policial
primordialmente encargada de la formacion, perfeccionamiento y
especializacion de los servicios policiales dependientes del Poder
Ejecutivo y, cuando resulte oportuno y asi sea aprobado por el
Ministerio de Seguridad Publica, de las instituciones publicas y
privadas que asi lo requieran.

Tanto la organizacion como la estructura y puestos de la Academia
seran de naturaleza policial, consecuentemente todos sus funcionarios
estaran cubiertos por los deberes, derechos y obligaciones establecidos
en la presente ley, y deberan ser miembros de alguno de los cuerpos
policiales del Ministerio de Seguridad Publica.

Las actuaciones de la Academia se adecuaran a los principios
fundamentales sefialados en el articulo 10 de la Ley General de Policia.
Su plan de estudios se ajustara, ademas, a los siguientes criterios:

1.-  Caracter profesional y permanente, asi como una orientacion
civilista, democratica y defensora de los derechos humanos.

2.- Los estudios cursados en la Academia podran ser
convalidados, para lo que corresponda, por el Ministerio de
Educacion Publica o entidades de educacion superior.

La Academia promovera la colaboracion e intercambio institucional
con las universidades, el Poder Judicial y otras instituciones
docentes nacionales o extranjeras que interesen para sus fines.
ARTICULO 46.- Organizacion

La Academia tendra el nivel de Direccion General, dependera del
ministro de Seguridad Publica, contard con las sedes necesarias
para atender las diferentes escalas jerarquicas definidas en el
estatuto de esta ley, asi como la estructura organizacional que
requiera para el cumplimiento de sus fines seglin se estipule en el
reglamento respectivo, y contara con su propio subprograma dentro
del presupuesto del Ministerio de Seguridad Publica, para llevar a
cabo los objetivos, funciones y atribuciones otorgadas por esta ley
y sus reglamentos.

Los cargos de director general y de subdirector general de la
Academia seran de libre nombramiento y remocioén por el ministro
de Seguridad Publica.

La Academia Nacional de Policia estara conformada por personal
policial; sin perjuicio de poder contar con personal civil y
profesionales de diferentes areas atinentes a la funcion policial y a la
labor de seguridad. Las atinencias seran determinadas por la Academia
Nacional de Policia, previa aprobacion del Consejo Académico.

A solicitud del director general de la Academia, los funcionarios
policiales podran ser ascendidos provisionalmente para brindar
instruccion en las plazas que para tal efecto tenga la Academia; cuando
el director general asi lo disponga, volveran a sus puestos de origen.
ARTICULO 47.- Funciones

Son funciones de la Academia:

1.- Determinar las  necesidades de  formacion,
perfeccionamiento y especializacion, a todos los niveles,
incluido el wuniversitario, de los servicios policiales
dependientes del Poder Ejecutivo.

2.- Participar junto con los jerarcas de los distintos
cuerpos de policia del Ministerio de Seguridad Publica en la
definicion de los perfiles de ingreso en los servicios policiales
y de promocion, asi como en las caracteristicas de una carrera

policial.
3.- Planificar, desarrollar, supervisar y evaluar los
programas de educacion basica, perfeccionamiento y

especializacion del personal policial de ingreso, ejecutivo y
superior, en coordinacion con las direcciones generales de los
cuerpos policiales del Ministerio de Seguridad Publica.

4.- Impartir cursos de formacion en educacién universitaria
en materia policial, en coordinacion con las demas direcciones
de los cuerpos policiales del Ministerio de Seguridad Publica.

Academia, lo cual sera regulado por el reglamento que se
emita al efecto.

7.-  Participar en los procesos de otorgamiento de becas.
8.- Supervisar y coordinar las tareas de formacion y
capacitacion de la Academia del Servicio Nacional de
Guardacostas conforme a lo dispuesto en la ley que la creo.
9.- Coordinar con la Direcciéon de Servicios de Seguridad
Privada cuando brinde capacitacion a las empresas y oficiales
de seguridad privada que prestan este servicio.

10.- Autorizar a las entidades publicas y privadas para que
puedan brindar formacién y capacitacion en materias de
seguridad.

11.- Impulsar e identificar las modalidades de formacion a
distancia para el personal policial, sobre todo con respecto a
la actualizacion de materias especializadas.

12.- Realizar las investigaciones de caracter académico y
de investigacion social que permitan mejorar las politicas y
estrategias de seguridad del pais.

13.- Agquellas otras que se deriven del ordenamiento juridico.

ARTICULO 48.- Proceso de formacion policial

El funcionario ingresara a la Academia en una plaza policial, y a
partir de ese momento sera considerado funcionario policial con
todos los derechos, deberes y obligaciones que tal cargo implica.
Debera aprobar el Curso Basico Policial, completar la totalidad del
proceso de formacion, y previo juramento del cargo desempenara
sus funciones en donde la Institucion lo requiera.

Finalizado el proceso de formacion basica con la aprobacion del
Curso Basico Policial, dara inicio el periodo de prueba que tendra una
duracion de un afio, dentro del cual podra ser cesado en sus funciones
con responsabilidad patronal en caso de no ser considerado idoneo.
Superado satisfactoriamente este periodo de prueba y cumpliendo
con todos los requisitos legales y reglamentarios, sera considerado
policia de carrera y adquirira la estabilidad en el puesto.

La pérdida del Curso Basico Policial del funcionario de primer
ingreso, generara el cese del nombramiento sin responsabilidad
patronal.

Un reglamento determinara las posibles especialidades a considerar
en el plan de estudios, estableciendo prioridades entre ellas, asi como
las necesidades y frecuencia de la actualizacién de conocimientos
en los &mbitos nacional e internacional.

ARTICULO 49.- Instructores

Los instructores dedicados a los diversos aspectos técnicos y
profesionales de la formacion policial seran policias seleccionados
de los distintos cuerpos de policia, con base en su experiencia
profesional operativa, su capacitacion, y sus aptitudes pedagogicas.
La Academia podra confiar determinados cursos a otro tipo de
personal calificado y con experiencia en la materia de que se trate,
para el cabal cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 50.- Consejo Académico

El Consejo Académico serd un o6rgano asesor de la Academia,
y determinara las politicas generales a seguir en materia de
capacitacion policial; asimismo, asesorara al director general de la
Academia en las materias que este le solicite.

Estarda integrado por el ministro de Seguridad Publica o su
representante, quien lo presidira, el director general de la Academia,
los directores generales de los cuerpos policiales del Ministerio, el
director de Recursos Humanos del Ministerio, un representante del
Ministerio de Educacion Publica y cualquier otro miembro que el
ministro estime oportuno.

ARTICULO 51.- Autonomia presupuestaria y fondo especial
El presupuesto de la Academia sera tratado como una cuenta
autonoma dentro del presupuesto general del Ministerio de
Seguridad Publica.

La Academia tendra personalidad juridica instrumental, en especial
para administrar, mediante su Direccion General, un Fondo
Especial destinado exclusivamente a la adquisicion, mantenimiento
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y mejoramiento de infraestructura, materiales, equipo y demas
implementos necesarios para la capacitacion policial. Todo ello, con
apego al ordenamiento juridico vigente y al reglamento que al efecto
se emita dentro del plazo de seis meses posteriores a la entrada en
vigencia de la presente ley.
Este Fondo, que serd representado legalmente por el director
general de la Academia, comprendera los recursos procedentes
de las donaciones de la cooperacion internacional y otros aportes
que reciba la Academia, asi como de los servicios de capacitacion
prestados mediante remuneracion econdmica. Estos recursos seran
incorporados al presupuesto general de la Republica, y el Ministerio
de Hacienda, por medio de una cuenta especial, los girara al
Fondo Especial de la Academia y seran administrados mediante un
fideicomiso operativo creado en la Caja Unica del Estado y bajo los
controles de los 6rganos correspondientes.
ARTICULO 52.- Junta Administrativa
Créase la Junta Administrativa de la Academia Nacional de Policia,
en adelante denominada “Junta Administrativa”, que contara con
personeria juridica instrumental para administrar el presupuesto
de la Academia, adquirir bienes y servicios, suscribir contratos y
fiscalizar el uso y la administracion del Fondo Especial, sin perjuicio
de las competencias que con respecto a la fiscalizacion, le competen
al Ministerio de Seguridad Policia y a la Contraloria General de la
Republica.

La Junta Administrativa estara integrada por:

1.-  El ministro de Seguridad Publica o su representante.
2.-  Eldirector general de la Academia.

3.- Eldirector administrativo de la Academia.

4.- El director general administrativo financiero del
Ministerio de Seguridad Publica.

5.-  Un representante del Consejo Académico, designado
por el ministro de Seguridad Publica.

La Junta Administrativa podra convocar a cualquier persona
para hacerse asesorar sobre temas especificos. Su composicion,
funciones y funcionamiento seran determinados por el reglamento
correspondiente.

ARTICULO 53.- Donaciones

Las instituciones del Estado, entidades u organismos publicos o
privados, nacionales o internacionales, municipalidades, personas
fisicas o juridicas, quedan autorizadas para efectuar donaciones,
establecer rentas y contribuciones a favor de la Academia Nacional
de Policia.

ARTICULO 54.-  Alimentacién y exenciones

La Academia queda facultada para adquirir en las diferentes regiones
del pais, previo cumplimiento de los procedimientos de contratacion
administrativa, los bienes perecederos que sean necesarios para la
alimentacion de su personal.

Asimismo, la Academia y sus sedes estaran exentas del pago de
tributos (impuestos, tasas y contribuciones especiales), cargas
o contribuciones parafiscales, canones y especies fiscales,
independiente de la naturaleza juridica del recaudador, sea esta
publica o privada, municipal o de otro tipo.

SECCION 11
REGIMEN DE DISCIPLINA

ARTICULO 55.- Régimen interno de disciplina, tipos de
faltas disciplinarias y reincidencia

Todo el personal perteneciente al régimen policial, mientras se
encuentre realizando funciones, o realizando cualquiera de los
cursos de formacion, capacitacion o especializacion que en ella
o en sus sedes se imparte, quedara sometido en sus actos, a las
disposiciones que contemplan la presente ley, sus reglamentos y
demas disposiciones complementarias.

Las faltas contra el régimen interno se clasifican en leves y graves,
en funcién de la intencionalidad, la reincidencia, perturbacion del
funcionamiento y dignidad de la Academia y de sus miembros.

Se entendera reincidente el funcionario que durante el periodo de
instruccién incurra en falta por dos ocasiones.

ARTICULO 56.- Faltas leves

Las faltas leves se sancionaran con amonestacion escrita y seran
aplicadas por el director académico, una vez otorgada la audiencia
de ley.

ARTICULO 57.-  Faltas graves de los estudiantes
Se consideraran faltas graves por parte de los estudiantes, las
siguientes:

1.- Toda forma de deshonestidad o falta de integridad
académica, incluyendo, pero sin limitarse a, acciones
fraudulentas, la obtencion de notas o grados académicos
valiéndose de falsas o fraudulentas simulaciones, copiar total
o parcialmente la labor académica de otra persona, plagiar
total o parcialmente el trabajo de otra persona, copiar total
o parcialmente las respuestas de otra persona a las preguntas
de un examen, haciendo o consiguiendo que otro tome en su
nombre cualquier prueba o examen oral o escrito, asi como
la ayuda o facilitacion para que otra persona incurra en la
referida conducta.

2.- La conducta fraudulenta, incluyendo, pero sin limitarse
a, la alteracion maliciosa o falsificacion de calificaciones,
expedientes, tarjetas de identificacion u otros documentos
oficiales de la Academia, del Ministerio o de cualquier otra
institucion.

3.- Pasar o circular como genuino y verdadero cualquiera
de los documentos antes especificados sabiendo que los
mismos son falsos o alterados.

4.- Dailo a la propiedad institucional, tanto a su
infraestructura como a sus ornamentos, mediante rétulos,
leyendas, avisos, manchas, rasgaduras y otras marcas, dibujos,
escritos o cualquier otro medio. Lo dispuesto anteriormente sera
igualmente aplicable independientemente de la naturaleza de la
propiedad, sea esta tangible o intangible, mueble o inmueble,
e incluyendo la propiedad intelectual, asi como a espacios y
medios electronicos, tales como redes y portales de Internet.
5.- Uso no apropiado de las instalaciones de la Academia
con un fin diferente al uso o propdsito para el que fue destinada.
6.- Obstaculizacion de las tareas, tales como la ensefnanza,
practicas, actos oficiales, y demas actividades similares, sea
dentro o fuera de las instalaciones de la Academia.

7.- La conducta que atente contra la vida, libertad,
propiedad, dignidad, salud y seguridad de las personas.

8.- La comision de cualquier acto obsceno, impudico o
lascivo.

9.- Cualquier otra considerada como tal en la presente ley,
en la Ley General de Policia, reglamentos y demas normativa
aplicable a los funcionarios policiales.

Las faltas graves que cometan los estudiantes de la Academia se
sancionaran con la suspension sin goce de salario, de uno a treinta
dias, o bien, el despido, y seran aplicadas por el director general de
la Academia, una vez otorgada la audiencia de ley.

En caso de despido, el director general remitira las diligencias al
Poder Ejecutivo para lo de su competencia. Contra la sancion de
despido unicamente cabra recurso de reposicion.

ARTICULO 58.- Faltas graves de los instructores

Se consideraran faltas graves por parte de los instructores, las
siguientes:

1.- Colocar en situacion de peligro, por negligencia,
imprudencia o descuido, la seguridad e integridad fisica de los
estudiantes durante el proceso de formacion y capacitacion.
2.-  Aplicar castigos corporales a los estudiantes.

3.-  Utilizar calificativos insultantes o degradantes.

4.- Utilizar las instalaciones de la Academia, el material
didactico, los recursos de apoyo o equipo de la Academia, con
fines ajenos a la funcion educativa.

5.- Desatender en forma manifiesta y voluntaria el
desarrollo de los planes y programas educativos.

6.- Alterar informacién relativa a los estudiantes para su
perjuicio o beneficio.

7.- Promover en la poblacion estudiantil ideas que
contravengan los principios morales, las buenas costumbres,
los valores institucionales y los derechos humanos.

8.- Llevar en forma inadecuada e inexacta los registros y
demas documentos relacionados a la poblacion estudiantil.
9.-  Actuar en beneficio propio o de terceros, recibiendo de o
brindando dadivas de o a los estudiantes o a la administracion
del personal a cargo.
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10.- Incumplir con lo establecido en la orden de operaciones
y en los lineamientos académicos de las practicas supervisadas
de los estudiantes.

11.- Romper el vinculo laboral-estudiantil al sostener
relaciones personales que quebranten los principios de
objetividad e imparcialidad con los estudiantes.

12.- Solicitar al personal a su cargo, dinero o avituallamiento
ajeno al que entrega la Academia.

13.- Violentar los derechos fundamentales de los estudiantes.
14.- Aplicar exdmenes a estudiantes que se encuentren
incapacitados o suspendidos.

15.- Incumplir las demas disposiciones que integran el
ordenamiento juridico costarricense.

Las faltas graves que cometan los instructores de la Academia seran
tramitadas de conformidad por el régimen disciplinario ordinario
del personal del ministerio.

ARTICULO 59.- Recursos de los estudiantes

El recurso de revocatoria por faltas leves sera resuelto por el director
académico.

El recurso de reposicion por faltas graves sera resuelto por el
director general de la Academia, cuando la sancion impuesta sea
la suspension temporal o el despido. En caso de que la sancion
impuesta sea el despido, el director general remitira las diligencias
al Poder Ejecutivo para que emita el respectivo acuerdo.

Los recursos deberan ser interpuestos dentro del plazo de tres dias
habiles siguientes a la notificacion de la sancion.

TiTULO IV
CAPITULO I
ESTATUTO POLICIAL
SECCION I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 60.- Alcance y objetivos

El Estatuto Policial regulara las relaciones entre el Poder Ejecutivo
y los servidores miembros de las distintas fuerzas de policia
del Ministerio, con el proposito de garantizar la eficiencia en el
mantenimiento de la seguridad publica y proteger los derechos de
estos servidores.

ARTICULO 61.- Servidores cubiertos por el Estatuto

Sin ninguna discriminacion, Gnicamente podran ser miembros de
los cuerpos de las fuerzas de policia, las personas nombradas de
conformidad con las normas prescritas en la presente ley y sus
reglamentos.

ARTICULO 62.- Puestos sin estabilidad laboral

No gozaran de estabilidad en sus puestos, inicamente los siguientes
funcionarios:

1.- Ministros, viceministros y demas puestos de confianza.
2.- Los puestos de directores generales y subdirectores
generales, directores y subdirectores de los cuerpos policiales,
de la Academia Nacional de Policia, de los Servicios de
Seguridad Privados, Direccion General de Armamento, de la
Inspectoria General de la Policia, y los agregados policiales en
el servicio exterior.

SECCION 11

INGRESO A LAS FUERZAS DE POLICIA
Y NOMBRAMIENTOS

ARTICULO 63.- Requisitos de ingreso al servicio de las
fuerzas de policia

Para ingresar al servicio de las fuerzas de policia, se requiere:

1.-  Ser costarricense.

2.-  Ser mayor de dieciocho aflos y ciudadano en el ejercicio
pleno de sus derechos.

3.- Haber aprobado como minimo, el tercer ciclo de la
Ensefianza General Basica.

4.- No tener asientos inscritos en el Registro Judicial de
Delincuentes, por delitos dolosos.

5.-  Poseer aptitud fisica y moral para el desempefio idoneo
del cargo.

6.- Someterse a las pruebas y los examenes que la ley y sus
reglamentos exijan.

7.- Ser escogido de las listas confeccionadas mediante
los procedimientos establecidos en el Estatuto Policial y sus

reglamentos.
8.-  Aprobar el periodo de prueba de un afio previsto en esta
ley.

9.-  Jurar fidelidad a la Constitucion Politica y a las leyes.
10.- Cumplir con cualquier otro requisito que establezcan
la presente ley, sus reglamentos y demas disposiciones
aplicables.

El Ministerio estard obligado a impartir el Curso Bésico
Policial a todo funcionario de primer ingreso.
ARTICULO 64.- Periodo de prueba
Las personas que ingresen al servicio policial solo estaran cubiertas
por la estabilidad en sus puestos, luego de cumplir satisfactoriamente
con un periodo de prueba de un afio, contado a partir de la fecha
de aprobacion del Curso Basico Policial correspondiente al cuerpo
policial respectivo.
El periodo de prueba también se exigira para todos los ascensos y
traslados, en cuyo caso el periodo se reducira a ocho meses, salvo
en los casos en que se haya ejercido el cargo en forma interina por
un periodo equivalente.
ARTICULO 65.- Nombramientos temporales
A instancia de cualquier jerarca de las fuerzas de policia, el Consejo
Superior de Oficiales podra llenar, de inmediato y en forma temporal,
los puestos vacantes. Para ello, escogera a los candidatos elegibles,
segun el registro respectivo llevado por la administracion de los
recursos humanos.
En caso de agotarse la lista de elegibles, el Consejo Superior de
Oficiales procedera a instalar, temporalmente, a quienes hayan
presentado una solicitud de ingreso al servicio, previo cumplimiento
de las pruebas psicologicas, por un plazo no mayor de nueve meses.
Pasado este lapso, la instalacion provisional debera terminarse.
ARTICULO 66.- Nombramiento originado en fraude o error
A peticion de la administracion de los recursos humanos, el Tribunal
de Conducta Policial podra disponer la destitucion inmediata del
servidor, cuando se compruebe que su nombramiento fue producto
de un fraude o de cualquier otro error grave. El servidor destituido
sera notificado y oido dentro de los tres dias siguientes, para que
exponga las alegaciones que estime pertinentes. El Tribunal remitira
las diligencias al Poder Ejecutivo para que emita el respectivo
acuerdo de despido.
ARTiCULO 67.-
actuaciones
Sera absolutamente nulo cualquier nombramiento que infrinja
las disposiciones de esta ley o sus reglamentos. Sin embargo, las
actuaciones de un funcionario, mientras desempefie su cargo, seran
validas siempre y cuando estén ajustadas a Derecho.

SECCION III
ASCENSOS, PERMUTAS Y MOVILIZACIONES

ARTICULO 68.-
antecedentes
Todos los ascensos se definiran por concurso de antecedentes, al cual
debera darsele publicidad con la informacion necesaria, mediante
circulares que deberan colocarse en lugares visibles y cualquier otro
medio de difusion. El incumplimiento de este requisito acarreara
la nulidad del concurso de antecedentes, y sera declarable, en
primera instancia, por el Consejo Superior de Oficiales y en segunda
instancia, por el ministro.

Se podra prescindir del procedimiento de concurso por motivos de
oportunidad, conveniencia, mérito o interés publico, cuando la plaza
vacante pueda ser llenada mediante ascenso o permuta, siempre y
cuando el funcionario retina los requisitos establecidos, o en el caso
de funcionarios que estén desempefiando un puesto el cual ganaron
mediante concurso o por ascenso o permuta.

El Poder Ejecutivo reglamentara los criterios pertinentes para
calificar a los candidatos a los ascensos.

ARTICULO 69.- Ascensos temporales

Los sustitutos de los servidores ascendidos también podran ser
promovidos temporalmente; no obstante, deberan volver a sus
puestos de origen si el servidor ascendido o trasladado tuviera que
regresar, a su vez, al puesto que ocupaba.

Nombramiento ilegal, validez parcial de

Ascensos y publicidad del concurso de
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ARTICULO 70.- Permutas 1.- Haber obtenido como minimo, un titulo
Los directores generales de los cuerpos policiales podran autorizar universitario.

las permutas, previa solicitud de los interesados.

ARTICULO 71.- Descensos

El Consejo Superior de Oficiales autorizara los descensos de puestos
de los funcionarios, por deficiencia en el servicio, siempre que no
constituya falta disciplinaria, previa valoracion del expediente
que se levante. Al servidor afectado se le conferira audiencia por
cinco dias habiles, y contra lo resuelto cabrd unicamente recurso
de revocatoria o reposicion ante el Tribunal de Conducta Policial,
quien resolvera en definitiva.

ARTICULO 72.- Reubicaciones

Todos los funcionarios policiales podran ser destacados en cualquier
parte del territorio nacional, por el tiempo necesario, mediante
solicitud debidamente motivada del director general del cuerpo
policial respectivo.

SECCION IV

CARRERA POLICIAL, GRADOS
Y ESCALAS JERARQUICAS

ARTICULO 73.-  Carrera policial

La carrera policial es el orden de ascenso, a partir del conocimiento,
experiencia y mérito, desde el momento en que el funcionario
ingresa al Ministerio de Seguridad Publica hasta su jubilacion.
ARTICULO 74.-  Grados policiales

El grado policial constituye un requisito mas de los que se exigen
para ocupar alguno de los puestos de las clases contenidas en los
manuales de puestos y clases policiales del Ministerio. El hecho de
ostentar determinado grado policial no obliga a la administracion a
otorgar un puesto.

El Ministerio emitirda un reglamento para establecer la
correspondencia entre los grados policiales y las plazas existentes
en la estructura organizacional del Ministerio.

Durante el mes de abril de cada afio, el Ministerio debera determinar
para el afio calendario siguiente las necesidades de nuevas plazas
policiales para las escalas basica, ejecutiva y superior, asi como
aquellas necesarias para la gestion de apoyo de los cuerpos policiales
para su adecuado desempefio, a fin de incluir en su presupuesto
anual la creacion de dichas plazas.

Los grados policiales otorgados antes de la vigencia de la Ley
N° 8096, via decreto ejecutivo publicado en La Gaceta, quedaran
automaticamente homologados con los grados que dicha ley creo.
ARTICULO 75.- Escalas jerarquicas

El Estatuto Policial contara con las escalas jerarquicas de oficiales
superiores, oficiales ejecutivos y escala basica.

a)  La escala de oficiales superiores, sera integrada por los
siguientes grados:

1.- Comisario
2.- Comisionado
3.- Comandante

b) La escala de oficiales ejecutivos estarda compuesta por
los siguientes grados:

1.- Capitan de policia

2.- Intendente

3.-  Subintendente

¢) La escala basica estard integrada por los siguientes
grados:

1.- Sargento de policia
2.- Inspector de policia
3.- Agente de policia

Los cuerpos de policia especializados del Ministerio de Seguridad
Publica seran regulados en cuanto a los requisitos para grados
policiales y nomenclatura de sus clases de puestos, por el reglamento
respectivo.

ARTICULO 76.- Acceso a las escalas jerarquicas

El sistema de acceso a cada una de las escalas jerarquicas y los grados
policiales definidos por esta ley para la Policia Civil, sera el siguiente:

a)  Escala de oficiales superiores

El ingreso al escalafon de oficiales superiores sera
regulado de acuerdo con los siguientes requisitos:

2.-  Tener el grado de capitan de Policia.
3.-  Haber aprobado el curso de oficiales superiores.

Internamente, la promocion desde el grado de comandante
hasta el de comisario serd regulada por el reglamento
correspondiente bajo el procedimiento de concurso interno y
respetando los criterios de capacitacion, tiempo de servicio y
otros meéritos.

b)  Escala de oficiales ejecutivos

El acceso al grado de subintendente se establece
mediante el procedimiento de concurso de oposicion, al que
podréan optar los miembros de la escala basica que retinan los
siguientes requisitos:

1.- Haber obtenido como minimo, el bachillerato de
Educaciéon Secundaria otorgado por el Ministerio de
Educacion.

2.- Tener el grado de sargento de Policia.

3.- Haber aprobado el curso de oficiales ejecutivos
impartido por la Academia Nacional de Policia o la
escuela de capacitacion especializada de cada cuerpo
policial.

Ademas, podran ingresar a la escala ejecutiva aquellos
profesionales con titulo universitario, que por el interés
institucional y de servicio, sean necesarios. Podran optar por
el grado de subintendente previo cumplimiento de los cursos
establecidos.

Internamente, la promociéon desde el grado de
subintendente hasta el de capitan, serd regulada por el
reglamento correspondiente bajo el procedimiento de concurso
interno, respetando los criterios de capacitacion, tiempo de
servicio y otros méritos relacionados con la excelencia en la
prestacion de los servicios policiales.

Para efectos del ingreso a la escala de oficiales
ejecutivos, la Academia Nacional de Policia sera el ente rector
para convalidar estudios realizados en academias policiales
de otros paises, siempre y cuando los programas sean acordes
con las necesidades de la Policia costarricense.

¢) Escala basica

Para acceder al grado de agente, el aspirante debera
cumplir con los requisitos referentes al ingreso a las fuerzas
de policia que dispone esta ley y sus reglamentos.

Internamente, la promocion desde el grado de agente
hasta sargento de Policia sera regulada por el reglamento
correspondiente y el Manual de Clases Policiales del
Ministerio de Seguridad Publica, respetando el procedimiento
de concurso interno, los criterios de capacitacion, tiempo de
servicio y otros méritos relacionados con la excelencia en la
prestacion de los servicios policiales.

En todo caso, los ascensos de un grado a otro, se
realizaran en forma escalonada y inicamente ante la existencia
de una plaza vacante en un nivel superior, siempre con los
requisitos determinados en esta ley, sus reglamentos y en el
Manual de Clases Policiales.

En el caso de los cuerpos de policia especializados,
los grados y escalas jerarquicas, asi como los requisitos de
ascenso, seran determinados por sus respectivos reglamentos.

ARTICULO 77.- Escalafén de oficiales superiores

El escalafon de oficiales superiores de Policia esta integrado
por los comisarios, comisionados y comandantes debidamente
inscritos en €I, de acuerdo con las disposiciones reglamentarias que
se establezcan al efecto.
ARTICULO 78.- Cargos policiales de libre nombramiento y
remocion
Los cargos policiales de libre nombramiento y remocion por el
presidente de la Republica y el ministro de Seguridad Publica son
los siguientes: los directores generales y subdirectores generales,
directores y subdirectores de los cuerpos policiales, de la Academia
Nacional de Policia, Inspectoria General y Subinspectoria General
de la Policia, y los agregados policiales en el servicio exterior.



Pag 16

La Gaceta N° 211 — Viernes 1° de noviembre del 2013

Los demas cargos policiales que por su especial naturaleza y a juicio
del ministro de Seguridad Publica se les exija un grado del escalafon
de oficiales superiores, gozaran del derecho a la estabilidad en sus
puestos conforme lo establecido en la presente ley.

ARTICULO 79.- Cargos y grados policiales

Los directores generales de los cuerpos policiales, de la Academia
Nacional de Policia, del Tribunal de Conducta Policial y de la
Inspectoria General de la Policia, deberan ostentar el grado de
comisario.

Los subdirectores generales y directores de los cuerpos policiales,
de la Academia Nacional de Policia, y de la Inspectoria General
de la Policia, y los agregados policiales deberan ostentar el grado
minimo de comisionado.

Los subdirectores de los cuerpos policiales y los de la Academia
Nacional de Policia, deberan ostentar el grado minimo de
comandante.

Al ser removidos de los cargos mencionados en este articulo, los
funcionarios podran optar por el pago de los extremos laborales a los
cuales tengan derecho, o si asi lo desean, podran regresar al puesto
que ocupan en propiedad bajo el régimen del Estatuto Policial.

SECCION V
DERECHOS, INCENTIVOS Y OBLIGACIONES
ARTICULO 80.- Derechos

Los miembros de los cuerpos de policia gozaran de los siguientes
derechos:

1.- Estabilidad en sus puestos, siempre y cuando ingresen al
servicio de acuerdo con los requisitos exigidos en el presente
Estatuto y si cumplen con sus deberes en la prestacion del
servicio, segun las condiciones determinadas en esta ley y sus
reglamentos. El servidor solo podra ser removido de su puesto
cuando incurra en una falta grave de conformidad con el
ordenamiento juridico; por falta de idoneidad comprobada; o
cuando, para mejorar el servicio, se determine su ineficiencia
o incompetencia manifiestas.

2.- Remuneracion salarial justa.

3.- Disfrute de vacaciones anuales por quince dias
naturales durante los primeros cinco afios de servicio;
veinte dias naturales durante los segundos cinco afios y un
mes después de diez afios de trabajo. Para el disfrute de
este derecho, no es preciso que el tiempo servido haya sido
continuo. Excepcionalmente podra interrumpirse disfrute
de este derecho ante estado de necesidad o en los casos de
emergencia previstos en esta ley. [gualmente tendran derecho
a vacaciones proporcionales, en la forma que se establezca en
el reglamento respectivo.

4.- Disfrute de licencias ocasionales con goce de
salario o sin ¢l, segin los requisitos y las condiciones que
reglamentariamente se establezcan.

5.- Disfrute de licencias para realizar estudios y cursos
de perfeccionamiento, siempre y cuando no se perjudique el
servicio publico. Los requisitos y condiciones para obtener
este tipo de beneficios se estableceran en el Reglamento de la
presente ley.

6.- Conocer las calificaciones con las que sus superiores
evaluan sus servicios.

7.- Reconocimiento salarial por el grado de capacitacion
que vayan obteniendo a lo largo de su carrera.

8.- A toda mujer en estado de gravidez, protegida por este
Estatuto, debera otorgarsele licencia con goce de salario
durante cuatro meses, un mes antes y tres después del parto.
9.- Indemnizacién de noventa veces el salario mensual,
si fallecen o sufren invalidez total en el ejercicio de sus
funciones, o0 como consecuencia de estas, o por ser funcionario
policial; en los tres casos tanto durante como fuera de
servicio, sin menoscabo de los demas derechos determinados
en la legislacion vigente. Una indemnizacion similar se les
concedera si fallecen o sufren invalidez total como producto
del ejercicio de las funciones policiales de psicélogos,
médicos y paramédicos policiales y de otras especialidades
profesionales, las de captacion de informacidon por medio
documental o audiovisual de los operativos que realiza la
policia del Ministerio, siempre y cuando estas funciones sean

realizadas en el lugar y momento en que los operativos se
desarrollan. Verificada la procedencia de la indemnizacion,
la misma sera pagada al interesado por medio de resolucion
administrativa.

ARTICULO 81.- Incentivos salariales
Los servidores policiales tendran derecho a los siguientes incentivos
salariales, que deberan especificarse en el Reglamento de esta ley:

1.- Un reconocimiento anual de un uno punto cinco por
ciento (1.5%), cuando obtengan enlaevaluacion del desempeiio
anual una calificacion de excelente, independientemente
del reconocimiento por antigiedad que establece la Ley de
Salarios de la Administracion Publica, Ley N.° 2166, de 9 de
octubre de 1957.

2.- Un aumento hasta de un treinta y cinco por ciento
(35%) del salario base, como maximo, segin avancen en la
instruccion general del sistema educativo costarricense o en
la especializada, recibida en la Academia Nacional de Policia
0 en otras instituciones autorizadas, de conformidad con la
reglamentacion correspondiente.

3.- Un aumento de un cinco por ciento del salario base, al
cumplir cada lustro de servicio en cualquiera de los cuerpos
de policia amparados por esta ley.

4.- Un sobresueldo fijo y permanente de un veinticinco
por ciento del salario base, por concepto de disponibilidad de
servicio sin sujecion a horario, seglin las necesidades y la libre
disposicion requeridas por el superior jerarquico.

5.- Riesgo policial, equivalente a un dieciocho por ciento
(18%) del salario base, inherente a todo puesto policial. Un
incentivo similar se les concedera a los demas funcionarios del
Ministerio de Seguridad Publica, siempre y cuando realicen
las funciones policiales de psicélogos, médicos y paramédicos
policiales y de otras especialidades profesionales, las de
captacion de informacion por medio documental o audiovisual
de los operativos que realizan los miembros de los cuerpos
policiales del Ministerio, siempre y cuando estas funciones
sean realizadas en el lugar y momento en que los operativos se
desarrollan. Verificada la procedencia del incentivo, el mismo
sera pagado por medio de resolucion administrativa.

6.- Reconocimiento por instruccion equivalente a un veinte
por ciento (20%) del salario base, que corresponderd a todos los
instructores de la Academia Nacional de Policia, de la Academia
del Servicio Nacional de Guardacostas y de la Direccion de
Programas Policiales Preventivos. Este incentivo podra ser
extendido temporalmente a otros funcionarios del Ministerio
de Seguridad Publica siempre y cuando impartan cursos
especializados en alguna de tres dependencias mencionadas
en este inciso, con una duracion minima de un mes calendario.
El reconocimiento salarial por instruccion no excluye el pago
de los incentivos por concepto de riesgo policial, alto riesgo
y demas incentivos y beneficios policiales. Las labores de
formacion y capacitacion para el desempefio profesional de los
funcionarios policiales, contaran para efectos de experiencia
policial y de experiencia administrativa.

7.- Los demas beneficios e incentivos,
reconocidos por ley.

ARTICULO 82.- Obligaciones

Los miembros de los cuerpos de policia, ademas de los deberes ético-
juridicos consignados en la ley, tendran las siguientes obligaciones
especificas:

previamente

1.- Dedicarse exclusivamente a sus labores a tiempo
completo.

2.- No podran ocupar, simultaneamente, otros cargos o
puestos dentro de la Administracion Publica, excepto los
previstos en la Ley de la Administracion Financiera de la
Republica. Tampoco podran participar en actividades politico-
partidistas, aspirar a puestos de eleccion popular ni ejercerlos.
3.- Ajustarse a los horarios definidos por reglamento, sin
perjuicio de las obligaciones derivadas de la disponibilidad
para el servicio y de las movilizaciones.

4.- Observar buena conducta.

5.- Respetar y considerar a las personas con quienes tratan
en el ejercicio de sus funciones.
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6.- Recibir, obligatoriamente, los cursos de adiestramiento 9. Remitir al Ministerio  Publico, los tramites
y capacitacion que sus superiores les indiquen. administrativos correspondientes, cuando de los

7.-  Abstenerse, durante el servicio, de portar armas distintas
de las autorizadas por reglamento.

8.- Las demas que les impongan las leyes y reglamentos
especificos.

CAPITULO II
REGIMEN DISCIPLINARIO
SECCION I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 83.- Procedimiento disciplinario

El Ministerio estd obligado a tramitar las denuncias por
irregularidades que cometan sus funcionarios y resolver lo que
proceda, respetando las garantias del debido proceso.

ARTICULO 84.- Direccién Disciplinaria Legal

Créase la Direccion Disciplinaria Legal, como instancia legal
técnica especializada, exclusivamente para efectos de investigacion,
tramitacion disciplinaria y de responsabilidad civil, que deriven
de las faltas graves cuya sancidon esté regulada en la normativa
con suspension sin goce de salario igual o superior a ocho dias en
casos policiales y todos los casos de los servidores de la Gestion de
Apoyo a los Cuerpos Policiales del Ministerio de Seguridad Publica.
Salvo, en aquellos casos que por ley no sean de su competencia y
en los asuntos de ausencias laborales que no generen despido sin
responsabilidad patronal y las faltas graves que sean susceptibles de
una sancion menor a 8 dias de suspension sin goce de salario, en las
cuales el Organo Director ser el jefe inmediato.

ARTICULO 85.- Atribuciones

La Direccion Disciplinaria Legal estara adscrita al Despacho del (de
la) Ministro (a), y tendra las siguientes funciones:

1.  Fungir como Organo de Investigacion Preliminar y
Organo Director de Procedimientos Disciplinarios
administrativos, ordenados e incoados en contra de
los (las) funcionarios (as) del Ministerio y emitir
la resoluciéon de recomendacidon, con autonomia de
criterio, ante el 6rgano competente de decision.

2. Recomendar al Ministro (a) el inicio o no de gestion de
despido ante la Direccion General de Servicio Civil, por
faltas graves, en el caso de funcionarios amparados a
ese Régimen.

3. Preparar la informacion correspondiente y elaborar la
accion que firmara el (la) Ministro (a) en las gestiones
de despido que se tramitan ante la Direccion General del
Servicio Civil.

4.  Dar seguimiento y elaborar los escritos que suscribira
el (la) Ministro (a) en las gestiones de despido que se
tramitan ante la Direccion General del Servicio Civil y
remitir la disposicion final a la Direccion de Recursos
Humanos, para lo de su cargo.

5. Recomendar al Organo Decisor la suspension
provisional con goce de salario de los (las) servidores
(as) del Ministerio, previo a la apertura de la causa
administrativa y como medida cautelar, de conformidad
con lo estipulado en la normativa vigente.

6.  Recomendar la procedencia de la reubicacion temporal
ya sea del (de la) funcionario (a) que denuncie
hostigamiento sexual o laboral del (de la) funcionario
(a) denunciado (a).

7. Recomendar o no la procedencia de una causa
administrativa disciplinaria, en asuntos de dafio o
pérdida de bienes y/o derechos del Estado, posterior a las
diligencias administrativas de reparacion o reposicion
que corresponda.

8. Disponer el archivo interno de asuntos que no
representan interés actual para la Administracion o
constituyan pérdida econdmica para el Estado, que no
ameriten apertura de causa administrativa, o inclusive
de aquellas que ya estén abiertas, siempre y cuando se
emita resolucion fundada.

procesos disciplinarios se evidencie la posible comision
de un delito por parte de un servidor del Ministerio.

10. Notificar al Patronato Nacional de la Infancia las causas
administrativas en donde se involucre a una persona
menor de edad.

11. Tramitar las solicitudes y brindar informacion en materia
disciplinaria que planteen instituciones vinculadas al
ambito juridico o cualquier otra instancia o particular
legitimado que la requiera.

12.  Preparar las resoluciones interlocutorias y finales que
correspondan seglin su competencia.

13.  Cuando las circunstancias de tiempo, distancia o lugar
lo aconsejen, la Jefatura de la Direccion Disciplinaria
Legal podra comisionar la instruccioén a un funcionario
del Ministerio para que sea el encargado de participar
en la comparecencia oral y privada, estando facultado
para juramentar a los testigos y peritos, tomar las
declaraciones de los testigos, recibir la prueba de los
encausados y sus conclusiones, preguntar y repreguntar,
suspender o reiniciar la comparecencia, dar la palabra
a las partes, admitir o rechazar preguntas de las partes.
Podra reservar para la resolucion final, los recursos o
incidentes que podrian interponer las partes.

14. Concluida la  comparecencia, ¢l funcionario
encargado remitira un correo electrénico a la
Direccion Disciplinaria Legal, donde consten todas
las declaraciones y conclusiones de los testigos y las
partes que participaron. Inmediatamente remitira de la
forma mas segura y confidencial posible, el expediente
disciplinario, mismo que debera estar debidamente
completo, ordenado y foliado.

15. Cuando las circunstancias de tiempo, distancia o lugar
lo aconsejen, la Jefatura de la Direccion Disciplinaria
Legal podra comisionar la investigacion preliminar, a
un funcionario del Ministerio para que sea el encargado
de realizar las diligencias investigativas. Realizada la
misma, inmediatamente, se remitirda de la forma mas
segura y confidencial posible, el legajo de investigacion
completo, que incluya el informe final, mismo que
debera estar debidamente completo, ordenado y foliado.

16. Cualquier otra propia de su competencia.

ARTICULO 86.-
La Direccion Disciplinaria Legal estara conformada por los
siguientes Departamentos:

1) Departamento de Asuntos Internos
2) Departamento de Inspeccion Administrativa
3) Departamento de Inspeccion Policial

ARTICULO 87.- Departamento de Asuntos Internos

Sera el encargado de recibir, valorar y gestionar segin corresponda
las denuncias que se presenten sobre funcionarios de esta Cartera,
tanto policiales como administrativos. Asimismo, debera realizar un
analisis de admisibilidad, a efectos de gestionar el procedimiento que
corresponda. Este Departamento estara conformado por dos Secciones:

1) Seccion de Admisibilidad v Valoracién: Que tendra las

siguientes funciones:

- Recibir las denuncias que se presenten sobre funcionarios
de esta Cartera. Entendiendo por denuncia, los reportes,
informes y comunicaciones de las distintas dependencias
internas y externas, las gestiones formuladas por un tercero
a titulo personal o en representacion de una organizacion,
grupo o persona fisica o juridica, con el propdsito de
informar sobre algin hecho o acto que presume la
existencia de irregularidades en el ejercicio publico, o bien
la violacion de normas juridicas atinentes.

- Realizar un analisis de admisibilidad de la denuncia,
determinando la relevancia de los argumentos y los
elementos probatorios suministrados por el denunciante,
considerando la normativa técnica y juridica entre otros
aspectos pertinentes. En este proceso se verifican los
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requisitos que debe reunir, para que la denuncia sea
admitida como un asunto susceptible de ser analizado con
mayor detalle y eventualmente investigado.

- Determinar cudles asuntos constituyen falta leve, falta
grave que no diere mérito para la aplicacion de una sancion
de suspension de trabajo igual o superior a ocho dias
sin goce salarial y, cudles son faltas graves que deberan
ser tramitadas en un procedimiento disciplinario en la
Direccion Disciplinaria Legal.

- Devolver para su tramite ante la Jefatura Inmediata o
ante quien corresponde, las faltas leves y aquellas que no
resultan de competencia para esta Direccion; asimismo
las faltas que no diere mérito para la aplicacion de una
sancion de suspension de trabajo igual o superior a ocho
dias sin goce salarial, seran devueltas mediante resolucion
fundada que valore la pertinencia, identificacion del
denunciante, precision de la informacion, la presunta
irregularidad, importancia relativa, perjuicio econdémico,
evidenciad, disponibilidad de recursos, costo — beneficio,
prevencion de la duplicidad de esfuerzos, y todos aquellos
que se consideren pertinentes al momento del estudio de la
admisibilidad de la denuncia, o que resulte de la gestion de
analisis de otros casos denunciados.

2) Seccion de Investigaciéon: Que tendra las siguientes

funciones:

- Realizar y/o coordinar las diligencias necesarias en casos
que se considere que las pruebas no son suficientes para
la instauracion del procedimiento, cuando no estén
individualizados los presuntos responsables o, cuando se
necesiten elementos de juicio para realizar una correcta
intimacion.

- Realizar las diligencias de investigacion preliminar sobre
las denuncias interpuestas contra funcionarios policiales,
por presuntas faltas graves que dan mérito para la
aplicacion de una sancion de suspension de trabajo igual o
superior a ocho dias sin goce salarial y hasta el despido sin
responsabilidad patronal.

- Efectuar las diligencias de investigacion preliminar
sobre las denuncias interpuestas contra funcionarios
administrativos por presuntas faltas graves.

- Cuando las circunstancias de tiempo, distancia o
lugar lo aconsejen, podra comisionar la investigacion
preliminar, a un funcionario del Ministerio para que sea el
encargado de realizar las diligencias. Realizada la misma,
inmediatamente, se remitira de la forma mas segura y
confidencial posible, el legajo de investigacion completo,
que incluya el informe final, mismo que debera estar
debidamente completo, ordenado y foliado.

ARTICULO 88.- Departamento de Inspeccién Administrativa
Sera el encargado de tramitar la instruccion de todos los asuntos por
faltas disciplinarias de los servidores administrativos de la Gestion
de Apoyo de los Cuerpos Policiales (Servidores administrativos)
y aquellos policiales que pertenezcan al régimen de inamovilidad
del Servicio Civil, de conformidad con la normativa legal y
reglamentaria que rige su relacion de servicio. Este Departamento
estara conformado por dos Secciones:

1) Seccién de Faltas de Asistencia: Que tendra las siguientes funciones:

- Tramitar la instruccion de todos los asuntos por faltas graves
disciplinarias al régimen de asistencia de los servidores
administrativos y emitir la resolucién de recomendacion
que corresponda, con autonomia de criterio, ante el 6rgano
competente de decision.

- Recomendar al Ministro(a) el inicio de gestion de despido
ante la Direccion General de Servicio Civil, por faltas
graves de asistencia, en el caso de funcionarios amparados
a ese Régimen.

- Preparar la informacién correspondiente y elaborar la
accion que firmara el (la) Ministro(a) en las gestiones de
despido por faltas graves de asistencia, que se tramitan ante
la Direccion General del Servicio Civil.

- Dar seguimiento y elaborar los escritos que suscribira el
(la) Ministro (a) en las gestiones de despido por faltas
graves de asistencia, que se tramitan ante la Direccion
General del Servicio Civil y remitir la disposicion final a la
Direccion de Recursos Humanos, para lo de su cargo.

2) Seccion de Faltas Varias Administrativas: Que tendrad las

siguientes funciones:

- Tramitar la instruccion de todos los asuntos por faltas graves
disciplinarias que no correspondan al régimen de asistencia
de los servidores administrativos y emitir la resolucion
de recomendacion que corresponda, con autonomia de
criterio, ante el 6rgano competente de decision.

- Recomendar al Ministro (a) el inicio de la gestion de
despido ante la Direccion General de Servicio Civil, por
faltas graves que no sean competencia de la Seccion de
Faltas de Asistencia, en el caso de funcionarios amparados
a ese Régimen.

- Preparar la informacién correspondiente y elaborar la
accion que firmara el (la) Ministro (a) en las gestiones de
despido por faltas graves que no sean competencia de la
Seccion de Faltas de Asistencia, que se tramitan ante la
Direccion General del Servicio Civil.

- Dar seguimiento y elaborar los escritos que suscribira el
(la) Ministro (a) en las gestiones de despido por faltas
graves que no sean competencia de la Seccion de Faltas de
Asistencia, que se tramitan ante la Direccion General del
Servicio Civil y remitir la disposicion final a la Direccion
de Recursos Humanos, para lo de su cargo.

ARTICULO 89.- Departamento de Inspeccién Policial

Sera el encargado de tramitar los asuntos por faltas graves de todos
los servidores policiales, cuya sancion sea igual o superior a ocho
dias sin goce salarial y hasta el despido sin responsabilidad patronal.
Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en ésta Ley, en la Ley
General de Policia y cualquier otra normativa legal y reglamentaria
que rige la relacion de servicio de los miembros de los cuerpos
policiales adscritas a este Ministerio. Este Departamento estara
conformado por tres Secciones:

1) Secciéon de Corrupcion: Que tendra como funciones tramitar
los procesos disciplinarios relacionados con los siguientes tipos de
faltas graves:

- Las que estén catalogadas literalmente como causales de
despido sin responsabilidad patronal en los incisos d),
i), k) y 1) del articulo 81 del Codigo de Trabajo y en los
numerales 17 y 81 incisos b), e), f) y n) de la Ley General
de Policia; independientemente que exista un proceso
judicial simultdneamente por los mismos hechos.

- Las que sean sefaladas como faltas graves y causales de
despido sin responsabilidad patronal en la Ley contra la
Corrupciéon y el Enriquecimiento Ilicito en la Funcidon
Publica, Ley General de Control Interno, Ley de la
Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos, Ley Organica de la Contraloria General de la
Reptiblica, Ley de la Contratacion Administrativa y en
las normas reglamentarias de cada una de estas leyes;
independientemente que exista un proceso judicial
simultdneamente por los mismos hechos.

- Todas las que sobrevengan de una denuncia penal,
independiente de que se cometan en horas laborales o fuera
de éstas, salvo aquellos casos que por regulacion expresa le
correspondan a la Seccion de Asuntos de Género.

- Las que provengan de una condenatoria penal en firme.

2) Seccion de Asuntos de Género: Que tendra las siguientes

funciones:

- Tramitar los procesos disciplinarios relacionados con los
siguientes tipos de faltas graves:

- Las relacionadas con conductas de Acoso u Hostigamiento
Sexual y/o Ambiental, mencionadas en la Ley contra el
Hostigamiento Sexual en el Empleo y la Docencia.

- Las relacionadas con conductas de Acoso u Hostigamiento
Laboral y/o Ambiental, entre compafieros y/o contra
cualquier funcionario que ejerza funciones de supervision
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de personal o de mando; asi como también de los
funcionarios que ejercen labores de supervision o de
mando contra los colaboradores a su cargo.

- Las que se relacionan con conductas que vulneren la
Ley de Penalizacion de la Violencia Contra las Mujeres,
independientemente que exista un proceso judicial
simultaneamente por los mismos hechos.

- Las que se refieren a comportamientos o actos con
connotacioén sexual de cualquier especie, ya sea en horas
de labores o fuera de éstas; contra personas particulares
y/o entre compafieros y compafieras de trabajo,
independientemente que exista un proceso judicial
simultdneamente por los mismos hechos.

3) Seccién de Faltas Varias Policiales: Que tendra las siguientes

funciones:

- Tramitar los procesos disciplinarios relacionados con los
siguientes tipos de faltas graves:

- Todas las que no se mencionan en el acapite 1 del presente
articulo ni las que le competen a la Seccién de Asuntos
de Género; siempre y cuando sean susceptibles de la
imposicion de una sancion igual o superior a ocho dias sin
goce salarial y hasta el despido sin responsabilidad patronal
y que estén mencionadas como falta graves en las normas,
reglamentos, manuales, directrices y circulares internas
que rigen las relaciones de servicio de los miembros de los
cuerpos policiales adscritos a este Ministerio.

- Aquellas que versan sobre el incumplimiento de los
deberes y la vulneracion de los principios fundamentales,
éticos y morales de la actuacion policial, siempre y cuando
sean susceptibles de la imposicion de una sancién igual o
superior a ocho dias sin goce salarial y hasta el despido
sin responsabilidad patronal, aunque no estén mencionadas
como faltas graves en las normas, reglamentos, manuales,
directrices y circulares internas que rigen las relaciones de
servicio de los miembros de las fuerzas de policia adscritas
a este Ministerio.

- Todas las relacionadas con asuntos de control de doping
que arrojen resultados positivos o aquellos en que se
niegan sin justificacion alguna, a someterse a las pruebas
correspondientes.

- Las relacionadas con el ausentismo al trabajo siempre y
cuando den mérito a la imposicion de la sancion de despido
sin responsabilidad patronal.

- Las que sobrevengan de la reincidencia de una falta leve
previamente sancionada por el superior inmediato y que
esté en firme o de una falta grave que haya sido sancionada
por el superior inmediato con la suspension de uno a siete
dias sin goce salarial y que esté en firme que den mérito a la
imposicion de una sancion igual o superior a ocho dias sin
goce salarial y hasta el despido sin responsabilidad patronal.

ARTICULO 90.- Suspensién provisional y sus alcances
Autorizase la inmediata suspension o traslado provisional del
servidor, tanto policial como administrativo, como medida
cautelar, ante la presunta comision de una falta grave, ya sea
durante la fase de investigacion preliminar o con la apertura
del procedimiento administrativo disciplinario, la cual
podra mantenerse hasta la finalizacién del mismo salvo que
sobrevengan circunstancias que permitan su levantamiento
o el cambio de dicha medida. En ninglin caso, esta medida
implicard que el servidor afectado deje de percibir el salario
a que por ley tiene derecho, no asi los incentivos derivados de
la funcién policial, tales como el riesgo policial, alto riesgo, la
disponibilidad, instruccidén y otros que deban necesariamente
cumplirse para su efectivo reconocimiento.

En el caso de los funcionarios policiales, la medida serd impuesta
por el Tribunal de Conducta Policial. En el caso de los servidores
administrativos de la Gestion de Apoyo a los Cuerpos Policiales, la
medida sera impuesta por el Despacho del Viceministro designado
por el ministro.

SECCION 11
REGIMEN DISCIPLINARIO POLICIAL

ARTICULO91.- Normativa aplicable a los funcionarios policiales

El régimen disciplinario aplicable a los funcionarios policiales se

ajustara a las normas de actuacion policial previstas en esta ley, en

la Ley General de Policia, y demas normativa aplicable.

ARTICULO 92.- Tipos de faltas y sanciones aplicables

Las faltas dentro del régimen disciplinario podran ser leves y graves.
Las primeras se sancionaran con el apercibimiento oral o

escrito y las segundas, con la suspension sin goce de salario de uno

a treinta dias o el despido sin responsabilidad patronal.

Las sanciones de suspension menores a ocho dias seran instruidas

por el jefe inmediato del servidor.

Las sanciones de suspension igual o superiores a los ocho dias, asi como

el despido, seran autorizadas por el Tribunal de Conducta Policial.

Contra la autorizacion de despido que emite el Tribunal de Conducta

Policial inicamente cabra recurso de reposicion.

El acuerdo de despido del funcionario sera dictado por el Poder

Ejecutivo.

ARTICULO 93.-  Criterios para definir faltas

Las faltas se determinaran de acuerdo con:

1.- El grado de dolo o culpa en la conducta constitutiva de
la infraccion.

2.- El modo de participacion, sea como autor, complice o
instigador.

3.- El grado de perturbacion real en el funcionamiento
normal de la prestacion del servicio y en su trascendencia para
la seguridad ciudadana.

4.- Los dafios y perjuicios ocasionados con la infraccion.
5.- Los efectos reales de la falta sobre la consideracion y el
respeto debido a los habitantes, los subalternos del infractor o
sus superiores.

6.- El grado de quebrantamiento de los principios de
disciplina y jerarquia, necesarios para el buen desempeiio de
las fuerzas policiales.

ARTICULO 94.- Procedimiento para las amonestaciones

Las amonestaciones orales o escritas por faltas leves, las emitira el
jerarca inmediato del amonestado, sin mas tramite que concederle
audiencia, de lo cual se dejara constancia en el expediente respectivo.
La escrita contendra el relato sucinto del hecho que motiva la
infraccion y los fundamentos que justifican la sancion disciplinaria.
ARTICULO 95.-  Faltas graves

Para los efectos de este régimen, se consideraran faltas graves:

1.- La violacion del juramento de lealtad a la Constitucion
Politica, los tratados internacionales, las leyes de la Republica,
y demas disposiciones que integran el ordenamiento juridico
costarricense.

2.-  Cualquier conducta tipificada en las leyes penales como
delito doloso.

3.- La violacion reiterada de los tramites, los plazos
o los demas requisitos procedimentales, exigidos por el
ordenamiento juridico para la tutela de los derechos de los
habitantes.

4.- Las actuaciones arbitrarias, discriminatorias o
claramente inspiradas en posiciones politico-partidistas, que
afecten las libertades ciudadanas, la dignidad de las personas
o los derechos humanos.

5.- El uso indiscriminado, innecesario o excesivo de la
fuerza en el desempefio de sus labores.

6.- La violacion de la discrecion debida y del secreto
profesional en asuntos confidenciales, o aquellos declarados
secreto de Estado.

7.- Cualquier abuso de autoridad o maltrato de personas,
aunque no constituya delito.

8.- La renuencia a prestar auxilio urgente, en los hechos y
las circunstancias graves en que sea obligatoria su actuacion.
9.- El abandono injustificado del servicio.

10.- El ejercicio de actividades publicas o privadas,
incompatibles con el desempeiio de sus funciones.

11.- La falta manifiesta de colaboracion con las otras fuerzas
de policia del pais.
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12.- La ingesta de bebidas con contenido alcoholico durante
el servicio o el uso de drogas no autorizadas durante y fuera
del servicio policial.

13.- La portacion, durante el servicio,
antirreglamentaria durante el servicio policial.
14.- Solicitar, aceptar o recibir cualquier beneficio indebido, o
aceptar la promesa de una retribucion de esa naturaleza, a cambio
de hacer u omitir actos, sean o no propios de sus funciones.

15.- Cualquier otra conducta sancionada con despido en el
Codigo de Trabajo.

ARTICULO 96.- El despido justificado
Los servidores amparados por el presente Estatuto solo podran ser
removidos de sus puestos por las siguientes razones:

de un arma

1.- Por la comprobacion de que han incurrido en una falta
grave, segun lo dispuesto en la presente ley, en la Ley General
de Policia y demds normativa aplicable.

2.-  Por incurrir en cualquiera de las causales establecidas
en el articulo 81 del Codigo de Trabajo.

3.-  Por ingresar al servicio sin cumplir con los requisitos
exigidos por la ley y los reglamentos.

4.-  Porno cumplir con sus deberes en la prestacion del servicio,
segun las condiciones determinadas en esta ley, en la Ley General
de Policia, sus reglamentos y deméas normativa aplicable.

5.- Por ineficiencia, falta de idoneidad o impericia,
manifiestas y comprobadas, en el desempeifio del cargo.

6.- Por tratarse de un nombramiento ilegal.

ARTICULO 97.-  Efectos del despido justificado
1.- Tododespidojustificado se entendera sin responsabilidad
patronal.

2.- El servidor despedido por causa justificada queda
inhabilitado para reingresar a cualquier otro cuerpo de policia
del Ministerio de Seguridad Publica, durante un periodo de
diez (10) afios.

ARTICULO 98.- Prescripciones

Las faltas leves prescribiran en un mes y las graves a los dos afios.
La prescripcion empezara a computarse a partir del dia habil
siguiente en que el resultado de la informacion levantada, el reporte
o la denuncia se pone en conocimiento del funcionario u dérgano
competente de tramitar el debido proceso.

La prescripcion se interrumpird cuando la apertura del procedimiento
disciplinario sea debidamente notificada al interesado, y cuando el
expediente llegue al 6rgano decisor para la decision final del procedimiento.
ARTICULO 99.- Investigacién administrativa e investigacion
jurisdiccional

El inicio de un proceso judicial no impide que, simultdneamente,
se tramite un proceso administrativo disciplinario contra dicho
servidor, por los mismos hechos. La relacion de hechos probados que
se pronuncien en la sentencia judicial con calidad de cosa juzgada
material, ya sea condenatoria o absolutoria, vincula a la instancia
administrativa para los efectos disciplinarios y laborales del caso,
aunque con anterioridad haya recaido una resolucién administrativa
favorable o desfavorable al servidor.

ARTICULO 100.- Actuacion administrativa en el caso de
procesamiento en sede penal

En cualquier caso de procesamiento en sede penal, por delito
vinculado con torturas, tratos crueles, inhumanos o degradantes,
de inmediato la administracion suspendera al servidor y, hasta la
decision del caso, le retendra, totalmente, el salario.

ARTICULO 101.- Registro de sanciones

A partir de la amonestacion escrita, toda sancion deberd constar
en el expediente personal del servidor, que llevarda Ministerio de
Seguridad Publica.

TITULO V
CAPITULO I
PATRONATO Y FIDEICOMISO OPERATIVO

ARTICULO 102.- Patronato de Construcciones y Adquisicién
de Bienes y Servicios

Créase el Patronato de Construcciones y Adquisicion de Bienes
del Ministerio de Seguridad Publica, dependiente del despacho del
ministro, el cual estara integrado por los siguientes miembros:

1.- El ministro de Seguridad Publica o su representante,
quien lo presidira;

2.-  Eldirector general de la Policia Civil;

3.- Eldirector general de la Policia de Control de Drogas;
4.-  Eldirector general del Servicio Nacional de Guardacostas;
5.- Eldirector general de la Policia de Vigilancia Aérea;
6.- El director general de la Policia de Fronteras;

7.-  Eldirector general de la Academia Nacional de Policia; y
8.- Eldirector de Obras Civiles.

9.-  El director general administrativo;

Salvo en el caso del ministro, inicamente de manera excepcional
y mediante acto debidamente motivado, podra designarse a un
suplente para cada miembro del Patronato.

Correspondera al Patronato de Construcciones y Adquisicion de
Bienes y Servicios:

1.- Realizar las inversiones y licitaciones para la obtencion
de los bienes y servicios que se adquieran con los fondos del
fideicomiso operativo del Ministerio de Seguridad Publica,
para lo cual podra solicitar la colaboracion a las diversas
dependencias de este Ministerio.

2.-  Elaborar el plan de inversion por un plazo minimo de cinco
afios para el desarrollo de la infraestructura policial y administrativa
que requiera el Ministerio para su adecuado funcionamiento.

3.- Disponer de los recursos que se obtengan por
cualquier medio, para el mantenimiento y la construccion
de la infraestructura policial del Ministerio, incluida la
adquisicion de bienes y la contratacion de servicios, asi como
para el mejoramiento de las condiciones de los funcionarios
policiales, como parte de su dignificacion.

Lo anterior, de acuerdo a las normas, control y fiscalizacion de la
Contraloria General de la Republica.

ARTICULO 103.- Fideicomiso operativo

Créase un fideicomiso operativo en el Ministerio de Seguridad
Publica, el cual estara constituido por los disponibles presupuestarios
asignados a esta cartera ministerial mediante las leyes de presupuesto
de la Republica, al cierre de cada ejercicio econémico.

Estos fondos seran depositados en una cuenta especial a nombre del
Ministerio de Seguridad Publica, en un banco estatal.

CAPITULO II
REGIMEN SOCIAL LABORAL Y PENSION
SECCION I
REGIMEN DE BIENESTAR SOCIAL

ARTICULO 104.- Régimen de Bienestar Social de los
funcionarios policiales del Ministerio de Seguridad Publica
Créase el Consejo de Bienestar Social del Ministerio de Seguridad
Publica, el cual estara adscrito al despacho del ministro, y sera el
encargado de promover la motivacion, bienestar y calidad de vida de
los miembros de los cuerpos de policia del Ministerio de Seguridad
Publica, en las areas de salud, educacion, cultura, recreacion y vivienda,
desarrollo personal y profesional, asi como cualquier otra necesaria
para el cumplimiento efectivo de los objetivos de este Régimen.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Consejo planears,
dirigirda y evaluara el desarrollo de los planes, proyectos y
programas encaminados a promover el bienestar social laboral
de los funcionarios policiales, mismos que deberan ser incluidos
en los presupuestos anuales, y coordinados y ejecutados por las
dependencias correspondientes del Ministerio.

ARTICULO 105.- Conformacién del Consejo de Bienestar Social
El Consejo de Bienestar Social estard conformado por los
directores generales de la Policia Civil, de la Policia de Control de
Drogas, de la Policia de Vigilancia Aérea, del Servicio Nacional
de Guardacostas, el director general de la Academia Nacional de
Policia, el director general administrativo, el director de la Asesoria
Juridica y el Director de Recursos Humanos. Lo presidira el director
general policial de mayor antigiiedad en el ejercicio de funciones
policiales, y en su ausencia, el segundo director general policial en
esa condicion.

Unicamente de manera excepcional y mediante acto debidamente
motivado podra sustituir a cada miembro de este Consejo, el
funcionario de rango inmediato inferior de la dependencia respectiva.
El Consejo podra convocar a cualquier persona para hacerse asesorar
o tratar algun tema en discusion.
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SECCION 11
REGIMEN DE PENSION

ARTICULO 106.- Derecho a la jubilacion

Los miembros de los cuerpos policiales del Ministerio de Seguridad
Publica podran acogerse a la jubilacion al haber laborado al menos 25
aflos en funciones policiales en cualquiera de los cuerpos policiales
creados por ley de la Republica, ya sea en forma continua o por
diferentes periodos que acumulados sumen ese computo. La edad
de jubilacion de los funcionarios policiales sera a partir de la llegada
de los 55 afios y que cumplan con los requisitos antes establecidos.
ARTICULO 107.- Junta de Pensiones de los Cuerpos Policiales
del Ministerio de Seguridad Publica

Créase la Junta de Pensiones de los Cuerpos Policiales del Ministerio
de Seguridad Publica, con la naturaleza juridica de ente publico no
estatal, con personeria juridica para la administracion del Fondo
de Pensiones de los Cuerpos Policiales. La estructura organica, asi
como las competencias de la Junta creada, sera definida por el Poder
Ejecutivo en el reglamento respectivo, el cual debera ser promulgado
dentro de los seis meses posteriores a la entrada en vigencia de esta
ley. El Fondo de Pensiones de los Cuerpos Policiales del Ministerio
de Seguridad Publica estard compuesto por los siguientes rubros
economicos:

1.- Las cuotas acumuladas en el Régimen de Invalidez,
Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social
y aquellos dineros acumulados en regimenes de jubilacion
especiales, correspondiente a los beneficiarios de la presente
ley, las cuales la Caja Costarricense de Seguro Social y
los organismos u entidades administradoras de regimenes
especiales de jubilacion deberan traspasar, inmediata e
incondicionalmente, al Fondo.

2.-  Un aporte obrero del ocho por ciento del salario bruto
por parte de cada uno de los beneficiarios de la presente ley.
3.- Un aporte laboral extraordinario, diferente del ocho
por ciento establecido en el inciso anterior y adicional a este,
del quince por ciento del salario base de cada uno de los
beneficiarios de la presente ley, el cual provendra del aumento
extraordinario de salario decretado por el transitorio primero
de la presente ley.

4.- Un aporte patronal similar al definido en la ley para el
Régimen de Invalidez Vejez y Muerte de la Caja Costarricense
de Seguro Social.

5.-  Un aporte estatal similar al definido en el Régimen de
Invalidez Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de Seguro
Social.

6.- Aquellos que provengan de leyes especiales y que
tengan como destino especifico el Fondo.

ARTICULO 108.- Monto de la pensién

Salvo lo establecido en el segundo parrafo de este articulo, los
beneficiarios de la presente ley tendran derecho a una pension
equivalente a un cien por ciento (100%) del promedio de los
salarios de los ultimos diez afios de servicio llevados a valor
actual. Sin embargo, deberan seguir cotizando un cinco por ciento
del monto bruto de su pensiéon mensual para coadyuvar con la
sostenibilidad del Fondo; ademas, a los funcionarios que se acojan
a este régimen dentro de los primeros cinco afios contados a partir
de la promulgacion de esta ley, se les rebajard mensualmente un
monto similar al de la cotizacion mensual ordinaria, por un periodo
de cinco afos.

El pago de la pension para el décimo tercer mes estara exento de la
deduccion establecida.

En caso de fallecimiento de un servidor policial, sin perjuicio de las
indemnizaciones previstas por ley para los policias muertos en el
cumplimiento de sus funciones y otras indemnizaciones legalmente
procedentes, sus dependientes, recibiran entre todos una pension
proporcional al setenta por ciento (70%) del promedio de los
salarios de los ultimos diez anos de servicio llevados a valor actual,
percibidos por el servidor fallecido. Asimismo, los servidores
policiales que sufran de incapacidad total y permanente, recibiran
una pension proporcional al setenta por ciento (70%) del promedio
de los salarios de los ultimos diez afios de servicio llevados a valor
actual, percibidos por el servidor discapacitado.

TITULO VI
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 109.- Armas indispensables y el Arsenal Nacional
Los cuerpos de policia tendran a su disposicion las armas necesarias
para el buen desempefio de sus funciones, las cuales seran
determinadas por reglamento.

El Arsenal Nacional, de naturaleza eminentemente policial, estara
bajo la custodia y la responsabilidad del presidente de la Republica,
quien podra delegarlas en el ministro de Seguridad Publica.
ARTICULO 110.-- Notificaciones, fijacion de domicilio
electréonico permanente

Para cualquier tipo de gestion o asunto que se deba tramitar ante el
Ministerio de Seguridad Publica, el interesado podra solicitar que
toda notificacion personal se efectie por correo postal certificado
con acuse de recibo, mediante el correo oficial de la Republica.
Asimismo, podran sefialar al Ministerio, una direccion Unica de
correo electronico para recibir cualquier tipo de comunicacion en los
asuntos en que deban intervenir. Esta fijacion podra ser modificada o
revocada en cualquier tiempo, por la persona interesada.
ARTICULO 111.- Disposiciones aplicables

En cuanto no contrarien el texto de esta ley, se aplicaran
supletoriamente las disposiciones contenidas en la Ley General de
Policia, Ley de Creacion del Servicio Nacional de Guardacostas y
demas disposiciones relativas a la materia policial. Esta ley es de
orden publico y deroga cualquier disposicion legal que se le oponga.
ARTICULO 112.- Reformas

Reformense el parrafo primero de los articulos 54 y 58, y el articulo
77, todos de la Ley General de Policia, para que en adelante se lean
de la siguiente manera:

“Articulo 54.- Para las fuerzas de policia, en cada ministerio
existird un consejo de personal cuya competencia fundamental
es la seguridad publica, salvo en el Ministerio de Seguridad
Publica, el cual, en lo concerniente a este capitulo, se regira
por las disposiciones contenidas en su Ley Organica.”
“Articulo 58.- El presente capitulo rige para regular las
escalas jerarquicas, asi como los grados y ascensos dentro de
las fuerzas policiales del pais, salvo en el caso del Ministerio
de Seguridad Publica, el cual, en lo concerniente a este
capitulo, se regira por las disposiciones contenidas en su Ley
Orgénica.”

“Articulo 77.- Normativa aplicable

El régimen disciplinario aplicable a los miembros de los
cuerpos de policia, se ajustara a los principios de actuacion
policial previstos en la presente ley. En el caso del Ministerio
de Seguridad Publica, en lo concerniente a este capitulo, se
regira por las disposiciones contenidas en su Ley Organica.”

ARTICULO 113.- Adicién
Adicionese un ultimo parrafo al articulo 65 de la Ley General de
Policia, el cual dira:

“Articulo 65.- Requisitos
(..)

En el caso del Ministerio de Seguridad Publica, en lo
concerniente a este capitulo, se regird por las disposiciones
contenidas en su Ley Organica.”

ARTICULO 114.- Derogatorias

Derdguese la Ley Organica del Ministerio de Seguridad Publica,
Ley N.° 5482 de 24 de diciembre de 1973; la seccion IV: “De la
Policia de Fronteras” y consecuentemente sus articulos 23 y 24, y
la Seccion X: “Policia Escolar y de la Nifiez” y consecuentemente
sus articulos del 33 al 38 ambas del capitulo II, asi como el capitulo
II: “De la Reserva de las Fuerzas de Policia” y consecuentemente
sus articulos del 39 al 42, todos del titulo II de la Ley General de
Policia N.° 7410 de 26 de mayo de 1994; y el transitorio IV de la
Ley de Fortalecimiento de la Policia Civilista, Ley N.° 8096 de 15
de marzo del 2001.

TRANSITORIO I.-

El Reglamento al que se refiere esta ley debera emitirse dentro del
afio siguiente a la vigencia de la misma; entretanto, se mantendra la
organizacion y formalidades actuales.
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TRANSITORIO II.-

Se autoriza al Poder Ejecutivo para que, por medio de decretos,
traslade las asignaciones presupuestarias correspondientes, del
modo que resulte indispensable para la ejecucion de la presente ley.
TRANSITORIO III.-

El Poder Ejecutivo realizara a la entrada en vigencia de la presente
ley un aumento extraordinario de salario a todos y cada uno de
los miembros de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio
de Seguridad Publica, equivalente al quince por ciento (15%)
del salario base, el cual sera destinado a capitalizar el Fondo de
Pensiones para los funcionarios de los cuerpos policiales. Dicho
aumento sera considerado como un plus indexado al salario base
y sera integramente dedicado al desarrollo del mencionado Fondo.
TRANSITORIO 1V.-

Los funcionarios de los cuerpos policiales que a la entrada en
vigencia esta ley no cumplan con los requisitos de tiempo laborado
en funciones policiales o afios de servicio, podran laborar cinco afios
mas para hacerse acreedores al régimen creado por esta ley.
TRANSITORIO V.-

Los funcionarios de los cuerpos policiales que no tengan la posibilidad
de cumplir con los requisitos exigidos por esta normativa, aiin en el
supuesto definido en el transitorio segundo, se mantendran dentro
del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense
de Seguro Social.

TRANSITORIO VI.-

Los funcionarios que durante los cinco anos iniciales de vigencia de
la presente ley tengan derecho a acogerse a su jubilacion por medio
del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense
de Seguro Social, podran solicitar su exclusion del régimen especial
creado por esta normativa.

TRANSITORIO VII.-

Los funcionarios del Ministerio de Seguridad Publica, nombrados
como miembros de las fuerzas de policia antes de la entrada en
vigencia de la Ley N.° 7410 en fecha 30 de mayo de 1994, que
se han mantenido laborando de forma continua desde esa fecha,
que en la actualidad no cuentan con el tercer ciclo de la Ensefianza
General Basica, y que retinen todos los demads requisitos exigidos
para el ingreso al Estatuto Policial, pasaran a formar parte de ese
régimen estatutario con el grado de “agente de policia 17, a partir de
la entrada en vigencia de la presente reforma a dicha ley.

Rige a partir de su publicacion.

Nota: Este proyecto estd en estudio en la Comision Permanente
Especial de Seguridad y Narcotrafico.

1 vez—O. C. N° 23285.—Solicitud N° 101-00518-L.—
(IN2013063650).

LEY MARCO DE FECUNDACION IN VITRO
DICTAMEN AFIRMATIVO DE MAYORIA
EXPEDIENTE N.° 18.824

Las suscritas diputadas, integrantes de la Comision Permanente de
Asuntos Sociales rendimos DICTAMEN AFIRMATIVO DE
MAYORIA sobre proyecto “LEY MARCO DE FECUNDACION IN
VITRO”, Expediente N.° 18.824, publicado en La Gaceta N° 162 del 26
de agosto de 2013, iniciativa del diputado Luis Fishman Zonzinski.

ANTECEDENTES DEL PROYECTO

A partir del 15 de marzo del afio 2000, la Sala Constitucional
establecio una prohibicion de realizar la técnica de Fertilizacion In
Vitro en el territorio nacional. Producto de esta decision, un grupo de
personas que sintieron afectado su derecho a optar por una solucién
a su problema de infertilidad, acudieron a la Corte Interamericana
de Derechos Humanos, la cual luego del proceso correspondiente,
condend a Costa Rica el 28 de noviembre de 2012, por impedir la
practica de la técnica.

En la corriente legislativa, se presentaron varios proyectos de ley
tendientes a dar un marco legal a la implementacion de la técnica
para asi cumplir con lo dispuesto por la Corte. Asimismo el 03 abril
de 2013, el Poder Ejecutivo present6 el proyecto N° 18738, Ley de
Fecundacion In Vitro y Transferencia de Embriones Humanos, que
fue analizado a fondo por los miembros de la Comision Permanente
de Asuntos Sociales.

Sin embargo, a pesar de haber sido consultada a varios expertos
en la materia (tanto en fertilizacion como en derecho) y entes
relacionados con la salud publica, corrié la misma suerte que los
anteriores proyectos de ley y fue saturado de mociones que aletargan
su conocimiento por el fondo. Este tltimo proyecto, cuenta con un
texto sustitutivo aprobado por la Comision, en el que se consideran
todas las recomendaciones de los consultados y del Departamento
de Servicios Técnicos de la Asamblea Legislativa y fue objeto de
largas sesiones ordinarias y de trabajo para su elaboracion.

Por las razones descritas, la Comision analizo las iniciativas sobre el
tema y determiné que el proyecto dictaminado 18824, se apega de una
manera importante a lo ordenado por la Corte aunque es completamente
mejorable, ademads, detectd que este presenta la caracteristica de no
tener trabas procedimentales, por lo que su dictamen en Comision,
permite el avance del tema en la corriente legislativa.

OBJETIVO DEL PROYECTO

Propone la regulacion de la aplicacion de la técnica de fertilizacion in vitro.
Otorga un marco legal sencillo pero apegado a la sentencia de la
Corte y, por la claridad en que fue presentado el proyecto, permite
realizar todos los ajustes necesarios para que la aplicacion de la
técnica sea efectiva.

JUSTIFICACION DE LA RECOMENDACION

Las y los miembros de esta Comision, hemos estudiado el tema de la
técnica de Fertilizacion In Vitro de manera responsable, atendiendo
a la recomendacion de expertos en la materia. Aun cuando dicho
estudio se realizd con ocasion de otro proyecto de ley, el tema
se abordé con profundidad y le fueron dedicadas varias horas de
trabajo, no sélo en el pleno de la Comision, sino también en la
individualidad de los Despachos de cada Sefiora y Sefor Diputado.
Es innegable que Costa Rica debe atender a la condena impuesta
por la Corte Interamericana de Derechos Humanos, pues la ha
reconocido como organo legalmente valido. Es necesario evitar
consecuencias negativas para el pais, producto del incumplimiento
de la condena.

Sobre el contenido de esta sentencia, en su parte resolutiva
dispone:

“1. Esta Sentencia constituye per se una forma de reparacion.
2. El Estado debe adoptar, con la mayor celeridad posible, las
medidas apropiadas para que quede sin efecto la prohibicion
de practicar la FIV y para que las personas que deseen hacer
uso de dicha técnica de reproduccion asistida puedan hacerlo
sin encontrar impedimentos al ejercicio de los derechos que
fueron encontrados vulnerados en la presente Sentencia.
El Estado debera informar en seis meses sobre las medidas
adoptadas al respecto, de conformidad con el parrafo 336 de
la presente Sentencia.

3. El Estado debe regular, a la brevedad, los aspectos que
considere necesarios para la implementacion de la FIV,
teniendo en cuenta los principios establecidos en la presente
Sentencia, y debe establecer sistemas de inspeccion y control
de calidad de las instituciones o profesionales calificados
que desarrollen este tipo de técnica de reproduccion asistida.
El Estado deberd informar anualmente sobre la puesta en
vigencia gradual de estos sistemas, de conformidad con el
parrafo 337 de la presente Sentencia.

4. El Estado debe incluir la disponibilidad de la FIV dentro
de sus programas y tratamientos de infertilidad en su
atencion de salud, de conformidad con el deber de garantia
respecto al principio de no discriminacién. El Estado debera
informar cada seis meses sobre las medidas adoptadas para
poner gradualmente estos servicios a disposicion de quienes
lo requieran y de los planes disefiados para este efecto, de
conformidad con el parrafo 338 de la presente Sentencia.

5. El Estado debe brindar a las victimas atencion psicologica
gratuita y de forma inmediata, hasta por cuatro afios, a
través de sus instituciones estatales de salud especializadas,
de conformidad con lo establecido en el parrafo 326 de la
presente Sentencia.
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6. El Estado debe realizar las publicaciones indicadas en el
parrafo 329 de la presente Sentencia, en el plazo de seis meses
contado a partir de la notificacion de la misma.

7.ElEstado debe implementar programas y cursos permanentes
de educacion y capacitacion en derechos humanos, derechos
reproductivos y no discriminacion, dirigidos a funcionarios
judiciales de todas las areas y escalafones de la rama judicial,
de conformidad con lo establecido en el parrafo 341 de la
presente Sentencia.

8. El Estado debe pagar las cantidades fijadas en los
parrafos 355 y 363 de la presente Sentencia, por concepto de
indemnizaciones por dafos materiales e inmateriales, y por el
reintegro de costas y gastos, en los términos del parrafo 373
del Fallo.

9. El Estado debe, dentro del plazo de un afio contado a partir
de la notificacion de esta Sentencia, rendir al Tribunal un
informe general sobre las medidas adoptadas para cumplir
con la misma.

10. La Corte supervisara el cumplimiento integro de esta
Sentencia, en ejercicio de sus atribuciones y en cumplimiento
de sus deberes conforme a la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos, y dara por concluido el presente caso
una vez que el Estado haya dado cabal cumplimiento a lo
dispuesto en la misma”.

Por tanto, atendiendo a la obligacion que asume el pais de cumplir
con lo establecido en la sentencia de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, y asumiendo la cuota de responsabilidad
que le corresponde a este Parlamento, recomendamos al Plenario
Legislativo la aprobacion del siguiente texto:

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY MARCO DE FECUNDACION IN VITRO

ARTICULO 1.- La presente ley regula la técnica de
reproduccion asistida conocida como Fecundacion In Vitro. La
misma consiste en un procedimiento mediante el cual el cual los
ovulos de una mujer son removidos de sus ovarios, los cuales son
fertilizados con esperma en un procedimiento de laboratorio; una
vez concluido esto el ovulo fertilizado (embrion) es devuelto al
utero de la mujer.

ARTICULO 2.- El Ministerio de Salud como ente rector
en la materia de salud publica, debera establecer sistemas
de inspeccion, control de calidad y requisitos minimos de
funcionamiento de las instituciones o profesionales calificados
que desarrollen este tipo de técnica de reproduccion asistida.
Para ecllo debera de coordinar estrechamente con la Caja
Costarricense de Seguro Social la creacion e implementacion
de dichos mecanismos.

ARTICULO 3.-  Se prohibe la implantacion de mas de tres
embriones en el utero de la mujer.

Los embriones que no se utilicen se podran congelar y ser
implantados posteriormente en el tero de la misma mujer objeto
del tratamiento. Bajo ninguna circunstancia se permite la donacion
o comercializacion de embriones.

ARTICULO 4.-  Ser4 sancionado con prision de dos a seis afios
al que done, negocie, venda, compre o comercie con embriones
humanos.

Rige a partir de su publicacion.

DADO EN LA SALA DE SESIONES DE LA COMISION
PERMANENTE DE ASUNTOS SOCIALES, A LOS ONCE

DiAS DEL MES DE SETIEMBRE DE DOS MIL TRECE.
Gloria Bejarano Almada Maria Eugenia Venegas Renauld
Marielos Alfaro Murillo

Carmen Maria Granados Fernandez

Damaris Quintana Porras

NOTA: Este expediente puede ser consultado en la Secretaria
del Directorio.

1 vez—O. C. N° 23285.—Solicitud N° 101-00517-L.—
(IN2013063654).

APROBACION DEL PROTOCOLO DE ENMIENDA AL
CONVENIO DE INTEGRACION CINEMATOGRAFICA
IBEROAMERICANA

Expediente N° 18.839
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

CostaRicaes Parte del Convenio de Integracion Cinematografica
Iberoamericana, aprobado mediante Ley numero 9009 del 10 de
noviembre de 2011. Este Convenio ha sido objeto de reforma con
el proposito de fortalecer y ampliar el desarrollo cinematografico y
audiovisual de los paises iberoamericanos. En este sentido los Estados
Partes suscribieron el presente Protocolo de enmienda, en Cdérdoba,
Espafia, el 28 de noviembre de 2007. La sefiora Maria Mercedes
Ramirez Avilés, a la sazon Directora General del Centro Costarricense
de Produccion Cinematografica, en representacion de la Republica de
Costa Rica, firmo este instrumento juridico internacional, con Plenos
Poderes para este acto.

Entre las enmiendas contempladas por este Protocolo,
podemos mencionar el cambio de nombre del Convenio que
pasa de llamarse “Convenio de Integracion Cinematografica
Iberoamericana” a “Convenio de Integracién Cinematografica y
Audiovisual Iberoamericana”. Se le agrega la palabra audiovisual
con el proposito de facilitar la inclusion de los nuevos formatos
producto del desarrollo de las nuevas tecnologias. Igualmente se
sustituye ciertos términos contenidos en el presente Convenio,
como por ejemplo, Estados Miembros por Estados Parte.

Ademas, el presente Protocolo modifica el nombre de la
maxima autoridad y sus siglas, de CACI (Conferencia de Autoridades
Cinematograficas de Iberoamérica) por CAACI (Conferencia de
Autoridades Audiovisuales y Cinematograficas de Iberoamérica) y
se crea el Consejo Consultivo como uno de los 6rganos auxiliares.

En el Articulo X de este Protocolo establece que la CAACI es un
Organismo Internacional dotado de personalidad juridica y capacidad
para celebrar toda clase de actos y contratos necesarios para el
cumplimiento de sus objetivos con los Estados Parte de 1a Conferencia,
con terceros Estados y con otras organizaciones internacionales,
el cual estard integrada por los Estados Parte de este Convenio, a
través de los representantes de sus autoridades competentes en la
materia, debidamente acreditados por via diplomatica, conforme a
la legislacion vigente en cada uno de los Estados Parte. Ademas, se
afiade que la CAACI podra invitar a participar en sus reuniones a
Estados que no sean Parte del Convenio, asi como a otros organismos,
asociaciones, fundaciones o cualquier ente de derecho privado, y a
personas fisicas. Sus derechos y obligaciones seran determinados por
el reglamento interno de la CAACI.

A su vez el presente Protocolo adiciona que la Conferencia
de Autoridades Audiovisuales y Cinematograficas de Iberoamérica
(CAACI), podra establecer Comisiones de Trabajo en las areas
de produccion, distribucion y exhibicion cinematografica u otras
de interés, las que estaran integradas por los representantes de los
Estados Partes interesados.

Cabe mencionar que el Centro Costarricense de Produccion
Cinematografica -institucion especializada del Estado en el
desarrollo del cine y el audiovisual en nuestro pais- ha impulsado
decisivamente esta actividad, gracias a los estimulos y beneficios
directos que se derivan de este Convenio.

Las politicas que se gestan en el seno de este organismo
internacional fortalecen el desarrollo de la industria audiovisual y
cinematografica de todas las Partes, contribuyen también a dinamizar
las economias en los respectivos paises y valorizan aquellos aspectos
culturales de nuestra sociedad, como la construccion de la identidad
de nuestros pueblos, el sentido de pertenencia a una region, y la
importancia y el respeto por la diversidad. Permite también la
creacion de un lenguaje cinematografico propio que nos identifica
como habitantes de Iberoamérica.

Finalmente, cabe mencionar que el Protocolo de Enmienda
mejora sustancialmente los mecanismos para hacer mas efectivo
el presente Convenio y contribuye significativamente al desarrollo
de la industria audiovisual y cinematografica nacional con los
consiguientes beneficios culturales para la region.

En virtud de lo anterior, sometemos a conocimiento de la
Asamblea Legislativa el proyecto de ley adjunto relativo a la
APROBACION DEL PROTOCOLO DE ENMIENDA AL
CONVENIO DE INTEGRACION CINEMATOGRAFICA
IBEROAMERICANA, para su respectiva aprobacion legislativa.
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LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

APROBACION DEL PROTOCOLO DE ENMIENDAAL
CONVENIO DE INTEGRACION CINEMATOGRAFICA
IBEROAMERICANA

ARTICULO UNICO.-Apruébese en cada una de sus
partes el PROTOCOLO DE ENMIENDA AL CONVENIO DE
INTEGRACION CINEMATOGRAFICA IBEROAMERICANA,
hecho en Cordoba, Espaiia, el 28 de noviembre de 2007, cuyo texto
es el siguiente:

PROTOCOLO DE ENMIENDA AL CONVENIO DE
INTEGRACION CINEMATOGRAFICA IBEROAMERICANA

Los Estados Parte del Convenio de Integracion Cinematografica
Iberoamericana:

CONSCIENTES de la necesidad de fortalecer y ampliar
el desarrollo cinematografico y audiovisual de los paises
iberoamericanos;

TENIENDO en cuenta que la Conferencia de Autoridades
Cinematograficas de Iberoamérica, en su XIII Reunién
Ordinaria, celebrada en la ciudad de Santiago de Compostela,
Reino de Espafia, los dias 19 y 20 de mayo de 2004, aprobo la
introduccion de ciertas enmiendas al Convenio de Integracion
Cinematografica Iberoamericana, suscrito en la ciudad de
Caracas, el 11 de noviembre de 1989;

CONSIDERANDO que la Conferencia de Autoridades
Cinematograficas de Iberoamérica, en su XV Reunion
Ordinaria, celebrada en la ciudad de Bogota, Republica de
Colombia, el dia 14 de julio de 2006, resolvio la introduccioén de
otras enmiendas al Convenio de Integracion Cinematografica
Iberoamericana, suscrito en la ciudad de Caracas, el 11 de
noviembre de 1989;

OBSERVANDO que la Conferencia de Autoridades
Cinematograficas de Iberoamérica, en su XVI Reunidn
Ordinaria, celebrada en la ciudad de Buenos Aires, Republica
Argentina, el dia 18 de julio de 2007, resolvid estudiar
con detalle las enmiendas propuestas con el propdsito de
suscribirlas en su proxima Reunion;

Han acordado efectuar ciertas enmiendas en el Convenio de
Integracién Cinematografica Iberoamericana (denominado en lo
adelante "el Convenio"), y para estos efectos han resuelto concertar
el siguiente Protocolo de Enmienda al mencionado Instrumento
internacional:

ARTICULO I
El Titulo del Convenio queda enmendado en los términos siguientes:

“Convenio de Integracion Cinematografica y Audiovisual
Iberoamericana”

ARTICULO 11

El tercer Considerando del Convenio queda enmendado en los
términos siguientes:

“Con el proposito de contribuir a un efectivo desarrollo de la
comunidad cinematografica de los Estados Parte”.

ARTICULO III

El Articulo IV del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“Son Parte del presente Convenio, los Estados que lo suscriban
y ratifiquen o se adhieran al mismo”.

ARTICULO IV

El Articulo V del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“Las Partes adoptaran las medidas necesarias, de conformidad
con la legislacion vigente en cada pais, para facilitar la entrada,
permanencia y circulacion de los ciudadanos de los Estados
Parte que se encarguen del ejercicio de actividades destinadas
al cumplimiento de los objetivos del presente Convenio”.

ARTICULO V

El Articulo VI del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“Las Partes adoptaran las medidas necesarias, de conformidad
con su legislacion vigente, para facilitar la importacion
temporal de los bienes provenientes de los Estados Parte
destinados al cumplimiento de los objetivos del presente
Convenio”.

ARTICULO VI

El Articulo IX del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“Las Partes impulsaran la creacion en sus Cinematecas de
M T 2
secciones dedicadas a cada uno de los Estados Parte”.

ARTICULO VII

El Articulo XIII del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“Las Partes promoveran la presencia de la cinematografia
de los Estados Parte en los canales de difusion audiovisual
existentes o por crearse en cada uno de ellos, de conformidad
con la legislacion vigente de cada pais™.

ARTICULO VIII

El Articulo XV del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“Las Partes protegeran y defenderan los derechos de autor, de
conformidad con las leyes internas de cada uno de los Estados Parte”.

ARTICULO I1X

El Articulo XVI del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“Este Convenio establece como sus oOrganos principales:
la  Conferencia de Autoridades Audiovisuales y
Cinematograficas de Iberoamérica (CAACI) y la Secretaria
Ejecutiva de la Cinematografia Iberoamericana (SECI). Son
organos auxiliares: el Consejo Consultivo de la CAACI y las
Comisiones a que se refiere el Articulo XXIII”.

ARTICULO X

El Articulo XVII del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“La Conferencia de Autoridades Audiovisuales y
Cinematograficas de Iberoamérica (CAACI) es el drgano
maximo del Convenio, Organismo Internacional dotado de
personalidad juridica y capacidad para celebrar toda clase
de actos y contratos necesarios para el cumplimiento de
sus objetivos con los Estados Parte de la Conferencia, con
terceros Estados y con otras Organizaciones Internacionales.
Estara integrada por los Estados Parte de este Convenio, a
través de los representantes de sus autoridades competentes
en la materia, debidamente acreditados por via diplomatica,
conforme a la legislacion vigente en cada uno de los Estados
Miembros. La CAACI establecera su reglamento interno.

La CAACI podra invitar a sus reuniones, a Estados que
no sean Parte del Convenio, asi como a otros organismos,
asociaciones, fundaciones o cualquier ente de derecho
privado, y a personas naturales. Sus derechos y obligaciones
seran determinados por el reglamento interno de la CAACI”.

ARTICULO XI

El primer parrafo del Articulo XVIII queda enmendado en los
términos siguientes:

“La CAACI tendra las siguientes funciones:

- Formular la politica general de ejecucion del Convenio.

- Evaluar los resultados de su aplicacion.

- Aceptar la adhesion de nuevos Estados.

- Estudiar y proponer a los Estados Parte modificaciones al
presente Convenio.

- Aprobar Resoluciones que permitan dar cumplimiento a lo
estipulado en el presente Convenio.

- Impartir instrucciones y normas de accion a la SECI.
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- Designar al Secretario Ejecutivo de la Cinematografia
Iberoamericana.

- Aprobar el presupuesto anual presentado por la Secretaria
Ejecutiva de la Cinematografia Iberoamericana (SECI).

- Establecer los mecanismos de financiamiento del
presupuesto anual aprobado.

- Conocer y resolver todos los demas asuntos de interés
comun”.

ARTICULO XII

El Articulo XIX del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“La CAACI se reunira en forma ordinaria una vez al afio,
y extraordinariamente a solicitud de mas de la mitad de sus
miembros o del Secretario Ejecutivo, de conformidad con su
reglamento interno”.

ARTICULO XIII

El Articulo XX del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“La Secretaria Ejecutiva de la Cinematografia Iberoamericana

(SECI) es el organo técnico y ejecutivo. Estara representada

por el Secretario Ejecutivo designado por la CAACI”.
ARTICULO XIV

El Articulo XXI del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“La SECI tendra las siguientes funciones:

- Cumplir los mandatos de la Conferencia de Autoridades
Audiovisuales y Cinematograficas de Iberoamérica
(CAACQCI).

- Informar a las autoridades cinematograficas de los Estados
Parte, acerca de la entrada en vigor del Convenio y la
ratificacion o adhesion de nuevos Estados.

- Elaborar su presupuesto anual y presentarlo para su
aprobacion a la Conferencia.

- Ejecutar su presupuesto anual.

- Recomendar a la Conferencia féormulas que conduzcan a
una cooperacion mas estrecha entre los Estados Parte en
los campos cinematografico y audiovisual.

- Programar las acciones que conduzcan a la integracion y
fijar los procedimientos y los plazos necesarios.

- Elaborar proyectos de cooperacion y asistencia mutua.

- Informar a la Conferencia sobre los resultados de las
Resoluciones adoptadas en las reuniones anteriores.

Garantizar el flujo de la informacion a los Estados Parte.

- Presentar a la Conferencia el informe de sus actividades,
asi como de la ejecucion presupuestaria”.

ARTICULO XV

Se agrega un Articulo, a continuacion del Articulo XXI, con la
redaccion siguiente:

“La CAACI establecera por reglamento el funcionamiento
del Consejo Consultivo, el cual estara integrado por no menos
de tres de los Estados Parte de este Convenio, y se reunird
a solicitud del Secretario Ejecutivo. El Consejo Consultivo
desempenara funciones de asesoria respecto a las materias que
sean sometidas a su consideracion por la SECI”.

ARTICULO XVI

El Articulo XXII del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“La Conferencia de Autoridades Audiovisuales y
Cinematograficas de Iberoamérica (CAACI) podra establecer
Comisiones de Trabajo en las areas de produccion, distribucion
y exhibicion cinematografica u otras de interés. Las comisiones
de trabajo estaran integradas por los representantes de los
Estados Parte interesados y tendran las funciones que la
CAACI estime apropiadas.

En cada una de las Partes funcionara una comision de trabajo
para la aplicacion de este Convenio, la cual estara presidida
por la autoridad cinematografica designada por su respectivo
gobierno”.

ARTICULO XVII

El Articulo XXIII del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“El Secretario Ejecutivo gozara en el territorio de cada
uno de los Estados Parte de la capacidad juridica y los
privilegios indispensables para el ejercicio de sus funciones,
de conformidad con la legislacion interna de cada una de las
Partes”.

ARTICULO XVIII

El Articulo XXV del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“El presente Convenio no afectara cualesquiera acuerdos
o compromisos bilaterales asumidos en el campo de la
cooperacion o coproduccion cinematografica entre los Estados
Parte”.

ARTICULO XIX

El Articulo XXVI del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“El presente Convenio queda abierto a la adhesion de cualquier
Estado Iberoamericano, del Caribe o de habla hispana o
portuguesa, previa aprobacion de la CAACI”.

ARTICULO XX

El Articulo XXVII del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“Cada Parte comunicara por via diplomatica al Estado
sede de la SECI el cumplimiento de los procedimientos
legales internos para la aprobacion del presente Convenio
y el Ministerio de Relaciones Exteriores del Estado sede lo
informard a los demas Estados Parte y a la SECI”.

ARTICULO XXI

El Articulo XXVIII del Convenio queda enmendado en los términos
siguientes:

“Las dudas o controversias que puedan surgir en la
interpretacion o aplicacion del presente Convenio seran
resueltas por la CAACI”.

ARTICULO XXII

Los Articulos XXII, XXIII, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII,
XXIX, XXX, XXXI y XXXII del Convenio deberan leerse como
XXIII, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXIX, XXX, XXXI,
XXX 'y XXXIII, respectivamente.

ARTICULO XXIII

El presente Protocolo de Enmienda podra ser suscrito por aquellos
Estados Parte del Convenio de Integracion Cinematografica
Iberoamericana.

ARTICULO XX1V

El original del presente Protocolo, cuyos textos en castellano y
portugués son igualmente auténticos, serd depositado en el Estado
sede de la SECI, que enviard copias certificadas a los paises
miembros del Convenio para su ratificacion o adhesion.

ARTICULO XXV

Los instrumentos de ratificacion o adhesion seran depositados en el
Estado Sede de la SECI, el cual comunicara a los Estados Parte y a
la SECI cada deposito y la fecha del mismo.

ARTICULO XXVI

El presente Protocolo entrara en vigor cuando nueve (9) de los
Estados signatarios hayan efectuado el depdsito del Instrumento
de Ratificacion en los términos del Articulo anterior. Para los
demas Estados el presente Protocolo entrard en vigor a partir de
la fecha del deposito del respectivo Instrumento de Ratificacion
o Adhesion.

El presente Protocolo se considerara como parte integrante del
Convenio al entrar en vigor.
Hecho en Coérdoba, Espafia, a los veintiocho dias del mes de
noviembre de dos mil siete en dos ejemplares, en idioma castellano
y portugués, igualmente auténticos.
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Por la Repuiblica Argentina

Jorge Alvarez
Presidente del Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales

Por la Republica de Bolivia

Maria del Carmen Almendras
Embajadora Extraordinaria y Plenipotenciaria

Por la Republica Federativa de Brasil

Manoel Rangel
Director Presidente de la Agéncia Nacional do Cinema

Por la Republica de Chile

Carola Leiva Russell
Secretaria Ejecutiva del Consejo del Arte y la Industria Audiovisual

Por la Republica de Colombia

David Melo
Director de Cinematografia del Ministerio de la Cultura

Por la Repuiblica de Costa Rica

Mercedes Ramirez Avilés
Directora General del Centro Costarricense de Produccion
Cinematografica

Por la Republica de Cuba

Benigno Iglesias Tovar
Vicepresidente Primero del Instituto Cubano de Arte e Industria
Cinematograficas

Por la Republica de Ecuador

Jorge Luis Serrano
Director Ejecutivo del Consejo Nacional de Cinematografia de Ecuador

Por el Reino de Espaiia

Fernando Lara
Director General del Instituto de la Cinematografia y de las Artes
Audiovisuales

Por los Estados Unidos Mexicanos

Marina Stavenhagen
Directora General del Instituto Mexicano de Cinematografia

Por la Republica de Panama

Carlos Aguilar Navarro
Directos General del Sistema Estatal de Radio y Television

Por la Republica de Pert

Rosa Maria Oliart
Presidenta del Consejo Nacional de la Cinematografia

Por la Republica Bolivariana de Venezuela
Jeanette Garcia
Vicepresidenta del Centro Nacional Autonomo de Cinematografia

Repiblica de Costa Rica
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto
Direccion General de Politica Exterior

JAVIER DIAZ CARMONA
DIRECTOR GENERAL DE POLITICA EXTERIOR

CERTIFICA:

Que las anteriores nueve fotocopias, son fieles y exactas
del texto original en idioma espaifiol del Protocolo de Enmienda
al Convenio de Integracion Cinematografica, hecho en Coérdoba,
Espaiia, el veintiocho de noviembre de dos mil siete. Se extiende la
presente, para los efectos legales correspondientes, en la Direccion
General de Politica Exterior, a las quince horas del cuatro de junio
de dos mil trece.

Oscar Arias Sinchez
Presidente de la Republica de Costa Rica

HACE SABER

Que por considerarlo conveniente a los Altos Intereses de la
Nacion, en uso de las facultades que les confieren la Constitucion
Politicay las Leyes de la Repuiblica, han tenido a bien conferir Plenos
Poderes a la sefiora Maria Mercedes Ramirez Avilés, Directora
General del Centro Costarricense de Produccion Cinematogrdfica,

para que a nombrey en representacion del Gobierno de la Republica,
proceda a suscribir el “Protocolo de Enmienda al Convenio de
Integracion Cinematogrdfica Iberoamericana”, en el marco de
la XVI Reunion Extraordinaria de Autoridades Audiovisuales
y Cinematogrdficas de Iberoamérica (CAACI), en la ciudad de
Cordoba, Esparia, del 26 al 30 de noviembre del aiio dos mil siete.

EN FE DE LO CUAL, se extiende el presente Instrumento
firmado de su mano, refrendado por el Ministro de Relaciones
Exteriores y Culto y autorizado con el Sello de la Nacion en la
Presidencia de la Republica a los treinta dias del mes de octubre
del dos mil siete.

Oscar Arias Sanchez

Bruno Stagno Ugarte
Ministro de Relaciones Exteriores
y Culto

Republica de Costa Rica
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto
Direccion General de Politica Exterior

JAVIER DiAZ CARMONA
DIRECTOR GENERAL DE POLITICA EXTERIOR

CERTIFICA:

Que la anterior fotocopia es fiel y exacta de los Plenos Poderes
extendidos a los treinta dias del mes de octubre de dos mil siete a
la sefiora Maria Mercedes Ramirez Avilés, Directora General del
Centro Costarricense de Produccion Cinematografica, para que a
nombre y en representacion del Gobierno de la Republica de Costa
Rica proceda a firmar el “Protocolo de Enmienda al Convenio
de Integracion Cinematografica Iberoamericana”, a suscribirse
en la ciudad de Coérdoba, Espana, del 26 al 30 de noviembre del
aflo dos mil siete. Se extiende la presente, para los efectos legales
correspondientes, en la Direccion General de Politica Exterior a las
quince horas del veinticuatro de junio de dos mil trece.

Rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica.—San José, a los
veinticuatro dias del mes de junio del dos mil trece.

Laura Chinchilla Miranda )
PRESIDENTA DE LA REPUBLICA

Enrique Castillo Barrantes
MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO

8 de agosto de 2013

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comisiéon
Permanente Especial de Relaciones Internacionales y
de Comercio Exterior.

1 vez—0O. C.N°23285.—Solicitud N° 3664.—(IN2013069108).

REFORMA DE LA LEY GENERAL DE CONCEJOS
MUNICIPALES DE DISTRITO N.° 8173/2001

Expediente N.° 18.902
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

RecientementelaSala Constitucional dictaminod contrariamente
a la procedencia de la reforma al articulo 172 de la Constitucion
Politica (CP), que pretendia una férmula descentralizadora de los
Concejos Municipales de Distrito (CMD), sosteniendo ese alto
Tribunal que el poder reformador de la Asamblea Legislativa tiene
topes (que serian sustantivos) que no puede superar, como el de la
organizacion fundamental de la descentralizacion territorial.

Esto obliga a un replanteamiento del tema de la definicion
de un status aceptable para el desarrollo normal de los cometidos
constitucionales de los CMD.

Estos Concejos existen desde hace muchos afios y se han
sostenido dentro de periodos de altibajos, sin que normativamente
se les haya podido dotar de un status que les dé paz y dignidad. En el
2001 se constitucionalizaron, pero con imprecision que impidid que
se dieran los frutos esperados y merecidos por estos organismos,
que han sido decisivos en el progreso de comunidades alejadas y
abandonadas. El principal problema que presenta el texto vigente
del articulo 172 CP es el de que por un lado les encarga a los CMD
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la “administracion de los intereses y servicios en los distritos”
(donde se hayan creado, por la misma municipalidad cantonal),
con “autonomia funcional”, en tanto que por otro lado los declara
“Organos adscritos”, formula que se quedo6 corta para evitar en la
practica toda suerte de interpretaciones nocivas en contra de las
competencias y autonomia de los concejos.

Debe entonces definirse la verdadera naturaleza de los CMD
como “6rganos adscritos autonomos”. Para lo cual, y especialmente para
compatibilizar su naturaleza con sus funciones propias autonomas (segiin
la férmula constitucional), solo existe la salida de conferirles personalidad
instrumental, que les permitira desenvolverse como drganos personificados
a fin de que puedan tener un manejo separado en los diversos dmbitos
necesarios (presupuesto propio, inscripcion patronal propia, cédula juridica
aparte, bienes inscritos a su nombre, legitimacion contractual y procesal,
reglamentaciones propias, agotamiento de la via administrativa, etc.).

Esta claro constitucionalmente que si administran los intereses
distritales (misma formula del 169 para las municipalidades) tienen
el gobierno (al igual que las municipalidades) y congruente con su
“autonomia funcional”, y que si tienen su propia “financiacion” (172
CP), pues entonces perciben los ingresos originados en el distrito,
los presupuestan y los disponen en forma independiente.

Asi, se propone explicitar el reconocimiento de una
personalidad instrumental compatible con su naturaleza de érganos,
ya usada en multiples casos de la organizacion publica costarricense,
asi como aclarar y precisar la Ley N.° 8173 que vino a implementar
la reforma al 172 CP. Esa personalidad propia aunque instrumental,
indispensable para atender el mandato constitucional, en realidad
siempre estuvo implicita en el 172 CP.

A los convenios ya existentes sobre un reparto equitativo
de ingresos excepcionales en el distrito, se agregan convenios
para distribuir eventualmente competencias y definir controles,
normativa consistente con la naturaleza de “6rganos adscritos” y
materia que es lo mas conveniente que se defina a lo interno de la
relacion municipalidad-CMD.

Como organismos encargados explicita y constitucionalmente
del ejercicio de las competencias locales en el distrito, l6gicamente
se les aplicara toda la legislaciéon municipal, en lo conducente.

Otros detalles del proyecto estimamos que pueden ser
entendidos facilmente con su simple lectura. Los CMD siguen a la
espera de una solucion normativa que les resuelva de una vez por
toda la crisis permanente en que se les ha obligado a sobrevivir,
unicamente por falta de definiciones claras y acertadas y por no
llevarse el texto constitucional a sus implicaciones racionales. La
bondad de la institucion fue reconocida con la constitucionalizacién
de 2001, de donde no es un mero reconocimiento lo que aqui se
pretende; lo que se busca es implementar un ordenamiento legal
congruente y util de caraa esa constitucionalizacion, que les reconocio
existencia y con condiciones que la tinica forma de que se respeten
por los intérpretes es implementandolas correctamente en la ley. Es
meridiano que la Constitucion no se reforma para consagrar simples
organos desconcentrados. Debe ademas reconocerse que el manejo
autonomo de los pueblos produce desarrollo, por la satisfaccion y
motivacion especial que conlleva. Ese manejo autonomo no puede
ser pleno y asi lo resolvio la Sala Constitucional, pero consideramos
avalo a priori una personalidad solo instrumental, que es lo que
ahora se propone. Pero en ninglin caso podria cuestionarse la
autonomia funcional ya concedida por la Ley Fundamental, la que
elementalmente implica un manejo relativamente independiente,
tanto en el aspecto estrictamente administrativo como en el aspecto
politico o de gobierno.

En consecuencia, y por las razones expuestas, se somete al
conocimiento y aprobacion de la Asamblea Legislativa el presente
proyecto de ley.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA,
DECRETA:

REFORMA DE LA LEY GENERAL DE CONCEJOS
MUNICIPALES DE DISTRITO N.° 8173/2001

ADICIONES

ARTICULO 1. Adiciénense el parrafo segundo y tercero al
articulo 1, y un transitorio que sera el numero 1V, en los siguientes
términos:

“Articulo 1.- La presente ley regula la creacion, organizacion
y el funcionamiento de los Concejos Municipales de Distrito,
que seran organos con autonomia funcional propia, adscritos
a la municipalidad del canton respectivo.

Para ejercer la administracion de los intereses y servicios
distritales, los concejos tendran personalidad juridica
instrumental, con todos los atributos derivados de la
personalidad juridica.

Como organos adscritos los concejos tendran con la
municipalidad de que forman parte, los ligamenes
que convengan entre ellos. En dichos convenios se
determinaran las materias y los controles que se reserven
los concejos municipales. La administraciéon y el gobierno
de los intereses distritales se ejercera por un cuerpo
de concejales y por un intendente, con sujeciéon a los
ligdmenes que se dispongan.

Transitorio IV.- Se mantienen en vigencia los convenios
suscritos a tenor del articulo 10 original de esta ley, hasta por
el plazo establecido en los mismos o, en su defecto, hasta por
dos afios mas a partir de la entrada en vigencia de la reforma
a esta ley.”

REFORMAS

ARTICULO 2.- Reformense los articulos 3, 4, 5, 7, 8, 9 y 10 de la
Ley General de Concejos Municipales de Distrito, N.° 8173, de 7 de
diciembre de 2001, a fin de que en lo sucesivo se lean asi:

“Articulo 3.- A los Concejos Municipales de Distrito se
les aplicara la normativa concerniente a las competencias y
potestades municipales, asi como el régimen juridico general
de las corporaciones locales y del alcalde y los regidores.

Los concejos podran acogerse a los reglamentos de la
municipalidad o bien dictar sus propios reglamentos, en las
mismas materias en que las municipalidades puedan normar.
Esta regla rige para manuales y otras disposiciones generales
locales. Al efecto los concejos dictaran y publicaran en La
Gaceta los acuerdos correspondientes.

Articulo 4.- Podran los Concejos Municipales de Distrito
convenir con las municipalidades creadoras toda clase de
alianzas de interés comun.

Todos los convenios de cooperacion que celebren las
municipalidades y sus Concejos Municipales de Distrito seran
informados a la Contraloria General de la Republica, al igual
que los previstos en los articulos 1 parrafo 3 y 9 parrafo 2.

Articulo 5.- En los distritos administrados por Concejos
Municipales de Distrito habra Comités Distritales de Deportes
y Recreacion, salvo que se disponga por el concejo asumir
directamente la funcion.”

“Articulo 7.- El 6rgano ejecutivo de los concejos municipales
de distrito sera la intendencia, cuyo titular también sera elegido
popularmente, en la misma fecha, por igual periodo, bajo las
mismas condiciones y con iguales deberes y atribuciones que
el alcalde municipal.

El intendente devengara un salario cuyo monto no podra
ser superior al contemplado para los alcaldes en el Codigo
Municipal.

Articulo 8.- El Concejo Municipal de Distrito y el intendente
distrital deberan rendir a la municipalidad del cantén los
informes y las copias de documentos que les soliciten.

Los Concejos Municipales de Distrito tendran su propio
Auditor Interno, a tiempo completo o parcial segin sus
posibilidades y necesidades.

Articulo 9.- Las tasas y los precios de los servicios distritales,
seran percibidos directamente por los Concejos Municipales
de Distrito, asi como las contribuciones especiales originadas
en actividades u obras del mismo Concejo.

El concejo también percibira directamente los productos
por multas, patentes o cualquier otro impuesto originado
en el distrito. Por convenio entre partes podra disponerse
una participacion de la municipalidad. Las discrepancias en
cuanto a estos convenios seran resueltas administrativamente
por la Contraloria General de la Republica.
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En las participaciones por ley de las municipalidades
en el producto de impuestos nacionales se entendera que los
concejos participan directa y proporcionalmente, segun los
pardmetros de reparto de la misma ley o su reglamento.
Articulo 10.- Los Concejos Municipales de Distrito elaboraran
su propio presupuesto, el que lo someteran directamente a
aprobacion de la Contraloria General de la Reptblica, con
remision de copia al Concejo Municipal.”

Rige a partir de su publicacion.
Yolanda Acuiia Casto Agnes Goémez Franceschi
Rita Gabriela Chaves Casanova Adonay Enriquez Guevara
Edgardo Araya Pineda
José Maria Villalta Florez-Estrada

Justo Orozco Alvarez

Rodolfo Sotomayor Aguilar
Alfonso Pérez Gomez
Carlos Luis Avendafio Calvo
Luis Gerardo Villanueva Monge
DIPUTADAS Y DIPUTADOS
9 de setiembre de 2013

NOTA: Este proyecto paso a estudio e informe de la Comision
Permanente Especial de Asuntos Municipales y
Desarrollo Local Participativo.

1 vez—O. C. N° 23285.—Solicitud N° 101-00519-L.—
(IN2013063610).

REFORMA INTEGRAL DE LA LEY GENERAL DE VIH
Expediente N.° 18.903
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

La situacion epidemioldgica del VIH en el pais es considerada
concentrada, de baja prevalencia, principalmente en hombres
en edad productiva y reproductiva y presenta una tendencia a la
feminizacion y estd ubicada mayoritariamente en la Gran Area
Metropolitana.

En el afio 2006, Onusida: Programa Conjunto de las Naciones
Unidas para el VIH y Sida, estim6 la prevalencia del VIH en 0.3 en
la poblacion de 15 a 49 anos. También indicd que habia unas 7300
personas con VIH, de las cuales el 33% equivalian a mujeres entre
los 15 a 49 afios de edad.

Desde que se inici6 la epidemia, la principal via de infeccion ha
sido la sexual (84.2%). La transmision perinatal se detecta a partir de 1990
con una tendencia creciente hasta 1995 en que se inicia el tratamiento a
las mujeres embarazadas positivas, el porcentaje de transmision vertical
(madre-hijo/a) actualmente es de 1.3%. Por otra parte, la transmision por
transfusion sanguinea corresponde a un 4% del total de casos.

En el afio 1992 la razén hombre-mujer era de 12.9 a 1 y para
el afio 2005 paso de 5.4 casos nuevos del sexo masculino por cada
nuevo caso del sexo femenino. Los casos de mortalidad en el periodo
1995-2004, muestran una tendencia a la disminucion con relacion al
afio 1997 pero no de forma sostenida, sino con una variabilidad del
3% anual. La disminucion a partir de 1998 se debe probablemente
a la introduccion de la terapia antirretroviral. El 84.4% del total de
muertes corresponden al sexo masculino y el grupo etareo que registra
mas muertes comprende el rango de edad de 30 a 44 afios (48,5%).

Si bien es cierto que en Costa Rica tanto el Estado como las
organizaciones de la sociedad civil con el apoyo de los organismos
internacionales han desarrollado una gran labor y se ha avanzado
bastante en relacion con la atencion del VIH, la realidad ha
demostrado que es necesario por un lado, la actualizacion de la ley
de acuerdo con las nuevas tendencias en el mundo, y por otro, para
buscar mayor efectividad en su aplicacion.

Enrelacion con lo primero, existen compromisos internacionales
que el pais ha adquirido y debe respetar, como la Declaracion de
Compromiso en la Lucha contra el VIH y Sida (Ungass) y los
Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) que entre otras acciones
clave sefiala la necesidad de tomar las medidas necesarias para que
las politicas y programas sobre salud sexual y reproductiva y VIH se
basen en el compromiso con los derechos humanos, eliminando la
discriminacion hacia las personas con VIH y sus allegados.

En relacion con lo segundo, es necesario fortalecer la
prevencién del VIH, reforzando los esfuerzos realizados, pero
incrementando la promociéon de estilos de vida saludable y la
prevencion temprana para reducir la carga en la atencion del VIH.
Esto, sin duda alguna, contribuird a contener la expansion de la
epidemia en el pais.

Por otro lado, es imperativo fortalecer los derechos de todas las
personas y, en particular de las personas con VIH; asi como precisar
mejor las obligaciones de todas las partes involucradas: personas
e instituciones. La Defensoria de los Habitantes ha documentado
varios casos en los cuales se ha amenazado o se han irrespetado
algunos derechos relativos a la salud y la proteccion de la seguridad
social de las personas con VIH. Esta situacion requiere reforzar
los derechos, en aras del principio de solidaridad de la seguridad
social, asi como de abordar el VIH con un enfoque integral y no
solo desde el enfoque médico asistencial, para reducir el estigma y
la discriminacion asociada al VIH.

Dado el contexto historico y la situacion de la epidemia
en el momento en que surge la Ley General sobre el VIH y Sida
promulgada mediante Ley N.° 7771, de 29 de abril de 1998, su
enfoque se centrd principalmente en la atencion de la enfermedad
y de las personas con VIH y no en la promocioén y la prevencion,
ademas de que no contempld el impacto en personas jovenes,
mujeres y adultos mayores. Hoy se sabe que para reducir la tasa
de infecciodn, tiene mas impacto la promocion de la salud sexual y
la salud reproductiva y la prevencion en grupos vulnerabilizados,
dado que la epidemia se acentua por factores como edad, género,
pobreza, etc. Esto se refleja en los datos que demuestran como ha
variado el perfil de la epidemia en el pais. El VIH est4 altamente
relacionado con patrones socioculturales, entre ellos la violencia
intrafamiliar y la drogodependencia, que impactan en la vida
cotidiana de mujeres, hombres, adultos mayores y nifiez; es por
ello que la promocion de estilos de vida saludables puede hacer
una diferencia muy importante en la reduccion de la tasa de
infeccion en el pais.

Como ya se indico, la reforma tiene como proposito actualizar
la Ley General sobre el VIH y Sida para llenar los vacios que esta
presenta y lograr una mejor aplicacion de sus disposiciones. De
manera especifica, repropone alcanzar los siguientes objetivos:

1.-Fortalecer el Conasida.

2.-Identificar y definir un mecanismo sostenible de
financiamiento de la Politica y del Plan Estratégico
Nacional de VIH.

3.-Megjorar las estrategias de promocion y prevencion en VIH
en el Sistema de Salud y en el Sistema de Educacion.

4.-Fortalecer los servicios de atencion integral en salud.

5.-Garantizar la estabilidad laboral de las personas con VIH.

6.-Fortalecer la garantia de los derechos de las personas con
VIH.

7.-Readecuar el esquema de sanciones de las faltas y delitos
relacionados con el VIH.

8.-Incorporar al texto de la ley un enfoque y una terminologia
acorde con las tendencias actuales de respeto a la dignidad
de las personas.

9.-Sefialar las obligaciones del Estado con respecto al VIH.

Tal como se indica en su articulo primero, la ley tiene por
objetivo la promocién de estilos de vida saludable, la prevencion
del VIH, la atencion integral, la investigacion y la vigilancia
epidemioldgica; asi como la garantia de la calidad de vida de todas
las personas y en particular de las personas con VIH, con enfoque
de derechos humanos, de género, generacional y de diversidad y
con especial énfasis en las poblaciones que presentan condiciones
de mayor vulnerabilidad.

Entre los contenidos mas importantes de la propuesta de
reforma, se encuentra la elevacion a rango legal la creacion del
Consejo Nacional de VIH (Conasida), el mismo a la fecha existe
pero su creacion fue promulgada mediante Decreto Ejecutivo N.°
27894-S, de 3 de junio de 1999. En el presente proyecto de ley se
modifica su composicion, se fortalecen sus funciones y potestades y
se establece un mecanismo para el financiamiento de la politica y el
Plan Estratégico Nacional de VIH.
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Este proyecto de ley pretende también resolver la imperiosa
necesidad de que la atencion el VIH cuente con recursos econdmicos
propios, sostenibles y suficientes para atender las crecientes
necesidades de reportar la pandemia. Esta situacion no fue prevista
por el legislador en la ley actual, por lo que la falta de recursos
econdmicos limita el alcance y efectividad del Estado costarricense
en materia de prevencion y atencion del VIH.

Se introduce un capitulo de derechos de las personas en relacion
con el VIH, que contienen derechos de las personas en general, y
derechos de las personas con VIH especificamente. De igual manera
se delimitan, en capitulos diferentes las obligaciones de las personas
con VIH, las de habitantes en general, las de las instituciones del
Estado y las obligaciones de los funcionarios/as de salud.

De manera particular, se establece la prohibicion de despido
laboral por causa de infeccion por el VIH, aspecto no contemplado
en la legislacion vigente.

Se incluye un capitulo referido al rol de las organizaciones de
la sociedad civil en la prevencion y atencion del VIH y un capitulo
sobre las normas de vigilancia epidemioldgica. Se establecen
algunas prohibiciones destinadas a eliminar la discriminacion y se
actualizan las sanciones por delitos y contravenciones relacionadas
con el VIH finalmente, se proponen algunas reformas a leyes con el
objetivo de armonizar el marco legal y eliminar contradicciones de
otras leyes con los propdsitos de esta.

En virtud de lo anteriormente expuesto, se somete a
conocimiento y aprobacion de los sefiores diputados de la Asamblea
Legislativa el presente proyecto de ley Reforma Integral a la Ley
General de VIH.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

REFORMA INTEGRAL DE LA LEY GENERAL DE VIH
CAPITULO I
Propositos de la ley
ARTICULO 1.- Objetivo

La presente ley tiene por objetivo la promocion de estilos
de vida saludable y la prevencion del VIH, la atencion integral, la
investigacion y la vigilancia epidemioldgica; asi como la garantia
de la calidad de vida de todas las personas y en particular de las
personas con VIH y sida y sus allegados, con enfoque de derechos
humanos, de género y de diversidad y con especial énfasis en las
poblaciones que presentan condiciones de mayor vulnerabilidad.

ARTICULO 2.- La atencién integral del VIH es de interés piiblico

La atencion integral del VIH es de interés publico, por lo que
el cumplimiento de todas las disposiciones contenidas en la presente
ley son de acatamiento obligatorio.

Todas las instituciones publicas y privadas deberan asegurar
mecanismos expeditos y accesibles para que todas las personas
puedan ejercer todos sus derechos y deberes en relacion con el VIH.

ARTICULO 3.- Respeto de los derechos fundamentales

Las acciones relacionadas con la educacion, la prevencion, la
promocion y la atencion integral del VIH garantizaran el respeto
de los derechos fundamentales de los habitantes de la Reptblica
y en particular de las personas con VIH y sida y sus allegados,
consagrados en la Constitucién Politica y en los instrumentos
internacionales de derechos humanos.

ARTICULO 4.- Definiciones

Para efectos de aplicacion de la presente ley, se utilizaran las
siguientes definiciones:

a) Allegados: Personas con las que habitualmente se
relacionan las personas con VIH y sida.

b) Antirretrovirales: Medicamentos que actian especificamente
contra el VIH, inhibiendo su replicacién o multiplicacion.

¢) Contactos sexuales: Mujeres y hombres con las que la
persona con VIH o sida mantiene relaciones sexuales. Se
consideraran contactos sexuales aquellas relaciones actuales
o regulares.

d) Discriminacion por VIH: Toda distincion, exclusion o
restriccion basada en la condicion de VIH o sida, por accion o
por omision, que tenga por objeto o por resultado menoscabar o
anular el reconocimiento, goce o ejercicio de sus derechos por
parte de las personas con VIH y sus familiares o sus allegados.
¢) Enfoque de derechos humanos: Este enfoque coloca a las
personas y su interrelacion con el tejido social en el centro
de la atencion de la ley, con el fin de garantizar la dignidad
humana y el interés publico en la salud individual y colectiva.
f) Enfoque de diversidad: Se refiere al reconocimiento de las
diferencias entre diversos grupos o sectores de la poblacion
y al respeto a esas diferencias, asi como al respeto a sus
derechos. Incluye la diversidad étnica, por discapacidad, por
edad, por sexo, por orientacion sexual, entre otras.

g) Estilos de vida saludables: Conjunto de conocimientos y
decisiones personales que pueden alcanzarse en la medida que
se cuente con las oportunidades y condiciones sociales que
permiten a las personas ejercer cierto grado de control para la
construccion de su nivel 6ptimo de salud.

h) ITS: Infecciones de transmision sexual.

i) ONG: Organizaciones No Gubernamentales.

j) Personas con VIH: Mujeres, hombres, nifios y nifias
infectados con el VIH.

k) Poblaciones vulnerabilizadas: Grupos de personas
que por su condicién de género, edad, orientacion sexual,
discapacidad o etnia, entre otras, sufren de un mayor riesgo
ante el VIH.

1) Seropositivo: Término que describe la aparicion de anticuerpos
del VIH en el suero de la persona y que permite diagnosticar la
infeccion mediante una prueba especifica de laboratorio.

m) Sida: Sindrome de inmunodeficiencia adquirida.

n) VIH: Virus de inmunodeficiencia humana.

CAPITULO II
Comision Nacional de VIH
ARTICULO 5.-Creacién de la Comisién Nacional de VIH

Créase la Comision Nacional de VIH y sida, en lo sucesivo
Conasida, con representacion interinstitucional y multisectorial,
como una instancia asesora del Ministerio de Salud, que es el ente
rector en esta materia, para apoyar la formulacion de las politicas
y los programas de accion relacionados con el VIH en el ambito
nacional.

ARTICULO 6.- Integracién del Conasida

La Conasida estara integrada por instancias de diversos
sectores del Gobierno y sociedad civil. Su normativa y formas de
organizacion y funcionamiento se definiran mediante la elaboracion
de un reglamento aprobado via Decreto Ejecutivo.

CAPITULO III
Derechos de las personas en relacion con el VIH
Seccion I
Derechos de las personas en general
ARTICULO 7.- Principios generales

Los derechos de las personas en relacion con el VIH se
orientaran por los principios de igualdad, no discriminacion
e integralidad de la salud, con el fin de garantizar el respeto a la
dignidad humana.

ARTICULO 8.- Derecho a vivir en un entorno libre de estigma
y discriminacion

Todas las personas sin excepcion alguna, tienen derecho a
vivir en un entorno libre de actitudes y practicas estigmatizantes y
discriminatorias.

Todas las personas tienen derecho a contar con espacios de
informacion y educacion en derechos humanos con enfoque de
género, generacional y de diversidad que promuevan la igualdad, la
solidaridad, el respeto a las diferencias, la no estigmatizacion y la
no discriminacion.

Asimismo tendran el deber de no incitar, promover o legitimar
practicas estigmatizantes y discriminatorias.
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ARTICULO 9.- Derecho a una vida sexual satisfactoria y
segura

Todas las personas tienen derecho a una vida sexual
satisfactoria, segura y saludable, libre de coercion, manipulacion y
violencia y contar con los recursos necesarios para ello.

ARTICULO 10.- Derecho a la informacion sobre el VIH

Todas las personas sin excepcion alguna, tienen derecho a
recibir informacién comprensible, confiable, oportuna y cientifica
sobre el VIH y sobre sexualidad y salud reproductiva, en todos
los ambitos publicos y privados, formales e informales con el fin
de contribuir a la prevencion y la construccion de estilos de vida
saludables. El cumplimiento de este derecho sera prioritario en
poblaciones vulnerabilizadas respondiendo a sus necesidades y
particularidades.

ARTICULO 11.- Derecho a la educacién integral para la
sexualidad

Todas las personas tienen derecho a la educacion integral
para la sexualidad con enfoque de derechos humanos, género,
generacional y de diversidad a cargo del Estado, sin menoscabo de
las obligaciones que competen al grupo familiar en esta materia.

En el caso de poblaciones vulnerabilizadas, estas tienen
derecho a recibir una educacion integral de la sexualidad que
responda a sus necesidades y particularidades.

ARTICULO 12.- Derecho al acceso al condén femenino y
masculino

Todas las personas tienen derecho al acceso oportuno y gratuito
al condon femenino y masculino de calidad en los servicios de salud
publicos, de acuerdo con la normativa nacional. A ninguna persona
se le negara este derecho y el Estado procurara el cumplimento de
esta disposicion
ARTICULO 13.- Derecho a la prueba de VIH

Todas las personas tienen derecho, al acceso a la prueba de
VIH, asi como a solicitarla y a que esta se le realice de manera
oportuna y gratuita, de acuerdo con la normativa nacional en los
servicios de salud publicos, siguiendo las normas de calidad
establecidas por el Ministerio de Salud y contando con informacién
previa y consejeria.

ARTICULO 14.- Derecho a informacion

Todas las personas tienen derecho a ser informadas en
forma objetiva y veraz para la realizacion de las pruebas de VIH,
la prescripcion de tratamientos y medicamentos y la aplicacion de
procedimientos relacionados con la atencién de su salud.

ARTICULO 15.- Derecho a la prueba de VIH de las mujeres
embarazadas y su pareja

Todas las mujeres embarazadas tienen derecho a solicitar la
prueba de VIH. Igualmente se le debera informar y orientar a la
pareja sexual sobre la importancia de realizarse la prueba de VIH.

ARTICULO 16.-Derecho a antirretrovirales de emergencia

Todas las personas que hayan sido victimas de violacion
sexual y accidentes laborales en los que han sido o podrian haber
sido expuestas a riesgo de infeccion, tendran derecho a recibir
tratamiento antirretroviral de emergencia en los establecimientos
publicos de salud, de acuerdo con el protocolo establecido.
Igualmente tendran derecho a la prueba de VIH y a que esta se le
realice de manera oportuna con acompaflamiento y apoyo mientras
dure el tratamiento de emergencia. Los establecimientos publicos y
privados estaran obligados a conocer dichos protocolos y a realizar
las referencias de las y los usuarios a los establecimientos de salud
correspondientes.

Seccion 11
Derechos de las personas con VIH
ARTICULO 17.- Derecho a la igualdad y no discriminacién

Todas las personas con VIH, sus familiares y allegados gozan
de todos los derechos humanos en igualdad de condiciones con
todas las demas personas, asi como el derecho a no sufrir ningiin
tipo de discriminacién por razén del VIH.

ARTICULO 18.- Derecho al desarrollo

Todas las personas con VIH tienen derecho al pleno ejercicio
de sus derechos y al desarrollo de todas sus potencialidades y
actividades civiles, familiares, laborales, profesionales, educativas,
afectivas y sexuales, con las excepciones contenidas en esta ley.

ARTICULO 19.- Derecho a la participacién en los procesos de
toma de decisiones

Las personas con VIH tienen el derecho a participar en los
diferentes espacios de toma de decisiones relacionadas con politicas
publicas, planes, programas y proyectos relacionados con VIH y
sida.

ARTICULO 20.- Derecho al ejercicio de una sexualidad
responsable y segura

Todas las personas con VIH tienen derecho al ejercicio de una
sexualidad responsable y segura. Para ello tendran derecho entre
otros a la informacion y acceso a los recursos que sean necesarios
para asegurar su salud sexual y la toma de decisiones reproductivas
de manera responsable.

ARTICULO 21.- Derecho a la atencién integral en salud

Todas las personas con VIH tienen derecho a la atencion
integral de su salud, y a la prescripcion y despacho oportuno de
los medicamentos antirretrovirales de calidad; ademas, a todo
tratamiento y avance cientifico y tecnologico tendiente a mejorar su
calidad de vida o bien que le garantice la atencién de su salud y que
responda a sus necesidades y caracteristicas particulares seguin edad,
género y diversidad sexual; de acuerdo a la normativa nacional.

ARTICULO 22.- Derecho a los tratamientos profilicticos de
calidad

Todas las personas con VIH tienen derecho a los tratamientos
profilacticos de calidad, si asi se determina segin la valoracion
médica en cada caso particular y a todos aquellos otros que sean
necesarios para su atencion, de acuerdo con las normas de seguridad
farmacolodgica que estén en la normativa vigente.

ARTICULO 23.- Derecho a comunicacién e informacion

Todas las personas con VIH tienen derecho a recibir la
comunicacion de su estado serologico en un ambiente de respeto
a su integridad fisica y emocional, y a recibir informacion clara
y comprensible. Ademas deberan recibir informacidon sobre sus
derechos y sus obligaciones contempladas en esta ley.

ARTICULO 24.- Derecho a la confidencialidad

Con las excepciones contenidas en esta ley, la confidencialidad
es un derecho fundamental de las personas con VIH. Nadie
podré, publica ni privadamente, referirse a esta condicion sin el
consentimiento previo de la persona. Las personas con VIH tienen
derecho a comunicar su situacion a quien deseen; sin embargo, si
tendran obligacion de comunicarlo a sus contactos sexuales.

ARTICULO 25.- Derecho a informacion sobre su salud

Todas las personas con VIH tienen derecho a contar con
informacion comprensible, oportuna, exacta, clara, veraz y cientifica
acerca de su diagnostico, tratamiento y pronostico, por parte del
personal profesional.

ARTICULO 26.- Derecho a la consejeria

Todas las personas que solicitan la prueba VIH y las
personas con VIH tienen derecho a recibir consejeria para obtener
informacion, orientacion, apoyo y acompafiamiento psicosocial
antes y después de la prueba, asi como durante el tratamiento, para
la toma de las decisiones relacionadas con su salud sexual y la toma
de decisiones reproductivas de manera co-responsable.

ARTICULO 27.- Derecho a seguros de vida y de salud

Las personas con VIH tendran derecho a adquirir seguros de
vida y de salud. Las instituciones aseguradoras no les podran negar
el seguro por su condicion de VIH.

ARTICULO 28.- Derecho de acceso a la justicia

Todas las personas con VIH, sus familiares o allegados tienen
derecho de acudir a las instancias administrativas y judiciales
respectivas para denunciar la violacion de sus derechos y reclamar
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su restitucion o indemnizacion en forma oportuna, asi como para
establecer las responsabilidades penales, civiles y administrativas
del caso. Este proceso debera ser expedito y garantizar la proteccion
de la integridad y seguridad de las personas denunciantes.

ARTICULO 29.- Fuero opcional por VIH

Toda persona con VIH que asi lo desee, podra comunicar de su
estado a su empleador. A partir de la comunicacion al empleador, no
podra ser despedida, salvo por alguna de las causales establecidas en
el Codigo de Trabajo y debidamente comprobadas conforme a la ley
respetando el debido proceso. El empleador que ha sido notificado
conforme a esta norma, estara obligado a cumplir con la garantia del
derecho a la confidencialidad de la persona, establecido en esta ley.

CAPITULO IV
Deberes y responsabilidades de las personas con VIH

ARTICULO 30.- Deber de atender su salud

Las personas con VIH tienen la responsabilidad de atender su
salud y procurar estilos de vida saludables, adherencia al tratamiento
y seguir las indicaciones prescritas por el equipo de salud con el fin
de contribuir a mejorar su calidad de vida.

ARTICULO 31.- Deber de comunicar a sus contactos sexuales

Las personas con VIH tienen el deber de comunicar su
diagnostico a sus contactos sexuales actuales o regulares. En el
momento del diagnéstico, cuando una persona no quiera o no pueda
comunicar este resultado a sus contactos sexuales, el personal de
atencion en salud debera realizar las gestiones necesarias a fin de
lograr dicha comunicacion. La comunicacion debera realizarse
de tal modo que garantice la confidencialidad de las personas
involucradas.

ARTICULO 32.- Responsabilidades civiles y penales

En caso de que a sabiendas de su condicion, una persona
con VIH infecte a otra persona intencionalmente, podra enfrentar
responsabilidades civiles o penales segun lo contemplado en el
codigo penal.

CAPITULO V
Deberes de la ciudadania en general
ARTICULO 33.- Obligacién de no discriminar

Nadie podra excluir a una persona por su condicion de VIH ni
restringirle sus derechos, ya sea por accioén o por omision.

ARTICULO 34.- Respeto a la confidencialidad

Todas las personas tienen el deber de respetar el derecho
de las personas con VIH a la confidencialidad, en relacion con su
condicion de seropositividad.

ARTICULO 35.- Deber de procurar el ejercicio de una
sexualidad segura y saludable

Todas las personas tienen la responsabilidad de procurar el
ejercicio de una sexualidad segura y saludable, tomando todas las
medidas necesarias para su autocuidado y el cuidado mutuo.

CAPITULO VI
Seccién I
Obligaciones de las instituciones del Estado
ARTICULO 36.- Cumplir los objetivos de esta ley

Todas las instituciones del Estado tienen la obligacion de
facilitar el cumplimiento de los objetivos de esta ley.

ARTICULO 37.- Garantizar el acceso a programas de apoyo
para el disfrute pleno de los derechos

Todas las instituciones del Estado tienen la obligacion
de garantizar, a las personas con VIH, el acceso con equidad a
programas de apoyo laboral, educacional y econémico.

ARTICULO 38.- Promover practicas institucionales libres de
estigma y discriminacion

Todas las instituciones del Estado tienen la obligacion de
promover actitudes y practicas institucionales respetuosas de los
derechos humanos, con enfoque de género, generacional y de
diversidad que garantice la no estigmatizacion y discriminacion.

ARTICULO 39.- Debido proceso para tramites de denuncia

Actuando de conformidad con el principio de proteccion
de la integridad y seguridad de la persona denunciante, todas las
instancias publicas y privadas deberan contar con mecanismos
expeditos y oportunos para tramitar denuncias de personas con el
VIH, sus familiares y allegados.

Todas las instancias publicas y privadas tienen el deber de
guardar la confidencialidad respecto de la identidad de las y los
ciudadanos que presenten denuncias ante sus oficinas.

ARTICULO 40.- Obligaciones de los centros de educacion y
centros penitenciarios

El Conare y el Conesup deberan verificar la inclusion en
la curricula de carreras formadoras de trabajadores de la salud,
contenidos relacionados con la prevencion, la atencién y la
consejeria en materia de VIH.

Las instituciones de educacion, asi como el Ministerio de
Justicia en los centros penales, deberan contribuir con la prevencion
del VIH y otras ITS proveyendo informacion y cualesquiera otro
mecanismo que establezca el Ministerio de Salud como ente rector
en la materia.

El Ministerio de Justicia, en los centros penales, debe
garantizar adicionalmente el acceso oportuno a condones.

ARTICULO 41.- Deber de informar

El Ministerio de Salud, en su condicion de ente rector de la
Salud, velara por el cumplimiento del derecho de todas las personas
a la informacion comprensible, confiable, oportuna y cientifica sobre
el VIH e ITS, en todos los &mbitos publicos y privados, formales e
informales.

Todas las instancias publicas y privadas deberan ejecutar
programas y acciones que garanticen este derecho a toda la
poblacion sin discriminacidén alguna, con enfoque de derechos
humanos, de género, generacional y de diversidad y que responda a
las condiciones de la realidad nacional.

ARTICULO 42.- Proveer consejeria en salud sexual y
reproductiva

Los establecimientos de salud publicos y privados deben
proveer consejeria en salud sexual y reproductiva con el fin de
garantizar el derecho de todas las personas a vivir una sexualidad
segura e informada, segun se establece en esta ley. Con esa misma
finalidad, deberan garantizar también servicios de consejeria para
las personas con VIH.

Las instancias publicas y privadas tendran la obligacion
de establecer servicios de consejeria en salud sexual y salud
reproductiva que sean amigables para adolescentes y jovenes y que
respondan a sus necesidades, particularidades y nivel de desarrollo.
No se podra violar, en funcion de la autoridad parental, el derecho a
la intimidad de las personas menores de edad.

ARTICULO 43.- Proveer antirretrovirales de emergencia

La Caja Costarricense de Seguro Social proveera tratamiento
antirretroviral de emergencia en los establecimientos publicos de
salud, a las personas que hayan sido victimas de violacion sexual
y accidentes laborales en las que han sido o podrian haber sido
expuestas a riesgo de infeccion, de acuerdo con un protocolo
establecido. Igualmente debera garantizar el acceso a la prucba y a
que esta se le realice de manera oportuna y brindarad acompafiamiento
y apoyo a la persona mientras dure el tratamiento de emergencia.

En casos de accidentes laborales en que las personas
trabajadoras se hayan visto expuestas al riesgo de infeccion por VIH,
la responsabilidad de proveer la terapia antirretroviral sera conjunta
entre el Instituto Nacional de Seguros y la Caja Costarricense de
Seguro Social.

El Ministerio de Salud debera vigilar por el cumplimiento de
esta disposicion e incluir la terapia antirretroviral de emergencia
dentro de las normas de atencion integral del VIH.

Los establecimientos publicos y privados estaran obligados
a conocer dichos protocolos y a realizar las referencias de las y los
usuarios a los establecimientos de salud correspondientes.
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ARTICULO 44.- No discriminacién por VIH

Ninguin establecimiento publico o privado que brinde servicios
de salud, de cuidado y de atencion a las personas podra discriminar a
alguna persona por razones relacionadas con el VIH.

ARTICULO 45.- Adquisicién de medicamentos antirretrovirales
y otros

La Caja Costarricense de Seguro Social deberd importar,
comprar, mantener en existencia y suministrar los tratamientos
profilacticos, los medicamentos antirretrovirales y todos aquellos
otros que sean necesarios para la atencion de las personas con
VIH, de manera oportuna, de acuerdo con las normas de seguridad
farmacoldgica y los respectivos protocolos de atencion. El
tratamiento antirretroviral no serd suspendido por ninguna razén
administrativa o de otra indole, con excepcion del criterio médico.

ARTICULO 46.- Obligacion de guardar confidencialidad

Todas las instituciones publicas y particularmente las
instituciones de salud tienen la responsabilidad de tomar medidas
para garantizar la confidencialidad de la informacion relativa a
las personas con VIH, incluido el uso y resguardo de expedientes;
excepto para efectos exclusivamente probatorios en un proceso
penal o de divorcio en materia de familia y a solicitud de la autoridad
judicial competente.

ARTICULO 47.- Realizacién de pruebas consentidas

Ninguna institucion de salud o laboratorio publico o privado
podra realizar una prueba de VIH si la persona se opone aun después
de dar una explicacion objetiva y veraz sobre la necesidad de
realizarla, salvo las siguientes excepciones:

a) Cuando exista, segun el criterio médico que constara
en el expediente clinico, necesidad de efectuar la prueba
exclusivamente para atender la salud de la persona, a fin de
contar con un mejor fundamento de tratamiento.

b) Cuando se requiera para fines procesales penales y de
divorcio, previa orden de la autoridad judicial competente.

¢) Cuando se trate de donacion de productos humanos,
incluida sangre, hemoderivados, leche materna, semen,
organos y tejidos.

d) En caso de accidente laboral que genere riesgo de infeccion
por VIH a terceras personas, a criterio médico.

e) En caso deriesgo epidemioldgico que conlleve a transmision
del virus a grupos de personas.

En todos los casos, los resultados de la prueba se utilizaran en
forma confidencial.

ARTICULO 48.- Garantizar el derecho al aseguramiento y a
seguros de vida

Las instancias aseguradoras -publicas y privadas- tendran
la obligacion de garantizar a las personas con el VIH el acceso al
aseguramiento para las prestaciones de salud, seguros de vida y de
riesgos del trabajo, de acuerdo con la legislacion vigente.

Seccion 11

Obligaciones de las instituciones del sector
de nifiez, adolescencia y educacion

ARTICULO 49.- Incorporacion de niias, nifios y adolescentes

Todas las instituciones publicas y privadas que tienen dentro
de sus competencias el trabajo con poblacion adolescente y joven,
deberan incorporar de forma prioritaria en sus politicas, programas
y proyectos, la prevencion del VIH en esta poblacion, incluyendo
informacion sobre el condon como medio de prevencion. En
particular, las instituciones educativas deberan incorporar la
educacion integral de la sexualidad en el marco de la prevencion del
VIH en su curricula educativa.

ARTICULO 50.- Adoptar una politica de educacién integral
para la sexualidad

Con el fin de contribuir a fortalecer la prevencion del VIH y
otras ITS, es responsabilidad del Estado emitir la politica nacional
de educacion integral para la sexualidad desde una perspectiva de
derechos humanos, de género, generacional y de diversidad.

Correspondera al Ministerio de Salud conducir el proceso de
elaboracion de esta politica con amplia participacion interinstitucional,
sectorial y garantizando la participacion ciudadana.

La educacion integral de la sexualidad en nifias, nifios,
adolescentes y jovenes debera responder a las necesidades y
particularidades de esta poblacion y sera de interés y prioridad
publica de acuerdo con los principios consignados en la legislacion
nacional en materia de nifiez, adolescencia y juventud.

ARTICULO 51.- Responsabilidades de padres y madres

El ejercicio de los derechos y las obligaciones que competen a
madres y padres, en funcion de la autoridad parental establecida en el
Codigo de Familia no podra ir en menoscabo del interés superior de
las personas menores de edad, en ninguna materia y, especialmente
en materia de salud sexual, salud reproductiva y prevencion de VIH.

ARTICULO 52.- Acciones de prevencién y de atencién integral

La Caja Costarricense de Seguro Social, el Ministerio de
Salud, el Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia, el
Patronato Nacional de la Infancia, el Consejo de la Persona Joven, el
Poder Judicial y las organizaciones no gubernamentales, de manera
conjunta y en el marco de sus competencias, deberan realizar
acciones de prevencion y de atencion integral del VIH en poblacion
joven y adolescente en condiciones de riesgo, asi como promover su
habilitacion y su insercion en la sociedad.

Seccion II1
Obligaciones de las instituciones del sector trabajo

ARTICULO 53.- Obligaciones del Ministerio de Trabajo,
empleadores publicos y privados y organizaciones de
trabajadores/as

El Ministerio de Trabajo debera velar por espacios laborales
libres de todo estigma y discriminacion por razones vinculadas al
VIH, asi como vigilar porque las instancias publicas o privadas no
soliciten dictamenes ni certificaciones médicas a los trabajadores
sobre el VIH para obtener un puesto laboral o conservarlo.

Todos los empleadores incluiran en los reglamentos internos
de trabajo disposiciones que garanticen informacién para la
prevencion del VIH y el respeto y garantia a los derechos de las
personas trabajadoras sin discriminacion por VIH de acuerdo con la
legislacion laboral vigente.

Todas las organizaciones de trabajadores/as deberan promover
y defender los derechos de las personas con VIH y sus allegados, asi
como coadyuvar en los esfuerzos por hacer efectiva las disposiciones
comprendidas en la presente ley.

Seccién IV
Obligaciones de las instituciones del sector justicia
ARTICULO 54.-Medidas preventivas en las carceles

El Ministerio de Justicia, en coordinacién con el Ministerio
de Salud y la Caja Costarricense de Seguro Social, tendra la
obligacion de definir y llevar a la practica las politicas y actividades
de prevencion tendientes a disminuir el riesgo de transmision del
VIH tanto para las personas privadas de libertad como para su pareja
sexual y para los funcionarios/as del Sistema Penitenciario. A efectos
de prevenir el VIH debera proveer de condones a la poblaciéon penal
femenina y masculina en los centros penales del pais.

ARTICULO 55.- Atencién especializada en salud

Cuando un centro penal no ofrezca las condiciones adecuadas
para que las personas privadas de libertad con VIH reciban la
atencion sanitaria especializada, coordinara con la CCSS para que
esta provea el tratamiento ambulatorio o internamiento hospitalario,
asi como cualquier otro requerimiento de atencion, en tanto se
acondicione adecuadamente el Centro Penitenciario.

ARTICULO 56.- Programas de prevencién de la persona menor
de edad institucionalizada

El Ministerio de Justicia, en coordinacion con el Ministerio
de Salud y el Patronato Nacional de la Infancia, debera desarrollar
programas de educacion en salud y de prevencion del VIH dirigidos
a las personas menores de edad institucionalizadas. Las decisiones
relacionadas con la notificacién a padres y madres o personas
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responsables de estos menores, acerca de su estado de infeccion
por VIH, el consentimiento para tratarlos y cualquier tipo de
intervencion, deben ser realizadas con apego a las disposiciones de
esta ley, atendiendo especialmente al principio de interés supremo
de la infancia y de conformidad con el marco legal vigente.

ARTICULO 57.- Prohibicion de aislamiento

Se prohibe la segregacion, el aislamiento y las restricciones a
las actividades laborales, deportivas, recreativas y de cualquier otra
indole, en perjuicio de las personas privadas de libertad e infectadas
por el VIH. Solamente se exceptiian de lo estipulado en el parrafo
anterior, los siguientes supuestos:

a) Cuando la convivencia con otras personas privadas de
libertad arriesgue la salud de la persona, siempre que medie el
consentimiento del afectado/a.

b) Cuando la persona privada de libertad haya sido amenazada
por actos de abuso fisico o sexual por parte de otros presos, o
cuando estos le traten de manera discriminatoria o degradante,
siempre que medie el consentimiento del afectado.

¢) Cuando se trate de una persona privada de libertad
que deliberadamente intente infectar con el VIH a otros
sujetos, se le aplicard una medida de aislamiento, sin
perjuicio de aplicar otro tipo de medidas cautelares y la
respectiva denuncia penal por infraccion al articulo 264
del Cédigo Penal.

ARTICULO 58.- Ejecucién de la pena

Las personas privadas de libertad, en estado terminal de VIH,
podran ser valoradas por el juez ejecutor de la pena para los efectos
de la aplicacion de los beneficios de los articulos 461 y 462 del
Codigo Procesal Penal.

Secciéon V
Gobiernos locales
ARTICULO 59.- Responsabilidades de los gobiernos locales

En coordinacion con el Ministerio de Salud y con
organizaciones de la sociedad civil debidamente inscritas, y otras
instituciones del Estado, los gobiernos locales deberan apoyar la
ejecucion de proyectos de prevencion del VIH y promocion de los
derechos de las personas en relacion con el VIH.

CAPITULO V
Obligaciones de los funcionarios/as de salud
ARTICULO 60.- Obligacién de informar

Todo médico tratante publico o privado debera proveer de
informaciony consejeriaalas personas que se sometan voluntariamente
a una prueba de VIH y respetar el derecho a no realizarse la prueba si
la persona se opone, salvo las excepciones de esta ley.

ARTICULO 61.- Comunicacién al paciente

El médico tratante o el personal de atencidon en salud que
informe a una persona sobre su estado serologico en relacion con
el VIH, debera hacerlo en un ambiente de respeto a su integridad
fisica y emocional, brindandole informacion clara y comprensible
y garantizando la confidencialidad. Debera informarle ademas
sobre sus derechos y obligaciones contempladas en esta ley y, en
particular, de las implicaciones penales.

Para estos efectos, la Caja Costarricense de Seguro Social y las
instituciones privadas que brindan servicios de salud, en coordinacion
con el Ministerio de Salud, deberan capacitar a su personal, para que
cumplan de manera adecuada con esta responsabilidad.

ARTICULO 62.- Deber de confidencialidad

El personal de salud que conozca la condicion de una persona
con VIH, guardara la confidencialidad referente a los resultados de
los diagnosticos, las consultas y la evolucion de la enfermedad.

Quedan a salvo de esta disposicion, la comunicacion a
los contactos sexuales seglin lo establece esta ley y los casos de
secreto compartido, cuando el funcionario o profesional revele
la informacion para efectos de garantizar la adecuada atencion o
bienestar de la persona, si esta comunicacion no produce ningin
efecto discriminatorio.

ARTICULO 63.- Excepciones a la confidencialidad

Para efectos exclusivamente probatorios en un proceso penal,
de divorcio o de separacion judicial y a solicitud de la autoridad
judicial competente, el personal de salud que atienda a la persona
con VIH debera reportar el diagnostico, con el debido respeto a la
dignidad humana.

ARTICULO 64.- Medidas universales de bioseguridad

Los bancos de productos humanos, los laboratorios y
establecimientos de salud deberan contar con el personal, material
y equipo adecuados, de conformidad con las recomendaciones
sobre medidas de universales de bioseguridad, difundidas por el
Ministerio de Salud.

Los trabajadores/as en servicios de atencion de la salud,
publicos o privados, en especial las personas profesionales en
odontologia, microbiologia, enfermeria, medicina y todos los que
practiquen procedimientos faciales y capilares, acupuntura, tatuajes
o cualquier otro procedimiento, quirdrgico o invasivo, deberan acatar
las medidas de bioseguridad universal asi como otras disposiciones
del Ministerio de Salud para el uso de equipos y el manejo tanto de
instrumentos como de material humano y biolégico.

El Ministerio de Salud se encargara de regular y controlar
la operacion correcta de los establecimientos relacionados con las
actividades mencionadas en este articulo.

CAPITULO VI
Organizaciones de la sociedad civil y sector privado
ARTICULO 65.- Organizaciones no gubernamentales

Las personas fisicas y juridicas que trabajan en VIH, deberan
registrarse ante el Ministerio de Salud, cumpliendo los requisitos
y procedimientos que se establezcan en el reglamento de esta ley.
Las acciones que desarrollen estas organizaciones inscritas, deberan
responder a las priorizadas en el Plan Nacional de Desarrollo asi
como el 1 Plan Estratégico Nacional de VIH y las Politica de VIH.

Las organizaciones no gubernamentales deberan prestar el
apoyo requerido por las autoridades de salud, con el fin de garantizar
mejores resultados en las acciones relacionadas con la prevencion y
atencion del VIH.

ARTICULO 66.- Financiamiento de programas y albergues

El Estado podra destinar recursos para el desarrollo de programas
de promocion de estilos de vida saludable, prevencion y atencion en
relacion con el VIH por parte de las ONG, asi como para la creacion y el
fortalecimiento de albergues para la atencion de las personas con VIH
que requieran apoyo, segun los lineamientos del Ministerio de Salud.
El Estado esta facultado para apoyar, en iguales términos, los albergues
privados sin fines de lucro, que se dediquen a atender a estas personas.

ARTICULO 67.- Medios de comunicacion

Los medios de comunicacion deberan contribuir con el cumplimiento
de los fines de esta ley, promoviendo informacién que coadyuve a la
creacion estilos de vida saludables y que velen por el respeto a los derechos
de las personas en relacion con el VIH y la no discriminacion.

ARTICULO 68.- Sector Privado

Dentro de los planes de responsabilidad social empresarial, las
empresas procuraran incluir actividades destinadas a la promocion
de estilos de vida saludables, al respeto de los derechos de las
personas en relacion con el VIH y a la no discriminacion.

ARTICULO 69.- Provision de condones

Los hoteles, moteles y centros de habitacion ocasional que no
llevan registro de huéspedes, tienen la obligacion de entregar como
minimo dos condones -femeninos o masculinos-, como parte del
servicio basico que brindan. Los bares y discotecas deberan colocar
dispensadores de condones para ponerlos a disposicion de sus clientes.

CAPITULO IX
Vigilancia epidemiologica
ARTICULO 70.- Informacién epidemiolégica
La Direccion de Vigilancia de la Salud del Ministerio de
Salud debe mantener el sistema de informacién con los datos
epidemioldgicos en forma actualizada desagregada y sistematica,

garantizando la confidencialidad de los casos y el uso oportuno de la
informacion y analisis de la epidemia de VIH y sida.
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ARTICULO 71.- Obligacién de reportar

Exclusivamente para fines epidemioldgicos y estadisticos,
los médicos y microbiologos de los servicios de salud publicos
y privados, deberan remitir los resultados confirmatorios de las
pruebas positivas de VIH y los datos requeridos segun el protocolo
de vigilancia establecido a la Direccion de Vigilancia de la Salud
del Ministerio de Salud, quien establecera los formularios oficiales y
los sistemas automatizados de informacion para los fines indicados.

ARTICULO 72.- Gratuidad de la donacién

Toda donacion de sangre, leche materna, semen, érganos y
tejidos debera ser gratuita. Se prohibe la comercializacion de estos
productos. El Ministerio de Salud es responsable de establecer las
regulaciones e implementar los controles correspondientes.

ARTICULO 73.- Acciones de los bancos de productos humanos

Para prevenir la transmision del VIH, los bancos de productos
humanos deberan ejercer control sobre la calidad y los procesos que
apliquen, con el objeto de procurar garantizar la inocuidad de la
sangre y sus derivados, de la leche materna, el semen y otros tejidos
u organos, desde la recoleccion hasta la utilizacion.

Para ese fin, todos los bancos de productos humanos deberan
realizar, antes de utilizar los productos mencionados, las pruebas
correspondientes para determinar la existencia de VIH, seguin
determinen las autoridades competentes de salud.

ARTICULO 74.- Control de los hemoderivados

Los fabricantes de hemoderivados y productos bioldgicos de
origen humano estaran obligados a certificar que la prueba exigida
por el Ministerio de Salud fue realizada, para determinar que cada
donante, sus productos y la sangre empleada en el proceso no son
portadores de VIH.

Ademas, deberan acreditar que cuentan con las instalaciones, los
equipos, las materias primas y el personal adecuado para realizar dichas
pruebas, sin perjuicio del cumplimiento de otro tipo de controles y normas
de calidad y de cualquier otra medida requerida por el Ministerio de Salud.

ARTICULO 75.- Restricciones a la donacion

Las personas con VIH, hepatitis B, hepatitis C, sifilis o las
portadoras de algun otro agente de transmision sanguinea no podran
donar sangre o sus derivados, semen, leche materna, 6rganos o
tejidos. Para la donacion no se podra discriminar por ninguna otra
razén no contemplada en esta ley.

ARTICULO 76.- Uso de sustitutos sanguineos

Para evitar la infeccion por VIH, las instituciones competentes
de salud promoveran el uso de sustitutos sanguineos, especialmente
cristaloides y coloides o el mecanismo de la transfusion autéloga,
cuando sea posible.

CAPITULO X
Investigacion en materia de VIH
ARTICULO 77.- Reglas

De conformidad con las reglas vigentes en la materia, las
investigaciones relativas al VIH deberan respetar las consideraciones
especiales de las personas, por estarazon el protocolo de investigacion
y los investigadores quedan sujetos a las disposiciones de esta ley,
la Ley General de Salud, la Declaracion de Helsinki, dictada por la
Asociacion Médica Mundial, asi como a cualquier otra normativa,
nacional o internacional, dictada para tal efecto.

Ninguna persona infectada por el VIH podra ser objeto de
experimentos, sin haber sido informada de la condicién experimental
de la investigacion y de los riesgos de la misma, y sin que medie su
consentimiento previo o el de quien legalmente este autorizado para darlo.

CAPITULO XI
Prohibiciones
ARTICULO 78.- Prohibicién de discriminacién por VIH

Se prohibe toda distincion, exclusion o restriccion basada
en la condicion de VIH, por accion o por omision, que tenga por
objeto o por resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce
o ejercicio de sus derechos por parte de las personas con VIH y sus
familiares o sus allegados.

ARTICULO 79.- Prohibicion de medidas coercitivas

Se prohiben las restricciones o medidas coercitivas de los
derechos y las libertades de las personas con VIH, sus familiares o
allegados, excepto los casos previstos en esta ley.

ARTICULO 80.- No discriminacion laboral

Ninguna persona trabajadora estara obligada a informar
a su empleador ni compafieros de trabajo acerca de su estado de
VIH. Cuando la persona trabajadora lo considere necesario, podra
informarlo a su empleador, quien quedara obligado a guardar la
confidencialidad.

Queda prohibida toda discriminacién laboral contra
cualquier persona trabajadora con VIH. En caso de desarrollar
alguna enfermedad que le impida continuar con sus actividades
habituales, recibird el trato establecido en la legislacion laboral
vigente.

Ningun empleador, publico o privado, nacional o extranjero,
podra, por si mismo ni mediante otra persona, solicitar dictamenes
ni certificaciones médicas sobre VIH a las y los trabajadores para
obtener un puesto laboral o conservarlo.

CAPITULO XII
Reforma de leyes
ARTICULO 81.- Reforma del Cédigo Penal

Reformase el articulo 373 del Cddigo Penal para que en
adelante diga:

“Articulo 373.- Discriminacion

Sera sancionado con pena de cuarenta a ochenta
dias multa, quien aplique, disponga o practique medidas
discriminatorias fundadas en consideraciones de raza,
nacionalidad, género, edad, opcidon politica, libertad de
opinidn, religion, orientacion sexual, posicion social, situacion
econdmica, estado civil o condicion de salud o enfermedad,
incluyendo el VIH.

En todo caso como pena accesoria el juez ordenara a la
persona responsable de discriminacion, asistir a un curso de
formacion o sensibilizacion sobre derechos humanos.”

ARTICULO 82.- Reformas del Codigo de Trabajo
Reformense los siguientes articulos del Coédigo de Trabajo:

“Articulo 71.-
siguiente:

inciso f), para agregar un parrafo que diga lo

Ningln patrono podra solicitar pruebas de VIH para
efectos de contratacion laboral o permanencia en el trabajo.
Cuando requiera pruebas de salud podra incluir examenes
hematologicos (pruebas de sangre), solamente en caso de
que exista criterio médico que demuestre su necesidad y
unicamente para efectos de proteccion de la salud de la
persona trabajadora.”

“Articulo 81.-, para agregar un nuevo inciso que diga:

m) Cuando la persona trabajadora incurra en actos
discriminatorios contra un compafiero de trabajo, por
razones de VIH.”

“Articulo 83.-, para agregar un nuevo inciso que diga:
k) Cuando el patrono incurra en actos discriminatorios
contra la persona trabajadora por razones de VIH.”
CAPITULO XIII
Disposiciones finales
ARTICULO 83.- Vigencia de articulos del Cédigo Penal

Se mantienen en vigencia el articulo 264, relativo al delito de
propagacion de enfermedades y el 81 bis inciso d) sobre delitos de
accion publica perseguibles a instancia privada, ambos del Codigo
Penal.

ARTICULO 84.- Derogatoria
Derdgase la Ley N.° 7771, de 29 de abril de 1998.

ARTICULO 85.- El Poder Ejecutivo deberé reglamentar la presente
ley en el plazo de seis meses a partir de su publicacion.

Luis Antonio Aiza Campos
DIPUTADO

10 de setiembre de 2013

NOTA: Este proyecto paso a estudio e informe de la Comision
Permanente de Asuntos Sociales.

1 vez—O. C. N° 23285.—Solicitud N° 101-00520-L.—
(IN2013063613).
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IMPORTACION TEMPORAL DE VEHICULOS
REALIZADAS POR CIUDADANOS PANAMENOS
CON FINES TURISTICOS Y AUTORIZACION
DE SALIDA DE VEHICULOS CON PLACAS
PANAMENAS DECOMISADOS EN EL PAIS

Expediente N.° 18.905
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

Que los gobiernos de Costa Rica y de Panama, desde el afio
1992, firmaron el Convenio de Cooperacion para el Desarrollo
Fronterizo, con el animo de reafirmar la comun creencia de ambos
paises, de la necesidad de desarrollar las zonas limitrofes como zonas
de paz y cooperacion transfronteriza, asi como su vocacion social, con
el objeto de facilitar y contribuir al desarrollo y mejoramiento social,
econdmico, comercial, ambiental y politico de la region fronteriza.

En razon de ello, resulta pertinente establecer en nuestro
ordenamiento juridico, facilidades que mantengan y fomenten las
buenas relaciones y el turismo entre Costa Rica y Panama, segtin los
acuerdos vigentes y los que en el futuro se establezcan, por lo que
se somete al conocimiento de las sefioras y los sefiores diputados,
el presente proyecto de ley, el cual tiene como objetivo autorizar
la importacion temporal de vehiculos realizadas por los ciudadanos
panameilos con fines turisticos y la autorizacion de salida de
vehiculos con placas panamefas que se encuentran en nuestro pais.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

IMPORTACION TEMPORAL DE VEHICULOS
REALIZADAS POR CIUDADANOS PANAMENOS
CON FINES TURISTICOS Y AUTORIZACION
DE SALIDA DE VEHICULOS CON PLACAS
PANAMENAS DECOMISADOS EN EL PAIS

ARTICULO 1.- Importacién temporal de vehiculos con fines
turisticos. Los ciudadanos panamefios podran ingresar al pais un
vehiculo automotor terrestre con placas panamefias, con fines
turisticos, de conformidad con el Convenio entre el Gobierno de la
Republica de Costa Rica y el Gobierno de la Republica de Panama
sobre Cooperacion para el Desarrollo Fronterizo y su Anexo,
aprobado mediante la Ley N.° 7518, de 10 de julio de 1995, cuyo
plazo de permanencia en el pais, sera el mismo plazo otorgado por
la entidad migratoria correspondiente, en su calidad de turista. En
estos casos no serd exigible ninguna garantia que responda por el
monto de los tributos aplicables.

A tales efectos el interesado, ademds de cumplir con los
tramites aduaneros, de migracion y demads controles exigibles,
debera demostrar, ante las autoridades aduaneras, haber satisfecho el
pago del seguro obligatorio e impuesto al ruedo y demas requisitos
establecidos por la legislacion nacional, para la importacion
temporal de vehiculos sin fines lucrativos.

Tratandose de vehiculos ingresados al amparo de este
articulo, que no hayan salido del pais antes del vencimiento del
plazo de permanencia autorizado al ciudadano panameilo, debera
el interesado, cancelar ante la autoridad aduanera, una multa de
quinientos pesos centroamericanos, de previo a que se le autorice la
reexportacion o importacion definitiva del vehiculo.

En el caso que el ciudadano panameilo no reexporte,
nacionalice o someta el vehiculo a un régimen aduanero procedente,
el mismo sera considerado legalmente en abandono a favor del
Fisco, un mes después de ser decomisado o aprendido en el territorio
nacional y sera sometido a subasta publica.

En aras de garantizar el debido control del ingreso de vehiculos
al amparo de este articulo, la Policia de Control Fiscal y autoridades
competentes, sin perjuicio del ejercicio de sus demas facultades legales,
deberan, al ingreso del vehiculo al pais, verificar que se haya cumplido
con el tramite aduanero correspondiente, y en caso de que no se haya
realizado el tramite respectivo, deberan impedir que el vehiculo contintie
en el pais, y lo pondran inmediatamente a la orden de las autoridades
aduaneras, quienes de previo a autorizar la salida del vehiculo del pais,
impondran al interesado, una multa de quinientos pesos centroamericanos,
por la vulneracion del régimen juridico aduanero.

ARTICULO 2.- Autorizacién de salida de vehiculos puestos a la
orden de la autoridad aduanera

Los turistas extranjeros, que a la fecha de vigencia de la
presente ley, hayan ingresado al pais, un vehiculo automotor terrestre
con placas panamefas, con fines turisticos, y que se encuentren
decomisados en el pais a la orden de la autoridad aduanera, tendran
un unico plazo de noventa dias naturales contados a partir de la
entrada en vigencia de la presente ley, para solicitar ante la Aduana
de jurisdiccion la salida del vehiculo.

La aduana autorizara la salida del vehiculo, si asi se le solicita
por parte de la persona legitimada al efecto, dentro del plazo indicado,
siempre y cuando, de previo a la salida del vehiculo del pais, dicha
persona cancele una multa de quinientos pesos centroamericanos.
La multa debera ser cancelada ante la Aduana de Paso Canoas.

Vencido dicho plazo sin que se solicite la salida del vehiculo
del pais, el mismo sera considerado legalmente en abandono a favor
del Fisco y la aduana de control debera iniciar los procedimientos
respectivos para la subasta del mismo. Lo anterior sin perjuicio
de que su titular solicite la importacion definitiva del vehiculo,
mediante la figura del rescate de mercancias.

Esta disposicion solo aplica, cuando se trate de detenciones o
decomisos realizados por parte de las autoridades administrativas, y
siempre que, a la fecha de vigencia de la presente ley, los vehiculos
estén bajo la orden de la autoridad aduanera.

Rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica, a los veintinueve
dias del mes de agosto de dos mil trece.

Laura Chinchilla Mirangia
PRESIDENTA DE LA REPUBLICA

Edgar Ayales
MINISTRO DE HACIENDA

12 de setiembre de 2013

NOTA: Este proyecto paso a estudio e informe de la Comision
Permanente de Asuntos Hacendarios.

1 vez—O. C. N° 23285.—Solicitud N° 101-00522-L.—
(IN2013063623).

PROYECTO DE ACUERDO

DECLARACION COMO BENEMERITO DE LA PATRIA
PARA EL EXIMIO CIUDADANO CARLOS GAGINI
CHAVARRIA

Expediente N.° 18.907
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

Debe constituirse en una sana costumbre de la patria reconocer
las virtudes de sus hijos mas preclaros que por su modelo de vida
han construido una estima y respeto en las distintas generaciones.

Reconocer como Benemérito de la Patria auno de los habitantes
del pais teniendo en cuenta que es de especial relevancia, respetar
siempre la linea de pensamiento esbozada por la Carta Magna, en
cuanto a que la concesion de un honor solo es posible por servicios
notables prestados a la nacion, lo que significa servicios mas alla de
lo ordinario a lo que esta obligado, por actuaciones eminentes que
las hace acreedoras de esas distinciones.

Carlos Gagini Chavarria nace en la ciudad de San José el 15
de marzo de 1865. A penas cumpliendo sus 17 aflos murid su padre
y tuvo que trabajar para mantener a su familia dando clases privadas
que con el tiempo de los afios fue su vocacion profesional. Su vida
fue ardua y en cada una de sus facetas tuvo que luchar para obtener
sus propoésitos y metas en una época pionera después de nuestra
independencia social, politica y econdmica.

Su aptitud para los idiomas la desarroll6 muy tempranamente
como profesor de latin, griego, inglés e italiano, ademas tuvo
conocimientos del aleman y del portugués; tradujo en francés. Asi
también, abrid las puertas al esperanto en Costa Rica con su libro
“Cartilla de esperanto”, inédita, sin fecha.

Sus traducciones del espafiol al inglés estdn en la revista
de Pandemoénium. Y sobre todo fue el investigador incansable de
nuestros idiomas indigenas.
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En 1887 con solo 22 afios de edad fue inspector de escuelas
de la provincia de Alajuela, bajo el gobierno de don Bernardo Soto
Alfaro.

Fue un ejemplo de valores y dedicacion de servicio a la patria,
sirviéndole desde la direccion de varios establecimientos de la
ensefianza, entre ellos el mas destacado el Liceo de Costa Rica, que
cuenta actualmente entre la lista de los beneméritos de la patria,
galardonado en Cultura e Institucion del pais.

Pionero de los estudios filolégicos en Costa Rica puso a
Costa Rica hombro a hombro al nivel cultural de los otros paises
representados por Andrés Bello, Rufino J. Cuervo, Miguel de Toro
y Gomez, Rufino Lanchetas, Julio Cejador y otros mas eruditos
de aquella época con su Diccionario de Barbarismos (1898), 2°.
Edicion aumentada en 1919 con el nombre de: “Diccionario de
Costarriquenismos”.

Hoy en dia estd en nuestra Academia Costarricense de la
Lengua escrito lo siguiente:

El Dicciomano deé coslarmguedismes, de Carlos
Gaginl, publicado en 1919, es la obra cumbre de este
destacado lingdista, uno de los fundadores de la
Academia Costamicense de la Lengua. Es uno de
los trabajos lexicograficos mas impodanias y un
puinto de referanca ineludible para ks estedios sobie
el espafiol de Costa Rica.

Sus libros de gramatica y de vocabulario, fueron unos de
los primeros libros hechos en el pais por un costarricense para
los costarricenses, abriendo muchos caminos en la investigacion,
especialmente en las lenguas indigenas del pais por medio de su
obra de investigacion de “Los Aborigenes de Costa Rica”, cuando
desempenaba el cargo de director de la Biblioteca Nacional.

Uno de los fundadores de la literatura costarricense, sobre todo
fue el protagonista de la célebre polémica en 1894 contra Ricardo
Fernandez Guardia (hoy Benemérito de la Patria), es mas, marco
asi la consolidacion de la conciencia de la identidad costarricense
por medio de discusiones fructiferas y objetivas, claras y precisas
también con don Joaquin Garcia Monge y don Roberto Brenes
Mesén, ambos beneméritos de la patria.

La historia consigna que don Carlos Gagini Chavarria, como
una de las figuras mas relevantes de fines del siglo XIX e inicios del
XX en Costa Rica.

Aparte de su obra, dinamismo, literario y excepcional, dejo
para la historia una imagen de lider, guia y caballero insigne, dentro
y fuera de las letras costarricenses. Fue educador donde destaco el
valor de la educacion como elemento de progreso del pueblo.

Formoé hombres y mujeres del que hoy en dia algunos ya
son beneméritos de la patria y que ocuparon cargos importantes en
nuestra sociedad, dejando asi su huella impregnada en cada uno de
ellos por medio de sus ejemplos, palabras y discusiones reflexivas,
sin duda dando testimonio de que el mérito de un profesor esta en
los alumnos. Todos ellos fueron mencionados en su autobiografia
“Al través de mi vida”, pp.95 edicion de 1976:

m Teodoro Picado, Presidente de Costa Rica 1944-1948;
Benemérito de la Patria.

m Alberto Brenes, Benemérito de la Patria.

m Roberto Fonseca, primer director de
Costarricense,

m Ricardo Castro M.

m Luis Anderson, fue autor del Proyecto del Coddigo de

Procedimientos Penales de Costa Rica de 1906, ademas

miembro fundador y tesorero del Instituto Americano de

Derecho Internacional.

Juan Félix Gonzalez.

Ramon Zelaya, profesor universitario.

Melico Aragén.

Victor Guardia, presidente de la Corte Suprema de Justicia de

Costa Rica.

Alejandro Alvarado, expresidente de la Asamblea Legislativa.

Gregorio Martin, fundador de la Asociacion Costarricense de

la Lengua.

la Cruz Roja

m Carlos Pupo, médico que fund6 el primer laboratorio clinico
privado en 1909.

m Fabio Baudrit, diputado, ministro de Gobernacién y de
Hacienda, Académica de la Lengua.

m Francisco Ugalde, gobernador, y

m Francisco Segreda, médico.

Sus cargos ocupados, su produccién literaria, cientifica y
pedagdgica fue muy extensa y productiva para el pais. A continuacion
la dividiré en todos los géneros que fue pionero en nuestro pais.

Cargos ocupados

1881 Maestro de aritmética en la escuela de José
Ramon Chavarria.

1882 Profesor de castellano y latin en el Instituto
Nacional.

1883 Escuela privada de Marie Le Cappellain. Y
director en la Escuela Maria Peralta de Rivero.

1885 Director de la Escuela Central de Alajuela.
Elaboré un proyecto de programas para las
escuelas primarias.

1886 Examinador de las escuelas de la provincia de
Alajuela.

1887 Inspector de escuelas de la provincia de Alajuela. Fue
subsecretario de la cartera de Instruccion Piblica.

1887 Profesor en el Liceo de Costa Rica.

1888 Director de Diario Costarricense.

1889 Redacta los programas de castellano, literatura
castellana y literatura comparada.

1892-1894  Director del Instituto de Alajuela.

1894-1899 Rector del Liceo de Costa Rica.

1897 Director del Teatro Nacional.

1900-1904 Profesor en el Colegio Superior de Seforitas,
donde trabajo por cuatro afios.

1904-1908 Liceo Santaneco en El Salvador.

1908 Es nombrado en la Subsecretaria de Estado
en el despacho de Instruccion Publica. El
ministro de Instruccién Publica Luis Anderson
lo nombra profesor en el Liceo de Costa Rica y
subsecretario de su cartera.

1909-1914  Director del Liceo de Heredia.

1909 Programas oficiales de instrucciéon primaria
de la Republica de Costa Rica, que estuvieron
vigentes hasta los afios 1918 (rigieron 10 afos).

1911 Secretario de Estado en el despacho de
Instruccion Publica.

1915-1917 Director de la Biblioteca Nacional.

1917 Director de la Imprenta Nacional.

1918-1919 Director de la Escuela Normal de Costa Rica

1918 Dio a conocer sus programas de educacion
primaria para escuelas rurales.

1919 Inspector de los programas de ensefianza
primaria, y de programas rurales.

1920-1924 Jefe de la Seccion Histérica de Archivo

Nacionales hasta su jubilacion.
Director de las siguientes revistas:

La Educacion costarricense (1897)
Costa Rica llustrada

Revista Agricola

Revista Pandemonium

Como Director de “Costa Rica Ilustrada” 1890-1892 abrid
las puertas literarias a las mujeres, que empezaban a dar impulso
y vitalidad al pais, a continuacion algunos ejemplos de sus colegas
contemporaneas de su época.

e “dAsi no son todas” de Celia de Ocana (Colombia), 10 de
octubre de 1890- N.° 10, respuesta directa a la poesia de José
Alcala Galiano ;Asi son todas?

» FEl sentido pésame a Dofla Maria Peralta de Rivero en la N.°
10, de 10 de octubre de 1890.

* A Aurelia Castillo de Gonzalez, de Puerto Principe, setiembre
de 1871 enla N.° 18 con “La encina y la cana”.

e A Laparra de la Cerda de Guatemala, 19 de octubre de 1890,
con “La vejez Vicenta”.
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* De Concepcion Gimeno de Flaquer de Madrid, 13 de octubre
de 1890 en la N.° 19.

* A Ermelinda de Ormanche de Bayona Cronica Policroma”,
en la N.° 20, octubre 1890 con “La Ciencia y la poesia”.

* A Celia Elizondo de Managua el 7 de diciembre de 1890 con
“Enfermedad social”, en la N.° 23.

Libros de textos y materiales escolares fruto de su larga carrera
en la ensefianza

1883
1885
1889
1897

Escribe la Gramatica teorica.

Escribe “Gramatica practica.

Lectura aplicada para las Escuelas.

El vocabulario de las escuelas. Fue adoptada
oficialmente como libro de texto en Costa
Rica, San Salvador y algunas ciudades de
Cuba, ademas el Consejo de Instruccion
Publica de Chile la declaré obra de consulta
para los maestros. En el periodico de las
Baleares la Escuela Prdctica, fue reproducida
completamente.

Ejercicios de lengua castellana, fueron
publicados fragmentos de su gramatica en la
revista El Maestro, la cual fue obra de texto
para los afios de tercero al sexto de las escuelas
primarias oficiales. De ellos se imprimieron
3000 ejemplares a los maestros, profesores
y directores de escuelas. Obtuvo el “premio
medalla de oro” de la exposicion de Guatemala
de 1897.

El Lector costarricense. Serie de cuatro libros.
Se hicieron varias ediciones.

“El vocabulario de los nirios ”, dos volimenes.

“Elementos de gramdtica castellana” con
cuatro ediciones.

Presento su inventod el “Aritmografo Gagini” al
Ministerio para uso de las escuelas primarias.

1897

1900

1904
1907-1919

1907

Literatura infantil

En el Lector costarricense, en los tomos II y III fue recolector
y seleccionador de material literario de autores hispanoamericanos
como espafioles que han sido clasificadas en la literatura infantil
costarricense, también algunos textos del libro Cuentos grises.

La novelistica de Costa Rica alcanz6 su momento culminante,
tanto por la calidad literaria inicial del pais, y mas atin por introducir
los elementos patrios en sus obras, y principalmente la inica novela
de ciencia ficcion en su género en centroamérica La caida del Aguila
en 1920.

Literatura como medio de expresion de los problemas politicos
de la época.

Cuento

1887 El duende del Encimas.

1893-1894  “Cuentos”, en Guatemala Ilustrada.

1898 Chamarasca.

1904 El silbato de plata.

1909 A Paris, obtuvo el premio Primeros Juegos
Florales en 1909.

1918 Cuentos Grises: “Espiritismo” (en la Biblioteca
Nacional).

1922 Cuentos Bribris.

1922 Latino, fantasia.

s.f. Don Quijote se va.
s. La leyenda del prestamista.

En el campo de la dramaturgia, sus obras contienen el discurso
humoristico costarricense, sobre todo introdujo el idioma patrio:

1890 Los pretendientes, con musica de Eduardo
Cuevas.

1900 El marqués de Talamanca.

1902 Don Concepcion, teatro.

1905 Trocitos de carbon. Apud Luz y bambalinas,

antologia de teatro para nifios, Imprenta Tormo,
Juguete comico, en verso, inédita, Madre
modelo.

El reino de Flora, musica de Ismael Cardona. Las dos tinajas,
Las cuatro y tres cuartos, Tono, El Candidato, Las nueve
musas

Marnianita de sol.

Novela
1887 Elisa.
1890 El Sargento Gerard.
1918 El arbol enfermo, traducida al inglés por
B.E.Bradford.
1920 La caida del aguila.
1920 La Sirena.
1922 El Erizo, novela histérica (en la Biblioteca

Nacional novela historica) Juan Santamaria, hoy
Benemeérito de la Patria.

En su poesia fue espontaneo como en prosa:

1881 Lacrimae Rerum
1887 A Costa Rica
1890 El herrero de la aldea
1891 Abandonado, Almas Buenas Rimas, Juan Santamaria
y Suerios
1908 El trabajo (leer abajo)
1905 [lusiones muertas
1911 Flores tronchadas
1925 Vagamunderias, poemas
1953 La muerte del quetzal
1890 Elisa
*1890-1891 Poemas en Lira costarricense.
El Trabaje
Risoitmmdn pam v grsdo
Hoy san geances s pusbics quie trabajan
s g Tecundan oomn Siedod i heivm,
kod i il fai ocalme Pl (i,
con lnaas fvmoas las froniems tajan
Mo se progroas al son oo s guileee,
B 0 Ol o II‘lIIuI'rI'IIM‘II'l'!“'II
Py Gpusi i fopabiias S hifmigae.
imar ] b <l Gk
Los tsampas han cambisds. Ya ln gloda
o oa ol gcn infernal S s moliaia
hay s da an kas Enllgres Lo Batalln
¥ anlona o yurgue &l hemoa de viciodin
Doguiera ol corg de manilios vibes,
bnbrh un puobla feliz & ndependients:
gue an kas luchas modamas, solpmanls
guion sabe irobajer sabo sor libro
S Gagind
Lexicografia
1808 Reparos d los nahualismos de don Juan
FFerraz.
1892 “Ensayo lexicografico sobre la lengua de
Terraba”
1892 Diccionario de Barbarismo y provincialismos
de Costa Rica. Impreso por la Imprenta
Nacional por orden del presidente José Joaquin
Rodriguez.
1892 Ensayo lexicografico sobre la lengua deTérraba,
en colaboracion con H.Pittier.
1917 Los aborigenes de Costa Rica
1919 Diccionario de costarriqueriismos.
Sin fecha:  Estudio sobre los indios giietares de Costa Rica,

publicado en el periddico “El Imparcial”.
Costa Rica primitiva, inédita
s.f Cartilla de esperanto, inédita.
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En los campos de Psicologia y de Filosofia

1911 “Nociones de psicologia para los Colegios de
Segunda Enserianza.
1918 “La ciencia y la metafisica”
Ensayo critico en defensa de la Universidad a los 19 afios
1884 Ensayo critico en defensa de la Universidad.

Buen éxito en su gestion formulada al presidente
Prospero Fernandez y al ministro de Instruccion
Publica. Eusebio Figueroa.

El fue alumno en los cursos de ingenieria
dirigidos por Rodolfo Bertoglio y Lesmes
Jiménez y en ese momento inicio su carrera
literaria.

Autobiografia péstuma, testimonio del periodo costarricense en
que vivié

Al través de mi vida. Imprenta de Costa Rica. Edicion de 1976.
Historia de Costa Rica

1921 Documentos para la historia de Costa Rica.
Premio y miembro de las academias
1897 Bajo el presidente de Rodriguez recibid
la medalla de plata en la exposicion de
Guatemala por el Diccionario de Barbarismos y
provincialismos de Costa Rica (1892).
1922 SILLA O Carlos Gagini Chavarria. Fundador de

la RAE de Costa Rica. E ingresa como miembro
de la institucion.

Miembro de la Real Academia Espafola de la Lengua.
Miembro de la Asociacion de Autores y Artistas de Madrid.
Miembro de la Academia de Historia y Geografia de Brasil.
Miembro de la Academia de Ceara del Brasil.

Miembro de la Academia de la Lengua de El Salvador.
Miembro de la Academia de la Lengua de Guatemala.
Miembro de la Academia de la Lengua de Venezuela.
Miembro de la Academia de Historia de Rio Janeiro.

Carlos Gagini se constituyd en el maestro nacional. Posee
las caracteristicas de nobleza y patriotismo que se exigen para
reconocerlas a través de ser “Benemérito de la Patria”, sobre todo
en ¢l se resumen los mas altos anhelos de identificacion patria y
ejemplo para las generaciones pasadas, presentes y venideras todo
lo mas relevante de la historia de nuestro pais lo escribio en su
autobiografia, “Al través de mi vida” en 1917.

Hay que resaltar su preocupacion social siempre demostrada
en hechos, asi sucedid cuando escribid la letra del himno “Los
obreros”, el cual se estren6 en 1902, con musica de J.J. Vargas Calvo
para el partido de obreros que surgi6 de las injusticias sociales.

(iagion C.y Vargan €. 1), Liow sbrerne. Marcha adoptada como himao el Lign de b
#os. Dedicada por los astores o Liga de Oboeros de Cosa Rica en el ] anivermaio de
w fundaciin, San Jouf, sctiembee 15 de 1902

La letrn e Corlon Ggond e I sigmnemte:

"Diiera put ot alson wudoces tram
Nelancs el prarble Lo Ly y furtes,

ol e Leowes e vl o Jox cbroror
romper ki cadindy e dprimen fif mangd.

Al despo infame serenat  beawes,
oponsn mal mar de broacy g pechat
Ot e comguiskan ot dadon derechon
con g recumen for prrhlas excivor

Hayno hay privdegios de clases odicaas,
#Hﬂp_ﬂnﬁ_ﬂpﬂudﬂﬁ

ol e iene e mamor calionas,
i granck aion Lo por Norie el ey,

illkoncr & ko hermoms folonge de olvrn
gur 1 byl or el o metnig Aacde!
,E:q‘ifrwllpﬂnhm_
i plorit e o e, frraa n il

El 31 de marzo de 1925 murié con 60 afios con su divisa
humana y fecunda “por la literatura y por educacion” de 45 afios
consecutivos a la ensefianza de servicios prestados a la instruccion
académica y una gran produccion literaria amplia y solida en las
diversas disciplinas enunciadas arriba, a pesar de que en la sociedad
del siglo XIX en que vivid estuvo muy agitada de golpes militares,
donde se ponian y se quitaban gobiernos y destierros politicos
estaban a la orden del dia, no fueron obstaculos para él, ni la
situacion politica ni la pobreza, sino todo lo contrario retos para
mejorar el sistema al alcance de sus limites humanos.

En el afio 2015 cumple don Carlos Gagini Chavarria 150 afios
de nacimiento. En momentos en que los valores se van perdiendo,
es menester que se envie un mensaje claro a las presentes y futuras
generaciones que reconociéndole a personas extraordinarias como
Carlos Gagini, en la figura del Benemérito de la Patria, damos fe
de que la conducta de honradez intachable, el animo de servicio
desinteresado al pais y sus habitantes, el don de ser un hombre de
familia, trabajador incansable y orgulloso representante de nuestra
nacion sea un mérito enorme para la patria, este gran acontecimiento,
en el afio 2015 para cumplir a cabalidad su intuicion:

ll\
“Desde nifio tengo clerta

supersticién por el nimero
cinco y, en efect, los grandes
acontecimientos de mi vida
tienen fechas terminadas en

gsa cifra o en cerd’.

Al través de mi vida.pag. 37,

Ademas, la actitud del Benemérito Don Carlos Gagini fue
ejemplar en las siguientes etapas de su vida:

1. De joven tuvo que renunciar a dos becas de estudios para
ser util al pais.

2. Como maestro ejercié su profesion al servicio de la
calidad de la ensefianza de los alumnos, por el bien del
pais presentd una solicitud de: Iniciativa al Congreso
Constitucional, el de 4 de junio de 1920, R1019, N.° 25,
terminandola con la siguiente frase: “Como profesor y
ciudadano tengo derecho de denunciar los males; toca al
gobierno remediarlos”.

3. Durante la etapa de la identificacion nacional fue
guia extraordinario de nuestro pueblo por medio de la
literatura, la cual desempeiid un papel importante social y
politico en la vida de los costarricenses de su época.

4. Durante los cambios socio-politicos con un
inconmensurable patriotismo manifestaba los peligros de
la nacién por medio de sus novelas y cuentos.

5. Como profesor, director durante diferentes instituciones
de su vida, dio muestras de su capacidad, honradez y
entrega al servicio de sus semejantes, manifestando
abiertamente el derecho de la igualdad de género, del
trabajador, del indigena y de la naturaleza.

6. Su preocupacion por lo nacional llevo al pais a formar
parte de la lexicografia latinoamericana como pionero
del primer diccionario hecho e imprimido en el pais
introduciendo el concepto del “idioma patrio”.

7.  Se enfrentd a los problemas de su tiempo decidido y los
defendié resueltamente por medio de la palabra.

8. Su nombramiento como Benemérito de la Patria
recuperara para las futuras generaciones costarricenses,
valores y costumbres dignas de revivirlas para el progreso
de la nuestra patria.

Por las razones expuestas, someto a la consideracion de las
sefioras diputadas y de los sefiores diputados, el siguiente proyecto
de acuerdo.
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LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
ACUERDA:

DECLARACION COMO BENEMERITO DE LA PATRIA
PARA EL EXIMIO CIUDADANO CARLOS GAGINI
CHAVARRIA

ARTICULO UNICO.- Declarase al eximio ciudadano, don
Carlos Gagini Chavarria, Benemérito de la Patria.

Rige a partir de su aprobacion.

Adonay Enriquez Guevara
DIPUTADO

10 de setiembre de 2013

NOTA: Este proyecto paso a estudio e informe de la Comision
Permanente Especial de Honores.

1 vez—O. C. N°® 23285.—Solicitud N° 101-00533-L.—
(IN2013063624).

PROYECTO DE LEY

PARA QUE EL MINAE REALICE UN ESTUDIO TECNICO
INTEGRAL EN EL REFUGIO NACIONAL DE VIDA
SILVESTRE CORREDOR FRONTERIZO NORTE
PARA EL RECONOCIMIENTO DE DERECHOS
A SUS OCUPANTES

Expediente N.° 18.908
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

La Ley de Tierras y Colonizacion N.° 2825 de 1961, en el
articulo 7 inciso f), declard propiedad agricola del Estado los
terrenos comprendidos en una zona de 2.000 metros de ancho a lo
largo de las fronteras con Nicaragua y con Panama.

En La Gaceta N.° 48 de 9 de marzo de 1994, el Poder Ejecutivo
declaré Refugio Nacional de Vida Silvestre al corredor fronterizo
conformado por los terrenos comprendidos en una zona de 2.000
metros de ancho a lo largo de la frontera con Nicaragua desde Punta
Castilla en el Mar Caribe hasta Bahia Salinas en el Océano Pacifico.

Tal declaratoria obedecié a que la zona es un importante
corredor bioldgico entre el Area de Conservacion Tortuguero, los
Humedales de Tamborcito y Maquenque, el Refugio Nacional de
Vida Silvestre Cafio Negro y la Reserva Forestal El Jardin.

Sin embargo existen amplias zonas incluidas en este Refugio
que han sido colonizadas y ocupadas desde hace muchos afios,
existiendo en ellas pueblos enteros como La Boca del San Carlos,
La Cureia, Fatima y Delta Costa Rica. Logicamente en esos pueblos
estan ubicadas instalaciones de instituciones publicas, iglesias y
otros servicios comunales.

También hay grandes terrenos dedicados a la agricultura
desde mediados del siglo pasado en donde la cubierta forestal
practicamente no existe, habiendo tenido los ocupantes de las
mismas que adaptarse a las condiciones de manejo que se exigen en
un Refugio de Vida Silvestre.

Con la publicacion de la Ley N.° 7774, de 21 de mayo de 1991,
se desafecta un area de 48 hectareas 9.091.64 metros cuadrados, los
cuales segun la ley citada quedan en administracion del IDA y la
Municipalidad de la Cruz y que corresponde a la zona en la que
opera la Aduana de Pefas Blancas.

En junio de 2010 se publica la Ley N.° 8803 que desafecta un
area total de ciento veintin mil doscientos treinta y siete metros con
veintitrés centimetros cuadrados para la instalacion y operacion de las
instituciones del Estado, prestadoras de los servicios publicos requeridos
para la adecuada operacion del puesto fronterizo de Tablillas.

Cabe mencionar que de acuerdo con el IGN el Estado no ha
invertido en un plan nacional de fronteras, y por lo tanto no se conocen
con exactitud los perimetros completos de las lineas fronterizas
solo en los pocos sectores donde se ha trabajo en los tltimos afios.
Estos microprocesos son muy caros para las instituciones y al final
se resuelven problemas en sectores que no representan un valor
significativo dentro de la frontera misma.

Se subraya que en esta tematica ademas del Instituto
Geografico Nacional, hay varias instituciones estatales involucradas
en la ejecucion de los procesos, por mencionar algunas esta la

Procuraduria General de la Republica, Ministerio de Ambiente y
Energia, municipalidades y el Ministerio de Relaciones Exteriores,
entre otros.

Los cantones y distritos que conforman esta faja del territorio
nacional son:
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En relacion con el uso de la tierra en las zonas limitrofes
el Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Economica
(Mideplan) indica que en estos espacios existen importantes brechas
de desarrollo y bienestar que revelan la urgencia de concentrar
esfuerzos del Estado a fin de solventarlas. Por ejemplo en el caso
de la zona norte al ser esta un area protegida bajo la categoria de
Refugio Nacional de Vida Silvestre, los habitantes de esta zona
estan en condicion de desventaja, pues no pueden tener titulo de
propiedad lo que dificulta su desarrollo individual y colectivo'.

Probablemente para muchos los desalojos forzosos no
constituyen una materia de derechos humanos, sino consecuencia
de un efecto secundario del desarrollo o de la renovacion urbana o
un aspecto de la proteccion del medio ambiente; no obstante solo
la constante amenaza o el hecho de ser desalojado por la fuerza de
su casa o de su tierra genera una de las mayores iniquidades que se
realizan contra una persona, una familia, un hogar o una comunidad?.

La Ley N.°9073, Ley de Proteccion a los Ocupantes de Zonas
Clasificadas como Especiales, dice en su articulo 1:

ARTICULO 1.- _Por el plazo de veinticuatro_meses, se
suspendera el desalojo de personas, demolicion de obras,

suspension_de actividades y proyvectos en la zona maritimo-
terrestre, zona fronteriza y patrimonio natural del Estado.

Esta moratoria vence el 25 de octubre de 2014 y los ocupantes
del corredor fronterizo nuevamente pasaran por las penurias y
dificiles situaciones familiares ante eventuales desalojos.

El Minae, con recursos de preinversion de Mideplan ejecutara
un estudio integral de todo el Refugio Nacional de Vida Silvestre
corredor fronterizo, este estudio que sera la base para determinar
posteriormente con referencias técnicas y legales el futuro de la
tenencia en el mismo, demorara cerca de un afio.

Posterior al estudio vendran las propuestas de desafectacion
y establecimiento del régimen de tenencia de la tierra en el Refugio
Nacional, asi como la importante discusion nacional relacionada al
ancho de franja que el Estado se debe reservar en la frontera norte;
todo lo cual se debera reflejar en una ley que regule y resuelva en
definitivo el problema social de seguridad y de proteccion ambiental
que conviven en la zona y que afecta directamente a los ocupantes e
indirectamente a todos los habitantes del pais.

Es por ello que proponemos el presente proyecto de ley para
otorgar tiempo y tranquilidad solamente a los actuales ocupantes
del Refugio Nacional y no a potenciales ocupantes; a la vez que se
da tiempo para que Minae realice el estudio técnico y se permita se
tomen las correctas decisiones para el futuro del pais.

1 Oficio DM-320-12 (comunicacion personal) Sr. Roberto Gallardo Ministro,
Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econdmica. Gestion de la Tramit-
acion Area de Investigacion y Gestion Documental. Departamento de Servicios Téc-
nicos. Asamblea Legislativa. 4/6/12.

2 Analisis Social sobre el Impacto de los Desalojos Forzosos, realizado por la
Licda Kattia Delgado Madrigal, Asesora Parlamentaria Area Socioambiental, Depar-
tamento de Servicios Técnicos, Asamblea Legislativa.
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LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

PARA QUE EL MINAE REALICE UN ESTUDIO TECNICO
INTEGRAL EN EL REFUGIO NACIONAL DE VIDA
SILVESTRE CORREDOR FRONTERIZO NORTE
PARA EL RECONOCIMIENTO DE DERECHOS
A SUS OCUPANTES

ARTICULO 1.- El objetivo de la presente ley es contar con un
registro objetivo, técnico y claro de los habitantes que ocupan
terrenos en el Refugio Nacional de Vida Silvestre Corredor
Fronterizo Norte, asi como de ser necesario, ajustar, segin
corresponda, la naturaleza o régimen de proteccion y conservacion,
y determinar las zonas con posibilidad de ser desafectadas en esa
porcion del territorio nacional.

ARTICULO 2.- Encérguese al Ministerio de Ambiente y
Energia representado por el Sistema Nacional de Areas de
Conservacion (Sinac) a efectuar un censo de poblaciéon en el
mencionado Refugio y elaborar el Plan General de Manejo del
mismo, asi como los estudios técnicos y juridicos necesarios
para determinar cudles de esas areas pueden ser susceptibles de
desafectacion y reconocimiento de derechos a sus ocupantes; y
cuales por su importancia ambiental requieren mantenerse en un
régimen de proteccion y conservacion.

ARTICULO 3.- En el marco y condiciones establecidas en la Ley
N.°9073 “Ley de Proteccién a los Ocupantes de Zonas Clasificadas
como Especiales”, ninguna instituciéon publica podrd proceder
a desalojar a las personas que actualmente ocupan terrenos en el
Refugio Nacional de Vida Silvestre Corredor Fronterizo Norte, si
antes el Ministerio de Ambiente y Energia no ha finalizado con los
estudios indicados en el articulo 2 de esta ley y se haya aprobado la
ley de régimen especial para esa zona.

Lo anterior no limita la aplicacion del articulo 3 de la Ley N.°
9073, cuando se determine la comision de dafio ambiental o peligro
o amenaza de dafio al medio ambiente.

ARTICULO 4.- Se autoriza a las municipalidades, ministerios
y demas instituciones publicas, instituciones auténomas y
semiauténomas, a destinar los recursos necesarios y a brindar la
informacion requerida, para apoyar al Sistema Nacional de Areas de
Conservacion, en la realizacion del censo y en la elaboracion de los
estudios mencionados en el articulo 1 y 2 de esta ley.

ARTICULO 5.- Durante la vigencia de la presente ley, el Estado
no debera permitir que se den nuevas ocupaciones en el Refugio
Nacional de Vida Silvestre Corredor Fronterizo Norte.
ARTICULO 6.- Se autoriza al INEC, municipalidades, ministerios
y demas instituciones publicas, instituciones autébnomas y
semiautobnomas, a destinar los recursos necesarios para apoyar al
Sistema Nacional de Areas de Conservacion en la realizacion del
censo y elaboracion de los estudios técnicos mencionados en los
articulos 1y 2 de esta ley.

ARTICULO 7.- Se autoriza a las municipalidades, en las zonas de
su competencia, a aplicar la presente ley, previo acuerdo razonado
del concejo municipal respectivo.

Rige a partir de su publicacion.

Néstor Manrique Oviedo Guzman  Maria Jeannette Ruiz Delgado

Edgardo Araya Pineda Pilar Porras Zuniga

Luis Alberto Rojas Valerio Adonay Enriquez Guevara

José Joaquin Porras Contreras
DIPUTADAS Y DIPUTADOS
11 de setiembre de 2013

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comisiéon
Permanente de Gobierno y Administracion.

1 vez—O. C. N° 23285.—Solicitud N° 101-00524-L.—
(IN2013063627).

LEY DE LA COMPETENCIA ECONOMICA
Expediente N.° 18.909
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

La Ley de Promocion de la Competencia y Defensa Efectiva
del Consumidor, Ley N.° 7472, entrd en vigencia en el mes de enero
de 1995. La defensa de los derechos del consumidor, la promocion
de la competencia y la eliminacion de las regulaciones innecesarias
fue lo que se establecié como objetivo y fin en esa ley.

Desde ese entonces y hasta la fecha, el pais ha vivido
importantes y profundos cambios en materia econdmicay de comercio
internacional. Se han acentuado los procesos de desregulacion,
privatizacion y liberalizacion; y se han firmado varios tratados de
libre comercio. El énfasis ha estado en el predominio del mercado,
la apertura comercial y la atraccion de la inversion extranjera directa.

Esto ha contribuido no solo a modificar la estructura
productiva, sino también las relaciones de poder entre los distintos
agentes econdémicos. La presencia del capital transnacional,
actuando por si mismo o en conjunto con el gran capital nacional, ha
conllevado a la aparicion de grandes jugadores en diferentes areas
de la actividad productiva nacional. Esto ha conllevado a que los
agentes econdémicos con mayor poder impongan sus condiciones,
afectando no solo a los consumidores, sino también a otros agentes
productores, proveedores, distribuidores o comercializadores.

Los cambios en materia econdmica y comercial, en las
practicas y estrategias empresariales, en las relaciones de poder, no
solo se han dado en nuestro pais, sino también en otras latitudes.
Estos cambios obligan a los paises a revisar sus leyes, a actualizarlas,
a reforzar sus marcos regulatorios. El derecho comparado permite
constatar esta situacion, en lo que respecta a la defensa de la
competencia, en paises como Espaiia, México, Brasil, Colombia,
Chile o EI Salvador.

En nuestro pais ya se han dado varias reformas a la Ley N.°
7472 y en la Asamblea Legislativa hay varias iniciativas en el
mismo sentido pendientes de aprobacion, tales como las que se
estan tramitando mediante los expedientes 16.434, 17.348 y 17.519.

Las reformas que se han dado y las que estan pendientes han
sido parciales, excepto en el caso de la iniciativa bajo el expediente
17.348, la cual se presenta como una reforma integral. Sin embargo,
en todos los casos se sigue abordando de manera conjunta la defensa
de los derechos del consumidor, la promocién de la competencia, la
mejora regulatoria y la simplificacion de los tramites.

En el caso de Espana y de los otros paises citados, estos han
elaborado leyes especificas en lo que respecta a la defensa de la
competencia econémica. Es decir, no mezclan este tema con los
otros que aborda, en el caso de Costa Rica, la Ley N.° 7472.

En este sentido, esta iniciativa tiene como objetivo la creacion de
una ley especifica e integral en materia de defensa de la competencia
econdmica. Por supuesto, pretende actualizar y fortalecer lo desarrollado
hasta el momento, mediante la eliminacion, el mejoramiento o la
incorporacion de nuevos aspectos. Para llevar a cabo esta labor se reviso
la Ley N.° 7472, 1a propuesta contenida en los expedientes sefialados y
la revision de las leyes de competencia de los paises citados, extrayendo
e incorporando en la iniciativa los aspectos relevantes.

Seis capitulos conforman este proyecto de ley. El primero
establece algunas disposiciones generales, que incluyen el objeto, las
definiciones y el ambito de aplicacion. Cabe destacar que lo establecido
en esta iniciativa no aplica a los concesionarios de servicios publicos
en virtud de una ley, a los que ejecutan actos debidamente autorizados
en leyes especiales y a los monopolios del Estado, todos estos en los
términos y condiciones que establece su normativa.

El capitulo II aborda el tema de las practicas restrictivas de la
competencia, las cuales se prohiben de manera general. Se establece
que las practicas monopolisticas absolutas son nulas de pleno
derecho. En lo que respecta a las practicas monopolisticas relativas, se
le encomienda a la Comision Nacional de la Competencia (Conacom)
determinar cuando una de estas practicas es violatoria de lo establecido
en esta propuesta de ley. En los articulos de este capitulo se definen y
tipifican estas practicas y se seflalan los aspectos a considerar para su
valoracion. Al igual que en la Ley de Competencia de Espaiia, en este
apartado se sefiala el procedimiento en lo que respecta a las practicas
o conductas monopolisticas, aspecto que no contiene la Ley N.° 7472
ni las propuestas de los expedientes citados.
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El tema de las concentraciones econdmicas se trata en el capitulo
III. En este se define lo que es una concentracién y se prohiben de
manera general. Le corresponde a la Conacom valorar, siguiendo
determinados aspectos, si una determinada concentracién viola lo
estipulado en esta iniciativa de ley. Al igual que en las leyes de varios de
los paises citados y en la propuesta contenida en el expediente 17.348,
en esta iniciativa se establece como obligatorio la notificacion ex ante
de determinadas concentraciones econdmicas, cuya autorizacion o
denegacion se le asigna a la Conacom. De nuevo, al igual que se hace en
Espafia, en esta propuesta se establece el cobro por el estudio y analisis
de las concentraciones que deben notificarse; también se establece la
posibilidad de que el Poder Ejecutivo pueda valorar las concentraciones
atendiendo a determinados criterios de interés general distintos de la
defensa de la competencia. Se sefiala el procedimiento y se establece
que la ejecucion de las concentraciones que deben notificarse no puede
darse hasta que no lo autorice la Conacom.

En el capitulo IV se da la creacion de la Comision Nacional
de Competencia (Conacom), donde se indican aspectos como el de
su integracion, los requisitos que deben cumplir las personas que la
conforman y las causas de cese de estos y la conformacion del cuérum.
Se incluye también y se amplian las potestades de la Comision. Se
establece la obligatoriedad de la coordinacion entre la Comision y los
organos reguladores sectoriales, que incluye no solo a los del ambito
financiero, sino también a los que tienen que ver con la prestacion de
servicios publicos como transporte, electricidad, telecomunicaciones,
agua, etc. También se da la creacion de la Direccion de Apoyo de
la Comision y se establece la potestad de inspeccion que tiene.
Un elemento nuevo que se incorpora es el que tiene que ver con
la transparencia de la Comision, que incluye, entre otras cosas, la
publicidad de sus acuerdos y resoluciones y la obligatoriedad de
remitir la memoria anual y la evaluacion cuatrienal a la Comision
Permanente de Asuntos Economicos de la Asamblea Legislativa.

El procedimiento general y el régimen sancionador se abordan
en el capitulo V. En este se contemplan aspectos como el del inicio del
procedimiento, la obligatoriedad de brindar informacion, el caracter
confidencial y secreto de esta, la suspension y ampliacion de plazos,
el archivo de las denuncias o investigaciones, las resoluciones
y la vigilancia de su cumplimiento. Se establecen y amplian las
facultades de inspeccion que tienen la Comision y la Direccidon
de apoyo. También se trata el tema de las conductas infractoras y
se establecen las sanciones a los infractores. Se incorpora en qué
casos la Comisién puede reducir las sanciones o incluso eximir a los
agentes infractores del pago del monto de estas. Se aborda también
lo que respecta a la prescripcion de las practicas prohibidas y las
sanciones, asi como lo referente a la publicidad de las sanciones.

Un aspecto importante de destacar es lo que tiene que ver con
el destino de los ingresos que obtiene la Comision por el cobro de la
realizacion de andlisis y estudios de las concentraciones y las multas
impuestas a los infractores sancionados. Al igual que se establece en
la Ley de Competencia de México, en esta propuesta de ley se indica
que dichos recursos financieros deben destinarse inicamente a los
programas de apoyo para la micro, pequeiia y mediana empresa.

Por ultimo, en el capitulo VI se sefialan las modificaciones y
derogaciones que deben hacerse en el texto de la Ley de de Promocion
de la Competencia y Defensa Efectiva del Consumidor, Ley N.° 7472, ya
que esta iniciativa de ley saca el tema de la competencia de dicho texto.
En el capitulo también se incorporan algunas disposiciones finales.

Con base en todo lo anterior, someto a conocimiento y
aprobacion de la Asamblea Legislativa, el presente proyecto de ley
de la competencia econdémica.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY DE LA COMPETENCIA ECONOMICA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.-  Objeto

El objeto de la ley es la defensa de la competencia econdmica,
mediante la prohibicién, prevencion o eliminaciéon de las
concentraciones econdomicas y las practicas o conductas restrictivas
de la competencia, que afectan negativamente el funcionamiento
eficiente del mercado.

ARTICULO 2.-

Agente econdmico: en el mercado, toda persona fisica o
juridica, entidad de hecho o de derecho, publica o privada,
con o sin fines de lucro, nacional o extranjera, que participa en
cualquier forma de actividad econdémica, como coordinador,
comprador, vendedor, oferente o demandante de bienes
0 servicios, en nombre propio o por cuenta ajena, con
independencia de que estos sean importados o nacionales, o
que hayan sido producidos o prestados por él o por un tercero.
Conacom: Comision Nacional de la Competencia o la
Comision.

DA: Direccion de Apoyo.

Fijacion de precios: practica o conducta mediante la cual
dos o mas agentes econdomicos que producen un mismo bien
0 prestan un mismo servicio, en todo o en parte del mercado
nacional, se ponen de acuerdo respecto al precio de este,
independientemente de lo que le cuesta a cada uno producirlo.
MEIC: Ministerio de Economia, Industria y Comercio.
Mercado relevante: definido de manera conjunto por el
mercado geografico y el mercado de bienes y servicios. El
primero se refiere al area geografica en la cual operan los
agentes econdémicos competidores y en la que las condiciones
de competencia son suficientemente homogéneas; el segundo
comprende todos los bienes o servicios considerados
sustitutos.

Organos reguladores sectoriales: se refiere, entre otros, a
la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (Aresep),
la Superintendencia General de Entidades Financieras
(Sugef), la Superintendencia General de Valores (Sugeval), la
Superintendencia de Pensiones (Supen) y la Superintendencia
General de Seguros (Sugese).

Posicion de dominio: poder que tiene un agente economico
para, de manera previsible e independiente, influenciar de
forma sustancial el funcionamiento de un mercado. Un agente
econdémico con poder o posicion de dominio puede desplazar,
cuando lo desea, a otros agentes econdmicos competidores, y
puede determinar de manera decisiva el comportamiento de
los demas agentes. La posicion de dominio le permite a un
agente economico obtener rentas monopolicas, a través de la
reduccion de la oferta o el incremento de precios por encima
del nivel competitivo.

Menor salario minimo mensual: se refiere al monto del
menor salario minimo mensual incluido en la lista de salarios
minimos para el sector privado, la cual publica el Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social mediante Decreto Ejecutivo.
Estos salarios minimos son fijados por el Consejo Nacional
de Salarios, de acuerdo con lo establecido en la Ley N.° 832.

ARTICULO 3.-  Ambito de aplicaciéon

Esta ley aplica a toda persona fisica o juridica, entidad de
hecho o de derecho, publica o privada, con o sin fines de lucro,
nacional o extranjera, que participa en cualquier forma de actividad
economica.

Se exceptian de la aplicacion de esta ley a los concesionarios
de servicios publicos en virtud de una ley, a los que ejecutan actos
debidamente autorizados en leyes especiales y a los monopolios del
Estado, todos estos en los términos y condiciones que establece su
normativa.

Definiciones

) CAPITULO II
PRACTICAS RESTRICTIVAS DE LA COMPETENCIA
ECONOMICA

ARTICULO 4.-  Prohibicién general

Se prohiben las practicas o conductas que impiden, limitan
o disminuyen la competencia economica, en la produccion,
procesamiento, transporte, distribucidon y comercializacion de
bienes y servicios.

Son responsables solidarios los agentes economicos que hayan
adoptado la decision y el directamente involucrado en la conducta
prohibida por esta ley.

ARTICULO 5.-  Prohibicién de practicas monopolisticas
absolutas

Se prohiben las practicas monopolisticas absolutas, las cuales
deben sancionarse conforme a esta ley.
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Las practicas monopolisticas absolutas son los contratos,
convenios, arreglos, acuerdos, practicas concertadas o
conscientemente paralelas, procedimientos, actos o combinaciones
de estos, entre agentes econdmicos competidores entre si, que tienen
por objeto, producen o pueden producir el efecto de impedir, limitar
o disminuir la competencia econémica en todo o parte del mercado
nacional. En particular, son aquellas practicas cuyo objeto o efecto
es cualquiera de los siguientes:

a) Lafijacion, de forma directa o indirecta, de precios de los
bienes y servicios.

b) Elintercambio de informacion para la fijacion de precios.
¢) Lalimitacion o el control de la produccion, procesamiento,
transporte, distribucion, comercializacion, desarrollo técnico
o las inversiones.

d) El reparto del
aprovisionamiento.

e) El establecimiento, concertacion o coordinacion de las
ofertas o la abstencion en las licitaciones, concursos, remates
o0 subastas publicas o privadas.

f) La aplicacion, en las relaciones comerciales o de servicio, de
condiciones desiguales para prestaciones equivalentes que colocan
a unos competidores en situacion desventajosa frente a otros.

g) La subordinacion de la celebracion de contratos a
la aceptacion de prestaciones suplementarias que, por su
naturaleza o con arreglo a los usos de comercio, no guardan
relacion con el objeto de tales contratos.

h) Lanegacion a comprar o vender bienes o servicios.

i) Ladenegacion de acceso al mercado a un ente de hecho o
de derecho.

mercado o de las fuentes de

Las practicas a las que se refiere este articulo son nulas de
pleno derecho, y los agentes economicos que incurren en ellas seran
sancionados conforme a esta ley, sin perjuicio de la responsabilidad
civil o penal que pudiere resultar.

ARTICULO 6.- Prohibicién de practicas monopolisticas relativas

Se prohiben, se consideran violatorias de esta ley, y deben
sancionarse conforme a esta, las practicas monopolisticas relativas,
en las que se comprueben las siguientes tres condiciones:

1.- Elagente econémico que realiza la practica tiene posicion
de dominio en el mercado relevante.

2.- La practica se realiza respecto de los bienes o servicios
que corresponden o estan relacionados con el mercado
relevante de que se trate.

3.- La practica ha producido o puede producir el
desplazamiento indebido de otros agentes en el mercado
relevante, el impedimento sustancial de su acceso, o el
establecimiento de ventajas exclusivas en favor de uno o
varios agentes econdmicos.

Las practicas monopolisticas relativas son los contratos,
convenios, arreglos, acuerdos, practicas concertadas o
conscientemente paralelas, procedimientos, actos o combinaciones
de estos, realizados por uno o varios agentes econdmicos con posicion
de dominio en el mercado relevante, cuyo objeto o efecto es o puede
ser el desplazamiento indebido de otros agentes en dicho mercado,
el impedimento sustancial de su acceso, o el establecimiento de
ventajas exclusivas en favor de uno o varios agentes econdémicos.
En particular, la practica puede tener los siguientes objetos o efectos:

a) La fijacion, la imposicion o el establecimiento de
la distribucion o comercializacion exclusiva de bienes o
servicios, por razon del sujeto, la situacion geografica o por
periodos de tiempo determinados, incluyendo la division, la
distribucion o la asignacion de clientes o proveedores, entre
agentes econémicos que no son competidores entre si.

b) Laimposicion de la obligacion de no fabricar o distribuir
bienes o prestar servicios por un tiempo determinado
o determinable, entre agentes econdémicos que no son
competidores entre si.

¢) Laimposicion de precio o las demas condiciones que debe
observar un proveedor o distribuidor de bienes o servicios.

d) La venta o la transaccion condicionada a comprar,
adquirir, vender o proporcionar otro bien o servicio adicional,
normalmente distinto o distinguible, o sobre la reciprocidad.

e) La venta, la transaccion o el otorgamiento de descuentos
o beneficios comerciales, sujeto a la condicién de no usar,
adquirir, vender, comercializar o proporcionar los bienes o
servicios producidos, procesados, transportados, distribuidos
o comercializados por un tercero.

f) La accion unilateral consistente en rchusarse a vender,
comercializar o proporcionar a determinados agentes econdomicos,
bienes o servicios disponibles y normalmente ofrecidos a terceros.
g) La concertacion entre varios agentes econdémicos o la
invitacion a estos, para ejercer presion contra algiin agente
economico o para rehusarse a vender, comercializar o adquirir
bienes o servicios a dicho agente econémico, con el proposito
de disuadirlo de una determinada conducta, aplicar represalias
u obligarlo a actuar en un sentido determinado.

h) La venta sistematica de bienes o servicios a precios
por debajo de su costo medio total o su venta ocasional por
debajo del costo medio variable, cuando existen elementos
para presumir que estas pérdidas son recuperadas mediante
incrementos futuros de precios. Cuando se trata de bienes
o servicios producidos conjuntamente o divisibles para su
comercializacion, el costo medio total y el costo medio variable
deben distribuirse entre todos los subproductos o coproductos.
i)  Eluso, por parte de un agente econdmico, de las ganancias
que obtiene de la venta, comercializacion o prestacion de un
bien o servicio, para financiar las pérdidas producto de la
venta, comercializacion o prestacion de otro bien o servicio.
j) El establecimiento de distintos precios o condiciones de
venta o compra para diferentes compradores o vendedores
situados en igualdad de condiciones.

k) Las acciones que, directa o indirectamente, incrementan
los costos, obstaculizan el proceso productivo o reducen la
demanda que enfrentan los demas agentes econdmicos.

ARTICULO 7.- Caricter violatorio y sancionable de las
practicas monopolisticas relativas

Le corresponde a la Comisién Nacional de la Competencia
(Conacom) determinar el caracter violatorio y sancionable de las
practicas monopolisticas relativas. En su resolucion, la Comision
debe analizar las pruebas que aportan los agentes econdmicos
involucrados, que demuestran o compruecban las ganancias en
eficiencia economica derivadas de la conducta y que inciden
favorablemente en la competencia econémica. Las ganancias en
eficiencia econémica pueden incluir:

a) La introduccion de bienes y servicios nuevos.

b) Elaprovechamiento de saldos, bienes defectuosos o perecederos.
¢) Las reducciones de costos derivadas de la creacion de
nuevas técnicas y métodos de produccion, de la integracion de
activos, de los incrementos en la escala de la produccion y de
la produccion de bienes o servicios diferentes con los mismos
factores de produccion.

d) La introduccion de avances tecnoldgicos que producen
bienes o servicios nuevos o mejorados.

e) Lacombinacidn de activos productivos o inversiones y su
recuperacion que mejoran la calidad o amplian los atributos
de los bienes y servicios.

f) Las mejoras en calidad, inversiones y su recuperacion,
oportunidad y servicio que impactan favorablemente en la
cadena de distribucion.

g) Que no causan un aumento significativo en precios, 0
una reduccion significativa en las opciones del consumidor,
o una inhibicion importante en el grado de innovacion en el
mercado relevante.

h) Las demas que demuestran que las aportaciones netas
al bienestar del consumidor derivadas de dichas practicas
superan sus efectos anticompetitivos.

ARTICULO 8.- Posicion de dominio en el mercado relevante
Para determinar si uno o varios agentes econémicos tienen una
posiciéon de dominio en el mercado relevante, debe considerarse:

a) La participacion del agente econdémico en el mercado
relevantey la posibilidad de este de fijar precios unilateralmente
o de restringir el abastecimiento en dicho mercado, sin que los
demas agentes econdmicos puedan, en la actualidad o en el
futuro, contrarrestar esa posicion.
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b) La existencia de barreras a la entrada y los elementos que
previsiblemente pueden alterar tanto esas barreras como la
oferta de otros agentes econdmicos.

¢) Laexistenciay posicion de los demas agentes economicos
en el mercado relevante.

d) Las posibilidades de acceso del agente econdomico y sus
competidores a las fuentes de insumos.

e) El comportamiento reciente de los agentes econdmicos
en el mercado relevante.

f) Los demas criterios que se establecen en el reglamento
de esta ley, asi como los criterios técnicos que para tal efecto
emite la Conacom.

ARTICULO9.-  Posicién de dominio de dos o mas agentes
econémicos en el mismo mercado relevante

Para determinar la existencia de posicion de dominio de
dos o mas agentes econdomicos en el mismo mercado relevante, la
Conacom debe acreditar lo siguiente:

a) Que se cumplen los criterios establecidos en el articulo
8 de esta ley para los agentes econdmicos involucrados
considerados en conjunto.

b) Que existe un comportamiento similar sostenido,
implicito o explicito, entre los agentes econdmicos de que se
trate.

¢) Que existen barreras de entrada al conjunto de agentes
economicos involucrados, asi como barreras de entrada al
mercado relevante.

d) Que existe una disminucion, dafio o impedimento, actual
o potencial, al proceso de competencia.

e) Los demas criterios que se establecen en el reglamento
de esta ley, asi como los criterios técnicos que para tal efecto
emite la Conacom.

ARTICULO 10.- Mercado relevante
Para determinar el mercado relevante deben considerarse los
siguientes criterios:

a) Las posibilidades de sustituir el bien o el servicio
de que se trate, por otro de origen nacional o extranjero,
considerando las posibilidades tecnoldgicas, el grado en que
los consumidores cuentan con sustitutos y el tiempo requerido
para efectuar tal sustitucion.

b) Los costos de distribucion del bien mismo, de sus
insumos relevantes, de sus complementos y de sustitutos,
desde otros lugares del territorio nacional y del extranjero,
teniendo en cuenta los fletes, los seguros, los aranceles, las
restricciones no arancelarias, las limitaciones impuestas
por los agentes econdémicos o sus organizaciones y el
tiempo requerido para abastecer el mercado desde esos
otros lugares.

¢) Los costos y las posibilidades que tienen los usuarios o
consumidores para acudir a otros mercados.

d) Lasrestriccionesnormativas, nacionales o internacionales,
que limitan el acceso de los usuarios o consumidores a las
fuentes de abastecimiento alternativas, o el de los proveedores
a los clientes alternativos.

ARTICULO 11.-  Procedimiento en el caso de las practicas
restrictivas de la competencia econémica

a) Elprocedimiento inicia de oficio o por denuncia. Cualquier
agente economico, interesado o no, puede presentar denuncia,
con el contenido que se establece reglamentariamente. La
Conacom abre expediente cuando se observan indicios
racionales de la existencia de practicas prohibidas y notifica a
los interesados el acuerdo de instruccion.

b) Ante el conocimiento o la denuncia de la posible
existencia de una infraccion, la Comision puede realizar una
informacion reservada, incluso con investigacion domiciliaria
de los agentes implicados, con el fin de determinar con caracter
preliminar si concurren las circunstancias que justifican la
instruccion del expediente sancionador.

¢) La Comision puede acordar no iniciar los procedimientos
derivados de la presunta realizacion de las conductas
prohibidas y el archivo de las actuaciones, cuando considere
que no hay indicios de infraccion de esta ley.

d) La Comision, una vez abierto el expediente, debe llevar a
cabo los actos de instruccion necesarios para el esclarecimiento
de los hechos y la determinacion de responsabilidades.

e) Una vez instruido el expediente, la Comision puede
adoptar, de oficio o a instancia de parte, las medidas cautelares
necesarias tendientes a asegurar la eficacia de la resolucion
que en su momento se dicte. La Comisiéon tiene un plazo
maximo de tres (3) meses contados a partir de la presentacion
de la solicitud, para dictar y notificar la resolucion relativa a
la adopcion de medidas cautelares, en los casos en que acta
por instancia de parte; si la solicitud se presenta antes de la
apertura del expediente, el plazo corre a partir de la fecha
del acuerdo de instruccion del expediente. El vencimiento
del plazo determina la desestimacion de la adopcion de las
medidas cautelares.

f) Los agentes econdmicos que argumentan ganancias en
eficiencia econdmica deben aportar las pruebas.

g) Los hechos que pueden ser constitutivos de infraccion
se deben recoger en un pliego de concrecion de hechos, el
cual debe ser notificado a los interesados para que, dentro de
un plazo de quince (15) dias naturales contados a partir de la
notificacion, lo contesten y, en su caso, propongan las pruebas
que consideran pertinentes.

h) Los agentes econdémicos interesados pueden solicitar
audiencia ante la Comision.

i) La Comision puede resolver la terminacion del
procedimiento sancionador, cuando los presuntos infractores
proponen compromisos que resuelven los efectos sobre la
competencia derivados de las conductas objeto del expediente
y queda garantizado suficientemente el interés publico. Los
compromisos son vinculantes y surten plenos efectos una vez
incorporados a la resolucion que pone fin al procedimiento.
Lo estipulado en este inciso i) no puede acordarse una vez
elaborada la propuesta de resolucion sefialada en el inciso j)
de este articulo.

j)  Practicados los actos de instruccion necesarios, la Comision
debe formular la propuesta de resolucion, la cual debe ser
notificada a los interesados para que, dentro de un plazo de
quince (15) dias naturales contados a partir de la notificacion,
formulen las alegaciones que tengan por convenientes.

k) La Comision tiene un plazo maximo de dieciocho (18)
meses contados a partir de la fecha del acuerdo de instruccion
del expediente, para dictar y notificar la resolucion que
pone fin al procedimiento. La distribucion de los plazos
entre las fases de instruccion y resolucion se establecen
reglamentariamente. El vencimiento del plazo determina la
caducidad del procedimiento.

I) LaComision, concluida las actuaciones, dictara resolucion.
m) Las resoluciones de la Comisiéon pueden declarar la
existencia de conductas prohibidas por la presente ley, la
existencia de conductas que no son capaces de afectar de
manera significativa a la competencia o la inexistencia de
practicas prohibidas. Las resoluciones pueden contener la
orden de cesacion de las conductas prohibidas en un plazo
determinado, la imposicion de condiciones u obligaciones
determinadas, la orden de remocidén de los efectos de las
practicas prohibidas contrarias al interés publico, la imposicion
de multas, el archivo de las actuaciones de acuerdo al inciso
c) de este articulo y cualquier otra medida cuya adopcion le
autoriza esta ley.

n) La Comision puede, de oficio o a instancia de parte,
aclarar conceptos o suplir cualquier omision que contengan sus
resoluciones. Las aclaraciones o adiciones pueden hacerse dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion de la
resolucion o, en su caso, a la peticion de aclaracion o adicion, que
debe presentarse dentro del plazo improrrogable de tres (3) dias
habiles siguientes al de la notificacion. Los errores materiales y
los aritméticos pueden ser rectificados en cualquier momento.

0) La Comisién puede proceder a la revision de las
condiciones y de las obligaciones impuestas en sus
resoluciones, cuando se acredita una modificacion
sustancial y permanente de las circunstancias tenidas en
cuenta al dictarlas.
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CAPITULO III )
CONCENTRACIONES ECONOMICAS

ARTICULO 12.- Concentraciones econémicas

Una concentracion econdmica se produce cuando tiene lugar
un cambio estable del control de la totalidad o parte de uno o varios
agentes economicos, como consecuencia de la fusion de dos o mas
agentes econdmicos anteriormente independientes, la adquisicion
por un agente econdémico del control sobre la totalidad o parte de uno
0 varios agentes economicos, o la creacion de un agente economico
en participacion.

El control resulta de los contratos, derechos o cualquier otro
medio que, teniendo en cuenta las circunstancias de hecho y de
derecho, confieren la posibilidad de ejercer una influencia decisiva
sobre un agente econdémico y, en particular mediante:

a) Derechos de propiedad o de uso de la totalidad o de parte
de los activos de un agente economico.

b) Contratos, derechos o cualquier otro medio que permiten
influir decisivamente sobre la composicion, las deliberaciones
o las decisiones de los 6rganos del agente econémico.

En particular, se entiende como concentraciéon econdmica
la fusidon, la compra venta de establecimiento mercantil o
cualquier otro acto o contrato, mediante los cuales se concentran
las sociedades, las asociaciones, las acciones, el capital social,
los fideicomisos, los poderes de direccion, los activos, o se da la
creacion de un nuevo agente econémico, cuyo objeto o efecto es la
obtencion del control.
ARTICULO 13.- Prohibicién de las
econdmicas

Se prohiben, se consideran violatorias de esta ley y deben
sancionarse conforme a esta, las concentraciones econéomicas cuyo
objeto o efecto es impedir, limitar o disminuir la competencia
econdmica, respecto de bienes o servicios iguales, similares o
sustancialmente relacionados.

Se deben considerar como indicios de la afectacion de la
competencia econdmica, que la concentracion econémica o tentativa
de esta:

concentraciones

a) Confiere o puede conferir al fusionante, al adquirente o
agente econdémico resultante de la concentracion, el poder
de fijar precios unilateralmente o restringir sustancialmente
el abastecimiento o suministro en el mercado relevante, sin
que los agentes econdmicos competidores puedan, actual o
potencialmente, contrarrestar dicho poder.

b) Tiene o puede tener por objeto indebidamente desplazar a
otros agentes economicos, o impedirles el acceso al mercado
relevante.

¢) Tiene por objeto o efecto facilitar sustancialmente el
ejercicio de las practicas monopolisticas absolutas y relativas
sefaladas en esta ley.

ARTICULO 14.- Caricter violatorio y sancionable de las
concentraciones econémicas

Le corresponde a la Conacom determinar el caracter violatorio
y sancionable de las concentraciones econdmicas, asi como
autorizar, condicionar, denegar u ordenar la desconcentracion total
o parcial de estas. En su resolucion, la Comision debe considerar los
siguientes aspectos:

a) La estructura de todos los mercados relevantes.

b) La posicion en los mercados y la fortaleza econéomica y
financiera de los agentes economicos afectados.

¢) La competencia real o potencial de agentes econémicos
situados dentro o fuera del territorio nacional.

d) Las posibilidades de eleccion de proveedores y
consumidores, el acceso a las fuentes de suministro o a los
mercados.

e) La existencia de barreras para el acceso a dichos
mercados.

f) Laevolucion de la oferta y de la demanda de los bienes y
servicios de que se trate.

g) El poder de negociacion de la demanda o de la oferta y
la capacidad para compensar la posicion en el mercado de los
agentes econémicos afectados.

h) Las eficiencias economicas derivadas de la operacion
de concentracion y, en particular, la contribuciéon que la
concentracion puede aportar a la mejora de los sistemas de
produccion o comercializacion asi como a la competitividad
empresarial, y la medida en que dichas eficiencias son trasladadas
alos consumidores intermedios y finales, en concreto, en la forma
de una mayor o mejor oferta y de menores precios.

i) Los demas criterios que se establecen en el reglamento
de esta ley, asi como los criterios técnicos que para tal efecto
emite la Conacom.

ARTICULO 15.- Concentraciones econémicas que deben
notificarse previamente

Las siguientes concentraciones econémicas deben notificarse
y solicitar autorizacion a la Conacom, previamente a su ejecucion.

a) Las que permiten adquirir o incrementar una cuota igual
o superior al treinta por ciento (30%) del mercado relevante
de producto o servicio, en el &mbito nacional o en un mercado
geografico definido dentro de dicho ambito.

b) Lasqueconllevanaque el monto de la suma del total de los
activos productivos de los agentes econémicos involucrados y
sus casas matrices, exceda el monto equivalente a cuarenta y
cinco mil (45.000) veces el monto del menor salario minimo
mensual, en el territorio nacional. Lo anterior aplica para
transacciones sucesivas que se perfeccionen dentro de un
plazo de dos afios y que en total supere ese monto.

¢) Las que conlleven a que el monto de la suma de los
ingresos totales de todos los agentes econdomicos involucrados,
generados en el territorio nacional en el ultimo ano fiscal,
exceda el monto equivalente a cuarenta y cinco mil (45.000)
veces el monto del menor salario minimo mensual.

Estan obligados a notificar y solicitar autorizacion:

1.- Conjuntamente las partes que intervienen en una fusion,
en la creacidon de un agente econdmico en participacion o en
la adquisicion del control conjunto sobre la totalidad o parte
de uno o varios agentes econdomicos.

2.- Individualmente, la parte que adquiere el control exclusivo
sobre la totalidad o parte de uno o varios agentes econdmicos.

En los casos en que una concentracidn econdmica, que
debe notificarse y pedir su autorizacion, no cumpla con dicha
disposicion, la Conacom debe requerir de oficio dicha notificacion
a los agentes economicos obligados, los cuales deben actuar en
un plazo no superior a los veinte (20) dias naturales contados a
partir de la recepcion del requerimiento. Si una vez transcurrido el
plazo, la concentracion econdmica no se ha notificado, la Comision
puede iniciar de oficio el expediente respectivo sin perjuicio de la
aplicacion de las sanciones y multas coercitivas establecidas en esta
ley. Las concentraciones econdmicas notificadas a requerimiento de
la Conacom no se beneficiaran del silencio positivo.

Las concentraciones econémicas distintas a las estipuladas
en los incisos a), b) y ¢) de este articulo, pueden ser notificadas
voluntariamente a la Conacom.

ARTICULO 16.- Cobro por anilisis y
concentraciones

Se autoriza a la Comision a cobrar por el estudio y analisis
de las concentraciones econdmicas que deben notificarse y solicitar
autorizacion. Los montos se establecen en el reglamento de esta Ley.
Los agentes economicos deben cancelar el monto correspondiente
en el momento de presentacion de la notificacion.

Los recursos financieros deben depositarse en una cuenta a
nombre del Ministerio de Economia, Industria y Comercio, y deben
destinarse unicamente a los programas de apoyo para la micro,
pequeia y mediana empresa. La Comisién no puede administrar ni
disponer de estos ingresos.

ARTICULO 17.-  Procedimiento en el caso delas concentraciones
econémicas

estudio de las

a) Los agentes econdmicos pueden consultar a la Conacom
si una determinada operacion constituye una concentracion
econdmica y si debe ser notificada.

b) La Comision puede realizar actuaciones previas a la
notificacion, para determinar de manera preliminar si esta
corresponde.
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¢) El procedimiento inicia una vez recibida en forma la
notificacion de la concentracion economica.

d) La notificacion y solicitud de autorizacion de la
concentracion economica debe presentarse a la Conacom de
acuerdo con el formulario de notificacion, el cual se establece
en el reglamento de esta ley. El formulario de notificacion
debe indicar la informacion y los documentos que deben
aportar los agentes econdmicos. Estos ultimos pueden incluir
en la notificacion una propuesta para contrarrestar los efectos
anticompetitivos de la concentracion.

e) Sila Comision notifica a los agentes econdomicos que la
propuesta para contrarrestar los efectos anticompetitivos de
la concentracion es improcedente, estos pueden presentar
una nueva propuesta dentro de los diez (10) naturales
siguientes a la notificacion. El plazo establecido en el inciso
1) de este articulo se incrementara en igual cantidad de dias.
La Comision, inmediatamente después de recibir la nueva
propuesta, debe hacerla del conocimiento de los terceros
agentes econdémicos interesados.

f) Dentro de los diez (10) dias naturales contados a partir
de la recepcion de la notificacion, la Comision puede requerir
al notificante presentar informacion o documentos que hayan
sido omitidos o estuviesen incompletos, dentro de un plazo
maximo de diez (10) dias naturales. Si el notificante no cumple
con el requerimiento o lo hace fuera de plazo, la solicitud
de autorizacion de la concentracion se da por desistida y la
Comision puede proceder al archivo del caso.

g) En cualquier momento del procedimiento, la Comision
puede requerir al notificante aportar informacion o documentos
adicionales, dentro de un plazo maximo de diez (10) dias
naturales. Si el notificante no cumple con el requerimiento o
lo hace fuera de plazo, el silencio positivo no aplica.

h) En cualquier momento del procedimiento, la Comision
puede solicitar a terceros agentes economicos la informacién
o documentos que considere oportunos para la valoracion de
la concentracion econdmica.

i) La Comision debe publicar en un diario de circulacion
nacional, a costa de los notificantes, una breve descripcion
de la concentracion con la lista de los agentes economicos
involucrados, para que los terceros interesados puedan
presentar, dentro de los diez (10) dias naturales siguientes a
la publicacion, la informacion y documentos pertinentes ante
la Comision, sin perjuicio de lo establecido en el inciso h) de
este articulo.

j) Recibida en forma la notificacion, la Comisiéon valora
la concentracion econdémica de acuerdo con los aspectos o
criterios sefialados en el articulo 14 de esta ley.

k) Los agentes econdémicos interesados pueden solicitar
audiencia ante la Comision.

1) La Comision tiene un plazo de treinta (30) dias naturales
contados a partir de la recepcion de la notificacion en
forma, para emitir la resolucion. En casos excepcionalmente
complejos, la Comision puede, antes de que venza el plazo
sefialado, ampliarlo hasta por sesenta (60) dias naturales. Si
al vencimiento del plazo la Comisiéon no emite resolucion,
el silencio positivo aplica, sin perjuicio de lo establecido en
relacion con dicho silencio en el articulo 15 de esta ley.

m) La Comision puede, en la resolucion, autorizar la
concentracion econdomica, subordinar la autorizacion al
complimiento de la propuesta presentada por los agentes
economicos o de condiciones impuestas por esta, prohibir la
concentracion o acordar el archivo del caso de conformidad
con el inciso f) de esta ley. En el caso de las autorizaciones
subordinadas, la Comision debe especificar el contenido y el
plazo para el cumplimiento de la propuesta o las condiciones.
n) La Comision puede ordenar la desconcentracion parcial o
total de las concentraciones econémicas que deben notificarse,
que se ejecutan sin la debida autorizacion de la Comision y
que afectan negativamente la competencia econdmica.

0) Lasresoluciones de la Comision deben estar debidamente
fundamentadas y motivadas. Deben comunicarse al ministro
del Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEIC) y
notificarse a los agentes economicos interesados.

p) La resolucion favorable no prejuzga sobre la realizacion
de otras practicas monopolisticas prohibidas por esta ley,
por lo que no releva de otras responsabilidades a los agentes
econdmicos involucrados.

q) La Comision puede investigar nuevamente las
concentraciones que hayan obtenido resolucion favorable,
unicamente cuando dicha resolucion se haya obtenido con
base en informacion falsa, o cuando las condiciones impuestas
para la autorizacion de la concentracion no se hayan cumplido
en el plazo establecido.

ARTICULO 18.- Interés generaly concentraciones econémicas
El Poder Ejecutivo, a solicitud del ministro del MEIC y
habiendo emitido resolucion la Conacom en la que se prohibe o
subordina la concentracion, puede valorar las concentraciones
economicas atendiendo a criterios de interés general distintos de la
defensa de la competencia, entendiendo como tales los siguientes:

a) Defensa y seguridad nacional.

b) Proteccion de la seguridad o salud publicas.

¢) Librecirculacion de bienes y servicios dentro del territorio
nacional.

d) Proteccidon del medio ambiente.

e) Promociondelainvestigaciony el desarrollotecnologicos.
f) Garantia de un adecuado mantenimiento de los objetivos
de la regulacion sectorial.

EI MEIC tiene un plazo de quince (15) dias naturales contados
a partir de la emision de la resolucion de la Comision, para elevarla
al Poder Ejecutivo y solicitar la valoracion de la concentracion.
La resolucion del MEIC debe comunicarse a la Conacom y a los
agentes econémicos interesados.

El Poder Ejecutivo tiene un plazo de treinta (30) dias naturales
contados a partir del recibo de la solicitud del MEIC, para emitir
la resolucion. El acuerdo del Poder Ejecutivo, debidamente
fundamentado, debe comunicarse a la Conacom y a los agentes
econdmicos interesados.

Si el MEIC o el Poder Ejecutivo no acuerdan una decision
dentro de los plazos establecidos, el silencio positivo aplica en lo
que respecta a la resolucion de la Conacom.

ARTICULO 19.- Ejecucién delas concentraciones econémicas
y levantamiento de la suspension

Las concentraciones econdmicas que deben notificarse no
pueden ejecutarse hasta que la Conacom las autorice de manera
expresa o tacita, excepto en el caso de que dicha Comision levante
la suspension de la ejecucion, para lo cual debe valorar o ponderar,
entre otros factores, el perjuicio que causa dicha suspension a
los agentes econdmicos participes en la concentracion, y el dafio
que causa la ejecucion de la concentracidon en la competencia
econdmica.

El levantamiento de la suspension de la ejecucion puede estar
subordinado al cumplimiento de condiciones y obligaciones que
garanticen la eficacia de la decision que finalmente se adopte en la
resolucion.

ARTICULO 20.-  Condiciones en las autorizaciones subordinadas

En las autorizaciones subordinadas, la Comision puede
imponer una o varias de las siguientes condiciones:

a) La cesion, el traspaso, licencia o venta de uno o mas de
los activos, derechos, acciones, sistemas de distribucion o
servicios a un tercero autorizado por la Comision.

b) La limitacion o la restriccién de prestar determinados
servicios o vender determinados bienes; o la delimitacion
del ambito geografico en que estos pueden ser prestados o
vendidos, o del tipo de clientes al que pueden ser ofrecidos.
¢) La obligacion de suplir determinados productos, o
prestar determinados servicios en términos y condiciones
no discriminatorios, a clientes especificos, o a otros
competidores.

d) Laintroduccion, eliminacion o modificacion de clausulas
contenidas en los contratos escritos o verbales, con sus clientes
o proveedores.

e) Cualquier otra condicion, estructural o de conducta,
necesaria para impedir, disminuir o contrarrestar los efectos
anticompetitivos de la concentracion.
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Las condiciones impuestas deben cumplirse en los plazos que
establezca la Comision, y su aplicacion no puede exigirse por plazos
mayores a diez afios. Sin embargo, al vencerse el plazo, la Comisién
puede ordenar la extension del plazo si el agente econémico atin
tiene poder de dominio.

] CAPITULO IV
COMISION NACIONAL DE LA COMPETENCIA
ARTICULO 21.- Creacién de la Comisién Nacional de la
Competencia

Créase la Comision Nacional de la Competencia (Conacom),
como organo de desconcentracion maxima, adscrito al Ministerio de
Economia, Industria y Comercio (MEIC). Se encarga de la defensa
de la competencia econémica y vela por la aplicacion de la presente
ley, mediante el ejercicio de las potestades que se le atribuyen en esta.

La Conacom ejerce sus potestades en todo el territorio nacional
y en relacion con todos los mercados o sectores productivos de
la economia, sin perjuicio de las competencias que la legislacion
vigente atribuye a los 6rganos reguladores sectoriales.
ARTICULO 22.- Integracién de la Conacom

La Comision Nacional de la Competencia la integran diez (10)
personas, de las cuales cinco (5) son propietarios y cinco (5) son
suplentes, nombradas por el Poder Ejecutivo, a propuesta del ministro
del MEIC. El término del nombramiento de los integrantes de la
Comision es de cuatro aflos, y pueden ser reelegidos por mas de una
vez. El término del nombramiento del presidente de la Comision es de
dos afios, el cual debe ser electo, de su seno, por los integrantes de esta.

De los cinco integrantes propietarios, uno deber ser abogado,
dos deben ser economistas y dos deben ser graduados en ramas
de la ciencia afines con las labores de la Comision. Esta misma
conformaciéon aplica en lo que corresponde a los integrantes
suplentes, los cuales ocupan los cargos de los propietarios, en casos
de ausencia temporal, impedimento o excusa.

Los integrantes propietarios y suplentes pueden asistir ambos
a una misma sesion, en cuyo caso los primeros tienen derecho a voz
y voto, y los segundos solo derecho a voz.

Los integrantes de la Comision devengan una dieta por sesion,
cuyo monto equivale a la tercera parte del monto del menor salario
minimo mensual. El maximo de sesiones por mes, sumando las
ordinarias y extraordinarias, es de seis (6). En los casos, en que a
una misma sesion asisten el integrante propietario y el suplente, este
ultimo devenga la mitad del monto de una dieta.

ARTICULO 23.- Requisitos de los integrantes de la Conacom

Las personas que integran la Comision Nacional de la
Competencia deben cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser costarricense por nacimiento o naturalizaciéon y
ciudadano en ejercicio.

b) Ser mayor de treinta y cinco (35) afios de edad y menor de
setenta y cinco (75).

¢) Ser graduado universitario, con titulo de licenciatura
como minimo.

d) Ser de reconocida y probada honorabilidad.

e) Contar con diez (10) o mas afios de experiencia
comprobada en su profesion.

ARTICULO 24.-Causas de cese de los integrantes de la Conacom
Son causas de cese de los integrantes de la Comisién Nacional
de la Competencia, las siguientes:

a) Renuncia.

b) Expiracién del término del nombramiento.

¢) Incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos
en el articulo 23 de esta ley.

d) Declaracion de culpabilidad por el cometimiento de un
delito doloso, incluso en grado de tentativa.

e) Ineficiencia en el desempefio del cargo.

f) Negligencia reiterada en el cumplimiento de los deberes
del cargo.

g) Ausencia injustificada a tres (3) sesiones ordinarias
consecutivas. No pueden justificarse mas de cuatro (4)
ausencias en un mes.

h) Ausenciadel pais por mas de un (1) mes sin la autorizacion
de la Comision. No pueden autorizarse términos mayores a
tres (3) meses.

i) Incapacidad fisica o mental que impida desempefiar el
cargo, temporalmente durante un minimo de seis (6) meses, o
de manera permanente.

El procedimiento de cese debe tramitarse ante el Poder
Ejecutivo, conforme a lo establecido en la Ley General de la
Administracion Publica, Ley N.° 6227.

ARTICULO 25.- Impedimento, excusa y recusacion

Son motivos de impedimento, excusa y recusacion los
establecidos en el capitulo V del titulo I del Cédigo Procesal Civil.
También es motivo de excusa para los integrantes de la Comision,
cuando son propietarios, directores, representantes, abogados o
consultores de agentes econémicos competidores de otros agentes
involucrados en un procedimiento o investigacion; asi como cuando
estan involucrados o interesados los parientes hasta tercer grado por
consanguinidad o afinidad.

El procedimiento por observar en estos casos, es el establecido
en el Coédigo Procesal Civil.

ARTICULO 26.- Cuérum y resoluciones

El cuérum de la Comision Nacional de la Competencia se
conforma con la asistencia de cuatro (4) integrantes como minimo.
Las resoluciones o los acuerdos se toman por mayoria de votos de los
asistentes. Los integrantes que se abstengan o voten negativamente
deben razonar su voto. En casos de empate decide el voto de calidad
del presidente de la Comision.

ARTICULO 27.- Potestades de la Conacom

La Comision Nacional de la Competencia tiene la potestad
para instruir y resolver sobre los asuntos que le atribuye esta ley. En
particular, tiene las siguientes potestades:

a) Investigar, de oficio o por denuncia, la existencia de
practicas restrictivas de la competencia o concentraciones
econdmicas contrarias a esta ley, para lo cual puede requerir
a los agentes economicos la informacion o documentos que
considera relevantes y pertinentes.

b) Declarar la  admisibilidad, inadmisibilidad o
improcedencia de las denuncias presentadas ante la Comision.
¢) Resolver los casos de su competencia, sancionar
administrativamente las infracciones a esta ley, asi como
formular denuncias ante el Ministerio Publico respecto de
las probables conductas delictivas en materia de competencia
economica de las que tenga conocimiento.

d) Ordenar la suspension de la practica restrictiva de la
competencia o la concentraciéon econdmica que se investiga,
asi como fijar caucion para evitar o levantar dicha suspension.
e¢) Ordenar de oficio o a peticion de parte, cualquier
medida cautelar que considere adecuada y necesaria para
asegurar la efectividad de la resolucion final, o cuando hay
razones suficientes para considerar que la practica objeto de
investigacion puede causar dafio grave e irreversible al proceso
de libre competencia o sobre algin competidor. Las medidas
cautelares pueden ser acordadas antes o en el transcurso de
un procedimiento administrativo. Si la medida es previa, el
procedimiento debe iniciarse dentro de los siguientes diez
(10) dias habiles, caso contrario la medida debe levantarse. Es
aplicable el Codigo Procesal Contencioso-Administrativo, en
lo pertinente.

f) Autorizar, condicionar o denegar las solicitudes de
autorizacion de las concentraciones econdmicas, asi como
ordenar la desconcentracion parcial o total de estas, de
conformidad con esta ley.

g) Solicitar autorizacion a un juez de lo contencioso-
administrativo, para visitar e inspeccionar los establecimientos
industriales y comerciales de los agentes economicos, cuando
esto es indispensable para recabar, evitar que se pierda o
destruya evidencia relacionada con las investigaciones.

h) Impugnar ante el organo judicial competente, actos
administrativos emitidos por cualquier entidad publica, de
los que se derivan obstaculos para la competencia. Asimismo,
puede accionar contra las leyes que son contrarias al articulo
46 de la Constitucion Politica.

i) Emitir criterio para la cuantificacion de las
indemnizaciones que los autores de las practicas restrictivas
a la competencia o las concentraciones econdmicas, deben
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satisfacer a los denunciantes y a terceros que hubiesen
resultado perjudicados como consecuencia de estas, cuando le
es requerido por el 6rgano judicial competente.

j) Celebrar convenios o acuerdos interinstitucionales en
materia de regulacion o politicas de competencia economica.
k) Establecer mecanismos de coordinacion con los 6rganos
reguladores sectoriales para la defensa de la competencia
econdmica.

I) Actuar como o6rgano consultivo en materia de defensa de
la competencia econdémica.

m) Emitir, de oficio o a peticidon de parte, opinion de caracter
vinculante en materia de competencia econémica a los drganos
de la administracion publica, respecto de los ajustes a politicas
y programas, cuando estos pueden afectar negativamente la
competencia econdmica. El Poder Ejecutivo puede objetar
esta opinion. La opinidén y, en su caso, la objecion, deben
publicarse en el diario oficial La Gaceta.

n) Emitir, de oficio o a peticion de parte, opinion de
caracter vinculante en materia de competencia econdémica
a los organos de la Administracion Publica, respecto
de las directrices, acuerdos, circulares y demads actos
administrativos de caracter general que pretenden emitir,
cuando estos pueden afectar negativamente la competencia
economica. El Poder Ejecutivo puede objetar esta opinion.
La opinidn y, en su caso, la objecion, deben publicarse en el
diario oficial La Gaceta.

0) Opinar, de oficio o a peticion de parte, con caracter no
vinculante y en lo que respecta a aspectos de competencia
econoémica, sobre iniciativas de leyes, reglamentos y
decretos. Las opiniones deben publicarse en el diario oficial
La Gaceta.

p) Opinar, en los casos en que asi lo soliciten los agentes
econdmicos, sin que estas opiniones tengan efectos juridicos
o vinculantes.

q) Emitir, de oficio, opinién en materia de competencia
econdmica, respecto de leyes, reglamentos, decretos,
directrices, acuerdos, circulares y actos administrativos de
caracter general. Las opiniones deben publicarse en el diario
oficial La Gaceta.

r) Promover, realizar y publicar estudios, trabajos de
investigacion, criterios e informes generales en materia de
defensa de la competencia econdmica.

s) Proponer al ministro del MEIC, para su elevacion al
Poder Ejecutivo, las directrices de politica de defensa de la
competencia econéomica en el marco de la politica econémica
de dicho Poder y, en particular, las propuestas de elaboracion
y reforma normativa correspondientes.

t) Recomendar a la Administraciéon Publica la regulacion
de precios y el establecimiento de restricciones que no son
arancelarias, cuando procede de conformidad con los articulos
5y 6 de la Ley de Defensa Efectiva del Consumidor, Ley N.°
7472.

u) Publicar cada cuatro (4) aflos una evaluacion cuantitativa
y cualitativa de las aportaciones netas al bienestar del
consumidor que haya generado la actuacion de la Comision
en el periodo respectivo.

v) Participar en la discusion y negociacion de tratados y
convenios internacionales, en materia de regulacion o politicas
de competencia econémica.

w) Representar al pais ante organismos internacionales
relacionados con politicas de competencia economica.

ARTICULO 28.- Creacién de la Direccién de Apoyo

Créase la Direccion de Apoyo (DA), como un 6rgano de apoyo,
ejecutor y asesor de la Comision Nacional de la Competencia. Las
funciones de esta Unidad son las que se indican en el reglamento de
esta ley y las que le asigna la Comision.

La integracion de la Direccion la decide y aprueba la
Comision. Los funcionarios que integran la DA deben ser
profesionales con formacion y experiencia comprobada en areas
del conocimiento afines a las labores de la Conacom. La DA,
con la debida aprobacion de la Comision, puede contratar los
asesores y consultores que considere necesarios para el efectivo
cumplimiento de las funciones.

ARTICULO 29.- Facultad de inspeccién de la DA

Los funcionarios de la Direccion de Apoyo, por orden de la
Comision y autorizados mediante resolucion fundamentada de un
juez de lo contencioso- administrativo, pueden visitar e inspeccionar
las oficinas y los establecimientos industriales y comerciales de
los agentes econdémicos involucrados en un procedimiento, para
revisar libros de contabilidad, contratos, correspondencia, correos
electronicos y cualquier otro tipo de informaciéon o documentos
relacionados con las estrategias de produccion, distribucion,
promocion, comercializacion y venta de los bienes y servicios,
considerados indispensables para la investigacion y emision de la
resolucion. Asimismo, pueden recabar la prueba que consideren
necesaria y entrevistar a cualquier trabajador, representante, director
o0 accionista que se encuentre presente durante la visita. La Comision
y la DA deben respetar el caracter confidencial de la informacion
obtenida mediante este medio.

La autorizacion judicial indicada en el parrafo anterior debe
ser resuelta dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a su
solicitud, y no requiere notificacion previa a los agentes econdmicos
involucrados, sino hasta la ejecucion de la inspeccion.

En casos especiales y en los que la accion de los funcionarios
de la DA debe ser inmediata, o en los que se les impide el acceso
al establecimiento del agente econémico, estos pueden requerir el
auxilio de las autoridades de policia para el cumplimiento eficaz y
oportuno de sus deberes.

Las actas que levantan los funcionarios de la Direccion y los
informes que rinden en materia de sus atribuciones, tienen el valor
de prueba muy calificada, y solo se prescinde de ella si hay otras
pruebas que, de modo evidente, revelan la inexactitud, parcialidad o
falsedad del acta o informe.

ARTICULO 30.- Coordinacién con los reguladores sectoriales

La Comision Nacional de la Competencia y los reguladores
sectoriales deben cooperar en el ejercicio de sus funciones en
los asuntos de interés comun, respetando, en todo caso, las
competencias atribuidas a cada uno de ellos. Para ello, deben
transmitir mutuamente de oficio o a instancia del 6érgano respectivo,
informacion sobre sus respectivas actuaciones, asi como dictamenes
determinantes, en el marco de los procedimientos de aplicacion de
la regulacion sectorial y de la presente ley. Los dictimenes seran
determinantes, segun se aplique, para los reguladores sectoriales
o para la Comision Nacional de la Competencia, que solo pueden
disentir de su contenido de forma expresamente motivada.

Los reguladores sectoriales deben informar a la Comision
Nacional de la Competencia sobre los actos, acuerdos, practicas
o conductas de los que tengan conocimiento en el ejercicio de sus
atribuciones y que presenten indicios de ser contrarios a esta ley,
aportando todos los elementos de hecho a su alcance y elaborando, en
su caso, el dictamen correspondiente, que tendra caracter determinante.

Los reguladores sectoriales deben solicitar informe, que tendra
caracter determinante, a la Comision Nacional de la Competencia,
antes de su adopcion, sobre las circulares, instrucciones, decisiones
de caracter general o resoluciones en aplicacion de la normativa
sectorial correspondiente que puedan incidir significativamente en
las condiciones de competencia en los mercados.

La Conacom debe solicitar a los reguladores sectoriales la
emision del correspondiente informe determinante, en el marco de
los expedientes de control de concentraciones de agentes econdmicos
que realizan actividades en el sector de su competencia. En la
vigilancia de las resoluciones de la Comisidon en procedimientos
sancionadores o de control de concentraciones, los reguladores
también deben emitir un informe determinante cuando:

a) Se detecta la existencia de un incumplimiento de las
condiciones o compromisos impuestos por la resolucion
sometida a vigilancia.

b) Debe proponerse la finalizacion de la vigilancia por
haberse cumplido las condiciones o compromisos.

¢) El agente econdmico autorizado solicita algin tipo de
suspension, modificacion o dispensa de las obligaciones
derivadas de la resolucion objeto de vigilancia.

También se puede emitir dicho informe, a iniciativa del
regulador sectorial, cuando como consecuencia de la modificacion
de la estructura del mercado o de la actividad normativa desarrollada
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por aquél, se considera que las condiciones o compromisos
impuestos por la Comision devienen innecesarios o se debe proceder
a su modificacion.

La Comision debe solicitar a los reguladores sectoriales la
emision del correspondiente informe determinante, en el marco de
los expedientes instruidos por practicas o conductas restrictivas de
la competencia econémica.

La maxima autoridad de la Comision Nacional de la
Competencia y de los respectivos 6rganos reguladores sectoriales,
deben reunirse al menos con periodicidad anual para analizar las
orientaciones generales que guiaran la actuacion de los organismos
que presiden y, en su caso, establecer mecanismos formales ¢
informales para la coordinacion de sus actuaciones.

ARTICULO 31.- Transparencia de la Conacom

La Comision Nacional de la Competencia debe hacer publicas
todas las resoluciones y acuerdos que dicte en aplicaciéon de esta
ley. En particular, deben hacerse publicas las resoluciones que
pongan fin al procedimiento en expedientes sancionadores, las que
acuerden la imposicion de medidas cautelares y las que pongan fin
al procedimiento en expedientes de concentraciones economicas.

Debe ser publico el hecho de la iniciacion de un expediente de
control de concentraciones.

La Comision debe hacer publicos los informes que elabore
en aplicacion de esta ley. En particular, los informes elaborados en
el procedimiento de control de concentraciones, una vez adoptadas
las resoluciones correspondientes; los informes elaborados sobre
proyectos normativos o actuaciones del sector publico, después de su
remision al Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEIC)
y a los organos de la Administracion Publica correspondientes; los
informes elaborados sobre la estructura competitiva de mercados o
sectores productivos.

Las resoluciones, acuerdos e informes se deben hacer publicos
por medios informaticos y telematicos una vez notificados a los
interesados, tras resolver, en su caso, sobre los aspectos confidenciales
de su contenido y previa disociacion de los datos de caracter personal,
salvo en lo que se refiere al nombre de los infractores.

La Comision debe hacer publica su memoria anual, la cual
debe enviar al ministro del MEIC y a la Comision Permanente de
Asuntos Economicos de la Asamblea Legislativa. La evaluacion
sefalada en el inciso u) del articulo 27 de esta ley también debe ser
enviada a estos 6rganos.

CAPITULOV
PROCEDIMIENTO GENERAL
Y REGIMEN SANCIONADOR

ARTICULO 32.- Inicio del procedimiento

El procedimiento inicia de oficio o por denuncia y esta a cargo
de la Direccion de Apoyo de la Conacom. Los requisitos para la
presentacion de las denuncias se establecen reglamentariamente.
ARTICULO 33.- Documentos e informacién

Los agentes econdmicos estdn obligados a entregar, con
caracter de declaracion jurada, lo documentos y la informacion que
requiere y considera necesarios para la aplicacion de esta ley la
Conacom. Los plazos son los establecidos en esta ley.

Asimismo, los érganos y entes de la Administracion Publica quedan
sujetos al deber de colaboracion con la Conacom y estan obligados a
proporcionar, a requerimiento de esta y en plazo, toda clase de informacion
y datos de que disponen y que pueden resultar necesarios para la aplicacion
de esta ley. Dicho plazo sera de diez (10) dias habiles contados a partir
del requerimiento, salvo que por la naturaleza de lo solicitado o las
circunstancias del caso se fije de forma motivada un plazo diferente. La
colaboracion, a instancia propia o a instancias de la Comision, no implica la
condicion de interesado en el correspondiente procedimiento.

La negativa de entrega, la falsedad o la inclusion de datos
inexactos o incompletos, en la informaciéon y los documentos
requeridos, configura el delito de desobediencia a la autoridad
previsto en el articulo 307 del Cddigo Penal, debiéndose testimoniar
piezas al Ministerio Publico para el tramite correspondiente.

Cuando los agentes econdmicos no facilitan o niegan el acceso
a los documentos o a la informacion requerida, o cuando entorpecen
significativamente la investigacion, y ante la eventual urgencia de
imponer medidas correctivas, la Comision puede utilizar la mejor
informacion disponible para resolver.

ARTICULO 34.- Informacién confidencial

En cualquier momento del procedimiento, la Comision puede
ordenar, de oficio o a instancia de parte, que se mantengan secretos
los datos o documentos que considera confidenciales, formando con
ellos pieza separada.

ARTICULO 35.- Deber de secreto

Todas las personas que participan en la tramitacion de
expedientes previstos en esta ley o que conozcan tales expedientes
por razon de profesion, cargo o intervencion como parte, deben
guardar secreto sobre los hechos e informacion de naturaleza
confidencial, incluso después de cesar en sus funciones.

Sin perjuicio de las responsabilidades penales y civiles que
pueden corresponder, la violacion del deber de secreto se considera
siempre falta disciplinaria muy grave.

ARTICULO 36.- Suspensién y ampliacién de plazos

El conteo de los plazos maximos previstos en esta ley para
resolver un procedimiento se puede suspender, mediante resolucion
motivada, cuando debe requerirse a cualquier agente econdmico
involucrado para la subsanacion de deficiencias, la aportacion de
documentos u otros elementos de juicio necesarios; cuando debe
solicitarse a terceros o a otros 6rganos de las Administracion Publica
la aportacion de documentos y otros elementos de juicio necesarios;
o cuando se interpone recurso contencioso-administrativo.

Los plazos maximos también se pueden suspender cuando
la Comision solicita a los reguladores sectoriales los informes
determinantes sefialados en el cuarto y sétimo parrafo del articulo
30 de esta ley. El plazo de la suspension no puede exceder de tres
meses en ningln caso.

La existencia de una cuestion prejudicial penal de la que
no puede prescindirse para dictar la resolucion o que condiciona
directamente el contenido de esta, determina la suspension del
procedimiento mientras resuelven los correspondientes organos
penales.

Lasuspensiondelos plazos maximos de resolucién no suspende
necesariamente la tramitacion del procedimiento. Excepcionalmente,
puede acordarse la ampliacion del plazo maximo de resolucion
mediante motivacion clara de las circunstancias concurrentes. En el
caso de acordarse la ampliacion del plazo méaximo, esta no puede ser
superior al establecido para la tramitacion del procedimiento. Contra
el acuerdo que resuelve sobre la suspension o sobre la ampliacion
de plazos, que debe ser notificado a los interesados, no cabe recurso
alguno en via administrativa.

ARTICULO 37.-  Archivo de las actuaciones

La Conacom puede acordar no iniciar un procedimiento o
el archivo de las actuaciones o expedientes instruidos, por falta o
pérdida de competencia o de objeto. Lo anterior, sin perjuicio de los
establecido en los articulos 11 y 17 de esta ley.

ARTICULO 38.- Facultades de Inspecciéon

La Conacom, y en particular la Direccion de Apoyo, tienen
la condicion de agente de la autoridad y pueden realizar las
inspecciones que son necesarias para la debida aplicacion de esta
ley. El personal habilitado a tal fin tiene las siguientes facultades de
inspeccion:

a) Acceder a cualquier local, terreno o medio de transporte

de los agentes econdomicos involucrados en un procedimiento,

y al domicilio particular de los representantes, directores

o accionistas de estos. Esta facultad requiere el previo

consentimiento expreso del afectado o, en su defecto, la

correspondiente autorizacion judicial.

b) Verificar los libros y otros documentos relativos a la

actividad empresarial, cualquiera que sea su soporte material;

hacer u obtener copias o extractos de estos, en cualquier
formato; retenerlos por un plazo maximo de 10 dias.

¢) Precintar todos los locales, libros o documentos y demas

bienes de los agentes econdmicos durante el tiempo y en la

medida en que sea necesario para la inspeccion. Esta facultad
requiere el previo consentimiento expreso del afectado o, en
su defecto, la correspondiente autorizacion judicial.

d) Solicitar a cualquier trabajador, representante, director

o accionista de los agentes econdomicos, explicaciones sobre

hechos o documentos relacionados con el objeto y la finalidad

de la inspeccion y guardar constancia de sus respuestas.
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Los agentes economicos estan obligados a someterse
a las inspecciones que la Conacom autorice. Si estos se
oponen o existe el riesgo de tal oposicion, la Comision debe
solicitar la correspondiente autorizacidon judicial a un juez
de lo contencioso-administrativo cuando la misma implique
restriccion de derechos fundamentales, el cual debe resolver
dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a la solicitud.
Las autoridades publicas deben prestar la proteccion y el auxilio
necesario al personal de la Comision para el ejercicio de las
funciones de inspeccion.

La informacion y los documentos obtenidos solo pueden ser
utilizados para las finalidades previstas en esta ley.

Todo lo anterior sin perjuicio de lo establecido en el articulo
29 de esta ley.

ARTICULO 39.- Audiencias

La Conacom puede recibir en audiencia a los agentes
econdémicos que asi lo solicitan. La Comision debe levantar un acta
de las comparecencias, junto con la correspondiente grabacion por
medios digitales o de video, que sustituye la transcripcion integra
de lo acontecido, salvo que el 6rgano director del procedimiento
determine lo contrario. El contenido del acta es el que exige el
Codigo Procesal Contencioso-Administrativo.

ARTICULO 40.- Interpretacion

Para establecer la verdad real, la Conacom o el tribunal
jurisdiccional correspondiente pueden prescindir de las formas
juridicas adoptadas por los agentes econdmicos que no corresponden
a la realidad de los hechos investigados.

ARTICULO 41.- Resoluciones de la Conacom

Las resoluciones emitidas por la Conacom deben reunir los
requisitos establecidos en los articulos 128 y siguientes de la Ley
General de la Administracion Publica, Ley N.° 6227. Asimismo, la
notificacion debe realizarse en la forma debida, de acuerdo con los
articulos 245 y 335 de la misma ley.

Contra las resoluciones puede interponerse recurso de
revocatoria, dentro del plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente de la notificacion de la resolucion. Si al vencimiento del
plazo no se presenta dicho recurso, la resolucion queda en firme.
Si el recurso se presenta fuera del plazo, este debe ser declarado
inadmisible mediante resolucion fundamentada, contra la que no
cabe recurso.

Contra las resoluciones finales en firme emitidas por la
Comisién no cabe ningin recurso en via administrativa. Solo
pueden impugnarse directamente por ilegalidad, ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Las resoluciones emitidas se ejecutan desde su notificacion,
excepto que proceda la suspension de sus efectos, en los términos y
las condiciones establecidos en el articulo 148 de la Ley General de
la Administracién Publica.

ARTICULO 42.- Desobediencia

Constituye el delito de desobediencia previsto en el Cdodigo
Penal, el no observar ni cumplir en los plazos establecidos, las
resoluciones o las 6rdenes dictadas por la Comision. En estos casos,
la Comision debe proceder a testimoniar piezas, con el proposito
de sustentar la denuncia ante el Ministerio Publico, para los fines
correspondientes.

ARTICULO 43.-  Vigilancia del Cumplimiento

La Conacom debe vigilar la ejecucion y el cumplimiento de las
obligaciones previstas en esta ley y de las resoluciones y acuerdos
que se adoptan en aplicacion de la misma, tanto en materia de
conductas restrictivas a la competencia, como de medidas cautelares
y de control de concentraciones.

La vigilancia debe llevarse a cabo en los términos que se
establecen reglamentariamente y en la propia resolucién de la
Comision que pone fin al procedimiento.

La Comision puede solicitar la cooperacion de los reguladores
sectoriales en la vigilancia y cumplimiento de las obligaciones,
resoluciones y acuerdos.

En caso de incumplimiento de obligaciones, resoluciones o
acuerdos de la Comision, esta puede resolver sobre la imposicion
de multas sancionadoras y coercitivas, sobre la adopcion de otras
medidas de ejecucion forzosa previstas en el ordenamiento y, en su
caso, sobre la desconcentracion.

ARTICULO 44.-  Sujetos infractores

Son sujetos infractores las personas fisicas o juridicas, entidades
de hecho o de derecho, publicas o privadas, con o sin fines de lucro,
nacionales o extranjeras, que realizan, promueven o facilitan las
acciones u omisiones tipificadas como infracciones en esta ley.
ARTICULO 45.-  Sanciones

La Conacom puede imponer a los agentes econdmicos
infractores las siguientes sanciones:

a) La suspension, correccion o supresion de la practica
restrictiva de la competencia o la concentracion econémica.
b) La desconcentracion parcial o total de la concentracion
economica.

¢) La prohibicion de participar en todo tipo de contratacion
administrativa con cualquier entidad de la Administracion
Publica, por un plazo de hasta cuatro (4) afios, en los casos de
infraccion al articulo 5, inciso ¢) de esta ley.

d) Elpagodeunamulta porunmonto equivalente de hasta setenta
y cinco (75) veces el monto del menor salario minimo mensual,
por no suministrar, retrasar o entregar informacion incompleta,
incorrecta, engafosa o falsa, requerida por la Comision.

e) El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
doscientas (200) veces el monto del menor salario minimo
mensual, por notificar la concentracion econdémica a la
Comision fuera del plazo previsto en el pentltimo parrafo del
articulo 15 de esta ley.

f) El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
seiscientas (600) veces el monto del menor salario minimo
mensual, por no notificar una concentraciéon econémica
previamente a su ejecucion, cuando debe hacerse de acuerdo
al articulo 15 de esta ley, o por no notificar la concentracion
econdémica requerida de oficio por la Comision, segin lo
previsto en el pentltimo parrafo del mismo articulo.

g) El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
mil treinta (1.030) veces el monto del menor salario minimo
mensual, por no someterse a una inspeccion ordenada de
acuerdo con lo establecido en los articulos 29 y 38 de esta ley.
h) El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
seiscientas (600) veces el monto del menor salario minimo
mensual, por obstruir por cualquier medio la labor de
inspeccion de la Comision.

i) El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
seiscientas (600) veces el monto del menor salario minimo
mensual, por incumplir o violar una medida cautelar impuesta
por la Comision.

j)  El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
mil treinta (1.030) veces el monto del menor salario minimo
mensual, por incurrir en una practica monopolistica absoluta.
k) El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
seiscientas (600) veces el monto del menor salario minimo
mensual, por incurrir en una practica monopolistica relativa.
1) El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
seiscientas (600) veces el monto del menor salario minimo
mensual, por ejecutar una concentracion econdmica antes de
notificarla a la Comision o antes de la resolucion final sin que
se haya acordado el levantamiento de la suspension.

m) El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
mil treinta (1.030) veces el monto del menor salario minimo
mensual, por incumplir alguna de las condiciones impuestas
por la Comision para la autorizacion de una concentracion, de
acuerdo con el articulo 20 de esta ley.

n) El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
mil treinta (1.030) veces el monto del menor salario minimo
mensual, por incumplir o contravenir lo establecido en una
resolucion, acuerdo o compromiso adoptado en aplicacion
de esta ley, tanto en materia de practicas restrictivas de la
competencia como de concentraciones econdmicas.

o) El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
cien (100) veces el monto del menor salario minimo mensual,
a cada una de las personas fisicas que intervienen en el
acuerdo o decision de una persona juridica o entidad de hecho
o de derecho infractora. Quedan excluidas de esta sancion
las personas fisicas que no asisten a las reuniones o votan en
contra o salvan su voto.
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p) El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
cien (100) veces el monto del menor salario minimo mensual,
a los agentes econémicos que coadyuvan, propician, inducen
o participan en practicas restrictivas de la competencia y en
concentraciones economicas violatorias de esta ley.

q) El pago de una multa por un monto equivalente de hasta
cien (100) veces el monto del menor salario minimo mensual,
por cada dia de atraso en el cumplimiento de lo establecido en
una resolucion, acuerdo o compromiso adoptado en aplicacion
de esta ley, tanto en materia de practicas restrictivas de la
competencia como de concentraciones econdmicas.

Las infracciones mencionadas en los incisos del ) al n) de este
articulo, que a juicio de la Comision revistan gravedad particular,
pueden ser sancionadas, mediante resoluciéon razonada, con una
unica multa a cada agente econémico por un monto de hasta el diez
por ciento (10%) de las ventas anuales obtenidas por el infractor en
su actividad ordinaria durante el afio fiscal anterior a la resolucion
de la Comision.

En caso de reincidencia, la Comision puede imponer una
multa hasta por el doble del monto determinado por la Comision. Se
considera reincidente al agente economico que habiendo incurrido
en una infraccién que ha sido sancionada, comete otra del mismo
tipo o naturaleza.

En la imposicion de las sanciones, la Comision debe respetar
los principios del debido proceso, el informalismo, la verdad real,
el impulso de oficio, la imparcialidad y la publicidad, que informan
el procedimiento administrativo estipulado en el libro segundo de la
Ley General de la Administracion Publica.

Si el agente econdmico infractor se niega a pagar el monto
establecido por concepto de multa, la Comision debe certificar el
adeudo para que con base en este, que constituye titulo ejecutivo, se
plantee el proceso de ejecucion en la via judicial, en los términos en
que se dispone en el Cdédigo Procesal Civil.

ARTICULO 46.- Criterios para determinar el monto de las
sanciones

En la imposicion de las sanciones, la Comision debe fijar el
monto de las multas valorando, entre otros, los siguientes criterios:

a) Elalcance y duracion de la infraccion.

b) Laamenaza o el dafio que causa la infraccion.

¢) Los indicios de intencionalidad.

d) La participacion del agente econdémico infractor en el
mercado.

e) La dimensién y caracteristicas del mercado afectado por
la infraccion.

f) El efecto de la infraccion sobre los derechos y legitimos
intereses de los consumidores y usuarios o sobre otros agentes
economicos.

g) Los beneficios ilicitos obtenidos como consecuencia de la
infraccion.

h) Lascircunstanciasagravantes: lareincidenciadelinfractor,
la condicion de responsable o instigador de la infraccion, las
medidas adoptadas para imponer o garantizar el cumplimiento
de las conductas ilicitas, la falta de colaboracion u obstruccion
de la labor de inspeccion.

i) Lascircunstanciasatenuantes:larealizaciondeactuaciones
que ponen fin a la infraccion, la no aplicacion efectiva de las
conductas prohibidas, la realizacion de actuaciones tendientes
a reparar el dafio causado, la colaboracion activa y efectiva
con la Conacom que no responde a la obtencion de reduccion
o exoneracion del monto de las multas.

j) Lacapacidad economica del agente econémico infractor.

ARTICULO 47.-
la multa

Sin perjuicio de lo establecido en esta ley, la Conacom puede
eximir del pago del cien por ciento (100%) del monto de la multa
por la realizaciéon de una practica monopolistica absoluta, al agente
econdmico y a las personas fisicas que participan en su nombre, que
expresamente lo solicitan por escrito a la Comision antes de que se
inicie procedimiento administrativo en su contra, y que cumplen con
los siguientes requisitos:

Exencién y reduccion del pago del monto de

a) Ser los primeros en confesar por escrito el ser parte de
una practica monopolistica absoluta.

b) Ser los primeros en aportar toda la evidencia que esté en
su poder e identificar a los agentes econdmicos y personas
fisicas involucrados. La evidencia, incluida la audiencia oral y
privada, debe ayudar a determinar la existencia, caracteristicas
y duracioén de la practica.

¢) Cooperar plena, continua y diligentemente con la
Comision hasta el final del procedimiento.

d) Poner fin a su participacion en la realizacion de la
practica, excepto en aquellos casos en los que la Comision
estima necesario la continuidad de dicha participacion con el
fin de preservar la eficacia del procedimiento.

En los casos en que se ha iniciado el procedimiento
administrativo y no se ha celebrado audiencia oral y privada, y los
agentes economicos y las personas fisicas cumplen tinicamente con
los requisitos sefialados en los incisos ¢) y d) de este articulo, la
Comisién puede reducir hasta en un cincuenta por ciento (50%) el
monto de la multa, cuando la evidencia que aportan dichos agentes
o personas fisicas afiade un valor significativo con respecto a la
evidencia de la que ya dispone la Comision.

Sin importar si se ha iniciado o no el procedimiento
administrativo, la Comision puede eximir del pago del cien por
ciento (100%) de la multa a los agentes economicos y a las personas
fisicas, que ademas de cumplir con los requisitos establecidos en los
incisos del a) al d) de este articulo, denuncian la existencia de otra
practica monopolistica absoluta aunque sea en un mercado relevante
distinto.

Las pruebas aportadas por las partes al amparo del presente
articulo no pueden ser utilizadas en su contra en procesos civiles por
dafios y perjuicios.

ARTICULO 48.- Destino de los ingresos por multas

Los ingresos que se obtienen de las multas impuestas por
sancion a las infracciones a lo dispuesto en esta ley, se deben
destinar a los programas de apoyo para la micro, pequefia y mediana
empresa. Estos recursos financieros deben depositarse en una cuenta
anombre del MEIC. La Comision no puede administrar ni disponer
de estos ingresos.
ARTICULO 49.-
sanciones

Las infracciones prescriben a los dos (2) afios, término contado
a partir desde el dia en que se comete la infraccion o desde que se
conoce de esta por parte de los afectados o de la Comision cuando
el procedimiento se inicia de oficio. En el caso de las infracciones
continuadas, el término inicia a partir del acaecimiento del ultimo
hecho.

Las sanciones impuestas por la Comision prescriben a los
cuatro (4) afios, término contado a partir del dia siguiente de la
notificacion de la resolucion.

La prescripcion se interrumpe por cualquier acto de la
Administracion, con conocimiento formal del interesado tendiente
al cumplimiento de la ley y por los actos realizados por los
interesados al objeto de asegurar, cumplir o ejecutar las resoluciones
correspondientes.

ARTICULO 50.- Publicidad de las sanciones

Son publicas, en la forma y condiciones que se prevé
reglamentariamente, las sanciones impuestas en aplicacion de esta
ley, el monto, el nombre de los sujetos infractores y la infraccion
cometida.

Prescripcion de las infracciones y de las

CAPITULO VI
MODIFICACIONES, DEROGACIONES
Y DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 51.-

1.- Modifiquese el titulo, el articulo 1 y el titulo del capitulo
I y 1V, todos de la Ley Promocion de la Competencia
y Defensa Efectiva del Consumidor, Ley N.° 7472, de la
siguiente manera:

Modificaciones

a) Titulo
“LEY DE DEFENSA EFECTIVA DEL
CONSUMIDOR”

b) Articulo 1
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“Articulo 1.- Objetivos y Fines

El objetivo de la presente ley es proteger,
efectivamente, los derechos y los intereses legitimos
del consumidor, y la eliminacion de las regulaciones
innecesarias para las actividades economicas.”

¢) Titulo del capitulo III
“COMPETENCIA DESLEAL”
d) Titulo del capitulo IV
“COMISION DE MEJORA REGULATORIA”

2.- En los articulos 5, 6, 7 y 19 numeral 5, 36, 47 y 55 de la
Ley Promocion de la Competencia y Defensa Efectiva del
Consumidor, Ley N.° 7472, sustitiiyase “Comision para Promover
la Competencia” por Comision Nacional de la Competencia.

3.- Encelarticulo 43 de la Ley Promocion de la Competencia
y Defensa Efectiva del Consumidor, Ley N° 7472, sustitiiyase
“Comision para Promover la Competencia” por Comision
Nacional del Consumidor.

4.- En los articulos 64, 67, 68 y 70 de la Ley Promocion de
la Competencia y Defensa Efectiva del Consumidor, Ley N.°
7472, eliminese “Comision para Promover la Competencia”.

ARTICULO 52.- Derogatorias

Deroguense los articulos 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 21, 22,
23, 24, 25, 26, 27, 27 bis, 28, 29 y 30 de la Ley Promocién de la
Competencia y Defensa Efectiva del Consumidor, Ley N.° 7472.
ARTICULO 53.-  Supletoriedad

Para lo no previsto en esta ley, rige supletoriamente la Ley
General de la Administracion Publica, Ley N.° 6227 y el Cddigo
Procesal Contencioso- Administrativo.

ARTICULO 54.-  Alcance

Esta ley es de orden publico;, sus disposiciones son
irrenunciables por las partes y de aplicacion sobre cualesquiera
costumbres, practicas, usos o estipulaciones contractuales en
contrario, especiales o generales.

Asimismo, son nulos los actos realizados como fraude en contra
de esta ley, de conformidad con el articulo 20 del Codigo Civil.
ARTICULO 55.- Elaboracién del Reglamento

El Poder Ejecutivo, a través del MEIC, debe elaborar y
publicar en el diario oficial La Gaceta el reglamento a esta ley, en un
plazo no mayor a tres (3) meses contados a partir de la entrada en
vigencia de esta ley.

ARTICULO 56.- Vigencia
Rige a partir de su publicacién en el diario oficial La Gaceta.

Néstor Manrique Oviedo Guzman
DIPUTADO

10 de setiembre de 2013

NOTA: Este proyecto paso a estudio e informe de la Comision
Permanente de Asuntos Econémicos.

1 vez.—O. C. N° 23285.—Solicitud N° 101-00525-L.—
(IN2013063630).

REFORMA DEL ARTICULO 20 DE LA LEY ORGANICA
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
N.° 7428, DE 4 DE NOVIEMBRE DE 1994 Y ADICION DE
UN ARTICULO 20 BIS; REFORMA DE LOS ARTICULOS
2 INCISO H) Y ADICION DEL INCISO i), ARTICULOS 4,
8,30, 53, 80, 81, 84, 86 Y 89 DE LA LEY DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, N.° 7494, DE 8 DE JUNIO DE
1995, ASI COMO ADICION DE UN ARTICULO 40
BIS Y DEROGATORIA DE LOS ARTICULOS
91 Y 92 DE DICHA LEY

Expediente N.° 18.910
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

Los procesos de contratacion administrativa se convierten,
con cierta constancia, en obstaculos para que los postulados
constitucionales de la eficiencia y eficacia alcancen su verdadero
contenido. El reclamo ciudadano de obras, infraestructuras o de
bienes y servicios que se presten con calidad y oportunidad, se
justifica en el tanto no hay coherencia entre lo que se predica y lo
que, en la realidad, se logra ejecutar.

Es claro, por supuesto, que en la deficiente ejecucion de
obras publicas juega un papel importante el factor humano, la
mistica y actitud con que las autoridades y los funcionarios publicos
encaran sus responsabilidades, ademas de reconocer la escasez
de recursos humanos, econémicos y técnicos. Sin embargo, es un
hecho que el mayor reparo a esta realidad esta en la existencia de
un ordenamiento legal que no facilita la toma de decisiones por el
bien de las comunidades o del pais. Hay buenas intenciones, pero no
instrumentos logicos que, sin dejar de controlar y fiscalizar el buen
uso de la Hacienda Publica, permitan avanzar en pro del desarrollo
de las administraciones.

Ciertamente se han dado cambios importantes, particularmente
en los ultimos dos o tres afios, en el marco de contratacion
administrativa, pero las modificaciones siguen sin ayudar a dar
respuesta a lo que demanda la sociedad y el mismo sector privado.
No obstante, estos cambios siguen la misma tesis erronea de
considerar que todas las administraciones deben ser tratadas como
iguales, siendo improcedente tan siquiera pensar que el mismo
ordenamiento que se aplica a grandes compradores como el ICE,
el INS, la CCSS o Recope, se aplique, por igual, al resto de las
administraciones que poseen muy marcadas diferencias de tamaiio,
capacidad técnica, presupuestaria, de ubicacion geografica, de
estructura administrativa, entre otros. En ese sentido, el ordenamiento
juridico debe ayudar a alcanzar eficiencia y eficacia, pero con leyes
y reglamentos que partan de una inteligencia de mayor verificacion
de la realidad imperante.

En ese sentido, la presente propuesta pretende, con sustento
en el mandato y reconocimiento superior de la Constitucion
Politica, la emisién de normas encaminadas a hacer de la eficiencia
y la eficacia verdaderos postulados en la gestion publica, buscando
procedimientos o instrumentos que fortalezcan a las administraciones
y resguarden el deber de control y fiscalizacion oportuno, inteligente
y equilibrado en manos de la Contraloria General de la Republica.
Si a instituciones como la CCSS, el INS o el ICE se les ha dado
un tratamiento especial, porque se supone que estan encarando la
prestacion de servicios especiales, con una competencia particular,
con igual razon cabe afirmar esa misma linea para el resto del
sector publico que con la misma responsabilidad debe cumplir
sus mandatos de servicio publico hacia los ciudadanos. Asi, tan
valido es afirmar que el ICE merece un ordenamiento adecuado de
contratacion administrativa mas eficiente y eficaz para la prestacion
de los servicios publicos, de igual forma que lo requieren Acueductos
y Alcantarillados, los bancos publicos, las municipalidades, las
universidades, el Senara u otros. Es decir, la misma ley debe preveer
esa adecuacion de manera que la norma se ajuste a los parametros
de racionalidad, razonabilidad y proporcionalidad.

Ahora, el articulo 182 de la Constitucion Politica afirma que los
contratos para la ejecucion de obras publicas que celebren los Poderes
del Estado, las municipalidades y las instituciones autéonomas, las
compras que se hagan con fondos de estas entidades y las ventas o
arrendamientos de bienes pertenecientes a estas, se haran mediante
licitacion, de acuerdo con la ley en cuanto al monto respectivo. Asi,
siendo la licitacion el medio o instrumento ordenado para poder
comprar o vender bienes o servicios, de esto deriva la aplicacion de
una serie de factores atinentes al tema que hemos citado.

En ese mismo sentido, y aqui es donde se encuentra buena parte
del mérito de la labor constitucional, mismo que debe reconocerse
al alto tribunal al sintetizar una serie de principios constitucionales
aplicables a la contratacion administrativa (particularmente los
votos 1998-998 y 2004-14421), siendo los mas importantes los de
eficiencia, eficacia y transparencia.

Pero, el proceso de contratacion administrativa ha generado, y
lo sigue haciendo, una serie de criticas por sus etapas burocraticas,
exigencia de requisitos formales sin sentido, exceso en plazos,
favorecimiento mas a los derechos de los empresarios, etc. En ese
sentido, la propuesta busca, después de un analisis mesurado de los
cambios que se han dado en el ordenamiento en los ultimos tres
aflos, potenciar algunas figuras y procedimientos que, existentes, no
han dado los réditos esperados, amén de valorar la incorporacion de
remedios de controles previos en sede administrativa, en donde es
mas consecuente con la responsabilidad final de control interno y sin
que se dejen de lado las competencias que instancias externas como
la Contraloria General deben ejercer.
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Con claridad en la critica existente, huelga reiterar las
conclusiones del Informe de Evaluacion del Sistema de Contratacion
Publica Patrio, realizado por el Banco Mundial y el Banco
Interamericano de Desarrollo, de noviembre del 2006:

“16. Incrementar la eficiencia del sistema de control. La CGR
deberiareevaluarsutendenciaaemitir opiniones técnicas acerca
de los procesos de compra y considerar el fortalecimiento de la
responsabilidad de las entidades compradoras al limitar sus
intervenciones ex-ante, particularmente con relacion a aspectos
que no estan estrictamente relacionados con el cumplimiento de
requisitos legales (p. Ej. decisiones de compras sustanciosas).
De hecho, la CGR estd proponiendo una enmienda a la LCA
que limita sus intervenciones en las licitaciones publicas, que
es donde ocurren las mas serias controversias antes de la
adjudicacion. Para maximizar este enfoque, es particularmente
importante adoptar umbrales consistentes para el uso de las
licitaciones publicas. Los umbrales no deberian estar basados
simplemente en el presupuesto asignado, si no que deberian
incluir un andlisis del riesgo inherente en el método, el valor
del contrato, y la capacidad de la institucion. Todas estas
consideraciones deberian ser introducidas en una matriz para
que sirvan para identificar el método de compra que deberia
ser utilizada”.

Ahora, solo por mencionar algunas de las recomendaciones
que sefialaron en su momento las entidades de cita, estan:

“48. Este informe ha identificado las debilidades del sistema
legal que deben ser atendidas:

* La falta de reglamentaciones que regulen o aclaren
los vacios de la LCA, y ofrezcan criterios normativos
uniformes entre los niveles centrales y descentralizados.
* La necesidad de simplificar las modalidades de
contratacion.
*  La necesidad de desarrollar una modalidad especifica
para la contratacion de servicios y consultorias.
* La necesidad de simplificar y racionalizar las
excesivas etapas de control y vistas en procesos en
ejecucion controles los cuales generan procedimientos
muy extensos.
*  La necesidad de reducir plazos que las instituciones
dedican a la toma de decisiones en las diferentes etapas
del proceso.
o Los procedimientos de recursos estan mas bien
orientados a los derechos de los oferentes, sin tomar en
cuenta las necesidades de la administracion en perseguir
la eficiencia y eficacia
49. Entendiendo las prioridades de la Asamblea Legislativo,
el esfuerzo de mejoramiento de la LCA se puede realizar
mediante la emision de reglamentos y directrices por parte
del Ejecutivo y la CGR, asi como mediante la emision de
documentos y herramientas estandarizadas de contratacion”.

El informe indicado de los bancos Mundial e Interamericano
de Desarrollo que tomd una fotografia real y reciente de lo que es el
proceso de compras, ayuda a que la propuesta de ley que nos ocupa
vaya en la linea de alcanzar mayor eficiencia, eficacia y transparencia,
amén de concretizar una logica de controles previos mas inteligentes
y afines al interés publico, con base en el texto expreso del articulo
182 de la Constitucion Politica, que nutre postulados para la materia
y deja la posibilidad de que la Asamblea Legislativa sea la que emita
las leyes que considere mas convenientes y pertinentes para regular
la actividad de contratacion administrativa, partiendo, por regla de
sentido comun, las diferencias palpables dependiendo del tipo de
organizacion de que se trate.

Solo por recodarlo, en noviembre del 2004 el sector privado y
publico analizaron y determinaron algunas “quejas” que, vistas al dia
de hoy, persisten en buena medida y ayudan en la viabilidad técnica
y de respuesta a los sectores implicados, del presente proyecto; asi:

a) Una debilidad institucional en la planificacion; cultura
ineficiente de planificacion.

b) Uso abusivo de tramites, dando con ello pie a una
burocracia sin sentido en un proceso sensible como el de
compras.

¢) Voluntad politica poco consistente para fortalecer las
proveedurias institucionales.

d) Falta de conocimiento de la materia de contratacion
administrativa en actores estratégicos de las organizaciones.
e) Uso escaso de las fortalezas de las tecnologias para hacer
mas eficiente y transparente el proceso.

f) Falta de estandarizacion de los carteles, contratos y otros.
g) Criterios duales en la misma Contraloria General de la
Reptiblica, lo que genera inseguridad juridica, y no pocas
veces hay decisiones que podrian verse como decisiones que
deben ser de las administraciones activas.

Datos CGR: Un control previo que no aporta valor

Ahora, de los propios datos estadisticos de la Contraloria
General de la Republica se puede demostrar -con precision- que
la participacion de esa institucion en recursos de objecion al
cartel, recursos de apelacion contra adjudicaciones y refrendo de
contratos es sumamente bajo, casi insignificante, en comparacion
con el grueso de las compras del Estado. En esa linea podemos
afirmar que algunos pregonan que la Contraloria General debe
conservar el control previo, que se resume basicamente en tres
procesos (objecion, apelacion y refrendo), sin detenerse a revisar
que esa participacion contralora, de frente a la totalidad de
compras del Estado, es practicamente nula o insignificante. Y,
adicionalmente, en eso poco que le llega, la tendencia es la de
confirmar las actuaciones de la Administracion Publica, por lo que
cabe preguntarse sobre el valor agregado de un control previo que
realmente NO aporta.

Citamos datos extraidos de las propias memorias anuales del
organo contralor.

Ao 2009

“Segun datos del Sistema Integrado de la Actividad
Contractual (SIAC), la administracion publica inici6 cerca de
71.926 procesos (7% menos que en el afio 2008), y adjudico
65.009 (5% menos que en el afio 2008) por un monto cercano
a ¢2,3 billones. De estos procesos, el 79% correspondieron
a contrataciones directas y 15% en procedimientos basados
en principios de contratacion, el 6% restante corresponde a
licitaciones publicas nacionales e internacionales y licitaciones
abreviadas, entre otras.

En el afio 2009 se tramitaron 418 recursos de apelacion; el 80%
de los fallos confirmaron el acto de adjudicacion, y el 20% lo
anularon. En el caso de las objeciones al cartel, el 16% de los
fallos las declararon sin lugar o fueron rechazadas, y en 52,5%
de ellos llevo a la Administracion a revisar y ajustar el cartel.
La CCSS fue la institucion mas recurrida en el 2009. Contra
sus carteles se presentaron impugnaciones en 96 ocasiones,
y el 62,5% de los fallos otorg6 la razon al recurrente. Sobre
las solicitudes de contratacion directa, durante el 2009 se
atendieron un total de 624, de las cuales 438 (70,19%) fueron
autorizadas y 135 (21,63%) fueron denegadas; las restantes
gestiones fueron archivadas sin tramite. El monto de las
contrataciones directas presentadas ante la CGR ascendi6 a la
suma de ¢90.017,86 millones.

La cantidad de gestiones sometidas al proceso de refrendo
mantuvo la tendencia de reduccion iniciada en el 2003. En el
2009 se atendieron 1284 gestiones, otorgandose el refrendo
en 1021 casos”.

Ao 2008

“Segin datos del Sistema Integrado de la Actividad
Contractual (SIAC), la administracion publica inicid cerca
de 77.557 procesos, y adjudic6 68.673 por un monto cercano
a ¢1,7 billones. De estos procesos, el 60% correspondieron
a contrataciones directas, 18% a licitaciones publicas
nacionales, 11% a licitaciones publicas abreviadas y 8% a
licitaciones internacionales.

En el afio 2008 se tramitaron 408 recursos de apelacion; el
76% de los fallos confirmaron el acto de adjudicacion, y el
24% lo anularon. En el caso de las objeciones al cartel, el 39%
de los fallos las declararon sin lugar o fueron rechazadas, y
solo el 9% de ellos llevo a la Administracion a revisar y ajustar
el cartel. EI BNCR fue la institucion mas recurrida en el 2008.
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Contra sus carteles se presentaron impugnaciones en 205
ocasiones, y el 58% de los fallos otorg6 la razén al recurrente.
En ese afio hubo un aumento relevante en las impugnaciones
declaradas con lugar o parcialmente con lugar, denotando
deficiencias en la formulacion de los carteles promovidos por
ese Banco.

En el 2008 se atendieron 636 solicitudes de contratacion
directa, y se autorizo6 el 65% por un monto total de ¢214.580
millones. Se dio un crecimiento del 23% en la cantidad de
gestiones atendidas y un incremento del 74% en el monto
autorizado.

La cantidad de gestiones sometidas al proceso de refrendo
mantuvo la tendencia de reduccion iniciada en el 2003. En el
2008 se atendieron 1360 gestiones, otorgandose el refrendo
en 930 casos”.

Ao 2007

“La cantidad de objeciones al cartel atendidas en
Contraloria presenta un decrecimiento del 34% respecto
al afio 2006, pasando de 441 gestiones en el afio 2006
a 289 en el afio 2007. Esta reduccidén puede encontrar
su explicacion en el cambio introducido a la ley de
Contratacion Administrativa, mediante la ley N° 8511,
que concentrd las atribuciones de la Contraloria General
en el ambito de la licitacion publica.

Al respecto se emitieron 335 fallos y por las caracteristicas
del proceso, una resolucién puede generar mas de un
fallo. En consecuencia, de 289 resoluciones emitidas, se
declararon sin lugar o fueron rechazadas 182, de modo
que un 63% de los fallos mantienen los requerimientos y
condiciones establecidas por la administracion, evitando
cuestionamiento en etapas posteriores salvo motivos de
nulidad absoluta.

Asimismo, en 45 fallos se declararon con lugar los argumentos
presentados por los objetantes y en 106 parcialmente con
lugar, de manera que el 36% de los fallos conllevo a la
administracion el deber de revisar y ajustar el cartel en los
términos analizados en la resolucion respectiva. Cabe sefialar
que la declaratoria con lugar o parcialmente con lugar, no
implica la anulacion de todo el cartel, sino mas bien el ajuste
de clausulas especificas objeto de la impugnacion.

Es preciso indicar que si bien es cierto, se redujo en
un 38% las impugnaciones declaradas con lugar o
parcialmente con lugar en relacién con el afio anterior,
la administracion podria procurar mayor eficiencia en
los procesos de compras, lo cual reduciria el riesgo de
impugnacion a sus carteles. En este orden de ideas, la
administracion debe trabajar con mayor énfasis en la
planificacion del proceso de compra, lo que implica una
adecuada determinacion de la necesidad por satisfacer
asi como de las alternativas que el mercado le puede
brindar. En algunas ocasiones, por ejemplo, el uso de la
herramienta de audiencia previa introducida en la Ley
de Contrataciéon Administrativa, puede permitir mayor
calidad en la elaboracién del cartel.

Para ilustrar la problematica sefialada, el siguiente cuadro
muestra las instituciones cuyos carteles fueron mas recurridos
y el resultado de la gestion por institucion.”

De la informacion citada de las mismas Memorias Anuales de
la Contraloria General de Republica no hay duda de que el supuesto
control previo via objeciones, apelaciones o refrendos es, al final
de cuentas, de poca incidencia en los procesos de compra total del
Estado. La CGR controla un espectro sumamente limitado y, en
ese poco de asuntos que le llegan, su tendencia es a confirmar lo
que ha hecho la Administracion. Es decir, al final de cuentas las
administraciones remiten a la Contraloria General contratos o estas
deben enfrentar largos plazos de objeciones y apelaciones en esa
institucion para que al final se confirme que todo esta ajustado a
derecho. Un control asi no aporta mayor valor agregado y se traduce
en atrasos injustificados.

Graficamente tenemos, segiin datos de las memorias anuales
indicadas:

Detalle Puntual de Control CGR 2008 2009
Apelaciones 408 418
Anuladas 24% 20%
Confirmadas 76% 80%
Refrendos 1369 1284
Otorgados 930 1021
Denegados 139 263

Obsérvese como el comparativo nos muestra con total claridad
que la tendencia en la CGR es la de confirmar las adjudicaciones
u otorgar el refrendo, eso significa que las administraciones por
regla realizan bastante bien su trabajo, sea, se actiia con apego a la
legalidad pero, pese a que esa es la tendencia, deben esperarse plazos
hasta de 60 dias habiles para que se confirme una adjudicacion que
fue apelada. El plazo potencial anterior lo es en razon de la prorroga
que la CGR puede otorgarse para resolver. Y en el caso del refrendo,
debe esperarse la administracion hasta 25 dias o 20 dias habiles,
segun si es publica o abreviada, para poder emitirse la orden de
inicio de la contratacion.

Entonces, un sistema de control previo como el indicado, que
al final confirma como regla que todo estd ajustado a la legalidad
y que en todo caso analiza si acaso, como se vera en el siguiente
cuadro, un seis por ciento (6%) del total de compras del Estado,
no tiene sentido; no aporta valor agregado, pero si afecta la gestion
eficiente y eficaz de las administraciones.

Participacién Real CGR en Contratacion Administrativa 2007

Aiio 2009
Cantidad de procesos o concursos 71926
Procesos o concurso adjudicados 65009
Contrataciones directas o por principios 94%
Publicas y/o abreviadas 6%

Del anterior cuadro, es evidente que el radio de control previo
en CGR es insignificante. Un noventa y cuatro por ciento (94%) no
es controlado via objecion, apelacion o refrendo de los contratos, lo
que demuestra que la tesis del control previo en esa institucion, en
la practica, se traduce en la posibilidad real de fiscalizar si acaso el
seis por ciento (6%) del total de los procesos de compra que hace
todo el Estado.

Se debe aclarar incluso que ese seis por ciento (6%) tiene
licitaciones abreviadas cuyas objeciones al cartel actualmente
no resuelve la CGR y la casi totalidad de contrato que derivan
de esos procedimientos los aprueban las unidades internas de las
administraciones. Por ende, ese seis por ciento (6%) es todavia mas
limitado porque bésicamente se limita a un control de licitaciones
publicas en el 6érgano contralor.

No se deja de mencionar que la regla en CGR al momento de
refrendar los contratos, y eso asi consta en el Reglamento de refrendos
emitido por esa misma institucion, es la de que, pese a que se da el
refrendo, siempre queda bajo la responsabilidad administrativa la
legalidad de lo actuado. Asi, CGR que otrora afirmaba la necesidad
de asegurar la legalidad de los contratos, hoy en dia da el refrendo
pero sefalando en los oficios de aprobacion que la legalidad de lo
hecho queda en esos términos, lo que en todo caso esta bien, pues
siempre es la administracion activa la responsable.

Controles en Contratacion Administrativa NO tienen rango
constitucional, por lo que es decision del legislador ordinario
definir el modelo de controles por aplicar en esta materia

Stmese a lo anterior el preclaro criterio de la Sala
Constitucional en el Voto 2008-11210, de las 15:00 horas del
16 de julio del 2008, en el sentido de que es competencia de la
Asamblea Legislativa disponer lo que mejor estime en cuanto a los
controles por aplicar en materia de contratacién administrativa. Es
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decir, descansa en la discrecion legislativa disponer lo que mejor
estime en materia de objeciones al cartel, recursos en contra de
las adjudicaciones o refrendo de contratos. En general, en materia
de contratacion administrativa el legislador puede disponer lo que
mejor estime.

En tal sentido, leamos lo que el alto Tribunal ha indicado con
bastante claridad al respecto:

“...Los consultantes cuestionan una serie de aspectos con
relacion al refrendo contralor contenido en el proyecto de ley.
Es preciso senalar que el desarrollo del refrendo contralor
como una forma especifica de aprobacion, en el ejercicio de
la tutela administrativa o direccion intersubjetiva ejercida por
la Contraloria General de la Republica, que dota de eficacia a
determinados actos, es una cuestion de legalidad ordinaria,
salvo los supuestos genéricos en que el constituyente
originario lo impone... Tocante al tipo de control que debe
ejercer la Contraloria General de la Republica, ciertamente
por el articulo 183 constitucional le compete la vigilancia
de la Hacienda Publica, sin embargo salvo lo sefialado en
el ordinal 184 constitucional, el constituyente originario en
vista de la textura abierta inherente al texto fundamental no
indico que los controles debian ser ex ante o ex post, de modo
que sobre el particular el legislador ordinario tiene un amplio
margen de libertad o discrecionalidad en la regulacion
legislativa del tema... Tampoco resulta inconstitucional
que la ley ordinaria le reserve al reglamento la definicion
de los requisitos de la solicitud del refrendo, lo cual resulta
congruente con el caracter general y abstracto de la ley que no
debe ser reglamentista. Como se indico supra, salvo algunas
excepciones puntuales de orden constitucional, la regulacion
de refrendo es una cuestion de legalidad ordinaria librada a
la ley y el reglamento, el refrendo contralor es una institucion
emplazada en la parte organica de la constitucion y no puede
entenderse bajo ningun concepto, como sucede con la parte
dogmatica, esto es, el régimen de los derechos fundamentales,
que sea reserva de ley.”

“El punto medular de este extremo de la consulta consiste
en determinar si el constituyente originario o el poder
reformador establecieron con rango constitucional un control
o fiscalizacion a priori. El Titulo XIII de la Constitucion se
denomina “Hacienda Publica” siendo que el Capitulo 11
se intitula “La Contraloria General de la Republica” y se
conforma por los articulos 183 y 184. En el articulo 183
constitucional ciertamente se la asigna a la Contraloria
General de la Republica la “vigilancia de la Hacienda
Publica”, no obstante este precepto no dispone expresamente
que el control en materia de contratacion administrativa
debe ser a priori o ex ante, deja abierta la posibilidad,
también, de una supervision o fiscalizacion a posteriori,
precisamente la textura abierta del precepto constitucional
le permite al legislador optar, en el ejercicio de su libertad
de configuracion, por una modalidad de control preventivo o
posterior. El articulo 184 constitucional hace un elenco de las
competencias constitucionales de la Contraloria General de
la Republica, siendo que en ninguno de sus incisos se refiere
el control en materia de contratacion administrativa, este
tema puede ser ubicado en la clausula residual del inciso 5° al
disponer que es atribucion de la Contraloria “Las demds que
esta Constitucion o las leyes le asignen”, consecuentemente
el establecimiento del tipo o modalidad de control en materia
de contratacion administrativa es una cuestion que estd
librada a la libertad de conformacion del legislador. Bajo
esta inteligencia, la modalidad del control posterior en materia
de contratacion contenido en el proyecto de ley no infringe el
Derecho de la Constitucion.”

“Es preciso afadir que el Constituyente originario, en el ordinal
182 de la Constitucion Politica, se refiere a la figura general
de la licitacion, sin calificarla de publica o no, de otra parte
desconstitucionalizé -asigndndole al legislador ordinario- el
tema de la definicion de los montos para que procedan las
distintas modalidades de licitacion -publica o abreviada- con
lo cual se trata, claramente, de un extremo librado a libertad
de configuracion legislativa.”

(Lo que esta en cursiva no es del original).

Visto el criterio del intérprete autorizado de la Constitucion
Politica, las reformas que plantea el presente proyecto son
posibles de considerar por el legislador derivado, en razoéon
de que la materia de contratacion administrativa NO goza de
algin fuero especial de orden constitucional. Asi las cosas, el
legislador podra analizar y aprobar aquella legislaciéon que con
responsabilidad estime como la mas idonea, amén de que en la
especie, los cambios sugeridos no incidirdn mayormente en la
gestion del o6rgano contralor, en tanto su rol en la actualidad es
sumamente limitado, por lo que sus esfuerzos deberian dedicarse
a formalizar un modelo de control permanente sobre la actividad
contractual, sin controles previos en objeciones al cartel, revision
de actos de adjudicacion o refrendo de contratos que, en todo
caso, ha sido regla en cuanto asunto resuelve esa institucion la de
indicar que pese a su resolucion, cualquier hecho irregular que se
presentase, descansa en la responsabilidad del jerarca y titulares
subordinados de la administracion.

Propuesta especifica de reforma

* Se reforma el articulo 20 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica, para que el organo
contralor elabore un sistema de fiscalizacion regular sobre
la actividad de contratacion administrativa que permita el
aseguramiento de la legalidad. Ese sistema analizara la buena
conducta administrativa en cumplimiento del ordenamiento
de hacienda publica, especialmente de compras publicas.
Asi, esa institucion podra analizar y proponer un sistema
de control a posteriori, con métricas de evaluacion, con
resultados que permitan categorizar a las administraciones.
El numeral precisa que la objecion al cartel se interpone en
administracion licitante, lo mismo que el recurso en contra
de las adjudicaciones y las aprobaciones de los contratos,
lo que regulariza la practica que muestra que es la propia
administracion la que ya, de por si, resuelve lo que se ha
sefialado de forma casi total.

e Se agrega un articulo 20 bis en la Ley ya citada, con el
objeto de regularizar el modelo alternativo de aprobacion
interna en cada administracion. Esta posibilidad ya la reconoce
el Reglamento de refrendo de contratos de la administracion
publica, de manera que la CGR estaria potenciando su control
de manera mas inteligente hacia las administraciones.

* Elarticulo 2, de excepciones o supuestos de contratacion
directa, regula los plazos del supuesto de escasa cuantia para
dotarla de mayor agilidad. Asimismo, se incluye un supuesto
que ya el ordenamiento juridico reconoce en el reglamento al
titulo II de la Ley N.° 8660, articulo 112, inciso t), de ahi que,
si ya la posibilidad se ha normado, cabe reconocerla para el
resto del sector publico.

* El articulo 4, sobre eficiencia y eficacia, para que se
precise lo que la misma jurisprudencia constitucional ha
valorado como alcances de los enunciados rectores de las
compras publicas. Es traducir los alcances del Voto de la Sala
Constitucional Numero 2004-14421.

* La reforma del articulo 8 es para armonizar en la ley
el cambio que sufrido la norma conexa de disponibilidad
presupuestaria, articulo 9 del Reglamento de la Ley de
Contratacion Administrativa. Lo importante aca es precisar
que ese requisito previo se puede confirmar previo a dictar la
adjudicacion, de manera que no se atrase un procedimiento
tan solo por la eventual imposibilidad temporal de certificar el
contenido presupuestario.

» El articulo 30 se modifica para que el jerarca y titular
subordinado de cada institucion asuma la responsabilidad
de aplicar un procedimiento menos gravoso, siempre y
cuando se expliquen razones de infructuosidad en el primer
procedimiento realizado. Siendo ello siempre responsabilidad
de la administracion activa, carece de sentido que la CGR
otorgue una venia que el cien por ciento (100%) de las veces
la otorga.

*  Se adiciona un articulo 40 bis para darle el respaldo del
que ha carecido el uso de una sola plataforma de compras
electronicas.
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* Se agrega en el articulo 53 un alcance mayor de los
registros de precalificados, asunto que igualmente ya estd
en el ordenamiento juridico, en el reglamento al titulo II de
la Ley N.° 8660. Asi las cosas, no se esta haciendo mas que
legislando una opcion de agilidad en contratacion para el resto
del sector publico.

*  Se modifica el articulo 80 sobre supuesto de urgencia, en
razén de que este articulado, lejos de ayudar en situaciones
altamente criticas donde la vida de las personas y los bienes de
la hacienda publica han estado comprometidos, ha generado
mayor burocracia de la necesaria. Debe afirmarse que estos
procedimientos siempre estaran sujetos al control de la
Contraloria General de la Reptblica y que hay responsabilidad
del jerarca institucional en promover procesos declarados
como urgentes o por razones de imprevisibilidad; asimismo,
deberan quedar documentadas las razones técnicas, de lo
contrario, habria responsabilidades penales (segun delitos
de la Ley N.° 8422), civiles y administrativas. Asi, la
modificacion aclara mejor bajo qué supuestos se pueden
realizar procedimientos de emergencia, sea por razones de
urgencia o imprevisibilidad.

*  Por razones de insignificante incidencia de la CGR, se
hace un ajuste en el articulo 81 de la ley, en cuanto a la sede
para interponer objeciones en contra de carteles de licitaciones
publicas. La administracion activa sera la competente para
revisar las objeciones, su decision agota la via administrativa
y, en caso de que el interesado no comparta la resolucion,
podré acudir a la via contencioso administrativo.

*  Por razones parecidas se ajusta el texto del articulo 84
para que los actos de adjudicacion se impugnen en la propia
administracion. Por tal modificacion, los articulos 86 y 89
deben precisarse en sus redacciones.

e Por disponerse sobre una tnica instancia en la propia
administracion, deben derogarse los articulos 91 y 92 de la
Ley de Contratacion Administrativa.

Por las razones anteriores presentamos a consideracion de las
sefioras diputadas y los sefiores diputados el siguiente proyecto de ley.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

REFORMA DEL ARTICULO 20 DE LA LEY ORGANICA
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
N.° 7428, DE 4 DE NOVIEMBRE DE 1994 Y ADICION DE
UN ARTICULO 20 BIS; REFORMA DE LOS ARTICULOS
2 INCISO H) Y ADICION DEL INCISO i), ARTICULOS 4,
8,30, 53, 80, 81, 84, 86 Y 89 DE LA LEY DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, N.° 7494, DE 8 DE JUNIO DE
1995, ASI COMO ADICION DE UN ARTICULO 40
BIS Y DEROGATORIA DE LOS ARTICULOS
91Y 92 DE DICHA LEY

ARTICULO 1.-  Reférmese el articulo 20 de la Ley Orgénica
de la Contraloria General de la Reptiblica, N.° 7428, y agréguese un
articulo 20 bis; cuyos textos diran:

“Articulo 20.- Potestad en contratacion administrativa

La Contraloria General de la Republica elaborara una
metodologia para fiscalizar de forma efectiva la actividad de
contratacion administrativa. Esta le debe permitir verificar
el apego a la legalidad de la conducta administrativa. Podra
disponer de métricas de evaluacion y sus resultados permitiran
dictar medidas de control y mejora en la gestion a cada sujeto
integrante de la hacienda publica. El modelo reconocera
la buena aplicacion del ordenamiento de contratacion
administrativa, y advertird y dispondra controles especiales
a los sujetos que no despliegan una gestion en términos
satisfactorios.

Las unidades de aprobacion interna de cada administracion
seran responsables de verificar la legalidad de los documentos
contractuales de licitaciones publicas y abreviadas de previo
a emitirse la orden de inicio o de compra. La inexistencia o
la denegacion de la aprobacion interna impediran la eficacia
juridica del acto o contrato y su ejecucion quedara prohibida,

so pena de sancion de nulidad absoluta. Cuando se den
actividades o actuaciones propias de la ejecucion contractual,
estas generaran responsabilidad personal del servidor que las
ordene o ejecute. En todo caso, la continuidad de la ejecucion
quedara sujeta a una resolucion debidamente motivada del
jerarca donde deje acreditadas razones de interés publico en
concluir con la ejecucion contractual.

Articulo 20 bis.-  Verificacion de legalidad

La verificacion de legalidad dispuesta en el articulo anterior
se regira por los lineamientos generales que al respecto emita
la Contraloria General de la Republica. Esta institucion
igualmente podréa aprobar tramites alternativos de aprobacion
previa en las unidades internas de aprobacion, conforme a las
siguientes reglas:

a) El tramite alternativo se dara para categorias
contractuales que se determinen.

b) El cartel debera incorporar los términos sustanciales
del futuro contrato, con la salvedad de los aspectos
derivados de la oferta adjudicataria; de variarse los
términos sustanciales del contrato revisado, este debera
someterse a la aprobacion interna.

¢) La administracion interesada en someterse al tramite
alternativo debera solicitarlo a la Contraloria General de la
Republica; en la gestion deberan sefialarse las medidas de
control interno que se aplicaran.

La Contraloria General de la Republica analizara la
solicitud y resolvera dentro de los quince dias habiles contados
a partir del dia siguiente de su recepcion.

Una vez comunicada la resolucion a la administracion, esta
la comunicara en cada cartel que formalice.

En conocimiento de un recurso de objecion al cartel o de
revocatoria se podra otorgar aprobacion previa del proyecto
de contrato que se remita. En caso del tramite de una objecion,
la propuesta borrador debera estar en un anexo del cartel. En
el caso del tramite de un recurso de revocatoria, la propuesta
podra estar en un anexo del cartel o ser presentada por la
proveeduria al contestar la audiencia inicial o al menos cinco
dias habiles antes de que venza el plazo para que se resuelva
el recurso.”

ARTICULO 2.-  Reformese el articulo 2, inciso h), agréguese
un inciso i) al articulo 2, y reférmense los articulos 4, 8, 30, 53, 80,
81, 84, 86y 89 de la Ley de Contrataciéon Administrativa, N.° 7495,
cuyos textos diran:

“Articulo 2.- Excepciones

Se excluyen de los procedimientos de concursos
establecidos en esta ley las siguientes actividades:

[...]

h) La actividad de contratacion de escasa cuantia. En esta
se debera confeccionar una ficha técnica o un pliego de
condiciones sencillo en donde se describa el objeto contractual,
el plazo y la forma de la entrega, asi como también se deben
fijar la hora y fecha para la recepcion de las propuestas. En la
adjudicacion se consideraran aspectos de precio y calidad.

La Administracion dard un plazo minimo de un dia y un
maximo de cinco dias habiles para la presentacion de las
ofertas. Este plazo podra prorrogarse por una sola vez y hasta
por cinco dias habiles. En casos acreditados como urgentes
se pueden solicitar las cotizaciones con al menos con cuatro
horas de anticipacion a su recepcion.

Se invitarda a no menos de tres potenciales oferentes
del registro de proveedores. En caso de que el niimero de
proveedores inscritos sea menor a tres, o no exista ninguno
inscrito, se podra invitar a otros que no lo estén, acudiendo
incluso a informacioén de otros registros de proveedores. La
Administracion estudiard las ofertas presentadas, sin distinguir
si provienen de proveedores invitados o no.

Para la validez del procedimiento no sera necesario contar
efectivamente con las tres cotizaciones, pero si que los
invitados estén dedicados al giro propio del objeto contractual
especifico.
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El cartel debera facilitar la presentacion de ofertas por fax,
correo electronico u otros medios, particularmente de caracter
electronico.

El acto de adjudicacion deberd dictarse en un plazo
maximo de cinco dias habiles, prorrogable por un plazo igual
en casos debidamente justificados. El acto de adjudicacion
sera comunicado dentro de un plazo de veinticuatro horas
a los participantes, quienes podran interponer recurso de
revocatoria, dentro del plazo de dos dias habiles siguientes
a su notificacion. Si el recurso es admisible, se concedera
audiencia al adjudicatario por el plazo de dos dias habiles,
vencido el cual se deberd resolver dentro de los tres dias
habiles siguientes. En los casos declarados urgentes no habra
recurso alguno.

i) Cuando los bienes, las obras o los servicios a contratar
puedan obtenerse de un nimero limitado o restringido de
proveedores, mismos que son identificables en el mercado, y en
razoén de lo cual por economia y eficiencia no resulte adecuada
la aplicacion de los procedimientos ordinarios de contratacion,
en estos casos se deberd justificar la compra y realizar un
concurso con invitacion directa a los potenciales interesados;
se debera documentar el proceder en expediente administrativo
y particularmente se dejara constancia de las actuaciones
administrativas que conllevan a afirmar que hay un nimero
identificable de posibles proveedores. En este supuesto, la
Administracion podra alegar y documentar razones de ubicacion
geografica, en el tanto es la que conoce que en su cercania
existen pocos posibles interesados o idoneas contrapartes para
sus necesidades de compra, particularmente cuando se trate del
levantamiento de obra o infraestructura publica.

[...].”

“Articulo 4.- Principios de eficacia y eficiencia

[...]

En todas las etapas de los procedimientos de contratacion
prevalecera el contenido sobre la forma, de manera que se
seleccione la oferta mas conveniente, de conformidad con
el parrafo primero de este articulo. Los aspectos de forma
de un cartel de ninguna manera podran imponerse como un
argumento para no alcanzar el fin tiltimo de un procedimiento de
contratacion administrativa que es satisfacer el interés publico,
asi, si hay hechos histéricos de imposible modificacion por
parte de un oferente que no fueron referenciados en la oferta,
falta de firma en una oferta que si se presenta y es muestra clara
de querer pactar con el Estado, defectos de cualquier indole
en la garantia de participacion, entre otros que no representen
conceder una ventaja indebida, cabra la subsanacion.

Los actos y las actuaciones de las partes se interpretaran de
forma tal que se permita su conservacion y se facilite adoptar
la decision final, en condiciones beneficiosas para el interés
publico. Los defectos subsanables, sean estos elementos de
forma o de fondo, no descalificaran la oferta que los contenga.
En caso de duda, siempre se favorecera la conservacion de
la oferta o, en su caso, la del acto de adjudicacion. Cuando
la Administracion decida excluir una oferta por falta a un
requisito sustancial, debera dejar constancia en expediente de
las razones que estimo para no haber otorgado el derecho a
la subsanacion y catalogar la falta como ventaja indebida en
caso de otorgar un de previo de subsanacion.

[...]1.”
“Articulo 8.- Disponibilidad presupuestaria

Para iniciar el procedimiento de contratacion administrativa
es necesario contar con recursos presupuestarios suficientes
para enfrentar la erogacion respectiva. En casos excepcionales
y para atender una necesidad muy calificada, a juicio y bajo
la responsabilidad de la Administracion, podran iniciarse los
procedimientos de contratacion administrativa, para lo cual
se requiere la seguridad de que oportunamente se dispondra
de la asignacién presupuestaria. En estas situaciones, la
Administracion advertird expresamente en el cartel que la
validez de la contratacion queda sujeta a la existencia del
contenido presupuestario.

En las contrataciones cuyo desarrollo se prolongue por mas
de un periodo presupuestario, deberan adoptarse las previsiones
necesarias para garantizar el pago de las obligaciones.”

“Articulo 30.- Modificacion del procedimiento en
licitacion infructuosa

Si se produce una licitacion publica infructuosa, la
Administracion podra utilizar en el nuevo concurso el
procedimiento de licitacion abreviada.

Si una licitacion abreviada resulta infructuosa, la
Administracion podra realizar una contratacion directa.

En el caso de un remate infructuoso, la Administraciéon
podré aplicar hasta dos rebajas a la base fijada por el avaltio
respectivo, hasta en un veinticinco por ciento (25%) cada vez.

En expediente debera constar un documento que de forma
particular informe las causas por las cuales la Administracion
considera que se dio la infructuosidad. Este documento debera
ser firmado por el jerarca o el titular subordinado.”

“Articulo 40 bis.-  Uso plataforma de compras electrénicas

El Poder Ejecutivo reglamentara los términos necesarios
y suficientes para el desarrollo y uso de una sola plataforma
de compras electronicas para todo el Estado. Entre otros
debera regularse el catalogo de mercancias y registro unico
de proveedores, las disposiciones para evaluar el desempefio
de los proveedores, como de la actividad contractual de las
instituciones, los tipos de controles por aplicar, asi como la
promocién de acceso y uso de las tecnologias en términos de
igualdad para las administraciones como para los proveedores.
En el reglamento ejecutivo para desarrollar todos los alcances
del sistema de compras electronicas se establecera, igualmente,
lo concerniente a los requisitos previos, garantias, elaboracion
de carteles, oferta y su estudio, acto final, tipos de contratos y
su ejecucion, régimen recursivo, entre otros.”

“Articulo 53.- Precalificacion

[...]

Asimismo, la Administracion podra elaborar registros de
proveedores precalificados, ya sea para la totalidad o para
ciertos bienes o servicios.

En estos casos, la Administracion invitard al proceso de
precalificacion mediante publicacién en por lo menos un
diario de circulacién nacional.

En el proceso de creacion de estos registros se podran
evaluar aspectos legales, técnicos, particularmente aspectos
de calidad, y financieros basicos de los proveedores. Revisado
lo anterior, la Administracion comunicara al interesado el
resultado del proceso de precalificacion; contra la resolucion
administrativa podra plantearse recurso de revocatoria dentro
del quinto dia habil ante la propia Administracion, lo que se
resuelva dard por agotada la via administrativa. Cualquier
interesado podra ingresar, en cualquier momento, a estos
registros en tanto cumplan los criterios establecidos.

La Administracion, cada vez que tenga la necesidad de
compra, invitara inicamente a los precalificados, sabiendo que
la oferta de un no precalificado sera excluida del concurso. En
el desarrollo de estos procesos concursales la Administracion
cuidard por la mayor transparencia posible, igualdad de trato y
concurrencia de los proveedores precalificados; la escogencia
del adjudicatario sera basada en aspectos de calidad, con
preponderancia del factor precio.

Segin lo defina la Administracion, al promover cada
concurso podra utilizar las modalidades de entrega segun
demanda, cantidad definida, subasta a la baja u otras que
justifique y sean idoneas para el fin perseguido.

Contra el acto de adjudicacion de cada concurso promovido
cabra igualmente recurso de revocatoria, segun lo dispuesto
sobre el recurso de revocatoria de los procesos de escasa cuantia.
La Administracion podra acudir a esos registros siempre que le
resulten idoneos para la satisfaccion del interés publico.”

“Articulo 80.- Procedimientos deurgenciaeimprevisibilidad

La Administracion, en casos de urgencia o imprevisibilidad
y para evitar lesiones del interés publico o a los servicios
publicos esenciales, dafios graves a las personas y dafios
irreparables a las cosas, podra prescindirse de una o de todas
las formalidades de los procedimientos de contratacion,
incluso podran dictarse procedimientos sustitutivos.

Si fuese necesario, el jerarca institucional incluso
podrd acordar la modificaciéon del presupuesto aprobado
y vigente para destinar mas recursos a procedimientos de
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contratacion declarados como urgentes o imprevisibles o
para transferirlos a la Comision Nacional de Emergencias.
En el caso del Gobierno central, el Poder Ejecutivo
decretara y declarara el estado de emergencia, sea por
razones de urgencia o imprevisibilidad. En los demas casos,
el jerarca institucional serd el competente. En expediente
deberan documentarse las razones técnicas e imperiosas
que justifican tal declaratoria.

En estos supuestos, y conforme a las competencias de
la Contraloria General de la Republica, la Administracion
quedara sujeta al control posterior.

Articulo 81.-

Contra el cartel de la licitacion publica y de la licitacion
abreviada podra interponerse recurso de objecion, dentro del
primer tercio del plazo para presentar ofertas. El recurso se
interpone ante la propia administracion licitante.”

Plazo y 6rganos competentes

“Articulo 84.- Recurso contra la adjudicacién

En contra del acto de adjudicacion de licitaciones publicas,
abreviadas o directas de escasa cuantia podrad interponerse
recurso de revocatoria.

En los concursos promovidos de conformidad con lo
previsto en el primer parrafo del articulo 1 de esta ley,
igualmente cabra recurso de revocatoria.

En las adjudicaciones derivadas de autorizaciones basadas
en razones de urgencia no procedera recurso alguno.

El recurso deberda ser presentado ante la propia
Administracion, dentro de los diez dias habiles siguientes
a la notificacion del acto de adjudicacion en los casos de
licitacion publica. Cuando se trate de licitaciones abreviadas
o de concursos promovidos de conformidad con el segundo
parrafo del articulo 1 de esta ley, el recurso debera presentarse
dentro de los cinco dias siguientes a la notificacion del acto
de adjudicacion. Cuando se trate de escasa cuantia, el recurso
deberd interponerse dentro de los dos dias siguientes a la
comunicacion de la adjudicacion.

El recurso se presentara ante el mismo organo que dicto el
acto o ante el maximo jerarca, si asi lo solicita el interesado.
Uno u otro estaran obligados a resolver conforme a los plazos
indicados. La resolucion que dicte la Administracion dara
por agotada la via administrativa. Queda a discrecion del
interesado acudir directamente a la sede de lo contencioso-
administrativo por el caracter facultativo del agotamiento de
la via administrativa.”

“Articulo 86.- Admisibilidad

La Administracion dispondra para recursos contra
adjudicaciones de licitaciones publicas y abreviadas, en los
primeros cinco dias habiles, la tramitacion del recurso o, en
caso contrario, su rechazo por inadmisible o por improcedencia
manifiesta. Esta facultad podra ejercerse en cualquier etapa
del procedimiento en que se determinen esos supuestos.

Si se admitiera un recurso que debio ser rechazado por los
criterios antes dichos, la Administracion investigara si hubo
una conducta negligente del funcionario responsable para
tomar las medidas del caso.”

“Articulo 89.- Plazo para resolver

Enlos casos de licitaciones publicas, el recurso de revocatoria
debera ser resuelto dentro de los treinta dias habiles siguientes al
auto inicial; en dicho auto se conferird, a la parte adjudicataria,
un plazo de diez dias habiles para que se manifiesten sobre
los alegatos del recurrente y aporten las pruebas respectivas.
Cuando se trate de licitaciones abreviadas o de concursos
promovidos de conformidad con el segundo parrafo del articulo
1 de esta ley, el plazo de resolucion sera de veinte dias habiles y
el emplazamiento sera por cinco dias habiles.

En casos muy calificados, cuando para resolver el recurso
haya sido necesario recabar prueba para mejor resolver que,
por su complejidad no pueda ser rendida dentro del plazo
normal de resolucion, mediante decision motivada podra
prorrogarse el periodo hasta por otros quince dias habiles,
en los casos de licitaciones publicas, y por diez dias habiles,
cuando se trate de licitaciones abreviadas o de concursos
promovidos de conformidad con el parrafo segundo del
articulo 1 de esta ley.”

ARTICULO 3.-  Derdguense los articulos 91 y 92 de la Ley de
Contratacion Administrativa.
ARTICULO 4.- Disposiciones transitorias

TRANSITORIO I.- Los procedimientos con publicacion
0 comunicacion de invitacion a concursar, previo a la
publicacion de la presente ley, continuaran tramitandose
conforme a las reglas anteriores.

TRANSITORIO II.- Las administraciones deberan
conformar, en un plazo no mayor a cuatro meses, una
unidad interna de aprobaciones de contratos separada de sus
direcciones o asesorias legales. Salvo casos justificados por
el jerarca institucional, tal unidad podra ser parte de aquella
instancia, aunque los funcionarios de esta deberan gozar de
independencia de criterio con respecto a la jefatura de aquella.
TRANSITORIO III.- El reglamento indicado en el
articulo 40 bis debera ser elaborado bajo la coordinacion del
Ministerio de Hacienda y sera publicado en La Gaceta a los
seis meses luego de publicada la presente reforma de ley.

ARTICULO 5.-  Reglamento

El Poder Ejecutivo reglamentara la presente ley dentro de
los seis meses siguientes a su publicacion. En la reglamentacion,
el Poder Ejecutivo podra reformar otros alcances del Reglamento
de la Ley de Contratacion Administrativa, Decreto N.° 33411-H y
sus reformas, en tanto atienda a la ley vigente y sea para procurar
una mejora efectiva del ordenamiento de compras publicas,
especialmente en lo relacionado con la implementacion de una sola
plataforma de compras electronicas para todo el Estado.

Rige seis meses después de su publicacion.

Fabio Molina Rojas
DIPUTADO

16 de setiembre de 2013

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comision
Permanente de Asuntos Juridicos.

1 vez—O. C. N° 23285.—Solicitud N° 101-00526-L.—
(IN2013063647).

AUTORIZACION AL INSTITUTO NACIONAL DE
VIVIENDA'Y URBANISMO PARA LA DONACION
DE TERRENO A LA MUNICIPALIDAD DE
CARTAGO Y ESTA A SU VEZ PARA
DONAR PARTE DEL MISMO A LA
ASOCTACION SERES DE LUZ

Expediente N.° 18.926
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

La Asociacion Seres de Luz es una organizacion que brinda
atencion a personas adultas con discapacidad, incluyendo a egresados
de diversas instituciones educativas de enseflanza especial como a
personas que no han gozado del privilegio de estos servicios. Se trata
de una poblacion que requiere de un apoyo prolongado y permanente
para la mayoria de las actividades y ocupaciones de la vida cotidiana.

La Asociacion Seres de Luz, fundada por los padres de los
jovenes que alli se atienden, se propone brindar una atenciéon en
la medida de las necesidades de los jovenes, incluyendo atencidon
individualizada, a través de diversas capacitaciones de calidad,
con el fin de ofrecer la atencion requerida para esta poblacion
con discapacidad, que debido a diversas limitantes no poseen las
herramientas de superacion que requieren.

Como norma de la Asociacion, al aceptar a cada nuevo
joven en el programa de capacitacion, sus padres o encargados son
invitados a formar parte de la organizacion, para lo cual aportan
una cuota simbdlica de ¢15.000 mensuales, suma que se exonera
en casos de necesidad. Todos los padres y encargados participan
ademas en diversas actividades de generacion de recursos que se
realizan periddicamente, lo que unido a algunos recursos aportados
por entes como la Municipalidad de Cartago y donaciones de entes
privados, le permiten funcionar. Se coordina ademas con entes de
formacion académica y técnica para brindar cursos especificos.

El proposito es dar adiestramiento que permita a los jovenes
cuya capacidad asi lo admita, para que se incorporen al sector
laboral, para lo cual se brindan cursos en areas basicas de actividad
adecuadas a sus aptitudes. Aunque es cierto que existen algunas
organizaciones que tienen propositos similares, una gran diferencia
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de esta organizacion es que la formacion y socializacion que se
brinda va mas alla de ese proposito de incorporar a sus miembros a
un mercado laboral, ya que muchos de ellos no logran un proceso
de aprendizaje suficiente como para que los sectores empleadores
asuman su contratacion. Por esta razon, se permite la matricula
permanente de los adultos especiales cuyo rango de edad vade 18 a
65 afios, convirtiéndose asi en un centro que da a una poblacién que
a veces es olvidada por la sociedad, una opcion de socializacion e
intercambio de experiencias Gnicas.

En la actualidad, el grupo funciona en un espacio alquilado,
constituyendo esta erogacion una de las mas importantes, debiéndose
destinar gran parte de sus recursos a este rubro, distrayéndolos de
otras importantes actividades como pago de profesionales y compra
de materiales e insumos de ensefanza.

Es por esto que resulta fundamental para la Asociacion contar
con un espacio fisico, un local adecuado, que permita desarrollar
estas actividades y por tanto concretar las metas propuestas, en
beneficio de la poblacion que se atiende.

Paralelo a esta necesidad de la Asociacion Seres de Luz, existe
en la ciudad de Cartago un local que desde los afios de la década
de 1970 sirvid de sede a la desaparecida Asociacion Nacional de
Artesania (ANDA), la cual a su desaparicion trasladd sus activos
al Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo, (INVU), el cual no
realizé ninguna erogacion para recibir esa donacion.

Objetivos del proyecto

1.- Dotar a la mayor brevedad posible de un local para
desarrollar las actividades de la Asociacion Seres de Luz
en beneficio de la poblacion con discapacidad de la ciudad
de Cartago y sus alrededores mediante la donacién de un
inmueble inscrito a nombre del Instituto Nacional de Vivienda
y Urbanismo (INVU).

2.- Trasladar por donacion a la Municipalidad de Cartago un
terreno en el que existe un nacimiento de agua que brinda
servicio a la comunidad de Cartago.

Informacion de la organizacion

La Asociacién Seres de Luz, debidamente inscrita y con
personeria legal que la faculta para recibir donaciones es una
organizacion sin fines de lucro que tiene como objetivo la ayuda
para adultos jovenes con discapacidad. Fue fundada por un grupo de
padres de jovenes con estas caracteristicas, y esta presidida por una
Junta Directiva que es seleccionada cada dos afios por sus asociados.

Como parte de su cultura organizacional la empresa ha
definido las siguientes declaraciones de Mision y Vision:

Misién:
“Fomentar la igualdad de oportunidad a las personas con
discapacidad de Cartago, dotandoles de servicios integrales,

acordes con las caracteristicas, expectativas y habilidades de los

usuarios para asi mejorar su calidad de vida y la de sus familias”.
Visién:

“Ser una organizacion lider en la comunidad de Cartago,

que propicie el goce de sus derechos a las personas con

discapacidad, mediante el aprovechamiento de servicios

integrales que potencien sus habilidades y destrezas en dreas
del diario vivir, trabajo, recreacion e insercion social y laboral .

Justificacion del proyecto

El sistema educativo costarricense carece de un programa
integral que atienda las necesidades de la poblacion que sobrelleva
discapacidades que le dificultan o impiden su insercion laboral y en
muchos casos su interrelacion social. El sistema educativo formal
lleva a esta poblacion a un camino terminal luego de la llamada
educacion especial o prevocacional, que concluye con el Gltimo afio
de educacion secundaria, la cual no necesariamente les capacita para
su desempefio productivo.

Por tanto, debido a esta necesidad de programas y proyectos
para las personas adultas con discapacidad, que después de haber
cumplido su proceso en los centros de educacion formales no
encuentran opciones de formacién y socializacion, un grupo de
padres de familia del canton Central de Cartago y alrededores toma
la decision de unirse para formar una Asociacion llamada Seres de
Luz, cuya cédula juridica es 3-002-644-521, iniciando con ello la
creacion de una serie de procesos de integracion a la sociedad e

independencia personal para estos jovenes adultos en sus actividades
de la vida diaria, ademas de abrir la posibilidad de procesos
de integracion a lo laboral, de acuerdo con las caracteristicas y
capacidades de cada adulto atendido. Con esto se aumentan las
posibilidades para su involucramiento parcial o total en los diversos
campos laborales como la industria, el comercio, servicios, etc.,
bajo una supervision adecuada, gracias a la estimulacion de sus
actividades, destrezas repercutiendo en la calidad de vida para ellos
y sus familias.

Incrementa ademas las opciones de socializacion de todos
los jovenes, dando a aquellos que no logren incorporarse al mundo
laboral, la opcidn de interactuar con otras personas de condiciones
similares, ampliando su horizonte personal y dando a sus familias
la posibilidad de atender de mejor manera a sus miembros con
discapacidades.

Funciona actualmente en un local alquilado, cuyo monto es
sufragado por cuotas de los padres de familia y mediante actividades
que generen recursos econdmicos, dadas las limitaciones econdmicas
de la gran mayoria de las familias participantes.

En la actualidad no existen suficientes espacios y centros
especializados en la atencion de personas con discapacidad en el
canton Central de Cartago, en los que la formacion orientada a la
poblacidon objeto se convierta en un medio para transformar este
segmento inactivo en una poblacion activa como lo pretenden la
Ley N.° 7600, la Convencion Internacional de los Derechos de las
Personas con Discapacidad (Ley N.° 8661) y la Politica Nacional
en Discapacidad 2011-2021, las cuales buscan impulsar este nuevo
reto dando como prioridad la capacitacion y el trabajo en cualquier
programa que atiende personas adultas con discapacidad.

De acuerdo con todo lo anterior, el objetivo es fortalecer este
centro de aprendizaje para consolidar la oferta de oportunidades
de crecimiento bajo la modalidad de aprender haciendo de manera
interactiva, en donde cada persona aprenda, descubra y dé frutos a
través de las experiencias vividas en cada etapa, al mismo tiempo
que produzca partiendo de su capacidad residual, sin dejar de lado
sus necesidades e intereses.

Para lograr los objetivos de la Asociacion Seres de Luz,
se requiere de la ayuda del INVU mediante la donacion a la
Municipalidad de Cartago del terreno denominado “Antiguo
ANDA”, plano catastro ntimero C-548733-1984, en el canton
Central de Cartago, ubicado en avenida 8, calle 5 (antes y segun
registro en la calle 8 y avenida 7) en barrio Asis, o bien de la esquina
sur oeste de los Tribunales de Justicia de Cartago, 200 metros sur,
es un terreno esquinero de aproximadamente 2466,80 mN, sefialado
como “plano de zona verde” e incluye un area al lado oeste como
“construida”. A su vez, se requiere autorizar a la Municipalidad de
Cartago para que segregue y done un 50% del terreno, en el area
construida, a la Asociacion Seres de Luz.

La zona construida es un edificio levantado en dos etapas; la
primera en los afios de la década de 1970 y la segunda en los anos de
1980, el cual requiere de una reparacion para la cual la Asociacion
Seres de Luz ya ha iniciado contactos para contar con los recursos
econdmicos necesarios.

En vista de que, como se dijo, este terreno incluye una
naciente de agua que es utilizada por la Municipalidad de
Cartago, el terreno puede ser dividido y debidamente segregado,
de modo que la naciente, que es administrada y cuidada por
este gobierno local pase a ser de su propiedad. Esta division y
donacién favorecera también al INVU ya que desde que recibid
este terreno el mismo no le ha rendido ningun fruto y de hecho el
area de pozo de agua cumple un importante papel en la dotacion
de agua a la poblacion de la ciudad de Cartago, por lo que no
tiene otro posible uso.

Esta donacion significa un importante beneficio para las tres
partes involucradas, a saber, el INVU por cuanto daria dos usos
relevantes a un terreno que es suyo por la accion de donacion
generada al disolverse la antigua Asociacién Nacional de Artesania,
ANDA; para la Municipalidad de Cartago que pasaria a ser
propietaria de un pozo de agua que le brinda un importante caudal
para el servicio de la comunidad y para los jovenes adultos con
discapacidad agrupados en la Asociacion Seres de Luz, para que
continten recibiendo formacion en un local adecuado, para lo cual
puede aprovechar el area construida una vez reparada y otras zonas
para mas actividades educativas.
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Sustento legal

El articulo 67 del Cdédigo Municipal, permite al Estado, las
instituciones publicas y las empresas publicas constituidas como
sociedades andnimas donar a las municipalidades toda clase de
servicios, recursos y bienes. A la vez, el articulo 62 del Codigo
Municipal autoriza a las municipalidades a donar bienes mediante
la emision de una ley especial como la que aqui se propone.

En este sentido la presente ley especial armoniza con
el precepto constitucional del articulo 121, numeral 14 de la
Constitucion Politica, en tanto se requiere dar al bien inmueble
que se donara a la Municipalidad de Cartago, para que a su vez lo
done a la Asociacion Seres de Luz, un destino especifico (Centro
de atencion y capacitacion de adultos con discapacidad), por lo
que indubitablemente el bien quedara afectado a un fin o servicio
publico determinado.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA, DECRETA:

AUTORIZACION AL INSTITUTO NACIONAL DE
VIVIENDA'Y URBANISMO PARA LA DONACION
DE TERRENO A LA MUNICIPALIDAD DE
CARTAGO Y ESTA A SU VEZ PARA
DONAR PARTE DEL MISMO A LA
ASOCTACION SERES DE LUZ

ARTICULO 1.- Se autoriza al Instituto Nacional de Vivienda
y Urbanismo (INVU), para donar a la Municipalidad de Cartago
los terrenos que corresponden a la finca plano catastro niimero
C-548733-1984, en el canton Central de Cartago, Finca N.° 6007
inscrita en el partido de Cartago.

ARTICULO 2.- Se autoriza a su vez a la Municipalidad de Cartago,
para que segregue de este terreno, un cincuenta por ciento (50%), en
toda su parte oeste y lo done a su vez a la Asociacion Seres de Luz,
cédula juridica 3-002-644-521.

ARTICULO 3.- Las escrituras seran otorgadas ante la Notaria
del Estado y estaran exentas del pago de todo derecho de registro,
timbres, tasas e impuestos.

Rige a partir de su publicacion.
Luis Gerardo Villanueva Monge
Victor Hernandez Cerdas Ileana Brenes Jiménez
Martin Alcides Monestel Contreras  José Roberto Rodriguez Quesada

Victor Emilio Granados Calvo
DIPUTADA Y DIPUTADOS

26 de setiembre de 2013

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comisiéon
Permanente de Gobierno y Administracion.

1 vez—0O. C. N° 23285.—Solicitud N° 3458 —Crédito.—
(IN2013067715).

Carlos Humberto Gongora Fuentes

LEY PARA ELAPOYO DE LOS PEQUENOS
Y MEDIANOS PRODUCTORES DE PINA

Expediente N.° 18.927
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

Costa Rica posee un significativo grupo de familias productoras
de pifia, las cuales han estado y estan afrontando una situacion
financiera sumamente delicada resultado de sus inversiones en esta
actividad. Este grupo de costarricenses se ha caracterizado por su
empefio en sus actividades y sus actitudes ante sus obligaciones. Sin
embargo, las mismas han superado sus esfuerzos y se hace necesario
alternativas de solucion por parte del Estado.

El espiritu que impera y sustenta esta iniciativa de ley, es
dar proteccion a los nucleos familiares tanto social, econémica y
emocionalmente. Es menester recalcar en esta exposicion, que
los resultados que acarrean estas situaciones financieras en estas
familias de agricultores estd erosionando la estabilidad y por ende
existencia de las mismas, asi como la destruccion o pérdida de sus
patrimonios familiares.

Siendo asi las cosas, se presenta esta alternativa de solucion la
cual radica en que se autorice al Sistema de Banca para el Desarrollo
comprar los saldos deudores de las operaciones crediticias, por una
unica vez, que los pequefios y medianos productores de pifia tienen
vigentes con los bancos del Estado, bancos privados, cooperativas

de crédito, fundaciones, ONG's, financieras, grupos de préstamo,
prestamistas privados, personas fisicas y almacenes agropecuarios.
Aunado a lo anterior, se les otorgue una readecuacion a largo plazo
y les facilite la reinsercion a la produccion agropecuaria. Cabe
destacar, que mientras se aprueba este proyecto se solicitara a los
bancos detener todos los procesos de cobro judicial.

El objetivo de este proyecto de ley, es garantizar el desarrollo
socioeconomico de los pequefios y medianos productores que
mantienen operaciones crediticias al dia, en mora o en proceso
de cobro judicial, o bienes ya rematados pero en posesion del
banco; con el fin de evitar la pérdida del patrimonio familiar de
los productores y sus familias, facilitar su reinsercion al sistema
productivo, disminuir la pobreza asi como los niveles de desempleo
y subempleo rural, evitando la migracion hacia los centros urbanos.

Es importante mencionar, que los beneficiarios serian los
productores de pifia identificados por el Ministerio de Agricultura y
Ganaderia y que formen parte de organizaciones avaladas por dicho
Ministerio, cada uno con expediente que demuestre la condicion
actual del productor.

La clasificacion de este proyecto de ley, se enmarca como
inversion orientada a la reduccion de la pobreza, y la recuperacion
del desarrollo socioecondmico de las comunidades involucradas en
este proyecto.

En cuanto a la zona geografica, se suscribe a las operaciones
crediticias de fincas ubicadas en Sarapiqui, Los Chiles, Upala,
Guatuso, San Carlos, Rio Cuarto de Grecia, Santa Cecilia de la
Cruz, Guapiles, Guacimo, Siquirres y los sitios que asi encuentre y
sustente el Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Se considera de relevancia afiadir que la Ley del Sistema de
Banca para el Desarrollo N.° 8634, tiene dentro de sus objetivos el
financiamiento de proyectos con viabilidad y factibilidad técnica,
econdmicay ambiental; con el uso de mecanismos crediticios, avales,
garantias y servicios no financieros y de desarrollo empresarial.

Asi también, es necesario recordar que otros factores como
el cambio climatico, la floracion natural, la aparicion de plagas de
dificil combate con el uso de tecnologia organica, el alto costo de los
insumos, la apreciacion del colon respecto al dolar (disminucion del
tipo de cambio) y la falta de diversificacion en la produccion, han
incrementado la vulnerabilidad. Ademas, que la inestabilidad de los
precios locales e internacionales de la pifia, la falta de planificacion
de las siembras, la informalidad en la comercializacion, generan
mayores problemas a los productores.

Sin lugar a dudas, los pequefios y medianos productores de
pifia enfrentan una crisis de endeudamiento, que se origina en parte
con los bajos precios de la fruta en los mercados internacionales
provocados por la crisis internacional. Hoy una importante cantidad
de productores, aproximadamente 330 de la zona Norte y 40 de la
Zona Atlantica, de los cantones antes citados se han visto afectados
y tienen problemas para atender las deudas.

Por los motivos expuestos sometemos a consideracion de las
sefloras diputadas y los sefiores diputados el presente proyecto de
reforma constitucional.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA, DECRETA:

LEY PARA ELAPOYO DE LOS PEQUEISI (0N
Y MEDIANOS PRODUCTORES DE PINA

ARTICULO 1.- Se autoriza al Sistema de Banca para el Desarrollo
(SBD), para que le compre los saldos deudores de las operaciones
crediticias, por una Unica vez que los pequefios y medianos
productores de pifa tienen vigentes con los bancos del Estado,
bancos privados, cooperativas de crédito, fundaciones, ONG's
financieras, grupos de préstamo, prestamistas privados, personas
fisicas y almacenes agropecuarios.

ARTICULO 2.- Se autoriza al SBD para que de forma directa atienda
por el periodo que sea necesario a los productores beneficiarios de
esta ley, mediante la implementacion de un Programa Especial para
lo cual no necesitara de un operador financiero.

ARTICULO 3.- Le corresponde al Ministerio de Agricultura y
Ganaderia; aportar las listas oficiales de los pequefios y medianos
productores de pina con deudas en el sistema financiero, los
expedientes deben ser preparados para esos efectos en un periodo
no mayor a treinta dias habiles.
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ARTICULO 4.- EI SBD sera el ente responsable de la ejecucion de
esta ley, para lo cual establecerd una Unidad Ejecutora encargada
de dar seguimiento a todas las operaciones realizadas, dar
acompafiamiento y brindar asistencia técnica; ademas aplicara los
controles y brindara los informes al Consejo Rector.

ARTICULO 5.- Todas las garantias otorgadas por los
productores a favor de los bancos del Estado, bancos privados,
cooperativas de crédito, fundaciones, ONG's, financieras, grupos
de préstamo, prestamistas privados, personas fisicas y almacenes
agropecuarios, pasan a favor del SBD, quien correra con todos
los gastos legales.

ARTICULO 6.- El SBD realizara una readecuacion de todas las
deudas de los pequefios y medianos productores de pifia, para lo cual
dara un plazo de gracia de 5 afios en el pago del principal, durante el
cual no se cobrara, ni acumularan ningun tipo de intereses.

ARTICULO 7.- Durante el periodo del articulo 5, el SBD realizara
los avaluos de las propiedades y bienes recibidos en garantia y en
caso de existir suficiente garantia, se podra optar por un nuevo
desembolso que permita la reincorporacion de los agricultores a la
produccion, o en caso necesario de no existir saldo de garantia a
favor del productor, se utilizaran los avales del SBD.

ARTICULO 8.- Los productores beneficiarios, pueden solicitar
ante el SBD en cualquier momento la segregacion parcial de las
propiedades con el fin de realizar la venta a un tercero, en ese caso
el SBD conservara siempre el area de la garantia que cubra el valor
del saldo de la deuda, en una venta total del bien recibira el saldo de
la deuda como un pago a sus operaciones financieras, y la diferencia
del valor de la venta se entregara a favor del propietario.

Rige a partir de su publicacion.

Mireya Zamora Alvarado José Maria Villalta Florez-Estrada
Manuel Hernandez Rivera Claudio Enrique Monge Pereira
Walter Céspedes Salazar Juan Bosco Acevedo Hurtado
José Roberto Rodriguez Quesada Andonay Enriquez Guevara
Justo Orozco Alvarez Emesto Enrique Chavarria Ruiz
Victor Hugo Viquez Chavarria Damaris Quintana Porras
Carlos Luis Avendafio Calvo Maria Julia Fonseca Solano

Martin Alcides Monestel Contreras

DIPUTADAS Y DIPUTADOS

26 de setiembre de 2013

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comision
Permanente de Asuntos Agropecuarios y de Recursos
Naturales.

1 vez—O. C. N° 23285.—Solicitud N° 3459.—Crédito.—
(IN2013067713).

ADICION DE UN ARTiCULO 3 BIS A LA LEY ORGANICA
DEL COLEGIO DE PROFESIONALES EN INFORMATICA
Y COMPUTACION, Y SUS REFORMAS

Expediente N.° 18.928
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

En las sociedades actuales el uso y la necesidad de los equipos
electronicos han creado una gran dependencia y, a su vez, una gran
facilidad de comunicacién por medios como los teléfonos celulares,
las tabletas electronicas con acumulacion de informacion y datos
que permiten la toma de decisiones en fracciones de segundo, sin
contar ni magnificar el uso de la computadora casera y la educacion
que ya forman parte de nuestra vida.

En CostaRica, la poblacion tiene una cobertura aproximada del
ochenta por ciento en el uso del teléfono portatil, independientemente
del nivel social y econémico, lo que indica que nuestra sociedad
ha evolucionado en comunicaciéon a un ritmo nunca antes visto
por nuestros ciudadanos, lo que da una indexacion a los sistemas
mas avanzados, tecnologicamente hablando, que nos incorpora a la
realidad mundial, hoy conocida como globalizacion tecnolodgica.

Desde un punto de vista positivo, esto se traduce en
conocimiento, comercio y relaciones sociales con las personas en
cualquier parte del mundo, es decir, una apertura total a un mundo
del que todos somos parte y que como resultado produce una gran
cantidad de ideas que generan sinergias a favor de una sociedad
mejor, mas informada e igualitaria.

Como la antitesis de lo descrito, no podemos olvidar el hecho
de que todo ese conocimiento puede ser utilizado en muchos casos
para fines ilicitos e inmorales, fraudulentos, tales como malversacion
de fondos, lavado de dinero, robo de identidad e informacion, sin
limite para la imaginacion del ser humano.

Estas bondades con su contraparte son el resultado del
conocimiento que hoy se imparte en nuestras universidades y en
los centros de formacion técnica. Es asi como nace la figura de los
técnicos en Computacion, los ingenieros en Informatica y muchos
otros profesionales asociados a las tecnologias de la informacion,
quienes en el ejercicio de sus funciones y conocimiento deben ser
regulados por el Estado costarricense mediante la delegacion de
potestades que se otorga a los colegios profesionales. Esta delegacion
convertida en leyes y reglamentos no es suficiente por si sola, pues
requiere del impulso de sus participes para que se ajuste a la realidad
de nuestra sociedad y que no sea un simple tratado doctrinario.

Recientemente, se dio la aprobacion, por parte de la Asamblea
Legislativa, de la Ley N.° 9048, Reforma de la Secciéon VIII, Delitos
Informaticos y Conexos, del Titulo VII del Codigo Penal, de 10
de julio de 2012. La sefiora presidenta de la Republica, Laura
Chinchilla Miranda, en la etapa de sancion de la citada ley, destaco
la proteccion que la nueva legislacion brinda a la nifiez con respecto
al uso doloso e irresponsable de la tecnologia de la informacion.
Sefial6, ademas, que es un proyecto consultado con las autoridades
judiciales, especialmente, con los representantes de la Sala Tercera,
es decir, la Sala Penal.

Asimismo, la sefiora Presidenta detall6 los aspectos relevantes
de los tipos penales que serian reformados y agravados, como el
delito de utilizacion de las redes sociales para buscar, para si o para
un grupo, actos sexuales con un menor o incapaz, contemplado
en el articulo 167; el delito de violacion de las comunicaciones,
que sefiala el articulo 196 bis; el delito de fraude electronico,
contemplado en el articulo 217 bis; el delito de alteracion de datos
y sabotaje informatico, a que se refiere el articulo 229 bis; el delito
de suplantacion de identidad en redes sociales, a que se refiere el
articulo 230 y los delitos cometidos con medios informaticos que
afecten la lucha contra el narcotrafico y el crimen organizado,
contemplado en el articulo 235, entre otros.

De lo expuesto se colige que el Estado costarricense visualiza
lanecesidad de tener debidamente regulada y actualizada la actividad
informatica. No debemos olvidar que la ley que regula la actividad
del Colegio de Profesionales en Informatica y Computaciéon y
sus agremiados data del afio 1995, los avances tecnoldgicos e
informaticos durante los ultimos quince afios han dado un salto
vertiginoso; por ello, es hora de poner en igualdad de condiciones al
Colegio Profesional de Informatica y Computacion, (CPCI), con la
actualidad de la profesion que resguarda.

Esta ley tiene como objetivo brindar seguridad juridica
a todos los actores de esta realidad tecnoldgica que vino para
quedarse y crecer con el ser humano. Esta era tecnologica fue
debidamente adoptada por el mundo actual, su futuro y alcances
solo dependen del mismo ser humano, razon por la que debe estar
desde todo punto de vista regulada, con el fin de que se cumpla
el compromiso de vigilancia y resguardo de la profesion que el
Estado subrogd en este Colegio.

El Colegio de Profesionales en Informatica y Computacion
fue creado mediante la Ley N.° 7537, de 22 de agosto de 1995,
como un ente no estatal de derecho publico, con plena personalidad
juridica y patrimonio propio.

Esta reforma de la Ley Organica del Colegio de Profesionales
en Informatica y Computacion es motivada por el desarrollo de las
ciencias informaticas y el creciente nimero de profesionales que
estan debidamente incorporados, y otros que atin no lo estan por no
tener clara la diferencia entre un “deber” y una “obligatoriedad”,
que conduzca al colegiado a mostrar una relacién de dependencia,
de acatamiento a las normas juridicas y éticas, sino que quedd
como una opcién, un tal vez agravado por falta de una reforma al
articulado vigente, lo que dificulta el control, la fiscalizaciéon y la
certeza juridica para el profesional en esta ciencia.

El Voto N.° 5483-95 de la Sala Constitucional, de 6 de octubre
de 1995, seiald lo siguiente:

“V1.- LA COLEGIATURA OBLIGATORIA.- Adoptada la
posicion anterior por la Sala Constitucional que en realidad
obedece a la tradicion juridica del pais y que se fundamenta
en la mayoria de la doctrina del Derecho Constitucional y
Publico, en el sentido de la naturaleza publica de los Colegios
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profesionales, se impone la necesidad de delimitar, en
términos generales, el ambito del funcionamiento y los limites
que encuadran a estos entes.

En el Derecho costarricense, son notas caracteristicas
de la personalidad juridica publica las siguientes: a)
pertenecen a la categoria de corporaciones (universitas
personarum), que a diferencia de las asociaciones son
creados y ordenados por el poder publico (acto legislativo)
y no por la voluntad pura y simple de los agremiados.
El acto legislativo fundacional sefiala, invariablemente,
los fines corporativos especificos que se persiguen y la
organizacion basica bajo la que funcionara el Colegio,
b) la pertenencia obligatoria al Colegio; c) la sujecion
a la tutela administrativa; y d), ejercer competencias
administrativas por atribucion legal.

En consecuencia, aunque también se persigan fines
privados, que interesan a los miembros que integran el
Colegio, las corporaciones participan de la naturaleza de
la administracion publica, pero solo en cuanto ejercen
funciones administrativas. Todo ello conduce, a su vez, a que
en el funcionamiento de los Colegios profesionales, puedan
estos representar a sus colegiados frente al poder, ejerciendo
entre otros, la facultad consultiva en todas sus modalidades,
ejerciendo la legitimacion ante los tribunales en defensa de
la profesion y ejercitando la condicion de perito natural en la
materia de su conocimiento.

También, son competentes los colegios para darse su
propia organizacion interna (funcionamiento de los érganos
superiores: asambleas generales y consejo o junta directiva),
por medio de estatutos o reglamentos que aseguren la presencia
y continuidad de la corporacion en el ambito nacional. Ademas,
ejerce su competencia en las materias que suponen el control
de la actividad de los miembros, que se debe reflejar en la
actuacion profesional seria, honrada y digan en beneficio de
los particulares que utilizan los servicios, competencia que se
puede manifestar en el acceso a la profesion, en represion del
intrusismo y de los abusos profesionales, el control sobre las
tarifas de honorarios, el dictado y la observancia de normas de
ética profesional y la vigilancia, en general, del marco juridico
que regula la actividad.

En resumen, las atribuciones de los colegios profesionales
involucran la potestad reglamentaria sobre el ejercicio de
la profesion; la de gobierno y administracién en cuanto al
régimen interno; la de representacion; la jurisdiccional, que
se concreta en juzgar las infracciones del orden corporativo
e imponer las sanciones disciplinarias correspondientes; y la
fiscalizacion del ejercicio profesional.

Todo lo anterior, desde luego, se refiere a los Colegios
de profesiones tituladas que es el objeto de la accion,
advirtiéndose, eso si, que la sala no prejuzga sobre la
posibilidad juridica de las otras categorias diferentes que,
aunque enmarcadas en el derecho corporativo y aunque
compartan las notas esenciales sefialadas, tienen sus
propias caracteristicas y especialidades, por ejemplo, las
camaras de productores o industriales (cana de azlcar y
café) y cualesquiera otras actividades, empleos, facultades,
oficios o profesiones no tituladas.

Igualmente, es relevante sefialar que toda colegiatura puede y
debe ser obligatoria; para que ello sea posible se requiere que
la actividad de que se trate sea, en algun grado de importancia,
el ejercicio de funciones publicas y de profesiones muy
calificadas por su incidencia social y, en general, en los
campos en que es imprescindible proteger valores sociales,
o cuando la colegiatura sea necesaria para la consecucion de
fines publicos.

En otras palabras, el elemento teleologico de un colegio
profesional no es la defensa de los intereses de sus agremiados,
sino la defensa de la colectividad. La repercusion que puede
tener en la sociedad la actuacion de los profesionales hace que
el Estado haga suyo el interés de mantener la cohesion del
grupo y ejercer un poder frente a los miembros del Colegio.
Sin embargo, conviene precisar que s6lo en la medida en que
se persigan fines publicos los Colegios profesionales utilizan
y ostentan prerrogativas de poder publico”.

Este voto demuestra que son consideraciones de interés
publico (defensa de la colectividad) las que justifican la colegiatura
obligatoria, nunca de naturaleza econdmica. Los colegios
profesionales necesitan financiamiento para cumplir las labores
asignadas por el Estado; sin embargo, el ordenamiento juridico
prevé también los procedimientos especiales para el cobro de las
deudas, en este caso por cuotas dejadas de pagar.

Segiin los datos internos del Colegio de Profesionales
en Informatica y Computacion, existen actualmente seis mil
cuatrocientos profesionales acreditados, para un total estimado
de mas de veinte mil profesionales que integran el gremio, lo que
evidencia que el Colegio ejerce las funciones de vigilancia delegadas
por el Estado solamente sobre un tercio de la poblacion profesional
existente. Asimismo, es de asumir, segin los datos expuestos,
que el Colegio no puede cumplir a cabalidad con los deberes y las
funciones asignadas por el Estado costarricense, a excepcion de
aquellos que estan debidamente incorporados al Colegio.

Es necesario tomar en cuenta, ademas, la creciente poblacion
de estudiantes que ingresan a estudiar la profesion y aquellos
que estan por finalizar su carrera, ya que incrementaran las cifras
de los profesionales sobre los cuales el Colegio no tiene ningin
control administrativo-juridico. Con el proposito de reafirmar lo
expuesto, se transcriben a continuaciéon algunos pronunciamientos
de la Contraloria General de la Republica, relacionados con la
obligatoriedad de la colegiatura para los profesionales, asi como la
importancia de estar debidamente colegiado.

1.- Momento de configuracion del derecho al ejercicio de
la profesion.

[...]

“La profesion liberal es aquella que desarrolla, en el mercado
de servicios, una persona que cuenta con un grado académico
universitario, que le acredita como capaz y competente para
prestar el servicio en forma ética, responsable y eficaz, y que
como requisito esencial, debe estar incorporado a un colegio
profesional en el caso de que exista, momento a partir del
cual se materializa el derecho fundamental al ejercicio de la
profesion, caracter que se deriva de la Conjuncion arménica
de los derechos establecidos por la Constitucion Politica en los
articulos 46 y 56, en virtud de los cuales, nuestro ordenamiento
juridico reconoce el derecho al trabajo y la libertad de empresa

2

(Oficio N.° 9318 (DAGJ-2228), de 4 de agosto de 2005)

2.- El ejercicio liberal de la profesion como libertad
fundamental. El ejercicio liberal de la profesién como libertad
fundamental puede ser objeto de regulacién e, incluso, resultar
sometida a restricciones en resguardo del interés publico.

[...]

“En este sentido, debe tenerse presente que el ejercicio liberal
de la profesion ha sido reconocido por la Sala Constitucional
como una libertad fundamental. Ahora bien, como Cualquier
libertad, su ejercicio no es irrestricto, sino que el mismo se
encuentra sujeto a una serie de limitaciones impuestas por
el Estado, en virtud de que a éste le corresponde ejercer las
potestades de fiscalizacion, regulacion, control y disciplina
sobre determinadas profesiones liberales tituladas, lo cual
ha sido delegado en los colegios profesionales, como
organizaciones corporativas de Derecho Publico.

Precisamente, en ejercicio de dichas potestades, los colegios
establecen las condiciones que se deben reunir para poder
autorizar el ejercicio de la profesion, las cuales, como
restricciones al ejercicio de una libertad fundamental que
son, se encuentran sujetas al principio de reserva de ley.
Por otra parte, existe otra serie de restricciones establecidas
por el legislador que resultan aplicables para quienes ya
habiendo superado los respectivos requisitos para ejercer una
determinada profesion liberal, encontrandose por lo tanto
debidamente autorizados para ello, se les impide hacerlo por
encontrarse en una particular situaciéon que hace presumir un
supuesto de incompatibilidad...”.

(Oficio N.° 7150 (DAGI-1672), de 20 de junio de 2005)

Paratenerun mayor criterio sobre este tema, se sefialan a continuacion
algunos dictdmenes de la Procuraduria General de la Republica:
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Definicion de profesion liberal

[..]

“Esta Procuraduria ha definido las profesiones liberales
“como aquellas que, ademads de poderse ejercer en el mercado
de servicio en forma libre, es necesario contar con un grado
académico universitario y estar debidamente incorporado
al respectivo colegio profesional, en el caso de que exista.
En otras palabras, las profesiones liberales serian aquellas
que desarrolla un sujeto en el mercado de servicios, el cual
cuenta con un grado académico universitario, acreditando
su capacidad y competencia para prestarla en forma eficaz,
responsable y ética, y que estd incorporado a un colegio
profesional...”.

(Dictamen N.° C-379-2005, de 7 de noviembre de 2005)
Caracteristicas de la profesion liberal

[...]

“Asi, el profesional liberal cuenta no s6lo con una formacion
intelectual y cientifica de cierto nivel en un determinado
campo de actividad o rama del conocimiento, que a su vez lo
faculta para resolver los asuntos que le sean planteados...”.

[..]

“En efecto, tal como lo explica la doctrina, el profesional liberal
en el desempeiio de su profesion actua con independencia de
criterio, es decir, existe como premisa basica una libertad
juicio, que confiere ese amplio margen de discrecionalidad en
el manejo y aplicacion de sus conocimientos, criterio en el cual
confia el cliente para la resolucion del asunto que le somete
a su encargo, y en cuyo manejo no interviene, justamente por
esa independencia con la que actta el profesional liberal en su
campo. Asimismo, atendiendo al perfil de ese profesional es
que su cliente lo elige a él y no a otro para asesorarlo o para la
realizacion de determinado trabajo...”.

(Dictamen N.° C-379-2005, de 7 de noviembre de 2005)

El funcionario que de propia voluntad no desea incorporarse
al colegio profesional se encuentra imposibilitado de ejercer
su profesion de manera liberal, por tanto, no le corresponde
el pago por concepto de prohibicién.

[...]

“Al respecto, es claro que si el profesional decide no
incorporarse al respectivo colegio o bien incurre adrede en
una conducta que provoca su inhabilitacion, se encuentra en
una condicién que no le permite el ejercicio liberal, a nivel
privado, de su profesion, de ahi que no contando con esa
posibilidad, igualmente esta ausente la causa para pagar el
plus compensatorio, habida cuenta de que la razon por la que
no puede dedicarse al ejercicio privado no es la prohibicién
impuesta por ley dada su condicion de funcionario publico,
sino el incumplimiento de requisitos legales impuestos a
cualquier profesional en ese campo, aun cuando no ocupara
ningun puesto en la Administracion ...”.

(Dictamen N.° C-287-2006, de 18 de julio de 2006)

Los funcionarios que no estan incorporados al colegio
profesional correspondiente, a pesar de tener una profesion
liberal, no estan en igualdad de condiciones de aquellos que si
cumplen con todos los requisitos.

[...]

“El funcionario que se encuentra debidamente incorporado al
colegio profesional respectivo y habilitado para el ejercicio
liberal de su profesion, no esta en las mismas condiciones de
cualquier otro funcionario que no cuenta con el respectivo
grado académico o que, teniéndolo, no se encuentra habilitado
para el ejercicio profesional por parte del respectivo colegio,
cuando dicha habilitacion la exija la ley.

Por tal razdn, si al primero se le paga, como en derecho
corresponde, el plus indemnizatorio previsto en el numeral 15
de la Ley N° 8422 y a otros no se les cancela dicho rubro por
no estar habilitados para el ejercicio de una profesion liberal, a
nuestro juicio no se produce ninguna lesion al numeral 57 de la
Constitucion Politica —como en forma errada afirma el criterio
legal que se adjunta a la consulta dada la objetiva diferencia de

condiciones indicada, asi como la ausencia de causa para
que pueda otorgarse el pago en el segundo supuesto, segiin
ha quedado explicado sobradamente a lo largo del presente
dictamen...”.

(Dictamen N.° C-287-2006, de 18 de julio de 2006)

Por las razones expuestas, sometemos a consideracion de las
sefloras diputadas y los sefiores diputados el presente proyecto de
ley.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA, DECRETA:

ADICION DE UN ARTICULO 3 BIS A LA LEY ORGANICA
DEL COLEGIO DE PROFESIONALES EN INFORMATICA
Y COMPUTACION, Y SUS REFORMAS

ARTICULO UNICO.- Adiciénese el articulo 3 bis ala Ley Orgénica
del Colegio de Profesionales en Informatica y Computacion, Ley
N.° 7537, cuyo texto dira:

“Articulo 3 bis.-

Todo profesional en Informatica y Computacién solo
podra ejercer su profesion cuando se encuentre incorporado
al Colegio de Profesionales en Informatica y Computacion,
que sera el encargado de emitir la habilitacion para el ejercicio
profesional. Tanto en las instituciones del sector publico
como en todas las instituciones privadas solo tendran la
condicion de profesionales en Informatica y Computacion,
debidamente habilitados para ejercer la profesion, aquellos
que estén incorporados al Colegio.”

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

TRANSITORIO I.- En un plazo maximo de dos aiios,
a partir de la entrada en vigencia de esta ley los profesionales en
informatica y computacion, deberan de haberse colegiado para que
puedan ejercer la profesion.

Habilitacion del ejercicio profesional

Rige a partir de su publicacion.

Sianny Villalobos Argiiello
DIPUTADA

8 de octubre de 2013

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comision
Permanente de Asuntos Sociales.

1 vez—0O. C. N° 23285.—Solicitud N° 3460.—Crédito.—
(IN2013067710).

AUTORIZACION A LA MUNICIPALIDAD DEL CANTON
CENTRAL DE HEREDIA PARA QUE DESAFECTE DEL
USO O BIEN PUBLICO Y DONE DOS TERRENOS DE
SU PROPIEDAD A LA CAJA COSTARRICENSE
DE SEGURO SOCIAL

Expediente N.° 18.931
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

Que la Municipalidad del canton Central de Heredia, cédula
juridica 3-014-042092, es propictaria de la finca situada en la
provincia de Heredia, distrito 4 Ulloa, canton 1, Heredia, inscrita
en el Registro Nacional bajo matricula N° 4-193471-000, plano
catastrado H-0203515-1994, mide 570,81 metros cuadrados, colinda
al norte con Milton Luis Badilla Garro y Maria de los Angeles
Badilla Garro, al sur con la Municipalidad de Heredia, al este con
Francosta S. A., y al oeste, con calle publica Barreal-San Francisco
con 12 metros 30 centimetros de frente, tiene naturaleza de terreno
para construir con construccion destinada a guardia rural y correos.

Que el Area de Salud de Heredia-Virilla solicité al Concejo
Municipal, mediante oficio ASHV-DM- 236- 10, donar a favor de
la Caja Costarricense de Seguro Social el predio donde se ubica el
Ebais de Barreal, conformado por las fincas de folio real 4-193470-
000 y 4-193471-000.

Que desde hace 20 afos el Centro de Salud estd en
funcionamiento en esta propiedad y no reune las condiciones
apropiadas para la atencion médica, ni para el cumplimiento de la
Ley N° 7600 y al estar inscrito a nombre de la Municipalidad de
Heredia, la Caja Costarricense de Seguro Social no puede realizar
mejoras y mucho menos construcciones.

Que el numeral 62 del Codigo Municipal establece que las
municipalidades podran donar directamente a los érganos del Estado
e instituciones auténomas o semiautonomas bienes inmuebles de su
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propiedad, siempre que cuente con el voto favorable de las dos terceras
partes del total de los miembros que integran su Concejo; sin embargo,
cuando la cesion implique una desafectacion del uso o fin ptblico al que
esta vinculado el bien, se requiere autorizacion legislativa.

Que en el caso concreto, al encontrarse la propiedad matricula
folio real 4-193471-000, destinada a guardia rural y correos, requiere
autorizacion legislativa para poder realizar la donacion del inmueble
a la Caja Costarricense de Seguro Social.

Que el Concejo Municipal en sesion ordinaria 259-2013,
celebrada el 01 de julio de 2013, articulo V, acordo solicitar a la
Asamblea Legislativa la promulgacion de una Ley de la Republica
que desafecte del uso publico el inmueble mencionado y autorizar
al Municipio a donarlo a la Caja Costarricense de Seguro Social,
cédula juridica nimero 4-042147-000.

Por las razones anteriores, ampliamente expuestas por la
Municipalidad de San Rafael de Heredia, presento a la consideracion
de las seforas diputadas y los seflores diputados el siguiente proyecto
de ley.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA, DECRETA:

AUTORIZACION A LA MUNICIPALIDAD DEL CANTON
CENTRAL DE HEREDIA PARA QUE DESAFECTE DEL
USO O BIEN PUBLICO Y DONE DOS TERRENOS DE
SU PROPIEDAD A LA CAJA COSTARRICENSE
DE SEGURO SOCIAL

ARTICULO 1.- Desaféctese del uso publico el inmueble de la
provincia de Heredia, inscrito en el Registro Nacional bajo matricula
4-193471-000, plano catastrado H-203515-94, con una cabida de
quinientos setenta metros con 81 decimetros cuadrados, situado en
el distrito IV, Ulloa, canton I, Heredia de la provincia de Heredia, de
naturaleza: terreno destinado a construccion destinada a guardia rural
y correos; con los siguientes linderos: al norte, Milton Luis Badilla
Garro y Maria de los Angeles Badilla Garro; al sur, Municipalidad
de Heredia; al este, Francosta S. A.; al oeste, calle publica Barreal-
San Francisco con un frente correcto de 12:30 metros, naturaleza de
terreno para construir con construccion destinada a guardia rural y
correos, y en su lugar se destine para la construccion del Ebais del
Barreal de Heredia.

ARTICULO 2.- Autorizase a la Municipalidad del canton de
Heredia, cédula juridica numero 3-014-042092, para que done a
favor de la Caja Costarricense de Seguro Social, cédula juridica
4-000-04147, el inmueble de la provincia de Heredia inscrito en el
Registro Nacional bajo matricula 4-193471-000, plano catastrado
H-203515-94, descrito en el articulo anterior.

ARTICULO 3.- Autorizase a la Notaria del Estado para que
confeccione la escritura de traspaso y proceda a su inscripcion en el
Registro Nacional. Asimismo, se autoriza a la Procuraduria General
de la Republica para que corrija los defectos que sefiale el Registro
Nacional.

Rige a partir de su publicacion.
Victor Hugo Viquez Chaverri
DIPUTADO
10 de octubre de 2013

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comision
Permanente Especial de Asuntos Municipales y de
Recursos Naturales.

1 vez—O. C. N° 23285.—Solicitud N° 3461—Crédito.—
(IN2013067708).

ACUERDOS
N° 6528-13-14
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

En sesion ordinaria N° 078 celebrada el 7 de octubre de 2013
y de conformidad con lo que disponen los articulos 121 inciso 3) y
158 de la Constitucion Politica

ACUERDA:

Reelegir a la sefiora Zarela Villanueva Monge, como
Magistrada de la Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia, por
el periodo constitucional comprendido entre el diez de octubre de
dos mil trece al nueve de octubre de dos mil veintiuno.

La sefora Villanueva Monge se jurament6 en sesion ordinaria
numero setenta y nueve, celebrada el ocho de octubre de dos mil
trece.

Asamblea Legislativa.—San Jos€, a los ocho dias del mes de
octubre del afio dos mil trece.

Publiquese.—Luis Fernando Mendoza Jiménez, Presidente.—
Elibeth Venegas Villalobos, Primera Prosecretaria.—Annie Alicia
Saborio Mora, Segunda Secretaria.—1 vez—O. C. N° 23285.—
Solicitud N° 3456.—Crédito.—(IN2013067722).

DECRETOS
37935-MINAE

LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA )
Y EL MINISTRO DE AMBIENTE Y ENERGIA

En uso de las facultades que les confieren los articulos 140,
incisos 3) y 18), y 146 de la Constitucion Politica, y la Ley de
Biodiversidad N° 7788 del 30 de abril de 1998.

Considerando:

[.—Que la Ley de Biodiversidad N° 7788 del 30 de abril de
1998, cred la Comision Nacional para la Gestion de la Biodiversidad
como un organo desconcentrado del Ministerio de Ambiente y
Energia, con personeria juridica instrumental.

II.—Que la citada Ley le asigna a esa Comision, funciones
referentes a la conservacion, el uso ecolégicamente sostenible y la
restauracion de la biodiversidad, que son de vital importancia para
el desarrollo sostenible del pais.

III.—Que el articulo 15 de la Ley de Biodiversidad, establece la
forma en que se integrara la Comision, de acuerdo al nombramiento
realizado por los entes y organizaciones que sefiala la ley.

IV.—Que el Decreto Ejecutivo N° 29680-MINAE del 23
de julio del 2001, publicado en La Gaceta N° 150 del 7 de
agosto del 2001, regula el funcionamiento de esta Comision.
Por tanto,

DECRETAN:

Articulo 1°—Nombrar como parte de los miembros que
integran la Comision Nacional para la Gestion de la Biodiversidad, a
los siguientes representantes de la Union Costarricense de Camaras
de la Empresa Privada.

1. Miembro propietario: Fabio Vincenzi Guila
2. Miembro suplente: Jaime Echeverria Bonilla

Articulo 2°—Para los efectos del plazo contemplado en el
articulo 15 de la Ley de Biodiversidad, el nombramiento se realiza
por un plazo completo de tres afios.

Articulo 3°—Se derogan:

1. Elarticulo 1°, punto 1., inciso a. y punto 2. inciso b. del Decreto
Ejecutivo N° 37344-MINAET del 28 de agosto del 2012,
publicado en La Gaceta N° 220 del 14 de noviembre del 2012.

Articulo 4°—Rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica.—San José, a las
nueve horas del 29 de julio del dos mil trece.

LAURA CHINCHILLA MIRANDA.—El Ministro de
Ambiente y Energia, René Castro Salazar—1 vez.—O.C. N° 005-
2013.—Solicitud N° 129-882-004-2013.—C-26150.—(D37935-
IN2013068066).

N°37965-G

LA PRESIDENTA DE LA REPfJBLICA )
Y EL MINISTRO DE GOBERNACION Y POLICIA

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 140
incisos 3), 20) y 146 de la Constitucion Politica; los articulos
25 inciso 1), articulo 27 inciso 1) articulo 28 inciso 2), acapite
B) y 121 de la Ley General de la Administracion Publica, Ley
numero 6725 de 10 de marzo de 1982 y reformada por Ley
numero 7974 del 26 de enero del dos mil y articulo 6°, tomado
en la Sesidon Ordinaria N° 35-13, celebrada el 2 de setiembre
del 2013 por la Municipalidad de Goicoechea, provincia de San
José. Por tanto,
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DECRETAN:

Articulo 1°—Conceder asueto a los empleados publicos del Canton
de Goicoechea, Provincia de San José, el dia 12 de diciembre del 2013,
con las salvedades que establecen las leyes especiales, con motivo de la
celebracion de las Fiestas Civico-Patronales de dicho canton.

Articulo 2°—En cuanto a los funcionarios del Ministerio
de Educacion Publica, sera el jerarca de dicha institucién quien
determine, con base en el articulo 213 del Cédigo de Educacion y
mediante circular interna, si el dia sefialado se les otorgara como
asueto a los funcionarios de esa cartera que laboren para ese canton.

Articulo 3°—En relacion con los funcionarios de la Direccion
General de Aduanas, sera el jerarca del Ministerio de Hacienda,
quien determine, con base en el articulo 14 parrafo segundo de la Ley
General de Aduanas y mediante circular interna, si el dia sefialado
se les otorgara como asueto a los funcionarios de esa Direccion que
laboren en ese canton.

Articulo 4°—En relacién con los funcionarios del Instituto
Nacional de Seguros, serd el jerarca de esa Instituciéon quien
determine, con base en el articulo 6 inciso c) de la Ley 12 del 30 de
octubre de 1924, reformada por la Ley N° 8653 Ley Reguladora del
Mercado de Seguros y mediante circular interna, si el dia sefialado
se les otorgara como asueto a los funcionarios de esa entidad que
laboren en ese Canton.

Articulo 5°—No se concede el presente asueto a los servidores
policiales que pertenezcan a los cuerpos policiales adscritos al
Ministerio de Seguridad Publica, en virtud de que su labor no puede
ser interrumpida, en aras del mantenimiento del orden publico y por
lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley Organica del Ministerio de
Seguridad Publica nimero 5482.

Articulo 6°—Rige el dia 12 de diciembre de 2013.

Dado en la Presidencia de la Republica.—San José, a las
nueve horas del dia diecisiete de setiembre del dos mil trece.

LAURA CHINCHILLA MIRANDA.—El Ministro de
Gobernacion y Policia, Seguridad Publica a. i., Comisario Walter
Navarro Romero.—1 vez.—O. C. N° 18272 —Solicitud N°
60278.—C-29670.—(D37965-IN2013068234).

N° 37966-G

LA PRESIDENTA DE LA REPIJBLICA .
Y EL MINISTRO DE GOBERNACION Y POLICIA

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 140 incisos 3),
20)y 146 de la Constitucion Politica; los articulos 25 inciso 1), articulo
27 inciso 1) articulo 28 inciso 2), acapite b) y 121 de la Ley General
de la Administracion Publica, Ley N° 6725 de 10 de marzo de 1982
y reformada por Ley N° 7974 del 26 de enero del 2000, y acuerdo
SM-337-2013, articulo VII, inciso g), tomado en la sesion ordinaria
N° 157, celebrada el 20 de mayo del 2013, por la Municipalidad del
Canton Central de Limén, provincia de Limén. Por tanto,

DECRETAN:

Articulo 1°—Conceder asueto a los empleados publicos del
Canton Central de Limon, provincia de Limon, el dia 18 de octubre del
2013, con las salvedades que establecen las leyes especiales, con motivo
de la celebracion de las Fiestas Civico-Patronales de dicho cantdn.

Articulo 2°—En cuanto a los funcionarios del Ministerio
de Educacion Publica, sera el jerarca de dicha Institucién quien
determine, con base en el articulo 213 del Cédigo de Educacion y
mediante circular interna, si el dia sefialado se les otorgara como
asueto a los funcionarios de esa cartera que laboren para ese canton.

Articulo 3°—En relacién con los funcionarios de la Direccion
General de Aduanas, sera el jerarca del Ministerio de Hacienda, quien
determine, con base en el articulo 14 parrafo segundo de la Ley General
de Aduanas y mediante circular interna, si el dia sefialado se les otorgara
como asueto a los funcionarios de esa Direccion que laboren en ese canton.

Articulo 4°—En relacién con los funcionarios del Instituto
Nacional de Seguros, sera el jerarca de esa Instituciéon quien
determine, con base en el articulo 6° inciso c) de la Ley N° 12
del 30 de octubre de 1924, reformada por la Ley N° 8653 Ley
Reguladora del Mercado de Seguros y mediante circular interna, si
el dia senalado se les otorgara como asueto a los funcionarios de esa
entidad que laboren en ese canton.

Articulo 5°—No se concede el presente asueto a los servidores
policiales que pertenezcan a los cuerpos policiales adscritos al
Ministerio de Seguridad Publica, en virtud de que su labor no puede
ser interrumpida, en aras del mantenimiento del orden publico y por
lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley Organica del Ministerio de
Seguridad Publica N° 5482.

Articulo 6°—Rige el dia 18 de octubre del 2013.

Dado en la Presidencia de la Republica.—San José, a las ocho
horas del dia diecisiete de setiembre del dos mil trece.

LAURA CHINCHILLA MIRANDA.—El Ministro de
Gobernacion y Policia, y Seguridad Publica a. i., Comisario
Walter Navarro Romero.—1 vez.—O. C. N° 18272.—Solicitud N°
60276.—C-30010.—(D37966-IN2013068233).

N°37967-H

EL SEGUNDO VICEPRESIDENTE )
EN EJERCICIO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE HACIENDA

Con fundamento en las atribuciones que les confieren los
articulos 140 incisos 3) y 18) y 146 de la Constitucion Politica;
los articulos 25 inciso 1), 27 inciso 1) y 28 inciso 2) acapite b)
de la Ley N° 6227, Ley General de la Administracion Publica
de 2 de mayo de 1978 y sus reformas; la Ley N° 8131, Ley de
la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos de 18 de setiembre del 2001 y sus reformas; su
Reglamento, el Decreto Ejecutivo N° 32988-H-MP-PLAN de
31 de enero del 2006 y sus reformas; la Ley N° 7941, Creacion
del Colegio Universitario de Limoén de 9 de noviembre de 1999;
la Ley N° 6541, Regula Instituciones de Enseflanza Superior
Parauniversitaria de 19 de noviembre de 1980 y sus reformas;
el Decreto Ejecutivo N° 32452-H de 29 de junio del 2005 y sus
reformas, y el Decreto Ejecutivo N° 37042-H de 13 de marzo del
2012 y sus reformas.

Considerando:

1°—Que mediante la Ley N° 7941, publicada en el Alcance
N° 96 a La Gaceta N° 231 de 29 de noviembre de 1999 se creo6
el Colegio Universitario de Limén (CUNLIMON), como una
institucion semiautébnoma de educaciéon superior, con plena
capacidad juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones.
°—Que por medio del oficio DEC-453 de 23 de agosto
del 2013, el Decano del CUNLIMON, solicita incrementar en
¢211.771.500,00 (doscientos once millones setecientos setenta y
un mil quinientos colones exactos) el gasto presupuestario maximo
fijado al Colegio para el 2013, con el fin de desarrollar programas
informaticos (programa de coOmputo e inicio del proceso de
transferir informacion al centro de datos, con la aplicacion de las
NICSP), servicios generales (contratacion de servicios de vigilancia
para nuevas aulas en sedes de Talamanca y Guécimo), seguros,
mantenimientos y reparacion de equipo de transporte, mantenimiento
y reparacion de equipo y mobiliario de oficina, inversion en equipo
de computo (renovar licenciamiento de Microsoft, licenciamiento
antivirus y el de Oracle en 220 unidades), construccion de edificios
y prestaciones legales.
3°—Que de conformidad con lo establecido en el articulo 7°
del Decreto Ejecutivo N° 37042-H, publicado en el Alcance N°
35 a La Gaceta N° 59 de 22 de marzo del 2012 y sus reformas, y
en razon de la naturaleza de los gastos que se pretenden financiar,
la totalidad del monto indicado deberia ampliarse por la via
del decreto ejecutivo, siendo que se financiarian con recursos
provenientes de superavit libre del periodo 2012, no obstante del
monto solicitado no se autoriza la suma de ¢15.000.000,00 (quince
millones de colones exactos) por contraponerse a lo que establece
el articulo 7° del Decreto Ejecutivo N° 32452-H, publicado en La
Gaceta N° 130 de 6 de julio del 2005 y sus reformas, asi como
tampoco la suma de ¢26.281.967,43 (veintiséis millones doscientos
ochenta y un mil novecientos sesenta y siete colones con cuarenta
y tres céntimos) en vista de ser un saldo presupuestario que tiene la
institucion, por lo que el monto a ampliar serd de ¢170.489.532,57
(ciento setenta millones cuatrocientos ochenta y nueve mil
quinientos treinta y dos colones con cincuenta y siete céntimos),
los cuales se destinarian para cubrir el contrato de vigilancia de
la sede de Bri-Bri, Guapiles y Guacimo, cumplir con el sistema
de contabilidad NICSP, pago de seguros y mantenimiento de
vehiculos y equipos multimedia, renovacioén del licenciamiento de
Microsoft, antivirus y el Oracle, la continuidad de proyectos de
infraestructura en Matina, Talamanca, Siquirres, Pococi, Limén y
el pago de liquidaciones de cuatro funcionarios.
4°—Que mediante el Decreto Ejecutivo N° 37042-H ya citado,
se emitieron las Directrices Generales de Politica Presupuestaria para el
afio 2013, estableciéndose en el articulo 5°, el porcentaje maximo en que
podria incrementarse el gasto presupuestario de las entidades publicas,
ministerios y demas organos, con respecto al del afio precedente. En
correspondencia con dicha disposicion, el monto de gasto presupuestario
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méximo resultantes para el CUNLIMON fue establecido en la suma de
¢1.406.550.000,00 (mil cuatrocientos seis millones quinientos cincuenta
mil colones exactos), el cual fue comunicado mediante el oficio STAP-
0866-2011 del 26 de abril del 2012, cifra que no contempla el gasto
indicado previamente en este decreto.

°—Que mediante el Decreto Ejecutivo N° 32452-H citado,
se emite el “Lineamiento para la aplicacion del articulo 6° de la
Ley N° 8131 de la Administracion Financiera de la Republica y
Presupuestos Publicos y la regulacion de la clase de ingresos del
Sector Publico denominada Financiamiento™.

6°—Que el articulo 7° del decreto citado en el considerando

anterior, dispone que los recursos de financiamiento que provienen de
vigencias anteriores -superavit libre- son parte del patrimonio de los
organos y las entidades y pueden utilizarlos en periodos subsiguientes
para financiar gastos que se refieran a la actividad ordinaria de éstas,
con los cuales se atienda el interés de la colectividad, el servicio
publico y los fines institucionales siempre que no tengan el caracter
permanente o generen una obligacion que requiera financiarse a través
del tiempo, como la creacion de plazas para cargos fijos, o cualquier
otro compromiso de la misma naturaleza.

°—Que por lo anterior, resulta necesario ampliar el gasto
presupuestario maximo fijado al CUNLIMON, para el afio 2013,
incrementandolo en la suma de ¢170.489.532,57 (ciento setenta
millones cuatrocientos ochenta y nueve mil quinientos treinta y dos
colones con cincuenta y siete céntimos). Por tanto,

DECRETAN:

Articulo 1°—Ampliese para el Colegio Universitario de
Limén (CUNLIMON), el gasto presupuestario maximo fijado para
el afio 2013, establecido de conformidad con el Decreto Ejecutivo
N° 37042-H, publicado en el Alcance N° 35 a La Gaceta N° 59 de
22 de marzo del 2012 y sus reformas, en la suma de ¢170.489.532,57
(ciento setenta millones cuatrocientos ochenta y nueve mil quinientos
treinta y dos colones con cincuenta y siete céntimos) para ese periodo.

Articulo 2°—Es responsabilidad de la administracion activa
del CUNLIMON, el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
6° de la Ley N° 8131, Ley de la Administracion Financiera de la
Republica y Presupuestos Publicos, publicada en La Gaceta N° 198
de 16 de octubre del 2001 y sus reformas, asi como en el Decreto
Ejecutivo N° 32452-H, publicado en La Gaceta N° 130 de 6 de julio
del 2005 y sus reformas.

Articulo 3°—Rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica, a los veintitrés dias
del mes de setiembre del dos mil trece.

) LUIS LIBERMAN GINSBURG.—FEI Ministro de Hacienda,
Edgar Ayales.—1 vez.—(D37967-IN2013068163).

N°37974-G

LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA )
Y EL MINISTRO DE GOBERNACION Y POLICIA

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 140 incisos
3), 20) y 146 de la Constitucion Politica; los articulos 25 inciso 1),
articulo 27 inciso 1) articulo 28 inciso 2), acapite B) y 121 de la Ley
General de la Administracion Publica, Ley numero 6725 de 10 de
marzo de 1982 y reformada por Ley numero 7974 del 26 de enero
del dos mil y articulo N° 19, Capitulo VIII, tomado en la Sesion
Ordinaria N° 39-2013, celebrada el 24 de setiembre del 2013 por la
Municipalidad del Canton Central, provincia de Alajuela. Por tanto,

DECRETAN:

Articulo 1°—Conceder asueto a los empleados publicos del
Cantdn Central, provincia de Alajuela, el dia 11 de octubre del 2013,
con las salvedades que establecen las leyes especiales, con motivo
de la celebracion de las Fiestas Civico-Patronales de dicho canton.

Articulo 2°—En cuanto a los funcionarios del Ministerio
de Educacion Publica, sera el jerarca de dicha institucion quien
determine, con base en el articulo 213 del Codigo de Educacion y
mediante circular interna, si el dia sefialado se les otorgard como
asueto a los funcionarios de esa cartera que laboren para ese canton.

Articulo 3°—En relacion con los funcionarios de la Direccion
General de Aduanas, serd el jerarca del Ministerio de Hacienda,
quien determine, con base en el articulo 14 parrafo segundo de la Ley
General de Aduanas y mediante circular interna, si el dia sefialado
se les otorgara como asueto a los funcionarios de esa Direccion que
laboren en ese canton.

Articulo 4°—En relacién con los funcionarios del Instituto
Nacional de Seguros, sera el jerarca de esa Institucién quien
determine, con base en el articulo 6 inciso ¢) de la Ley 12 del 30 de

octubre de 1924, reformada por la Ley N° 8653 Ley Reguladora del
Mercado de Seguros y mediante circular interna, si el dia sefialado
se les otorgara como asueto a los funcionarios de esa entidad que
laboren en ese canton.

Articulo 5°—No se concede el presente asueto a los servidores
policiales que pertenezcan a los cuerpos policiales adscritos al
Ministerio de Seguridad Publica, en virtud de que su labor no puede
ser interrumpida, en aras del mantenimiento del orden publico y por
lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley Organica del Ministerio de
Seguridad Publica numero 5482.

Articulo 6°—Rige el dia 11 de octubre de 2013.

Dado en la Presidencia de la Reptiblica.—San José, a las diez
horas con quince minutos del dia ocho de octubre del dos mil trece.

LAURA CHINCHILLA MIRANDA.—El Ministro de
Gobernacion y Policia, y Seguridad Publica.—Mario Zamora
Cordero.—1 vez—O. C. N° 18272.—Solicitud N° 60294.—C-
31360.—(D37974-IN2013068689).

ACUERDOS
CONSEJO DE GOBIERNO
N° 189

MARTHA MONGE MARIN
SECRETARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO

Con fundamento en las disposiciones contenidas en el articulo
treinta y tres de la Ley General de la Administracion Publica, comunica:

Que el Consejo de Gobierno, mediante acuerdo que consta
en el articulo cuarto del Acta de la sesion ordinaria nimero Ciento
Cincuenta y Nueve, celebrada el seis de agosto del dos mil trece,
tomo el acuerdo que textualmente dice: “Al ser las nueve horas
con cuarenta y cuatro minutos del dia seis de agosto del dos mil
trece, el Consejo de Gobierno, constituido en Asamblea General de
Accionistas de la Refinadora Costarricense de Petréleo, Sociedad
Andénima (RECOPE S. A), acuerda: Primero: Prescindir del
tramite de previa convocatoria por estar representada la totalidad
del capital social. Segundo: Conocer la renuncia presentada por
el sefior Rafael Eduardo Morice Trejos, a su cargo Vocal 2 ante la
Junta Directiva de la Refinadora Costarricense de Petroleo Sociedad
Andénima (RECOPE S. A.), la que hace efectiva a partir del dia
veintidos del mes de junio del dos mil trece. Tercero: Se acuerda
autorizar a la Notaria de la Refinadora Costarricense de Petroleo,
Sociedad Anénima (RECOPE S. A.), para la protocolizacion de
este acuerdo, con base en la certificacion que del mismo extendera
la Secretaria del Consejo de Gobierno. Cuarto: Se declara firme
el presente acuerdo y se autoriza al Vicepresidente y al Secretario
de la Junta Directiva de la Refinadora Costarricense de Petroleo,
Sociedad Anénima (RECOPE S. A.), para que, con fundamento
en la certificacion que de este acuerdo les remita la Secretaria del
Consejo de Gobierno, procedan a transcribir el mismo en el Libro
de Actas de esa Sociedad Anonima. Quinto: Rige a partir del seis
de agosto del dos mil trece. Sexto: No habiendo mas asuntos que
tratar como Asamblea de Accionistas de la Refinadora Costarricense
de Petréleo, Sociedad Anonima, (RECOPE S. A.), se levanta la
sesion al ser las nueve horas con cuarenta y seis minutos. Acuerdo
declarado firme por unanimidad.”

Martha Monge Marin, Secretaria—1 vez.—O. C. N°
19546.—Solicitud N° 125.—C-36145.—(IN2013068237).

N° 190

MARTHA MONGE MARIN
SECRETARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO

Con fundamento en las disposiciones contenidas en el articulo
treinta y tres de la Ley General de la Administracion Publica, comunica:

Que el Consejo de Gobierno, mediante acuerdo que consta
en el articulo tercero del acta de la sesion ordinaria nimero ciento
sesenta, celebrada el trece de agosto del dos mil trece, tomo el
acuerdo que textualmente dice: “Tener por conocida la renuncia
presentada por la sefiora Maureen Clarke Clarke, al cargo que ha
venido desempefiando como Presidenta Ejecutiva del Instituto
Nacional de las Mujeres (INAMU), misma que hizo efectiva
a partir del 1° de agosto del 2013. Acuerdo declarado firme por
unanimidad.”

Martha Monge Marin, Secretaria.—1 vez.—0O. C. N°
19546.—Solicitud N° 125.—C-13470.—(IN2013068239).
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N° 193

MARTHA MONGE MARIN
SECRETARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO

Con fundamento en las disposiciones contenidas en el articulo
treinta y tres de la Ley General de la Administracion Publica,
comunica:

Que el Consejo de Gobierno, mediante acuerdo que
consta en el articulo segundo del Acta de la sesion ordinaria
nimero ciento sesenta y uno, celebrada el veinte de agosto del
dos mil trece, tomo el acuerdo que textualmente dice: “1.- Con
fundamento en los articulos 46 y 47 de la Ley de la Autoridad
Reguladora de los Servicios Publicos, N° 7593, se nombra como
Reguladora General Adjunta de la Autoridad Reguladora de los
Servicios Publicos (ARESEP), a la sefiora Grettel Lopez Castro,
cédula de identidad ntimero 1-604-0797, a partir del 1° de octubre
del 2013 y por el resto periodo legal correspondiente, hasta el
7 de mayo del 2017. 2.- Remitir este acuerdo a la Asamblea
Legislativa para la ratificacion correspondiente, conforme al
procedimiento fijado en la mencionada Ley. Acuerdo declarado
firme por unanimidad.”

Martha Monge Marin, Secretaria.—1 vez.—O. C. N°
19546.—Solicitud N° 124.—C-18740.—(IN2013068236).

DOCUMENTOS VARIOS

EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE GESTION Y EVALUACION
DE LA CALIDAD

REPOSICION DE TiTULO
EDICTOS
PUBLICACION DE TERCERA VEZ

Ante este Departamento se ha presentado la solicitud de
reposicion del Titulo de Bachiller en Educaciéon Media, inscrito
en el tomo 1, folio 13, titulo N° 73, emitido por el Liceo
de Innovacidén Educativa de Matina, en el afno dos mil uno, a
nombre de Tucker Colphan Suhey Isela, cédula 1-1196-0572.
Se solicita la reposicion del titulo indicado por pérdida del
titulo original. Se publica este edicto para oir oposiciones a la
reposicion solicitada dentro de los quince dias habiles a partir
de la tercera publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.—San
José, 17 de setiembre del 2013.—Departamento de Evaluacion
Académica y Certificacion..—MEd. Lilliam Mora Aguilar,
Jefa.—(IN2013060793).

PUBLICACION DE SEGUNDA VEZ

Ante este Departamento se ha presentado la solicitud de
reposicion del Titulo de Bachiller en Educacion Media, inscrito en
el tomo 1, folio 48, titulo N° 251, emitido por el CINDEA de San
Carlos, en el aflo mil novecientos noventa y seis, a nombre de Varela
Araya Erick Maria, cédula 2-0523-0424. Se solicita la reposicion del
titulo indicado por pérdida del titulo original. Se publica este edicto
para oir oposiciones a la reposicion solicitada dentro de los quince
dias habiles a partir de la tercera publicacion en el Diario Oficial La
Gaceta.—San José, a los veintiséis dias del mes de agosto del dos mil
trece.—Departamento de Evaluacion Académica y Certificacion.—
Med. Lilliam Mora Aguilar, Jefa.—(IN2013055816).

Ante este Departamento se ha presentado la solicitud de
reposicion del Titulo de Bachiller en Educacion Media, inscrito
en el tomo 1, folio 269, titulo N° 1482, emitido por el Liceo de
Santa Barbara de Heredia, en el afio dos mil nueve, a nombre de
Hernandez Benavides Marta Graciela, cédula 4-0215-0317. Se
solicita la reposicion del titulo indicado por pérdida del titulo
original. Se publica este edicto para oir oposiciones a la reposicion
solicitada dentro de los quince dias habiles a partir de la tercera
publicacion en el Diario Oficial La Gaceta—San José, a los
cuatro dias del mes de octubre del dos mil trece.—Departamento
de Evaluacién Académica y Certificacion.—MEd. Lilliam Mora
Aguilar, Jefa—(IN2013067446).

Ante este Departamento se ha presentado la solicitud de
reposicion del Titulo de Bachiller en Educacion Media, inscrito
en el tomo 2, folio 15, titulo N° 270, emitido por el Liceo La
Alegria, en el afio dos mil ocho, a nombre de Tijerino Jiménez

Hazel. Se solicita la reposicion del titulo indicado por perdida
del titulo original. Se publica este edicto para oir oposiciones a la
reposicion solicitada dentro de los quince dias habiles a partir de
la tercera publicacion en el Diario Oficial La Gaceta—San José, a
los once dias del mes de octubre del dos mil trece.—Departamento
de Evaluacion Académica y Certificacion.—MEd. Lilliam Mora
Aguilar, Jefa.—(IN2013067463).

Ante este Departamento se ha presentado la solicitud de
reposicion del Titulo de Bachiller en Educacion Media, inscrito
en el tomo 1, folio 144, titulo N° 1074, emitido por el Colegio
Técnico Profesional San Isidro Daniel Flores, en el afio dos mil
dos, a nombre de Porras Hernandez Dicsy, cédula 1-1208-0668.
Se solicita la reposicion del titulo indicado por pérdida del titulo
original. Se publica este edicto para oir oposiciones a la reposicion
solicitada dentro de los quince dias habiles a partir de la tercera
publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.—San José, a los
cuatro dias del mes de octubre del dos mil trece.—Departamento
de Evaluacién Académica y Certificacion.—MEd. Lilliam Mora
Aguilar, Jefa—(IN2013067491).

Ante este Departamento se ha presentado la solicitud de
reposicion del Titulo de Bachiller en Educacion Media, inscrito en
el tomo 2, folio 147, titulo N° 466, y del Titulo de Técnico Medio
en la Especialidad de Secretariado Ejecutivo, inscrito en el tomo
2, folio 45, titulo N° 442, ambos titulos fueron emitidos por el
Colegio Técnico Profesional Pejibaye, en el afio dos mil once, a
nombre de Quirds Azofeifa Luis Diego, cédula 1-1436-0231. Se
solicita la reposicion de los titulos indicados por pérdidas de los
titulos originales. Se publica este edicto para oir oposiciones a la
reposicion solicitada dentro de los quince dias habiles a partir de
la tercera publicacion en el Diario Oficial La Gaceta—San José, a
los siete dias del mes de octubre del dos mil trece.—Departamento
de Evaluacion Académica y Certificacion.—MEd. Lilliam Mora
Aguilar, Jefa.—(IN2013067544).

Ante este Departamento se ha presentado la solicitud de
reposicion del Diploma de Conclusion de Estudios de Educacion
Diversificada en Educacion Artistica, inscrito en el tomo 1, folio
21, titulo N° 1, emitido por el Conservatorio de Castella, en
el afilo mil novecientos setenta y cuatro, a nombre de Alvarez
Morales Rosaura Lizette, cédula 1-0589-0342. Se solicita la
reposicion del titulo indicado por pérdida del titulo original. Se
publica este edicto para oir oposiciones a la reposicion solicitada
dentro de los quince dias habiles a partir de la tercera publicacion
en el Diario Oficial La Gaceta.—San José, a los diecinueve
dias del mes de setiembre del dos mil trece.—Departamento de
Evaluacion Académica y Certificacion.—Med. Lilliam Mora
Aguilar, Jefa.—(IN2013069126).

PUBLICACION DE PRIMERA VEZ

Ante este Departamento se ha presentado la solicitud
de reposicion del Diploma de Conclusion de Estudios de la
Educacion Diversificada “Rama Académica” Modalidad Letras,
inscrito en el tomo 1, folio 35, titulo N° 198, emitido por el Liceo
José Joaquin Jiménez Nuilez, en el afio mil novecientos setenta
y cinco, a nombre de Vega Segura Ronald Gerardo. Se solicita
la reposicion del titulo indicado por pérdida del titulo original.
Se publica este edicto para oir oposiciones a la reposicion
solicitada dentro de los quince dias habiles a partir de la tercera
publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.—Dado en San José,
a los ocho dias del mes de abril del dos mil trece.—Departamento
de Evaluacion Académica y Certificacion.—MEd. Lilliam Mora
Aguilar, Jefe.—(IN2013070481).

TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE PENSIONES

En sesion celebrada en San José, a las 09:00 horas del 4 de
setiembre del 2013, se acordo conceder Pension de Gracia, mediante
la resolucion JNPA-2820-2013, al sefior Acuiia Torres Augusto
César, cédula de identidad N° 1-325-213, vecino de Cartago; por
un monto de ciento diez mil setecientos cincuenta y siete colones
con cuarenta y siete céntimos (¢110.757,47), con un rige a partir
de la inclusion en planillas. Constituye un gasto fijo a cargo del
Tesorero Nacional. El que se haga efectivo queda condicionado
a que exista el contenido presupuestario correspondiente.—Lic.
Héctor Acosta Jiron, Director.—1 vez.—(IN2013068096).
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JUSTICIAY PAZ

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL REGISTRO NACIONAL
REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

PARA VER EL CAPITULO DE MARCAS
FAVOR DE HACER CLICK AQUI
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Cambio de Nombre N° 85161

Que Jorge Tristan Trelles, cédula de identidad N° 103920470,
en calidad de apoderado especial de Sato Holdings Kabushiki
Kaisha, solicita a este Registro se anote la inscripcion de cambio
de nombre de Kabushiki Kaisha Sato, por el de Sato Holdings
Kabushiki Kaisha, presentada el dia 27 de junio del 2013, bajo
expediente N° 85161. El nuevo nombre afecta a las siguientes
marcas: 1900-5616507 Registro N° 56165 SATO en clase 7 marca
mixto; 2002-0004368 Registro N° 140322 SATO en clase 16 marca
mixto; 2002-0004369 Registro N° 140131 SATO en clase 9 marca
mixto; 2002-0004370 Registro N° 140321 SATO en clase 7 marca
mixto; 2004-0006702 Registro N° 152563 KENDO en clase 16
marca denominativa, y 2004-0006703 Registro N° 152564 JUDO en
clase 16 marca denominativa. Publicar en La Gaceta Oficial por una
unica vez, de conformidad con el articulo 32 de la Ley N° 7978. A
efectos de publicacion, téngase en cuenta lo dispuesto en el articulo
85 de la Ley N° 7978.—San José, 26 de agosto del 2013.—Juan
Carlos Sanchez Garcia, Registrador.—1 vez.—(IN2013068122).

Patentes de Invencion
PUBLICACION DE TERCERA VEZ

El sefior Luis Diego Castro Chavarria, cédula N° 1-669-228,
mayor de edad, vecino de San José, abogado, apoderado especial
de University of Saskatchewan, de Canada, solicita la Patente de
Invencion denominada PROTEINAS PARA BIOCONTROL DE
HONGOS PATOGENOS DE PLANTAS. Una composicion para
controlar sintomas de enfermedad originados por el hongo patégeno
de planta ejemplificado por Fusarium spp., Sclerotinia spp.,
Rhizoctonia spp., Pithium spp y similares. La memoria descriptiva,
reivindicaciones, resumen y disefios quedan depositados, la
Clasificacion Internacional de Patentes es: C12N 5/10; AOIN 63/02;
AOIN 63/04; AO1P 3/00; CO7K 14/37; C12N 15/31; C12N 15/82;
cuyo(s) inventor(es) es (son) Vujanovic, Vladimir. La solicitud
correspondiente lleva el nimero 20130417, y fue presentada a las
14:00:00 del 28 de agosto del 2013. Cualquier interesado podra
oponerse dentro de los tres meses siguientes a la tercera publicacion
de este aviso. Publiquese tres dias consecutivos en el Diario Oficial
La Gaceta y una vez en un perioddico de circulacién nacional.—
San José, 14 de octubre del 2013.—Lic. Fabian Andrade Morales,
Registrador.—(IN2013068685).

El seior Luis Pal Hegediis, cédula N° 1-558-219, mayor
de edad, vecino de San José, apoderado especial de Incyte
Corporation, de E.U.A., solicita la Patente de Invencion
denominada PIRROL[2,3-b]PIRIDINAS Y PIRROL][2,3-b]
PIRIMIDINAS HETEROARILO sustituidas como Inhibidores
de Quinasas Janus. Pirrol [2,3-b] Piridinas y pirrol [2,3-b]
Pirimidas sustituidas con heteroarilo que modulan la actividad
de las Quinasas Janus y son futiles para el tratamiento de
enfermedades relacionadas con la actividad de las Quinasas
Janus La memoria descriptiva, reivindicaciones, resumen y
disefios quedan depositados, la Clasificacion Internacional de
Patentes es: CO7D 471/04; CO7D 487/04; A61K 31/395; A61P
17/00; A61P 35/00 ; A61P 37/00; cuyo(s) inventor(es) es(son)
Rodgers, James D., Shepard, Stacey, Maduskuie, Thomas
P., Wang, Haisheng, Falahatpisheh, Nikoo, Rafalski, Maria,
Arvanitis, Argyrios G., Storace, Louis, Jalluri, Ravi Kumar,
Fridman, Jordan S., Vaddi, Krishna. La solicitud correspondiente
lleva el numero 20130506, y fue presentada a las 08:58:10 del
3 de octubre del 2013. Cualquier interesado podra oponerse
dentro de los tres meses siguientes a la tercera publicacion de
este aviso. Publiquese tres dias consecutivos en el Diario Oficial
La Gaceta y una vez en un periodico de circulacion nacional.—
San José, 7 de octubre del 2013.—Lic. Fabian Andrade Morales,
Registrador.—(IN2013068687).

PUBLICACION DE PRIMERA VEZ

El senor Julio César Calvo Alvarado, cédula N° 1-0639-
0541, mayor, ingeniero forestal, vecino de Heredia, en calidad de
apoderado generalisimo de Instituto Tecnologico de Costa Rica, de
Costa Rica, solicita el Disenio Industrial denominada ESCRITORIO
PARA TRABAJO CON COMPUTADOR.

El presente disefio se refiere a un escritorio,

consta de tres superficies: una de trabajo, otra

para la colocacion del monitor y una superior

|| para colocar objetos: las tres superficies se

= [ caracterizan por ser rectangulares con bordes

' redondeados. La memoria descriptiva,

reivindicaciones, resumen y disefios quedan

depositados, la Clasificacion Internacional de

Diseflos Industriales es: 06/03; cuyo inventor

es Sanchez Brenes, Olga. La solicitud

correspondiente lleva el numero 20130426, y

fue presentada a las 12:15:22 del 30 de agosto del 2013. Cualquier

interesado podra oponerse dentro de los tres meses siguientes a la

tercera publicacion de este aviso. Publiquese tres dias consecutivos

en el Diario Oficial La Gaceta y una vez en un periddico de

circulacion nacional.—San José, 6 de setiembre del 2013.—Lic.

Randall Abarca, Registrador.—0O.C. N° 20131203.—Solicitud N°
615-00062.—C-68020.—(IN2013068046).

El sefior Julio César Calvo Alvarado, cédula N° 1-0639-

0541, mayor, ingeniero forestal, vecino de Heredia, en calidad de
apoderado generalisimo de Instituto Tecnologico de Costa Rica,
de Costa Rica, solicita el Disefio Industrial denominada PUPITRE
PARA ESTUDIO INDIVIDUAL.
El presente disefio se refiere a una mesa de
estudio individual, consta de dos superficies de
, trabajo rectangulares con bordes redondeados.
: = La memoria descriptiva, reivindicaciones,
I:‘@:-T ,,_.g.m' resumen y disefios quedan depositados, la
Clasificacion  Internacional de  Diseflos
Industriales es: 06/03; cuyo inventor es Sanchez
Brenes, Olga. La solicitud correspondiente
lleva el nimero 20130428, y fue presentada a
las 12:15:38 del 30 de agosto del 2013.
Cualquier interesado podra oponerse dentro de
los tres meses siguientes a la tercera publicacion de este aviso.
Publiquese tres dias consecutivos en el Diario Oficial La Gaceta y una
vez en un periodico de circulacion nacional.—San José, 3 de setiembre
del 2013.—Lic. Randall Abarca, Registrador—0O.C. N°20131203.—
Solicitud N° 615-00064.—C-68020.—(IN2013068047).

El senor Julio César Calvo Alvarado, cédula N° 1-0639-
0541, mayor de edad, vecino de Heredia, apoderado generalisimo
de Instituto Tecnologico de Costa Rica, de Costa Rica, solicita
el Disefio Industrial denominada MESA DE TRABAJO PARA
LABORATORIO DE COMPUTADORES.

Mobiliario ornamental llamado pupitre

== === para estudio, tal como se describe. La
- — memoria descriptiva, reivindicaciones,
Ir. I resumen y disefios quedan depositados,
1| — la Clasificacion Internacional de
== ™%, Disefios Industriales es: 06/03 ; cuyo
% inventor es Sanchez Brenes, Olga. La
solicitud correspondiente lleva el
namero 20130429, y fue presentada a las 12:16:01 del 30 de agosto
del 2013. Cualquier interesado podra oponerse dentro de los tres
meses siguientes a la tercera publicacion de este aviso. Publiquese tres
dias consecutivos en el Diario Oficial La Gaceta y una vez en un
periddico de circulacion nacional.—San José, 6 de setiembre del
2013.—Lic. Fabian Andrade Morales, Registrador—O.C. N°
20131203.—Solicitud N° 615-00060.—C-68020.—(IN2013068048).
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El sefior Julio César Calvo Alvarado, mayor, cédula N° 1-639-
541, ingeniero forestal, vecino de Heredia, en su condicién de
apoderado generalisimo sin limite de suma Instituto Tecnoldogico de
Costa Rica, de Costa Rica, solicita el Disefno Industrial denominada
DISPOSITIVO ELECTRONICO PARA ADQUIRIR, ALMACENAR
Y CONTROLAR VARIABLES.
Dispositivo ornamental electrénico
para adquirir, almacenar y controlar
variables, tal como se describe con
mayor precision en las figuras. La
memoria descriptiva,
reivindicaciones, resumen y disefios
quedan depositados, la Clasificacion
Internacional de Disefios Industriales
es: 14/02; cuyo inventor es
Carrasquilla  Batista, Arys. La
solicitud correspondiente lleva el
nimero 20130425, y fue presentada a las 12:14:21 del 30 de
agosto del 2013. Cualquier interesado podrd oponerse dentro
de los tres meses siguientes a la tercera publicacion de este
aviso. Publiquese tres dias consecutivos en el Diario Oficial
La Gaceta y una vez en un periodico de circulaciéon nacional.—
San José, 2 de setiembre del 2013.—Lic. Melissa Solis
Zamora, Registradora.—0O.C. N° 20131203.—Solicitud N° 615-
00059.—C-68020.—(IN2013068058).

El sefior Julio César Calvo Alvarado, cédula N° 1-0639-
0541, mayor, ingeniero forestal, vecino de Heredia, en calidad de
Apoderado Generalisimo de Instituto Tecnologico de Costa Rica,
de Costa Rica, solicita el Disefno Industrial denominada PUPITRE.
El presente disefio se refiere a un pupitre
para aula convencional, consta de una
superficie de trabajo rectangular con los
"b"*tc;._, o bordes redondeados y una estructura
\ [ e n ’ soporte de 4 puntos de apoyo con aristas

| levemente suavizadas. La memoria
|\ descriptiva, reivindicaciones, resumen y
LI disenos  quedan  depositados, la
ILi Clasificacion Internacional de Disefios
Industriales es: 06/03; cuyos inventores
son Sanchez Brenes, Olga, Hernandez Castro, Franklin, Brenes
Catalan, José, Rivas Porras, Sergio. La solicitud correspondiente
lleva el nimero 20130430, y fue presentada a las 12:16:11 del
30 de agosto del 2013. Cualquier interesado podra oponerse
dentro de los tres meses siguientes a la tercera publicacion de
este aviso. Publiquese tres dias consecutivos en el Diario
Oficial La Gaceta y una vez en un periddico de circulacion
nacional.—San José, 3 de setiembre del 2013.—Lic. Randall
Abarca, Registrador.—0O.C. N° 20131203.—Solicitud N° 615-
00063.—C-68020.—(IN2013068059).

El sefior Julio César Calvo Alvarado, mayor, ingeniero
forestal, cédula 1-639-541, vecino de Heredia, en su condicion de
apoderado generalisimo sin limite de suma Instituto Tecnologico de
Costa Rica, de Costa Rica, solicita el Diseno Industrial denominada
PUPITRE PARA ESTUDIO.

Mobiliario ornamental llamado pupitre
para estudio, tal como se describe. La
memoria descriptiva, reivindicaciones,
resumen y disefios quedan depositados,
la Clasificacion Internacional de
Disefios Industriales es: 06/03; cuyo
inventor es Sanchez Brenes, Olga. La
solicitud correspondiente lleva el
numero 20130427, y fue presentada a
las 12:15:30 del 30 de agosto del 2013.
Cualquier interesado podra oponerse

dentro de los tres meses siguientes a la tercera publicacion de este
aviso. Publiquese tres dias consecutivos en el Diario Oficial La
Gaceta y una vez en un periddico de circulacion nacional.—
San José, 2 de setiembre del 2013.—Lic. Melissa Solis Zamora,
Registradora.—O.C. N° 20131203.—Solicitud N° 615-00061.—
C-68020.—(IN2013068060).

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
Asociaciones civiles

El Registro de Personas Juridicas, Departamento de
Asociaciones, ha recibido para su inscripcion, el estatuto de la
entidad denominada: Asociacion Club de Leones de Alajuela, con
domicilio en la provincia de Alajuela. Cuyos fines principales
entre otros son los siguientes: promover ayudar y facilitar todas las
gestiones necesarias para desarrollar todos aquellos proyectos que
lleve a cabo la organizacion de Clubes de Leones tanto dentro como
fuera de Costa Rica. Cuyo representante judicial y extrajudicial de
la asociacion, con facultades de apoderado generalisimo sin limite
de suma, y con las demads limitaciones establecidas en el estatuto,
lo es el presidente: Antonio David Castillo Castro. Por encontrarse
dicha entidad dentro de las prescripciones establecidas en la Ley N°
218 del 8 de agosto de 1939 (Ley de Asociaciones) y sus reformas, y
habiendo cumplido con los requisitos legales, se emplaza por quince
dias habiles a partir de la publicacion, a cualquier interesado para
que formule reparos a la inscripcion en tramite. Tomo: 2013, asiento:
176981 —Curridabat, a los catorce dias del mes de octubre del
dos mil trece.—Lic. Luis Gustavo Alvarez Ramirez, Director.—1
vez.—(IN2013068161).

El Registro de Personas Juridicas, Departamento de
Asociaciones, harecibido para su inscripcion, el estatuto de la entidad
denominada: Asociacion Deportiva Ritmica de Occidente, nombre
de fantasia, con domicilio en la provincia de Alajuela. Cuyos fines
principales entre otros son los siguientes: convocar en un espacio
institucional comun a todas las personas que practiquen gimnasia
ritmica en forma recreativa, deportiva o competitiva; con el objeto
de lograr el reconocimiento y el ejercicio pleno de los derechos y la
dignidad de las personas a participar plenamente en la vida deportiva,
social y cultural. Cuyo representante judicial y extrajudicial de la
asociacion, con facultades de apoderado generalisimo sin limite de
suma y con las demas limitaciones establecidas en el estatuto, lo es
el presidente: Verny Francisco Gonzalez Salas. Al encontrarse dicha
entidad dentro de las prescripciones establecidas en la Ley N° 218
del 8 de agosto de 1939 (Ley de Asociaciones) y sus reformas, y
habiendo cumplido con los requisitos legales, se emplaza por quince
dias habiles a partir de la publicacion, a cualquier interesado para que
formule reparos a la inscripcion en tramite. Tomo: 2013, asientos:
145493, 234014.—Curridabat, 13 de setiembre del 2013.—Lic. Luis
Gustavo Alvarez Ramirez, Director a. i.—1 vez.—(IN2013068164).

El Registro de Personas Juridicas, Departamento de
Asociaciones, harecibido para su inscripcion, el estatuto de la entidad
denominada: Asociacion de Vecinos del Residencial Bosque Real,
con domicilio en la provincia de Cartago. Cuyos fines principales
entre otros son los siguientes: promover las buenas relaciones de
vecindad entre todos los habitantes del residencial Bosque Real.
Cuya representante judicial y extrajudicial de la asociaciéon, con
facultades de apoderada generalisima sin limite de suma y con las
demas limitaciones establecidas en el estatuto, lo es la presidenta:
Sonia Calderon Acuna. Al encontrarse dicha entidad dentro de las
prescripciones establecidas en la Ley N° 218 del 8 de agosto de
1939 (Ley de Asociaciones) y sus reformas, y habiendo cumplido
con los requisitos legales, se emplaza por quince dias habiles a partir
de la publicacioén, a cualquier interesado para que formule reparos a
la inscripcion en tramite. Tomo: 2013, asiento: 22429.—Curridabat,
17 de junio del 2013.—Lic. Henry Jara Solis, Director a. i.—1
vez.—(IN2013068168).
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El Registro de Personas Juridicas, Registro de Asociaciones,
ha recibido para su inscripcion, el estatuto de la entidad denominada:
Asociacion de Vecinos de Lagartillo y Los Pargos de Playa Negra,
con domicilio en la provincia de Guanacaste, Santa Cruz, Veintisiete
de Abril, Paraiso, Los Pargos, contiguo al Café Playa Negra. Cuyo
fin primordial es: promover acciones que incidan en el desarrollo
social, econémico y ambiental, tendientes al mejoramiento de las
condiciones de vida de los habitantes y de las comunidades de
Los Pargos y Lagartillo. Su presidente: Carlos Alfredo Velarde
Belaunde, es el representante judicial y extrajudicial con facultades
de apoderado generalisimo sin limite de suma y con las demas
limitaciones que indica el estatuto. En caso de ausencia temporal
del presidente el vicepresidente tendra las mismas atribuciones
y obligaciones. Por encontrarse dicha organizacion, dentro de
las prescripciones establecidas en la Ley de Asociaciones y sus
reformas N° 218 del 8 de agosto de 1939, y habiendo cumplido
con los requisitos legales, se emplaza por quince dias habiles a
partir de esta publicacion, a cualquier interesado para que formule
reparos a la inscripcion en tramite. Tomo: 2013, asiento: 187478,
sin adicionales.—Dado en el Registro Nacional, a las catorce
horas veinticuatro minutos del diecisiete de setiembre del dos mil
trece.—Lic. Luis Gustavo Alvarez Ramirez, Director a. i.—1 vez.—
(IN2013068177).

DIRECCION NACIONAL DE NOTARIADO

La Direccion Nacional de Notariado, hace saber que ante este
Despacho se harecibido solicitud de inscripcion y habilitacion para el
ejercicio de la funcion notarial del Lic. Luis Manuel Alvarado Leiva,
cédula de identidad N° 5-0362-0812, carné profesional N° 20273. De
conformidad con lo dispuesto por el articulo 11 del Codigo Notarial,
se invita a quienes conozcan hechos o situaciones que afecten la
conducta del gestionante, a efecto de que los comuniquen a esta
Direccion dentro de los quince dias siguientes a esta publicacion.
Expediente N° 13-002965-624-NO.—San José, 7 de octubre del
2013.—Area de Gestion y Tramite Notarial—Lic. Ricardo Edo.
Arias Villalobos, Abogado.—1 vez.—(IN2013068076).

AMBIENTE Y ENERGIA
DIRECCION DE GEOLOGIA Y MINAS

SOLICITUD DE EXPLOTACION
EN CAUCE DE DOMINIO PUBLICO

EDICTOS

En expediente N° 18-2009 los sefores Fernando Nietzen
Rovira, mayor, casado una vez, gedlogo, vecino de San José, cédula
1-566-507 y Clinton Cruickshank Smith, mayor, casado, ingeniero
eléctrico, vecino de Moravia, cédula 7-054-796, apoderados
generalisimos de 3-101-471121 S. A., cédula juridica 3-101-471121,
presenta solicitud para extraccion de materiales en cauce de dominio
publico sobre el Rio Turrubares.

Localizacion Geografica:
Sito en Huacalar, distrito 03 San Juan de Mata, canton 16
Turrubares, provincia 1 San José.

Hoja cartografica:
Hoja cartografica Barranca, escala 1:50.000 del I.G.N.

Ubicacion cartografica:

Entre coordenadas generales 206369.50 — 206321.30 (ver
folio 186) Norte, 581513.86 — 481536.09 Este limite aguas arriba y
205024.15 — 205011.68 Norte, 480834.67 — 480669.29 Este limite
aguas abajo.

Area solicitada:
24 ha 3137 m? longitud promedio 1958.30 metros, segln
consta en plano aportado al folio 178.

Derrotero: Coordenadas del vértice N°
480669.29 Este.

1 205011.68 Norte,
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Linea Acimut Distancia
° ¢ Metros
1-2 22 21 142.62
2-3 351 17 96.28
3-4 313 57 125.55
4-5 357 58 99.34
5-6 9 05 104.86
6-7 45 13 56.35
7-8 86 41 71.60
8§-9 126 05 72.48
9-10 144 49 115.66
10-11 88 49 51.29
11-12 55 22 92.87
12-13 24 38 116.46
13- 14 30 50 99.25
14-15 33 40 122.98
15-16 354 53 51.04
16 -17 10 51 45.10
17-18 39 47 51.02
1819 03 31 105.48
19-20 358 11 123.92
20-21 26 11 127.54
21-22 22 21 98.27
22-23 68 11 29.98
23-24 87 25 154.02
24 -25 73 33 37.37
25-26 159 17 62.84
26 —-27 249 17 99.00
27-28 232 38 58.37
28 -29 237 29 72.11
29-30 184 40 97.75
30-31 184 23 87.40
31-32 180 58 86.24
32-33 193 16 128.87
33-34 211 30 137.23
34-35 221 40 73.59
35-36 212 30 97.78
36 —37 202 22 100.69
37-38 165 43 85.52
38 -39 220 08 82.94
39-40 269 55 168.88
40 —41 223 41 73.21
41 -42 136 43 79.02
42 —43 176 00 33.12
43 — 44 206 59 74.10
44 — 45 189 59 89.44
45 -1 265 41 165.84

Edicto basado en la solicitud inicial aportada el 31 de julio del
20009, area y derrotero aportados el 20 de junio del 2013. Con quince
dias habiles de término, contados a partir de la segunda publicacion,
citese a quienes tengan derechos mineros que oponer hacerlos valer
ante este Registro Nacional Minero.—San José, a las diez horas
treinta minutos del veinticinco de setiembre del dos mil trece.—Lic.
Claudio Alberto Morales Badilla, Jefe a. i.—(IN2013069072).

2v. 2 Alt.

En expediente N° 3-2012 la Municipalidad de Caiias, cédula
juridica N° 3-014-042101, representada por el sefior alcalde Lizanias
Zuiiga Lopez, mayor, casado, doctor veterinario, vecino de Caiias,
cédula N° 5-0124-0368, presenta solicitud para extraccion de
materiales en cauce de dominio publico sobre el rio Lajas.
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Localizacion geografica:

Sito en: El Coco, distritos 01 Cafias y 01 Las Juntas, cantones
06 Cafias y 07 Abangares, provincia 05 Guanacaste.

Hoja cartogrifica:
Hoja cartografica Abangares, escala 1:50.000 del I.G.N.
Localizacion cartografica:

Entre coordenadas generales 254585 - 254278.714 norte,
420370 - 420385.366 este limite aguas arriba y 253279.046 -
253280.536 norte, 420589.907 - 420554.743 este limite aguas abajo.

Area solicitada:

5 ha 3844.48 m?, longitud promedio 1926.78 metros, seglin
consta en plano aportado al folio 73.

Derrotero:
Coordenadas del vértice N° 1 254585 norte, 420370 este.

Linea Acimut Distancia
° ¢ metros
1-2 112 15 16.60
2-3 197 18 28.50
3-4 183 53 20.61
4-5 177 08 28.18
5-6 186 17 52.96
6-7 161 13 37.54
7-8 127 11 19.74
8-9 160 01 21.96
9-10 160 01 39.54
10-11 123 35 47.67
11-12 175 35 19.75
12-13 141 03 30.69
13-14 83 42 18.31
14 -15 121 58 22.30
15-16 156 48 20.93
16-17 158 55 27.80
17-18 162 17 13.02
18-19 156 26 11.13
19-20 154 03 12.43
20 - 21 149 51 40.60
21-22 151 56 25.21
22 -23 149 08 18.76
23-24 194 02 29.38
24 -25 252 58 64.57
25-26 257 32 24.24
26 -27 192 30 35.30
27-28 207 00 20.48
28 -29 230 54 32.12
29 -30 203 13 26.29
30 - 31 192 52 41.78
31-32 170 59 21.65
32-33 147 42 48.27
33-34 138 53 26.34
34 -35 111 08 67.53
35-36 128 26 48.65
36 - 37 134 32 38.22
37-38 154 16 32.63
38-39 152 10 31.29
39-40 87 19 17.97

Linea Acimut Distancia
40 - 41 69 47 36.02
41 -42 83 52 35.48
42 -43 82 47 33.28
43 -44 87 21 30.89
44 - 45 122 16 23.73
45 -46 151 10 19.27
46 - 47 171 20 18.23
47 - 48 190 06 25.29
48 - 49 199 07 72.96
49 - 50 210 03 26.57
50-51 228 37 16.40
51-52 237 20 91.85
52-53 250 33 40.19
53-54 251 47 83.21
54 -55 229 19 11.98
55-56 190 48 13.53
56 - 57 169 33 14.06
57 - 58 143 29 19.17
58-59 148 43 20.74
59 -60 166 56 24.36
60 - 61 181 28 57.51
61 -62 185 40 32.00
62 - 63 272 26 35.20
63 - 64 356 26 8.38
64 - 65 19 10 22.07
65 - 66 13 17 14.49
66 - 67 03 36 36.71
67 - 68 00 00 12.75
68 - 69 315 21 24.81
69 - 70 319 50 26.40
70-71 344 12 33.62
71-72 08 48 21.76
72-73 19 41 17.90
73 -74 40 20 10.48
74 -75 56 25 13.75
75-76 74 05 25.25
76 -77 77 44 21.34
77-78 77 40 27.93
78 -79 75 42 25.71
79 - 80 69 04 25.01
80 - 81 61 55 52.33
81-82 59 26 34.86
82 -83 48 34 10.46
83 -84 24 51 21.48
84 -85 24 09 20.35
85-86 20 31 40.79
86 - 87 11 23 25.02
87 - 88 350 12 15.32
88 -89 317 31 8.27
89-90 237 33 11.85
90 -91 225 43 15.24
91-92 246 12 41.24
92-93 262 12 39.20
93-94 274 21 31.07
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Linea Acimut Distancia
94 - 95 286 55 28.10
95 -96 299 05 17.09
96 - 97 315 57 12.18
97 - 98 338 33 30.54
98 - 99 336 16 28.44
99 - 100 320 43 32.44
100 - 101 307 15 29.37
101 - 102 294 37 26.60
102 - 103 287 56 48.05
103 - 104 316 10 39.35
104 - 105 324 49 29.87
105 - 106 336 18 25.35
106 - 107 349 59 31.92
107 - 108 03 51 22.14
108 - 109 18 58 38.22
109 - 110 30 59 12.94
110 - 111 42 01 43.68
111 -112 13 33 18.50
112 -113 42 56 23.94
113-114 49 16 20.49
114 - 115 74 29 66.53
115-116 00 49 26.88
116 - 117 330 22 45.59
117 - 118 345 10 18.02
118 - 119 337 58 37.79
119 -120 328 00 26.58
120 - 121 354 35 29.41
121-122 271 40 25.83
122 -123 312 13 33.47
123 - 124 328 18 22.64
124 - 125 315 04 23.99
125-126 317 23 23.11
126 - 127 340 01 44.92
127 - 128 348 02 18.46
128 - 129 298 11 9.91
129 - 130 317 29 15.23
130 - 131 327 26 14.48
131-132 347 33 25.51
132-133 356 11 18.12
133 -134 03 44 21.49
134 - 135 32 11 12.27
135-136 349 07 15.16
136 - 137 358 04 21.80
137 - 138 07 03 20.72
138 -1 19 15 29.80

Edicto basado en la solicitud inicial aportada el 13 de
abril del 2012, area y derrotero aportados el 19 de setiembre del
2012. Con quince dias habiles de término, contados a partir de la
segunda publicacion, citese a quienes tengan derechos mineros que
oponer hacerlos valer ante este Registro Nacional Minero.—San
José, a las catorce horas del veinticinco de setiembre del dos mil
trece.—Registro Nacional Minero.—Lic. Claudio Alberto Morales
Badilla, Jefe a. i.—0O. C. 15898—Solicitud 41615—C-212110—
(IN2013068188). 2v. 1ALt

EDICTOS

Registro Civil-Departamento Civil
OFICINA DE ACTOS JURIDICOS

Se hace saber que este Registro en diligencias de ocurso
incoadas por Anthony Winter Brown, ha dictado una resolucion que
en lo conducente dice: Resolucion N° 540-2013.—Registro Civil.—
Departamento Civil.—Seccion de Actos Juridicos.—San José, a las
ocho horas dos minutos del primero de febrero del dos mil trece.
Ocurso. Expediente N° 2692-2013. Resultando: 1°—..., 2°—...;
Considerando: .—Hechos probados:..., [.—Sobre el fondo:...; Por
tanto: Rectifiquese el asiento de nacimiento de Anthony Alexander
Wynter Campbell, en el sentido que los apellidos de la madre de
la persona ahi inscrita consecuentemente el segundo apellido del
mismo son “Brown Brown” y “Brown” respectivamente.—Lic.
Rodrigo Fallas Vargas, Oficial Mayor Civil.—Lic. Carlos Luis
Brenes Molina, Jefe.—1 vez.—(IN2013068189).

AVISOS

Registro Civil. Departamento Civil
SECCION DE OPCIONES Y NATURALIZACIONES
Avisos de solicitud de naturalizacion

Elena Estefana Beltran Beltran, mayor, soltera, estudiante,
belicefia, cédula de residencia 108400003721, vecina de Alajuela,
ha presentado solicitud para obtener la nacionalidad costarricense
ante la Seccion de Opciones y Naturalizaciones del Registro Civil.
Se emplaza a quienes tengan reparos comprobados que hacer a dicha
solicitud, para que los presenten por escrito a este Registro, dentro del
término de diez dias habiles siguientes a la publicacion de este aviso.
Exp. 132869-2013.—San José, cuatro de octubre de dos mil trece.—
Lic. Ricardo Chavarria Barquero, Jefe.—1 vez.—(IN2013068057).

Resddy Angelus Zelaya Zeledon, mayor, soltera, ejecutiva de
servicios, nicaragiiense, cédula de residencia 115810782404, vecina
de San José, ha presentado solicitud para obtener la nacionalidad
costarricense ante la Seccion de Opciones y Naturalizaciones del Registro
Civil. Se emplaza a quienes tengan reparos comprobados que hacer a
dicha solicitud, para que los presenten por escrito a este Registro, dentro
del término de diez dias habiles siguientes a la publicacion de este aviso.
Exp. 132841-2013.—San José, dos de octubre de dos mil trece.—Lic.
Ricardo Chavarria Barquero, Jefe—1 vez—(IN2013068064).

Jianheng Cen Feng, mayor, casado, comerciante, chino, cédula
de residencia N° 115600277202, vecino de Cartago, ha presentado
solicitud para obtener la nacionalidad costarricense ante la Seccion de
Opciones y Naturalizaciones del Registro Civil. Se emplaza a quienes
tengan reparas comprobados que hacer a dicha solicitud, para que los
presenten por escrito a este Registro, dentro del término de diez dias
habiles siguientes a la publicacion de este aviso. Expediente N° 1458-
2011.—San José, dieciocho de abril del dos mil doce.—Lic. Ricardo
Chavarria Barquero, Jefe.—1 vez.—(IN2013068105).

Francisco José Pefla Quiroz, mayor, casado, obrero,
nicaragiiense, cédula de residencia N° 155811981632, vecino
de San José, ha presentado solicitud para obtener la nacionalidad
costarricense ante la Seccion de Opciones y Naturalizaciones del
Registro Civil. Se emplaza a quienes tengan reparos comprobados
que hacer a dicha solicitud, para que los presenten por escrito a
este Registro, dentro del término de diez dias habiles siguientes a
la publicacion de este aviso. Expediente N° 132598-2013.—San
José, nueve de setiembre del dos mil trece.—Lic. Ricardo Chavarria
Barquero, Jefe.—1 vez.—(IN2013068115).

Francisco Bladimir Angulo Rocha, mayor, soltero, peén
agricola, nicaragiiense, cédula de residencia N° 155804244718,
vecino de Alajuela, ha presentado solicitud para obtener la
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nacionalidad costarricense ante la Secciéon de Opciones y
Naturalizaciones del Registro Civil. Se emplaza a quienes tengan
reparos comprobados que hacer a dicha solicitud, para que los
presenten por escrito a este Registro, dentro del término de diez
dias habiles siguientes a la publicacion de este aviso. Expediente N°
2682-2012.—San José, primero de agosto del dos mil doce.—Lic.
Ricardo Chavarria Barquero, Jefe.—1 vez—(IN2013068190).

CONTRATACION ADMINISTRATIVA

MODIFICACIONES A LOS PROGRAMAS
BANCO DE COSTA RICA

MODIFICACION AL PROGRAMA DE ADQUISICIONES
ANO 2013

Fecha
estimada

Monto
aproximado

Fuente

Descripcion o]
financiamiento

Contratacion de
profesionales

en Ingenieria y
Arquitectura para
fiscalizacion de
inversiones, avaliios
de bienes muebles

e inmuebles e
inspecciones
relacionadas con las
garantias y con la
aprobacion de los
créditos.

II

BCR
semestre

Inestimable

Oficina de Compras y Pagos.—Rodrigo Aguilar Solorzano,
Supervisor.—1 vez.—0O. C. N° 62703.—Solicitud N° 920-00249-
13.—(IN2013072034).

LICITACIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

INSTITUTO COSTARRICENSE SOBRE DROGAS

LICITACION PUBLICA 2013LN-000164-00200
Adquisicion de equipo de comunicacion

El Instituto Costarricense Sobre Drogas, a través de la
Proveeduria Institucional, recibira propuestas via digital, hasta las
10:00 horas del 29 de noviembre de 2013, para la adquisicion de:
equipo de comunicacion

El cartel con demas especificaciones técnicas y condiciones
generales, lo pueden obtener a través del Sistema Compra Red,
en la direccion electronica https://www.hacienda.go.cr/comprared
a partir del siguiente dia habil de la presente publicacion; o podra
retirarse sin costo alguno en la Proveeduria Institucional del Instituto
Costarricense Sobre Drogas, sita Barrio Dent, de la antigua Subaru,
hoy Agencia Grupo Q, 300 metros norte contiguo al restaurante
Jurgen’s, a partir de la presente publicacion.

Lic. Guido Ismael Sandoval Carrera, Proveedor
Institucional.—1 vez.—O. C. N° 22-12013.—Solicitud N° 2165.—
C-16565.—(IN2013072046).

BANCO NACIONAL DE COSTA RICA
CONTRATACION DIRECTA N° 2013CD-002743-01

Contratacion de una empresa que provea un servicio
en la nube para el monitoreo de las redes y medios sociales

La Proveeduria General del Banco Nacional de Costa Rica,
recibira ofertas por escrito, a las diez horas (10:00 a. m.) del 8 de
noviembre del 2013, para la “Contratacion de una empresa que
provea un servicio en la nube para el monitoreo de las redes y
medios sociales”.

El cartel puede ser retirado sin costo adicional en la Oficina
de Proveeduria, situada en el edificio de la Direccion de Recursos
Materiales del Banco Nacional de Costa Rica, en La Uruca, a partir
del dia 4 de noviembre del 2013.

La Uruca, 4 de noviembre del 2013.—Proveeduria General.—
Lic. Erick Aguilar Diaz.—1 vez.—O. C. N° 514942 —Solicitud N°
925-00330.—(IN2013072038).

INSTITUTO NACIONAL DE SEGUROS
LICITACION PUBLICA N°2013LN-113009-UL

Suministro en Consignacién de Insumos
para Implantologia Dental

El Instituto Nacional de Seguros recibira ofertas por escrito
hasta las 09:00 horas del 26 de noviembre del 2013, para la
contratacion del “Suministro en Consignacion de Insumos para
Implantologia Dental”.

El cartel respectivo estd a disposicion, sin costo alguno
en nuestras oficinas, ubicadas en el octavo piso del edificio de
Oficinas Centrales del Instituto Nacional de Seguros, Departamento
Proveeduria o bien lo pueden ubicar en el sitio de Internet www.
mer-link.co.cr o www.mer-link.go.cr.

Departamento de Proveeduria.—Msc. Francisco Cordero
Fallas, Jefe.—1 vez.—O. C. N° 18506.—Solicitud N° 61257 —C-
13200.—(IN2013072109).

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
LICITACION ABREVIADA N° 2013LA-000013-99999
Servicios secretariales

La Universidad Estatal a Distancia (UNED), requiere contratar
los servicios secretariales para la Federacion de Estudiantes de la UNED
en las instalaciones de la Sede Central de la UNED por un periodo de
2 afios, prorrogable por dos periodos iguales, para un total de 6 afios.

La Universidad Estatal a Distancia (UNED), recibira ofertas
por escrito, hasta las 14:00 horas del 26 de noviembre del 2013.

Los interesados tienen el cartel a disposicion via Internet, en forma
gratuita, en el sistema de Compr@Red, en la pagina web del Ministerio
de Hacienda, a partir de esta fecha. También pueden obtenerlo en la
Oficina de Contratacion y Suministros, previo pago de ¢2.000,00 (dos
mil colones con cero céntimos), en las cajas de la Oficina de Tesoreria,
Sede Central de la UNED, sita: 800 metros este de la Rotonda de La
Bandera, carretera a Sabanilla, Montes de Oca. Se atenderan consultas
a los teléfonos: 2527-2516, 2253-2907 y 2224-6739.

Sabanilla, 30 de octubre del 2013.—Oficina de Contratacion
y Suministros.—M.B.A. Yirlania Quesada Boniche, Jefa.—1 vez.—
(IN2013072081).

LICITACION PUBLICA N° 2013LN-000003-99999
Compra de productos litograficos bajo demanda

La Universidad Estatal a Distancia requiere la “Compra de
articulos litograficos, planchas y reveladores bajo el sistema de
entrega segun demanda por un periodo de 4 afios”.

La Universidad Estatal a Distancia (UNED), recibira ofertas
por escrito, hasta las 10:00 horas del 26 de noviembre del 2013.

Los interesados tienen el cartel a disposicion via Internet, en forma
gratuita, en el sistema de Compr@Red, en la pagina web del Ministerio
de Hacienda, a partir de esta fecha. También pueden obtenerlo en la
Oficina de Contratacion y Suministros, previo pago de ¢2.000,00 (dos
mil colones con cero céntimos), en las cajas de la Oficina de Tesoreria,
Sede Central de la UNED, sita: 800 metros este de la Rotonda de La
Bandera, carretera a Sabanilla, Montes de Oca. Se atenderan consultas
a los teléfonos: 2527-2610, 2253-2907 y 2224-6739.

Sabanilla, 30 de octubre del 2013.—Oficina de Contratacion
y Suministros.—Mag. Yirlania Quesada Boniche, Jefa—1 vez.—
(IN2013072084).
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CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL
HOSPITAL DR. TONY FACO CASTRO
AUDIENCIA PREVIA
Objeto de la Audiencia:

El Area de Ingenieria y Mantenimiento del Hospital Dr. Tony
Facio de Limoén, convoca a todos los proveedores interesados, a
participar en la Audiencia Previa, promovida con el fin de valorar
los requerimientos técnicos, alcances y expectativas, elaborado para
la contratacion de “Adquisicion de 04 ascensores principales”, la
cual se llevara a cabo el dia 14 de noviembre del 2013, a las 11:00
horas, en la Direcciéon Administrativa Financiera del Hospital Dr.
Tony Facio Castro.

Limon, 29 de octubre del 2013.—Area de Ingenieria y
Mantenimiento.—Arq. Janitzia Zamora Mora, Jefatura.—1 vez.—
(IN2013072122).

INSTITUTO NACIONAL DE APRENDIZAJE
PROCESO DE ADQUISICIONES
LICITACION PUBLICA N° 2013LN-000010-01
Compra de partes para maquinaria y vehiculos pesados

El Proceso de Adquisiciones de la Sede Central del Instituto
Nacional de Aprendizaje, estara recibiendo ofertas por escrito hasta
las 10:00 horas del 26 de noviembre del 2013. Los interesados podran
retirar el pliego de condiciones el cual tiene un costo de ¢500,00, en
el Proceso de Adquisiciones, sita: La Uruca, 2.5 kilémetros al oeste
del Hospital México, o bien ver la pagina web del INA, direccion:
http://infoweb.ina.ac.cr/consultacarteles.

Lic. Allan Altamirano Diaz, Encargado.—1 vez—O. C. N°
22430.—Solicitud N° 610-00377.—(IN2013072214).

LICITACION PUBLICA N° 2013LN-000014-01

Concesion y explotacion de la soda principal
y soda administrativa, Sede Central, La Uruca

El Proceso de Adquisiciones de la Sede Central del Instituto
Nacional de Aprendizaje, estara recibiendo ofertas por escrito hasta
las 13:00 horas del 25 de noviembre del 2013. Los interesados
podran retirar el pliego de condiciones el cual es gratuito, en el
Proceso de Adquisiciones, sita: La Uruca, 2.5 kilometros al oeste
del Hospital México, o bien ver la padgina web del INA, direccion:
http://infoweb.ina.ac.cr/consultacarteles.

Lic. Allan Altamirano Diaz, Encargado.—1 vez—O. C. N°
22430.—Solicitud N° 610-00376.—(IN2013072217).

MUNICIPALIDADES
MUNICIPALIDAD DE ACOSTA

CONTRATACION DIRECTA CONCURSADA
N°2013CD-000010-01

Contratacion de los servicios de operacion
para el CECUDI Acosta

En las oficinas de la Municipalidad de Acosta, ubicadas al
costado norte del Templo Catodlico, se recibiran ofertas, hasta las
catorce horas del quinto dia habil después de la publicacion en el
Diario Oficial La Gaceta, para la: “Contratacion de los servicios de
operacion para el CECUDI Acosta, situado en Turrujal”.

Laapertura de ofertas se realizara en fecha posterior a su publicacion.

Para consultas sobre garantias llamar al teléfono: 2410-0186, ext.
8 con el sefior Marco Tulio Segura Arias, Tesorero Municipal o para
cualquier tipo de consulta con Susan Morales Prado al correo electronico:
susymorales78(@hotmail.com o al teléfono: 2410-0177, ext. 105.

Luis Duran Gamboa, Alcalde.—1 vez.—0O. C. N° 343-
2013.—Solicitud N° 72-0016.—(IN2013072050).

ADJUDICACIONES
OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
CONSEJO DE TRANSPORTE PUBLICO
INFORMA

A los oferentes adjudicados en el proceso aleatorio de la
Licitacion Publica de la base de operacion especial del Aeropuerto
Internacional Juan Santamaria, Decreto Ejecutivo N° 35985-MOPT.
Segun sesion extraordinaria 03-2013 del 11 de octubre de 2013 se
acordo en lo que interesa, lo que se indica a continuacion:

Atrticulo tnico—Proceso Aleatorio, ‘“Proceso de Licitacion de la
Base de Operacion Especial del Aeropuerto Internacional Juan Santamaria”.

Por tanto se acuerda en firme

1. Se da por completado el acto de adjudicacion de la base
especial Aeropuerto Internacional Juan Santamaria, siendo
que realizado el proceso aleatorio, se tiene como adjudicados
para la modalidad sedan:

Numero Numero Numero Numero
Nombre Puntuacién
asignado oferta cedula expediente
VICTOR J.
RODRIGUEZ #5 40 4-121-302 158166 60
ALVAREZ

2. Se tiene como adjudicados en la modalidad microbus:

Numero Numero Numero Numero
Nombre Puntuacion
asignado oferta cedula expediente
Orlando Picado #3 62 | 62106396 | 173701 50
Araya
Hermes #4 71 | 2-438303 | 173713 50
Alvarado Solano s
Miguel A. #1 149 | 1-160-620 | 184986 50
Garcia Fallas
D Roj
anny gojas 47 102 | 6-147-764 | 173820 50
Morales

Contra el presente acto cabe el recurso de revocatoria ante el
mismo organo y de apelacion ante el Tribunal Administrativo de
Transportes dentro del plazo perentorio e improrrogable de cinco
dias hébiles, contados a partir del dia habil posterior a su notificacion;
de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 7969
“Ley Reguladora del Servicio Publico de Transporte Remunerado
de Personas en vehiculos en la modalidad de Taxi”.

Lic. Juan Manuel Delgado Naranjo, Director Ejecutivo
a. i—1 vez—O. C. N° 2195.—Solicitud N° 112-302-009.—
(IN2013072303).

AMBIENTE Y ENERGIA
SISTEMA NACIONAL DE AREAS DE CONSERVACION
LICITACION PUBLICA N° 2013LN-000006-01100

Reparacion y/o mantenimiento correctivo
y/o preventivo de equipo computo

Informa a través de la Proveeduria Institucional, que se
encuentra adjudicado el tramite.

Elinteresado tiene la Resolucion de Adjudicacion a disposicion
en el Sistema Compra Red en forma gratuita, en la direccion
https:www.hacienda.go.cr/comprared; a partir del siguiente dia
habil de la presente publicacion.

Lic. Marietta Tencio Olivas, Proveedora Institucional.—1
vez—O0O. C. N° DFC-108.—Solicitud N° 3856.—Crédito.—
(IN2013072076).
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PODER JUDICIAL
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA
DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA
AVISOS DE ADJUDICACION

Se comunica a todos los interesados en el procedimiento de
contratacion que se dira, que por acuerdo del Consejo Superior del
Poder Judicial en sesion N° 100-13 del 24 de octubre del 2013,
articulo II1, se dispuso adjudicar de la forma siguiente:

LICITACION ABREVIADA N° 2013LA-000046-PROV

Compra e instalacion de caAmara
de visién nocturna

A: Tech Brokers S. A., cédula juridica N° 3-101-496525, por
un monto total de $24.867,00.
Demas caracteristicas y condiciones segun el cartel.

San José, 30 de octubre del 2013.—Proceso de Adquisiciones.—
MBA. Yurli Argiiello Araya, Jefa, a. i.—1 vez—(IN2013071977).

BANCO NACIONAL DE COSTA RICA
LICITACION ABREVIADA N° 2013LA-000029-01

Compra, soporte, mantenimiento e instalacion,
de dos (2) modulos de encriptacion en SLL para
transacciones por Internet, protocolos Ethernet
o telefonia celular y fija en sitio alterno (COA)
y oficinas centrales y su respectivo
software de administracién

Se comunica a los interesados de esta Licitacion
Abreviada, que el Subcomité de Licitaciones en el articulo 04
de la sesidn ordinaria N° 679-2013, celebrada el 21 de octubre
del 2013, acordo:

Adjudicar la Licitacion Abreviada N° 2013LA-000029-
01, promovida para la “Compra, soporte, mantenimiento e
instalacion, de dos (2) modulos de encriptacién en SLL para
transacciones por Internet, protocolos Ethernet o telefonia
celular y fija en sitio alterno (COA) y oficinas centrales y
su respectivo software de administracion”, a la empresa:
Trans Union Trading Company Inc., de acuerdo al siguiente
detalle:

RECOMENDACION DE ADJUDICACION

Nombre del oferente: Trans Unién Trading Company Inc.

Representante: Sr. Lester Montalban.

$203.419,50 i.v.i (doscientos tres mil

Monto evaluado: cuatrocientos diecinueve dolares con

LICITACION ABREVIADA N° 2013LA-000031-01

Remodelacion del edificio de la Agencia
del Banco Nacional en Acosta

Se comunica a los interesados de esta Licitacion Abreviada,
que el Subcomité de Licitaciones en el articulo 04 de la sesion
ordinaria N° 680-2013, celebrada el 28 de octubre del 2013, acordo:

Adjudicar la Licitacion Abreviada N° 2013LA-000031-
01, promovida para la “Remodelacion del edificio de la Agencia
del Banco Nacional en Acosta”, a la empresa: Constructora y
Multiservicios J.S.P., de acuerdo al siguiente detalle:

RECOMENDACION DE ADJUDICACION

Constructora y Multiservicios
J.S.P.

José Sanchez Padilla.

Nombre del oferente:

Representante:

¢158.743.031,09 i.v.i (ciento
cincuenta y ocho millones
setecientos cuarenta y tres mil
treinta y un colones con 09/100).

Precio cotizado por el bien/
servicio:

Plazo de entrega/ejecucion/

del contrato: 90 dias habiles.

Garantia técnica:

5 afios y 10 afios vicios ocultos.

Todo conforme lo estipulado en el cartel y la oferta presentada
que consta en el expediente administrativo y que forma parte integral
de la presente contratacion.

La Uruca, 1° de noviembre del 2013.—Proveeduria
General.—Ing. Douglas Noguera Porras—1 vez—O. C. N°
514942 —Solicitud N° 925-00333.—(IN2013072211).

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGIAS
DIRECCION MANTENIMIENTO INSTITUCIONAL
LICITACION PUBLICA N° 2013LN-000001-3107

Suministro de materiales y mano de obra para el proyecto
de recuperacion de infraestructura de los Ebais de: Santa
Elena de Corralillo de Cartago, Frailes de Desamparados,
San Pablo de Ledon Cortés, San Isidro de San Ramén,
Bijagua de Upala, Aguas Claras de Upala, Imperio II
de Siquirres, Suretka de Talamanca, Limon,
Damas de Quepos y CAIS de Buenos
Aires de Puntarenas

De acuerdo con lo resuelto por la Direccidon Mantenimiento
Institucional, en Oficio DMI-1231-10-2013 de fecha 25 de octubre
del 2013, se adjudica el concurso conforme al siguiente detalle:

Treinta y seis (36) meses, contados

Oferta Proveedor temes Monto
50/100). adjudicado adjudicados adjudicado
Costo post-garantia: N/A. Multiservicios Isabel

02 01,02y 07

Cristina S. A. ¢46.752.138,55

Plazo de garantia técnica: |partir del recibo conforme y por 05 | Constructora Calvo S. A. 03 ¢11.821.402,48
escrito por parte del Banco. 07 | Constructora KYSS. A. 08 ¢10.000.002,46

Plazo de entrega: Cuarenta (40) dias habiles. 08 | Archicons S. A. Oy 10 £29.282.692,00
09 Pintaconsa S. A. 04 ¢5.622.195,54

Todo conforme lo estipulado en el cartel y la oferta presentada 11 | Roy Sandino Gonzalez 05, 06 ¢16.703.999.85

que consta en el expediente administrativo y que forma parte integral
de la presente contratacion.

La Uruca, 1° de noviembre del 2013.—Proveeduria
General.—Ing. Douglas Noguera Porras—1 vez—O. C. N°
514942.—Solicitud N° 925-00332.—(IN2013072209).

Ver detalles y mayor informacion en la Pagina Web http:/
WWW.CCSS.Sa.Cr.

Victor Murillo Mufioz.—1 vez.—Solicitud N°
(IN20130714915).

3892.—
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS

LICITACION NACIONAL N° 2013LN-000009-2102
(Comunicacion declaratoria desierta)

Objeto: Cortes de carne de res y cerdo

A los interesados en el presente concurso se les hace saber que
dicho concurso se declara desierta.

San José, 25 octubre 2013.—MBA Melba Bermudez Chacon,
Jefa Gestion de Bienes y Servicios.—1 vez.—(IN2013071966).

HOSPITAL NACIONAL DE GERIATRIA Y GERONTOLOGIA
DR. RAUL BLANCO CERVANTES

SUBAREA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA

LICITACION ABREVIADA 2013 LA-000004-2202
(Acto de adjudicacion)

Etiquetas y cintas para impresora térmica (por periodo
de un afio con posibilidad de tres prérrogas
y modalidad de entrega segin demanda)

Se les informa a los interesados del presente concurso que por
Resolucion de la Direccion Administrativa Financiera de este centro
hospitalario se dicta el acto de adjudicacion al ser las diez horas del
dia veinticuatro de octubre del afio dos mil trece, se adjudica de la
siguiente manera:

Oferente: Etiquetas Plasticas Etiplast S. A., cédula juridica
3-101-133134.—Oferta N° 1.

ftems N° 1,2, 3,4,5,6y8.
Monto estimado de la adjudicacion: ¢4.600.680,00

Oferente: MC Logistica S. A., cédula juridica 3-101-054797.—
Oferta N° 4.

ftems N° 11y 12.
Monto estimado de la adjudicacion: $1.004.32

Oferente: Equipos y Componentes Industriales ECI S. A.,
cédula juridica 3-101-234404.—Oferta N° 3

ftems N° 13 y 14.
Monto estimado de la adjudicacion: $1.367.82

Los items 7, 9 y 10 se declaran infructuosos.

Por tratarse de una licitaciéon abreviada con modalidad de
entrega segiin demanda prevalecen los precios unitarios y el tope de
adjudicacion indicado en el expediente.

En caso de dudas, el expediente se encuentra a su disposicion
en la Subarea de Contratacion Administrativa para cualquier
consulta, al cual pueden tener acceso de lunes a viernes de 7:30 a.m.
a12:00 m. d.

San José, 29 de octubre del 2013.—Area Gestion Bienes
y Servicios.—Lic. Jos¢ Vargas Zuiiga, Jefe a. i—1 vez—
(IN2013072048).

INSTITUTO NACIONALDE VIVIENDAY URBANISMO
LICITACION ABREVIADA 2013LN-000004-01

“Contratacion de un sistema para el control de acceso
de puerta, para el edificio Jutsini”

La Gerencia General del Instituto Nacional de Vivienda y
Urbanismo, mediante memorando GG-1141-2013 de fecha 29 de
octubre del 2013, acordo:

Con fundamento en memorando PROV-466-2013 de fecha
24 de octubre del 2013, de la Comision de Recomendacion de
Adjudicaciones de la Licitacion Abreviada 2013LN-000004-01
“Contratacion de un sistema para el control de acceso de puerta,
para el edificio Jutsini”, procede a adjudicar la oferta N° 3,
presentada por la empresa Sistemas de Proteccion Incorporados
S. A. (MICROTRONICS), con un puntaje de 97,16%

San José, 30 de octubre del 2013.—Lic. Antonio Contreras
Hidalgo, Proceso de Proveeduria.—1 vez—(IN2013071981).

INSTITUTO DE DESARROLLO RURAL

El Instituto de Desarrollo Rural comunica la adjudicacion del
siguiente proceso:

LICITACION ABREVIADA N° 2013LA-000023-01

“Compra de insumes y semillas de frijol para asentamientos
administrados por la Oficina Subregional de Guatuso del INDER”

Segin oficio GG-591-2013 del 28 de octubre del 2013, se
adjudica a la empresa El Colono Zona Norte S. A., cédula juridica
3-101-619060, las dos lineas del cartel en su totalidad, por un monto de
¢44.181.916,12, desglosado de la siguiente manera: Para semillas un
monto de ¢11.772.430,40 y para insumos un monto de ¢32.409.485,72.

Area de Contratacion y Suministros.—Karen Valverde
Soto.—1 vez.—(IN2013071997).

AVISOS
REFINADORA COSTARRICENSE DE PETROLEO S. A.

LICITACION ABREVIADA N° 2013LA-000024-02
(Notificacion de adjudicacion)
Suministro de equipo de laboratorio
Se informa que el concurso en referencia, fue adjudicado
segun oficio CBS-0528-2013 del Departamento de Contratacion de
Bienes y Servicios de la empresa con fecha del 25 de octubre del
2013, de acuerdo con el siguiente detalle:

Oferta N°: Ocho (8).

Oferente: Servicios Técnicos S. A.

Representante legal: | Gabriel Castro Castro.

Monto adjudicado: $25.687,95 i.v.i.

Suministro de equipo de laboratorio.

Linea 2: Un (1) titulador automatico
marca Mettler Toledo, modelo Titration
Excellence T70 con motor bureta
adicional.

Instalacion incluida

Precio unit.: $18.768,00 s.i.v Pr. total:
$21.207,84 i.v.i.

Tres (3) visitas de revision:

$250,00 cada una i.v.i. Pr. total: $750.000
IRAR

Capacitacion: $400,00 i.v.i.
Consumibles y repuestos recomendados:

Precio total $2.947,00 s.i.v Pr. total
$3.330.11 i.v.i.

Incluye:

PnP 10 ml bureta DV1010 repuesto.
Sensor DGI113-SC repuesto.

Sensor DGI115-SC repuesto.

Sensor DM405-SC repuesto.

Set vasos titulacion vidrio 80 ml, 20
unidades.

Set de mangueras para unidad de secado.

KCI 3M 250 ml relleno y
almacenamiento de sensor.

KNO3 1M, 250 ml relleno y
almacenamiento de sensor.

LICI IM/ETOH, 6x 30ml relleno y
almacenamiento de sensor.

Buffer pH 4.01, 250 ml para calibracion.
Buffer pH 7.00, 250 ml para calibracion.

Buffer pH 11.00, 250 ml para
calibracion.

Descripcion:
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Crédito a treinta (30) dias calendario.

El pago se efectuara en la moneda en que
fue pactada la contratacion, de acuerdo a
la clausula 1.19.1 del cartel.

Forma de pago:

Tiempo de entrega: Treinta y cinco (35) dias habiles.

Plantel La Garita.

Doce (12) meses posteriores a su
aceptacion por parte de RECOPE.
Durante la garantia se realizaran tres (3)
visitas de mantenimiento preventivo.

Lugar de entrega:

Garantia:

Notas importantes:

1. El adjudicatario dispondra de diez (10) dias habiles
contados a partir de la firmeza del acto de adjudicacion
para rendir la correspondiente garantia de cumplimiento,
de conformidad con los términos establecidos en la
clausula 1.11.2.

2. La presente contratacion se formalizara mediante la emision
respectiva del pedido. A efectos de la legalizacion se deberan
reintegrar las especies fiscales de ley correspondientes a un
0,5% del monto total del contrato, pagadero en su totalidad
por el contratista.

Se recuerda a los proveedores y demas interesados que a
través del sitio web: www.recope.com se encuentran publicadas
las licitaciones y contrataciones por escasa cuantia promovidas
por RECOPE.

Direccion de Suministros.—Ing. Norma Alvarez Morales,
Directora.—1 vez.—0O. C. N° 000220.—Solicitud N° 865-
0254PROV.—(IN2013072226).

REGISTRO DE PROVEEDORES
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

DIRECCION REGIONAL
CENTRAL DE SUCURSALES

PROCESO ADMINISTRATIVO

La Direccion Regional Central de Sucursales, de
conformidad con lo sefialado en la Resolucion Final de las
catorce horas del catorce de octubre del ano dos mil trece, del
procedimiento administrativo sancionatorio, en cumplimiento
con lo establecido en el articulo 7° del Instructivo para aplicar
el Régimen Sancionador a Proveedores y Contratistas de la
Caja Costarricense del Seguro Social, comunica la sancion de
apercibimiento a la empresa Bruno Internacional S. A. cédula
de personeria juridica 3-101190550, Proveedor N° 8528, en
el codigo de articulo 4-80-05-0120, de conformidad con el
articulo 99 de la Ley de Contratacion Administrativa, por
incumplimiento en el plazo de entrega pactado en la ejecucion
contractual de la Compra Directa 2011CD-000002-1201
Adquisicion de tintas y toner para la Direccion Regional, asi
como sus Areas, Subareas y Sucursales adscritas a la Region.

San José, 28 de octubre del 2013.—Lic. José Arias Araya,
Abogado.—1 vez.—(IN2013071976).

FE DE ERRATAS
BANCO NACIONAL DE COSTA RICA

LICITACION ABREVIADA
N°2013LA-000050-01
(Prorroga N° 3)

Comprar cinco (5) vehiculos blindados
para el transporte de valores

La Proveeduria General del Banco Nacional comunica a los
interesados en la Licitacion Abreviada N° 2013LA-000050-01, lo
siguiente:

Hora y fecha de apertura: Todas las ofertas deberan
entregarse en la Proveeduria de la Casa Matriz, situada en La
Uruca, a mas tardar a las diez (10:00) horas, segin el reloj
ubicado en este Despacho, del dia 26 de noviembre del 2013,
momento en el cual serdn abiertas en presencia de los interesados
que deseen asistir.

Las demas condiciones del cartel permanecen invariables.

La Uruca, 1° de noviembre del 2013.—Proveeduria
General.—Ing. Douglas Noguera Porras—1 vez—O. C. N°
514942.—Solicitud N° 925-00331.—(IN2013072043).

BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL

LICITACION PUBLICA
N°2013LN-000025-DCADM
(Prorroga N° 2)
Contratacion de servicios de empresas
para el suministro de componentes para
servidores (consumo por demanda)

Se les comunica a los interesados que se prorroga de oficio la
fecha y hora para la apertura de ofertas de este concurso para el dia
20 de noviembre del 2013, a las 10:00 horas.

Todas las demas condiciones y requisitos permanecen
invariables.

San José, 30 de octubre del 2013.—Area Gestion y Analisis
de Compras.—Lic. Ana Victoria Monge Bolafios, Jefa.—1 vez.—
(IN2013072044).

AVISOS
REFINADORA COSTARRICENSE DE PETROLEO S. A.

LICITACION ABREVIADA
N° 2013LA-000048-02
(Prorroga N° 1)
Construccion de bodega en Refineria

Les comunicamos a los interesados en participar en el concurso
en referencia, que la fecha de apertura y recepcion de ofertas se
prorrog6 para el dia 8 de noviembre del 2013, a las 10:00 horas.

Serecuerda a los proveedores y demas interesados que a través del
sitio web: www.recope.com, se encuentran publicadas las licitaciones y
contrataciones por escasa cuantia promovidas por RECOPE.

Direccion de Suministros.—Ing. Norma Alvarez Morales,
Directora.—1 vez—O. C. N° 000220.—Solicitud N° 865-
0256PROV.—(IN2013072219).

LICITACION ABREVIADA N° 2013LA-000046-02
(Prorroga N° 3 y Enmienda N° 2)

Suministro de bombas

Les comunicamos a los interesados en participar en el
concurso en referencia, que la fecha de apertura y recepcion
de ofertas se prorrogd para el dia 12 de noviembre del 2013,
a las 10:00 horas. Asimismo, deben pasar al segundo piso de
las Oficinas Centrales de RECOPE, Edificio Hernan Garrén,
a retirar la Enmienda N° 2 al cartel, o bien, pueden accesar la
misma a través de la pagina web: www.recope.com, donde estara
disponible.

Se recuerda a los proveedores y demas interesados que a
través del sitio web: www.recope.com se encuentran publicadas
las licitaciones y contrataciones por escasa cuantia promovidas
por RECOPE.

Direccion de Suministros.—Ing. Norma Alvarez Morales,
Directora.—1 vez.—0O. C. N° 000220.—Solicitud N° 865-
0255PROV.—(IN2013072222).
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REGLAMENTOS

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS

EL CONSEJO DIRECTIVO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA'Y CENSOS

En uso de las facultades que le confiere el articulo 22, literal
e) de la Ley N° 7839 de fecha 15 de octubre de 1998, publicada en
el Alcance N° 77-B a La Gaceta N° 214 de fecha 4 de noviembre
de 1998.

Considerando:

[.—Que con el fin de garantizar una mayor eficiencia en las
labores y gestiones administrativas que realiza el Instituto Nacional
de Estadistica y Censos, en adelante ‘INEC’, en cumplimiento del
fin pablico para el cual fue creado, se promulgd el “Reglamento
de Uso y Mantenimiento de la Flotilla de Vehiculos del Instituto
Nacional de Estadistica y Censos”, mediante el Acuerdo N° 3 de
fecha 15 de enero de 2002, publicado en La Gaceta N° 18 de 25 de
enero de 2002;

II.—Que el Reglamento mencionado en el Considerando
anterior fue sometido a una revision integral, para ajustarlo a
las necesidades institucionales en cumplimiento del fin publico
asignado al INEC;

II1.—Que de conformidad con lo indicado en los considerandos
anteriores, se dispuso la aprobacion de un nuevo “Reglamento de
Uso y Mantenimiento de de la Flotilla de Vehiculos del Instituto
Nacional de Estadistica y Censos”, que se encuentra acorde con las
nuevas politicas institucionales. Por tanto,

ACUERDA:
El siguiente:

REGLAMENTO DE USO Y MANTENIMIENTO DE
LA FLOTILLA DE VEHICULOS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICAY CENSOS

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1°—Definiciones. Para efectos del

Reglamento se entendera por:

presente

a) Conductor: El funcionario, operador de equipo movil
o contratista, conforme se define en este Reglamento,
debidamente autorizado para conducir alguno de los vehiculos
del Instituto Nacional de Estadistica y Censos o también
aquellos vehiculos con que cuenta la Institucion de manera
temporal para el desarrollo de las labores institucionales, ya
sea alquilados, o bien, prestados por parte de otras entidades
publicas, en ausencia del operador de equipo movil designado
para este tipo de labor. Todas estas personas, deberan portar
durante la conduccioén un carné que los identifique como tales,
el cual serd suministrado por el INEC.

b) Contratista: Aquellas personas fisicas contratadas de forma
directa por parte del INEC en la modalidad de Servicios de
Gestion y Apoyo, quienes durante su prestacion de servicios
para el INEC deban hacer uso de los vehiculos de la Institucion.
Contempla también a aquellas personas fisicas que sean
asignadas a realizar labores para el INEC por parte de
alguna empresa juridica contratada de forma directa para
la prestacion de servicios de Administracion del Personal
(outsourcing), quienes requieran hacer uso de los vehiculos
institucionales durante el desempefio de sus labores. Todas
estas personas, deberan portar durante el servicio de transporte
una identificacion que los identifique como tales, la cual sera
suministrada por el INEC.

c) Encargado de Transportes: Es la persona designada por
el Proceso de Transportes para que vele por el adecuado
uso y mantenimiento de la flotilla del Instituto Nacional
de Estadistica y Censos, asi como el que se encargara de
realizar las gestiones administrativas para la asignacion de los
vehiculos, segun el servicio de transporte que requieran las
diferentes Areas o Unidades Institucionales.

d) Funcionario: La persona fisica que presta al INEC, en
propiedad o por servicios especiales, sus servicios materiales
e intelectuales o de ambos géneros, a nombre y por cuenta de
éste, en virtud de un acto valido y eficaz de investidura.

e) INEC: El Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

f) Operador de Equipo Moévil: Es aquel funcionario debidamente
nombrado y autorizado por el Proceso de Transportes para
desempenarse de forma permanente en la conduccion de
los vehiculos del Instituto Nacional de Estadistica y Censos
o también aquellos vehiculos con que cuenta la Institucion
de manera temporal para el desarrollo de las labores
institucionales, ya sea alquilados o prestados por parte de otras
entidades publicas. Para efectos del presente Reglamento se
entenderd el término de chofer como sinénimo de aquel.

g) Proceso de Transportes: Es la dependencia administrativa
encargada de la custodia, mantenimiento y buen uso de la
flotilla de vehiculos del Instituto Nacional de Estadistica y
Censos.

h) Reglamento: El Reglamento de Uso y Mantenimiento de la
Flotilla de Vehiculos del Instituto Nacional de Estadistica y
Censos.

i) Servicio de Transporte: Es el servicio que presta el Instituto
Nacional de Estadistica y Censos a sus funcionarios para
trasladarse y cumplir eficientemente con el desempefio de sus
labores. Dicho servicio debe entenderse de igual forma para
aquellos contratistas y particulares que lo requieran para la
ejecucion de los servicios que prestan, previa autorizacion
respectiva.

j) Usuario: Aquellas personas fisicas en calidad de funcionarios,
contratistas y particulares que brinden algin servicio o
actividad para el INEC, que requieren y utilizan el servicio de
transporte.

k) Vehiculo: El activo de transporte automotor que comprende
la flotilla del Instituto Nacional de Estadistica y Censos y
también aquellos vehiculos con que cuenta la Institucion
de manera temporal para el desarrollo de las labores
institucionales, ya sea alquilados, o bien, prestados por parte
de otras entidades publicas destinados a prestar el servicio
de transporte que requieran los funcionarios, contratistas o
usuarios en el desarrollo normal de las funciones, servicios
o actividades encomendadas, para cuyos efectos, mientras
estén a disposicion de la Institucion se consideraran para la
aplicacion de este Reglamento como vehiculos del INEC.

Articulo 2°—Objeto. El objeto de este reglamento es regular
el uso y mantenimiento de los vehiculos del INEC, conforme lo
define este Reglamento, a efecto de garantizar que estos bienes
sean destinados al fin publico que estan llamados a cumplir;
estableciéndose asi mismo, los deberes y obligaciones tanto de los
operadores de equipo moévil, como de los conductores, y usuarios,
conforme se define en este Reglamento, que requieren y utilizan el
servicio de transporte.

Articulo 3°—Vehiculos regulados en el Reglamento. Los
vehiculos que se encuentran regulados en el presente Reglamento
son:

a) La flotilla de vehiculos propiedad del INEC para cumplir el
fin publico que tiene establecido, los cuales se clasifican en:
vehiculos de uso discrecional y vehiculos para destino de uso
administrativo;

b) Todos los vehiculos que sean transferidos de forma temporal
por parte de otras instituciones estatales, y;

c) Los vehiculos que alquile el INEC, con la finalidad de
alcanzar los diferentes objetivos o metas que se propongan
para la realizacion de sus proyectos.

Articulo 4°—De los vehiculos que se transfieren para su
uso temporal en calidad de préstamo. En aplicacion de la Ley
de Transito por Vias Publicas Terrestres vigente que faculta para
que los vehiculos del Estado, sus instituciones centralizadas y
descentralizadas y gobiernos locales pueden ser utilizados, en
casos de excepcion, por otra institucion asumiendo el beneficiario
la responsabilidad de su operacién, salvo norma expresa en
contrario, queda bajo criterio de la Gerencia, como maxima
autoridad administrativa del INEC, el gestionar la solicitud ante
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otras instituciones para requerir la utilizacion de vehiculos en
calidad de préstamo sin que medie la suscripcion de convenios
interinstitucional alguno; asi como el facilitar a otras instituciones
del Estado vehiculos propiedad del INEC sin la suscripcion de
dichos convenios.

Articulo 5°—Vehiculos de uso discrecional. Los vehiculos de
uso discrecional son aquellos destinados al servicio de la Gerencia
y Subgerencia, dada la indole de sus funciones y para su mejor
desempeilo; ante lo cual, se regiran segun lo que al respecto dispone
el Titulo VII “Regulacion de Uso de los Vehiculos del Estado
Costarricense” contenido en la Ley de Transito por Vias Publicas y
Terrestres, vigente.

Los vehiculos de uso discrecional, deberan ser inscritos en
el Registro Publico Nacional a nombre del INEC, portando placas
particulares y por tanto sin marcas visibles que los distingan como
vehiculos. Por su misma naturaleza los vehiculos de uso discrecional,
no cuentan con restriccion alguna en cuanto a combustible,
kilometraje, horario de circulacion o recorrido.

El funcionario a quien se le asigne la utilizacion de ese tipo de
vehiculos, tiene la facultad de decidir prudente y juiciosamente el
mejor uso que se le pueda dar. Lo anterior, debe interpretarse en el
sentido de que lo emplearia con prudencia y a juicio necesario para
el desempeiio de las funciones propias del cargo para el cual fue
nombrado, y no en beneficio propio, ni el de su familia.

Se considera como responsabilidad del Proceso de Transporte,
el velar por las reparaciones y servicios de mantenimiento
preventivo que requieran estos vehiculos, asi como que cuenten con
las coberturas de seguro, al dia, que sean necesarias.

Articulo 6°—Vehiculos de uso administrativo. Los vehiculos
de uso administrativo deberan portar placas oficiales, los respectivos
distintivos del INEC en ambos costados del vehiculo y la leyenda
“Uso Oficial”. Asi mismo, deben cumplir con los controles y
requerimientos establecidos en el presente Reglamento y la Ley de
Transito por Vias Publicas Terrestres vigente.

CAPITULO II
Administracion y uso de los vehiculos

Articulo 7°—Instancia responsable. El Proceso de Transporte
sera la instancia responsable de emitir directrices necesarias
en materia de servicios de transporte y ejecutar las medidas de
mantenimiento y control en cuanto al uso de vehiculos, sin perjuicio
de las indicaciones que emanen de la Gerencia. En todo caso, estas
acciones deberan estar fundamentadas conforme a lo dictado en
la Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres vigente y en este
Reglamento.

Debido a lo anterior, este proceso mediante el Encargado de
Transporte sera el que deberd atender las solicitudes de transporte que
le sean requeridas por parte de las diferentes Areas o Unidades del
INEC, para asi velar por el adecuado cumplimiento de las funciones
institucionales y determinar el medio mas eficaz y eficiente de
satisfacerlas, debiendo elaborar una programacion semanal de giras,
para lo cual debera coordinar con las Areas y Unidades que hayan
solicitado el servicio de transporte.

Articulo 8°—Solicitudes para el servicio de transporte.
Las solicitudes de servicio de transporte, deberan presentarse
ante el Encargado de Transporte, debidamente autorizados por los
Coordinadores de Area o de Unidad respectiva. Por tal motivo, es
necesaria la presentacion de la solicitud, en el formulario disefiado
para tales efectos por el Proceso de Transporte, mismo que debera
entregarse al chofer designado en el momento en que se realice el
servicio de transporte. Dicho formulario debera completarse de la
siguiente manera:

a) Fecha en que es emitida la solicitud de transporte.

b) Indicar el Area o la Unidad que solicita el servicio.

¢) Mencionar brevemente el motivo por el cual se requiere el
servicio de transporte.

d) Anotar la fecha y hora estimada, tanto de salida como de
regreso.

e) Indicar el nombre y los apellidos de los funcionarios y/o
usuarios, conforme se define en este Reglamento, que
utilizaran el servicio de transporte.

f) Detallar lugar (es) que se visitaran.

g) Anotar el nombre de la persona responsable de la gira o del
servicio.

La solicitud de servicio de transporte se presentara durante
las horas habiles, con una anticipacion de veinticuatro horas para
servicios no mayores de un dia de duracion, cuarenta y ocho horas
para servicios o giras que duren de uno a tres dias, y setenta y dos
horas para servicios o giras que duren mds de tres dias, a efecto
de que el Encargado de Transporte, pueda coordinar y programar
adecuadamente sus recursos.

En todo caso el Area o Unidad que autorice dicha solicitud
es la responsable de efectuar la justificacion del servicio de
transporte solicitado. Asimismo, deberan comunicar al Encargado
de Transporte las situaciones particulares, que por razones de no
cumplir con el objetivo de los proyectos propuestos en las giras,
¢éstas deban extenderse durante mas tiempo.

No se gestionaran solicitudes de servicio de transporte,
si no contienen los datos indicados en el presente articulo, ni via
telefonica, salvo en casos emergentes a consideracion del Proceso
de Transportes o bien del Encargado de Transporte.

Articulo 9°—De la custodia de los vehiculos. Los vehiculos
deben quedar debidamente custodiados al final de la jornada o de la
gira en el parqueo que el INEC haya asignado previamente. Aquellos
que se encuentren de gira o en alguna mision especial, deberan ser
custodiados responsablemente por el Conductor asignado previendo
su utilizacion en lugares que brinden las condiciones de seguridad
adecuadas y no podran circular en horas y dias que no estén
debidamente autorizados. Salvo situaciones de fuerza mayor, caso
fortuito o bien por interés institucional, la Gerencia podra dictar
otras disposiciones.

Articulo 10.—Disponibilidad de transporte. Corresponde al
Encargado de Transporte, una vez recibidas las solicitudes, decidir
sobre la disponibilidad de los vehiculos para brindar el servicio
de transporte y tenerlo debidamente preparado para su uso, con la
anticipacion necesaria. Si en un lapso de treinta minutos a partir de
la hora programada de salida, no se ha utilizado el servicio asignado,
el Encargado de Transportes podra disponer del vehiculo para cubrir
otras necesidades.

Articulo 11.—Atencion de solicitudes de transporte. La
atencion de los servicios de transporte sera tramitada de acuerdo
con el orden de presentacion, salvo aquellos casos de urgencia
institucional en que a criterio del Encargado de Transportes,
considere que deba variarse el orden. Con el proposito de lograr un
mejor aprovechamiento de los vehiculos disponibles, el Encargado
de Transportes podra agrupar en un mismo destino o gira, varias
solicitudes de las diferentes Areas o Unidades, que se dirijan hacia
una ruta comun, tratando asi de maximizar el aprovechamiento de
los recursos, dando previo aviso a los interesados.

Articulo 12.—Utilizaciéon de otros medios de transporte.
No se hara uso de la flotilla de vehiculos del INEC cuando resulte
mas ventajoso realizar un viaje utilizando los servicios publicos
o de transporte colectivo de personas y que su uso no perjudique
la efectividad y oportunidad del trabajo a juicio del Encargado de
Transporte.

Articulo 13.—Uso de vehiculos en dias no habiles. La
circulacion de vehiculos de uso administrativo que se efectiien en
horas y dias no habiles estara restringida a casos especiales que a
criterio del Despacho Gerencial amerite su uso, para desarrollar
las funciones o actividades inherentes a la satisfaccion del interés
publico institucional.

CAPITULO III
Deberes y responsabilidades

Articulo 14.—Deberes del encargado de transportes sobre
el uso, control y mantenimiento de la flotilla vehiculos. Ademas de
normativa aplicable a la materia, seran obligaciones del Encargado
de Transportes, las siguientes:

a) Velar que las revisiones de mantenimiento de los vehiculos, se
realicen periodicamente.

b) Reportar oportunamente a la Coordinacion del Area de
Administracion y Finanzas, los accidentes que sufran los
vehiculos.

¢) Verificar que los vehiculos se encuentran con la rotulacion
respectiva exigida por Ley.

d) Velar porque los vehiculos estén debidamente asegurados y
dar seguimiento a las denuncias presentadas ante el Instituto
Nacional de Seguros.
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e) Verificar el estado de la licencia de cada uno de los conductores
autorizados para conducir vehiculos del INEC, asi como el
respectivo carné de identificacion, de conformidad con lo que
se establece en el presente Reglamento.

f) Realizar las gestiones pertinentes para el pago de los derechos
de circulacion y enviar oportunamente a revision técnica los
vehiculos que deban cumplir con este requisito.

g) Controlar que todos los vehiculos porten las respectivas
tarjetas de circulacion, asi como los accesorios y herramientas
que les han sido asignados.

h) Realizar las investigaciones correspondientes, en caso de
que alguno de los vehiculos de la flotilla institucional tenga
un accidente de transito; siguiendo los procedimientos
que rigen la materia y en observancia del debido proceso,
asi como cualquier otra que deba realizarse cuando exista
incumplimiento de los deberes, obligaciones y procedimientos
que establece el presente Reglamento.

i) Realizar las gestiones necesarias para que se haga efectiva
la cancelacion de los comprobantes de pago de peajes que
aporten los Conductores.

j) Verificar mensualmente en la pagina electronica del Consejo
de Seguridad Vial, el registro de multas, a fin de determinar si
existen infracciones de transito aplicadas a los vehiculos del
INEC y efectuar las gestiones pertinentes para la cancelacion
oportuna de las mismas, ya sea por parte del INEC o del
Conductor, segun corresponda.

Articulo 15.—Uso de los vehiculos. Es prohibido designar
o poner en uso los vehiculos que no estén en condiciones de ser
utilizados. En caso de que se incumpla lo anterior, el Proceso de
Transportes estudiara el caso y determinara por escrito si amerita la
apertura de la investigacion correspondiente.

Articulo 16.—Alteracion de la ruta. Cualquier alteracion
que se presente en el recorrido de la ruta programada para el servicio
de transporte, sera responsabilidad del funcionario o usuario que
utilice el servicio. El Conductor deberd informar al Encargado
de Transportes la situacion presentada al finalizar la gira y la
justificacion correspondiente.

Articulo 17.—Personas autorizadas para conducir
vehiculos. Unicamente estin autorizados para conducir los
vehiculos, los conductores, conforme se define en este Reglamento,
que mediante un estudio previo y de verificacion de requisitos
conforme al articulo 18 de este Reglamento, el Proceso de
Transportes autorice; para lo que se les proveera de un carné que
los identifique como conductores. Asimismo estan autorizados la
Gerencia y Subgerencia, cuando en funciones de su cargo requieran
la utilizacion de esos activos.

Articulo 18.—Del uso de la flotilla de vehiculos por parte
de otros funcionarios. En casos excepcionales, en virtud de que no
haya disponibilidad de operadores de equipo movil y la realizacion
de la actividad o gira no pueda postergarse por motivos debidamente
justificados, se podra autorizar a funcionarios del INEC, conforme
se define en este Reglamento, para que conduzcan vehiculos de
uso administrativo, bajo su responsabilidad y la del Encargado de
Transportes.

Para estos efectos, el Proceso de Transporte, mediante el
Encargado de Transporte, llevara un registro de los funcionarios
del INEC, conforme se define en este Reglamento, que estén en
disposicion de la conduccion de vehiculos. Dicho registro debera
contener:

a) Nombre, nimero de cédula, puesto que ocupa y lugar de
trabajo del funcionario que solicita ser incluido en dicho
registro;

b) Fotocopia de la licencia de conducir al dia que coincida con el
tipo de licencia segun la categoria de vehiculo a conducir. El
Proceso de Transporte, mediante el Encargado de Transporte,
deberd confrontar la licencia original con la fotocopia
aportada por el solicitante, dejando constancia en el mismo de
que ambos documentos son idénticos; y

¢) Solicitud expresa del funcionario, conforme se define en este
Reglamento, que esta dispuesto a conducir vehiculos, en donde
conste ademas que se ajustara en todo a las disposiciones
contempladas en este Reglamento y las leyes y reglamentos
conexos aplicables.

Articulo 19.—Deberes de los conductores. Ademas de los
contemplados en las diferentes leyes, reglamentos y manuales que
rigen la materia, son deberes de los conductores, los siguientes:

a) Conocer y cumplir en estricto apego la Ley de Transito por
Vias Publicas Terrestres vigente, asi como las disposiciones
que establece el presente Reglamento, el Reglamento
Auténomo de Servicios del INEC, y demas normativa conexa
aplicable.

b) Tener vigente la licencia extendida por la Direccion General
de Vehiculos Automotores del Ministerio de Obras Publicas y
Transportes, la cual debe corresponder con el tipo de vehiculo
que tiene asignado.

c) Portar los documentos de autorizacidon y circulacion del
vehiculo que tiene asignado, en el momento de brindar el
servicio de transporte.

d) Reportar al Encargado de Transportes cualquier dafio interno
o externo que se detecte en el vehiculo utilizado.

e) Conducir el vehiculo bajo las condiciones establecidas en
cuanto a capacidad de carga util y capacidad de pasajeros.

f) Abstenerse de abandonar injustificadamente el vehiculo, salvo
por caso fortuito o de fuerza mayor; asi como de estacionarlo
frente a lugares cuya fama atente contra la moral y las buenas
costumbres, lo cual afectaria la imagen y el interés publico
institucional.

g) Conducir en forma responsable y prudente, de manera que no
ponga en peligro la vida, la seguridad de otras personas y el
vehiculo que conduce.

h) Seguir el recorrido de la ruta programada para el servicio de
transporte.

i) Asumir el pago de las multas por infracciones a la Ley de
Transito por Vias Publicas Terrestres vigente, cuando ésta
sea impuesta por actos atribuibles al conductor del vehiculo.
Debido a lo anterior, deberan remitir oportunamente al
Encargado de Transportes, la copia del recibo debidamente
cancelado para que éste realice los tramites administrativos
que correspondan. De no cumplirse con esta disposicion, el
INEC cancelara la multa y por medio de los procedimientos
administrativos o judiciales de cobro correspondientes,
solicitara el reintegro de la erogacion realizada.

j) En caso de accidente, debera elaborar un informe sobre los
dafios producidos y la causa de estos, asi como elevarlo a
conocimiento del Encargado de Transportes, para que éste
inicie los tramites administrativos correspondientes.

k) Acatar las disposiciones que dicte el Encargado de Transportes,
en cuanto al suministro y uso de combustibles, lubricantes y
demas suministros que requieran los vehiculos.

1) Portar el carné que lo identifica como conductor del INEC,
mientras ejecuta la conduccion del vehiculo.

m) Hacer uso del servicio de transporte que presta el INEC,
unicamente en situaciones plenamente justificadas y por
razén de desempefio de las labores, servicios o actividades
que presta al INEC.

n) Mantener una buena conducta y respeto a la hora de utilizar el
vehiculo.

o) Reportar ante el Encargado de Transportes, cualquier
irregularidad que observe en el transcurso del servicio de
transporte.

p) Anotar en el formulario de solicitud del servicio de transporte,
el kilometraje, tanto al momento de salida como de regreso, y
el nivel de combustible.

q) Firmar el formulario de solicitud del servicio de transporte
al finalizar el servicio prestado y entregarlo al Encargado de
Transportes.

r) Guardar el vehiculo al finalizar las labores, servicios
o actividades que presta al INEC, en el lugar que
Institucionalmente se haya designado para ese fin.

s) Velar por la limpieza tanto interna como externa del vehiculo
asignado.

t) De previo a utilizar el vehiculo debe efectuar una revision de
los niveles de aceite de motor y liquidos del radiador, bateria,
frenos, sistema de embrague, sistema de luces, asi como de
las herramientas y demads accesorios asignados al vehiculo
correspondiente, efectuando las anotaciones pertinentes en
el formulario destinado para tal efecto y comunicando las
situaciones que asi lo ameriten al Proceso de Transporte.
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Articulo 20.—Son prohibiciones absolutas. Ademas de las
contempladas en las leyes y reglamentos que regulan la materia, son
prohibiciones absolutas de los Conductores, las siguientes:

a) Utilizar los vehiculos en actividades personales o labores
ajenas a las del INEC, o bien fuera del horario y en lugares
diferentes a los que fue autorizada la salida del servicio de
transporte.

b) En ninguna circunstancia podran conducir vehiculos del
INEC, bajo los efectos del alcohol, drogas o cualquier
otra sustancia enervante. El desacato a esta disposicion se
considera falta grave y por tanto sera causal de despido, sin
responsabilidad patronal y sin perjuicio de la responsabilidad
civil o penal en que incurra éste en caso de accidente por los
dafios causados.

¢) Ocupar o permitir el uso del vehiculo que le fue asignado en
actividades ajenas a las que le fueron asignadas, asi como
transportar personas particulares, salvo en aquellos casos en
que la indole de las funciones, el objetivo de la gira o casos de
emergencia asi lo justifiquen.

d) Utilizar indebidamente las tarjetas de combustibles, los
lubricantes, las herramientas, los repuestos y demas
suministros, accesorios, materiales y equipos que hayan sido
asignados.

e) Utilizar el vehiculo para actividades del proceso politico-
electoral.

f) Utilizar las placas y demas distintivos del INEC, en vehiculos
que no sean de la flotilla institucional.

g) Adherir a los vehiculos rotulos que no sean oficiales.

h) Ceder la conduccion de los vehiculos a otras personas no
autorizadas, salvo en aquellas situaciones de emergencia en
que su estado de salud le impida la conduccion adecuada
del vehiculo; en cuyo caso una vez finalizada la gira, debera
informar al Encargado de Transportes la situacion presentada.

i) Hacer intercambio de accesorios o suministros que hayan sido
asignados a los vehiculos, salvo que cuenten con la debida
autorizacion para ello, por parte del Encargado de Transporte.

j) Transportar a particulares en los vehiculos del INEC, salvo
que éstos brinden algun servicio o trabajo especial para la
Administracion y se tenga para ello una autorizacion previa
por parte del Encargado de Transportes.

Articulo 21.—Uniformidad de vehiculos. Para que los
vehiculos del INEC circulen dentro de las normas de seguridad
y ademds ofrezcan una apariencia uniforme, se debe evitar la
colocacion de adornos, tanto en el exterior como en el interior de
los mismos, o bien mantener objetos en el panel de instrumentos,
que afecten la buena conduccion del vehiculo.

Articulo 22.—Solicitud de tarjetas para la compra de
combustible. Para la solicitud de tarjetas de combustible, sera
necesario presentar el formulario correspondiente debidamente
lleno por parte del responsable del Area o Unidad solicitante, de
conformidad con lo dispuesto en el “Manual para el Control Interno
y Uso de la Tarjeta Electronica de Combustible para los Vehiculos
del INEC”.

Articulo 23.—Liquidacién de facturas de combustible.
Para la liquidacion de los gastos efectuados por concepto de compra
de combustible mediante las respectivas tarjetas, se requerira la
presentacion de las facturas correspondientes, las cuales deberan
contener los siguientes requisitos, de conformidad con lo dispuesto
en el “Manual para el Control Interno y Uso de la Tarjeta Electronica
de Combustible para los Vehiculos del INEC™:

a) No tener tachaduras, manchones ni otro tipo de alteracion que
ponga en duda la legitimidad.

b) Al dorso de la factura debera consignarse el nombre, el
numero de cédula, la firma del conductor y el numero de placa
del vehiculo utilizado.

¢) Deberan estar confeccionadas a nombre del INEC.

d) Indicar la fecha de utilizacion de la tarjeta de combustible
respectiva.

e) El monto total de la factura debera coincidir con el monto de
combustible utilizado.

CAPITULO IV
Accidentes de transito en que intervienen vehiculos del INEC

Articulo 24.—Atencion de los accidentes de transito.
Ademas de las disposiciones que establece la Ley de Transito por
Vias Publicas Terrestres vigente, en caso de sufrir un accidente
de transito, es obligacion del Conductor realizar las siguientes
gestiones:

a) Velar porque el vehiculo permanezca en el lugar del accidente,
con el motor apagado, guardando todas las medidas de
seguridad que resulten convenientes; no pudiendo separarse
del vehiculo por ningin motivo, salvo que sus condiciones
fisicas, producto del accidente, no se lo permitan.

b) Dar aviso a la autoridad de transito y al Instituto Nacional
de Seguros, salvo que sus condiciones fisicas, producto del
accidente, no se lo permitan, en cuyo caso sera responsabilidad
del Encargado de Transportes efectuar estas gestiones.

¢) Reportarlo en un plazo no mayor de cinco dias al Encargado
de Transporte, suministrando la informacion lo mas detallada
posible y completa sobre las horas, lugares, circunstancias
propias del accidente, el nombre o nombres de personas
lesionadas o atropelladas, testigos, caracteristicas del otro
vehiculo, si fuese del caso, y en general todo tipo de detalles
pertinentes.

d) No efectuar arreglos extrajudiciales.

e) Aportar fotocopia, con los sellos originales del Tribunal o
Juzgado de Transito respectivo, de los documentos que se
indicara ante el Encargado de Transporte:

i. El parte oficial del transito.

ii. El croquis o plano del accidente de transito, elaborado
por el inspector de transito en el momento del accidente.

iii. La denuncia de accidente presentada ante el Instituto
Nacional de Seguros.

iv. Las declaraciones que consten en el expediente judicial,
asi como cualquier otro documento que conste en la
sumaria judicial y que coadyuve a la defensa de los
intereses institucionales.

Articulo 25.—Acciones por seguir en caso de accidente
por parte del Encargado de Transportes. En caso de que algin
vehiculo sufra un accidente de transito, el Encargado de Transportes,
deberan:

a) Atender la noticia mediante la cual se informa lo sucedido y
realizar las gestiones administrativas que correspondan.

b) Dar aviso a la autoridad de transito y al Instituto Nacional
de Seguros, en aquellos casos en que el conductor no pueda
asumir esa labor debido a que sus condiciones fisicas no se lo
permitan, producto del accidente.

¢) Indicarle al Conductor que debe remitir el informe
correspondiente para que sea abierto el expediente
administrativo.

d) Realizar el levantamiento de una exhaustiva investigacion
de lo ocurrido y con base en ella, recomendar las acciones
correspondientes de acuerdo con los procedimientos
establecidos en el articulo 26 del presente Reglamento.
Para la investigacion indicada, se tomara en cuenta los
testimonios, las boletas de citacion y otros documentos, asi
como la declaracion de los hechos ocurridos y narrados por el
conductor y los demas involucrados.

e) En el caso de accidentes en los que estén involucrados
vehiculos propiedad del INEC, el Encargado del Proceso de
Transportes debera efectuar un analisils del costo — beneficio
para la Institucion y, segun los resultados de este analisis,
podra recomendar que se efectie un arreglo extrajudicial,
siempre y cuando no existan limitaciones al respecto por parte
del INS y esta recomendacion tenga la finalidad de procurar
beneficios para los intereses institucionales; por lo que se
le podra indicar al particular involucrado en el accidente
de transito, que se comunique con el Proceso de Transporte
para efectuar las gestiones administrativas de negociacion
correspondientes, quien debera someterlo a conocimiento de
la Gerencia del INEC para el tramite de aprobacion pertinente.
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Articulo 26.—Procedimiento. Una vez realizadas las
disposiciones establecidas en el articulo 24 del presente Reglamento
por parte del conductor, el Encargado de Transportes debera cumplir
con el siguiente procedimiento:

a) Presentar el vehiculo para su avalto, ante la oficina respectiva
del Instituto Nacional de Seguros, asi como la realizacion de
los tramites administrativos que se requieran.

b) De no encontrarse el vehiculo en posibilidad de circular,
velar para que no se utilice en los servicios de transporte que
requiera el INEC.

¢) Velar para que el Conductor involucrado en el accidente de
transito, rinda la declaracion correspondiente ante el Tribunal
o0 Juzgado de Transito respectivo.

d) Una vez obtenida la informaciéon anterior, el Proceso de
Transporte, analizara el accidente o infraccion a la Ley de
Transito por Vias Publicas Terrestres vigente, debiendo rendir
dentro de los quince dias habiles siguientes, un informe
final de los hechos el cual contenga las recomendaciones
pertinentes y posibles sanciones disciplinarias por imponer
al funcionario involucrado en el accidente, en caso que asi
se llegara a determinar; el cual ird dirigido a la Unidad de
Recursos Humanos brindando en ese mismo acto, audiencia
dentro del tercer dia habil siguiente a su notificacion, al
Conductor a efectos de que conozca el contenido del informe;
si este no compartiera el resultado del informe, podra aportar
las pruebas que estime convenientes y solicitar dentro de
ese mismo plazo, la revisién de las recomendaciones ahi
contenidas.

Tal solicitud la analizara el Despacho Gerencial en un plazo
de diez dias habiles, avalando, modificando o rechazando la
recomendacion, y dirigiéndola a la Unidad de Recursos Humanos,
para que si fuera necesario, aplique la medida disciplinaria que
corresponda.

Si por la investigacion administrativa indicada, o bien
mediante el fallo de la autoridad judicial competente, se demostrara
la culpabilidad y correspondiente responsabilidad por parte del
Conductor en el accidente en que hubiera participado, debe pagar el
monto correspondiente al deducible que eventualmente tendra que
girarse al Instituto Nacional de Seguros o bien, las indemnizaciones
que deba hacer el INEC, a favor de terceros afectados, cuando el
costo del dafio sea inferior al costo del deducible.

Cuando el Conductor no cuestione el informe realizado por el
Proceso de Transportes, la Unidad de Recursos Humanos valorara
las recomendaciones alli contenidas y en caso de considerarlas
procedentes actuara de conformidad. Si no las considerara
procedentes, dicha Unidad decidira la medida por aplicar, rindiendo
para ello un informe razonado y justificado, que debera ser notificado
al funcionario involucrado.

Una vez aplicada la sancion correspondiente, el conductor
involucrado tendra derecho a interponer, en un plazo de tres dias
habiles, los recursos ordinarios de revocatoria ante la misma Unidad
de Recursos Humanos, o de apelacion que deberd ser resuelto por la
Gerencia, quien dara por agotada la via administrativa.

CAPITULO V
Deberes y responsabilidades de los usuarios

Articulo 27.—Deberes y responsabilidades de los usuarios
del servicio de transporte. Seran deberes y responsabilidades de
los usuarios del servicio de transporte, las siguientes:

a) Conocer y cumplir las disposiciones establecidas en el
presente Reglamento.

b) Portar el carné que lo identifica como usuario del servicio de
transporte del INEC.

c) Hacer uso de los servicios de transporte en situaciones
plenamente justificadas y por razén del desempefio de las
labores, servicios o actividades que presta al INEC.

d) Mantener una actitud de respeto para las otras personas que
viajan dentro del vehiculo y las que se encuentren fuera de €l.

e) Informar al Encargado de Transportes, cualquier irregularidad
que observe en el transcurso del servicio, asi como la forma de
conducir del Conductor.

Articulo 28.—Prohibiciones de los usuarios del servicio
de transporte. Seran prohibiciones de los usuarios del servicio de
transporte, las siguientes:

a) Obligar al Conductor a continuar operando el vehiculo cuando
se vea en la necesidad de detener la marcha debido a un
posible desperfecto mecanico o razones climaticas que asi lo
exijan, o bien, cuando el Conductor, demuestre cansancio o
salud quebrantada.

b) Exigir la conduccion del vehiculo a una velocidad mayor o
menor de la permitida en la zona. En el primer caso no podra
aducirse urgencia en el servicio.

¢) Perturbar al Conductor cuando se encuentra en movimiento el
vehiculo.

Articulo 29.—De las sanciones. Las infracciones a la Ley
de Transito por Vias Publicas Terrestres, al presente Reglamento
y demas normativa conexa a la materia, seran sancionadas
disciplinariamente de acuerdo a las disposiciones contenidas en el
Reglamento Autéonomo de Servicio del INEC, al Codigo de Trabajo
y demés normativa atinente.

CAPITULO VI
Disposiciones finales

Articulo 30.—Situaciones no previstas en el Reglamento.
Para efectos de interpretacion, lo no regulado en este Reglamento
habra de remitirse a las disposiciones contenidas en la Ley de
Transito por Vias Publicas Terrestres vigente, en la Ley General de la
Administracion Publica, en el Codigo de Trabajo, en el Reglamento
Auténomo de Servicios del INEC y demdas normativa de derecho
publico aplicable.

Asi mismo, en lo que no esta previsto en este Reglamento y en
caso de ausencia de legislacion supletoria, el Proceso de Transporte,
resolvera las situaciones que se presenten mediante circulares de
caracter general o mediante los procedimientos administrativos
ordinarios; todo en observancia del debido proceso.

Articulo 31.—Derogatoria. Se deroga el Reglamento de Uso
y Mantenimiento de la Flotilla de Vehiculos del INEC, publicado en
La Gaceta N° 18 de 25 de enero del 2002.

Aprobado por el Consejo Directivo mediante acuerdo N° 5,
de la sesion ordinaria N° 702-2013, de fecha 8 de octubre de 2013.

Floribel Méndez Fonseca, Gerente.—1 vez—0O. C. N°
3739.—Solicitud N° 111-211-00030.—Crédito.—(IN2013071526).

MUNICIPALIDADES
MUNICIPALIDAD DE ASERRi

La Municipalidad de Aserri comunica que mediante Acuerdo
N° 04-178, articulo segundo, emitido por el Concejo de Aserri, en
sesion ordinaria N° 178, celebrada el 23 de setiembre del 2013,
el cual fue aprobado en forma unanime y declarado totalmente en
firme por seis votos y que dice en forma textual:

*Mocion presentada a conocimiento del Concejo por el Lic.
Victor Manuel Morales Mora, Alcalde Municipal de Aserri, la cual
dice en forma textual:

MOCION
Resultando:

Unico—Que en los tltimos afios el acueducto municipal se ha
visto enfrentado a una grave crisis causada por la escases de lluvias
durante la época seca, provocada por la conducta irresponsable de
las personas; y principalmente por el derroche o despilfarro del agua
por parte de algunos usuarios, que por el tipo de actividad comercial
que despliegan, en las épocas de racionamiento del recurso hidrico
dificultan al suministro adecuado y equilibrado al resto de los
usuarios.

Considerando:

[.—Que con el fin de buscar un soporte satisfactorio que le
permita al Acueducto Municipal administrar concienzudamente
la red de cafierias que distribuye el agua en los distritos de Aserri
centro y Salitrillos, resulta imperativo crear mecanismos juridicos
que permitan regular adecuadamente la demanda de agua.
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II.—Que un elemento determinante generador de la
insuficiencia de agua para consumo humano, entendido éste como
un derecho fundamental de las personas fisicas consagrado en la
Constitucion Politica, lo viene a constituir algunos usuarios que
ejercen actividades lucrativas por medio de una patente comercial,
especialmente aquellos dedicados a “lavacarros” y “balnearios”.

III.—Que casos como estos, y ante la imperiosa necesidad
de equilibrar el consumo de agua potable y priorizar el servicio
brindado por el acueducto municipal a favor de las familias que
son usuarias de pajas de agua en la modalidad residencial, se hace
menester aplicar una regulacion diferenciada y especial para algunos
tipos de actividades comerciales.

IV.—Que el articulo 169 de la Constitucion Politica y el literal
3 del Codigo Municipal, establecen que compete a la Administracion
Municipal velar por los intereses y servicios locales, lo que conlleva
regular el adecuado funcionamiento de las actividades comerciales
y el suministro de agua potable como parte del servicio municipal
que le corresponde al acueducto municipal.

V.—De conformidad con lo establecido en los articulos 79,
80, 81, 82 y 83 del Codigo Municipal, ley N° 7794 del 16 de abril
de 1998, es competencia de la Municipalidad establecer las politicas
generales de las actividades economicas que se desarrollan en su
canton.

VI.—Asimismo, mediante el voto N° 6469-97 de las 16:20
horas de 8 de octubre de 1997, la Sala Constitucional establecid
“que es materia municipal todo lo que se rejiere al otorgamiento de
las licencias para el ejercicio del comercio en su mas variada gama
de actividades y su natural consecuencia que es percibir el llamado
impuesto de patente”.

VII.—Para cumplir con las competencias otorgadas por la
Constitucién y la Ley en esta materia, la Constitucion Politica,
mediante su articulo 170, y el Codigo Municipal en su articulo 4
y 43, establecen la autonomia politica, administrativa y financiera
de las municipalidades, asi como la potestad de dictar reglamentos
autonomos de organizacion y de servicio y modificarlos segun sus
necesidades.

Por tanto:

Con fundamento en lo expuesto se presenta para su aprobacion
la siguiente mocion:

“Se acuerda aprobar en todas sus partes, la reforma al articulo
12 inciso e) del Reglamento para la Operacion y Administracion del
Acueducto Municipal, para que en lo sucesivo se lea de la siguiente
manera:

“Articulo 12.—De la clasificacion de los usos. Para la
clasificacion de los usos y su respectivo cobro, indicados en el
articulo 6° de este Reglamento, la Municipalidad establece las
siguientes categorias, a las cuales les corresponde una tarifa
que se especifica de la siguiente forma:

a)[ ]
2 .

e) Reproductiva: Para comercios o industrias que utilicen el
agua potable como materia prima o accesoria a ésta para la
elaboracion de productos o la prestacion de sus servicios.
También se ubicard en esta categoria las casas o edificios
mientras dure su construccion.

Asimismo, se establecen tres subcategorias que se aplicara
para los siguientes casos:

i) Aquellas propiedades que cuentan con una o mas piscinas
y que las llenan usando el servicio municipal de agua, cuya
medida se hara con un hidrémetro totalmente independiente.
i) Los establecimientos comerciales cuya patente los autoriza
para ejercer la actividad lucrativa de lavado de vehiculos
(lavacar).

iii) Los establecimientos comerciales cuya patente los
autoriza para ejercer la actividad lucrativa de recreacion y
esparcimiento con una o mas piscinas y que las llenan usando
el servicio municipal de agua, cuya medida se hara con un
hidrémetro totalmente independiente (balnearios).

En lo que corresponda a la categorizacion de estas tres
subcategorias su utilizacion estara sujeta a la disponibilidad de agua,
de manera que cuando el acueducto municipal decrete un periodo
de racionamiento del recurso hidrico para los distritos de Aserri

centro y Salitrillos, que debera serle comunicada con antelacion
a los usuarios, durante dicho periodo no podran hacer uso del
agua de la red de cafierias de dicho acueducto para el llenado de
piscinas y el lavado de vehiculos. La infraccion a esta prohibicion
sera considerada uso indebido o desperdicio de agua potable, de
conformidad con los articulos 14 y 15 de la Ley General de Agua
Potable y demas disposiciones del ordenamiento juridico.

Aserri, 7 de octubre de 2013.—Lic. Victor Morales Mora,
Alcalde Municipal.—1 vez.—(IN2013065796).

MUNICIPALIDAD DE MORAVIA
PROVEEDUR{A MUNICIPAL

A efecto de dar audiencia publica en los términos del articulo
43 del Codigo Municipal, se informa que el Concejo Municipal
de Moravia por acuerdo 1854-2013 tomado en sesion ordinaria
174 del 17 de junio del 2013 acogié como proyecto propuesta de
modificacion al articulo 12 del Reglamento de Administracion,
Funcionamiento y Organizacion del Cementerio de Moravia, a
efecto de que el citado articulo en adelante sefiale:

“Articulo 12.—De la renovacion. La oficina del Cementerio
notificara al titular del derecho con un minimo de tres meses de
anticipacion al vencimiento del plazo establecido en el articulo
6 de este reglamento, a efecto de que el albacea del proceso
sucesorio responda a la Municipalidad el deseo o no de continuar
con el contrato de arrendamiento. De cumplirse el plazo de los
diez afios y no existir solicitud de prorroga, la Municipalidad
procedera a la exhumacion de los cuerpos que contenga la boveda
o nicho, para retomar dicho derecho. En aquellos casos en que
los cuerpos que se encuentran en las bévedas no cumplan con los
cinco anos que exige el Ministerio de Salud, se dara el tiempo
de ley una vez vencido este plazo se procedera a la exhumacion.

En razon de la audiencia publica de 10 dias habiles convocada
se previene que cualquier gestion debera plantearse por escrito ante
la Alcaldia Municipal de Moravia, dicho plazo sera contabilizado a
partir de esta publicacion.

Jorge Mesén Soldérzano, Proveedor Institucional.—1 vez.—
(IN2013068063).

PROVEEDURIA MUNICIPAL

A efecto de dar audiencia publica en los términos del articulo
43 del Codigo Municipal, se informa que el Concejo Municipal
de Moravia por acuerdo 1794-2013 tomado en sesion ordinaria
157 del 29 de abril del 2013 acogié como proyecto Reglamento
de Operatizacion de la Funcion Encomendada por el inciso D) del
articulo 57 del Codigo Municipal. Dicho proyecto de reglamento
sefiala:

REGLAMENTO DE OPERATIZACION DE LA FUNCION
ENCOMENDADA POR EL INCISO D) DEL ARTICULO
57 DEL CODIGO MUNICIPAL.

Articulo 1°—Ambito de aplicacién. El presente reglamento
regula la funcién recomendativa que tienen los Concejo de Distrito
conforme la atribucion sefialada por el articulo 57, inciso d) de la
Ley 7794, en relacion con permisos de patentes y fiestas comunales,
desarrolladas en los limites de su jurisdiccion.

Articulo 2°—Ambito competencial. En razén de que los
permisos, autorizaciones o licencias referidos a patentes y fiestas
comunales en esencia son actividad reglada fiscalizada por la
administracion activa, la funcion de los Concejos de Distrito se
limitara a la valoracion de aspectos relativos a la moralidad y/o las
buenas costumbres. Dicha valoracion se hara constar en un informe
escrito -no vinculante.

Articulo 3°—Del informe. A efecto de materializar el
informe referido en el articulo anterior el respectivo Concejo de
Distrito procedera a conocer y analizar toda solicitud de patentes
y fiestas comunales, desarrolladas en los limites de su jurisdiccion,
en sesion ordinaria o extraordinaria, lo cual hara con ajuste a una
reproduccion digital del expediente levantado al efecto por parte del
Departamento de Patentes.
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Articulo 4°—Del plazo para rendir el informe. Una vez
trasladada una solicitud de patente o fiesta comunal, el Concejo
de Distrito debera en un plazo maximo de cinco dias naturales
recomendar lo que considere pertinente con respecto a la licencia que
se pretende, todo con ajuste a su ambito competencial. Dentro del
mencionado plazo debera el Concejo de Distrito remitir el acuerdo
respectivo ante el Departamento de Patentes, quien proseguird con
el tramite administrativo pertinente. Si el Concejo de Distrito no
emite la recomendacion en el plazo sefialado, se entenderd que esta
conforme con el otorgamiento de la licencia.

Articulo 5°—Vigencia. Rige a partir de su publicacion en el
Diario Oficial La Gaceta.

En razoén de la audiencia publica de 10 dias habiles convocada
se previene que cualquier gestion debera plantearse por escrito ante
la Alcaldia Municipal de Moravia, dicho plazo sera contabilizado a
partir de esta publicacion.

Moravia, 15 de octubre del 2013—Jorge Mesén Soldrzano,
Proveedor Institucional.—1 vez.—(IN2013068065).

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

VICERRECTORIA DE VIDA ESTUDIANTIL
EDICTOS
PUBLICACION DE TERCERA VEZ

ORI-3080-2013.—Garcia Canizo Rodrigo, R-057-2011-B,
de nacionalidad mexicana, residente temporal: 148400145112, ha
solicitado reconocimiento y equiparacion del diploma de Maestria
en Ortodoncia, Universidad Intercontinental, México. Cualquier
persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres del
solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado
ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio,
5 de agosto del 2013.—Oficina de Registro e Informacion—M.B.A.
José Antonio Rivera Monge, Director—O. C. N° 123941 —
Solicitud N° 780-000334R.—C-Crédito.—(IN2013059323).

ORI-3114-2013.—Montero Astia Mauricio, R-227-2013, de
nacionalidad costarricense, cédula de identidad: 1-0990-0447, ha
solicitado reconocimiento y equiparacion del diploma de Doctor en
Filosofia, Fitopatologia, Kansas State University, Estados Unidos.
Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres
del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado
ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
publicacion del tercer aviso—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio,
7 de agosto del 2013.—Oficina de Registro e Informacion.—M.B.A.
José Antonio Rivera Monge, Director.—O. C. N° 123941.—Solicitud
N° 780-000344R.—C-Crédito.—(IN2013059324).

ORI-3163-2013.—Hernandez Acosta Mario Alberto, R-232-
2012 B, de nacionalidad cubano, carné provisional permiso laboral
numero 119200402026, ha solicitado reconocimiento y equiparacion
del diploma de Especialista de Primer Grado en Ortopedia y
Traumatologia, Instituto Superior de Ciencias Médicas de la Habana,
Cuba. Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y
costumbres del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser
presentado ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes
a la publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio,
9 de agosto del 2013.—Oficina de Registro e Informacion—M.B.A.
José Antonio Rivera Monge, Director—O. C. N° 780-000335R.—
Solicitud N° 123941.—C-Crédito.—(IN2013059325).

ORI-3228-2013.—Kimberly Nabors Dowd-Uribe, R-238-
2013, de nacionalidad estadounidense, pasaporte: 497649705, ha
solicitado reconocimiento y equiparacion del diploma de Psicologa,
Pontificia Universidad Javeriana, Colombia. Cualquier persona
interesada en aportar datos de la vida y costumbres del solicitante,
podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado ante esta
Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion
del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 14 de
agosto del 2013.—Oficina de Registro e Informacion.—M.B.A.
José Antonio Rivera Monge, Director—O. C. N° 780-0003336R—
Solicitud N°123941..—C-Crédito.—(IN2013059326).

ORI-3161-2013.—Campos Molina Dally, R-239-2013, de
nacionalidad costarricense, cédula de identidad: 1-1056-0301, ha
solicitado reconocimiento y equiparacion del diploma de Maestria En
Artes, Especialidad Estudios Hispanicos, Louisiana State University,
Estados Unidos. Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida
y costumbres del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser
presentado ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes
a la publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio,
9 de agosto del 2013.—Oficina de Registro e Informacion—M.B.A.
José Antonio Rivera Monge, Director—O. C. N°780-000346R.—
Solicitud N° 123941 —C-Crédito.—(IN2013059327).

ORI-3239-2013.—Alvarado Barrientos Juan José, R-242-2013,
de nacionalidad costarricense, cédula de identidad: 1-0947-0934, ha
solicitado reconocimiento y equiparacion del diploma de Doctor en
Ciencias Marinas y Costeras con Orientacion en Biologia Marina,
Universidad Auténoma de Baja California Sur, México. Cualquier
persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres del
solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado ante
esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion
del tercer aviso—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 19 de agosto
del 2013.—Oficina de Registro e Informacion.—M.B.A. José Antonio
Rivera Monge, Director—O. C. N°780-000337R.—Solicitud N°
123941.—C-Crédito.—(IN2013059328).

ORI-3036-2013.—Fernandez Garcia Cindy, R-243-2013, de
nacionalidad costarricense, cédula de identidad numero 110380095,
ha solicitado reconocimiento y equiparacion del diploma de Doctora
en Ciencias Marinas y Costeras con Orientacion en Biologia Marina,
Universidad Autéonoma de Baja California Sur, México. Cualquier
persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres del
solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado
ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 31
de julio del 2013.—Oficina de Registro e Informacion—M.B.A. José
Antonio Rivera Monge, Director.—O. C. N°780-000347R.—Solicitud
N°123941.—C-Crédito.—(IN2013059329).

ORI-3078-2013.—Soto  Junco Viveca, R-244-2013, de
nacionalidad costarricense, cédula de identidad niimero 1-0988-0998,
ha solicitado reconocimiento y equiparacion del diploma de titulo
universitario Oficial de Doctora, Universidad Complutense de Madrid,
Espafia. Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y
costumbres del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser
presentado ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes
a la publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio,
5 de agosto del 2013.—Oficina de Registro ¢ Informacion—M.B.A.
José Antonio. Rivera Monge, Director—O. C. N°780-000348R.—
Solicitud N° 123941.—C-Crédito.—(IN2013059330).

ORI-3091-2013.—Gonzalez Ramirez José Elmer, R-247-2013,
de nacionalidad colombiana, residente permanente: 117001237225,
ha solicitado reconocimiento y equiparacion del diploma de Ingeniero
Electricista, Universidad Autonoma de Occidente, Colombia.
Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres
del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado
ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 6
de agosto del 2013.—Oficina de Registro e Informacion—M.B.A. José
Antonio Rivera Monge, Director.—O. C. N°780-000338R.—Solicitud
N° 123941.—C-Crédito.—(IN2013059331).

ORI-3041-2013.—Montero Vega Mercedes, R-249-2013, de
nacionalidad costarricense, cédula de identidad niimero 2 0630 0104,
ha solicitado reconocimiento y equiparacion del diploma de Maestria
en Ciencias (M.Sc.) en Agricultura Sostenible Internacional, University
Of Kassel-Facultad de Ciencias de Agricultura Organica, Georg-
August-University Of Gottingen-Facultad de Ciencias Agricolas,
Alemania. Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y
costumbres del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser
presentado ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes
a la publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio,
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31 de julio del 2013.—Oficina de Registro ¢ Informacion—M.B.A.
José¢ Antonio Rivera Monge, Director—O. C. N°780-000339R.—
Solicitud N° 123941.—C-Crédito.—(IN2013059332).

ORI-3079-2013.—Quir6s Gamboa Luis Fernando, R-250-2013,
de nacionalidad costarricense, cédula de identidad numero 1-1173-
0128, ha solicitado reconocimiento y equiparacion del diploma de
Practica General, Universidad de Texas, Estados Unidos. Cualquier
persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres del
solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado ante
esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion
del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 5 de agosto del
2013.—Oficina de Registro e Informacion—M.B.A. José Antonio
Rivera Monge, Director—O. C. N°780-000349R.—Solicitud N°
123941.—C-Crédito.—(IN2013059333).

ORI-3044-2013.—Camacho Azofeifa Tania Gabriela, R-252-
2013, de nacionalidad costarricense, cédula de identidad: 1 0784 0136,
ha solicitado reconocimiento y equiparacion del Diploma de Maestria
en Mausica, the University of Texas at Austin, Estados unidos.Cualquier
persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres del
solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado ante
esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion
del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 31 dias del mes
de julio del 2013.—Oficina de Registro ¢ Informacion—M.B.A. José
A. Rivera Monge, Director—O. C. N° 123941.—Solicitud N° 780-
000357R.—(IN2013059334).

ORI-3094-2013.—Chavez Ruiz Mauricio Antonio, R-253-2013,
de nacionalidad salvadorefia, pasaporte: 000279484, ha solicitado
reconocimiento y equiparacion del Diploma de Doctor en Medicina,
Universidad Evangélica de El Salvador, El Salvador. Cualquier persona
interesada en aportar datos de la vida y costumbres del solicitante,
podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado ante esta
Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion del
tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 6 dias del mes de
agosto del 2013.—Oficina de Registro e Informacion—M.B.A. José
A. Rivera Monge, Director—O. C. N° 123941.—Solicitud N° 780-
000340R.—(IN2013059335).

ORI-3133-2013.—Rosso Teobaldo Federico, R-255-2013, de
nacionalidad argentino, residente permanente numero 103200125717,
ha solicitado reconocimiento y equiparacion del Diploma de Licenciado
en Comunicacion Social, Universidad Nacional de Cordoba, Argentina.
Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres del
solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado ante
esta Oficina dentro de los cinco dias hébiles siguientes a la publicacion
del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, a los 8 dias del
mes de agosto del 2013.—Oficina de Registro e Informacion—M.B.A.
José A. Rivera Monge, Director—O. C. N° 123941.—Solicitud N°
780-0003.—(IN2013059336).

ORI-3081-2013.—Rojas Morales Patricia, R-256-2013, de
nacionalidad costarricense, cédula de identidad: 1-0923-0773, ha
solicitado reconocimiento y equiparacion del Diploma de Master en
Artes en Economia, American University, Estados Unidos. Cualquier
persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres del
solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado ante
esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion
del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, a los 5 dias del
mes de agosto del 2013.—Oficina de Registro e Informacion—M.B.A.
José A. Rivera Monge, Director—O. C. N° 123941.—Solicitud N°
780-0003.—(IN2013059337).

ORI-3116-2013.—Hernandez José Carlos Donaldo, R-258-
2013, de nacionalidad belicefio, pasaporte nimero P0188691, ha
solicitado reconocimiento y equiparacion del Diploma de Bachillerato
en Tecnologias de la Informacion, Universidad de Belice, Belice.
Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres del
solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado ante
esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion
del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 7 dias del mes
de agosto del 2013.—Oficina de Registro ¢ Informacion—M.B.A.
José A. Rivera Monge, Director—O. C. N° 123941.—Solicitud N°
780-0003.—(IN2013059338).

ORI-3120-2013.—Roper Davis Adjas San, R-259-2013, de
nacionalidad beliceflo, cédula de identidad niimero 111530423, ha
solicitado reconocimiento y equiparacion del Diploma Titulo de
Profesional Especialista en Odontopediatria, Universidad de Chile,
Chile. Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y
costumbres del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha
de ser presentado ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria
Rodrigo Facio, 7 dias del mes de agosto del 2013.—Oficina de Registro
e Informacion—M.B.A. José A. Rivera Monge, Director—O. C. N°
123941.—Solicitud N° 780-0003.—(IN2013059339).

ORI-3096-2013.—Islas Zarazua Skiold Rodrigo, R-260-2013,
de nacionalidad mexicana, pasaporte: (G11444838, ha solicitado
reconocimiento y equiparacion del Diploma de Médico Cirujano,
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, México. Cualquier
persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres del
solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado ante
esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion
del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 6 dias del mes
de agosto del 2013.—Oficina de Registro e Informacion—M.B.A.
José A. Rivera Monge, Director—O. C. N° 123941.—Solicitud N°
780-0003.—(IN2013059340).

ORI-3123-2013.—Solano Campos Frank Martin, R-262-2013,
de nacionalidad costarricense, cédula de identidad nimero 603340937,
ha solicitado reconocimiento y equiparacion del Diploma de Master
en Ciencias con Especializacion en Biologia Molecular, Universidad
Estatal de Nuevo México, Estados Unidos. Cualquier persona
interesada en aportar datos de la vida y costumbres del solicitante,
podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado ante esta
Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion del
tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 7 dias del mes de
agosto del 2013.—Oficina de Registro e Informacion—M.B.A. José
A. Rivera Monge, Director—O. C. N° 123941.—Solicitud N° 780-
0003.—(IN2013059341).

ORI-3163-2013.—Hernandez Acosta Mario Alberto, R-232-
2012 B, de nacionalidad cubano, carné provisional permiso laboral
numero 119200402026, ha solicitado reconocimiento y equiparacion
del Diploma de Especialista de Primer Grado en Ortopedia y
Traumatologia, Instituto Superior de Ciencias Médicas de La Habana,
Cuba. Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y
costumbres del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser
presentado ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes
a la publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo
Facio, a los 9 dias del mes de agosto del 2013.—Oficina de Registro
e Informacion—M.B.A. José¢ A. Rivera Monge, Director—O. C. N°
123941.—Solicitud N° 780-0003.—(IN2013059342).

ORI-3426-2013.—Pacheco Umana Adrian, R-251-2013, de
nacionalidad costarricense, cédula de identidad: 1-1244-0169, ha
solicitado reconocimiento y equiparacion del Diploma de Master
en Ciencias (MSc), en Economia y Negocios, Erasmus Universiteit
Rotterdam, Holanda. Cualquier persona interesada en aportar datos de
la vida y costumbres del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que
ha de ser presentado ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria
Rodrigo Facio, a los 28 dias del mes de agosto del 2013.—Oficina de
Registro e Informacion.—M.B.A. José A. Rivera Monge, Director—O.
C. N°123941.—Solicitud N° 780-0003.—(IN2013059343).

ORI-3424-2013.—Valverde Mora Gustavo Adolfo, R-264-2013,
de nacionalidad costarricense, cédula de identidad: 1-1174-0783, ha
solicitado reconocimiento y equiparacion del diploma de Doctor en
Filosofia, Ingenieria Eléctricay Electronica, Universidad de Manchester,
Inglaterra. Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y
costumbres del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser
presentado ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes
a la publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo
Facio, a los 28 dias del mes de agosto del 2013.—Oficina de Registro
¢ Informacion—M.B.A. José A. Rivera Monge, Director—O. C. N°
123941.—Solicitud N° 780-0003.—(IN2013059344).
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ORI-3325-2013.—FEscalante Meza Jimena, R-265-2013, de
nacionalidad costarricense, cédula de identidad nimero 111390331,
ha solicitado reconocimiento y equiparacion del Diploma de Maestra
en Psicologia Social de Grupos e Instituciones, Universidad Autonoma
Metropolitana, México. Cualquier persona interesada en aportar datos
de la vida y costumbres del solicitante, podra hacerlo mediante escrito
que ha de ser presentado ante esta Oficina dentro de los cinco dias hébiles
siguientes a la publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria
Rodrigo Facio, a los 22 dias del mes de agosto del 2013.—Oficina de
Registro e Informacion.—M.B.A. José A. Rivera Monge, Director—O.
C. N° 123941.—Solicitud N° 780-0003.—(IN2013059345).

ORI-3374-2013.—Nieto Degracias Emily Yelena, R-266-
2013, panameia, pasaporte: 1842875, ha solicitado reconocimiento
del Diploma de Licenciatura en Turismo con Enfasis en Hoteleria y
Servicios a Cruceros, Universidad Americana, Panama. Cualquier
persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres del
solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado ante
esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion
del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, a los 26 dias del
mes de agosto del 2013.—Oficina de Registro ¢ Informacion—M.B.A.
José A. Rivera Monge, Director—O. C. N° 123941.—Solicitud N°
780-0003.—(IN2013059346).

ORI-3415-2013.—Gerardo José Mora Solano, R-268-2013,
de nacionalidad costarricense, cédula de identidad: 2-0578-0954, ha
solicitado reconocimiento y equiparacion del Diploma de Especialista
en Periodoncia, Universidad Nacional de Colombia, Colombia.
Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres
del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado
ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio,
a los 28 dias del mes de agosto del 2013.—Oficina de Registro e
Informacion—M.B.A. José A. Rivera Monge, Director—O. C. N°
123941.—Solicitud N° 780-0003.—(IN2013059347).

ORI-3323-2013.—Sartor Erica, R-269-2013, de nacionalidad
italiana, pasaporte nimero YA2776056, ha solicitado reconocimiento y
equiparacion del Diploma de Licenciatura en Ciencias de la Mediacion
Interlingiiistica e Intercultural, Universidad de los Estudios del Insubria,
Italia. Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y
costumbres del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser
presentado ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes
a la publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo
Facio, a los 22 dias del mes de agosto del 2013.—Oficina de Registro
¢ Informacion—M.B.A. José A. Rivera Monge, Director—O. C. N°
123941.—Solicitud N° 780-0003.—(IN2013059348).

ORI-3377-2013.—Hernandez Vega Henry, R-270-2013,
costarricense, cédula: 1-1169-0134, ha solicitado reconocimiento del
Diploma de Master en Ciencias, Universidad de Manitoba, Canada.
Cualquier persona interesada en aportar datos de la vida y costumbres
del solicitante, podra hacerlo mediante escrito que ha de ser presentado
ante esta Oficina dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
publicacion del tercer aviso.—Ciudad Universitaria Rodrigo Facio,
a los 26 dias del mes de agosto del 2013.—Oficina de Registro ¢
Informacion—M.B.A. José A. Rivera Monge, Director—O. C. N°
123941.—Solicitud N° 780-0003.—(IN2013059349).

INSTITUTO DE DESARROLLO RURAL

DIRECCION TRIBUTARIA

Resolucion General 004-2013.—San José, a las 11:00 horas
del 11 de octubre del 2013.

Considerando:

1°—Que el articulo 99 del Codigo de Normas y Procedimientos
Tributarios faculta a la Administracion Tributaria para dictar
normas generales a efectos de la correcta aplicacion de las leyes
tributarias, dentro de los limites que fijen las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes.
°—Que mediante acuerdo de Junta Directiva, en el articulo
N° 48 de la sesion ordinaria N° 010-2013, celebrada el 11 de marzo
del 2013, se aprobd la tasa de 16.25% de interés corriente para

un periodo de seis meses, a partir de su publicacion en el Diario
Oficial La Gaceta, tanto a cargo del sujeto pasivo como a cargo de
la Administracion Tributaria, para los tributos administrados por el
Instituto de Desarrollo Rural.

°—Que dicha resolucién fue publicada en La Gaceta N° 67
del 8 de abril del 2013 y que regia a partir de esa misma fecha.

°—Que mediante acuerdo de Junta Directiva, en el articulo
N° 84 de la sesion ordinaria N° 028-2013, celebrada el 30 de
setiembre del 2013, se aprobo modificar la tasa a un 14.54% de
interés anual corriente con vigencia a partir de su publicacion en
el Diario Oficial, tanto a cargo del sujeto pasivo como a cargo de la
Administracion Tributaria.

°—Que en los articulos Nos. 57 y 58 del Codigo de Normas
y Procedimientos Tributarios, reformados mediante la Ley N° 7900
del 3 de agosto de 1999, publicada en el Diario Oficial La Gaceta N°
159 del 17 de agosto de 1999 y vigente a partir del 1° de octubre de
1999, se define la base de calculo de la tasa de interés a cobrar sobre
deudas a cargo del sujeto pasivo, asi como la tasa de interés sobre
principal de las deudas de la Administracion Tributaria (INDER).

°—Que dicha tasa, sera la cifra resultante de obtener el
promedio simple de las tasas activas de los bancos del Estado para
créditos al sector comercial, no pudiendo exceder en mas de diez
puntos la tasa basica pasiva fijada por el Banco Central de Costa
Rica.

7°—Que el promedio simple de las tasas activas para créditos
del sector comercial de los Bancos Estatales era del 14.54% al 28
de agosto del 2013.
8°—Que la tasa basica pasiva fijada por el Banco Central de

Costa Rica a esa misma fecha era de un 6.55% anual, por lo que
la tasa a establecer por parte de esta Administracion Tributaria no
podra exceder en mas de diez puntos la tasa basica pasiva, es decir,
del 16.55%. Al ser la tasa activa promedio un 14.54%, se acoge la
equivalente a la segunda. Por tanto,

LA DIRECCION TRIBUTARIA DEL INSTITUTO
DE DESARROLLO RURAL, RESUELVE:

Articulo 1°—Se establece en 14.54% anual la tasa de
interés tanto a cargo del sujeto pasivo, como de la Administracion
Tributaria, de conformidad con lo regulado en los articulos Nos. 57
y 58 del Codigo de Normas y Procedimientos Tributarios.

Articulo 2°—Se deja sin efecto la publicacion efectuada en La
Gaceta N° 67 del 8 de abril del 2013.

Articulo 3°—Rige a partir de su publicacion.

Publiquese

San José, 11 de octubre del 2013.—Departamento Tributario,
Unidad de Gestion y Recaudacion.—Victor Julio Carvajal Garro,
Director Tributario.—1 vez.—(IN2013068144).

PATRONATO NACIONAL DE LA INFANCIA

EDICTOS
PUBLICACION DE TERCERA VEZ

Se le comunica a los sefiores Sotsiry Yanory Araya Fonseca,
cédula 6-323-004 y el sefior Roger Argiliello Montes, cédula N°
6-260-548, ambos costarricenses, que por resolucion de las ocho
horas treinta minutos del treinta de agosto de 2013, se declar6 la
adoptabilidad administrativa de la persona menor de edad Escubar
Josué Argtiello Araya. Notifiquese la anterior resolucion a las partes
interesadas, personalmente o en su casa de habitacion, a quienes
se les advierte que deberan sefialar lugar conocido para recibir sus
notificaciones, o bien, sefialar nimero de facsimile para recibir aquellas
notificaciones que pudieren practicarse por ese medio, en el entendido
que de no hacerlo, o si el lugar sefialado fuere impreciso, inexacto o
llegare a desaparecer, o si el medio seleccionado fuere defectuoso,
estuviere desconectado, sin suficiente provision de papel o por
cualquier otro modo no imputable a esta institucion se interrumpiere la
comunicacion, las notificaciones futuras quedaran firmes veinticuatro
horas después de dictadas. Se les hace saber ademas, que contra la
presente resolucion proceden los recursos ordinarios de revocatoria con
apelacion en subsidio, que deberan interponer ante esta Representacion
Legal dentro del tercer dia habil inmediato siguiente a la fecha de la
ultima notificacion a las partes, siendo que el de revocatoria sera de
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conocimiento de esta Representacion Legal, y el de apelacion de la
Presidencia Ejecutiva de esta institucion, en el entendido que hacerlo
fuera de dicho término el recurso deviene en inadmisible. Expediente
N° 631-00132-1997—Oficina Local de Aguirre—Lic. Ruth Mary
Lezama Lopez, Organo Director—O.C. N° 36560.—Solicitud N°
13000038.—C-29370.—(IN2013068680).

Se le comunica al sefior Gerardo Camacho Hinestroza, de
nacionalidad colombiano, demas calidades ignoradas, que por
resolucion de las ocho horas del treinta y uno de julio del 2013, se
declar¢ la adoptabilidad administrativa de la persona menor de edad
Maria Fernanda Camacho Ramirez. Notifiquese la anterior resolucion
a las partes interesadas, personalmente o en su casa de habitacion, a
quienes se les advierte que deberan sefialar lugar conocido para recibir
sus notificaciones, o bien, sefialar nimero de facsimile para recibir
aquellas notificaciones que pudieren practicarse por ese medio, en el
entendido que de no hacerlo, o si el lugar sefialado fuere impreciso,
inexacto o llegare a desaparecer, o si el medio seleccionado fuere
defectuoso, estuviere desconectado, sin suficiente provision de papel o
por cualquier otro modo no imputable a esta institucion se interrumpiere
la comunicacion, las notificaciones futuras quedaran firmes veinticuatro
horas después de dictadas. Se les hace saber ademas, que contra la
presente resolucion proceden los recursos ordinarios de revocatoria con
apelacion en subsidio, que deberan interponer ante esta Representacion
Legal dentro del tercer dia habil inmediato siguiente a la fecha de
la ultima notificacion a las partes, siendo que el de revocatoria sera
de conocimiento de esta Representacion Legal, y el de apelacion
de la Presidencia Ejecutiva de esta institucion, en el entendido que
hacerlo fuera de dicho término el recurso deviene en inadmisible.
Expediente 643-00044-2011.—Oficina Local de Aguirre—Lic. Ruth
Mary Lezama Loépez, Organo Director de Procedimiento.—O. C. N°
36560.—Solicitud N° 13000038.—C-29820.—(IN2013068683).

AUTORIDAD REGULADORA
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

CONVOCA A AUDIENCIA PUBLICA

Para exponer, de conformidad con lo sefialado en el articulo 36
inciso c) de la Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios
Publicos, Ley N° 7593, la siguiente propuesta de norma técnica:

“PLANEACION, OPERACION Y ACCESO AL SISTEMA
ELECTRICO NACIONAL (AR-NT-POASEN)”

La Audiencia Publica se llevara a cabo el dia 27 de
noviembre del 2013, a las 17 horas y 15 minutos por medio del
sistema de videoconferencia (*) en los siguientes lugares: Autoridad
Reguladora de los Servicios Publicos, Tribunales de Justicia de:
Limoén Centro, Heredia Centro, Ciudad Quesada, Liberia Centro,
Puntarenas Centro, Pérez Zeledon y Cartago Centro y; en forma
presencial en el Salon Parroquial de Bribri, Limén.

Quien tenga interés legitimo podrd presentar su oposicion
o coadyuvancia: en forma oral en la audiencia publica o por
escrito firmado: »en la audiencia publica, »o en las oficinas de la
Autoridad Reguladora, en horario regular, hasta el dia de realizacion
de la audiencia, »o por medio del fax 2215-6002 o del correo
electronico(**): consejero@aresep.go.cr hasta la hora programada
de inicio de la respectiva audiencia publica.

Las oposiciones o coadyuvancias deben de estar sustentadas
con las razones de hecho y derecho, indicando un lugar exacto, o
un medio (correo electronico, nimero de fax o apartado postal),
para efectos de notificacion por parte de la ARESEP, y presentar
documento de identificacion aceptado en el pais, o copia de dicho
documento si es interpuesta por escrito. Las personas juridicas deben
interponer la oposicion o coadyuvancia por medio del representante
legal de dicha entidad y aportar certificacion de personeria juridica
vigente.

Se informa que la propuesta se tramita en el expediente
OT-342-2013, y se puede consultar en las instalaciones de la
ARESEP y en la siguiente direccion electronica: www.aresep.go.cr
(Expedientes).

(*) Si por motivo de fuerza mayor o caso fortuito la Audiencia
Publica no se puede realizar por el sistema de video-conferencia,
esta se celebrard en forma presencial en cada una de las sedes
sefialadas al efecto.

(**) En el caso de que la oposicion o coadyuvancia sea enviada
por medio de correo electronico, ésta debe de estar suscrita mediante
firma digital, o en su defecto, el documento con la firma debe de ser
escaneado y cumplir con todos los requisitos arriba sefialados.

Direccion General de Atencion al Usuario—Luis Fernando
Chavarria Alfaro.—1 vez.—O. C. N°® 7264-2013.—Solicitud N°
4061.—Crédito.—(IN2013072190).

REGIMEN MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE ASERRI
AVISO

La Municipalidad de Aserri comunica el Acuerdo N° 02-
178, articulo segundo, emitido por el Concejo de Aserri, en sesion
ordinaria N° 178, celebrada el 23 de setiembre del 2013, el cual fue
aprobado en forma unanime y declarado totalmente en firme por
cuatro votos y que dice en forma textual:

*Mocion presentada a conocimiento del Concejo por el Lic.
Victor Manuel Morales Mora, Alcalde Municipal de Aserri, la cual
dice en forma textual:

MOCION
Resultando:

Unico—Que ante la grave crisis que sufre el acueducto
municipal por las pocas lluvias generadas durante el verano pasado y
la presente época lluviosa, existe interés por parte de la corporacion
municipal para regular y limitar el recurso hidrico disponible
actualmente y en el futuro cercano.

Considerando:

[—Que para efectos de segregaciones de terrenos de
conformidad con el articulo 33 de la Ley de Planificacién Urbana,
los poseedores y propietarios de bienes inmuebles del canton de
Aserri, deben contar con el visado municipal correspondiente, y
para tales efectos la Direccion de Gestion Urbana y Rural, exige
como requisito que el Acueducto que presta el servicio de suministro
de agua en cada distrito o comunidad de el visto bueno para la
disponibilidad de agua potable.

II.—Que en el caso de los distritos primero y sétimo, a saber
Aserri centro y Salitrillos, la prestacion del servicio del suministro
de agua le compete al Acueducto Municipal, correspondiéndole
a dicho 6rgano municipal el otorgamiento de la disponibilidad de
agua en lugares supracitados.

III.—Que ante la grave crisis que aqueja al acueducto
municipal con el abastecimiento de agua, por las razones antes
mencionadas, se requiere adoptar medidas urgentes que le permitan
al acueducto municipal racionalizar sus servicios para evitar
sucumbir en un estado de imposibilidad total de suministrar agua
potable a las poblaciones que se sirven del citado acueducto.

IV.—Que el articulo 1 O del “Reglamento para la Operacion y
Administracion del Acueducto Municipal” (Publicado en La Gaceta
N° 72 del 12 de abril del 2000) tiene prevista la posibilidad de
rechazar las solicitudes de pajas de agua y por ende de las gestiones
para el visto bueno de la disponibilidad del recurso hidrico cuando
existan razones técnicas que imposibiliten dicho otorgamiento.

V.—Que en razoén de la crisis que sufre el canton de Aserri,
especificamente los distritos de Aserri centro y Salitrillos, ocasionada
por la escases de lluvias generadas durante el verano pasado y la
presente época lluviosa, y ademas de que la infraestructura que da
soporte al acueducto municipal requiere de su modernizacion para
operar con eficiencia, se hace necesario urgentemente la adopcion
actual de providencias capaces de moderar el consumo de agua y
para ello se requiere establecer medidas de prevencion que impidan
que la prestacion del servicio de agua potable llegue a colapsar.

VI.—Que la Sala Constitucional al conocer de un caso sobre
un acuerdo tomado por la Municipalidad de Belén, en su sentencia
N° 10176-2011 de las 08:40 horas del 05 de agosto del 2011, se
pronunci6 asi:
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“... En este sentido, el Concejo establece una norma que prima
facie nace de sus atribuciones legales y constitucionales, que
le permite suspender el otorgamiento de disponibilidad de
agua y permisos constructivos a los proyectos de desarrollo
habitacional, comercial e industrial, en condominios o
urbanizaciones, por el tiempo necesario y hasta poner en vigor
el subsiguiente Plan regulador del canton de Belén, a la luz de
los nuevos elementos conocidos. La cuestion que debe dilucidar
esta Sala radica en determinar la legitimidad constitucional
de una norma de esta naturaleza, en cuanto permite mantener
suspendidas aquellas atribuciones municipales de forma
indefinida, lo que, ante esta ausencia de temporalidad, por sus
efectos si podria conllevar a la inconstitucionalidad de uno de
los extremos de la norma...

De lo anterior, se puede inferir que eventualmente esta
Municipalidad estaria facultada para emitir un acuerdo en materia de
suspension del otorgamiento de disponibilidad de agua y permisos
constructivos en los distritos de Aserri centro y Salitrillos. Sin
embargo, se desprende del Voto transcrito de la Sala Constitucional
que el quid que se debe sopesar con objetividad, para no incurrir
en una ilegitimidad -constitucional, consiste en determinar
prudencialmente el plazo cierto de un acuerdo de esta naturaleza,
pues no es dable mantener suspendidas tales potestades municipales
de manera indefinida.

VIL.—Asimismo, para que un acuerdo tendiente a la
suspension de otorgamiento de disponibilidad de agua y permisos
constructivos sea viable legal y constitucionalmente, debe prevaler
la razonabilidad, como pardmetro de constitucionalidad. Sobre este
tema la Sala Constitucional, también se pronuncié en su sentencia
N° 7180-2005 15:04 horas del 8 de junio de 2005, donde se indico:

“Como ha dicho en anteriores ocasiones este Tribunal, este
principio de razonabilidad extiende la proteccion del principio
de legalidad, por cuanto toda intervenciéon del Estado que
lesione los derechos del ciudadano no so6lo requiere de una
base legal, sino que ademas necesita ser realizada de tal
manera que estos derechos sean afectados lo menos posible.
Los elementos del principio de razonabilidad son: legitimidad,
idoneidad, necesidad y proporcionalidad en sentido estricto.
La legitimidad se refiere a que el objetivo pretendido con
el acto o disposicion impugnado, no debe estar al menos
legalmente prohibido. La idoneidad, por su parte, indica que
el tipo de restriccion a ser adoptado es apta para alcanzar el
objetivo pretendido; es decir que no haya otros mecanismos
que en mejor manera solucionen la necesidad existente,
pudiendo algunos de ellos cumplir con la finalidad propuesta
sin restringir el disfrute del derecho en cuestion. La necesidad
de una medida hace directa referencia a la existencia de una
base factica que haga preciso proteger algun bien o conjunto
de bienes de la colectividad - o de un determinado grupo -
mediante la adopcidon de una medida de diferenciacion. Si la
limitacion no es necesaria, tampoco podra ser considerada
como razonable, y por ende constitucionalmente valida. La
proporcionalidad por su parte remite a un juicio de necesaria
comparacion entre la finalidad perseguida por el acto y el tipo
de restriccidon que se impone o pretende imponer, de manera
que la limitacion del derecho no sea marcadamente superior al
beneficio que con ella se pretende obtener. Es decir, el limite
impuesto no debe estar fuera de proporciéon con respecto al
objetivo pretendido ...”.

VIII.—En la Municipalidad de Aserri se encuentra en proceso
de la elaboracion del plan de ordenamiento territorial que permitira
una mejor distribucion del canton y de desarrollo social, econémico
y ambiental.

IX.—En la actualidad instituciones corno la Compaiia
Nacional de Fuerza y Luz y Coopesantos R.L. otorgan servicio
de electricidad a construcciones ilegales que comprometen al
Acueducto Municipal a brindar el servicio de agua potable.

Por tanto:

Con fundamento en lo expuesto se presenta para su aprobacion
la siguiente mocion:

“Suspender por el plazo de un afio el otorgamiento de la
disponibilidad de agua y permisos constructivos en los distritos de
Aserri centro y Salitrillos, como medida de prevencion para evitar
el colapso del acueducto municipal en la prestacion del servicio
de agua potable, excepto en aquellas solicitudes de reconstruccion
que ya cuentan con una paja de agua instalada, ampliacion,
mejoras y remodelacion de edificaciones ya existentes. Solicitarle
a la Compafiia Nacional de Fuerza y Luz y a Coopesantos R.L no
otorgar el servicio de electricidad en el canton de Aserri a aquellas
construcciones ilegales sino unicamente a las que cuenten con el
permiso municipal respectivo.”

Aserri, 7 de octubre de 2013.—Lic. Victor Morales Mora,
Alcalde Municipal.—1 vez.—(IN2013065798).

MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

El Concejo Municipal del cantéon de Goicoechea, en sesion
ordinaria N° 42-2013, celebrada el dia 21 de octubre de 2013,
Articulo 20°, por unanimidad y con caracter firme aprobo:

“Convocar a las Asociaciones de Desarrollo y Comités para
que inscriban dos delegados por cada organizacion, de los cuales
uno debera ser el presidente, presentando sus acreditaciones
al dia ante la Secretaria Municipal, mediante comunicacion
oficial de la respectiva organizacion, indicando expresamente la
sesion, fecha y articulo en que fueron designados sus delegados,
aportandose ademas personeria juridica vigente y copia de cédula
juridica certificada. Ademas podran postular los candidatos
para el proceso de eleccion de los miembros de Junta Directiva
y Fiscalia del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de
Goicoechea para ser considerados en la asamblea.

Se convoca a los vecinos para que postulen su nombre
al proceso de eleccion de los miembros de la Junta Directiva
y Fiscalia del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de
Goicoechea ante Secretaria Municipal.

El nombramiento sera para el periodo 2013-2015, de acuerdo
al reglamento vigente.

La fecha limite para que las Asociaciones, Comités y Vecinos
presenten las acreditaciones, delegados o su nombre sera hasta
el 15 de noviembre de 2013, a las 16:00 horas en la Secretaria
Municipal.

La Asamblea de Asociaciones y Comités serd el 30 de
noviembre de 2013 a las 14 horas en la Sala de Sesiones del
Concejo Municipal.

La eleccion de los representantes del Concejo Municipal se
realizara en la Sesion Ordinaria del 25 de noviembre de 2013,
asimismo, se invita a las asociaciones deportivas para que
realicen el proceso de eleccion de su representante.

Publiquese en el Diario Oficial La Gaceta.

Zahyra Artavia Blanco, Jefa, Depto. Secretaria.—1 vez.—
(IN2013072033).

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE OCA

Para los fines consiguientes la Direccion de Servicios de la
Municipalidad de Montes de Oca, hace saber que la sefiora Angela
Chinchilla Barboza, portadora de la cédula de identidad N° 1-0193-
0624, ha presentado escritura publica protocolizada rendida ante la
notario Carlos Eduardo Quesada Hernandez, en la cual se declara
heredera del derecho de arrendamiento propiedad de quien en vida
fue su esposo, el sefior Jos¢ Manuel Rojas Vargas, en el mismo acto
cede el derecho de arrendamiento sencillo correspondiente a la fosa
nimero 7, cuadro 5. Cementerio de San Pedro, al sefior Manuel
Alberto Rojas Chinchilla, portador de la cédula de identidad N°
1-0418-0135; quien acepta que este quede inscrito a su nombre con
las obligaciones que de ello se deriva. La Municipalidad de Montes
de Oca queda exonerada de toda responsabilidad civil y penal y
brindara un plazo de 8 dias habiles a partir de esta publicacion
para oir objeciones.—Sabanilla de Montes de Oca, 9 de octubre
del 2013.—Direccion de Servicios.—Héctor Bermudez Viquez,
Director—1 vez.—(IN2013067817).
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AA\YNION

CONVOCATORIAS
INVERSIONES SASAN SOCIEDAD ANONIMA

Inversiones Sasan Sociedad Anénima, domicilio
Desamparados, San José, convoca asamblea de socios el dia
catorce de diciembre del dos mil trece, a las diez de la mafiana, en
Oficina de notario Juan Ernesto Martinez Fuentes, Barrio Lujan,
calle veintiuno, numero catorce cincuenta y tres, para acordar:
nombrar junta directiva, fiscalia, acordar venta y precio de
inmueble y pago de deudas de la sociedad.—Desamparados, dos
de octubre del dos mil trece.—Lic. Juan Ernesto Martinez Fuentes,
Notario.—1 vez.—(IN2013067841).

CETRENSS, S. A.

De acuerdo con lo establecido por el Estatuto que rige al
Centro Turistico Region Norte Empleados Seguro Social Sociedad
Anodnima, nos permitimos convocar a la asamblea general ordinaria a
celebrarse en las instalaciones del Centro de Recreacion en el Coyol
de Alajuela, a partir de las 8:00 a. m. el sdbado 7 de diciembre del
2013. En caso de no haber quérum, se celebrara una hora después
con los accionistas presentes, de acuerdo con la siguiente agenda. La
inscripcion en la mesa de registro se cierra a la 9:30 a.m., de igual
manera la participacion en las votaciones y en las rifas.

AGENDA DEL DIA

Asamblea general ordinaria

. Himno Nacional

. Comprobacion del quérum

. Lectura del Acta N° 60

. Informe de la Presidencia

. Informe de la Tesoreria

. Informe de la Fiscalia

. Elecciéon Miembros Junta Directiva para el periodo 2014-
2016
Puestos:

NN BN =

I.  Vicepresidente
II. Tesorero
III. Vocal II

8. Asuntos Varios
Nota:

1. Participan los accionistas que se encuentren al dia con la cuota
de Desarrollo, Conservacion, Mantenimiento y cualquier otro
aporte extraordinario.

2. El uso de las instalaciones estara suspendido durante el
proceso de la Asamblea.

Ana Lucia Berrocal Artavia, Secretaria Junta Directiva.—Dr.
Eduardo A. Blanco Umana, Presidente Junta Directiva.—1 vez.—
(IN2013072060).

ASOCIACION COSTARRICENSE PRO NINO & NINA
CON LABIO Y/O PALADAR HENDIDO

Se invita a los socios y padres de familia de los nifios con labio
y/o paladar hendido a la asamblea general ordinaria, el sabado 7 de
diciembre de 2013, en las instalaciones de la Asociacion ubicadas
250 oeste del Hospital Blanco Cervantes sobre avenida 8, a las
10:00 a. m. Informe de tesorera, informe de la presidenta, asuntos
varios y refrigerio.—San Jos¢, 01 de noviembre del 2013.—Sonia
Valverde Agiiero, Directora Nacional.—1 vez.—(IN2013072199).

AVISOS

PUBLICACION DE SEGUNDA VEZ

Mediante contrato de traspaso de administracion y propiedad
se traspasé por parte de la Fundacion Universidad Tecnologica de
Centro América, cédula de persona juridica N° 3-006-203512, la
administracion y propiedad de la Universidad San Juan de la Cruz
a el Sistema Educativo San Juan de La Cruz S. A., con cédula de
persona juridica N° 3-101-230770, en fecha 22 de julio de 1999.
Se publica edicto a efectos de cumplir con lo establecido en el
articulo 479 del Cédigo de Comercio.—Lic. Eddy Cuevas Marin,
Notario.—(IN2013070271).

PUBLICACION DE PRIMERA VEZ

Protocolizaciondeacuerdos deasamblea general extraordinaria
de accionistas de la sociedad Citi Trust De Costa Rica, Sociedad
Anoénima, cédula juridica numero tres-ciento uno- noventa mil
ochocientos once, mediante la cual se reforma de la clausula quinta
del pacto social en razén de su disminucion, del capital social - quinta,
del nombre - primera, del domicilio- segundo, del objeto- tercero,
del plazo - cuarto, del capital social - quinto, de las acciones - sexto,
otras acciones - sétimo, de las asambleas de accionistas - octava,
lugar donde se celebran las asambleas y su convocatoria-noveno,
quérum de asambleas ordinarias en primera convocatoria-décimo,
quérum de asambleas extraordinarias en primera convocatoria-
décimo primero, quérum de asambleas en segunda convocatoria-
décimo segundo, separacion de las convocatorias-décimo tercero,
actas de asambleas-décimo cuarto, de la administracion-décimo
quinto, de las sesiones de junta directiva-décimo sexto, quérum
para sesiones de junta directiva-décimo sétimo, actas de junta
directiva-décimo octavo, de la representacion-décimo noveno del
gerente y subgerente-vigésimo, del fiscal-vigésimo primero, del
agente residente-vicésimo segundo, de los inventarios y balances
- vigésimo tercero, de las ganancias, perdidas y reservas-vigésimo
cuarto, de la disolucion -vigésimo quinto. Escritura otorgada a las
doce horas del once de agosto del dos mil trece.—Lic. Marvin
Segura Montero, Notario.—(IN2013066338).

CONDOMINIO LOMAS DE NATIVA

Condominio Lomas de Nativa, cédula juridica N° 3-109-
319655, informa que por haberse extraviado los libros y encontrarse
vencido el periodo del administrador, solicita ante el Registro
Nacional, de conformidad con la Ley, la reposicion de los siguientes
libros: libro Caja; libro de Actas de Asamblea de Propietarios y libro
de Junta Directiva. Quien se considere afectado puede manifestar
su oposicion ante la Seccion Mercantil de ese Registro, dentro del
término de ocho dias habiles a partir de la publicacion del presente
aviso.—San José, 11 de octubre del 2013.—Luis E. Hernandez
Aguilar, Condomino.—(IN2013068110).

COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN LETRAS,
FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES

A las siguientes personas se les comunica que, segun nuestros
registros al mes de octubre 2013, se encuentran morosos. Si realizd
el pago respectivo favor ignorar esta publicacion, la cual se realiza
conforme con el articulo 981 del Cdodigo de Comercio.

Nombre Cédula
Castro Trejos Ana Luisa 109550574
Corella Salazar Alfonso 202750039
Fernandez Hernandez Cecilia 119200055407
Fernandez Naranjo Wendy Maria 114420810
Garcia De Benedictis Ana Virginia 202630661
Garcia Sancho Ana Matilde 103590097
Gomez Monge Marilyn 111240552
Gonzalez Valdez Berta 600760435
Grijalba Gutiérrez Xinia Maria 502240242
Méndez Rivera Irene 106780058
Mora Lopez Sidey 602960977
Naranjo Varela Kattia Marcela 110780068
Quirds Robinsson Xinia Maria 401090976
Richards Bimghan Kareem Uval 901130640
Rivas Jiménez Katherine 701640088
Umafia Alvarado Marisol 106880811
Varela Cordero Vivian Raquel 111400835

M.Sc. Félix Angel Salas Castro, Presidente Junta
Directiva.—MSc. Magda Rojas Saborio, Secretaria Junta
Directiva.—(IN2013066301). 2v. 2. Al



La Gaceta N° 211 — Viernes 1° de noviembre del 2013

Pag 133

PUBLICACION DE UNA VEZ

COLEGIO DE ABOGADOS DE COSTA RICA
AVISA:

Que la Junta Directiva, constituida en Consejo de Disciplina,
sesion 26-2012, acuerdo 2012-26-022, le impuso al Lic. Bernal Ramirez
Ulate, carné 4557, tres afios de suspension en el ejercicio de la profesion
de abogacia. Rige a partir de esta publicacion. (Expediente administrativo
691-10)—Lic. Cindy Solorzano Nufiez, Fiscal—1 vez—O. C. N°
9356.—Solicitud N° 982-00105.—Crédito—(IN2013067745).

Que la Junta Directiva, constituida en Consejo de Disciplina,
sesiones 03-2013 y 14-2013, acuerdo 2013-03-045 y 2013-14-089, le
impuso al Lic. Carlos Luis Quesada Elizondo, carné 10740, cinco meses
de suspension en el ejercicio de la profesion de abogacia. Rige a partir
del dieciocho de mayo del dos mil catorce. (Expediente administrativo
427-11)—Lic. Cindy Solérzano Nuiiez, Fiscal—1 vez—O. C. N°
9356.—Solicitud N° 982-00106.—Crédito.—(IN2013067746).

Que la Junta Directiva, constituida en Consejo de Disciplina,
sesiones 18-2013 y 27-2013, acuerdo 2013-18-044 y 2013-27-060, le
impuso al Lic. Franco Daniel Acosta Vargas, carné 20423, un mes de
suspension en el ejercicio de la profesion de abogacia. Rige a partir
de su publicacion. (Expediente administrativo 264-12).—Lic. Cindy
Soldrzano Nuifiez, Fiscal.—1 vez—O. C. N° 9356.—Solicitud N° 982-
00107.—Crédito.—(IN2013067747).

Que la Junta Directiva, constituida en Consejo de Disciplina,
sesiones 35-2011 y 12-2012, acuerdo 2011-35-026 y 2012-15-024, le
impuso al Lic. Harry Osvaldo Quesada Mata, carné 6221, cuatro meses
de suspension en el ejercicio de la profesion de abogacia. Rige a partir
de su publicacion. (Expediente administrativo 764-10).—Lic. Cindy
Soldrzano Nufiez, Fiscal—1 vez—O. C. N° 9356.—Solicitud N° 982-
00108.—Crédito.—(IN2013067748).

Que la Junta Directiva, constituida en Consejo de Disciplina,
sesion 14-2013, acuerdo 2013-14-058, le impuso al Lic. Isracl Méndez
Villalobos, carné 12697, tres meses de suspension en el ejercicio de
la profesion de abogacia. Rige a partir de su publicacion. (Expediente
administrativo 129-12).—Lic. Cindy Solorzano Nuiez, Fiscal.—1
vez—O. C. N° 9356.—Solicitud N° 982-00109.—Crédito.—
(IN2013067749).

Que la Junta Directiva, constituida en Consejo de Disciplina,
sesion 34-2012, acuerdo 2012-34-024, le impuso al Lic. Javier Enrique
Castillo Castro, carné 4016, un mes de suspension en el ejercicio de la
profesion de abogacia. Rige a partir de ésta publicacion. (Expediente
administrativo 715-11).—Lic. Cindy Solérzano Nuiez, Fiscal—I
vez—O. C. N° 9356—Solicitud N° 982-00110.—Crédito.—
(IN2013067750).

Que la Junta Directiva, constituida en Consejo de Disciplina,
sesiones 35-2011 y 14-2013, acuerdo 2011-35-024 y 2013-14-053, le
impuso al Lic. José Alberto Villalobos Salas, carné 12163, veintitin
meses de suspension en el ejercicio de la profesion de abogacia. Rige a
partir del cinco de marzo del dos mil catorce. (Expediente administrativo
557-10).—Lic. Cindy Solérzano Nufiez, Fiscal—1 vez—O. C. N°
9356.—Solicitud N° 982-00111.—Crédito.—(IN2013067751).

Que la Junta Directiva, constituida en Consejo de Disciplina,
sesion 18-2013, acuerdo 2013-18-045, le impuso a la Lic. Mariana
Otilia Corea Erazo, carné 6544, tres meses de suspension en el
ejercicio de la profesion de abogacia. Rige a partir de su publicacion.
(Expediente administrativo 815-12).—Lic. Cindy Soloérzano Nuiiez,
Fiscal—1 vez—O. C. N° 9356.—Solicitud N° 982-00112.—
Crédito.—(IN2013067752).

Que la Junta Directiva, constituida en Consejo de Disciplina,
sesiones 03-2013 y 14-2013, acuerdo 2013-03-055 y 2013-14-062, le
impuso al Lic. Rodolfo Alexander Price Chinchilla, carné 11765, un
mes de suspension en el ejercicio de la profesion de abogacia. Rige
a partir de su publicacion. (Expediente administrativo 735-10).—Lic.
Cindy Solérzano Nuiez, Fiscal—1 vez—O. C. N° 9356.—Solicitud
N°982-00113.—Crédito.—(IN2013067753).

FUNDACION PARA LA EDUCACION
Y LA SUBSIDIARIEDAD

Fundacion para la Educacion y la Subsidiariedad. Fundador:
Luis Diego Viquez Solano, casado una vez, Filésofo, cédula:
401450708, vecino de Santo Domingo de Heredia. Domicilio de
fundacion: San Pedro, Montes de Oca, de la Casa Italia 100 metros
sur, 400 metros este y 100 metros sur. Plazo: perpetuo. Objetivos:
Promover la educacion integral en la sociedad costarricense y la
subsidiariedad en los estratos politicos y sociales. Patrimonio:
cien mil colones que ¢l Fundador aporta en dinero efectivo. La
administracion y direccion de la Fundacion estard a cargo de una
junta administrativa, integrada por cinco directores; Los tres
primeros los designara el fundador, duraran en sus cargos cinco afios
y podran ser sustituidos en asamblea por eleccion del fundador; el
cuarto el Poder Ejecutivo y el quinto la Municipalidad de Monte de
Oca, seran sustituidos por cada uno respectivamente y ejerceran sus
funciones por el plazo de su designacion. El cargo de Director sera
ad honorem, los directores nombraran entre ellos a un presidente,
que durard en sus funciones un afio, podra ser reelecto automatica
e indefinidamente y sera el representante legal de la fundacion, con
las facultades de apoderado general, podra sustituir su poder en todo
o en parte, mediante la aprobacion de la junta administrativa y se
regira por lo dispuesto en el articulo trece de la Ley de Fundaciones.
Los tres Directores que asumiran sus cargos a partir del dia en
que quede inscrita esta escritura en el Registro Publico, seran:
Maria Laura Ortega Gutiérrez, soltera, trabajadora social, cédula:
114010690, vecina de San José; Jeiner Stive Cardenas Bohorquez,
soltero, disefiador grafico, cédula: 800940019, vecino de San José;
Ricardo Tapia Alvarez, soltero, estudiante, cédula: 114530088
vecino de San José.—San José, 14 de octubre del 2013.—Lic. Grace
Calder6n Garita, Notaria.—1 vez.—(IN2013067823).

IMPORTACIONES GRAFICAS CLH SOCIEDAD

Ante el notario publico Ronny Esteban Retana Moreira
mediante escritura trescientos cuarenta y tres del tomo sétimo, a las
once horas y treinta minutos del once de octubre del dos mil trece,
Emmanuel Rojas Bolafios actuando como presidente con facultades
de apoderado generalisimo sin limite de suma de Importaciones
Graficas CLH Sociedad tramita la reposicion del libro Registro de
Accionistas, libro de Actas de Asamblea General, de su representada.
Cualquier comunicacion se atendera a la direccion Heredia, San
Joaquin de Flores de la Clinica Jorge Volio doscientos metros al
este y veinticinco metros al norte.—Heredia, a las doce del once
de octubre del dos mil trece.—Lic. Ronny Esteban Retana Moreira,
Notario.—1 vez.—(IN2013067889).

TINETANA S. A.

De conformidad con el articulo 14 del Reglamento del
Registro Nacional para la Legalizacion de Libros de Sociedades
Mercantiles se avisa que Tinetana S. A., cédula juridica 3-101-
52209, procedera con la reposicion, por motivo de extravio, de los
siguientes libros nimero uno: Registro de Accionistas y Actas de
Junta Directiva.—San José, 14 de octubre del 2013.—Lic. Rodrigo
Van der Laat Ulloa, Presidente.—1 vez.—(IN2013068071).

WICHITA SOCIEDAD ANONIMA

La suscrita, Clara Odilia Morice Rodriguez, mayor de edad,
viuda, vecina de San José, Escazi, San Rafael, Guachipelin,
Condominio El Tejar, casa nimero diez, portadora de la cédula de
identidad niimero cuatro-ciento cinco-novecientos veintiocho, en su
condicion de tesorera, con facultades de apoderada generalisima sin
limite de suma, y con la representacion judicial y extrajudicial, de
la sociedad con domicilio en San José, calle siete, avenida once bis,
nimero quinientos noventa y nueve, denominada: Wichita Sociedad
Andnima, con cédula de persona juridica nimero tres-ciento uno-
ciento treinta y un mil novecientos dos, para efectos de reposicion,
informa del extravio del tomo uno de los libros de Actas de Asamblea
General de Socios, Actas del Consejo de Administracion y Registro
de Socios.—San José, tres de octubre del dos mil trece.—Clara
Odilia Morice Rodriguez, Tesorera.—1 vez.—(IN2013068179).

Por instrumento publico otorgado ante esta notaria a las
11:00 horas del 30 de setiembre del 2013, se protocolizé asamblea
general extraordinaria de accionistas de la sociedad Inversiones
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Oropéndola del Valle S. A., con cédula juridica N° 3-101-191898
en la que se modifico las clausula quinta.—San José€, 30 de setiembre
del 2013.—Lic. Jorge Escalante Escalante, Notario.—1 vez.—
(IN2013067404).

Por escritura otorgada hoy a las doce horas, Juan Pablo
Soloérzano Luna y Pedro Danilo Urbina Bravo, constituyen
Seguridad Los Altos Sociedad Anénima.—San José, veintiocho
de junio de 2013.—Lic. Christian Diaz Barcia, Notario.—1 vez.—
(IN2013067405).

Por escritura otorgada ante esta notaria, a las quince horas, del
nueve de octubre de dos mil trece, se disolvié por acuerdo de socios
de conformidad con lo establecido en el articulo doscientos uno,
inciso d) del Cédigo de Comercio, la sociedad denominada Expadas
Consulting Group E.C.G. Sociedad Anénima, con cédula de
persona juridica nimero tres- ciento uno- quinientos diecisiete
mil trescientos treinta y nueve. Quien se considere afectado puede
manifestar su oposicion en la direccion fisica ubicada en San José,
Mata Redonda, Sabana Oeste, ciento cincuenta metros norte de
Canal Siete, dentro de los 30 dias siguientes a la publicacion de
éste aviso.—San José, once de octubre de dos mil trece.—Lic. Paola
Maria Montealegre Sauma, Notario.—1 vez.—(IN2013067408).

Por escritura otorgada ante esta notaria, a las ocho horas
del once de octubre del afio dos mil trece, se protocolizo acta de
asamblea general extraordinaria de la sociedad Cori Motors de
Centroamérica Sociedad Anénima, mediante la cual se reformd
la clausula quinta de su pacto constitutivo, aumentando su capital
social.—San José, once de octubre del afno dos mil trece.—Lic.
Anelena Pacheco, Notaria.—1 vez.—(IN2013067411).

Por escritura nimero doscientos cuarenta y tres, otorgada ante
esta notaria a las diecisiete horas del dia tres de octubre del afio dos
mil trece, se protocolizo acta de asamblea general extraordinaria de
accionistas, de la entidad denominada Losas de Concreto de Costa
Rica Sociedad Anénima, con cédula de persona juridica namero:
3-101-23878, en la cual se nombra junta directiva y se modifica la
clausula segunda y décima del pacto constitutivo.—Santo Domingo
de Heredia, 3 de octubre del afio 2013.—Lic. Fausto Alejandro
Bolanos Araya, Notario.—1 vez.—(IN2013067413).

Por escritura otorgada a las dieciséis horas del nueve de octubre
del dos mil trece se constituy6 la sociedad Chacra Terracota del
Oeste Sociedad Anénima.—Lic. Fernando Alfaro Chamberlain,
Notario.—1 vez.—(IN2013067414).

Por escritura nimero doscientos cuarenta y ocho, otorgada
ante esta Notaria a las diez horas del dia doce de Octubre del afio dos
mil trece, se protocolizo acta de asamblea general extraordinaria de
socios, de la entidad denominada La Herediana Maria Auxiliadora
de Mil Novecientos Veintiuno Sociedad Anonima, con cédula
de persona juridica numero: Tres-ciento uno-trescientos diez mil
ochocientos ochenta y cuatro, en la cual se nombra presidente de la
junta directiva.—Santo Domingo de Heredia, 12 de octubre del afio
2013.—Lic. Fausto Alejandro Bolafios Araya, Notario.—1 vez.—
(IN2013067416).

Ante la notaria de Osvaldo Segura Esquivel, la Asesoria
Contable Financiera Alvaeado Asecofialva S. A., domiciliada
en Curridabat, San José. Cambia su nombre, domicilio y objeto.
Escritura otorgada en Turrialba, a las 15 horas del 8 de octubre
del 2013.—Lic. Osvaldo Segura Esquivel, Notario.—1 vez.—
(IN2013067418).

A las diez horas con treinta minutos del dia cinco de setiembre
de dos mil trece, los sefiores William Eduardo Sandoval Alvarado
y Diana Patricia Rojas Usaquén constituyen Distribuidora y
Comercializadora de Carnes W.S. Sociedad Andénima.—San
José, once de octubre de dos mil trece.—Lic. Melissa Vasquez
Monge, Notaria.—1 vez.—(IN2013067420).

Por escritura otorgada ante mi, Jos¢ Pablo Mena Villegas,
notario publico con oficina abierta en San José, San Rafael de
Escazu, a las once horas del doce de octubre de dos mil trece, los

sefiores Manuel Emilio Rodriguez Viquez y David Rodriguez Viquez
acuerdan constituir la sociedad denominada Centimetro Cuadrado
Constructora, Sociedad Anéonima.—San José, doce de octubre de
dos mil trece.—Lic. José Pablo Mena Villegas, Notario.—1 vez.—
(IN2013067421).

A las diez horas con treinta minutos del dia once de octubre de
dos mil trece, los sefiores Ludwig Enrique Salazar Quirés y Freddy
Gerrado Rodriguez Quesada constituyen The Dog Team CRC
Sociedad Anonima.—San José, once de octubre de dos mil trece.—
Lic. Melissa Vasquez Monge, Notario.—1 vez.—(IN2013067422).

Por escritura numero ocho-dieciocho, otorgada ante el
notario publico autorizado Lic. Laura Patricia Alvarado Pefiaranda,
de las doce horas con treinta minutos del dia once de octubre del
afio dos mil trece, se realiza protocolizacion de acta de asamblea
general extraordinaria de la sociedad Diagnésticos ORL Sociedad
Anénima, reformandose las cldusulas segunda y sexta del pacto
constitutivo y nombramiento de junta directiva y fiscal. Presidente:
José Alfonso Campos Chacon.—Ciudad de Heredia, octubre 11 del
ano 2013.—Lic. Laura Patricia Alvarado Pefiaranda, Notaria.—1
vez.—(IN2013067425).

Por escritura nimero 181 de las 20:30 horas del 13 de agosto
del 2013, otorgada ante el notario Jos¢ Virgilio Porras Zuiiiga, se
constituy6 la sociedad civil SK Extreme Adventures and Travel
of Coronado Sociedad Civil, con un capital social de diez mil
colones.—Lic. Jos¢ Virgilio Porras Zuiiga, Notario.—1 vez.—
(IN2013067520).

Mediante acta de asamblea general extraordinaria de
accionistas de Comercializadora de Agua Cargada de Oxigeno
S. A., protocolizada por el notario Manuel Ortiz Coronado, en
escritura publica numero cuarenta y cuatro-diez, de las ocho
horas del dia de hoy, se reforman las clausulas primera, segunda,
tercera, cuarta, y octava del pacto constitutivo. La sociedad sera
denominada Sistemas Energéticos Renovables S. A.—San José,
1° de agosto de 2013.—Lic. Manuel Ortiz Coronado, Notario.—1
vez.—(IN2013067522).

El suscrito Marco Zamora Morales, notario publico, he
constituido Constructora Almo del Caribe Sociedad Anénima, en
la que Mainor Molina Guerrero, cédula siete-cero uno tres cuatro-
cero siete nueve uno, figura como presidente con facultades de
apoderado generalisimo sin limite de suma, constituida en escritura
numero trescientos sesenta y siete del tomo ocho de mi protocolo, a
las doce horas del cuatro de octubre del dos mil trece, con domicilio
social en Bataan, cien metros este de la Estacion de Servicio HBQ,
Matina, Limon.—Lic. Marco Aurelio Zamora Morales, Notario.—1
vez.—(IN2013067524).

Por asamblea general extraordinaria de accionistas de las
8 Horas Del 28-05-2012, de Gris LNRH Anaranjado S. A., se¢
modifico la clausula 5 del pacto constitutivo. Escritura nimero 73,
protocolo 24.—Heredia, 3 de setiembre del 2013.—Lic. Edmundo
Arias Rosales, Notario.—1 vez.—(IN2013067526).

Por escritura N° 11 de las 11 horas del 12-10-2013, en
protocolo 27, se constituy6 la sociedad denominada Inversiones
Tenga Paz S. A.—14 de octubre del 2013.—Lic. Edmundo Arias
Rosales, Notario.—1 vez.—(IN2013067527).

Ante el notario publico Luis Roberto Zamora Bolafios,
mediante escritura otorgada a las siete horas treinta minutos del 18
de setiembre del 2012, se constituy6 la sociedad que llevard como
nombre su numero de cédula juridica seguido de la frase “Sociedad
Anonima”. Es todo.—Heredia, a las 8 horas del 14 de octubre del
2013.—Lic. Luis Roberto Zamora Bolanos, Notario.—1 vez.—
(IN2013067528).

Por escritura otorgada ante mi notaria a las dieciséis horas del
veintitrés de setiembre del dos mil trece, las socias accionistas de la
empresa Profesores Unidos a Favor del Nifio Profuniiio Sociedad
Anénima, acuerdan disolver dicha sociedad.—San José, 23 de
setiembre del 2013.—Lic. Maria Auxiliadora Rodriguez Alpizar,
Notaria.—1 vez.—(IN2013067530).
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Enestanotariaal ser las diecinueve horas del ocho de octubre de
dos mil trece, se protocoliz6 acta de asamblea general de Industrial
de Granos INDUGRA Sociedad Anénima, modificindose su
junta directiva. Es todo.—San José, ocho de octubre de dos mil
trece.—Lic. Mauricio Alonso Arias Castro, Notario.—1 vez.—
(IN2013067536).

En esta notaria al ser las dieciocho horas del ocho de octubre de
dos mil trece, se protocolizd acta de asamblea general de Transportes
Dindmicos TRADI Sociedad Anénima, modificindose su junta
directiva. Es todo.—San José, ocho de octubre de 2013.—Lic.
Mauricio Alonso Arias Castro, Notario.—1 vez.—(IN2013067537).

La suscrita notaria Marta Emilia Rojas Carranza, constitui
sociedad andnima, siendo su denominacion social la cédula juridica
que le otorgue el Registro Nacional, Registro de Personas Juridicas,
ello conforme al Decreto Ejecutivo treinta y tres mil ciento setenta
y uno-J, publicado en La Gaceta ciento catorce del catorce de junio
del dos mil seis, con un capital social de cien mil colones y un
plazo social de noventa y nueve afios. Es todo.—Palmares, doce
de octubre del dos mil trece.—Lic. Marta Emilia Rojas Carranza,
Notaria.—1 vez—(IN2013067541).

Por escritura otorgada por mi, nimero sesenta y siete de las
diecisiete horas treinta minutos del once de octubre del dos mil
trece, se protocoliza el acta ntimero cinco de asamblea general
extraordinaria de socios de ZM Inversiones Zemar Dos Mil Ocho
Sociedad Anénima, mediante la cual se revoca y se nombra nueva
junta directiva.—Lic. Carlos Manuel Chaves Delgado, Notario.—1
vez.—(IN2013067550).

El suscrito Luis Enrique Salazar Sanchez, notario publico
con oficina en la ciudad de San José, hago constar que el nueve de
octubre del dos mil trece, protocolicé acta de la empresa Ofibodegas
Biella Alibizia Nueve Limitada, en la cual se modifica la clausula
del domicilio de la empresa y se realizan nombramientos de
gerentes. El dia diez de octubre del dos mil trece protocolicé actas
de las empresas “Sétima Vista Deliciosa de San Isidro Sociedad
Anénima”, “Villas Soto Sociedad Anonima”, “Sexta Vista Bella
de San Isidro Sociedad Anénima” y “Plaza Anonos Tolerante
Sociedad Anénima” en las cuales se acordd aumentar el capital
social de dichas compaiiias; ese mismo dia se protocolizd actas
de las empresas “Quinta Vista Hermosa de San Isidro Sociedad
Anénima” y “Sétima Vista Deliciosa de San Isidro Sociedad
Anoénima” en las cuales se acordd fusionar dichas compaiiias,
prevaleciendo Sétima Vista Deliciosa de San Isidro Sociedad
Anénima.—San José, diez de octubre del dos mil trece.—Lic. Luis
Enrique Salazar Sanchez, Notario.—1 vez.—(IN2013067557).

Disolucion de Aniwapie S. A., cédula 3-101-72201; citas:
tomo 408, folio 255, asiento 240. Escritura otorgada ante el notario
publico Edgar Montero Mejia.—San José, 2 de octubre del 2013.—
Lic. Edgar José¢ Montero Mejia, Notario.—1 vez.—(IN2013067560).

Mediante escritura otorgada ante esta notaria, a las dieciséis
horas y treinta minutos del diez de setiembre del dos mil trece,
nimero sesenta y cinco-veintisiete, se constituyd la sociedad
denominada Real Triple D Oriental Sociedad Anénima, se
nombro junta directiva y agente residente. Presidente: Juan Carlos
Alvarado Marin. Tesorera: Min Hua Chou Lin, conocida como Ana
Lucia Chou Lin. Es todo.—Cartago, 9 de octubre del 2013.—Lic.
Dennis Leonel Alfaro Araya, Notario.—1 vez.—(IN2013067570).

Por escritura trescientos cincuenta y cuatro otorgada a las
dieciséis horas del veintitrés de agosto del dos mil trece, los socios
acuerdan disolver la sociedad La Flor del Valle HSV S.A., cédula
juridica nimero 3-101-540682.—Lic. Juan Pablo Navarro Solano,
Notario.—1 vez.—(IN2013067575).

Por escritura publica numero: ciento setenta y cuatro,
otorgada ante mi a las catorce horas del once de octubre del dos mil
trece, se protocolizd et acta de asamblea general extraordinaria de
accionistas de las sociedades Inversiones Sunactil S. A. y Bilbaia
Investors Group S. A., las cuales fueron fusionadas, prevaleciendo
Inversiones Sunactil S. A.—Lic. Héctor Manuel Fallas Vargas,
Notario.—1 vez.—(IN2013067584).

Por escritura publica nimero: ciento setenta y tres, otorgada
ante mi, a las diez horas cuarenta y cinco minutos del once de
octubre del dos mil trece se protocolizo el acta de asamblea general
extraordinaria de accionistas de la sociedad Alfio Investments
S. A. y Benevento Partners S. A., las cuales fueron fusionadas,
prevaleciendo Alfio Investmentes S. A.—Lic. Héctor Manuel
Fallas Vargas, Notario.—1 vez.—(IN2013067585).

Se protocoliza acta de asamblea general extraordinaria de
accionistas de Frama Soluciones Sociedad Anénima, de aumento
de capital. Escritura otorgada a las once horas del catorce de octubre
del dos mil trece—Lic. Zaida Maria Rojas Cortes, Notaria.—1
vez.—(IN2013067586).

Se protocoliza acta de asamblea general extraordinaria de
accionistas de E1 Mago Don Eloy Sociedad Anénima, se reforma
la clausula de la representacion, se nombra segundo vicepresidente
y se revoca poder generalisimo. Escritura otorgada a las doce
horas del 14 de octubre del 2013.—Lic. Zaida Maria Rojas Cortes,
Notaria.—1 vez.—(IN2013067587).

La sociedad Grupo Importador Oriente MK S. A.,
protocoliza acuerdos de asamblea de socios.—14 de octubre del
2013.—Lic. Juan Manuel Ramirez Villanea, Notario.—1 vez.—
(IN2013067592).

Lasociedad Distribuidor Kenneth S. A., protocoliza acuerdos
de asamblea de socios.—14 de octubre del 2013.—Lic. Juan Manuel
Ramirez Villanea, Notario.—1 vez.—(IN2013067593).

La sociedad 3-101-624515 S. A., protocoliza acuerdos de
asamblea general extraordinaria de socios.—Belén, Heredia, 2 de
octubre del 2013.—Lic. Juan Manuel Ramirez Villanea, Notario.—1
vez.—(IN2013067595).

La sociedad 3-101-465903 S. A., protocoliza acuerdos de
asamblea general extraordinaria de socios.—Belén, Heredia, 2 de
octubre del 2013.—Lic. Juan Manuel Ramirez Villanea, Notario.—1
vez.—(IN2013067596).

Por escritura N° 57 otorgada a las 9:15 horas del 14 de octubre
del 2013, se protocolizé acta de asamblea general extraordinaria de
Distribuidora CRV Laboratorios Centroamericana Sociedad
Anonima, donde se reformoé pacto social.—Lic. Erasmo Rojas
Madrigal, Notario.—1 vez.—(IN2013067600).

Por escritura N° 56 otorgada a las 9:00 horas del 14 de octubre
del 2013, se protocolizd acta de asamblea general extraordinaria de
Formutec Formulacion Técnica Sociedad Anonima, donde se
reform6 pacto social.—Lic. Erasmo Rojas Madrigal, Notario.—1
vez.—(IN2013067603).

Por escritura de las 8:10 horas del 10 de octubre de 2013,
otorgada ante esta notaria publica se modifica la clausula segunda
referente al domicilio social y la clausula octava referente a la
representacion de la sociedad de Flexipark Uno Adonis Sociedad
Anonima.—San José, 11 de octubre de 2012.—Lic. Eslava
Hernandez Jiménez, Notaria.—1 vez.—(IN2013067606).

Ante mi notaria a las 9:00 horas del 9 de setiembre del 2013,
se constituyod la sociedad de responsabilidad limitada denominada
Construction Maintenance Plus Sociedad de Responsabilidad
Limitada. Duracion: 99 afios. Domicilio: San José. Capital social:
diez mil colones. Gerentes: Santos Ramirez Rivera y Luisa Zanatta
Muedas con facultades de apoderados generalisimos sin limite
de suma.—San José, 15 de octubre del 2013.—Lic. Ana Yhansey
Fernandez Corrales, Notaria.—1 vez.—(IN2013067609).

Por escritura de las 8:15 horas del 10 de octubre de 2013
otorgada ante esta notaria publica, se modifica la clausula segunda
referente al domicilio social y la clausula octava referente a la
representacion de la sociedad de Flexipark Dos Agamenodn
Sociedad Anénima.—San José, 11 de octubre de 2012.—Lic.
Eslava Hernandez Jiménez, Notaria.—1 vez—(IN2013067611).
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Por escritura nimero ciento diecisiecte de protocolizacion
de acta de sociedad denominada Pastures of Plenty Sociedad
Anénima, por acuerdo de asamblea de accionistas y mediante la
cual se solicita disolver la sociedad ya mencionada y otorgada ante
mi notaria en la ciudad de Alajuela, a las ocho horas con quince
minutos del diez de octubre del dos mil trece, solicito se publique el
edicto correspondiente por ley.—Alajuela, a las ocho horas del doce
de octubre del dos mil trece.—Lic. Rita Maria Salazar Rodriguez,
Notaria.—1 vez.—(IN2013067612).

Por escritura de las 8:00 horas del 10 de octubre de 2013
otorgada ante esta notaria publica, se modifica la clausula segunda
referente al domicilio social y la cldusula octava referente a la
representacion de la sociedad de Meganova Developments
Sociedad Anonima.—San José, 11 de octubre de 2012.—Lic.
Eslava Hernandez Jiménez, Notaria.—1 vez.—(IN2013067614).

Por este medio el suscrito notario hace constar que a las veinte
horas del once de octubre del dos mil trece, mediante escritura
nimero noventa y tres-tres otorgada en el tomo tercero del protocolo
del suscrito notario, se constituy6 una sociedad denominada: Show
Me Sociedad de Responsabilidad Limitada.—Puerto Viejo, once
de octubre del dos mil trece.—Lic. Johnny Gerardo Leén Guido,
Notario.—1 vez.—(IN2013067616).

Ante esta notaria, se protocoliz6 el acta de asamblea general
extraordinaria de la sociedad denominada Comercializadora
Zhen & Zhen S. A., donde se procede a disolverla y liquidarla.—
Guapiles Pococi, 12 de octubre del 2013.—Lic. Rocio Zamora
Moya, Notaria.—1 vez.—(IN2013067619).

Mediante escritura autorizada por mi, a las 15:00 horas del
14 de octubre de 2013, se protocolizé acta de asamblea general
ordinaria y extraordinaria de Oriflame de Costa Rica Sociedad
Anénima (la “Compaiia”), cédula de persona juridica 3-101-
042283, mediante la cual se acordo: (i) reformar la clausula segunda
de la compaiia.—San José, 14 de octubre de 2013.—Lic. Ignacio
Miguel Beirute Gamboa, Notario.—1 vez.—(IN2013067703).

Ante mi, Carlos Manuel Arroyo Rojas, se reformo la clausula
quinta del pacto de constitucion de sociedad Herrera y Luna S.
A.—Ciudad Quesada, catorce de octubre del dos mil trece.—Lic.
Carlos Manuel Arroyo Rojas, Notario.—1 vez.—(IN2013067706).

Por la escritura nimero: 152 otorgada ante esta notaria
a las 13 horas del 9 de octubre del 2013, mediante la cual se
protocolizd la asamblea general ordinaria y extraordinaria de
Quinta Hennerbichler Sociedad Anénima, mediante la cual se
nombra nuevo presidente, secretario, tesorero y fiscal. Domicilio
social: San José, avenida central, calle veintisiete, bufete Arias
Duarte & Martinez, contiguo a la casa veintisiete cero siete.—San
José, 9 de octubre del 2013.—Lic. Slawomir Wiciak Gasiorowska,
Notario.—1 vez.—(IN2013067709).

Por escritura otorgada ante esta notaria, a las diez horas del
catorce de octubre del dos mil trece, se protocolizan acuerdos de
asamblea general extraordinaria donde se revoca el nombramiento
del secreto y fiscal, siendo sustituidos por Carmen Gonzalez
Arroyo y Luis Femando Quir6s Morales en su orden, se modifica la
clausula novena del pacto social recayendo solo sobre el presidente
y la tesorera, la representacion legal de la sociedad pudiendo actuar
conjunta o separadamente, ademas se incrementa el capital social de
Agro Soluciones Earthianas S.A.—San José, catorce de octubre
del dos mil trece.—Lic. Mario Rojas Barrantes, Notario.—1 vez.—
(IN2013067720).

Ante mi, Ana Lourdes Goélcher Gonzélez, notaria publica con
oficina abierta en San José, se protocoliz6 acta de asamblea general
extraordinaria de accionistas de la empresa Global Earth Systems
G.E.S. Sociedad Anénima, cédula de persona juridica nimero tres-
ciento uno-quinientos ocho mil treinta y siete, se modific6 la clausula
quinta. Escritura otorgada a las ocho horas del catorce de octubre
del dos mil trece.—San José, 14 de octubre del 2013.—Lic. Ana
Lourdes Golcher Gonzalez, Notaria.—1 vez.—(IN2013067721).

Ante mi, Ana Lourdes Golcher Gonzalez, notaria ptblica con
oficina abierta en San José, se protocolizo acta de asamblea general
extraordinaria de accionistas de la empresa Global Earth Systems
G.E.S. Sociedad Anénima, cédula de persona juridica nimero tres-
ciento uno-quinientos ocho mil treinta y siete, se modifico la clausula
sexta. Escritura otorgada a las once horas del nueve de octubre
del dos mil trece.—San José, 14 de octubre del 2013.—Lic. Ana
Lourdes Golcher Gonzalez, Notaria.—1 vez.—(IN2013067723).

Yo Carlos Manuel Segura Quiros, notario publico de Escazu,
mediante escritura publica se constituyen las siguientes sociedades:
Los Tunes del Chiverral Sociedad Anénima y Renta de
Mobiliario para Restaurantes CYV Limitada.—Escazu, 14 de
octubre de 2013.—Lic. Carlos Manuel Segura Quirds, Notario.—1
vez.—(IN2013067724).

Por escritura nimero ciento diecinueve-cuatro, otorgada el dia
veintiuno de agosto de dos mil trece en mi notaria, se constituyo la
sociedad Multiservicios Don Tomas Sociedad de Responsabilidad
Limitada. Con un plazo social de noventa y nueve afios, capital
social debidamente suscrito y pagado, administrada por un gerente
y subgerente con la funcién de apoderados generalisimos sin limite
de suma.—San José, 01 de octubre del 2013.—Lic. Seanny Jiménez
Alfaro, Notaria.—1 vez.—(IN2013067727).

Que mediante acta de asamblea general de socios se acuerda
disolver la sociedad Disefio Grafico Luis Guada Sociedad
Anonima. Libro de Asamblea de Socios de la entidad, a las diez
treinta minutos del siete de octubre del dos mil trece. Protocoliza
notaria Nidia Alvarado Morales.—Lic. Nidia Alvarado Morales,
Notaria.—1 vez.—(IN2013067729).

Por escritura nimero ciento treinta y cinco del tomo
veinticuatro de mi protocolo, otorgada el dia de hoy, se realiz6 la
disolucion de la sociedad: Inversiones Castro Valverde S. A. No
se nombro liquidador en razén de que no existen activos ni pasivos
que repartir—San Miguel de Santo Domingo de Heredia, 14 de
octubre del 2013.—Lic. Ronny Jiménez Porras, Notario.—1 vez.—
(IN2013067730).

Por escritura numero ciento treinta del tomo veinticuatro de
mi protocolo, otorgada el dia de hoy se realizé la disolucion de
la sociedad: Moras de Altura S. A. No se nombro liquidador en
razén de que no existen activos ni pasivos que repartir.—San Isidro
de Pérez Zeledoén, 11 de octubre del 2013.—Lic. Ronny Jiménez
Porras, Notario.—1 vez.—(IN2013067731).

En escritura otorgada en esta notaria a las 8:20 horas del 10
de octubre del ano 2013, se protocoliza acta de asamblea general
ordinaria y extraordinaria de Proyectos Nauticos S. A., cédula
3-101-390778, donde se modifica la clausula segunda del pacto
constitutivo y se nombra secretaria.—San José, 10 de octubre del
2013.—Lic. Alejandra Ramirez Sutherland, Notaria.—1 vez.—
(IN2013067732).

Ante la notaria del licenciado Douglas Mora Umafia, se
protocolizé acta de asamblea de socios de Espiga de San José S.A.,
se nombro nueva junta directiva y fiscal y se reformé clausula de la
administracion. Es todo.—San José, 14 de octubre del 2013.—Lic.
Douglas Mora Umafia, Notario.—1 vez.—(IN2013067733).

Por escritura otorgada en mi notaria a las 17 horas con 30
minutos del 4 de octubre de 2013, se constituyd la sociedad:
Grupo Constructora M S. A.—San Isidro de Heredia, 14 de
octubre de 2013.—Lic. Kattya Mora Sequeira, Notaria.—1 vez.—
(IN2013067755).

Por escritura otorgada en mi notaria, a las 8 horas del 1° de
octubre de 2013, se disolvid y liquidé la sociedad Ejecutivos de la
Matraca S. A.—San Juan de Tibas, 1° de octubre de 2013.—José
Alberto Campos Arias, Notario.—1 vez.—(IN2013067756).

En esta notaria a las doce horas del catorce de octubre de dos
mil trece, se protocolizo acta de asamblea general extraordinaria de
accionistas en la sociedad denominada Servicios Administrativos
de Riesgos Ochocientos Once Sociedad Andénima, mediante
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la cual se modifica la clausula segunda del pacto constitutivo del
domicilio y se nombra presidente, tesorero y fiscal de la junta
directiva.—San Jos¢, 14 de octubre de 2013.—Lic. Rafael Angel
Arias Cordero, Notario.—1 vez.—(IN2013067758).

Ante mi, Ernesto Jiménez Mora, notario publico con oficina en
Puriscal, cincuenta metros este del Banco Popular, se constituye la
sociedad denominada Tapiceria y Disefios Internacionales Romar
Sociedad Anénima. Capital social cien millones de colones exactos.
Plazo social: noventa y nueve afios. Objeto: amplio, representacion:
presidente. Escritura otorgada en Puriscal, a las catorce horas del
siete de octubre del dos mil trece.—Lic. Ernesto Jiménez Mora,
Notario.—1 vez.—(IN2013067760).

Por escritura nimero diecisiete-uno autorizada en esta
notaria, a las catorce horas del once de octubre de dos mil trece, se
protocolizé acta de asamblea general extraordinaria de accionistas
de la compaiiia Condo Seis Wafou Ara Sociedad Anénima, en la
que se reforma la razon social de la compaiiia para que en adelante
sea: Restaurantes Global Costa Rica Sociedad Andénima.—
San José, once de octubre de dos mil trece.—Lic. Rafael Gerardo
Montenegro Pefla, Notario.—1 vez.—(IN2013067762).

Por escritura otorgada ante el suscrito notario, se protocolizd
el acta constitutiva de la empresa Estética Real Salén Scande
Sociedad Andénima, se nombro6 junta directiva.—San Jos¢, 4 de
octubre de 2013.—Lic. Pablo Barahona Kruger, Notario.—1 vez.—
(IN2013067765).

Mediante escritura otorgada ante mi a las quince horas del diez
de octubre de dos mil trece, se constituy6 la compaiia denominada
Vistas del Cocoy Sociedad Andénima. Es todo.—San José, diez
de octubre de dos mil trece—Lic. Sergio Aguiar Montealegre,
Notario.—1 vez.—(IN2013067768).

Mediante la escritura nimero 170 del tomo 7 del notario
Arnoldo Parini Guevara, se constituye la compaiiia denominada
CSC Calderon & Sevilla Consultores Limitada.—San José, 13
de octubre del 2013.—Lic. Arnoldo Parini Guevara, Notario.—1
vez.—(IN2013067778).

Por escritura publica otorgada en San José, a las 13:10
horas del 6 de setiembre del 2012, protocolicé acta de la sociedad
Imperios Crecientes del Viejo Continente S. A., con cédula de
persona juridica nimero 3-101-482450 por la cual se reorganiza la
junta directivas y fiscal y reforma las clausulas segunda y octava
del pacto constitutivo.—San José, 16 de setiembre del 2012.—Lic.
Braulio Vargas Nufiez, Notario.—1 vez.—(IN2013067787).

Por escritura publica otorgada en San José, a las 13:30 horas
del 11 de octubre del 2013, se constituye la sociedad anénima
denominada MLX Services de Costa Rica S. A., con domicilio
social en San José, Barrio Don Bosco, de La Torre Mercedes,
150 metros al sur, Edificio Policlinico San Bosco, primera planta,
oficina de administracion numero uno-uno.—San José, 14 de
octubre del 2013.—Lic. Braulio Vargas Nuifiez, Notario.—1 vez.—
(IN2013067788).

Por escritura numero 13 otorgada a las 17 horas con 30
minutos del 14 de octubre del 2013, se protocoliz6 acta de asamblea
de socios de la empresa denominada Bodegas BBB CR Sociedad
Anoénima, con cédula juridica 3101 -625762, se acuerda nombrar
nuevo presidente. Es todo.—San Jos¢, 15 de octubre de 2013.—Lic.
Eduardo Arauz Sanchez, Notario.—1 vez.—(IN2013067790).

Ante esta notaria por escritura publica nimero 1-2, visible
a folio 1 frente del tomo 02, otorgada a las 8:00 horas del 8 de
octubre del 2013, se protocolizé acta de asamblea extraordinaria de
La Tienda Publicitaria S. A., cédula juridica N° 3-101-570223,
donde se modifico la clausula sétima del pacto constitutivo relativo
al plazo de los nombramientos, se nombré presidente y secretario.
Presidente: Daniel Felipe Ortiz Vasquez y secretario: John Jairo
Ortiz Bedoya.—San José, 8 de octubre del 2013.—Lic. Lorena Soto
Rodriguez, Notaria.—1 vez.—(IN2013067793).

Ante esta notaria publica se ha protocolizado acta de
asamblea general extraordinaria de accionistas de Corporacion de
Inversiones Inmobiliarias AM Sociedad Anénima, con cédula
de persona juridica numero tres-ciento uno-cinco ocho cinco cinco
tres seis, mediante la cual se modifico la clausula quinta del capital
social.—Ciudad de San José, a las nueve horas del once de octubre
del dos mil trece.—Lic. Tatiana Maria Barboza Rojas, Notaria.—1
vez.—(IN2013067805).

Por escritura otorgada ante mi se protocolizaron acuerdos
de la sociedad denominada Itmax S. A., la cual cuenta con cédula
de personas juridica nimero 3-101-211039, en donde por acuerdo
de los socios se acordd su disolucion conforme lo establecido en
el articulo 201, inciso d) del Codigo de Comercio. Es todo.—San
José, 14 de octubre del 2013.—Lic. Ignacio Esquivel Seevers,
Notario.—1 vez.—(IN2013067809).

A las nueve horas treinta minutos del once de octubre,
protocolicé acta de asamblea general extraordinaria de accionistas
de la sociedad Inversiones Grundmauer S. A., donde se modifican
las clausulas de la administracion y el domicilio del pacto de
constitucion.—San José, once de octubre del dos mil trece.—Lic.
Andrea Hiitt Fernandez, Notario.—1 vez.—(IN2013067810).

A las diez horas del catorce de octubre protocolicé acta de
asamblea general extraordinaria de accionistas de la sociedad
Colortron S. A., donde se modifican las clausulas de Ila
administracion y el domicilio del pacto de constitucion.—San Jos¢,
catorce de octubre del dos mil trece.—Lic. Andrea Hiitt Fernandez,
Notario.—1 vez.—(IN2013067812).

A las diez horas del once de octubre protocolicé acta de
asamblea general extraordinaria de accionistas de la sociedad
Compaiiia Inversiones Quarktron S. A., donde se modifican
las clausulas de la administracion y el domicilio del pacto de
constitucion.—San José, once de octubre del dos mil trece.—Lic.
Andrea Hiitt Fernandez, Notaria.—1 vez.—(IN2013067814).

NOTIFICACIONES
JUSTICIAY PAZ

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL REGISTRO NACIONAL
REGISTRO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
Resolucién acoge cancelaciéon
PUBLICACION DE TERCERA VEZ

Ref.: 30/2013/26068.—Pfizer Products Inc. Documento:
Cancelacion por falta de uso (Telepharma Inc.). Nro y fecha:
Anotacion/2-80894 de 04/10/2012. Expediente: 2006-0003903.
Registro N° 162533 CHANTIX en clase 5 Marca Denominativa

Registro de la Propiedad Industrial, a las 10:25:12 del 10
de julio de 2013. Conoce este Registro la solicitud de cancelacion
por no uso, interpuesta por Antonio Salas Ross, en su condicién
de apoderado de Telepharma Inc., contra el registro de la marca
“CHANTIX”, Registro N° 162533, inscrita el 26 de setiembre
de 2006, en clase 5 internacional, para proteger y distinguir:
“Productos farmacéuticos y veterinarios, productos higiénicos para
la medicina, sustancias dietéticas para uso médico, alimentos para
bebés, emplastos, material para apodsitos, material para empastar
los dientes y pava improntas dentales, desinfectantes, productos
para la destruccion de animales dafiinos, fungicidas, herbicidas.”,
propiedad de la empresa Pfizer Products Inc.

Resultando:

[—Que por memorial recibido el 4 de octubre del 2012,
Antonio Salas Ross, en su condicion de apoderado de Telepharma Inc,
presenta solicitud de cancelacion por falta de uso contra el registro
de la marca “CHANTIX”, Registro N° 162533, inscrita el 26 de
setiembre de 2006, en clase 5 internacional, para proteger y distinguir:
“Productos farmacéuticos y veterinarios, productos higiénicos para la
medicina, sustancias dietéticas para uso médico, alimentos para bebés,
emplastos, material para apositos, material para empastar los dientes y
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para improntas dentales, desinfectantes, productos para la destruccion
de animales dafiinos, fungicidas, herbicidas.”, propiedad de la empresa
Pfizer Products Inc. (Folio 1 a folio 7).

II.—Que por resolucion de las 11:16:10 horas de 18 de octubre
del 2012 el Registro de Propiedad Industrial previene al solicitante de la
cancelacion para qué en el plazo de quince dias habiles contados a partir
de la notificacion de la resolucion proceda a indicar todas las posibles
direcciones del titular. (Folio 8) Dicha resolucion fue debidamente
notificada el 19 de octubre del 2012. (Folio 8 vuelto)

II.—Que por memorial de fecha 9 de noviembre del 2012 el
solicitante de la cancelacion cumple con la prevencion requerida. (Folio
12).

IV—Que el Registro de Propiedad Industrial mediante
resolucion de las 10:20:54 horas del 15 de noviembre del 2012 procede
a dar traslado al titular del distintivo marcarlo a efecto de que se
pronuncie respecto a la solicitud de cancelacion presentada. (Folio 13)
Dicha resolucion fue notificada al solicitante de la cancelacion el 16 de
noviembre del 2012. (Folio 13 vuelto)

V—Que por resolucion de las 09:48:15 horas del 14 de enero
del 2013, el Registro de Propiedad Industrial, vista la imposibilidad
material de notificar conforme derecho al titular marcario ordena
publicar el traslado de la cancelacion en La Gaceta por tres veces
consecutivas quedando el edicto correspondiente a disposicion de las
partes. (Folio 18) Dicha resolucion fue debidamente notificada el 15 de
enero del 2013. (Folio 18 vuelto).

VI.—Que memorial de fecha 29 de mayo del 2013 el solicitante
de la cancelacion aporta copia de las publicaciones del traslado de la
cancelacion por no uso en el Diario Oficial La Gaceta N° 93,94 y 95 de
fecha 16, 17 y 18 de mayo del 2013 respectivamente. (Folio 21 a 25).

VII—Que no consta en el expediente contestacion del traslado
de la cancelacion por no uso.

VIII.—En el procedimiento no se notan defectos ni omisiones
capaces de producir nulidad de lo actuado.

Considerando:
I—Sobre los hechos probados.

- Que en este Registro de la Propiedad Industrial se encuentra
inscrita la marca “’CHANTIX”, Registro N° 162533, inscrita el
26 de setiembre de 2006, en clase 5 internacional, para proteger
y distinguir: “Productos farmacéuticos y veterinarios, productos
higiénicos para la medicina, sustancias dietéticas para uso
médico, alimentos para bebés, emplastos, material para apositos,
material para empastar los dientes y para improntas dentales,
desinfectantes, productos para la destruccion de animales
dafiinos, fungicidas, herbicidas”, propiedad de la empresa Pfizer
Products Inc.

- Que en este Registro de Propiedad Industrial se encuentra la
solicitud de inscripcion 2012-8171 de la marca ;7 ., “en
clase 5 de la nomenclatura internacional para :
proteger y distinguir: “Preparaciones farmacéuticas
y medicinales, multivitaminicos que incluye productos naturales,
complementos dietéticos y complementos vitaminicos” solicitada
por Telepharma Inc cuyo estado administrativo es “Con
resolucion rechazo de plano”

II.—Sobre los hechos no probados. Ninguno relevante para la
resolucion del presente asunto.

[II.—Legitimacion para actuar. Analizada la certificacion de
personeria aportada en el escrito de solicitud de la presente cancelacion
por falta de uso, se tiene por debidamente acreditada la facultad para
actuar en este proceso de Antonio Ricardo Salas Ross como apoderado
generalisimo sin limite de suma de la empresa Telepharma Inc.

IV—Sobre los elementos de prueba. Este Registro ha tenido
a la vista para resolver las presentes diligencias lo manifestado por la
parte promovente en su escrito de solicitud de cancelacion por falta de
uso y un Testimonio de un Acta Notarial levantada el 28 de setiembre
del 2012.

V—En cuanto al Procedimiento de Cancelacion. El
Reglamento de la Ley de Marca y otros Signos Distintivos, Decreto
Ejecutivo N° 30233-J, establece que una vez admitida a tramite la
solicitud de Cancelacion por no Uso, se dard audiencia al titular del
distintivo por el plazo de un mes, el cual rige a partir del dia siguiente
a la notificacion de la resolucion mediante la cual «e le da traslado de
la solicitud de cancelacion de marca; lo anterior, de conformidad con el

articulo 49 en concordancia con el numeral 8 del Reglamento en cita.
Analizado el expediente, se observa que la resolucion mediante la cual
se dio efectivo traslado de las diligencias de cancelacion promovidas
por Antonio Ricardo Salas Ross como Apoderado generalisimo sin
limite de suma de la empresa Telepharma Inc. se notifico mediante
edicto debidamente publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 93,
94y 95 de fecha 16, 17 y 20 de mayo del 2013 respectivamente. (Folio
21 a25).

VI.—Contenido de la Solicitud de Cancelacién. A.- De la
solicitud de cancelaciéon por no uso interpuesta por Antonio Salas
Ross, en su cardcter dicho, se desprenden los siguientes alegatos:
1) Que su representada esta interesada en utilizar la marca “Shanti”
(Disefio) y “ShantiOm” (Disefio) sin embargo por el registro 162533
la inscripcion de la misma no ha podido concretarse. 2) Que se
procedio a corroborar el uso de la marca mediante una investigacion
en el mercado local para cerciorarse que la misma no estd siendo
utilizada por medio del recorrido en varios supermercados,
farmacias, veterinarias y no se pudo encontrar la existencia de
productos de la marca CHANTIX propiedad de Pfizer Productos
Inc. 3) Que la marca no esta siendo utilizada por el titular de la
marca o una persona autorizada al efecto.

VIL.—Sobre el fondo del asunto: Analizado el expediente y
tomando en cuenta lo anterior, se procede a resolver el fondo del
asunto:

Para la resolucion de las presentes diligencias de cancelacion
de marca por falta de uso es de gran importancia recalcar lo dispuesto
por el Tribunal Registral Administrativo en el Voto No. 333-2007,
de las diez horas treinta minutos del quince de noviembre de dos mil
siete, que sefiala respecto a los articulos 42 de la Ley de Marcas y
otros Signos Distintivos lo siguiente:

“En tal sentido este Tribunal por mayoria, concluye que la
carga de la prueba le corresponde en todo momento al titular
de la marca.

Solucionado lo anterior, entramos a otra interrogante:
¢ Como se puede comprobar el uso de una marca? La normativa
costarricense establece en el segundo parrafo del ya citado
articulo 42, que cualquier medio de prueba admitido por la ley
es suficiente, mientras que compruebe ese uso real y efectivo.
En ese sentido, esa prueba puede ir desde la comprobacion de
publicidad, de la introduccion en el mercado de los productos
o servicios mediante los canales de distribucion, estudios de
mercadeo, facturas, en fin todo aquello que solo el titular del
derecho sabe como y cudndo se han realizado.”

En virtud de esto, en el caso de las cancelaciones por falta de
uso la carga de la prueba corresponde al titular marcario, en este
caso a la empresa Pfizer Products Inc. que por cualquier medio de
prueba debe de demostrar la utilizacion de la marca CHANTIX para
distinguir productos en clase 5.

Ahora bien, una vez estudiados los argumentos del solicitante
de las presentes diligencias de cancelacion de marca por falta de
uso, analizadas las actuaciones que constan en el expediente, se
tiene por cierto que la sociedad Telepharma Inc. demuestra tener
legitimacién y un interés directo para solicitar la cancelacion por
falta de uso, ya que de la solicitud de cancelacion de marca se
desprende que las empresas son competidores directos y existio una
solicitud de inscripcion de esta empresa que fue rechazada en virtud
de este Registro.

En cuanto al uso, es importante resalta que el articulo 40 de la
Ley de Marcas y otros Signos Distintivos sefiala:

“Se entiende que una marca registrada se encuentra en uso
cuando los productos o servicios que distingue han sido puestos
en el comercio con esa marca, en la cantidad y del modo que
normalmente corresponde, tomando en cuenta la dimension del
mercado, la naturaleza de los productos o servicios de que se
tratey las modalidades bajo las cuales se comercializan. También
constituye uso de la marca su empleo en relacion con productos
destinados a la exportacion a partir del territorio nacional o con
servicios brindados en el extranjero desde el territorio nacional.
Una marca registrada debera usarse en el comercio tal como
aparece en el registro, sin embargo, el uso de la marca de manera
diferente de la forma en que aparece registrada solo en cuanto
a detalles o elementos que no son esenciales y no alteran la
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identidad de la marca, no sera motivo para cancelar el registro
ni disminuird la proteccion que él confiere. El uso de una marca
por parte de un licenciatario u otra persona autorizada para ello
sera considerado como efectuado por el titular del registro, para
todos los efectos relativos al uso de la marca”

Es decir, el uso de la marca debe de ser real, la marca debe
necesariamente ser utilizada en el comercio y los productos a los que
la misma distingue, deberan encontrarse facilmente en el mercado,
ademas deben estar disponibles al consumidor; sin embargo, si
por causas que no son imputables al titular marcario ésta no puede
usarse de la forma establecida no se procedera a la cancelacion del
registro respectivo.

Visto el expediente se comprueba que el titular de marca
CHANTIX al no contestar el traslado, ni sefialar argumentos y
aportar prueba que indicara a este registro el uso real y efectivo en
el mercado costarricense de su marca, tales como, pero no limitados
a, facturas comerciales, documentos contables o certificaciones
de auditoria, incumple los requisitos establecidos por los articulos
39 y 40 de la Ley de Marcas y Otros Signos Distintivos. En razén
de lo anterior, dicho titular en su momento oportuno pudo haber
aportado la prueba correspondiente para demostrar que cumple con
los requisitos que exige este ordenamiento para que su marca no
sea cancelada, siendo el requisito subjetivo: que la marca es usada
por su titular o persona autorizada para dicho efecto; el requisito
temporal: el uso real durante cinco afios y el requisito material: que
este uso sea real y efectivo.

Siendo la figura de la cancelacion un instrumento que tiene el
Registro de Propiedad Industrial que brinda una solucion al eliminar
el registro de aquellos signos que por el no uso (real, efectivo y
comprobable) generan obstaculos para el ingreso de nuevos
competidores, descongestionando el registro de marcas no utilizadas
aproximando de esta forma la realidad formal (del registro) a la
material (del mercado) se procede a cancelar por no uso el registro
N 162533, marca CHANTIX en clase 5 internacional propiedad de
Pfizer Products Inc. Por tanto,

Con base en las razones expuestas y citas de la Ley de
Marcas y otros Signos Distintivos N° 7978 y de su Reglamento,
1) Se declara con lugar la solicitud de cancelacion por falta de uso,
interpuesta por Antonio Salas Ross en su condicion de apoderado de
Telepharma Inc., en contra de la marca “CHANTIX”, Registro N°
162533, inscrita el 26 de setiembre de 2006, en clase 5 internacional,
para proteger y distinguir: “Productos farmacéuticos y veterinarios,
productos higiénicos para la medicina, sustancias dietéticas para uso
médico, alimentos para bebés, emplastos, material para apdsitos,
material para empastar los dientes y para improntas dentales,
desinfectantes, productos para la destruccion de animales daiiinos,
fungicidas, herbicidas.”, propiedad de la empresa Pfizer Products
Inc. Se ordena la publicacion integra de la presente resolucion por tres
veces consecutivas en el Diario Oficial La Gaceta de conformidad
con lo establecido en los articulos 241 siguientes y concordantes y
334 todos de la Ley General de Administracion Publica; asi como el
articulo 86 de la Ley de Marcas y Otros Signos Distintivos y el 49
de su Reglamento. Comuniquese esta resolucion a los interesados, a
efecto de que promuevan los recursos que consideren oportunos, sea
el de revocatoria y/o apelacion, en el plazo de tres dias habiles y cinco
dias habiles, respectivamente, contados a partir del dia siguiente a la
notificacion de la misma, ante esta Autoridad Administrativa, quien
en el caso de interponerse apelacion, si esta en tiempo, la admitira al
Tribunal Registral Administrativo, conforme lo dispone el articulo
26 de la Ley de Procedimientos de Observancia de los derechos de
Propiedad Intelectual, N° 8039. Notifiquese.—Lic. Luis Gustavo
Alvarez Ramirez, Director.—(IN2013068656).

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE INSPECCION

De conformidad con los articulos 10 y 20 del “Reglamento
para Verificar el Cumplimiento de la Obligaciones Patronales y de
trabajadores Independientes”. Por ignorarse el domicilio actual del
patrono Manuel Antonio Zimanyi Borrageiros, nimero patronal
0-800640848-001-001, se procede a notificar por medio de edicto,
que la Sucursal de la Caja Costarricense de Seguro Social en
Desamparados , ha dictado el traslado de cargos numero de caso

1202-2013-01724, que en lo que interesa indica: Determinacion
de los montos exigibles. Conforme a la prueba disponible en el
expediente administrativo se resuelve iniciar procedimiento, en el
cual se le imputa a Manuel Antonio Zimanyi Borrageiros, no haber
reportado a la Caja, la totalidad de los salarios devengados por su
trabajadora Suria Castro Masis, en el periodo de enero de 1999 a
febrero de 2004 por un monto de ocho millones cuatrocientos
veinte mil colones (¢8.420.000,00), dejandose de cancelar en
consecuencia en concepto de cuotas obreras y patronales de la Caja
Costarricense de Seguro Social, la suma de un milléon ochocientos
cincuenta y dos mil cuatrocientos colones (¢1.852.400,00) sin
incluir los intereses que al efecto la Ley establece. Por los conceptos
de la Ley de Proteccion la suma de doscientos treinta y dos mil
seiscientos cincuenta colones (¢232.650,00). Consulta expediente:
en las oficinas de inspeccion de la Sucursal de Desamparados, sita:
veinticinco metros este de Centro Comercial Decosure, se encuentra
a su disposicion el expediente para los efectos que dispone la Ley. Se
les confiere un plazo de diez dias habiles contados a partir del quinto
dia siguiente de su publicacion, para ofrecer pruebas de descargo
y para hacer las alegaciones juridicas pertinentes. Se le previene
que debe sefalar lugar o medio para oir notificaciones dentro del
perimetro administrativo establecido por la Caja, el mismo que
para los efectos jurisdiccionales ha establecido la Corte Suprema
de Justicia. De no indicar lugar o medio para notificaciones, las
resoluciones posteriores al traslado de cargos se tendran por
notificadas con solo el transcurso de 24 horas contadas a partir de
la fecha de resolucion. Notifiquese.—Desamparados, 9 de octubre
del 2013.—Sucursal de Desamparados.—Lic. Juan Carlos Delgado
Cabalceta, Jefe.—1 vez—(IN2013068086).

De conformidad con los articulos 10 y 20 del “Reglamento
para Verificar el Cumplimiento de la Obligaciones Patronales y
de trabajadores Independientes”. Por ignorarse el domicilio actual
del patrono Servicios Profesionales de Seguridad R y R Asociados
S. A., numero patronal 2-03101235494-001-001, se procede a
notificar por medio de edicto, que la Sucursal Desamparados de la
Direccion Regional Central de Sucursales, ha dictado el traslado de
cargos numero de caso 1202-2013-01413, que en lo que interesa
indica: como resultado material de la revision salarial efectuada,
se han detectado omisiones salariales de los trabajadores Juan
Carlos Vargas Zuiiiga, nimero de identificacion 1-0633-00607,
del periodo de octubre 2006, y Victor Sandi Bolafos, nimero de
identificacion 1-1355-0034, del periodo setiembre 2006 detallada
en hoja de trabajo, folio veintinueve el expediente administrativo.
Total de salarios omitidos: ¢148.500,00. Total de cuotas obreras
y patronales de la Caja: ¢41.208,75. Consulta expediente: en
esta oficina Desamparados, 75 metros este del Centro Comercial
Decosure, Departamento de Inspeccion Precin, se encuentra a su
disposicion el expediente para los efectos que dispone la Ley. Se les
confiere un plazo de diez dias habiles contados a partir del quinto dia
siguiente de su publicacion, para ofrecer pruebas de descargo y para
hacer las alegaciones juridicas pertinentes. Se le previene que debe
sefialar lugar o medio para oir notificaciones dentro del perimetro
administrativo establecido por la Caja, el mismo que para los efectos
jurisdiccionales ha establecido la Corte Suprema de Justicia como
Primer Circuito Judicial de San José. De no indicar lugar o medio
para notificaciones, las resoluciones posteriores al traslado de cargos
se tendran por notificadas con solo el transcurso de 24 horas contadas
a partir de la fecha de resolucion. Notifiquese.—Desamparados, 4
de octubre del 2013.—Sucursal Desamparados.—Lic. Juan Carlos
Delgado Cabalceta, Jefe.—1 vez.—(IN2013068087).

AVISOS

COLEGIO DE ABOGADOS DE COSTA RICA
AVISA:
PUBLICACION DE PRIMERA VEZ

Que en ¢jercicio de la facultad que prevé el ordinal 246 de la
Ley General de la Administracion Publica, se dispuso publicar lo
siguiente: “Acto Final. Junta Directiva del Colegio de Abogados de
Costa Rica. Constituida en Consejo de Disciplina. Sesiéon ordinaria
numero 09-2013, celebrada el once de marzo del dos mil trece,
acuerdo 2013-09-052. Resultando: (...) Considerando: (...) Por
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Tanto: Constituida en Consejo de Disciplina, la Junta Directiva del
Colegio de Abogados de Costa Rica, previa deliberacion en votacion
secreta, con fundamento en lo expuesto y normativa citada, acuerda:
declarar con lugar la denuncia e imponer a la Licda. Iveth Emilia
Quesada Ugalde la sancion disciplinaria de tres meses de suspension
en el ejercicio de a profesion, por inasistencia injustificada a
audiencia preliminar penal y conforme los ordinales 16 del Cédigo
de Deberes Juridicos, Morales y Eticos del Profesional en Derecho y
104y 105 del Codigo Procesal Penal. Contra esta resolucion procede
el recurso de revocatoria, dentro del plazo de tres dias a partir de
su notificacion, recurso que debera interponerse ante este mismo
organo, el cual lo resolvera definitivamente, dando por agotada la
via administrativa, de conformidad con los articulos 12 de la Ley
Organica del Colegio de Abogados y 345 y 346 de la Ley General
de la Administracion Publica. Notifiquese. Lic. Cindy Soldérzano
Nufiez-Fiscal”. Publiquese por tres veces consecutivas en el diario
oficial La Gaceta, teniéndose por hecha la notificacion a partir de
la ultima publicaciéon (Expediente administrativo 648-11).—Lic.
Cindy Solérzano Nuiiez, Fiscal—O. C. N° 9357.—Solicitud N°
982-00115.—(IN2013067741).

Que en ejercicio de la facultad que prevé el ordinal 246 de
la Ley General de la Administracion Publica, se dispuso publicar
lo siguiente: “Se inicia Procedimiento Administrativo Disciplinario
Fiscalia del Colegio de Abogados de Costa Rica. San José, a las ocho
horas del dia siete de enero del afio dos mil trece. La Junta Directiva
del Colegio de Abogados, mediante acuerdo niimero 2012-43-059,
Sesion Ordinaria 43-2012, celebrada el dia diecisiete de diciembre
del afio dos mil doce, dispuso trasladar el presente expediente a la
Fiscalia a efecto de iniciar procedimiento. De conformidad con las
potestades que se le otorgan a esta Fiscalia, téngase por instaurado
el presente procedimiento disciplinario en contra del licenciado
Daniel Carvajal Mora, colegiado 9680, con el fin de averiguar la
verdad real de la supuesta comision de los hechos que constan en
la denuncia adjunta, los cuales consisten en: “Contratacion del Lic.
Carvajal Mora a partir del 11/11/11, para la tramitacion del divorcio
por mutuo acuerdo, para lo cual le canceld la suma de ¢80.000.
Que el denunciado los cit6 en el Parque Central de San José donde
firmaron, su ex esposo y ella, tanto el Protocolo como el escrito
para presentar el proceso ante la autoridad judicial correspondiente.
Debido a que el tiempo pasaba y el denunciado no se comunicaba
con ella, el 24/10/12 se present6 al Registro Civil donde se entero
que no se encontraba divorciada, por lo que se apersono a la Fiscalia
del Colegio de Abogados y pudo constatar que el denunciado estaba
suspendido por morosidad, siendo que este mismo dia lo localizo
y le informé que estaba sucediendo a lo que le indic6 que no era
cierto, y que mas bien el proceso lo habia presentado y le suministro
el numero de expediente 12-0001278-CF. Que el dia 26/10/12 se
present6 al Juzgado de Familia del Primer Circuito Judicial de San
José, donde se le indicd que no aparecia nada a su nombre. Posterior
a esto lo ha tratado de localizar pero no ha sido posible, que se le
esta escondiendo. Anterior conducta que podria ser sancionada con
lo establecido en los articulos 13, 14, 17, 24, 32, 34, 39, 82, 83
incisos a) y e), 84 inciso a), 85 incisos a), b) y ¢), 86 del Codigo
de Deberes Juridicos Morales y Eticos del Profesional en Derecho,
sancion que podria ser de apercibimiento por escrito, amonestacion
privada, y hasta por diez afios de suspension en el ejercicio de la
profesion de abogado, sin perjuicio, de la calificacion definitiva que
deba hacerse en el acto final” (...). Recursos: Contra esta resolucion
proceden los recursos ordinarios de revocatoria y apelacion. El
primero sera resuelto por el suscrito fiscal y el segundo por la Junta
Directiva de este Colegio constituida en Consejo de Disciplina.
Estos recursos se deberan interponer dentro de las veinticuatro horas
siguientes a la tltima comunicacion a todas las partes (articulos 345
y 346 de la Ley General de la Administracion Publica). El acto final
que se dicte tendra el recurso ordinario de revocatoria y se debera
interponer ante esta Fiscalia dentro de los tres dias habiles siguientes
a la notificacion del mismo, quedando su resolucion a cargo de la
Junta Directiva, todo de conformidad con el articulo 12 de la Ley
Organica del Colegio de Abogados en relacion con los articulos 345
y 346 de la Ley General de Administracion Publica. La resolucion
del recurso interpuesto contra el acto final dara por agotada la via
administrativa. Oportunamente se designara hora y fecha para la

comparecencia oral y privada. Notifiquese. Lic. Cindy Solérzano
Nuiiez - Fiscal”. Publiquese por tres veces consecutivas en el diario
oficial La Gaceta, teniéndose por hecha la notificacion a partir de
la ultima publicacion (Expediente administrativo 695-12).—Lic.
Cindy Soloérzano Nuiiez, Fiscal.—O. C. N° 9356.—Solicitud N°
982-00114.—Crédito.—(IN2013067742).

Que en ejercicio de la facultad que prevé el ordinal 246 de la
Ley General de la Administracion Publica, se dispuso publicar lo
siguiente: “Acto Final. Junta Directiva del Colegio de Abogados de
Costa Rica. Constituida en Consejo de Disciplina. Sesion ordinaria
namero 14-2013, celebrada el veintinueve de abril del dos mil trece,
acuerdo 2013-14-069. Resultando: (...) Considerando: (...) Por
tanto: Constituida en Consejo de Disciplina, la Junta Directiva del
Colegio de Abogados de Costa Rica, previa deliberacion en votacion
secreta, con fundamento en lo expuesto y normativa citada, acuerda:
declarar con lugar la denuncia e imponer a la Licda. Iveth Emilia
Quesada Ugalde la sancion disciplinaria de tres meses de suspension
en el ejercicio de a profesion, por inasistencia injustificada a
audiencia preliminar penal y conforme los ordinales 16 del Cédigo
de Deberes Juridicos, Morales y Eticos del Profesional en Derecho y
104y 105 del Codigo Procesal Penal. Contra esta resolucion procede
el recurso de revocatoria, dentro del plazo de tres dias a partir de
su notificacion, recurso que debera interponerse ante este mismo
organo, el cual lo resolvera definitivamente, dando por agotada la
via administrativa, de conformidad con los articulos 12 de la Ley
Organica del Colegio de Abogados y 345 y 346 de la Ley General
de la Administracion Publica. Notifiquese. Lic. Cindy Soldérzano
Nufiez - Fiscal”. Publiquese por tres veces consecutivas en el diario
oficial La Gaceta, teniéndose por hecha la notificacion a partir de
la Gltima publicacion. (Expediente administrativo 755-11).—Lic.
Cindy Soloérzano Nuiiez, Fiscal.—O. C. N° 9357.—Solicitud N°
982-00116.—Crédito.—(IN2013067743).

Que en ¢jercicio de la facultad que prevé el ordinal 246 de la
Ley General de la Administracion Publica, se dispuso publicar lo
siguiente: “Acto Final. Junta Directiva del Colegio de Abogados de
Costa Rica. Constituida en Consejo de Disciplina. Sesion ordinaria
nimero 09-2013, celebrada el once de marzo del dos mil trece,
acuerdo 2013-09-027. Resultando: (...) Considerando: (...) Por
Tanto: Constituida en Consejo de Disciplina, la Junta Directiva del
Colegio de Abogados de Costa Rica, previa deliberacion en votacion
secreta, con fundamento en lo expuesto y normativa citada, acuerda:
Constituida en Consejo de Disciplina, la Junta Directiva del Colegio
de Abogados de Costa Rica, previa deliberacion en votacion secreta,
con fundamento en lo expuesto y normativa citada, acuerda: declarar
con lugar la denuncia en cuanto al punto A denuncia interpuesta por
Ana Lucia Vargas Guzmany se le impone al licenciado Rojas Fallas la
sancion disciplinaria de tres afios y ocho meses de suspension, punto
B denuncia interpuesta por Xiomara Marin Rodriguez y se le impone
al licenciado Rojas Fallas la sancion disciplinaria de un afio y tres
meses de suspension, en cuanto al punto D denuncia interpuesta por
Elna Julieta Araya Zeledon se le impone al licenciado Rojas Fallas la
sancion disciplinaria de tres afos y ocho meses de suspension, para
un total de ocho afios y siete meses de suspension en el ejercicio de
la profesion, por violentar los articulo 24 y 83 inciso ¢) del Codigo
de Deberes Juridicos, Morales y Eticos del Profesional en Derecho.
Se declara sin lugar la denuncia en cuanto al punto C., contra esta
resolucion procede el recurso de revocatoria, dentro del plazo de
tres dias a partir de su notificacion, recurso que debera interponerse
ante este mismo organo, el cual lo resolvera definitivamente, dando
por agotada la via administrativa, de conformidad con los articulos
12 de la Ley Organica del Colegio de Abogados y 345 y 346 de la
Ley General de la Administracion Publica. Notifiquese. Lic. Cindy
Solérzano Nuiez - Fiscal”. Publiquese por tres veces consecutivas
en el diario oficial La Gaceta, teniéndose por hecha la notificacion
a partir de la ultima publicacion (Expediente administrativo 723-
10).—Lic. Cindy Solérzano Nuiez, Fiscal—O. C. N° 9357.—
Solicitud N° 982-00117.—Crédito.—(IN2013067744).

— "J Imgeento Hocicod
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