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PODER EJECUTIVO
DECRETOS

DECRETO EJECUTIVO N° 40186-MOPT

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

En el ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 11, 50, 140 inciso 3), 18) y 20), y 146 de la
Constitucion Politica; con fundamento en lo establecido en los articulos 1, 2 inciso f) y 3 la Ley N° 3155,
“Ley de Creacion del Ministerio de Obras Publicas y Transportes”, Reformada por la Ley N° 4786 del 5 de
julio de 1971; articulos 1,2 inciso b), 3 inciso c), 8, 14 y 21 de la Ley N° 3503, “Ley Reguladora del
Transporte Remunerado de Personas en Vehiculos Automotores” del 10 de mayo de 1965 y sus Reformas;
articulo 5 inciso f) de la Ley N° 7593, “Ley de Creacion de la Autoridad Reguladora de los Servicios
Publicos” del 9 de agosto de 1996; articulos 5,6, y 7 de la Ley N° 7969, “Ley Reguladora del Servicio
Publico de Transporte Remunerado de Personas Modalidad Taxi”, del 22 de diciembre de 1999; articulos 4,
11, 25,27 y 136 de la Ley N° 6227 “Ley General de Administracion Publica”, del mes de mayo de 1978; lo
dispuesto en los articulos 45 y siguientes de la Ley N° 7600 Ley de Igualdad de Oportunidades para las
Personas con Discapacidad y sus reformas”; lo dispuesto en la Ley N° 9078 “Ley de Transito por Vias
Publicas Terrestres y Seguridad Vial” publicada en el Alcance 185 a la Gaceta N° 207 del 26 de octubre del
2012; articulos 1 a 10 de la Ley 8220, “Ley de Proteccion al ciudadano del exceso de requisitos y tramites
administrativos” del 04 de marzo del afio 2002 y su Reglamento Decreto Ejecutivo N° 37045-MP-MEIC,
“Reglamento a la Ley de Proteccion al Ciudadano del exceso de Requisitos y Tramites Administrativos”; y el
Decreto Ejecutivo N° 28337-MOPT de enero del afio 2000, “Reglamento sobre Politicas y Estrategias para la
Modernizacion del Transporte Colectivo Remunerado de Personas por Autobuses Urbanos para el Area
Metropolitana de San José y Zonas Aledafias que la Afectan Directa o Indirectamente”.

Considerando:

1°.—Que de conformidad con el articulo 1° de la Ley N° 4786 de 5 de julio de 1971, el Ministerio de Obras
Publicas y Transportes tiene entre sus competencias la potestad de regular, controlar y vigilar el transito y el
transporte por los caminos publicos, asi como la de planificar, regular, controlar y vigilar cualquier otra
modalidad de transporte no mencionada en este articulo; constituyéndose de acuerdo con el articulo 4 de la
citada Ley de manera permanente, en la “...autoridad oficial unica en todo lo relativo a los objetivos
nacionales, entendiéndose que su autoridad se extiende a las actividades de cualquier orden que tengan
relacion o sean consecuencia de ellas”.

2°. —Que de conformidad con la Ley N° 3503, “Ley Reguladora del Transporte Remunerado de Personas de
Vehiculos Automotores”, el transporte publico colectivo remunerado de personas modalidad autobus es un
servicio publico cuya prestacion es facultad exclusiva del Estado, el cual podra ejercerlo directamente, o a
través de particulares.

3°.—Que al declarar la Ley N° 3503 que el transporte publico colectivo remunerado de personas modalidad
autobus es un servicio publico, en concordancia con el contenido del articulo 4, de la Ley General de la
Administracion Publica, la actividad de los 6rganos publicos que lo regulan estdn sujetos a los principios
fundamentales del servicio publico: “...para asegurar su continuidad, su eficiencia, su adaptacion a todo
cambio en el régimen legal o en la necesidad social que satisfacen y la igualdad de trato de los
destinatarios, usuarios o beneficiarios”.
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4°—Que de conformidad con el articulo 2°, de la Ley Reguladora del Transporte Remunerado de Personas,
Ley N° 3503, el Ministerio de Obras Publicas y Transportes ejercera en todo caso la vigilancia, control y
regulacion del transporte publico colectivo, con el objeto de garantizar y tutelar los intereses de los usuarios
del servicio. Con tal proposito el Ministerio podra fijar itinerarios, horarios, condiciones técnicas
operacionales, y expedir reglamentos técnicos y operacionales para adoptar las medidas que sean necesarias
para satisfacer las necesidades del transporte publico colectivo y las de los usuarios del servicio.

5°.—Que mediante los articulos 5, 6, 7 y 8, de la Ley N° 7969, y sus reformas, se cre6 el Consejo de
Transporte Publico, como un 6rgano de desconcentracion maxima, especializado en materia de transporte
publico, adscrito al Ministerio de Obras Publicas y Transportes, el cual se encargard “...de definir las
politicas y ejecutar los planes y programas nacionales relacionados con las materias de su competencia.”;
asi como la de “coordinar la aplicacion de las politicas de transporte publico, su planeamiento, la revision
técnica, el otorgamiento y la administracion de las concesiones, asi como la regulacion de los permisos que

legalmente procedan”.

6°.—Que segun lo estipulado en el articulo 7, inciso d), de la Ley N° 7969, y sus reformas, el Ministerio de
Obras Publicas y Transportes, por medio del Consejo de Transporte Publico, esta facultado para: “Establecer
y recomendar normas, procedimientos y acciones que puedan mejorar las politicas y directrices en materia
de transporte publico, planeamiento, revision técnica, administracion y otorgamiento de concesiones y
permisos.”’; definiéndose como su mision la de: “Administrar el sistema de transporte publico terrestre
conjugando las necesidades y responsabilidades de usuarios y operadores en términos economicos, sociales
y ambientales adecuados, que permitan un desarrollo armonico de la sociedad costarricense”, y en su
mision estratégica pretende: ‘“Dotar al pais de un sistema de transporte terrestre eficiente, moderno,
continuo, seguro y equitativo, con capacidad de satisfacer las necesidades y adaptarse a los cambios
constantes de la sociedad y de su desarrollo urbano y regional, en armonia con el medio ambiente”.

7°—Que desde el afio 2000, con la publicacion del Decreto Ejecutivo N° 28337-MOPT, de Politicas y
Estrategias de Modernizacion del Transporte Publico, el MOPT se propuso establecer, como politica publica,
la reorganizacion e integracion del sistema de transporte publico colectivo remunerado de personas, del Area
Metropolitana de San José, a efecto de que se ajuste a las condiciones existentes y futuras del desarrollo
urbano de la region, en donde las empresas operadoras del servicio publico indicado atiendan de forma
adecuada las necesidades de movilidad de la poblacion, y ademads, cuenten con el grado de organizacion y
capacidad empresarial que permitan un servicio al usuario de mejor calidad, eficiencia, seguridad y
proteccion al medio ambiente.

8°—Que el MOPT, para reducir las emisiones contaminantes emitidas por los vehiculos de motor, y a fin de
lograr el objetivo de la politica publica de ser carbono neutral para el afio 2021, unificara esfuerzos con el
Ministerio del Ambiente y Energia (MINAE) para actualizar y promover las politicas y estrategias del
transporte publico colectivo remunerado de personas por autobus, con el Plan Nacional de Energia 2012-
2030, para que “Las politicas en el sector transporte estan enfocadas a mejorar las condiciones de uso,
tecnologias, eficiencia y fuentes alternativas de energia para el transporte terrestre. (...) Las mejoras en el
transporte publico, suponen una reduccion del 10% en los recorridos de los vehiculos particulares.
También se espera una reduccion del 10% en el numero de vehiculos particulares en relacion con el
escenario base, lo que significa un aumento gradual en la cantidad de buses (10%). Estas medidas se
iniciaran en el 2012 y llegaran a su aplicacion plena en el 2017 .

9°—Que desde que se publico el Decreto Ejecutivo N° 28337-MOPT, en La Gaceta N° 1, del 3 de enero del
ano 2000, denominado “Reglamento sobre politicas y estrategias para la modernizacion del transporte
remunerado de personas por autobuses urbanos para el Area Metropolitana de San José y zonas aledaiias”
hasta la fecha, los concesionarios que operan dentro de los sectores y subsectores operativos del transporte
publico en el Area Metropolitana de San José se han obligado, con la firma del contrato concesion, a
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suscribir convenios operativos, consorcios operativos, fusiones o cesiones de derechos, que si bien con ello
se han logrado avances a nivel empresarial y de gestion institucional, no se ha logrado concretar el proposito
de posibilitar la modernizacion del transporte publico colectivo remunerado de personas en esta area
geografica especifica.

10°. —Que de acuerdo con el diagnéstico que hace el Plan Nacional de Transportes 2011-2035 sobre la
situaciéon actual de este sistema de transporte publico de personas, su principal problema: “...es su
organizacion y su operatividad, quedando al margen cuestiones como su capacidad. De hecho, de nada
serviria aumentar su capacidad sin poder garantizar una eficiente gestion y operacion del mismo. Una
mejora en los procedimientos de gestion y operacion facilitaria que se pudiese aumentar la oferta de
servicios, y por ende, la capacidad y la velocidad comercial, reduciendo los tiempos de acceso al sistema y
los tiempos de transito de cada viaje. Por el contrario, si no se acometen reformas urgentes, el sistema de
autobuses esta condenado al progresivo deterioro técnico, profesional y economico”.

11°. —Que dada la prioridad que le ha dado el Poder Ejecutivo a la gestion de mejora de las condiciones del
transito vehicular y de la vialidad en el Area Metropolitana de San José, se ha considerado que una de las
acciones estratégicas para mitigar los problemas del transito y de la vialidad es impulsando las Politicas y
Estrategias de Modernizacion del Transporte Publico dentro del Plan Nacional de Desarrollo. En tal sentido,
el MOPT y las Municipalidades respectivas coordinaran las acciones y controles para garantizar la vialidad y
que el transito de los servicios de transporte remunerado de personas modalidad autobus esté libre de
obstaculos.

12°—Que en el segundo semestre del afio 2014 vencieron las concesiones y permisos de transporte publico
colectivo remunerado de personas del Area Metropolitana de San José, asi como los otorgados para la
operacion de las rutas del area de cobertura que se sefiala en este Decreto, los cuales se encuentran en
proceso de refrendo ante ARESEP.

13°—Que los actuales operadores deberan seguir operando dentro del nuevo esquema de organizacion e
integracion del sistema de transporte que ya se ha definido para el Area Metropolitana de San José, de
acuerdo con los estudios técnicos de modernizacion del transporte publico debidamente oficializados, como
el Plan Maestro de Transportes de 1992; el Estudio denominado Plan de Reorganizacion del Transporte
Publico del Area Metropolitana de San José de 1999 y el Plan de Reorganizaciéon de Transporte Publico de
las Areas Metropolitanas de Alajuela y Cartago; el Estudio de oferta y demanda de transporte del GAM del
proyecto PRUGAM-2007 y el Plan Nacional de Transportes 2012-2035.

14°.—Que las politicas publicas anteriormente dichas son la expresion de una respuesta a la demanda social
identificada y que sirven para orientar a los actores sociales involucrados en la ejecucion de planes,
programas, proyectos y acciones dirigidos a revertir la problematica social que les da origen por medio de
directrices y lineamientos normativos. De ahi que la politica publica de la modernizacion del transporte
publico es el marco politico que establece el MOPT para lograr la efectiva promocion del Proyecto de
Sectorizaciéon del Transporte Publico en el Area Metropolitana de San José. Es el sustento o el mandato para
la ejecucion de lineamientos y estrategias que han de ser desarrollados por la institucionalidad ptblica en un
periodo determinado, logrando asi que el transporte publico colectivo remunerado de personas modalidad
autobus se modernice, en beneficio de los usuarios del transito vehicular y de la vialidad existente.

15°. —Que de acuerdo con el Reglamento Organico del Poder Ejecutivo, Decreto Ejecutivo N°38536-MP-
PLAN vy sus reformas, la rectoria del Sector Transportes la ejercen, conjuntamente, el Presidente de la
Republica y el Ministro de Obras Publicas y Transportes, teniendo la potestad para definir y conducir las
estrategias y las politicas publicas de cada sector y asegurarse que éstas sean cumplidas. En tal sentido, el
MOPT, al declarar el Sector Transportes de interés publico y prioritario, asume el deber de impulsar la
actualizacion de la politica publica de modernizacion del transporte publico colectivo remunerado de
personas modalidad Autobus, que desde el afio 2000 se viene promoviendo, con la promulgacion del Decreto
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Ejecutivo N° 28337-MOPT, para la consolidacion del proyecto de sectorizacion del Area Metropolitana de
San José.

16°.—Que, con base en las anteriores consideraciones y el presente Decreto, el Poder Ejecutivo se propone
impulsar, las acciones y estrategias que sean necesarias para consolidar el Proyecto de Modernizacion del
Transporte Publico Colectivo Remunerado de Personas modalidad autobus, conforme a lo dispuesto en el
“Reglamento sobre politicas y estrategias para la modernizacion del transporte remunerado de personas
por autobuses urbanos para el Area Metropolitana de San José y zonas aledaiias”, contenido en el Decreto
Ejecutivo N° 28337-MOPT.

17°. —Que el Poder Ejecutivo de conformidad con lo que establece el articulo 361 inciso 2), de la Ley
General de la Administracion Publica, en aras de transparentar el proceso de modernizacion del transporte
publico, determindé que la presente normativa fuese sometida a audiencia publica a las entidades
representativas de intereses de caracter general o corporativo vinculadas al transporte piblico remunerado de
personas modalidad autobus, instituciones publicas, usuarios y publico en general, para que expusieran su
parecer, hacer observaciones, comentarios y sugerencias; de ese ejercicio resultaron observaciones valiosas,
algunas de las cuales fueron incorporadas al presente Decreto Ejecutivo.

Por tanto,
DECRETAN:

DECRETO EJECUTIVO CONSOLIDACION Y EJECUCION DE LAS POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA LA MODERNIZACION Y SECTORIZACION DEL TRANSPORTE
PUBLICO MODALIDAD AUTOBUS EN EL AREA METROPOLITANA DE SAN JOSE Y ZONAS
ALEDANAS

CAPITULO 1

Objeto

Articulo 1. — Objetivo General. Reafirmar el interés publico del proceso integral de la modernizacion del
transporte publico remunerado de personas modalidad autobtis, como parte del mejoramiento de su
movilidad, de conformidad con lo que establece el Decreto Ejecutivo N° 28337-MOPT, “Reglamento sobre
Politicas y Estrategias para la Modernizacién y Sectorizacién del Transporte Colectivo Remunerado de
Personas por Autobuses Urbanos para la Area Metropolitana de San José y Zonas Aledafias que la Afecta
Directa o Indirectamente” y el presente Decreto Ejecutivo.

Articulo 2. —Objetivo Especifico. Permitir la implantacion de una red primaria de vias troncalizadas con
paso prioritario para los autobuses de lineas de transporte publico colectivo remunerado de personas
modalidad autobus, integrandolas intrasectorial e intersectorialmente con otros medios de transportes como el
tren interurbano, dentro de cada Sector y con otros sectores, sustentados en los estudios técnicos del
Ministerio de Obras Publicas y Transportes (MOPT) y en las propuestas que presenten los operadores de los
servicios, cumpliendo, asi con lo establecidos en el Decreto Ejecutivo N° 28337-MOPT y en el presente
Decreto Ejecutivo.”.

CAPITULO I1

Equipo Técnico, observadores y Comité Técnico



Articulo 3. —Del Equipo técnico. Se conformara un equipo técnico integrado de la siguiente manera:

a) La Viceministra(o) de Transportes y Seguridad Vial, quien lo coordinara.

b) Un técnico del Consejo de Transporte Publico (CTP), designados por la Junta Directiva de dicho
Consejo.

c) Tres profesionales con experiencia en la materia designados por la Viceministra(o) de Transportes y
Seguridad Vial.

3.1. Atribuciones del Equipo Técnico. Son atribuciones del Equipo Técnico, las siguientes:

a) Recibir, analizar y elaborar las recomendaciones técnicas y juridicas para la implementacion de la
modernizacion del transporte publico colectivo remunerado de personas modalidad autobus dentro de
cada uno de los sectores establecidos en el Decreto Ejecutivo N°28337-MOPT.

b) Elaborar, prioritariamente, en un plazo no mayor de quince dias habiles, contados a partir de la
publicacion oficial de esta normativa, un cronograma de las labores asignadas en el presente Decreto.
Dicho cronograma debe contemplar los trabajos, estudios técnicos y la implantacion de medidas
operacionales por sector, que sean necesarios para la consolidacion de la sectorizacion, el cual debera
ser publicitado.

¢) Tomar todas las medidas de cardcter administrativo, técnicas y operacionales que sean necesarias, en
funcion de la consolidacion del proceso de modernizacidon del transporte publico, sin perjuicio de las
competencias propias del Consejo de Transporte Publico.

3.2. De las Sesiones de trabajo del Equipo Técnico. El Equipo Técnico sesionara, ordinariamente, al menos
una vez por semana y, extraordinariamente, cuando la Viceministra(o) de Transportes y Seguridad Vial lo
convoque.

De cada sesion de trabajo se levantard un acta que contendra la indicacion de las personas asistentes, los
puntos principales de la deliberacion de los asuntos agendados, los resultados de las votaciones y el
contenido de los acuerdos, para lo cual llevard un registro y control de acuerdos y su ejecucion, con el
proposito de establecer con propiedad, cuales se han cumplido y cudles no, con la informacion de su
justificacion en cada caso. Los incumplimientos deberan anotarse estableciendo su origen, sea provocado por
el sector publico o por el sector privado. Los acuerdos seran adoptados por mayoria absoluta de los miembros
del Equipo Técnico y, en caso de empate, la Viceministra(o) de Transportes y Seguridad Vial ejercera el voto
de calidad para decidir.

El Equipo Técnico podré contar con la participacion de cualquier funcionario del CTP, las Direcciones
Generales de Ingenieria de Transito, Policia de Transito y Educacion Vial del Ministerio de Obras Publicas y
Transportes y, por convenio, con sus érganos adscritos.

Articulo 4. —Observadores en el Equipo Técnico. Podran participar como observadores en el Equipo
Técnico representaciones que por invitacion le curse la Viceministra(o) de Transportes y Seguridad Vial, a
las siguientes Instituciones de:

a) Viceministerio de Paz
b) Autoridad Reguladora de Servicios Publicos. (ARESEP)
¢) Defensoria de los Habitantes

d) Municipalidades y Alcaldias del Canton respectivo y segun el Sector que corresponda.



Articulo 5. —Comité Consultive. Con el proposito de que todo el proceso que aqui se articula logre los
niveles de transparencia y objetividad que requiere la implantacion de la modernizacion del transporte
publico colectivo remunerado de personas modalidad autobus, existira un Comité Consultivo designado por
el Poder Ejecutivo. El mismo estara integrado por cuatro personas con conocimiento técnico y experiencia en
temas relacionados con el objeto del presente Decreto Ejecutivo.

CAPITULO 11T
Aplicacion, propuestas técnicas y proceso de implantacion

Articulo 6. — Marco de aplicacion y principios técnicos. Regiran los principios técnicos de la
modernizacion y sectorizacion que estan establecidos en el Decreto Ejecutivo N° 28337-MOPT, ratificados
por el CTP en las sesiones ordinarias N° 71-2007, del 25 de setiembre del 2007 y N° 32-2014, del 14 de abril
del 2014, por los estudios técnicos mencionados en el considerando 13°, las disposiciones del presente
Decreto Ejecutivo, y el compromiso firmado por los operadores en los contratos de concesion.

Los sectores oficiales se enlistan a continuacion:
1. Sector-Subsector Heredia — Uruca.
2. Sector-Subsector Tibés - Santo Domingo de Heredia.
3. Sector Guadalupe de Goicoechea— Moravia.

- Subsector Moravia — Paracito.
- Subsector Guadalupe de Goicoechea — Coronado.

4. Sector-Subsector Escazii — Santa Ana.
5. Sector-Subsector San Pedro de Montes de Oca — Curridabat — Tres Rios de La Union.
6. Sector San Francisco de Dos Rios — Desamparados.

- Subsector San Francisco.
- Subsector Desamparados.

7. Sector Hatillo — Alajuelita — Paso Ancho y San Sebastian.

- Subsector Paso Ancho — San Sebastian.
- Subsector Hatillo — Alajuelita.

8. Sector-Subsector Pavas.
9. Sector-Subsector Central de San José.
El detalle de las empresas operadoras del servicio publico en los sectores y subsectores mencionados son

aquellas que se detallan en el numeral uno, del articulo 6.1.3, de la Sesion Ordinaria N° 32-2014, del lunes 14
de abril del afio 2014, del Consejo de Transporte Publico.



Articulo 7. — Condiciones para la presentacion de propuestas. Sera base fundamental para la aceptacion
de las propuestas, lo siguiente:

1) Que se ajusten a los lineamientos técnicos del Decreto Ejecutivo N° 28337-MOPT vy a los estudios
aprobados por el MOPT-CTP.

2) Que estén sustentadas en estudios técnicos debidamente documentados y presentadas en el plazo de
treinta dias habiles, contados a partir de la publicacion del presente Decreto Ejecutivo.

3) Que incluyan los siguientes elementos técnicos: rutas principales de operacion (incluidos los
itinerarios), rutas primarias o troncales, rutas secundarias, intervenciones viales para reducir los
tiempos de viaje de las unidades y, de este modo, agilizar la operacion del servicio en el Sector,
estrategias de integracion intramodal, mejoramientos operativos, politicas de administracion de uso de
la infraestructura para mejorar la operacion del transporte publico colectivo de personas, compatibles
con los planteamientos de mediano y largo plazo descritos en el informe técnico correspondiente.

4) Que estén elaboradas para sectores y subsectores oficialmente definidos en el presente Decreto
Ejecutivo.

5) Si de las propuestas presentadas se puede inferir que esta justificada la operacion de subsectores, en el
cronograma de trabajo se debe establecer el plazo para la presentacion de la propuesta como Sector.

6) La presentacion de propuestas técnicas por parte de los operadores es opcional.

7) La no presentacion de las propuestas por parte de los operadores de un sector obligarda a la
Administracion a elaborar el estudio operativo del sector correspondiente, el cual deberd ser
presentado por el Equipo Técnico al CTP para ser implantado una vez que le sea indicada la fecha de
inicio al respectivo operador. El incumplimiento de la fecha de inicio del operador para implantar el
nuevo sistema operativo por sector se tendrd como incumplimiento grave de servicio, de conformidad
con lo que se establece en el articulo 24 de la Ley N° 3503 y sus reformas, asi como lo dispuesto en
los contrato de concesion vigentes. En estos casos la Administracion podra optar por la aplicacion de
los articulos 8, 10 o 14 de la Ley N° 3503 .

Articulo 8.— Justificacion de propuestas. La presentacion de las propuestas de los operadores debe
hacerse ante el Equipo Técnico cumpliendo, con los siguientes lineamientos:

a) Una exposicion con la presencia de un maximo de cuatro representantes por operador del servicio
publico. En la presentacion se debe incluir una breve descripcion detallada de la propuesta para el
Sector correspondiente.

b) Entregando al Equipo Técnico documentacion técnica escrita y en formato digital con la descripcion
de los lineamientos a mediano y largo plazo para la reorganizacion del servicio de transporte publico
a su cargo en su Sector (informe técnico de referencia). Se hara seglin lo estipulado en el Decreto
Ejecutivo 28337-MOPT y por el CTP.

Articulo 9. — Seleccion de propuestas y acciones por Sectores. El estudio, las conclusiones, las
recomendaciones, y el cronograma de ejecucion final de las propuestas tendran que ser avalados por el
Equipo Técnico para que, posteriormente, sean remitidos a la Junta Directiva del CTP, acompanadas de los
documentos que sirvieron de respaldo para el analisis. Una vez aprobado lo anterior por el CTP lo pondra en
ejecucion la Unidad Ejecutora, la cual debera mantener informado al CTP sobre los avances y resultados de
la implantacién de la propuesta.

8



Articulo 10. — Proceso de Implantacion. Una vez aprobadas las propuestas y acciones por el CTP,
corresponderd a la Unidad Ejecutora liderar el proceso de implantacion en campo. Como primer paso de este
proceso, la Unidad Ejecutora debera ejecutar el cronograma de trabajo e intervenciones aprobado, el cual
debera ser coordinado con el CTP y las demas dependencias del MOPT, directamente involucradas con el
proceso de implantacion.

CAPITULO IV
Unidad Ejecutora

Articulo 11. —Unidad Ejecutora. Créase una Unidad Ejecutora para la implantacion del Proyecto de
consolidacion de la “Modernizacion del Transporte Colectivo Remunerado de Personas de la Area
Metropolitana de San José y Zonas Aledanas”, la cual se denominard en adelante “Unidad Ejecutora”. Para
tales efectos:

a)

b)

d)

La Unidad Ejecutora estara adscrita al Despacho del Viceministerio de Transportes y Seguridad Vial,
o al que en su lugar tenga las competencias, y rendira cuentas de su gestion al Ministro de Obras
Publicas y Transportes.

El Ministerio de Hacienda gestionara ante las entidades financieras nacionales e internacionales un
empréstito o donacion no reembolsable para crear un fondo con el que se enfrenten los gastos que
demande la modernizacion del transporte publico, objeto del presente reglamento.

Se autoriza al CTP para que, mediante el Ministro de Obras Publicas y Transportes y en conjunto con
el Ministerio de Hacienda, gestione y reciba transferencias del Presupuesto Nacional a través del
Programa Presupuestario 331-01, “Administracién Vial y Transportes”, para la modernizacion del
transporte publico, objeto del presente reglamento.

La La Viceministra(o) de Transportes y Seguridad Vial, nombrara al Director de la Unidad Ejecutora
y al equipo de trabajo de la misma. Para nombrar al Director de la Unidad Ejecutora sera requisito
contar con atestados académicos y profesionales, ademas de cinco afios de experiencia en
infraestructura de transportes y conocimientos en planificacion de transporte publico y/o urbanismo.

Ademas del Director, la Unidad Ejecutora incluira, como parte de su equipo de trabajo, al menos una
secretaria, un asistente administrativo y un asistente técnico, este ultimo con formacion en Ingenieria
Civil. De ser necesario, el Director de la Unidad Ejecutora gestionard ante la La Viceministra(o) de
Transportes y Seguridad Vial, la incorporacion de personal profesional o técnico que requiera la
implantacion de la modernizacion del transporte publico.

El espacio fisico y el mobiliario requerido para el cumplimiento de las funciones de la Unidad
Ejecutora, serd gestionado por la La Viceministra(o) de Transportes y Seguridad Vial.

Articulo 12. —Funciones de la Unidad Ejecutora. La Unidad Ejecutora tendra las siguientes funciones:

a)

b)

Preparar, ejecutar y mantener actualizado el cronograma de trabajo para la ejecucion e implantacion
del plan operativo del proyecto piloto y la consolidacion de la sectorizacion de acuerdo con los
principios técnicos establecidos en el Decreto Ejecutivo N° 28337-MOPT vy el presente Decreto.

Participar en los foros correspondientes, en procesos de discusion y andlisis de otros aspectos de la
modernizacion del transporte publico, como las politicas de integracion tarifaria, el pago electrénico,
la integracion intermodal, el uso de energias alternativas, la modernizacion de flota, etc., de modo que,
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activamente, promueva la coherencia entre la sectorizacion del transporte publico y las decisiones que
se deriven de esos foros.

c¢) Reformular y/o ajustar el plan operativo disenado para cada sector geografico oficialmente
establecido, en coordinacion con el Equipo Técnico o en su caso con el CTP.

d) Coordinar con instituciones publicas y los operadores por sector geografico oficialmente establecido lo
referente a la ejecucion e implantacion del plan operativo disefiado para cada sector.

e) Coordinar lo concerniente a la infraestructura vial del transporte ptblico, especificamente en lo que se
refiere a edificaciones (paradas cubiertas, facilitaciones, protecciones y obras de orden regulador y de
control).

f) Coordinar el equipo de trabajo que se nombre y su capacitacion para el logro de la ejecucion e
implantacion del plan operativo disefiado para cada sector geografico oficialmente establecido.

g) Coordinar la elaboracion y ejecucion de un plan de divulgacion y de visitas en campo en todo el
proceso de la ejecucion e implantacion del plan operativo disefiado para cada sector geografico
oficialmente establecido.

h) Elaborar, recibir, avalar y comunicar a las instancias superiores los informes de avance de la ejecucion
e implantacion del plan operativo disefiado para cada sector geografico oficialmente establecido.

1) Mantener informacion técnica actualizada sobre el avance y estadisticas de las actividades técnicas de
la ejecucion e implantacion del plan operativo disefiado para cada sector geografico oficialmente
establecido.

j) Formular, ejecutar, controlar y avaluar el presupuesto asignado para la ejecucion e implantacion del
plan operativo disefiado para cada sector geografico oficialmente establecido.

k) Preparar los términos y condiciones para la contratacion de asesorias técnicas que la Unidad Ejecutora
requiera, asi como las contrataciones de obras, bienes y servicios y darle seguimiento al proceso de
modernizacion del transporte publico.

1) Asegurar que las decisiones que adopte se ajusten al deber de probidad.

m) Administrar los recursos publicos que le sean asignados con apego a los principios de legalidad,
eficacia, eficiencia, economia y rindiendo cuentas ante la Viceministra o Viceministro de Transportes
y Seguridad Vial

n) Atender cualquier otra directriz o disposicion que le gire la Viceministra de Transportes y Seguridad.

CAPITULO V
Disposiciones especiales

Articulo 13. —Ninglin o6rgano, o funcionario del MOPT, que tenga participacion en el proceso de
modernizacion del transporte publico remunerado de personas modalidad autoblis que se regula en el
presente Decreto Ejecutivo, podrd apartarse de las politicas y estrategias establecidas en el articulo 1, del
Decreto Ejecutivo 28337-MOPT, del 28 de diciembre de 1999, debiendo ajustar sus actos o acuerdos a lo
establecido en dicha normativa y en el presente Decreto Ejecutivo.

Articulo 14. —Con el objeto que sirva de informacién complementaria para la implantacion de la
modernizacion del transporte publico, el CTP, de acuerdo con sus competencias y conforme se establece en
el numeral 28, del Decreto Ejecutivo N° 28337-MOPT, retomard los estudios relacionados con la
reestructuracion de los transportes de servicios especiales de estudiantes, trabajadores y turismo, para que,
conjuntamente, se logren armonizar los servicios regulares con los servicios especiales, manteniendo normas
de supervision y control que promuevan un ordenamiento eficiente y seguro de dichos servicios.

Articulo 15. —El Equipo Técnico determinard si dentro de las propuestas que remita a conocimiento y
aprobacion de la Junta Directiva del CTP, recomienda la implantacion de un plan piloto como paso previo de
la consolidacion de la modernizacion de cada Sector.
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La implantacion del Plan Piloto por Sector, no interferird con la operaciéon actual de las Rutas
Intersectoriales. Para ello el Equipo Técnico, sobre la base de los estudios de evaluacion que sean realizados,
analizard si las intersectoriales que operan actualmente requerirdn ajustes operacionales por la implantacion
del Plan Piloto por Sector, para su consolidacién operativa como parte de la modernizacion del transporte
publico.

Articulo 16. —FEIl Poder Ejecutivo reconoce la importancia del pago electronico dentro del proceso de
modernizacion del transporte publico, por ese motivo dictard las directrices necesarias a las instituciones
competentes en la materia.

Articulo 17. — Modifiquese el numeral 42 del articulo 1° del Decreto Ejecutivo N° 28337-MOPT del 16 de
diciembre de 1999, para que en adelante se lea de la siguiente manera: “El Ministerio de Obras Publicas y
Transportes de conformidad con lo que establece el articulo 3 de su Ley de Creacion, Ley N° 3155 y
sus Reformas, podra crear mediante decreto ejecutivo Comisiones Mixtas, Unidades Ejecutoras o
Comités Técnicos, con la participacion de funcionarios de la institucion y del sector privado, en
aquellos proyectos que se pongan en ejecucion para la modernizacion del transporte remunerado de
personas modalidad autobus y cualquier otra modalidad de transporte publico”,

Articulo 18. —Rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.
Disposiciones Transitorias

Transitorio I. —Las empresas que hayan presentado propuestas para la modernizacion del transporte
publico colectivo remunerado de personas modalidad autobus, antes de la promulgacion del presente Decreto
Ejecutivo, podran actualizarlos para cumplir con los requerimientos establecidos en el articulo 7 de éste
Decreto Ejecutivo.

Transitorio I1. —Para la implantacion de un plan operativo piloto en cualquiera de los sectores definidos en
el Decreto Ejecutivo N° 28337-MOPT y en el presente Decreto, el Viceministerio de Transportes y
Seguridad Vial y el CTP, coordinaran con la ARESEP el aval o autorizacion, que permita cobrar la tarifa que
est¢ vigente y autorizada en cada ruta, en el tanto los elementos generadores de costos de las rutas
involucradas en la operacién temporal de un sector no sufran modificaciones sustanciales, hasta que se
completen los estudios técnicos de los nuevos sistemas operativos que ameriten una nueva tarifa por sector,
para consolidar la modernizacion del transporte publico.

Dado en la Presidencia de la Republica. San José, a los veintisiete dias del mes de enero de dos mil diecisiete.

LUIS GUILLERMO SOLIS RIVERA

Carlos Villalta Villegas
Ministro de Obras Publicas y Transportes

1 vez—( IN2017108123 ).
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