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PROYECTOS

PROYECTO DE LEY
CREACION DEL DISTRITO 9° DEL CANTON DE NARANJO, CANDELARIA

Expediente N.° 20.211
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

El objetivo del presente proyecto de ley es la creacion del distrito 9° del
cantdn de Naranjo, Candelaria, de la provincia de Alajuela, por considerar que es
necesario para el desarrollo de sus pobladores. Por lo tanto se plantea abarcar un
area aproximada de 7.0 kilbmetros cuadrados provenientes del area total del distrito
primero.

El presente proyecto de ley ha sido elaborado con el apoyo de la Asociacion
de Desarrollo Integral de Candelaria de Naranjo, que durante los ultimos afios han
venido realizando una labor encomiable de la mano con la comunidad en busca del
desarrollo y el progreso comun.

Por lo anterior se plantea como justificacion de la presente iniciativa el trabajo
elaborado por la citada Asociacion denominado: “Plan general del proyecto” el cual
se adjunta anexo a la presente iniciativa al igual que los respectivos mapas
cartograficos del distrito que se pretende crear.

“Justificacion del proyecto

El poblado de Candelaria se ha caracterizado por personas de mucho
caracter, con alto sentido patriotico, y aun mas, con alto sentido de pertenencia y de
identidad, con el transcurrir de los afios ha cambiado su forma de actuar y pensar,
influenciado por nuevas ideologias que nos han bombardeado, como son la
globalizacion, tratados de libre comercio, cambio climatico, entre otros, aunado al
crecimiento demografico, aumento en la lotificacion y segregacion de lotes
derivados de fincas que en afios anteriores jamas se pensaba para la construccion
de vivienda unifamiliar, el crecimiento socioeconémico del sector que afio con afio
aumenta, fomentandose el desarrollo de la salud, educacion, eclesiastico, redes de
cuido, deportivo, cultural y estableciendo el caserio como centro de accion de
comunidades circunvecinas.

Sabedores de la falta de espacio que tiene el casco central de Naranjo, sus
limitantes: fisicas, geograficas, asi como hidrologicamente (bordeado por rios),
geolégicamente, (con pendientes muy elevadas), y percatandonos de que
Candelaria posee sectores aptos para la construccion, el sector parte alta del
EBAIS (hacia el Norte hasta las Congojas, Calle Rio Grande), sector fincas los
Alfaro (limite con Guarumal hacia el Colegio al Oeste, al Cementerio hacia el Este,
saliendo a la ruta nacional 148.



Contamos dentro de nuestra jurisdiccion una de las mejores nacientes de la
zona como es la naciente Candelaria 1, identificada asi por el acueducto
Municipal, la cual alimenta de agua al sector de Naranjo centro y parte del Barrio
El Carmen, ademas de Candelaria.

Politicamente, creemos que ya es hora de que contemos con una
representacion directa dentro de la Municipalidad de Naranjo, a ftravés de
regidores, sindicos y concejo de distrito, para fomentar el desarrollo del sector
como un total.

El tema de la creacion del nuevo distrito renace a causa de algun malestar
e incluso desinterés politico hacia nuestro caserio, creemos que es el momento
ideal para realizar esta gestion ante los entes competentes, Illamese
Municipalidad, Concejo Municipal, Asamblea Legislativa, Tribunal Supremo
de Elecciones, Mideplan, Gobernacion, entre otros, tanto asi, que el interés ha
llegado a oidos del diputado José Alberto Alfaro, el cual nos dio todo su apoyo
para encaminar dicha gestion y obtener nuestros objetivos a corto plazo.

Es por estas razones que con base al acuerdo tomado por Ila
Asamblea General de Asociados y por acuerdo acta 1011 del 7 de setiembre del
2016, sesion ordinaria, solicitamos con todo respeto la creacion del distrito
noveno.”

Es importante sefialar informacién general del Ministerio de Salud acerca del
grupo poblacional que recibe servicios en el Ebais la Candelaria.

GRUPO CANTIDAD ) .
Nifios 315 Poblacion de Candelaria
Adolecentes 394 Nifios
Adultos 1534 232 Adolecentes
Adulto mayor 232

TOTAL 2475 habitantes 5 Adultos

394
Adulto

1534 Mayor

Respecto a la poblacién beneficiada por el Centro de Cuido y Desarrollo Infantil
(Cecudi) de Candelaria encontramos los siguientes datos:

e Madres que reciben almuerzo 12.

e Bebés edad de 6 meses al afio con almuerzo 9.



e Preescolares que van de los 2 afos a los 7 afos, con comidas servidas 8.

e Modalidad API (atencion y proteccion infantil) en horario rotativo y con
servicio de buseta 17. Una semana de 7:00 am a 10:45 am. La otra semana
el horario es de 11:40 am a 2:45 pm.

e En horario fijo por la mafiana y con buseta 16. De 7:00 am a 11:40 am.

e En horario rotativo de los nifios que viven en Candelaria son 14 en edades
de 2 afos a 7 afos.

e El grupo de todo el dia de 7:00 a.m. a 3:40 p.m. la edad es de 2 afios a 7
anos son 12.

e Nota: La mayoria de los nifios(as) son de Candelaria.

e De San Antonio son 7 y viajan.

e El personal con el que cuenta es el siguiente 1 maestra y un TAC (técnica
auxiliar de cocina). Por parte del Ministerio de Salud. Otra maestra contratada
por la Red de Cuido y una mas TAC.

e El horario es de 7:00 am a 4:00 pm de lunes a viernes, con la Red de Cuido
para las madres que trabajan.

e Nota: Se prevé horario nocturno en un futuro para madres que estudian y el

horario seria de 5:00 pm a 10:00 pm.

Total de nifios y nifias atendidos (as): 60
Total de adultos atendidos: 12

Aspectos de interés del distrito que se propone crear

Los siguientes aspectos son plasmados en el plan general del proyecto,
ampliamente desarrollados con aspectos relacionados directamente con la realidad
del distrito que se pretende crear.

A través de acuerdo de la Asamblea N.° 51, del 19 de noviembre de 2015, se
decidid iniciar los tramites para conformar el distrito noveno del cantén de Naranjo.
Muchos anos atras esta comunidad era un barrio, con el pasar de los afnos se ha
transformado tanto demograficamente como socialmente. Candelaria se encuentra
a 1050 m.s.n.my el cerro del Espiritu Santo la bordea y la protege con su imponente
altura de 1136 m.s.n.m



Educacion: el caserio de Bajo Corrales (poblado de Candelaria) es la cuna de la
fundacion de Naranjo, fundado el 24 de julio de 1867. Aqui se instalé don Judas
Tadeo Corrales Saenz, fundador de Naranjo, en aquellos tiempos Naranjo de Puas,
hoy nuestra escuela lleva su nombre orgullosamente, que junto a su esposa
Candelaria Barrantes Castro erigieron este asentamiento hoy catalogado, segun la
division territorial, como poblado de Candelaria.

Recientemente se restauro la escuela, con alrededor de 350 estudiantes, y
se construyo el gimnasio. Dicho gimnasio se realizé por gestiéon ante Dinadeco por
parte de la Asociacion de Desarrollo Integral por un monto de 35 millones de
colones.

Se construyd un colegio, el Colegio de Candelaria, el cual alberga a
estudiantes del sector de Palmitos (66), Concepcion (83), Naranjo (9), San Antonio-
San Roque (73), San Miguel (34) y, por supuesto Candelaria, (109), ademas del
prevocacional, para una poblacion total de 447 estudiantes.

Presentamos una pequena reseia histérica sobre el origen del Colegio
de Candelaria

Al finalizar el curso lectivo 1997, en los primeros meses de gestion como
asesor supervisor del circuito 05 Naranjo, el sefior Antonio Juan Loaiza Arce, en los
actos de graduacion alertaba a los padres de familia de la saturacién del unico
colegio que existia, el Colegio Diurno de Naranjo, con una matricula de 1700
alumnos. Ya con anterioridad la comunidad de San Jerénimo tom¢ la iniciativa y hoy
contamos con el Liceo Experimental Bilingue.

En el periodo 2000-2003 se repite la situacion, el Colegio Diurno de Naranjo
esta saturado, igual el Colegio Nocturno y el Experimental Bilingte, situaciéon que
obliga al pueblo de Candelaria a impulsar la creacién de un nuevo colegio. El pueblo
de Candelaria responde con mucho entusiasmo y sacrificio, se integra la Comision
Pro-Colegio y después de una ardua labor contamos con aulas, pupitres, profesores
para el desarrollo del proceso educativo, en el saléon comunal de la localidad que,
por cuatro afios, en forma ininterrumpida se desarrolla en este inmueble comunal.
El proyecto contd con un padrino, como fue el sefior diputado Rafael Angel Varela,
el cual apoyd a la comision en su largo caminar y gestion ante las instituciones
respectivas. Gestion que le estaremos eternamente agradecidos y sabedores que
los candelarefios no olvidaran. Este fue el primer paso, pues de aqui en adelante la
comision por colegio constituida por candelarenos inicid con los tramites para la
compra de terreno, los recursos para la construccion de la primera etapa, aunado a
la voluntad politica que en ese entonces existia, para establecer el colegio en
nuestra comunidad.

Institucionalidad: contamos con instituciones como:




a) Ebais que identifica la poblacién que conforma la comunidad de
Candelaria como son 315 nifios, 394 adolescentes, 1534 adultos, 232
adultos mayores para un total de 2475 habitantes. El ebais con que cuenta
esta comunidad fue con base en un gran esfuerzo realizado por la
comunidad y la Asociacion de Desarrollo Integral de Candelaria, la que
asumio una deuda de 6 millones de colones para la compra de un terreno
para instalar el actual centro de salud.

b) Red de cuido (Cecude) horario de 7a.m. — 4 de lunes a viernes con
red de cuido para madres que trabajan, se prevé horario nocturno para
madres que estudian de 5 a 10 p.m.

c) Censinai. Por su parte, el Censinai se instalé por 11 afios en el Centro
de Eventos Sociales en otra propiedad de la Asociacion de Desarrollo
mientras conseguian un local y, mientras tanto, la asociacién no percibio
ningun alquiler por el local, el cual se ha ido deteriorando a tal punto que su
remodelacion actual debe ser inmediata. Esto en lo que se refiere al area

de salud comunal.

Salud: a continuacion se detalla informacion y estadistica de parte de estas

instituciones: informacion general del Cecude

PROGRAMA CANTIDAD
Menores entre 6 meses y 1 afio 9
Menores entre dos y siete afios ¢/ comidas servidas 8
Menores que viven en Candelaria de 2 a 7 afios 14
Grupo de todo el dia de 2 a 7 anos 12
Menores de la comunidad de San Antonio 7
Horario fijo por la mafana con buseta de 7 a 11:40 16
Modalidad API en horario rotativo con buseta 17
Madres que reciben almuerzo 12
Personal con que cuenta el Cecudi 2 maestras

2 técnicas auxiliares
de cocina

Total de menores atendidos 60

Deportivo: no hay que dejar de lado que contamos con una de las mejores canchas
de futbol de Naranjo con alrededor de 10 000 metros cuadrados, la cual es
administrada por el subcomité de deportes de Candelaria que incentivan las ligas
menores, en disciplinas llamese: futbol, tenis de mesa, taekwondo, futbol sala y

baloncesto, entre otros.

La disciplina del tenis de mesa tiene su sede en esta comunidad, la cual
genera atletas al comité de deportes central de Naranjo para participar en juegos

nacionales, Fedoma, juegos comunales.

Eclesiastico: a nivel eclesiastico existen 4 iglesias, en este momento somos

definidos como el sector Candelaria a nivel catdlico.




Contamos con un cementerio de mas de 3 mil metros cuadrados, el cual
brinda servicio a las comunidades de San Roque, San Antonio, La Conejera y
Candelaria, hoy legalmente a nombre de la Asociacién de Desarrollo Integral de
Candelaria de Naranjo.

Comercial: a nivel comercial contamos con dos panaderias, dos supermercados,
varias pulperias, sodas y comercio en general.

Contamos con una cooperativa de autogestion como es Coopecorona R.L.,
administrada por mujeres jefas de hogar desde el afio 1984, por acuerdo municipal.

Comunal: a nivel comunal contamos con organizaciones comunales, comités de
caminos, Asociacion Especifica de Camino Cinco Esquinas de Candelaria, Banda
Comunal de Candelaria, la cual nos ha representado a nivel cantonal y nacional en
distintos eventos.

Actualmente contamos con el terreno que se destinara a la construccion del
hogar de ancianos de Naranjo.

Vivienda: en este momento contamos con 500 viviendas solo el sector comprendido
entre Alto Murillo, San Pedro, Cinco Esquinas, Guarumal, el centro de Candelaria,
calle el Alto de la Paloma, calle San Juan, Los Patios y la Conejera y otros caminos
internos a nuestro caserio.

Transporte: a nivel de transportes nos atraviesa la ruta nacional N.° 148, calle vieja
a Palmares; la ruta nacional N.° 725, calle a San Roque-San Antonio y la ruta
nacional 706, Palmitos y una amplia red de caminos vecinales en asfalto, lastre y
tierra, contenidos en el inventario de la red vial cantonal de Naranjo. El servicio de
bus es excelente, ya que el caserio tiene servicio de rutas como San Ramén-
Naranjo, Concepcion-Naranjo, Palmitos-Naranjo, San Antonio-Naranjo, San Roque-
Naranjo, la periférica a Candelaria, que atraviesan el sector.

Hidroeléctrico: a nivel hidrogeoldgico la zona de Candelaria se ubica entre dos
tipos de acuiferos distintos, acuiferos fisurados, compuesto por ignimbritas y tobas
con caudales entre 5 a 10 litros por segundo y de un segundo tipo de rocas no
acuiferas, rocas igneas y sedimentarias, generalmente con caudales menores de 1
litro por segundo, esto basado en Arredondo y Suarez, 1993. (El cantéon de Naranjo
estd constituido geolégicamente por materiales de los periodos Terciario y
Cuaternario, las rocas volcanicas del Terciario son las que predominan en la
region.).

Hidrogeoldégico: a nivel hidrogeoldgico dos quebradas nos atraviesan, como son la
quebrada Pilas y la quebrada Candelaria, ademas de otras fuentes acuiferas que
riegan nuestro sector. En el sector de Candelaria emana gran cantidad de nacientes
para el consumo humano, nacientes que abastecen el casco central de Naranjo,
ademas de Candelaria, como son Candelaria 1, Candelaria 2, las Pamelas.




Agropecuario: a nivel agropecuario somos una comunidad netamente cafetalera,
dos grandes haciendas nos rodean como son la Hacienda Santanita y la Hacienda
Pilas, ademas de muchas otras fincas en propiedad de algunos vecinos. Contamos
con beneficios de café que procesan el café y lo comercializan directamente fuera
de nuestras fronteras.

Politico: nivel politico, segun el Tribunal Supremo de Elecciones, votan alrededor
de 2000 personas.

Limitrofe y territorial: el distrito de Candelaria, segun el mapa elaborado, limitara
al norte con San Juan, al sur con el sector Tres Marias de Naranjo y San Miguel, al
oeste con el distrito de Palmitos y al este con Naranjo. El distrito abarcaria desde
Cantarrana, entronque con la ruta nacional 706 Palmitos y subiendo hacia el cerro
del Espiritu Santo, hacia el norte hasta colindar con el entronque con la ruta nacional
141 en el Muro, carretera a San Carlos, abarcando las comunidades de Alto Murillo
hasta La Conejera colindante con la urbanizacion El Jardin y al norte con el distrito
de San Juan, segun linea imaginaria descrita en croquis establecida por la
Municipalidad de Naranjo, esto en el trayecto con la ruta nacional 148 que cruza a
la poblacion en estudio. Segun hoja cartografica con posiciones latitud 239.8 a
233.5, longitud 490 a 494.4, con un area aproximada de 7 kildbmetros cuadrados, se
adjunta croquis.

Se adjuntan acuerdos N.° SO-47-830-2016 y N.° SO-47-833-2016 tomados
por el Concejo Municipal del cantdon de Naranjo en sesion ordinaria N.° 47, del 21
de noviembre de 2016; certificado de personeria juridica de la Asociacion de
Desarrollo Integral de Candelaria de Naranjo, el Plan General del Proyecto y los
mapas cartograficos del distrito que se pretende crear mediante esta iniciativa.



Tomando en consideracion el impacto positivo en el desarrollo econdmico y
social que conlleva la creacion del distrito 9° del cantdn de Naranjo, Candelaria, y
con base en la informacién antes mencionada presento a consideracién de los
sefores diputados y las sefioras diputadas el presente proyecto de ley, con el fin
que sea analizado, discutido y votado en forma afirmativa con la finalidad que se
convierta prontamente en ley de la Republica.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

CREACION DEL DISTRITO 9° DEL CANTON DE NARANJO, CANDELARIA

ARTICULO 1.- Creacién.- Se crea el distrito 9° del canton de Naranjo,
Candelaria, de la provincia de Alajuela, cuya cabecera sera Candelaria. El distrito
estara integrado por los caserios de Alto Murillo, San Pedro, Villa Leal, Guarumal,
Cinco Esquinas, sector centro, sector Calle San Juan, sector Los Patios y sector
La Conejera y los demas poblados que se ubican dentro de los limites
territoriales y conforme al mapa oficial que se realizara segun lo establecido en la
presente ley.

ARTICULO 2.- Limites.- El Instituto Geografico Nacional preparara el mapa
oficial del distrito Candelaria del cantén de Naranjo, conforme a las coordenadas
referidas al sistema de proyeccién cartografica oficial para Costa Rica CRTMO05 y
su datum asociado CR05, de conformidad con los limites del territorio que a
continuacion se especifican.

El distrito Candelaria limitara al norte con el distrito San Juan, al sur con
el sector Tres Marias de Naranjo y el distrito San Miguel, al oeste con el distrito
de Palmitos y al este con el distrito Naranjo.

El distrito abarcaria desde Cantarrana, entronque con la ruta nacional 706
Palmitos y subiendo hacia el cerro del Espiritu Santo, hacia el norte hasta colindar
con el entronque con la ruta nacional 141 en el Muro, carretera a San Carlos,
abarcando las comunidades de Alto Murillo hasta La Conejera colindante con la
urbanizacién El Jardin y al norte con el distrito de San Juan segun linea imaginaria
descrita en croquis establecida por la Municipalidad de Naranjo, esto en el trayecto
con la ruta nacional 148 que cruza a la poblacion.

Segun hoja cartografica con posiciones latitud 239.8 a 233.5, longitud 490
a494.4, con un area aproximada de 7 kildbmetros cuadrados.



ARTICULO 3.- La eleccion de los miembros propietarios y suplentes del
consejo de distrito y los respectivos sindicos del distrito Candelaria sera
organizada y dirigida por el Tribunal Supremo de Elecciones, seis meses
después de que entre en vigencia la presente ley.

Rige a partir de su publicacion.

José Alberto Alfaro Jiménez
DIPUTADO

11 de enero de 2017

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comisidon
Permanente de Asuntos Juridicos.

1 vez—O. C. N° 27022.—( IN2017122355).



PROYECTO DE LEY
LEY DE CREACION DE LA ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA

Expediente N.° 20.303
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

Las instituciones policiales no deben limitarse a seleccionar a sus miembros:
hay que formarlos y prepararlos con una capacitacion de avanzada que garantice
su adecuada formacion y preparacion técnica para prestar el servicio de seguridad
ciudadana y que en el transcurrir de su funcion policial, pueda acceder a una carrera
policial, amparado a procesos de formacion, capacitacion y especializacion, con la
finalidad de profesionalizar el servicio policial.

En Costa Rica, la Ley N.° 7410, Ley General de Policia, de 26 de mayo de
1994 y sus reformas, establece en su articulo 93 que el adiestramiento y la
capacitacion policiales estaran a cargo de la Escuela Nacional de Policia Francisco
J. Orlich y de cualquier entidad publica autorizada para este fin por el Ministerio de
Educacién Publica (MEP) y el Consejo de Seguridad Nacional. Con esta norma se
concreta el gran interés manifestado por los poderes del Estado y diversos grupos
profesionales con respecto a la revision del sistema policial del pais.

Con la Ley General de Policia se dio un paso importante y se consiguioé un
gran logro en el proceso de la reforma del Estado en materia de seguridad publica
que en esa época se estaba llevando a cabo. Sin embargo, esta no hubiese sido
posible sin la colaboracién entre los partidos politicos en aras de la busqueda en
comun de nuevas soluciones para un asunto de interés nacional, asi como el
establecimiento de la férmula para conseguir la estabilidad en el puesto, la carrera
policial y la profesionalizacion de sus miembros.

Hoy, a mas de cincuenta afios de la creacion de la Escuela Nacional de
Policia, se hace necesaria la creacién de un marco normativo que la regule, siendo
importante -en primer término- establecer el concepto que mejor la defina acorde al
ambito de sus competencias. De acuerdo al Diccionario Manual de Sinénimos y
Antonimos de la Lengua Espafiola Vox (Larousse Editorial, S.L., 2007), los términos
“academia” y “seminario” definen a centros de ensefianza especificos; mientras que
los términos “escuela” y “colegio” responde a centros de ensefianza en términos
generales.
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Asi las cosas, el concepto de “Academia” es el que mejor se ajusta a lo
pretendido en el presente proyecto, pues la Academia Nacional de Policia devendria
a ser el ente rector y de ensefianza especializada en el area técnica policial.

De conformidad con el articulo 65 inciso f) de la Ley General de Policia, para
ingresar al servicio de las fuerzas de policia, en lo que se refiere a la Academia, se
requiere someterse a las pruebas y los examenes establecidos en la Ley General
de Policia y sus reglamentos, por lo que se hace indispensable contar con una
norma de rango legal que exija la capacitacion por ese centro de formacion.

Por otra parte, en el Plan Nacional de Desarrollo 2015-2018 “Alberto Cafas
Escalante” (Noviembre, 2014), se incluyd el proyecto Profesionalizacion policial y
formacion de capacidades en materia de seguridad ciudadana (Escuela Nacional
de Policia), con dos objetivos basicos: Profesionalizar los cuerpos policiales
adscritos al Poder Ejecutivo y Desarrollar acciones formativas destinadas a
fomentar capacidades en las instituciones que intervienen en materia de seguridad
ciudadana, con lo que se pretende, ademas, fortalecer el sistema de administracion
de justicia a nivel nacional e internacional.

Actualmente, el desarrollo educativo policial de la Escuela Nacional de
Policia esta caracterizado por cuatro procesos: formacion, capacitacion,
especializacion e investigacion. En el proyecto se contempla el reconocimiento
como el acto oficial mediante el cual, el MEP, otorga validez a los estudios de
formacion policial cursados en la Academia Nacional de Policia.

Es importante, en el marco de la profesionalizacion de los diferentes cuerpos
policiales del pais y como componentes indivisibles del sistema de administracién
de justicia, la investigacion académica constante que permita producir conocimiento
y proponer politicas para la prevencion de las diferentes manifestaciones de la
criminalidad, en el ambito del respeto a los derechos humanos de los habitantes y
los principios de una policia civilista.

Asimismo respecto del servicio de formacion, capacitacion y especializacion
que en la actualidad brinda la Escuela Nacional de Policia, es de particular
importancia tener en consideracion los costos de operacién anuales que para el
2017 ascienden a casi siete mil millones de colones, costos que se veran
incrementados con la puesta en marcha de la nueva sede de la Academia Nacional
de Policia, razon por la que resulta necesaria la captacion de recursos por medio de
la venta de servicios a otras instituciones del Estado, entidades privadas,
municipales, entre otras.

Dentro del marco de la profesionalizacion policial, se hace necesario e
indispensable la incorporacion de una carrera acorde a los requerimientos
incorporados por los manuales de clases y cargos policiales que se estan
implementando en los diversos cuerpos policiales del Ministerio de Seguridad
Publica, debiendo generarse cursos a nivel de diplomado, bachillerato, licenciatura,
0 postgrados, impartidos estos por la Academia o bien mediante convenios de
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cooperacion con otras instituciones de ensefianza superior, sean nacionales o
internacionales, publicas o privadas. Asimismo, la Academia debe asegurarse de
contar con la permanencia de personal idéneo para ocupar los puestos de
instruccion, asegurando las plazas para dichos fines, con remuneracion salarial
justa y acorde a los niveles de responsabilidad asignados.

Por los motivos y razones expuestas se somete al conocimiento y aprobacion
de la Asamblea Legislativa el presente proyecto: Ley de Creacion de la Academia
Nacional de Policia.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY DE CREACION DE LA ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA

CAPITULO |
Disposiciones generales

ARTICULO 1.-

Créase la Academia Nacional de Policia, la cual llevara el nombre de
Francisco José Orlich Bolmarcich y que en adelante se denominara “La Academia”,
como una institucién de naturaleza policial especialmente encargada de brindar e
impartir el proceso educativo policial.

El desarrollo educativo estara caracterizado por cuatro procesos:

a) formacion,

b) capacitacion,

c) especializacién, e

d) investigacion educativa.

ARTICULO 2.-

Las actuaciones de La Academia se adecuaran a los principios
fundamentales sefialados en el articulo 10 de la Ley N.° 7410, Ley General de
Policia, de 26 de mayo de 1994, y sus reformas, tomando en cuenta el enfoque de
igualdad y equidad de género.

Sus planes de estudios tendran caracter profesional y permanente, bajo la
premisa de una orientacion civilista, democratica y defensora de los derechos
humanos. El proceso educativo policial incorporara la seguridad preventiva como
parte de su proyeccion social en los centros educativos del pais.



ARTICULO 3.-
Son atribuciones de La Academia:

a) Impartir y otorgar los grados académicos de diplomado, bachiller,
licenciatura y postgrado una vez que estos sean autorizados por las
instancias competentes y cumpliendo con los requisitos establecidos para
ese fin, o cuando estos sean respaldados por convenios de cooperacion
con instituciones de ensefianza superior nacionales o internacionales,
publicas o privadas.

b) Promover la colaboracién y el intercambio institucional con las
universidades publicas y privadas, el Poder Judicial y otras instituciones
nacionales o extranjeras que interesen para sus fines.

c¢) Vender servicios de capacitacion a las instituciones del Estado,
entidades u organismos publicos o privados, nacionales o internacionales,
municipalidades, personas fisicas o juridicas dedicadas a la seguridad
privada, en materias propias de su giro académico, con apego al
ordenamiento juridico en materia de contratacion administrativa, asi como
al reglamento que al efecto se emita.

d) Autorizar y supervisar las instancias de naturaleza publica o privada,
reconocidas para impartir los cursos en materia de seguridad privada
exigidos por ley.

ARTICULO 4.-
Son funciones de La Academia:

a) Desarrollar e impulsar la investigacion académica en temas de
seguridad ciudadana.

b) Determinar, junto con los jerarcas de los cuerpos policiales del Poder
Ejecutivo, las necesidades de desarrollo educativo policial.

c) Participar, junto con los jerarcas de los cuerpos policiales y otras
instancias, en la definicion de los perfiles de ingreso en los servicios
policiales y de promocion.

d) Planificar, desarrollar, supervisar y evaluar los programas educativos
policiales.

e) Impartir, supervisar y evaluar los diferentes cursos contemplados en
los programas educativos policiales.

f)  Promover la firma de acuerdos y convenios con instituciones publicas
nacionales y extranjeras, universidades privadas y otros organismos
privados, asi como con organismos internacionales, orientados a la
superacién académica, al intercambio de profesores y expertos, al acceso
a la bibliografia y cualquier forma de material didactico, el desarrollo de
programas conjuntos.
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g) Reconocer y convalidar los cursos nacionales e internacionales con
los programas y cursos que se impartan en La Academia bajo el
procedimiento que se indicara en el reglamento a la presente ley.

h) Participar en los procesos de otorgamiento de becas institucionales.
i)  Supervisar y coordinar en las funciones que compete sobre los
programas educativos policiales de la Academia del Servicio Nacional de
Guardacostas conforme a lo dispuesto en la Ley N.° 8000, Ley de Creacion
del Servicio Nacional de Guardacostas, de 5 de mayo de 2000.

j)  Coadyuvar, supervisar y coordinar en los programas educativos de los
cuerpos policiales especializados determinados en la Ley N.° 7410, Ley
General de Policia, de 26 de mayo de 1994, y su reglamento.

k) Coordinar con la Direccion de Servicios de Seguridad Privada la
capacitaciéon de los oficiales de seguridad privada.

I)  Acreditar a entidades publicas y privadas para que puedan impartir
cursos de formacion, capacitacion y especializacion en temas policiales.
m) Identificar, impulsar y autorizar las diversas modalidades de formacion
a distancia que mejor se ajusten a las necesidades operativas y a las
capacidades de los diversos cuerpos y del personal policial.

n) Cualquier otro acto que se determine y se derive del ordenamiento
juridico vigente.

CAPITULO Il
Requisitos de ingreso y promocion a la funcion policial

ARTICULO 5.-

Una vez superado el procedimiento de reclutamiento y seleccion establecido
en la normativa vigente, el funcionario sera debidamente juramentado e ingresara a
servicio en una plaza policial basica con todas sus obligaciones y sus derechos
donde, oportunamente, debera cursar y aprobar el Curso Basico Policial
correspondiente al cuerpo policial en que servira y en la modalidad de formacion
debidamente aprobada que mejor se ajuste a las necesidades operativas y a las
capacidades del cuerpo policial.

Una vez aprobado el Curso Basico Policial correspondiente, el funcionario
sera destacado en el sitio donde la institucion lo disponga, de acuerdo a razones de
necesidad y conveniencia operativa, logistica, y técnica.

A partir de su incorporacién a labores en el sitio donde fue destacado dara
inicio al periodo de prueba el cual tendra la duracién de un afo.

Dentro del periodo de prueba, en caso de no ser considerado idéneo, el
funcionario podra ser cesado de sus funciones con responsabilidad patronal
mediante acuerdo ejecutivo conforme a lo que establece el articulo 140 inciso 1) de
la Constitucion Politica. Dicho acuerdo ejecutivo, debidamente razonado conforme
lo establece la legislacion vigente, sera elaborado por la Direccion de Recursos
Humanos del Ministerio.
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Una vez concluido el periodo de prueba, y habiendo cumplido con todos los
requisitos legales y reglamentarios establecidos en la normativa, sera considerado
policia de carrera y adquirira la estabilidad en el puesto.

ARTICULO 6.-

El ingreso al proceso de formacién policial se hara segun los requisitos que
determine el reglamento de esta ley.

ARTICULO 7.-

El director general de la Academia Nacional de Policia junto con los jerarcas
de los distintos cuerpos policiales, podran determinar las especialidades que
deberan considerarse en los diversos planes de estudios, basicos o especializados
y mediante una resolucion podran establecer las prioridades y las necesidades asi
como la frecuencia de la actualizacién de conocimientos en los ambitos nacional e
internacional de los diversos cursos.

CAPITULO I
Organizacion

ARTICULO 8.-

La Academia tendra el nivel de Direccidon General, la cual estara adscrita al
despacho del ministro de Seguridad Publica y contara con la estructura
organizacional necesaria para el cumplimiento de sus fines segun se estipule en el
reglamento de organizacion respectivo.

La Academia contara con:

a) un director general
b) un subdirector general y
c) los directores y subdirectores necesarios.

Seran de libre nombramiento y remocion por parte del Poder Ejecutivo, de
conformidad con el articulo 140, inciso 1) de la Constitucién Politica.

El director general debera ostentar el grado de comisario; el subdirector
general y los directores de Area deberan ostentar el grado minimo de comisionado.
Los subdirectores deberan ostentar el grado minimo de comandante.

Al ser removidos de los cargos mencionados en este articulo, los funcionarios
podran optar por el pago de los extremos laborales a los cuales tengan derecho, o
si asi lo desean, podran regresar al puesto que ocupan en propiedad bajo el régimen
del Estatuto Policial.



ARTICULO 9.-

La Academia estara conformada por personal policial; sin perjuicio de poder
contar con personal administrativo y profesionales de diferentes areas.

ARTICULO 10.-

Los instructores dedicados a los diversos aspectos técnicos y profesionales
de la formacion policial seran policias seleccionados con base en su experiencia
profesional operativa, capacitacion, méritos, aptitudes pedagogicas y demas
requisitos establecidos por el reglamento de esta ley.

La Academia contara con las plazas policiales de instructores necesarias
para impartir los cursos correspondientes. Las personas que ocupen dichas plazas
lo haran temporalmente y por un plazo de tres afnos consecutivos, los cuales podran
extenderse hasta por un afio mas, previa justificacion del director general de La
Academia.

El procedimiento y los requisitos para ocupar las plazas policiales de
instructores seran establecidas en el reglamento de esta ley.

La Academia podra confiar determinados cursos a otro tipo de personal
calificado y con experiencia en la materia de que se trate, para el cabal cumplimiento
de sus fines.

ARTICULO 11.-

A solicitud del director general de la Academia, en estricto apego a la
normativa que rige los procesos de contratacion administrativa y mediante acuerdo,
el ministro podra contratar profesionales para impartir cursos cuyo nivel de
especializacion asi lo requieran.

También podra nombrar instructores ad honorem con este propdsito, para lo
cual se debera tomar en cuenta al menos la experiencia profesional y pedagogica,
asi como su aptitud moral.

ARTICULO 12.-

El Consejo Académico sera un organo asesor de La Academia, y
recomendara las politicas generales a seguir en materia de formacién, capacitacion
y especializacion policial, de conformidad con los criterios establecidos en la
presente ley.

Estara integrado por:

a) El ministro de Seguridad Publica o su representante, quien presidira,
b) Eldirector general de La Academia,
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c) Los jerarcas de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio de
Seguridad Publica,

d) Eldirector de Recursos Humanos del Ministerio de Seguridad Publica,
e) Un representante del Ministerio de Educacion Publica (MEP),

f)  Cualquier otro miembro que el ministro de Seguridad estime oportuno.

CAPITULO IV
Régimen financiero y venta de servicios

ARTICULO 13.-

El presupuesto de La Academia sera tratado como una cuenta separada
dentro del presupuesto general del Ministerio de Seguridad Publica. El director
general de La Academia, sera el responsable de administrar, fiscalizar y ejecutar,
los recursos asignados.

ARTICULO 14.-

La Academia con la colaboracion de la Direccidn Financiera del Ministerio de
Seguridad Publica, establecera el valor de los cursos de capacitacion, formacion y
especializacion que esta ofrecera.

El dinero sera depositado por el interesado en una cuenta bancaria a nombre
del Ministerio de Hacienda por medio de un entero de gobierno o de manera
electronica. Los recursos obtenidos seran invertidos en el mantenimiento y
funcionamiento de La Academia.

Para facilitar el seguimiento de la correcta administracion de estos ingresos,
el Ministerio de Hacienda debera crear una cuenta dentro del clasificador
presupuestario de ingreso para dicha fuente de financiamiento, con la finalidad de
identificar los ingresos provenientes de estos depdsitos; asimismo, en el proyecto
de presupuesto nacional deberan estar claramente identificadas, mediante el
clasificador correspondiente, las subpartidas de gasto financiadas con estos
ingresos.

Los fondos recaudados por este concepto por los cajeros auxiliares o las
tesorerias autorizadas, se trasladaran diariamente a la Tesoreria Nacional a efecto
de que sean administrados conformes el principio de caja unica.

ARTICULO 15.-
Las instituciones del Estado, entidades u organismos publicos o privados,
nacionales o internacionales, municipalidades, personas fisicas o juridicas, quedan

autorizadas para efectuar donaciones, en favor de La Academia.

Toda donacion estara sujeta a los procedimientos establecidos por la
normativa atinente.



ARTICULO 16.-

La Academia queda facultada para adquirir en las diferentes regiones del
pais, previo cumplimiento de los procedimientos de contratacion administrativa, los
bienes perecederos que sean necesarios para la alimentacion de todo el personal,
y estudiantado.

ARTICULO 17.-

La Academia y sus sedes estaran exentas del pago de tributos (impuestos,
tasas y contribuciones especiales), cargas o contribuciones parafiscales, canones y
especies fiscales, independiente de la naturaleza juridica del recaudador, sea esta
publica o privada, municipal o de otro tipo.

CAPITULO V
Régimen interno de disciplina

ARTICULO 18.-

Todo el personal perteneciente al régimen policial, mientras se encuentre
realizando funciones o recibiendo algun curso en la Academia Nacional de Policia,
quedara sometido en sus actos, a las disposiciones que contempla la presente ley,
la Ley N.° 7410, Ley General de Policia, de 26 de mayo de 1994, el Reglamento
sobre el régimen interno de La Academia, el Reglamento de Servicio de los Cuerpos
Policiales Adscritos al Ministerio de Seguridad Publica y demas disposiciones
complementarias o supletorias.

ARTICULO 19.-

Las faltas contra el régimen interno se clasifican en leves y graves, en funcién
de la intencionalidad, el dafo, la reincidencia, la perturbacion del funcionamiento y
afectacion a la imagen y reputacién de La Academia y de sus miembros.

Se entendera reincidente el funcionario que durante el periodo de instruccion,
independientemente de su duracion, incurra en falta por dos ocasiones dentro del
mismo periodo.

Sera reincidente el funcionario regular de la Academia, que durante el periodo
de tres meses, incurra en falta por dos ocasiones dentro del mismo periodo.
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ARTICULO 20.-

Las faltas leves se sancionaran con apercibimiento oral o escrito y seran
aplicadas por el superior inmediato del funcionario que la cometiod, una vez otorgada
la audiencia de ley, y siguiendo el procedimiento que para esos efectos se
establezca en el reglamento de la presente ley.

ARTICULO 21.-

Correspondera a la instancia disciplinaria del Ministerio de Seguridad Publica
instruir los expedientes disciplinarios por faltas graves cometidas por personal
instructor, de planta y administrativo, asi como aquellas cometidas por los
estudiantes. Instruido el expediente respectivo, se remitira con la recomendacion
del caso al Consejo de Personal como 6rgano decisor. En el caso de estudiantes o
instructores invitados que pertenezcan a otros ministerios, instituciones publicas,
privadas o municipalidades, se remitira el informe respectivo a efecto que se tramite
conforme al procedimiento interno que los rige.

Las faltas graves se sancionaran con la suspension sin goce de salario, de
uno hasta treinta dias, dictado por el Consejo de Personal del Ministerio al que
pertenezca el funcionario, o el despido sin responsabilidad patronal, emitido por el
ministro respectivo.

ARTICULO 22.-
Se consideran faltas graves de los estudiantes, las siguientes:

a) Toda violacion a los principios éticos, morales establecidos en la
normativa interna del Ministerio de Seguridad Publica, asi como la comisién
de acciones fraudulentas, la obtencién de notas o grados académicos
valiéndose de falsas o fraudulentas simulaciones, copiar total o
parcialmente la labor académica de otra persona, plagiar total o
parcialmente el trabajo de otra persona, copiar total o parcialmente las
respuestas de otra persona a las preguntas de un examen, haciendo o
consiguiendo que otro tome en su nombre cualquier prueba o examen oral
o escrito, asi como la ayuda o facilitacion para que otra persona incurra en
la referida conducta.

b) La conducta fraudulenta, incluyendo, la alteracion o falsificacién de
calificaciones, expedientes, tarjetas de identificacion u otros documentos
oficiales de La Academia, del Ministerio o de cualquier otra institucion.

¢) Pasar o hacer circular como genuino y verdadero cualquiera de los
documentos alterados, falsificados o fraudulentos antes especificados.

d) Causar dano a la propiedad institucional, tanto a su infraestructura
como a sus ornamentos, mediante rétulos, leyendas, avisos, manchas,
rasgaduras y otras marcas, dibujos, escritos o cualquier otro medio. Lo
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dispuesto anteriormente sera igualmente aplicable independientemente de
la naturaleza de la propiedad, sea esta tangible o intangible, mueble o
inmueble, e incluyendo la propiedad intelectual, asi como a espacios y
medios electronicos, tales como redes y portales de Internet, u otras
tecnologias.

e) El uso no apropiado de las instalaciones de La Academia con un fin
diferente al uso o propdsito para el que fue destinada.

f)  La obstaculizacion de las tareas, tales como la ensefianza, practicas,
actos oficiales, y demas actividades similares, sea dentro o fuera de las
instalaciones de La Academia.

g) La conducta que atente contra la vida, la integridad fisica, la libertad,
la propiedad, la dignidad, la salud y la seguridad de las personas.

h) La comision de cualquier acto obsceno, impudico o lascivo.
i) La comision de todo acto de hostigamiento sexual.
i) La comision de delitos o contravenciones.

k) El consumo de bebidas alcohdlicas o de drogas de uso no autorizado
o prohibidas.

I)  Cualquier otra considerada como tal en la presente ley, en la Ley N.°
7410, Ley General de Policia, de 26 de mayo de 1994, reglamentos y demas
normativa aplicable a los funcionarios policiales.

ARTICULO 23.-
Se consideraran faltas graves de los instructores, las siguientes:

a) Colocar en situacion de peligro, por negligencia, imprudencia,
impericia o descuido, la vida, la salud, la seguridad, o, la integridad fisica de
los estudiantes durante el proceso de formacion, capacitacion o
especializacion.

b) Aplicar castigos corporales a los estudiantes.

c) Utilizar calificativos insultantes o degradantes.

d) Ultilizar las instalaciones de la Academia, el material didactico, los
recursos de apoyo o equipo de La Academia, con fines ajenos a la funcion
educativa.

e) Desatender en forma manifiesta y voluntaria el desarrollo de los planes
y programas educativos.

f)  Alterar informacion relativa a los estudiantes para su perjuicio o
beneficio.
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g) Promover en la poblacién estudiantil conceptos que contravengan los
principios morales, las buenas costumbres, los valores institucionales y los
derechos humanos, contenidos en el ordenamiento juridico.

h) Llevar en forma inadecuada e inexacta los registros y demas
documentos relacionados con la poblacion estudiantil.

i) En el cumplimiento de sus funciones o en razén de ellas, no podran
recibir beneficio alguno susceptible de apreciacion pecuniaria y distinta de
la remuneracion legal, proveniente ya sea de personas fisicas o juridicas,
oficiales o privadas, nacionales o extranjeras.

i) Incumplir con lo establecido en la orden de operaciones y en los
lineamientos académicos de las practicas supervisadas de los estudiantes.
k) Romper el vinculo laboral-estudiantil al sostener relaciones personales
que quebranten los principios de objetividad e imparcialidad con los
estudiantes.

I)  Solicitar al personal a su cargo, dinero o avituallamiento ajeno al que
entrega La Academia.

m) Violentar los derechos fundamentales de los estudiantes.

n) Aplicar examenes a estudiantes que se encuentren incapacitados o
suspendidos o de vacaciones.

o) Incumplir las demas disposiciones que integran el ordenamiento
juridico.

p) Cometer cualquier acto de hostigamiento sexual.

q) Cometer delitos o contravenciones.

r) Consumir alcohol o drogas de uso no autorizado o prohibidas.

s) Cualquier otra considerada como tal en la presente ley, el Cddigo de
Trabajo y en la Ley N.° 7410, Ley General de Policia, de 26 de mayo de
1994.

Las faltas graves que cometan los instructores de La Academia se
sancionaran con la suspension sin goce de salario, de uno hasta treinta dias, o bien,
el despido, y seran aplicadas por el Consejo de Personal, salvo en el caso de
despido, que correspondera al ministro.

ARTICULO 24.-

Contra la sancién impuesta por el Consejo de Personal, cabra recurso de
revocatoria con apelacién en subsidio. Contra la sancion de despido unicamente
cabra recurso de reposicion ante el ministro.

Los recursos deberan ser interpuestos dentro del plazo de tres dias habiles
siguientes a la notificacion de la sancién.

ARTICULO 25.-

En aras de garantizar la mayor objetividad, imparcialidad y tranquilidad de las
partes durante el proceso de investigacién, y sin perjuicio de las facultades
del ministro respectivo, el Consejo de Personal del Ministerio respectivo podra
ordenar como medidas cautelares mediante resoluciéon fundada, la suspension
temporal con goce salarial del funcionario investigado o su reubicacion.
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ARTICULO 26.-

El incentivo denominado reconocimiento por instruccion, contemplado en la
Ley N.° 7410, Ley General de Policia, de 26 de mayo de 1994, el cual consiste en
un plus salarial equivalente a un veinte por ciento (20%) del salario base,
le correspondera a todos los instructores de la Academia Nacional de
Policia, incluyendo al director y subdirector general, al director y subdirector e
instructores de la Academia del Servicio Nacional de Guardacostas, y a todos los
funcionarios policiales o administrativos que brinden capacitacion dentro de los
procesos de formacién, especializacion, y actualizacion avalados vy
supervisados por La Academia.

Este incentivo podra ser extendido temporalmente a otros funcionarios,
policiales o administrativos, del Ministerio de Seguridad Publica, siempre y cuando
impartan cursos especializados de formacion o capacitacion para la Academia
Nacional de Policia o para la Academia del Servicio Nacional de Guardacostas,
sea de forma directa 0 en coadyuvancia, en aquellos cursos cuya duracién sea
de al menos un mes.

El reconocimiento salarial por instruccion no excluye el pago de los
incentivos por concepto de riesgo policial, alto riesgo y demas incentivos vy
beneficios policiales contemplados en la Ley N.° 7410, Ley General de Policia, de
26 de mayo de 1994.

Las labores de formacién y capacitacién policial contaran para efectos de
experiencia policial y de experiencia administrativa.

ARTICULO 27.-

En las leyes y demas disposiciones de cualquier tipo en que se menciona a
la Direccion de la Escuela o de la Academia Nacional de Policia, debera leerse:
Direccion General de la Academia Nacional de Policia.

ARTICULO 28.-

Se derogan las siguientes disposiciones.

1.- Los articulos 93 y 94 de la Ley N.° 7410, Ley General de Policia, de
26 de mayo de 1994.

2.- LaleyN.° 7752, Creacion del Instituto Nacional Parauniversitario, de
23 de febrero de 1998.

3.- Eltransitorio IV de la Ley N.° 8096, Ley de Fortalecimiento de la Policia
Civilista, de 15 de marzo del 2001.
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TRANSITORIO UNICO.- Esta ley debera reglamentarse en el plazo maximo de
seis meses a partir de su publicacion en el diario oficial La Gaceta.

Rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica, a los veinte dias del mes de enero del
ano dos mil diecisiete.

Luis Guillermo Solis Rivera

Luis Gustavo Mata Vega
MINISTRO DE SEGURIDAD PUBLICA

22 de marzo de 2017.

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comisién
Permanente Especial de Seguridad y Narcotrafico.

1 vez—O. C. N° 27022.—( IN2017122343 ).



PROYECTO DE LEY

LEY DE FINANCIAMIENTO DEL INSTITUTO COSTARRICENSE
DE FERROCARRILES (INCOFER)

Expediente N.° 20.313

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

La Ley Organica del Instituto Costarricense Ferrocarriles, N.° 7001, de 19 de
setiembre de 1985, constituy6 a este ente como una institucion de derecho publico,
con autonomia administrativa, personalidad juridica y patrimonio propio.

Sin embargo, ya para el mes de junio de 1995 la entidad habia
experimentado un cierre técnico o cese operacional. No es sino hasta 1998 que se
decidid reanudar la actividad ferroviaria de pasajeros y carga. Asi, pese a que en
forma paulatina se han venido restableciendo servicios resulta evidente que los
recursos destinados a este propdsito son notoriamente insuficientes para las
aspiraciones de nuestro pais de contar con un transporte publico eficiente y de
calidad.

Con la reciente aprobacion de la Ley de Fortalecimiento del Instituto
Costarricense de Ferrocarriles (Incofer) y Promocién del Tren Eléctrico Interurbano
de la Gran Area Metropolitana, N.° 9366 de 28 de junio de 2016, se habilitaron
algunas herramientas y facultades legales para procurar la obtencidén de recursos
adicionales. No obstante lo anterior, no se le destinaron recursos directos con qué
financiar los proyectos ferroviarios que tanto se requieren.

Es por ello que se necesita otorgar recursos frescos al Incofer, para que
tenga mas posibilidad de accion y ejecucion. La forma en la que se plantea
realizarlo es por medio de varios mecanismos: En primer lugar, un aporte del Fondo
de Seguridad Vial; luego, a través de un aumento a los impuestos de propiedad y
selectivo de consumo de vehiculos, y finalmente mediante una contribuciéon sobre
lo que se recauda en los peajes.

Es de conocimiento publico que las finanzas estatales han llegado a un limite
de endeudamiento y al tratar de implementar nuevos y mejores modos de transporte
publico, como es el caso del tren eléctrico, se debe planificar y presupuestar un flujo
de dinero suficiente, de tal forma que se tengan mas recursos que los procurados
por deuda.
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El Incofer registré en el 2016 un gasto operativo de ¢1.748.821.891,04 y un
ingreso de @1.729.505.044,73 evidenciando precisamente que los recursos
actuales son insuficientes para modernizar el servicio existente.

Por otro lado, se debe recordar que el pais adquiri6 un compromiso de ser
carbono neutral para el 2021. En el Plan de Accion Estrategia Nacional de Cambio
Climatico se establece que las “... emisiones del sector energético corresponden en
un 64% fundamentalmente al sector transportes (M.Adamson para MINAE 2008), y
de aqui la importancia de darle tratamiento especifico”.

Queda clara la necesidad entonces de implementar el tren eléctrico y se esta
trabajando para llegar a ello. Sin embargo, esto no se va a poder lograr a menos
de que se amplien las formas que tiene el Incofer para procurar su presupuesto.

Por todas las razones expuestas, sometemos a consideracion de las sefioras
diputadas y los sefiores diputados el presente proyecto de ley.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY DE FINANCIAMIENTO DEL INSTITUTO COSTARRICENSE
DE FERROCARRILES (INCOFER)

CAPITULO |
FINANCIAMIENTO PROVENIENTE DEL IMPUESTO
A LA PROPIEDAD DE LOS VEHICULOS

ARTICULO 1.- El Instituto Costarricense de Ferrocarriles recibira anualmente
el monto equivalente al cinco por ciento (5%) de los ingresos recaudados por el
impuesto a la propiedad de vehiculos, previsto en el articulo 9 de la Ley de
Resolucién N.° 18 del Consejo Arancelario y Aduanero Centroamericano,
N.° 7088, de 30 de noviembre de 1987, y sus reformas.

ARTICULO 2.- Reférmese el inciso f) del articulo 9 de la Ley de Resolucion N.°
18 del Consejo Arancelario y Aduanero Centroamericano, N.° 7088, de 30 de
noviembre 1987, y sus reformas, para que se lea de la siguiente manera:

“f) Calculo del impuesto

1) Las tarifas establecidas son progresivas. Elimpuesto se pagara sobre
el valor que tengan, en el mercado interno, en enero de cada afno, los
vehiculos, las aeronaves o las embarcaciones de recreo, segun la lista que
el Poder Ejecutivo emitira, por decreto para cada marca, afio, carroceria y
estilo.



El impuesto se pagara conforme a la tabla siguiente:

Valor Tasa
Hasta ¢450.000,00 ¢27.000
Sobre el exceso de ¢450.000,00 y hasta 1,2%
¢1.700.000,00
Sobre el exceso de ¢1.700.000,00 y hasta 1,6%
¢3.300.000,00
Sobre el exceso de ¢3.300.000,00 y hasta 2,2%
¢5.000.000,00
Sobre el exceso de ¢5.000.000,00 y hasta 3,0%
¢6.200.000,00
Sobre el exceso de ¢6.200.000,00 y hasta 3,6%
¢7.500.000,00
Sobre el exceso de ¢7.500.000,00 4.2%

El Poder Ejecutivo actualizara anualmente la lista de valores de los
vehiculos citados en el parrafo primero de este numeral, al igual que para
las motocicletas; con un indice de valuacidon determinado por el
comportamiento de la tasa de inflacion de adquisicion de vehiculo (indice
de precios al consumidor de adquisicion de vehiculo que calcula el Instituto
Nacional de Estadistica y Censos) y la variacion anual de los valores de
vehiculos como resultado de aplicar los factores de depreciacion obtenidos
mediante estudios en el mercado de vehiculos realizado por la Direccién
General de Tributacion.

Los vehiculos, incluidas las motocicletas, cuyo afio modelo es el aio
de importacion, ingresaran a la base con el valor normal de venta del
mercado y es para el afo siguiente que se le aplican las variables indicadas
en el parrafo anterior. Los valores de vehiculos cuyo afio modelo es el afio
siguiente al de importacion, se modificaran hasta el afio subsiguiente.

Con base en el crecimiento de la tasa de inflacion general que
determina el INEC, la tasa minima de veintisiete mil colones (¢27.000,00)
se actualizara anualmente mediante decreto ejecutivo.

2) El impuesto para las motocicletas se pagara conforme a la tabla
siguiente:

Valor fiscal Tasa
Hasta ¢250 mil ¢1.000
Sobre el exceso de ¢250 mil hasta ¢500 mil 0,25%
Sobre el exceso de ¢500 mil hasta ¢ 1 millon 0,5%
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Sobre el exceso de ¢1 millon hasta ¢2 millones 1,0%
Sobre el exceso de ¢2 millones hasta ¢4 millones 1,5%
Sobre el exceso de ¢4 millones 2,0%

La tasa minima en colones se actualizara anualmente mediante
decreto ejecutivo, con el indice general de precios al consumidor que
calcula el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC).

Las tarifas porcentuales establecidas para los fines de este impuesto
no podran ser variadas.

La lista con el valor de los vehiculos y motocicletas podra ampliarse
con el fin de incorporar nuevos tipos, marcas, estilos y otras caracteristicas
de vehiculos y motocicletas.

Cuando no existiere informacion sobre el valor de un determinado
vehiculo o motocicleta en el mercado interno, la Direccion General de la
Tributacion estara facultada para establecer el valor mediante tasacion o
por analogia o similitud con otros vehiculos 0 motocicletas incluidos en la
lista referida en este inciso.

3) Por vehiculos dedicados al transporte remunerado de personas,
incluso taxis, pagaran segun su capacidad de pasajeros sentados sin incluir
el chofer, de la siguiente manera:

Capacidad de pasajeros (no Monto en
incluye el chofer) colones
Taxis 15.000
De 8 hasta 25 pasajeros 15.000
De 26 hasta 44 pasajeros 30.000
De 45 o mas pasajeros 45.000

Estos montos se actualizaran anualmente mediante decreto ejecutivo,
con base en el indice de precios al consumidor, determinado por el Instituto
Nacional de Estadisticas y Censos.

4) Por camiones cuya carga util es superior a 5 toneladas se pagara
anualmente de la siguiente manera:
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Carga util Monto en
colones

Capacidad superior de 5 ¢30.000,0
toneladas hasta 8
toneladas
De mas de 8 toneladas ¢45.000,0
hasta 20 toneladas
Superior a 20 toneladas ¢60.000,0

Estos montos se actualizaran anualmente mediante decreto ejecutivo,
con base en el indice de precios al consumidor, determinado por el Instituto
Nacional de Estadisticas y Censos.

5) Elimpuesto a la propiedad de embarcaciones y aeronaves destinadas
al servicio publico remunerado de personas y que cuentan con la
certificacion, autorizacion o concesion de las dependencias publicas
respectivas, se pagara conforme a la tabla siguiente:

Valor fiscal Tasa
Hasta ¢500 mil ¢25.000
Sobre el exceso de ¢500 mil hasta ¢2 millones 0,75%
Sobre el exceso de ¢2 millones hasta ¢ 10 millones 1,00%
Sobre el exceso de ¢10 millones hasta ¢25 1,25%
millones
Sobre el exceso de ¢25 millones 1,50%

Con base en el indice de precios al consumidor determinado por el
Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, la tasa minima de ¢25.000 se
actualizara anualmente mediante decreto ejecutivo.

6) El valor que se incluira en la lista a que se refiere el inciso f) de este
articulo, respecto a las aeronaves y embarcaciones, de recreo o pesca
deportiva, se fijara de acuerdo con las caracteristicas técnicas de estos
bienes, para lo cual, la Administracidon Tributaria podra realizar consultas a
la Direccion General de Aviaciéon Civil o a la Direccion General de
Transporte Maritimo, segun corresponda. Cuando la Administracion
Tributaria lo estime necesario consultara con la Direccion General de
Aviacién Civil o la Direccion General de Transporte Maritimo, segun
corresponda, para determinar los valores correspondientes.

7) Tratandose de vehiculos nuevos o motocicletas nuevas no inscritos en
el Registro de la Propiedad de Vehiculos, el impuesto se debera establecer
en la proporcion que falte del periodo fiscal correspondiente, contado a
partir de la fecha de la peticion de su registro. Para este efecto, las
fracciones de mes se consideraran como meses completos.”



ARTICULO 3.- Reférmese el inciso m) del articulo 9 de la Ley de Resolucion
N.° 18 del Consejo Arancelario y Aduanero Centroamericano, Ley N.° 7088, de 30
de noviembre de 1987, y sus reformas, para que se lea de la siguiente manera:

“m) Del ingreso que produzca este tributo se financiara parte de los
programas de caminos vecinales, mantenimiento de carreteras,
mantenimiento de vias urbanas y proyectos ferroviarios.”

ARTICULO 4.- Reférmese el inciso b) del articulo 20 de la Ley de Creacion del
Consejo Nacional de Vialidad (Conavi), N.° 7798, de 30 de abril de 1998, y sus
reformas, para que se lea de la siguiente manera:

“b) EI monto equivalente al cuarenta y ocho por ciento (48%) de los
ingresos recaudados por el impuesto a la propiedad de vehiculos, previsto
en el articulo 9 de la Ley N.° 7088. Esta disposicion sera reglamentada en
conjunto por el Ministerio de Hacienda y el Ministerio de Obras Publicas y
Transportes.”

CAPIiTULO Il
FINANCIAMIENTO PROVENIENTE DEL IMPUESTO SELECTIVO
DE CONSUMO APLICADO A LOS VEHICULOS

ARTICULO 5.- Increméntese el impuesto selectivo de consumo, creado
mediante Ley N.° 4961, de 11 de marzo de 1972, Reforma Tributaria y Ley de
Consolidacién de los Impuestos Selectivo de Consumo, y sus Reformas, a los
vehiculos automotores de las partidas arancelarias 8703 y 8704, de la siguiente
forma:

a) Para los vehiculos de diez afios de antigiedad o mas, 7,5 puntos
porcentuales adicionales de impuesto.

b) Para los vehiculos de cinco afios de antigledad o mas, pero menor a
los diez afos de antigiedad, 5 puntos porcentuales adicionales de
impuesto.

c) Para los vehiculos de dos anos de antiguedad o mas, pero menor a
los cinco anos de antiguedad, 2,5 puntos porcentuales adicionales de
impuesto.

d) Para los vehiculos nuevos y menores a los dos anos de antigliedad,
un punto porcentual adicional de impuesto.

ARTICULO 6.- Se exceptua del ajuste anterior a los vehiculos hibridos y los
eléctricos. En el caso de los vehiculos con motores de combustion interna que sean
considerados como eficientes en el consumo de energia, se podra aplicar una
tarifa menor del impuesto selectivo de consumo. Para tal fin el Ministerio de
Ambiente y Energia, en conjunto con el Ministerio de Hacienda, establecera la
normativa aplicable via decreto ejecutivo.
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ARTICULO 7.- Del monto recaudado por concepto de impuesto selectivo de
consumo aplicado a los vehiculos automotores, de las partidas arancelarias 8703
y 8704, un ocho por ciento (8%) se destinara al financiamiento del
Instituto Costarricense de Ferrocarriles.

, CAPITULO Ill
CONTRIBUCION ESPECIAL POR USO DE ESTACIONES DE PEAJE

ARTICULO 8.- Establézcase, por el plazo de cinco afos a partir de la entrada
en vigencia de esta ley, una contribucion especial adicional al monto del peaje, por
cobrar a todo tipo de automotor que utilice las estaciones de recaudacion de pasaje
sobre vias publicas no sujetas a concesiones de obra publica, 0 a amortizacion de
préstamos o fideicomisos. Dicha contribucion sera recolectada por el Consejo
Nacional de Vialidad y puesta a disposicion del Ministerio de Hacienda
mensualmente.

ARTICULO 9.- El Ministerio de Hacienda debera transferir mensualmente al
Incofer los recursos indicados en este capitulo, de conformidad con lo
establecido en el inciso b) del articulo 7 de la Ley de Fortalecimiento del Instituto
Costarricense de Ferrocarriles (Incofer) y Promocion del Tren Eléctrico Interurbano
de la Gran Area Metropolitana, N.° 9366, de 28 de junio de 2016.

ARTICULO 10.- El monto a pagar por concepto de esta contribuciéon sera el
porcentaje del salario base, segun se define en el articulo 2 de la Ley N.° 7337, de
5 de mayo de 1993, que se establece a continuacion para cada tipo de vehiculo:

a) Vehiculos livianos: 0,03% del salario base.

b) Vehiculos medianos (2-3 ejes): 0,04% del salario base.
c) Motos: 0,01% del salario base.

d) Buses: 0,05% del salario base.

e) Furgones: 0,08% del salario base.

En cualquier caso, el monto resultante se redondeara al multiplo de
veinticinco colones superior mas cercano.

CAPITULO IV
DISPOSICION FINAL

ARTICULO 11.-  Para que se adicione el siguiente texto al final del articulo 7 de
la Ley de Fortalecimiento del Instituto Costarricense de Ferrocarriles (Incofer) y
Promocion del Tren Eléctrico Interurbano de la Gran Area Metropolitana, N.° 9366,
de 28 de junio de 2016:



“Articulo 7.-

(...)

Ademas, se financiara con:

a) Los ingresos que deba recibir el Incofer de conformidad con lo
dispuesto en los capitulos I, Il y Ill de la Ley de Financiamiento
del Instituto Costarricense de Ferrocarriles (Incofer) durante los
primeros cinco afnos de su vigencia. Posteriormente, el instituto
percibira directamente lo que tenga que ingresar por este concepto,
sin que los recursos deban necesariamente ser depositados en el
fondo.

b) Con un unico aporte de ¢500.000.000,00 proveniente del Fondo
de Seguridad Vial, indicado en el articulo 10 de la Ley N.° 6324,
de 24 de mayo de 1979. Adicionalmente, por el plazo de cinco afios a
partir de la entrada en vigencia de la presente ley, el Cosevi queda
autorizado para otorgar, mediante acuerdo, otros aportes con cargo a
dicho fondo.

c) Por el plazo de cinco afios a partir de la entrada en vigencia de
la presente ley, con las transferencias adicionales que decida hacer el
Conavi de recursos no ejecutados y no vinculados a proyectos de obra
publica provenientes del Fondo para la Atencion de la Red Vial
Nacional, establecido en el articulo 20 de la Ley de Creacién del
Consejo de Vialidad (Conavi), N.° 7798, de 30 de abril de 1998. Lo
anterior siempre que provengan de los rubros descritos en los incisos
b), d), f) y g) de dicha norma.

A los fondos que se transfieran en virtud de lo dispuesto tanto
en este inciso como en el anterior no se les aplicaran restricciones o
limitaciones de gasto.

d) Con los recursos provenientes de empréstitos destinados a este
fin, previo cumplimiento en su caso de lo dispuesto en el articulo 121,
inciso 15) de la Constitucion Politica.”



Rige a partir de su publicacion.

Marco Vinicio Redondo Quirds José Francisco Camacho Leiva
Javier Francisco Cambronero Arguedas Nidia Maria Jiménez Vasquez
Marcela Guerrero Campos Marvin Atencio Delgado

Epsy Alejandra Campbell Barr Laura Maria Garro Sanchez
Silvia Vanessa Sanchez Venegas Olivier Ibo Jiménez Rojas
Abelino Esquivel Quesada Juan Rafael Marin Quirds
Jorge Rodriguez Araya Danny Hayling Carcache
Marlene Madrigal Flores Emilia Molina Cruz

Jorge Arturo Arguedas Mora José Antonio Ramirez Aguilar
Carlos Enrique Hernandez Alvarez Julio Antonio Rojas Astorga
Henry Mora Jiménez Ana Patricia Mora Castellanos

DIPUTADAS Y DIPUTADOS

22 de marzo de 2017

NOTA: Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comisidon
Permanente de Asuntos Juridicos.

1 vez—O. C. N° 27022.—( IN2017122358).



PODER EJECUTIVO

DECRETOS
N°40106-MSP
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE SEGURIDAD PUBLICA

Con fundamento en lo preceptuado en los articulos 140, incisos 3) y 18), y 146 de la
Constitucion Politica; Ley General de Policia N° 7410 de 26 de mayo de 1994 y sus
reformas; articulos 25 inciso 1) y 28 inciso 2), acapites a) y b), de la Ley General de la
Administracidén Publica N° 6227 del 02 de mayo de 1978 y sus reformas; articulos 6 y 7 de
la Ley Orgénica del Ministerio de Seguridad Publica N° 5482 del 24 de diciembre de 1973
y sus reformas.

Considerando:

I.- Que la Ley Organica del Ministerio de Seguridad Publica N° 5482, autoriza la
existencia de las dependencias que sean necesarias para la realizacion de la funcidn
encomendada al Ministerio.

IL.- Que el articulo 6 de la Ley General de Policia N° 7410, crea las fuerzas de
policia encargadas de garantizar la seguridad publica, entre las que se ubica la Policia de
Fronteras a la que corresponde resguardar la soberania nacional y vigilancia de las fronteras
terrestres, maritimas y aéreas, por lo que su Director debe integrar el Consejo Superior de
Oficiales.

III.- Que el Reglamento de Organizacion del Ministerio de Seguridad Publica,
Decreto Ejecutivo N° 36366-SP, en los articulos del 36 al 62, regula las funciones y
competencias de la Direccion de Recursos Hurmanos, asi como lo relativo a su dependencia
jerarquica y estructura organizacional y funcional, la cual debe ajustarse para mayor
eficiencia de las funciones que le competen.

IV.- Que mediante oficio DM-305-15 del 09 de junio de 2015 el Ministerio de
Planificacion Nacional y Politica Econdmica aprueba la reorganizacion administrativa
parcial de la Direccion de Recursos Humanos, por lo que se hace necesario actualizar el

reglamento con la nueva estructura organizacional y funcional. Por tanto,



DECRETAN:
“Reforma al Reglamento de Organizacion del Ministerio de Seguridad Publica, Decreto
Ejecutivo N° 36366-SP del 2 de noviembre del 2010, publicado en el
Diario Oficial La Gaceta N° 21 del 31 de enero del 2011 y sus reformas*
Articulo 1°.- Modifiquese el segundo parrafo del Articulo 26 del Reglamento de
Organizacion del Ministerio de Seguridad Publica, Decreto Ejecutivo N° 36366-SP del 2 de
noviembre del 2010, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 21 del 31 de enero del
2011 y sus reformas, para que se lea de la siguiente manera:
Articulo 26.- (...) “El Consejo Superior de Oficiales estara integrado por los siguientes
Directores: Director General de la Fuerza Publica, Director de la Policia de Control de
Drogas, Director del Servicio Nacional de Guardacostas, Director del Servicio de
Vigilancia Aérea, Director de la Escuela Nacional de Policia, Director General de
Armamento y Director de la Policia de Fronteras.”
Articulo 2°- Reférmese la Seccion IV, del Capitulo V, del Titulo I, del Reglamento de
Organizacion del Ministerio de Seguridad Publica, Decreto Ejecutivo N° 36366-SP del 2 de
noviembre del 2010, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 21 del 31 de enero del
2011 y sus reformas, la cual tendra los articulos que van del 36 al 62, para que se lean de la
siguiente manera:
“SECCION IV
Direccion de Recursos Humanos
Articulo 36.- La Direccidn de Recursos Humanos tendra las siguientes funciones:

1) Velar por la correcta aplicacion del ordenamiento juridico, politicas, manuales,
procedimientos y lineamientos sobre la administracion del recurso humano a nivel
nacional.

2) Aplicar las recomendaciones y disposiciones que formula la Contraloria General de
la Republica, el Ministerio de Hacienda, la Direccion General de Servicio Civil, la
Auditoria General y otras instancias competentes del Ministerio, en materia de
recursos humanos.

3) Velar por la correcta administracidn del Erario, respecto de la materia salarial de la
Institucion.

4) Coordinar procesos de capacitacion que permitan el desarrollo técnico y funcional
del recurso humano y realizar acciones que contribuyan a la formacion profesional.

5) Velar por la actualizacion del sistema de clasificacion de puestos, con el proposito
de que sirva de insumo para la valoracion, reclutamiento, seleccion y capacitacion

del recurso humano.



6)

7)

8)

10)

1)

12)

13)

14)

Dar seguimiento y control a los procesos y procedimientos llevados a cabo por esta
Direccidn.

Emitir propuestas que permitan contar con el personal iddéneo, segun los
requerimientos reales de la Institucion para el cumplimiento de sus objetivos.

Emitir politicas y lineamientos relacionados con la verificacion del cumplimiento de
la normativa legal y administrativa en materia de administracién del recurso
humano.

Velar por el correcto control y actualizacion de la relacion de puestos y su contenido
€conomico.

Administrar los sistemas de informacion que permitan la inspeccion y control del
recurso humano del Ministerio.

Coordinar el sistema de control interno de la Direccion de Recursos Humanos.
Velar por la correcta aplicacion de los movimientos de personal que se realizan en
el Ministerio.

Velar por la aplicacion de los tramites de incentivos y beneficios, asi como el
desarrollo de los mismos en aras de promover la calidad de vida.

Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 37.- La Direccién de Recursos Humanos estard conformada por los siguientes

departamentos

1) Departamento de Analisis Ocupacional.

2) Departamento de Reclutamiento y Seleccion.

3) Departamento de Control y Documentacion.

4) Departamento de Remuneraciones y Compensaciones.

5) Departamento de Capacitacion y Desarrollo.

Articulo 38.- El Departamento de Analisis Ocupacional tendra las siguientes funciones:

D

2)

Elaborar y mantener actualizada la estructura ocupacional del Ministerio, con la
finalidad de que guarde armonia con la estructura organizativa y funcional de la
[nstitucion.

Realizar cstudios técnicos ocupacionales que afecten la clasificacion de puestos de
la Institucion.

Velar porque en el desempeiio del puesto se ejecuten las tareas que corresponden a
la clase y especialidad del mismo e informar a la Administracién cuando no haya
concordancia en ello, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente

aplicable a cada caso.



4) Elaborar las justificaciones técnicas para la creacion de puestos policiales,
administrativos, servicios especiales u otra modalidad, segin los lineamientos
establecidos por el Ministerio de Hacienda y sus dependencias.

S) Emitir criterios técnicos en materia de clasificacion, cargos, tareas y requisitos de
los puestos policiales, administrativos y de confianza segun el caso, solicitados por
dependencias competentes a lo interno y externo de la Institucion, asi como
funcionarios interesados.

6) Coordinar el desarrollo de las propuestas de valoracion salarial de las clases
policiales, de servicios especiales u otra modalidad aplicable a la Institucion, en
apego a la normativa vigente.

7) Realizar las gestiones necesarias para atender consultas interpuestas por servidores
del Ministerio, en casos relacionados con procedimientos llevados a cabo por este
Departamento.

8) Elaborar estudios técnicos ocupacionales que permitan fundamentar la creacion e
inclusiéon de puestos administrativos y policiales en el anteproyecto de presupuesto
anual de la Institucion.

9) Brindar asesoria técnica a las jefaturas administrativas y policiales a nivel nacional,
en materia de clasificacidon de puestos.

10) Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 39.- El Departamento de Analisis Ocupacional estara conformado por las
siguientes secciones:

1) Seccion Gestion Policial.

2) Seccion Gestion Administrativa.

Articulo 40.- La Seccion Gestion Policial tendra las siguientes funciones:

1) Analizar la estructura ocupacional del area policial, para proponer un orden
congruente con la estructura organizativa y funcional de la Institucion.

2) Elaborar las propuestas de modificacion o actualizacion de los manuales

Descriptivo de Cargos y Clases Policiales, para ser presentadas a la Secretaria
Técnica de la Autoridad Presupuestaria del Ministerio de Hacienda, segun las

necesidades de la Institucion.



3)

4)

5)

0)

7)

8)

9)

Investigar y analizar varaciones sustanciales y permanentes de tareas,
responsabilidades o condiciones ambientales y organizacionales de los -puestos
policiales y emitir las recomendaciones pertinentes.

Efectuar los estudios técnicos para cambiar la nomenclatura o clasificacion de los
puestos policiales, de conformidad con la normativa aplicable.

Elaborar informes técnicos sobre reclamos y recursos presentados por servidores
policiales del Ministerio, debido a los estudios de clasificacion de puestos realizados
Elaborar criterios técnicos que involucran aspectos tales como: clasificaciones,
cargos, tareas y requisitos de los puestos policiales, requeridos por las dependencias
competentes a lo interno y externo del Ministerio, asi como funcionarios interesados
Realizar las justificaciones técnicas de la necesidad de creaciéon de puestos
policiales, para presentarla al Ministerio de Hacienda.

Remitir la informacion requerida para la realizacion de las propuestas de
clasificacion que debe otorgarse a los nuevos puestos policiales para ser
incorporados en el Anteproyecto de Presupuesto por la unidad competente.

Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 41.- La Seccion Gestion Administrativa tendré las siguientes funciones:

1)

4)

Verificar, actualizar y dar seguimiento a la estructura ocupacional en relacién con
las plazas del Ministerio cubiertas por el régimen de Servicio Civil, asi como los
puestos de confianza de nivel superior y los subalternos, para que se mantenga una
efectiva distribucion del recurso humano congruente con la estructura organizativa y
funcional segun los requerimientos institucionales.

Elaborar las propuestas de modificacion o actualizacion de los manuales de Clases
Anchas y Descriptivo de Especialidades, para ser presentadas a la Direccion
General de Servicio Civil, segin las necesidades de la Institucion.

Elaborar y mantener actualizados los manuales de cargos, segin las tarcas
ejccutadas en los puestos administrativos del Ministerio.

[nvestigar y analizar variaciones sustanciales y permanentes dec tareas,

responsabilidades o condiciones ambientales y organizacionales de los puestos del

Ministerio adscritos al régimen estatutario de Servicio Civil y emitir las

recomendaciones pertinentes.



5)

6)

7)

8)

9)

Efectuar los estudios técnicos para cambiar la nomenclatura de los puestos de
confianza y subalternos, de conformidad con la normativa aplicable.

Verificar que los funcionarios cumplan con las tareas asignadas al puesto que
ostentan, segun el estudio de clasificacion realizado al mismo.

Elaborar informes técnicos sobre reclamos y recursos presentados por servidores
administrativos del Ministerio, debido a los estudios de clasificacion de puestos
realizados.

Elaborar criterios técnicos que involucran aspectos tales como: clasificaciones,
especialidades, cargos, tareas y requisitos de los puestos administrativos, asi como
de confianza de nivel superior y subalternos segun el caso, requeridos por las
dependencias competentes a lo interno y externo del Ministerio, asi como
funcionarios interesados.

Realizar las justificaciones técnicas de la necesidad de creacion de puestos
administrativos, de servicios especiales u otra modalidad propia del campo

administrativo, para presentarla al Ministerio de Hacienda.

10) Remitir la informacién requerida para la realizacion de las propuestas de

clasificacién que debe otorgarse a los nuevos puestos administrativos, de servicios
especiales u otra modalidad propia del campo administrativo para ser incorporados

en el anteproyecto de presupuesto.

I 1) Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 42.- El Decpartamento de Reclutamiento y Seleccion tendra las siguientes

funciones:

b
2)
3)
4)

5)

Administrar concursos internos y externos para la promocion del recurso humano.
Disenar y aplicar los instrumentos para la captacion del recurso humano idoneo.
Realizar los tramites de nombramiento de acuerdo con la normativa vigente.
Realizar estudios de mercado que permitan identificar elementos que puedan
mejorar la gestion del recurso humano.

Administrar los programas de induccion al funcionario de nuevo greso, que

permita la socializacion y adaptacion institucional.



0)

Atender cualquiera otra actividad propia de su competencia.

Articulo 43.- El Departamento de Reclutamiento y Seleccion estara conformado por las

siguientes secciones:

1)
2)

Seccidn Reclutamiento.

Seccion Seleccion.

Articulo 44.- La Seccion Reclutamiento tendra las siguientes funciones:

1)
2)

3)

4)

5)

0)

7)

8)

9)

Realizar los concursos internos y externos, para ocupar las plazas vacantes.
Actualizar los procesos de reclutamiento para mejorar su eficiencia con la finalidad
de atraer el personal idoneo.

Definir las ofertas de servicio de acuerdo con los manuales y la normativa
correspondiente.

Dar seguimiento a los procesos de reclutamiento con la finalidad de valorar el
cumplimiento de los objetivos establecidos, para la toma de decisiones.

Confrontar la veracidad de los atestados académicos por los oferentes
administrativos o policiales mediante los mecanismos de verificacidon que
correspondan.

[nvestigar el mercado de trabajo y definir el indice de rotacion institucional para
establecer la oferta y la demanda de recurso humano y sus respectivos requisitos.
Corroborar la informacion y requisitos para los nombramientos acordes a la
normativa.

Realizar los estudios correspondientes al personal de nuevo ingreso para su
seleccion, asi como para los respectivos ascensos, emitiendo las recomendaciones

Atender cualquier otra propia de su competencia.

Articulo 45.- La Seccion Seleccion tendra las siguientes funciones:

1)

4)

Disenar y aplicar propuestas de predictores de seleccion de personal segun las
caracteristicas de los puestos de trabajo.

Realizar entrevistas a los candidatos que ocuparan puestos asignados en alguna
dependencia del Ministerio.

Verificar informacion y requisitos para los nombramientos y ascensos, acorde a la
normativa.

Tramitar las valoraciones del periodo de prueba y actualizar la informacion

pertinente.



5)

0)

7)

8)

Confeccionar las nominas de elegibles ante las jefaturas correspondientes para su
respectiva resolucion.

Tramitar ante el Consejo de Personal las solicitudes de ingreso de los oferentes que
reunan los requisitos para ser incluidos en el Estatuto Policial.

Diseiiar y aplicar programas de induccién al personal de nuevo ingreso que permita
una expedita socializacién y adaptacion institucional.

Atender cualquiera otra actividad propia de su competencia.”

Articulo 46.- El Departamento de Control y Documentacion tendra las siguientes funciones:

1)

2)

3)

4)

)

0)

Administrar el recurso humano y los puestos asignados al Ministerio de Seguridad
Publica.

Velar porque los movimientos de personal se realicen acorde con la normativa
vigente en el Ministerio.

Mantener el control de asistencia, puntualidad y vacaciones del personal del
Ministerio.

Administrar, facilitar, reunir, clasificar, ordenar, seleccionar y conservar los
expedientes personales de los funcionarios y ex funcionarios del Ministerio.
Administrar y custodiar los documentos referentes a pdlizas de garantia,
declaraciones juradas de bienes e informe de fin de gestion, en cumplimiento de la
normativa de control interno vigente.

Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 47.- El Departamento de Control y Documentacién tendra las siguientes secciones:

D)
2)
3)
4)

Seccion Inspeccion.
Seccion Asistencia y Reubicaciones.
Seccidn Control y Verificacion.

Seccion Gestion de Expedientes de Recurso Humano.

Articulo 48.- La Seccidn [nspeccion tendrd las siguientes funciones:

D

2)

Llevar un registro actualizado del recurso humano y de los puestos asignados al
Ministerio.
Realizar las gestiones ante el Departamento Disciplinario Legal con respecto a

aquellas anomalias disciplinarias rclacionadas con el pago de salarios indebidos,

sumas pagadas de mas, denuncias por faltas relacionadas con controles de asistencia

y ausencia laboral, tanto de los funcionarios policiales como administrativos.



3)

4)

5)

0)

Realizar el informe de nivel ocupacional semestral que debe enviarse a la Secretaria
Técnica de la Autoridad Presupuestaria.

Realizar inspecciones del personal ubicado en las diferentes unidades que
conforman el Ministerio y verificar su condicion.

Controlar la gestion administrativa de los puestos vacantes del Ministerio e informar
a la Direccion de Recursos Humanos.

Atender otras funciones propias de su competencia.

Articulo 49.- La Seccidn Asistencia y Reubicaciones tendra las siguientes funciones:

1

2)

4)

5)

6)

7)

Gestionar y ejecutar los procedimientos relacionados con la ubicacion y traslado del
personal del Ministerio.

Controlar y dar seguimiento al proceso de asistencia y puntualidad de los
funcionarios del Ministerio.

Informar al Departamento Disciplinario Legal, sobre las actuaciones de los
funcionarios que contravienen los procedimientos de asistencia.

Realizar la retencion y liberacion salarial de los funcionarios del Ministerio, por
anomalias en el control de asistencia.

Mantener una base de datos actualizada sobre los funcionarios que disfrutan
vacaciones.

Dar tramite y seguimiento a las gestiones relacionadas con disfrute de vacaciones de
los funcionarios de la Institucion.

Atender otras funciones propias de su competencia.

Articulo 50.- La Seccidn Control y Verificacion tendra las siguientes funciones:

1
2)

3)

Coordinar, asesorar y controlar del proceso de declaraciones juradas de bienes.
Coordinar, controlar y supervisar el cumplimiento de suscripcion de las polizas de
garantia de los funcionarios con puestos de jefatura y los demas servidores segun lo
establecido por Ley.

Coordinar, controlar y supervisar que el personal que se encuentra nombrado en
puestos dc jefatura, realicen el informe de fin de gestion una vez concluido su

nombramiento como jefe.



4)

5)

Dar seguimiento a la correcta aplicacion técnico — juridica de los movimientos de
personal que se realizan en el Ministerio.

Informar al Departamento Disciplinario Legal sobre las actuaciones de los
funcionarios que contravienen los procedimientos de declaraciones juradas de

bienes, suscripcion de las polizas de garantia, informe de fin de gestion, entre otras.

6) Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 51.- La Seccion Gestion de Expedientes de Recurso Humano tendra las siguientes

funciones:

D

2)

3)

4)

Administrar, facilitar, reunir, clasificar, ordenar, seleccionar y conservar los
expedientes del personal del Ministerio.

Administrar los expedientes de ex funcionarios observando las disposiciones sobre
la materia y remitirlos al Archivo Central del Ministerio cuando corresponda.
Realizar estudios técnicos de expedientes y confeccionar certificaciones, en razon
de los requerimientos planteados por los interesados.

Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 52.- El Departamento de Remuneraciones y Compensaciones tendra las siguientes

funciones:

)
2)

4)

Elaborar el anteproyecto de presupuesto en materia salarial.

Tramitar, ejecutar y controlar el contenido econdmico para cualquier tipo de cambio
que los puestos sufran; asi como el presupuesto general de la institucion y sus
respectivas proyecciones y modificaciones de costos y fuentes de financiamiento.
Velar por el correcto tramite y aplicacién de las gestiones relacionadas con la
administracion de salarios y derechos pecuniarios derivados de la relacidon laboral;
asimismo, acatar las disposiciones emitidas por resolucidén con respecto al pago en
materia salarial.

Velar por la correcta aplicacidn en el sistema de pagos, en acato a las disposiciones
que en materia de salario se emitan en todo movimiento de personal relacionado con
inclusiones, exclusiones, licencias, incapacidades, deducciones, reajustes, pago de
resoluciones administrativas, sentencias judiciales, dias feriados, horas extras; asi
como las propuestas de pago salarial, entre otras modificaciones que afecten la

condicion de puestos, salarios e informacion de los servidores.



S)

6)

7)

8)

9)

Realizar los calculos, proyecciones, resoluciones y certificaciones para el pago de
extremos laborales y saldos de vacaciones pendientes de disfrutar al término de la
relacion laboral; asi como digitalizar y remitir al sistema de Gobierno Digital
Gestionar el cobro de las sumas acreditadas que no corresponden a los funcionarios.
Velar por la elaboracion, conciliaciéon y remision de las planillas del Instituto
Nacional de Seguros y de la Caja Costarricense de Seguro Social.

Impartir actividades de capacitacién, formacion y asesoria a las jefaturas y
funcionarios a nivel nacional en materia salarial.

Velar por el cumplimiento de requisitos, asi como el correcto tramite, control,
registro de los distintos incentivos salariales, beneficios, licencias con o sin goce de

salario de los servidores.

10) Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 53.- El Departamento de Remuneraciones y Compensaciones estara conformado

por las siguientes secciones:

1)
2)
3)
4)

Seccion Aplicaciones.
Seccion Prestaciones.
Seccion Remuneraciones.

Seccion Incentivos y Beneficios.

Articulo 54.- La Seccion Aplicaciones tendra las siguientes funciones:

)

2)

3)

4)

3)

6)

Velar por la aplicacién de los movimientos de personal, relacionados con la
administracion de salarios y derechos pecuniarios derivados de la relacién laboral.
Mantener actualizado el sistema de pagos mediante el registro y monitoreo de los
movimientos de personal de la [nstitucion.

Administrar la relacion de puestos para el tramite y aplicacion de los movimientos
de personal de este Ministerio.

Realizar en el sistema de pagos Integra la inclusién y exclusion de los servidores de
este Ministerio.

Confeccionar las propuestas de planillas de pago conforme a los periodos que
establezca el Ministerio de Hacienda.

Realizar el registro correspondiente para el pago de horas extras, dias feriados, pago

de resoluciones administrativas, sentencias judiciales, anualidades e incentivos que

asi lo requieran.



7)

8)

9)

Ejercer el control y monitoreo quincenal del pago de la planilla, para verificar y
analizar los resultados referentes a esta.

Elaborar, conciliar y remitir las planillas del Instituto Nacional de Seguros y la Caja
Costarricenses de Seguro Social.

Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 55.- La Seccion Prestaciones tendra las siguientes funciones:

D)

2)

3)

4)

5)

6)

Realizar estudios, célculos, proyecciones y resoluciones en materia de pago de
extremos laborales y vacaciones pendientes de disfrutar al término de la relacidn
laboral.

Monitorear la partida de prestaciones legales de cada programa y subprograma
presupuestario en relacion con el pago de extremos laborales y saldos de vacaciones
pendientes de disfrutar al término de la relacion laboral.

Elaborar, digitalizar, dar seguimiento y remitir al sistema de Gobierno Digital las
resoluciones de pago de extremos laborales y saldos de vacaciones pendientes de
disfrutar al término de la relacién laboral, para las firmas correspondientes.

Elaborar estadisticas mensuales que permitan determinar los diferentes tipos de
ceses de personal y el costo correspondiente.

Emitir certificaciones de pago de extremos laborales a solicitud de ex funcionarios y
otras instituciones del Estado.

Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 56.- La Seccion Remuneraciones tendra las siguientes funciones:

D)

2)

Gestionar el cobro de sumas acreditadas que no corresponden a funcionarios y
exfuncionarios y confeccionar los respectivos acuerdos de pago; asimismo, remitir
las diligencias ante el Subproceso de Cobros Administrativos de la Asesoria
Juridica, cuando se trate de exfuncionarios sin acuerdo de pago, en aplicacion de la
normativa vigente e informar a la Direccion de Recursos Humanos Io
correspondiente.

Realizar las valoraciones pertinentes para elaborar certificaciones de salarios y sus

componentes.



3)

4)

5)

7)

Realizar y tramitar las solicitudes de calculos para el pago de reclamos
administrativos y sentencias judiciales en materia salarial.

Recibir y tramitar las denuncias por accidentes laborales y de transito,
incapacidades emitidas por el Instituto Nacional de Seguros y la Caja Costarricense
de Seguro Social, en materia propia de su competencia.

Realizar los célculos y estudios de incapacidades solicitadas por los funcionarios y
ex funcionarios del Ministerio.

Realizar las coordinaciones correspondientes para la emision de hojas de
deducciones, constancias y certificaciones de salario, asi como consultas de pago de
subsidio por incapacidad en las diferentes dependencias del Ministerio.

Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 57.- La Seccidn Incentivos y Beneficios tendré las siguientes funciones:

1)

3)

4)

0)

7)

8)

Gestionar y tramitar los estudios técnicos de los incentivos y beneficios para los
funcionarios del Ministerio, segun su viabilidad juridica y material, asi como aplicar
la normativa que regula la materia.

Realizar diagnosticos y efectuar investigaciones sobre la funcionalidad de los
incentivos y beneficios actuales, realizando propuestas de mejora para que se
ajusten a las necesidades institucionales, asi como disefiar beneficios de naturaleza
no econdmica en pro de mejorar la calidad de vida en el trabajo de los funcionarios
del Ministerio.

Administrar adecuadamente el registro de la informacidon relacionada con los
estudios concernientes al reconocimiento de incentivos y beneficios, mediante el
uso de herramientas informaticas, permitiendo brindar a la Administracion
informacion para la toma de decisiones.

Dar tramite y seguimiento a las gestiones relacionadas con horas extras.

Tramitar, ejecutar y dar seguimiento a las solicitudes de licencias con o sin goce de
salario solicitadas por los funcionarios del Ministerio.

Impartir actividades de capacitacion, formacion y asesoria a las jefaturas y
funcionarios sobre la naturaleza de los incentivos y beneficios policiales vy
administrativos.

Elaborar estudios técnicos propios de incentivos y beneficios a solicitud de usuarios
internos y externos del Ministerio.

Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.



Articulo 58.- El Departamento de Capacitacion y Desarrollo tendra las siguientes

funciones:

D)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Gestionar e implementar programas de educacidn, formacion y capacitacion para el
personal del Ministerio, en coordinaciéon con instituciones publicas y privadas.
Analizar y recomendar el reconocimiento de actividades de capacitacidn y licencias
para estudios con goce de salario, segin la normativa vigente.

Gestionar y dar seguimiento a los tramites para el otorgamiento y disfrute de becas e
invitaciones nacionales y extranjeras de interés para el Ministerio, segun la
normativa vigente.

Desarrollar acciones orientadas hacia el mejoramiento de la calidad de vida y de las
condiciones laborales de los servidores del Ministerio que sirvan de insumo en la
toma de decisiones de la administracion superior.

Elaborar lo correspondiente al proceso de suscripcion de contratos para capacitacion
del personal policial y administrativo de acuerdo con la normativa vigente.
Gestionar e implementar los modelos de evaluacion del desemperio aplicables a los
funcionarios del Ministerio, de acuerdo a las necesidades institucionale

Administrar la informacion del personal participante en las diferentes acciones de
educacion, capacitacion, formacion y becas que sirve de insumo a la Administracion
Superior para la toma de decisiones.

Emitir criterios o estudios técnicos solicitados por los jerarcas de la Institucion,
relacionados con invitaciones, becas u otras facilidades de capacitacion para el
personal del Ministerio.

Realizar diagndsticos e investigaciones para generar informacion gerencial de los
resultados de la evaluacion del desempeiio que contenga variaciones y que le
permitan a las jefaturas, tomar decisiones en cuanto a las acciones para mejorar el

descmpceiio de los funcionarios.

10) Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 59.- El Departamento de Capacitacion y Desarrollo tendra las siguientes secciones:

[) Seccion Formacion y Desarrollo.

2) Seccidn Gestion de Becas y Facilidades al Exterior.

3) Seccion Gestion del Desempenio.



Articulo 60.-La Seccion Formacidn y Desarrollo tendra las siguientes funciones:

1)

2)

3)

4)

5)

0)

7)

8)

9)

Gestionar, coordinar e 1mplementar programas de educacion, formaciéon vy
capacitacion con organizaciones publicas y privadas, mediante acciones como
alianzas estratégicas, convenios de cooperacion u otros mecanismos que permita el
reforzamiento y adquisicion de habilidades y competencias al personal del
Ministerio.

Elaborar estudios técnicos para el reconocimiento de titulos para carrera profesional
y concursos del personal administrativo, segun la normativa vigente.

Gestionar las solicitudes de licencia de estudio con goce de salario para el personal
administrativo y policial, de acuerdo con la normativa vigente.

Organizar y mantener actualizados los registros que identifiquen los recursos de
facilitadores, personal capacitado, programas, con el fin de satisfacer necesidades
internas de planificacion de la capacitacion y necesidades externas de capacitacion y
desarrollo de la Direccidon General de Servicio Civil.

Realizar estudios para determinar necesidades de capacitacion del personal del
Ministerio.

Disenar y desarrollar programas de capacitacidn, orientados a mejorar el desempeno
laboral del Ministerio.

Diseniar e implementar metodologias de evaluacién para medir el impacto de las
actividades de capacitacion en el personal. Elaborar contratos de adiestramiento
para el personal que participa en los diferentes cursos que imparte la Escuela
Nacional de Policia, la Academia del Servicio Nacional de Guardacostas y cualquier
otra instancia.

Gestionar convenios de cooperacion con organizaciones publicas y privadas de
capacitacion y educacidon secundaria, técnica y superior, para obtener beneficios
conforme los lineamientos establecidos en los distintos convenios para el

aprovechamiento de los funcionarios del Ministerio, sus familias y exfuncionarios

jubilados.

Tramitar descuentos universitarios conforme a los lineamientos establecidos en los

distintos convenios suscritos con universidades y otras organizaciones formativas

10) Preparar y coordinar actividades de sensibilizacion que contribuyan de forma

positiva en el clima organizacional.



1) Organizar y ejecutar actividades que permitan el fortalecimiento de la cultura

institucional.

12) Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.”

Articulo 61.- La Seccion Gestion de Becas y Facilidades al Exterior tendra las siguientes

funciones:

1

2)

3)

4)

5)

6)

Gestionar y dar seguimiento a los tramites necesarios para salidas al exterior para el
aprovechamiento de becas y facilidades de capacitacion

Colaborar con la Oficina de Cooperacién Internacional en cuanto a los
requerimientos de las diferentes actividades relacionadas con invitaciones, becas u
otras facilidades de capacitacion en el exterior del personal del Ministerio.

Realizar concursos para el otorgamiento y aprovechamiento de becas otorgadas por
organismos internacionales y gobiernos extranjeros.

Elaborar, gestionar y dar seguimiento a los contratos de adiestramiento del personal
que participa en becas en el exterior.

Elaborar y gestionar los acuerdos de viajes para el aprovechamiento de becas u otras
facilidades de capacitacion en el exterior.

Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.

Articulo 62.-La Seccion Gestion del Desempeiio tendra las siguientes funciones:

D)

2)

3)

Coordinar y orientar el proceso de evaluacion del Desempeno anual, tanto del
personal administrativo como policial.

Mantener actualizados los sistemas y bases de datos que contengan la informacion
sobre los modelos de evaluacion del desempeiio de los funcionarios.

Brindar asesoria y capacitacion a las jefaturas y funcionarios sobre el
funcionamiento de los sistemas de evaluacion del desempeiio.

Dar seguimiento a la aplicacion, asi como a los resultados de la evaluacion del

desempeiio.

Suministrar informacién a la Administracion, sobre los requerimientos de
capacitacion y formacién, como resultado de los modelos de evaluacion del

desempeiio de los funcionarios para la toma de decisiones.



6) Disefiar y actualizar los modelos de evaluacion del desempefio, con base a las
necesidades institucionales y la normativa que lo rige.

7) Atender cualquier otra actividad propia de su competencia.”

Articulo 3°.- Deréguese el Articulo 63 del Reglamento de Organizacién del Ministerio de
Seguridad Publica, Decreto Ejecutivo N° 36366-SP del 2 de noviembre del 2010, publicado
en el Diario Oficial La Gaceta N° 21 del 31 de enero del 2011 y sus reformas.

Articulo 4°.- Rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica. San José, a los once dias del mes de noviembre de

dos mil dieciséis.

N

1 vez—O0O. C. N° 32757 —Solicitud N° 11121.—(IN2017122372).



o ) H-100-2016
Decreto Ejecutivo Numero 40235-H

El Presidente de la Republica
y el Ministro de Hacienda

De conformidad con las atribuciones que les confieren los articulos 140 incisos 3) y 18) y 146 de
la Constitucion Politica, y 28 inciso 2 acapite b), 102 y 103 de la Ley nimero 6227 del 2 de mayo
de 1978 denominada “Ley General de la Administracion Publica”, Ley numero 4755 del 3 de
mayo de 1971 denominada “Cddigo de Normas y Procedimientos Tributarios”, 7, 8 y 11 de la
Ley nimero 7557 del 20 de octubre de 1995 denominada “Ley General de Aduanas”, 7 inciso h)
de la Ley niimero 3022 del 27 de agosto de 1962 denominada “Ley de Creacion de la Direccion
General de Hacienda”, 53 inciso b) de la Ley numero 7410 del 26 de mayo de 1994 denominada
“Ley General de Policia”, 3 del Decreto Ejecutivo nimero 35940-H del 12 de marzo de 2010
denominado “Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion de la Policia de Control
Fiscal” y Decreto Ejecutivo nimero 39696-H del 28 de marzo de 2016 denominado
“Reglamento de Creacién de la Comision de Coordinacion del Area de Ingresos del Ministerio

de Hacienda”.

Considerando:

L. Que el Area de Ingresos del Ministerio de Hacienda es la dependencia encargada de la
recaudacion de los tributos en el marco legal que le otorga la normativa vigente, esta
conformada por el Viceministro de Ingresos, quien lo dirige y las Direcciones Generales de
Aduanas, Hacienda y Tributacion, asi como de la Direccion de la Policia de Control Fiscal,
cada una con funciones especializadas y competencias claramente definidas en el ambito de
su gestion.

II.  Que no obstante la especializacion de cada una de las Direcciones que conforman el Area

de Ingresos del Ministerio, se requiere en temas especificos una labor conjunta y articulada

mediante acciones integradas, orientadas y supervisadas por el (la) Viceministro (a) de

Ingresos, a fin de lograr una eficiente recaudacion tributaria.



IIL

IV.

VL

VIL

Que de conformidad con los articulos 2 y 7 de la Ley numero 3022, la Direccion General de
Hacienda, es la dependencia asesora obligada del Ministro y de los Viceministros en
materia fiscal y le corresponde coordinar la labor de todas las oficinas administradoras de
rentas publicas, revisar los procedimientos y sistemas empleados y tomar las medidas
indispensables para su mejoramiento.

Que de conformidad con el Decreto nimero 35366-H del 24 de junio de 2009 “Reglamento
de Organizacion y Funciones de la Direccion General de Hacienda", la Direccion General
de Hacienda, mediante la Division de Control y Evaluacion del Area de Ingresos, en
adelante DICEGI, elabora la programacion, planeamiento, procedimientos y normativa
relacionada con el control y la evaluacién de la gestion de las Areas de Ingresos del
Ministerio.

Que se requiere la adopcion de un conjunto de medidas tendientes a incrementar la
recaudacion tributaria, a efectos de que el Ministerio cumpla con la misién bajo la cual
ejecuta toda su funcion.

Que para tal efecto, mediante Decreto nimero 39696-H publicado en el Alcance numero 90
a La Gaceta numero 107 del 03 de junio del 2016, se emitioé el Reglamento de Creacion de
la Comision de Coordinacion del Area de Ingresos del Ministerio de Hacienda, con el fin
de establecer dicha Comisién otorgandole competencias para lograr la integracion y
coordinacién, de la labor de todas las Direcciones que conforman el Area de Ingresos del
Ministerio de Hacienda.

Que la Comisién de Coordinacion del Area de Ingresos, determind, que con el fin de
optimizar las tareas delegadas en el reglamento supra citado, bajo una visién de conjunto
que mejoie la gestion tibutaia, iesulta necesaio ietoirmar el Decieto nimeio 39696-H

mediante el cual se cie6 el dicha Comision, como se cita seguidamente.



Por tanto;
DECRETAN:
Modificacion al Reglamento de Creacion de la Comision de Coordinacién del Area de
Ingresos del Ministerio de Hacienda

Articulo I’. — Modifiquense los articulos 5 inciso e), 6 inciso f), 7, 14 incisos ¢) ye), 15

incisos b) y ¢), 16 inciso e), 17 inciso a), 18 incisos a) y b) y 23 incisos e) y g) del
Decreto Ejecutivo nimero 39696-H, denominado “Reglamento de Creacion de la Comision

de Coordinacion del Avea de Ingresos del Ministerio de Hacienda”, a efecto de que

en lo sucesivo se lean de lasiguiente forma:

“Articulo 5 — De las funciones de la Comision

e)  Aprobar los planes de acciones conjuntas que presenten los Comités de trabajo,
a mds tardar el 10 de diciembre de cada afio.”

“Articulo 6 — De las funciones y responsabilidades del Coordinador de la

Comision

f) Informar, bimensualmente al Ministro, o en los plazos que este disponga, de
los resultados de las acciones de la Comision, asi como de los requerimientos
legales, humanos o materiales que la Comision considere que se requieran en el

Area de Ingresos para alcanzar sus objetivos.”



“Articulo 7 — Sobre la Directriz de la Implementacion de Acciones Conjuntas

del Area de Ingresos

La Comision emitira la directriz mediante la cual se aprobaran los lineamientos para

el desarrollo de los planes de acciones conjuntas del Area de Ingresos del Ministerio

de Hacienda. Dicha directriz debera emitirse a mas tardar el 15 de noviembre de cada
afio, para que rija el aflo calendario siguiente.”

“Articulo 14 — Sobre las funciones de la Secretaria Técnica

[]

c)  Emitir informes a la Comision, sobre el funcionamiento y cumplimiento de las
metas establecidas a los Comités, sefialando las inconsistencias encontradas y
las posibles acciones de mejora, mediante presentaciones de avances del Plan
en las reuniones de la Comision y la emision del Informe de Cierre Anual.

e) Informar a los miembros de la Comision, sobre incumplimientos en los
acuerdos y planes aprobados, mediante correo electronico institucional, en el
momento de su incidencia.”

“Articulo 15 — Sobre el funcionamiento general de los Comités

[l

b)  Elaborar minutas de todas las reuniones de los comités, de las cuales debera
remitirse copia a la Secretaria Técnica.

c)  Elaborar planes de trabajo y enviarlos para su aprobacion a la Comision, con
copia a la Secretaria Técnica a mas tardar el 30 de noviembre de cada afio, o en

su defecto un mes posterior a la creacion del comité.”



“Articulo 16 — Sobre las funciones y responsabilidades de los Coordinadores de

los Comités

[]
e)

Levantar y custodiar las minutas de las reuniones, asi como enviar copia de las

mismas a la Secretaria Técnica.”

“Articulo 17 — Sobre los Planes de Trabajo

[]

a)

Presentar ante la Comisidn, con copia a la Secretaria Técnica, el plan de trabajo
del comité a mas tardar el 30 de noviembre de cada afio, o en su defecto un mes

posterior a la creacion del comité.”

“Articulo 18 — Sobre la Creacion de los Comités

[]
a)

b)

Comité de Inteligencia: conformado por los directores o jefes de Divisidn
encargados de las 4reas de inteligencia de cada una de las Direcciones del Area
de Ingresos y un representante de la Secretaria Técnica en calidad de invitado
permanente.

Comité de Control: conformado por los directores o jefes de Division
encargados del control o la fiscalizacion en cada una de las Direcciones del
Area de Ingresos y un representante de la Secretaria Técnica en calidad de

invitado permanente.”

“Articulo 23 — Sobre la Creacion de Comités Adicionales Temporales

[]

g)

Asignar las funciones y responsabilidades, segin las necesidades y prioridades
ministeriales.

Los comités deberan estar conformados por representantes de al menos dos
Direcciones y un representante de la Secretaria Técnica en calidad de invitado

permanente.”



Articulo 2°. — Deroguese el inciso b) del articulo 20 del Decreto Ejecutivo numero 39696-H
denominado “Reglamento de Creacion de la Comision de Coordinacion del Area de Ingresos del
Ministerio de Hacienda™ y coOrrase la numeracion de los incisos, a efecto de que en lo sucesivo se
lea de la siguiente forma:

“Articulo 20 — Sobre las funciones del Comité de Control. El Comité de Control sera

el encargado de supervisar, fiscalizar, verificar y evaluar el cumplimiento de las

obligaciones hacendarias, tributarias y aduaneras, segun lo establecido en el Plan de

Acciones Conjuntas. La ejecucion de estas acciones serd coordinada a través del

Comité de Control, cuyas funciones seran:

a)  Establecer mecanismos de coordinacidn en el trabajo.

b)  Coordinar la implementacién de las acciones conjuntas de control y

fiscalizacion, establecidas en el plan aprobado por la Comision.”

Articulo 3°. — Adicionese el inciso n) en el articulo 14, el inciso j) en el articulo 15, el inciso )
en el articulo 19 y el inciso c) en el articulo 20, del Decreto Ejecutivo nimero 39696-H
denominado “Reglamento de Creacion de la Comision de Coordinacion del Area de Ingresos del
Ministerio de Hacienda”, a efecto de que en lo sucesivo se lean de la siguiente forma:

“Articulo 14 — Sobre las funciones de la Secretaria

[]

n)  Participar en las reuniones de los diferentes comités que se conformen.”

“Articulo 15 — Sobre el funcionamiento General de los Comités

]

1) En las reuniones que realicen los comités participara un representante de la

Secretaria Técnica en calidad de invitado permanente, con voz pero sin voto.”



“Articulo 19 — Sobre las funciones del Comité de Inteligencia.

(]

e)  Determinar las ticticas y acciones conjuntas que las distintas Direcciones
deberan ejecutar para el logro de los objetivos aprobados por la Comisién y
remitir los casos respectivos al Comité de Control para la ejecucién de las
acciones a realizar.”

“Articulo 20 — Sobre las funciones del Comité de Control.

(]

c) Llevar el control sobre el avance y cumplimiento de las acciones conjuntas de control y

fiscalizacion definidas para el cumplimiento del Plan.”

Articulo 4°. — Rige a &rtir de su publicacion.

X
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Ministro de Hacienda
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DOCUMENTOS VARIOS

HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE HACIENDA

RESOLUCION SOBRE LA ACTUALIZACION DEL IMPUESTO ESPECIFICO AL
TABACO Y LOS PRODUCTOS DERIVADOS DEL MISMO, SEGUN LO
DISPUESTO EN LA LEY N°9028 -LEY GENERAL DE CONTROL DEL TABACO
Y SUS EFECTOS NOCIVOS DE SALUD-

RES-DGH-0020-2017.-San José, a las doce horas del siete de marzo de dos mil
diecisiete.

VL.

Considerando:

Que el articulo 99 del Cddigo de Normas y Procedimientos Tributarios faculta
a la Administracion Tributaria, para dictar normas generales para la correcta
aplicacion de las leyes tributarias dentro de los limites que fijen las
disposiciones legales y reglamentarias pertinentes.

Que mediante resolucion DGT-R-12-2014 de las quince horas del 13 de
marzo de 2015, publicada en La Gaceta N°129 del 7 de junio de dos mil
catorce, se traslada la funcion de actualizacién del impuesto de marras, de la
Direccién General de Tributacion a la Direccion General de Hacienda.

Que mediante el articulo 22 de la Ley N°9028 -Ley General de Control del
Tabaco y sus Efectos Nocivos en la Salud-, publicada en el Alcance Digital
N°37, de La Gaceta N°61, de fecha 26 de marzo de 2012, se crea un
impuesto especifico de veinte colones (¢20,00) por cada cigarrillo, cigarro,
puros de tabaco y sus derivados, de produccién nacional o importado,
comprendidos en las partidas arancelarias 24.01, 24.02 y 24.03 del Sistema
Arancelario Centroamericano (SAC). Asimismo se establece que en cuanto a
los demas derivados del tabaco, el tabaco en su estado natural y cualquier
otra presentacion que contenga tabaco, y que esté dispuesto o no para ser
fumado, se determinara el monto del impuesto especifico a pagar de forma
proporcional a la cantidad de gramos de tabaco que en promedio tiene un
cigarrillo derivado del tabaco.

Que de conformidad con el articulo 30 de la Ley citada, el Ministerio de
Hacienda debera actualizar, anualmente, el monto de este impuesto,
considerando la variacion del indice de precios al consumidor (IPC) que
determina el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC).

Que mediante resolucion RES-DGH-0016-2016 de las once horas del nueve
de marzo de 2016, publicada en el Alcance N°50 a La Gaceta N°64 del 04 de
abril de 2016, se actualizé el impuesto especifico regulado en la Ley N°9028,
a la suma de veintidés colones con sesenta y cuatro céntimos (¢22,64), a
partir del 12 de abril de 2016.

Que los niveles del indice de precios al consumidor a los meses de febrero
2016 y febrero 2017, corresponden a 99,765 y 100,840 respectivamente,
generandose una variacion entre ambos meses de uno coma cero ocho por
ciento (1,08%).



VII.

VIII.

Que al aplicar la variacién obtenida en el IPC (1,08%) al impuesto vigente
(¢22,64), se obtiene un crecimiento de veinticuatro céntimos de colon
(¢0,24), actualizando dicho impuesto de 22,64 colones a 22,88 colones, por
cada cigarrillo, cigarro, puros de tabaco y sus derivados, de produccién
nacional o importado.

Que a efecto de facilitarle al contribuyente el calculo y declaracién del
impuesto, en concordancia con las politicas institucionales de simplificacion
de tramites, asi como de control y fiscalizacion del tributo, se traslada a partir
de la presente resolucion la fecha de rige del 12 de abril al 01 de abril, de tal
forma que en adelante el obligado tributario, calcule y declare el impuesto del
mes de abril con una sola tarifa.

Que por existir en el presente caso, razones -de interés publico y de
urgencia- que obligan a la publicacién de la resolucidon antes del 12 de abril
de 2017; no corresponde aplicar la disposicién del articulo 174 del Codigo de
Normas y Procedimientos Tributarios. Lo anterior, por cuanto podria verse
afectada la publicacién en el tiempo que corresponde legalmente, y por ende
el cobro del impuesto, en virtud de que la redaccion, revision y aprobacion
del presente documento, inicia a partir de la publicacién del indice de precios
al consumidor del mes de febrero de 2017, que el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos, realiza en los primeros dias de marzo de 2017.

Por tanto
RESUELVE:

Articulo 1°- Actualicese el monto del impuesto especifico al tabaco y los

productos derivados del mismo, establecido en el articulo 22 de la Ley N°9028 -

Ley

General de Control del Tabaco y sus Efectos Nocivos en la Salud-, a la suma

de veintidés colones con ochenta y ocho céntimos (¢22,88), segun se detalla a
continuacion:

4 IMPUESTO
AREI\?(?IQESRIO DESCRIPCION POR UNIDAD
(COLONES)
24 01 Tabaco. en rama o sin elaborar; 22,88
desperdicios de tabaco.
Cigarros (puros) (incluso despuntados).
24.02 Cigarritos (puritos) y cigarrillos de 22,88
tabaco o de sucedaneos del tabaco.
Los demas tabacos y sucedaneos del
24.03 Eabaco, . ela’!borados“; Fapacg 22.88
homogeneizado®™ o  “reconstituido”;
extractos y jugos de tabaco.




En cuanto a los demas derivados del tabaco, el tabaco en su estado natural y
cualquier otra presentacion que contenga tabaco, y que esté dispuesto o no para
ser fumado, se determinara el monto del impuesto especifico a pagar de forma
proporcional a la cantidad de gramos de tabaco que en promedio tiene un cigarrillo
derivado del tabaco.

Articulo 2°- Al entrar en vigencia la presente resolucion, se deja sin efecto la
actualizacion efectuada mediante resoluciéon numero RES-DGH-0016-2016 del 9

de marzo de 2016, publicada en el Alcance N°50 a La Gaceta N°64 del 04 de abril
de 2016.

Articulo 3°—Rige a partir del primero de abril de dos mil diecisiete.

Publiquese. —

Fernando Rodriguez Garro,
Director General a.i.,
Direccién General de Hacienda.

1 vez.—O. C. N° 340003162.—(IN2017121221).



INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS

Y ALCANTARILLADOS
Acuerdo de Junta Directiva del AyA h@
=
Sesion No. S
Fecha de Real Acuerdo No.
2017.002 18Uan/2017 201720
Ordinaria
Articulo

5.4-Convenio de delegacion Asociacion Administradora del Acueducto Rural de la Palmera de San Carlos.
Memorando GG-2017-00068.

Atencion

Subgerencia de Gestion de Sistemas Delegados, Legal Comunal, Direccién Juridica,

Asunto Fecha Comunicaciéon
Aprobacién, convenio de delegacion 24/Jan/2017

JUNTA DIRECTIVA
INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS

Conoce esta Junta Directiva de la Solicitud de Delegacion de la Administracion del
Sistema de Acueductos y Alcantarillados.

RESULTANDO

PRIMERO: Que de conformidad con el articulo 50, 129 de la Constitucion Politica,

el Estado debe procurar el mayor bienestar de todos los habitantes, mediante un
ambiente sano y ecolégicamente equilibrado.

SEGUNDO: Que de conformidad con los articulos 11, 21, 129 y 169 de la
Constitucion Politica, corresponde a las Municipalidades velar por los intereses
locales, y la Sala Constitucional en reiterados pronunciamientos se ha manifestado
en el sentido de que se garantiza la inviolabilidad de la vida cuando se suministra
agua potable y saneamiento ambiental en los términos del articulo 297 de la Ley
General de Salud, por lo que resulta imperativo que la Municipalidad coadyuve en
especial en lo relativo a los reglamentos de zonificacidon, desarrollo urbanistico, con
la organizacion administradora de los sistemas comunales, como instrumento de
desarrollo sostenible social, econémico, industrial, empresariales, agrario, turistico y
de asentamientos humanos que proporcionan los sistemas de acueductos y
alcantarillados.

TERCERO: Que de conformidad con los articulos 1, 2, 3, 4, 5, 11, 18, 19, 21, 22 y
23 de la Ley Constitutiva del AyA, articulo 264 de la Ley General de Salud Publica,
articulos 17, 32, 33, 148 y siguientes de la Ley de Aguas N° 276 del 24 de agosto de
1942, Ley General de Agua Potable y Reglamento de la Asociaciones
Administradoras de los Sistemas de Acueductos y Alcantarillados Comunales N°



39529-S-MINAE, publicado en La Gaceta N° 150 del 05 de agosto de 2005, se
establece que AyA es el ente Rector en todo lo relativo a los Sistemas de
Acueductos y Alcantarillados en todo el territorio Nacional, y se encuentra facultado
para delegar la administracion de tales sistemas en organizaciones debidamente
constituidas al efecto.

CONSIDERANDO

UNO: Que la participacién de la comunidad o sociedad civil, constituye uno de los
instrumentos eficaces para lograr la consecucion del desarrollo sostenible en Costa
Rica, por lo que AyA, desde 1976 ha venido delegando en las comunidades la
administraciéon de aquellos sistemas en las que las ventajas comparativas de
inmediatez, eficacia y eficiencia; costo y beneficio a las poblaciones, resulte mas
adecuado asignar en las comunidades su administracion.

DOS: Que la comunidad de La Palmera de San Carlos, Alajuela, con aporte de la
comunidad, de AyA y del Estado, se ha construido un sistema de acueductos
comunales, para el abastecimiento de una poblacion de habitantes.

TRES: Que en Asamblea General de vecinos, dispusieron constituir la organizacion
y solicitar al AyA, que delegue la administracion de los sistemas en dicha
organizacion.

CUATRO: Que por las caracteristicas del sistema, es procedente delegar la
administracién en la organizacion comunal constituida al efecto, denominada
Asociacion Administradora del Acueducto Rural de La Palmera de San Carlos,
cédula juridica tres- cero cero dos- doscientos nueve mil trescientos noventa, que se
encuentra debidamente inscrita en el Registro de Asociaciones del Registro
Nacional bajo el tomo numero cuatrocientos cuarenta y uno, asiento numero trece
mil cuatrocientos uno y fue CONSTITUIDA el dia veintidés de marzo del afio mil
novecientos noventa y siete.

CINCO: Que para los efectos de lo dispuesto en el Reglamento, la Pacifico Central
mediante correo electronico del dia 23 de noviembre del 2016, asi como el oficio N°
UEN-GAR-2016-02370 de fecha 30 de setiembre del 2016 emitido por la ORAC
Region Huetar Norte y la Direccion Juridica en el Memorando N° PRE-DJ-2017-
00059, del dia 10 de enero del 2017, recomiendan a la Gerencia proceder a la
Delegacién de la Administracion del sistema en la respectiva organizacion.

SEIS: Que mediante el dictamen legal N° PRE-DJ-SC-2017-001, del dia 10 de enero
del 2017, la Asesoria Legal de Sistemas Comunales de la Direccién Juridica, emitio
criterio, estableciendo que, cumplidos los tramites técnicos, es juridicamente
procedente delegar la administracién de dicho sistema.

POR TANTO

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 11, 21, 18, 50, 129, 169 y 188 de la
Constitucion Politica; articulos 1, 2, 3, 4, 5, 11, 18, 19, 21, 22 y 23 de la Ley
Constitutiva de AyA, articulo 264 de la Ley General de Salud Publica N° 5395 de 30



de octubre de 1973, articulo 17, 32, 33, 148 y siguientes de la Ley de Aguas N° 276
del 27 de agosto de 1942, Ley General de Agua Potable N° 1634 del 18 de
setiembre de 1953, articulos 1, 4, 11, 16, 113.12, 114 de la Ley General de la
Administracion Publica, Ley del Ambiente N° 7554 del 04 de octubre de 1995,
articulo 4 y 33 de la Ley Forestal N° 7575 del 13 de febrero de 1996 y sus reformas,
Ley de Conservacion de Vida Silvestre N° 7317 de 30 de octubre de 1992, articulo 7
de la Ley de Caminos Publicos N° 5060 del 22 de agosto de 1972, Reglamento del
Laboratorio Nacional de Aguas de AyA Decreto N° 26066-S, publicado en la Gaceta
N° 109 del 09 de junio de 1997; Reglamento para la Calidad de Agua Decreto
Ejecutivo N° 32327 del 10 de febrero de 2005; Reglamento de Uso y Vertido de las
Aguas Residuales Decreto Ejecutivo N° 26042-S-MINAE del 19 de junio de 1997,
Reglamento de Aprobacion y Operacion de Sistemas de Tratamiento de Aguas
Residuales Decreto Ejecutivo N° 31545 del 09 de octubre de 2003 y Reglamento de
Lodos de Tanques Sépticos Decreto Ejecutivo N° 21279-S del 15 de mayo de 1992.
Reglamento Sectorial para la Regulacion de los Servicios de Acueducto y
Alcantarillado Sanitario N° 30413-MP-MINAE-S-MEIC del 25 de marzo de 2002.
Reglamento de las Asociaciones Administradoras de los Sistemas de Acueductos y
Alcantarillados Comunales N° 32529-S-MINAE, publicado en la Gaceta 150 del 05
de agosto de 2005 y Reglamento de Prestaciéon de Servicios a los Clientes,
publicado en el diario oficial La Gaceta N° 159 del 20 de agosto de 1997.

ACUERDA

1. Otorgar la delegacién de la administracion del Acueducto Rural de La
Palmera de San Carlos, cédula juridica numero tres — cero cero dos —
doscientos nueve mil trescientos noventa.

2. Autorizar la Administracion para que suscriba el Convenio de Delegacién
con el personero de la Asociacion, en el cual ademas del cumplimiento
de la legislacion vigente, se especificaran obligaciones vy
contraprestaciones concretas que asumen las partes y derogara los
convenios firmados con anterioridad.

3. Disponer que la Direccion de Sistemas Comunales y la Direccion
Regional a la que corresponda segun la ubicacion geografica de los
sistemas, realice todas las actividades de asesoria, control y capacitacion
técnico, ambiental, financiero, legal organizacional y comunal conforme lo
establecen las leyes y Reglamentos.

4. Aprobado el Convenio, Notifiquese a todos los usuarios del sistema y
vecinos de la respectiva comunidad, por medio de publicacién en el diario
oficial La Gaceta, a efectos de que ejerzan todos sus derechos, deberes
y obligaciones del sistema conforme con las leyes y Reglamentos.
COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

ACUERDO FIRME.

Licda. Karen Naranjo Ruiz, Junta Directiva.—1 vez.—O. C. N° 6000002134.—
(IN2017108095 ).
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Articu!o
1-ARTICULO UNO: Reforma al inciso 23 del articulo 26, Reglamento de Junta Directiva del AyA.
Atencion
Junta Directiva del AyA, Direccion Comunicacion, Presidencia Ejecutiva, Gerencia General,
Asunto Fecha Comunicacion
Aprobacién de reforma articulo 26, inciso 23. Reglamento Junta Directiva del AyA 31/Jan/2017

JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y
ALCANTARILLADOS

Esta Junta Directiva, acuerda modificar el articulo 26, inciso 23, del Reglamento de
la Junta Directiva, Presidencia Ejecutiva, y Organo Gerencial de AyA, acuerdo N°
2015-208, para que en el futuro se lea de la siguiente manera:

“ARTICULO 26: Del Presidente Ejecutivo:

23- Autorizara conjuntamente con la Gerencia la Memoria Anual que contenga la
rendicion de cuentas y evaluacion de resultados, y la sometera a consideracion de la
Junta Directiva la ultima semana del mes de abril, en sesién extraordinaria
debidamente convocada para tal efecto. La memoria debera incorporar los
resultados valorados en funcién del Plan Operativo Anual de AyA en
correspondencia con el presupuesto aprobado, un balance de las actividades
realizadas y la propuesta de las prioridades a futuro”.

ACUERDO FIRME

Licda. Karen Naranjo Ruiz Junta Directiva.—1 vez.—O. C. N° 6000002134.—
(IN2017108097 ).



SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES
EXPEDIENTE MOT-SA-00748-2015

00002-SUTEL-RDGM-2017. SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES. DIRECCION
GENERAL DE MERCADOS. San José, a las 9:00 horas del 03 de marzo de 2017.

Auto de apertura del procedimiento administrativo ordinario sancionatorio y de intimacion e imputacién
de cargos y sefialamiento de comparecencia oral y privada contra Geovanny Vargas Vargas, cédula
de identidad 1-0864-0857, Isaac Felipe Batista Eduarte cédula de identidad 1-1376-0041 y Walter
Alfonso Lanza Roman, cédula de identidad 1-1391-0080, de conformidad con lo que establece la Ley
General de Telecomunicaciones (N° 8642) y su Reglamento (Decreto Ejecutivo N° 34765), la Ley de
la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (N° 7593), la Ley de Fortalecimiento vy
Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector Telecomunicaciones (N° 8660), la Ley General de
la Administracién Publica (N° 6227), el Reglamento de Proteccion del Usuario Final de los Servicios
de Telecomunicaciones (RPUFST) y en las competencias establecidas en el Reglamento Interno de
Organizacién y Funciones de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos y su Organo
Desconcentrado (en adelante RIOF), para investigar y averiguar la verdad real de los hechos
denunciados por el supuesto fraude en perjuicio de los operadores o proveedores de servicios de
telecomunicaciones.

RESULTANDO

Que en fecha 27 de marzo de 2015 el ICE presento la nota 264-162-2015 (NI-03139-2015), con
la cual interpone una denuncia por “Fraude de Reoriginamiento (bypass)” (SA-00748-2015. Folios 2 a
4). Entre sus alegatos, el ICE indica:

“[...] el ICE en su calidad de operador y proveedor de servicios de telecomunicaciones
disponibles al publico, legalmente constituido, somete al conocimiento del Regulador, la
actividad de fraude por reoriginamiento (bypass)”, desplegada por los sefiores Giovanny
Vargas Vargas, cédula de identidad 1-1278-0696 [SIC], Isaac Felipe Batista Eduarte cédula
de identidad 1-1376-0041 y Walter Alfonso Lanza Roman, cédula de identidad 1-13910080,
quienes utilizaron los servicios adquiridos al ICE para realizar la actividad denunciada,
comportandose de esta forma como operadores de hecho, sin contar con la concesion o
autorizacion legal respectiva.

Con base en lo anterior solicita que:

“[...] Se instruyan los procedimientos administrativos tendientes a declarar la comisién del
fraude en perjuicio de mi representado, se establezcan las responsabilidades
correspondientes, asi como la indemnizacion por concepto de dafios y perjuicios provocados
al ICE”

Que a los anteriores antecedentes de hecho le son de aplicacion los siguientes:

CONSIDERANDO
PRIMERO: SOBRE LA COMPETENCIA DE LA SUTEL

Que toda persona fisica, juridica, publica, privada, nacional o extrajera que opere redes o preste
servicios de telecomunicaciones que se originen, terminen o transiten por el territorio nacional,
estadn sometidas a lo dispuesto en la Ley General de Telecomunicaciones -Ley 8642- y a la
jurisdiccion costarricense (Articulo 1 parrafo sequndo de la Ley 8642 y articulo 2 del Reglamento a la Ley General
de Telecomunicaciones -Decreto Ejecutivo 34765-).



VL.

VII.

VIIl.

Xl.

Que la Sutel es el 6rgano encargado de regular, aplicar, vigilar y controlar el ordenamiento juridico
de las telecomunicaciones (Articulo 59 de la Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos ARESEP -
Ley 7593-; articulos 1y 2 inciso d) de la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector
Telecomunicaciones -Ley 8660- y el articulo 6 inciso 27) de la Ley 8642).

Que es obligacion fundamental de la Sutel aplicar el ordenamiento juridico de las
telecomunicaciones, para lo cual actuard en concordancia con las politicas del Sector, lo
establecido en el Plan Nacional de Desarrollo de las Telecomunicaciones, las disposiciones
establecidas en la Ley General de Telecomunicaciones y las demas disposiciones legales y
reglamentarias que resulten aplicables (Articulo 60 inciso a) de la Ley 7593).

Que es una obligacion de la Sutel conocer y sancionar las infracciones administrativas en que
incurran los operadores de redes y los proveedores de servicios de telecomunicaciones (Articulo
60 inciso k) de la Ley 7593; articulo 60 inciso k) de la Ley 8660; articulo 65 de la Ley 8642 y articulo 174 del Reglamento
a la Ley General de Telecomunicaciones -Decreto Ejecutivo 34765).

Que el ejercicio de la potestad sancionatoria de la Sutel recae en la Direccion General de
Mercados, a quien le corresponde conocer y sancionar, cuando corresponda las infracciones
administrativas en que incurran los operadores o proveedores y también los que exploten redes
de telecomunicaciones o presten servicios de telecomunicaciones de manera ilegitima (Articulo 44
inciso u del Reglamento Interno de Organizacién y Funciones de la ARESEP).

Que requeriran autorizacion otorgada por la Sutel toda persona que opere y explote redes
publicas de telecomunicaciones que no requieran uso del espectro radioeléctrico; las que presten
servicios de telecomunicaciones disponibles al publico por medio de redes publicas d
telecomunicaciones que no se encuentren bajo su operacién o explotacion, y los que operen
redes privadas de telecomunicaciones que no requieran uso de espectro (Articulo 23 incisos a), b) y ¢)
de la Ley 8642).

Que se considerara como infraccidn muy grave la operacion y explotacion de redes, asi como
proveer servicios de telecomunicaciones sin contar con la concesion o autorizacion
correspondiente (Articulo 67 inciso a) sub inciso 1 de la Ley 8642).

Que el Bypass se define como la “Evasion de la ruta original del origen o destino. Es una técnica
que corresponde al re direccionamiento de una o varias comunicaciones, cambiando el origen o
destino.” (Articulo 3 del Reglamento de Proteccion al Usuario Final de Servicios de Telecomunicaciones).

Que el fraude se define como “[...] todas aquellas acciones donde se emplean sin consentimiento
o conocimiento de los perjudicado, servicios de telecomunicaciones como mecanismos o
préacticas para perjudicar, enganar, eludir, usurpar o menoscabar los derechos y/o patrimonio de
los usuarios, operadores, proveedores, del Estado o terceros.” (Articulo 3 del Reglamento de Proteccién
al Usuario Final de Servicios de Telecomunicaciones).

Concordantemente, la conducta fraudulenta se tipifica como “[...] aquellas condiciones donde los
usuarios, clientes, operadores, proveedores o terceros, hacen uso, adquiere, traspasan, venden,
revenden, compran, cancelan, suspenden o a través de alguna otra practica, participan de alguna
forma o emplean servicios e infraestructura de telecomunicaciones para perjudicar, enganar,
eludir, usurpar, menoscabar derechos del Estado, de los operadores y proveedores, de los
clientes o usuarios o terceros.” (Articulo 55 del Reglamento de Proteccién al Usuario Final de Servicios de
Telecomunicaciones).

Que el fraude en contra de los operadores o proveedores de servicio son “[...] aquellos que
afectan técnica y econémicamente a las redes de los operadores o proveedores de servicios de
telecomunicaciones, cuyo objetivo es que el cliente evada el pago o provoque que un tercero
pague por el servicio [...]" (Articulo 57 del Reglamento de Proteccién al Usuario Final de Servicios de
Telecomunicaciones).



XIl.

Xl

XIV.

Que el fraude se considerara como una infraccion muy grave de conformidad con el régimen
sancionatorio vigente (Articulo 67 inciso a sub inciso 7 de la Ley 8642, u articulo 51 del Reglamento de Proteccién
al Usuario Final de Servicios de Telecomunicaciones).

Que se considerara como infraccion grave cualquier accion en contra de lo dispuesto en la Ley
General de Telecomunicaciones, los reglamentos u otras obligaciones contractuales, que por su
naturaleza, dafio causado y trascendencia no se considere como infraccion muy grave (Articulo 67
inciso b sub inciso 11 de la Ley 8642).

Que los sefnores Geovanny Vargas Vargas, cédula de identidad 1-0864-0857, Isaac Felipe Batista
Eduarte cédula de identidad 1-1376-0041 y Walter Alfonso Lanza Roman, cédula de identidad 1-
1391-0080 no cuentan con autorizacion para la prestacion de servicios de telecomunicaciones o
la explotacion de redes (Ver certificacion 85-SUTEL-2016, fs 201).

Que el INSTITUTO COSTARRICENSE DE ELECTRICIDAD, cédula juridica 4-000-042139, es
una institucién auténoma del Estado habilitada para operar redes de telecomunicaciones y prestar
servicios de telecomunicaciones disponibles al publico, segun concesion otorgada mediante
Decreto Ley 449 del 8 de abril de 1949, reformado por las Leyes 3226 del 28 de octubre de 1963
y 8660 del 13 de agosto del 2008.

SEGUNDO: SOBRE EL PROCEDIMIENTO APLICABLE

Que para determinar las infracciones y sanciones a las que refiere régimen sancionatorio
contenido en la Ley 8642, se estara a lo dispuesto en el libro segundo de la Ley General de la
Administracion Publica (Ley 6227) (Articulo 65 de la Ley 8642, y articulo 174 del Reglamento a la Ley General
de Telecomunicaciones -Decreto Ejecutivo 34765).

Que, para imponer las sanciones, la SUTEL debe respetar los principios de debido proceso,
verdad real, impulso de oficio, imparcialidad y publicidad. En cuanto al establecimiento de la
verdad real, la SUTEL podra prescindir de las formas juridicas adoptadas por los operadores o
proveedores que no correspondan con la realidad de los hechos investigados (Articulo 70 de la Ley
8642, y articulo 176 del Reglamento a la Ley General de Telecomunicaciones -Decreto Ejecutivo 34765-).

Que el procedimiento administrativo ordinario sera de observancia obligatoria “a) Si el acto final
puede causar perjuicio grave al administrado, sea imponiéndole obligaciones, suprimiéndole o
denegandole derechos subjetivos, o por cualquier otra forma de lesién grave y directa a sus
derechos o intereses legitimos; y b) Si hay contradiccion o concurso de interesados frente a la
Administracién dentro del expediente”. (Articulo 308 de la Ley 6227).

Que el procedimiento administrativo servira para asegurar el mejor cumplimiento posible de los
fines de la Administracion, con respeto para los derechos subjetivos e intereses legitimos del
administrado, de acuerdo con el ordenamiento juridico. Su objeto mas importante es la
verificacion de la verdad real de los hechos que sirven de motivo al acto final. (Articulo 214 y 221 de
la Ley 6227).

Que el procedimiento ordinario se tramitara mediante una comparecencia oral y privada ante la
Administracién, en que se ofrecera, admitira y recibira toda la prueba y alegatos de las partes que
fueren pertinentes, siempre que la decision final pueda causar dafios graves a alguna o a todas
aquellas. (Articulo 218 y 309 de la Ley 6227).



VL.

VIL.

VIIIL.

Que en el gjercicio de la actividad instructora, el 6rgano director esta facultado para requerir los
informes y documentos que califique como relevante, de conformidad con el establecido en la Ley
8642, asi como lo dispuesto en la Ley General de la Administracion Publica (Articulo 221 de la Ley
6227).

Que la Ley General de la Administracion Publica diferencia entre las labores de instruccion y
decision de modo que la competencia podra estar limitada por la naturaleza de la funcién que
corresponda a un organo dentro del procedimiento administrativo que participa (Articulo 60 parrafo 2
de la Ley 8642).

Que de conformidad con la Ley General de la Administracién Publica, el Organo Director
representa a la Administracion Publica en el procedimiento administrativo (Articulo 282 inciso 3),
correspondiéndole dirigir la comparecencia oral y privada (Articulo 314 inciso 1), asi como ejercer
otras funciones que se indican en dicha Ley (Articulos 221, 227, 249 inciso 2), 258 inciso 1), 265
incisos 1) y 2), 267 inciso 3), 270 inciso 6), 300, 304 inciso 4), 313 inciso 2), 315 inciso 2), 316,
323, 326 incisos 1) y 2), 332 inciso 1), 333 inciso 1), 345 inciso 3), 349 y 352 inciso 1)).

A partir de las anteriores consideraciones,

POR TANTO

Con fundamento en las competencias otorgadas por la Ley General de Telecomunicaciones (Ley
8642) y su Reglamento, la Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (Ley 7593), la
Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector Telecomunicaciones
(Ley 8660), la Ley General de Administracion Publica (Ley 6227), Cédigo Procesal Contencioso
Administrativo (Ley 8508), el Reglamento a la Ley General de Telecomunicaciones -Decreto
Ejecutivo 34765-; el Reglamento al Régimen de Proteccion al Usuario Final de Servicios de
Telecomunicaciones y en las competencias establecidas en el Reglamento Interno de Organizacion
y Funciones de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos y su Organo Desconcentrado (en
adelante RIOF), se emite la siguiente resolucion:

LA DIRECCION GENERAL DE MERCADOS
RESUELVE:

PRIMERO: ORDEN DE APERTURA Y DESIGNACION DEL ORGANO DIRECTOR DEL
PROCEDIMIENTO

I.  Ordenar la apertura de un procedimiento administrativo ordinario de caracter sancionador al
cual le seran aplicables las disposiciones del Titulo V, Capitulo Unico de la Ley General de
Telecomunicaciones (Ley 8642) y del Libro Segundo de la Ley General de la Administracién Publica,
correspondiente a los numerales 214, siguientes y concordantes (Ley 6227), con el propdsito de
establecer la verdad real de los hechos denunciados y garantizar a las personas investigadas, sea
Geovanny Vargas Vargas, cédula de identidad 1-0864-0857, Isaac Felipe Batista Eduarte cédula
de identidad 1-1376-0041 y Walter Alfonso Lanza Roman, cédula de identidad 1-1391-0080, el
derecho de defensa y debido proceso, previstos en los articulos 39 y 41 de la Constitucion Politica.

Il. Designar a SILVIA ELENA LEON CAMPOS, portadora de la cédula de identidad 1-1154-0574
-Presidente-, PATRICIA CASTILLO PORRAS, Ingeniera, portadora de la cédula de identidad 4-
0200-0480 y ANDRES CASTRO SEGURA, portador de la cédula de identidad 6-0318-0899, con la
salvedad abogados y funcionarios de la Direccién General de Mercados, para que se constituyan
en el Organo Director del Procedimiento, para lo cual regiran su actuacién por las disposiciones



contenidas en el Libro Segundo de la Ley General de la Administracion Publica. Asi mismo, en este
acto se designa como o6rgano director sustituto de cualquiera de los miembros del 6rgano colegiado
sefialado previamente, a cualquier abogado (a) y/o ingeniero (a) de la Direccion General de
Mercados. En el gjercicio de la actividad instructora, el 6rgano director ademas de lo sefialado en el
Considerando SEGUNDO.VIII anterior, estara facultado para instruir y dirigir el procedimiento,
encargandosele entre otras facultades la de requerir los informes y documentos que considere
necesarios, todo lo anterior con el fin de verificar los hechos denunciados y encontrar la verdad real
de lo sucedido; para lo cual conferira en su momento, traslado del expediente y ordenara el recibo
de toda la prueba que estime pertinente.

SEGUNDO: INTIMACION E IMPUTACION DE CARGOS.
I. INTIMACION.
A efecto de concretar las circunstancias de modo, tiempo y lugar, de la o las conductas que le son

imputadas a los investigados, se intima a Geovanny Vargas Vargas, cédula de identidad 1-0864-
0857 la siguiente “Relacion de Hechos”:

1. Que por medio de los servicios telefénicos contratados por el sefior Vargas Vargas
correspondiente a los niumeros 2296-0618, 2296-0634, 2296-0630 y 2296-0648, en los meses de
setiembre a noviembre de 2009 ingresaron a la red del ICE llamadas con origen internacional pero
que no entraron por la red internacional del ICE sino por una red paralela que conmuta trafico hacia
dicha red, transformando la llamada internacional en una llamada nacional de menor costo.

A efectos de concretar las circunstancias de modo, tiempo y lugar, de la o las conductas que le son
imputadas a los investigados, se intima a Isaac Felipe Batista Eduarte cédula de identidad 1-1376-
0041 la siguiente “Relacion de Hechos”:

1. Que por medio de los servicios telefonicos contratados por el sefior Batista Eduarte
correspondiente a los nimeros 2524-2960, 2524-2963 y 2524-2964, en los meses de noviembre de
2009 a enero de 2010 ingresaron a la red del ICE llamadas con origen internacional pero que no
entraron por la red internacional del ICE sino por una red paralela que conmuta trafico hacia dicha
red, transformando la llamada internacional en una llamada nacional de menor costo.

A efectos de concretar las circunstancias de modo, tiempo y lugar, de la o las conductas que le son
imputadas a los investigados, se intima a Walter Alfonso Lanza Roman, cédula de identidad 1-
1391-0080, la siguiente “Relacion de Hechos”:

1. Que por medio de los servicios telefonicos contratados por el sefior Lanza Roman
correspondiente a los numeros 2524-3154 y 2524-3181, en los meses de noviembre de 2009 a enero
de 2010 ingresaron a la red del ICE llamadas con origen internacional pero que no entraron por la
red internacional del ICE sino por una red paralela que conmuta trafico hacia dicha red,
transformando la llamada internacional en una llamada nacional de menor costo.

. IMPUTACION DE CARGOS

De conformidad con los hechos antes expuestos, en_grado de probabilidad se le imputa a
Geovanny Vargas Vargas, cédula de identidad 1-0864-0857, Isaac Felipe Batista Eduarte cédula
de identidad 1-1376-0041 y Walter Alfonso Lanza Roman, cédula de identidad 1-1391-0080, el
haber podido infringir las disposiciones contenidas en la los articulos 23 incisos a), b) y c) y articulo
67 inciso “a” sub incisos 1y 7 e inciso “b” sub inciso 11 de la Ley General de Telecomunicaciones
(Ley 8642); articulos 3, 51, 55 y 57 del Reglamento sobre el Régimen de de Proteccién al Usuario

Final de los Servicios de Telecomunicaciones; toda vez que en apariencia incurrieron en la conducta




de fraude en telecomunicaciones en modalidad de “fraude externo” en perjuicio del Instituto
Costarricense de Electricidad debido a que, sin su conocimiento o consentimiento, incurrieron en la
practica de reoriginamiento (bypass) de trafico internacional de llamadas mediante el uso,
adquisicioén, traspaso, venta, reventa, compra, cancelacién o suspension o alguna otra forma de
empleo de la infraestructura y los servicios de telecomunicaciones con el objeto de perjudicar,
enganar, eludir, usurpar, menoscabar derechos del Estado, los operadores, proveedores, de los
clientes, o usuarios o terceros y o patrimonio del ICE, realizado por personal ajeno al operador o
proveedor y con la intencion de utilizar incorrectamente sus recursos para propdsitos personales o
de usufructo de terceros, incumpliendo asi la Ley General de Telecomunicaciones, los reglamentos
de la Ley y las normas técnicas e instrucciones dictadas por esta Superintendencia, pudiendo
producir dafios y/o perjuicios al operador afectado.

La citada normativa, sefiala lo que de seguido se indica:
Ley General de Telecomunicaciones, N° 8642:

Articulo 23.- Autorizaciones

Requeriran autorizacion las personas fisicas o juridicas que:

a) Operen y exploten redes publicas de telecomunicaciones que no requieran uso
del espectro radioeléctrico.

b) Presten servicios de telecomunicaciones disponibles al publico por medio de
redes publicas de telecomunicaciones que no se encuentren bajo su operacion o
explotacién. El titular de la red publica que se utilice para este fin, debera tener la
concesion o autorizacién correspondiente.

c) Operen redes privadas de telecomunicaciones que no requieran uso del espectro
radioeléctrico.

[..]

Articulo 67.- Clases de infracciones

Las infracciones en materia de telecomunicaciones pueden ser muy graves o graves.
a) Son infracciones muy graves:

1) Operar y explotar redes o proveer servicios de telecomunicaciones sin contar con
la concesion o autorizacion correspondiente.

[..]

7) Incumplir las instrucciones adoptadas por la Sutel en el ejercicio de sus
competencias.

b) Son infracciones graves

11) Cualquier accion en contra de lo dispuesto en esta Ley, los reglamentos u otras
obligaciones contractuales, que por su naturaleza, dafio causado y trascendencia no
se considere como infraccién muy grave.

Reglamento sobre el régimen de proteccion al usuario final de los servicios de
telecomunicaciones:

Articulo 3°—Definiciones.

El presente reglamento desarrolla lo descrito en el Capitulo Il, del Titulo I, de la Ley
General de Telecomunicaciones (Ley 8642) que establece las normas técnicas,
econémicas y juridicas aplicables a las relaciones que con motivo de la prestacién de
los servicios de telecomunicaciones surjan entre los operadores de redes publicas de
telecomunicaciones (operadores) y los proveedores de servicios de
telecomunicaciones disponibles al publico (proveedores) con sus clientes y usuarios,



fijando las medidas técnicas y administrativas que permitan proteger los derechos y
los intereses legitimos de los usuarios finales que utilizan servicios de
telecomunicaciones.

[.]

Fraude: Los fraudes corresponden a todas aquellas acciones donde se emplean sin
consentimiento o conocimiento de los perjudicados, servicios de telecomunicaciones
Ccomo mecanismos o practicas para perjudicar, engafar, eludir, usurpar, menoscabar
los derechos y/o patrimonio de los usuarios, operadores, proveedores, del Estado o
terceros.

Articulo 51.- Fraude en telecomunicaciones.

El objetivo del presente capitulo es proteger efectivamente los derechos y los
intereses legitimos de los usuarios finales de los servicios de telecomunicaciones y a
los operadores o proveedores ante posibles fraudes.

De conformidad con el articulo 67, inciso a), sub inciso 7) de la Ley 8642 para todos
los efectos el fraude en telecomunicaciones sera considerado como una infraccion
muy grave.

Quedan terminantemente prohibidas todas aquellas actividades relativas al fraude en
servicios de telecomunicaciones y su incumplimiento implicara la aplicacién de las
sanciones establecidas en el Titulo V de la Ley 8642.

Lo establecido en este titulo se entiende sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 8642
y el Cédigo Penal Costarricense.

Articulo 55.- Tipificacion de fraudes.

Los fraudes corresponden a todas aquellas condiciones donde los usuarios, clientes,
operadores, proveedores o terceros, hacen uso, adquieren, traspasan, venden,
revenden, compran, cancelan, suspenden o a través de alguna ofra practica,
participan de alguna forma o emplean servicios e infraestructura de
telecomunicaciones para perjudicar, engafar, eludir, usurpar, menoscabar derechos
del Estado, de los operadores y proveedores, de los clientes o usuarios o terceros.
De acuerdo a la condicion de la persona que comete el fraude, éste se clasifica en:
[...]

b. Fraude Externo: Consiste en el fraude realizado por personal ajeno al operador o
proveedor, con la intencién de utilizar incorrectamente los recursos de éstos para
propositos personales o de usufructo de terceros. En estos casos normalmente el
defraudador se aprovecha de debilidades identificadas en los diferentes procesos que
realiza la compafiia y sus sistemas de seguridad.

Articulo 57.- Fraudes en contra de los operadores o proveedores de servicio.
Estos fraudes son aquellos que afectan técnica y econémicamente a las redes de los
operadores o proveedores de servicios de telecomunicaciones, cuyo objetivo es que
el cliente evada el pago o provoque que un tercero pague por el servicio, entre los
principales mecanismos se encuentran los siguientes:

[...]

k) Reoriginamiento (Bypass): consiste en transformar la modalidad de una llamada a
otra de menor costo. Esto se da cuando se cambia o simula el origen de la
comunicacion que inicialmente es de larga distancia o internacional, por una de origen
local o de red interna (en el caso de los moviles). Ganandose la diferencia entre una
modalidad tarifaria de mayor costo y otra de menor costo, evadiendo las obligaciones
regulatorias, tributarias, entre otros.



lll. SOBRE LA POSIBLE SANCION APLICABLE

Para en ejercicio de la potestad sancionatoria de la Sutel, se estara a lo dispuesto en el Libro
Segundo de la Ley 6227 (Articulo 65 parrafo sequndo de la Ley 8642 y articulo 76 del Reglamento de Proteccion del
Usuario Final de Telecomunicaciones).

En aplicacién del régimen sancionatorio de la SUTEL, las sanciones a las posibles infracciones en
que incurran los operadores y/o proveedores de telecomunicaciones, seran impuestas dependiendo
de la gravedad de la conducta realizada, esto de conformidad con los articulos 68 de la Ley 8642 y
176 del Reglamento a dicha Ley.

Las infracciones en materia de telecomunicaciones pueden ser consideradas como muy graves o
graves; no obstante, no se establece un listado no taxativo de posibles faltas, de modo que para la
valoracioén y determinacién de las sanciones correspondientes en el caso de estas infracciones se
estara a lo dispuesto en la Ley 8642 y los Reglamentos vigentes para cada Capitulo (Articulo 67 de la
Ley 8642 y el articulo 175 del Reglamento a dicha Ley).

En caso de la conducta imputada, sea el fraude en telecomunicaciones, se considera como una
infraccion muy grave y le seran aplicables las sanciones previstas en la Ley 8642, esto sin perjuicio
de lo previsto en la misma Ley 8642 y en el Cédigo Penal Costarricense (Articulo 67 inciso a) sub incisos
7 de la Ley 8642, en concordancia con los articulos 51 y 76 del Reglamento de Proteccién del Usuario Final de
Telecomunicaciones).

Cuando se trate de infracciones consideradas como muy graves, la Sutel podra imponer multas entre
los 0,5% y hasta un 1% de los ingresos brutos obtenidos durante el periodo fiscal anterior. Cuando
se trate de infracciones graves, la sancién a imponer sera de multa que va de entre 0,025% y 0,5%
de los ingresos brutos del operador o proveedor obtenidos durante el periodo fiscal anterior(Articulo
68 inciso a) de la Ley 8642).

Cuando el operador no haya obtenido ingresos brutos o se encuentre imposibilitado para reportarlos,
el parametro para la determinacion de la sancién serd el valor de sus activos. (Articulo 68 -pérrafo tercero-
de la Ley 8642).

Sin perjuicio de lo anterior, tratdndose de infracciones consideradas como muy graves, si a criterio
de la Sutel las conductas desplegadas revistan alguna gravedad particular, la SUTEL podra imponer
como sancion multas que van desde 1% hasta 10% de las ventas anuales obtenidas por el infractor
durante el periodo fiscal anterior o del valor de los activos (Articulo 68 -parrafo cuarto- de la Ley 8642).

Por ultimo, cuando se pueda cuantificar la sancién sobre las ventas o los activos, el parametro a
utilizar seran los ingresos presuntos del periodo (para lo cual se tomara en cuenta los ingresos brutos
promedio de periodos anteriores y los ingresos promedio del periodo anterior de otros operadores o
proveedores que desarrollen actividades econdmicas y comerciales similares (Articulo 68 -pérrafo quinto-
de la Ley 8642).

En todos estos casos, la Sutel debera valorar si el infractor forma parte de un grupo econémico,
entendido como “[...] la reunién de todos los elementos de mando o direccion empresarial por medio
de un centro de operaciones, y se exterioriza mediante dos movimientos basicos: el criterio de unidad
de direccién, ya sea por subordinacion o por colaboracion entre empresas, o el criterio de
dependencia econdémica de las sociedades que se agrupan, sin importar que la personalidad juridica
de las sociedades se vea afectada, o que su patrimonio sea objeto de transferencia” (Articulo 6 inciso
9) de la Ley 8642).



Si el sancionable se tratara de un grupo de interés econémico, para la determinacion de la sancién
se tomara como parametro de su calculo y cuantificacion el ingreso bruto o las ventas anuales de
las empresas que conforman el grupo (Articulo 68 -parrafo sexto- de la Ley 8642).

Por otra parte, para la determinacion del ingreso bruto anual del infractor a que se hace referencia
en el inciso a) del articulo 68 citado previo, se estara a lo dispuesto en el articulo 5, siguientes y
concordantes de la Ley de Impuesto sobre la Renta, N° 7092 del 19 de mayo de 1988 y sus reformas,
esto sin perjuicio de la valoracién correspondiente a la pertinencia del infractor a un grupo econémico.
(Articulo 176 del Reglamento a la Ley General de Telecomunicaciones -Decreto Ejecutivo 34765-).

Cuando se trate de infracciones consideradas como muy graves, la SUTEL podra imponer como
sancién adicional el cierre definitivo de un establecimiento y la clausura de sus instalaciones, la
remocion de cualquier equipo o instrumento que permita la operacion de redes o la prestaciéon de
servicios de telecomunicaciones en forma ilegitima, o ponga en riesgo la integridad de las
instalaciones, redes, equipos y aparatos, esto con el objetivo de garantizar la integridad y calidad de
la red y los servicios de telecomunicaciones, asi como la seguridad de los usuarios, , en el caso de
las infracciones muy graves; para ejecutar estas medidas se dispondra del auxilio de la Fuerza
Publica (Articulo 69 de la Ley 8642 y articulo 176 del Reglamento a la Ley General de Telecomunicaciones -Decreto
Ejecutivo 34765-).

Para los efectos de lo anterior, la SUTEL aplicara las sanciones mediante resolucién fundada, y estas
se aplicaran en forma gradual y proporcionada tomando en consideracion los siguientes criterios: a)
la mayor o menor gravedad de la infraccion, b) el tiempo en que se cometié la infraccion, c) la
reincidencia, d) el beneficio obtenido o esperado con la infraccion, e) el dafio causado y f) la
capacidad de pago del infractor (Articulos 70 de la Ley 8642 y 176 del Reglamento a la Ley General de
Telecomunicaciones -Decreto Ejecutivo 34765-).

Todo lo anterior sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién del presente procedimiento.

Con base en lo sefialado, se le hace saber a Geovanny Vargas Vargas, cédula de identidad 1-
0864-0857, Isaac Felipe Batista Eduarte cédula de identidad 1-1376-0041 y Walter Alfonso Lanza
Roman, cédula de identidad 1-1391-0080, que de acreditarse la comision de las conductas antes
mencionadas, conforme lo disponen los articulos 23 incisos a), b) y c¢) y articulo 67 inciso a sub
incisos 1 y 7 de la Ley General de Telecomunicaciones (Ley 8642); articulos 3, 51, 55 y 57 del
Reglamento sobre el Régimen de de Proteccién al Usuario Final de los Servicios de
Telecomunicaciones, éstas podrian constituir una infraccion muy grave, de conformidad con el
articulo 67 inciso a) sub incisos 1y 7) y 10) y una infraccidon grave de conformidad con el articulo
67 inciso b) sub inciso 11, ambos de la Ley General de Telecomunicaciones, lo que podria significar
la imposicion de una multas que van de entre el 0.5% al 10% por las muy graves y 0.025% a 0,5%
por las graves, ambas calculadas sobre los ingresos brutos obtenidos durante el periodo fiscal
anterior, sobre el valor de sus activos o en su defecto sobre los ingresos presuntos del periodo.
Asimismo, se podria ver expuesto al cierre definitivo de un establecimiento y la clausura de sus
instalaciones, a la remocién de cualquier equipo o instrumento que permita la operacion de redes o
la prestacion de servicios de telecomunicaciones en forma ilegitima, o ponga en riesgo la integridad
de las instalaciones, redes, equipos y aparatos.

IV. SOBRE LAS PARTES EN GENERAL.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 275 de la Ley General de la Administracion Publica,
téngase como parte interesada dentro del presente procedimiento administrativo sancionador al
INSTITUTO COSTARRICENSE DE ELECTRICIDAD (ICE), cédula juridica 4-000-042139,
representada por José Luis Navarro Vargas, cédula de identidad 3-0230-0395, en su condicién de
apoderado general judicial y extrajudicial sin limite de suma (SA-00748-2015. Folios 199 a 200).



V. SOBRE LA AUDIENCIA ORAL Y PRIVADA.

El procedimiento administrativo se regira por lo dispuesto en el Libro Segundo de la Ley 6227; no
obstante, en ausencia de disposicion expresa, seran de aplicacion supletoria los demas libros de la
misma Ley, el Cédigo Procesal Contencioso Administrativo, las demas normas escritas y no escritas
con rango legal o reglamentario del ordenamiento juridico, y en ultima instancia, el Codigo Procesal
Civil, la Ley Organica del Poder Judicial y el resto del derecho comun (Articulo 229 incisos 1y 2 y articulo
368 inciso 2 de la Ley 6227).

De conformidad con lo estipulado en los articulos 218 y 309 inciso 1 de la Ley General de la
Administracién Publica, el procedimiento administrativo ordinario se tramitara mediante una
comparecencia oral y privada ante la Administracion, en la cual se admitira y recibira toda la prueba
y alegatos de las partes que fueran pertinentes.

En tal diligencia, el Organo Director del procedimiento colegiado estara integrado por Silvia Elena
Ledn Campos -en calidad de Presidente-; Patricia Castillo Porras, y Andrés Castro Segura, todos
funcionarios de la Direccion General de Mercados de la Sutel (Articulo 314 incisos 1y 2 de la Ley 6227).

Para lo anterior, se cita a las partes para que comparezcan en la sede del Organo Director, ubicado
en la SUTEL, sita en Guachipelin de Escazu, oficentro Multipark, edificio Tapanti, tercer piso, a partir
de las 09:00 horas y hasta las 16:00 horas de los dias miércoles 17 y jueves 18 de mayo de
2017, donde se celebrara la audiencia oral y privada (Articulo 318 inciso 1 de la Ley 6227).

VI. DERECHOS, FACULTADES, ADVERTENCIAS Y PREVENCIONES A LAS PARTES
INVOLUCRADAS EN EL PRESENTE PROCEDIMIENTO.

En este se hace saber a las partes que, para la correcta prosecucion del procedimiento y la
tramitacion de la comparecencia, tienen los siguientes derechos y/o facultades:

1. Su citacién, en condicién de parte, se realiza para que comparezca, mediante su representante
legal o por medio de apoderado especial administrativo nombrado al efecto, cuyo poder debe
constar en el expediente para la realizacion de la comparecencia oral y privada (Articulo 310 de
la Ley 6227).

2. Para efectos de la representacion en el procedimiento administrativo ordinario, se advierte que el
poder otorgado podra constituirse por los medios del derecho comun y por simple carta
autenticada por un abogado. En caso de utilizar la figura del poder especial, en éste debera
especificarse cada uno de los actos a los cuales esta facultado el mandatario, de manera que
s6lo se le permitira realizar los actos para los cuales esté expresamente autorizado de
conformidad con el articulo 1256 del Cdodigo Civil. Ademas, debera adjuntarse al poder especial
los timbres de ley -¢125 fiscales y ¢ 250 del Colegio de Abogados-. (Articulo 283 de la Ley 6227
y articulo 1256 del Cédigo Civil).

3. En caso de que se aporte certificacién notarial de personeria juridica, dicho documento
mantendra su vigencia por el plazo de un mes contado a partir de su expedicion o antes si los
datos que la sustentan han variado (Articulo 20 de los Lineamientos para el ejercicio y control del
servicio notarial emitidos por la Direccion Nacional de Notariados y publicados en el Alcance 93
a La Gaceta 97 del miércoles 22 de mayo del 2013).



. Su ausencia injustificada a la comparecencia oral y privada que se convoque, no impedira que la
diligencia se lleve a cabo. Sin embargo, la inasistencia no valdra como aceptacion de los hechos,
pretensiones ni pruebas de la Administracion u otras partes (Articulo 315 de la Ley 6227).

. Durante la tramitacion del procedimiento y a la audiencia oral y privada podra hacerse patrocinar
y acompafiar de un (a) abogado (a) de su eleccién y bajo su costo.

. Antes o durante la comparecencia, podra ofrecer, solicitar la admision y tramitar toda la prueba
que el 6rgano director del procedimiento califique como pertinente. Si la presentacion es previa
debera hacerlo por escrito. Las pruebas que no sean recibidas por causas atribuibles a quien las
ofrezca, seran declaradas inevacuables (Articulos 297 incisos 1) y 2); 298; 312 inciso 2) y 3), y 317 incisos 1)
y 2) de la Ley General de la Administracion Publica; Articulo 82, siguientes y concordantes de la Ley 8508 -Cddigo
Procesal Contencioso Administrativo-).

. Cualquier manifestacion o documentaciéon aportada al expediente, sin que conste la
representacion no sera atendida y no tendra ninguna validez (Articulo 291 de la Ley General de la
Administracion Publica).

. Durante la audiencia, podra pedir confesion a la contraparte, preguntar y repreguntar a testigos y
peritos, suyos o de las otras partes, aclarar, ampliar o reformar la defensa inicial, proponer
alternativas y sus pruebas y formular conclusiones de hecho y de derecho en cuanto a la prueba
y resultados de la comparecencia; lo anterior bajo sancion de caducidad del derecho para hacerlo
si se omite en la comparecencia (Articulos 317 inciso 1 sub incisos c), d), e) y f), e incisos 2 y 3 de la Ley 6227).

. Se advierte a las partes que en caso de aportar como prueba documentos expedidos fuera del
territorio nacional, estos deberan cumplir con los tramites de legalizacién correspondientes; por
su parte, si se aportan documentos redactados en idioma extranjero, debera acompanarse de su
traduccién, de igual forma sera responsabilidad de la parte que no hablare el idioma espafiol,
traer consigo su respectivo traductor a la comparecencia oral y privada (articulos 294, 295y 297 de la
Ley General de la Administracién Pablica).

10.Se advierte ademas que en caso de aportar testigos de cargo o descargo es responsabilidad de

quienes los proponen traerlos a la audiencia para recibir su respectivo testimonio; y de ser
requerida una cédula de notificacidén para gestionar su participacion en la comparecencia, debera
ser solicitada a este 6rgano director con la debida antelacion.

11.Se advierte que, en caso de que en la audiencia se aporte prueba fisica como videos o cualquier

otra que deba reproducirse mediante tecnologia adicional (video grabadoras, video caseteras,
video beam o computadoras portatiles), deberan aportar un respaldo en formato digital de tal
legajo probatorio, a efectos de que se incorpore al expediente administrativo de marras.

12. En caso de que a peticion del interesado se deban realizar inspecciones oculares, éstas se

realizaran con al menos ocho dias de antelacién a la celebracién de la audiencia, previa
coordinacion con el 6érgano director del procedimiento a efecto de la programacién de hora y fecha
para realizar la diligencia, esto con el fin de que la Administracion pueda calendarizar
adecuadamente la ejecucion de la inspeccion (Articulo 309 inciso 2 de la Ley 6227).

13.Se previene que dentro del tercer dia contado a partir del dia habil siguiente de notificada esta

resolucion, debera sefalar numero de fax o correo electronico donde atender notificaciones, esto
a efectos del presente procedimiento administrativo y bajo el apercibimiento que de no
hacerlo, de ser errado, incierto o inexistente, los actos que se dicten posteriormente dentro
del presente procedimiento se tendran por debidamente notificados con sélo que
transcurran veinticuatro horas a partir del dia habil siguiente de emitido el acto (articulos
239, 240 y 243 de la Ley General de la Administracion Publica, y supletoriamente Ley de
Notificaciones Judiciales -Ley 8687-).



14.El expediente administrativo se encuentra a disposicion de las partes interesadas y podra ser
consultado en los dias y horas habiles en las oficinas de la SUTEL, sita Oficentro Multipark,
edificio Tapanti, tercer piso, Guachipelin, San Rafael de Escazu, San José (Articulos 312 inciso 1 de
la Ley 6227).

VIl. SOBRE LA CONFORMACION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO.

El expediente administrativo a la fecha esta conformado por los documentos que a continuacién se
enumeran, mismos que se encuentran en custodia de la SUTEL y quedan a disposicién de las partes,
sus representantes y cualquier abogado para ser examinarlos en las oficinas de la SUTEL, ubicadas
en Guachipelin de Escazu, Oficentro Multipark, edificio Tapanti, tercer piso, en horario de las 8:00 a
las 16:00 horas (Articulos 217, 272 y 312 inciso 1) de Ley 6227).

Legajo principal:

A la fecha de esta resolucion, el expediente administrativo MOT-SA-00748-2015 se encuentra
conformado por un solo legajo compuesto por 92 folios que consisten en los siguientes documentos:

1. Auto de apertura del expediente sancionatorio 10053-STT-MOT-SA-00748-2015 (Folio 01).

2. Nota 264-162-2015 del 24 de febrero de 2015 (NI-03139-2015) que consiste en la denuncia por
fraude de reoriginamiento presentada por el ICE contra Geovanny Vargas Vargas, Isaac Felipe
Batista Eduarte y Walter Alfonso Lanza Roman (Folios 02 a 04).

3. Copia certificada del expediente administrativo 10-017-ODPA que se compone de 46 folios y
consiste en un sumario de resolucion contractual contra Geovanny Vargas Vargas, y que se
compone de los siguientes documentos (SA-00748-2015. Folios del 05 a 51).

a. Caratula del expediente administrativo (Folio 05).

b. Nota del ICE 5893-0262-2009 del 14 de diciembre de 2009 con asunto: “Investigacién sobre
incumplimiento contractual por uso indebido de la Infraestructura de Telecomunicaciones”.
(Folios del 06 al 12).

c. Anexo 1: Nota del ICE 6730-030-2007 del 07 de febrero de 2007 con asunto: “Operacion del
sistema denominado by pass”. (Folios del 13 al 16).

d. Anexo 2: Nota del ICE 5892-1995-2009 del 26 de noviembre de 2009 con asunto: “Auditoria
de generacion de trafico en las rutas internacionales”. (Folios del 17 al 19).

e. Anexo 3: (Folio 20).
i. Consulta de expediente de Vargas Vargas Geovanni (Folio 21).

ii. Asignacion vias-numero (Folio 22).

iii. Consulta teléfonos RDSI (BRI-PRI) — MDE numero 22960618 (Folio 23).
iv. Consulta teléfonos RDSI (BRI-PRI) — MDE numero 22960648 (Folio 24).
v. Consulta teléfonos RDSI (BRI-PRI) — MDE nimero 22960634 (Folio 25).
vi. Consulta teléfonos RDSI (BRI-PRI) — MDE nimero 22960630 (Folio 26).
vii. Formula de suscripcion para los servicios RDSI basico (Folio 27).

viii. Cédula de identidad de Geovanny Vargas Vargas (Folio 28).



f. Anexo 4: (Folio 29)

i.

ii.

Nota del ICE 5892-2015-2009 del 02 de diciembre de 2009 con asunto: “Nota de
Minutos. Caso Vargas Vargas Geovanni” (Folio del 30 a 31).

Nota del ICE 5892-2016-2009 del 02 de diciembre de 2009 con asunto: “Calculo de
dafos y perjuicios contra Vargas Vargas Geovanni” (Folios del 31 al 34).

g. Anexo 5: (Folio 35).

I.

ii.

iii.

iv.

Email dirigido a la direccién telgram@racsa.co.cr para remision de telegrama a
Geovanni Vargas Vargas comunicando el bloqueo precautorio de los nimeros 2296-
0618, 2696-0630, 2696-0634 y 2296-0648.

Nota del ICE 5891-2133-2009 del 14 de diciembre de 2009 con asunto: “Solicitud de
apertura del Procedimiento de Resolucion Contractual contra GEOVANNI VARGAS
VARGAS. Ref. Informe de investigacién por incumplimiento contractual por el uso
indebido de la infraestructura de telecomunicaciones, oficio No. 5893-0262-2009.” (Folios
del 37 al 38).

ICE delega la instruccion de procedimiento administrativo de resolucion contractual (Folio
39).

Nota del ICE 6000-51-2010 del 07 de enero de 2010 con asunto: “Solicitud de
instruccion de Procedimiento Administrativo Sumario de Resolucion Contractual contra
el sefior Geovanni Vargas, cédula de identidad numero 1-0864-0857.” (Folios del 40 al 41).
Apertura del procedimiento administrativo sumario de resolucién contractual del ICE
contra Geovanny Vargas Vargas (Folios del 42 al 50).

4. Copia certificada del expediente administrativo 10-017-ODPA que se compone de 46 folios y
consiste en un sumario de resolucion contractual contra Isaac Felipe Batista Eduarte, y que se
compone de los siguientes documentos (SA-00748-2015. Folios del 52 al 104).

a.

b.

Caratula del expediente administrativo (Folio 52).

Nota del ICE 384-0305-2010 del 27 de enero de 2010 con asunto: “Investigacion sobre
incumplimiento contractual por uso indebido de la Infraestructura de Telecomunicaciones”.
(Folios del 53 al 59).

Anexo 1: Nota del ICE 6730-030-2007 del 07 de febrero de 2007 con asunto: “Operacion del
sistema denominado by pass”. (Folios del 60 al 63).

. Anexo 2: Nota del ICE 5892-144-2010 del 19 de enero de 2010 con asunto: “Auditoria de

generacion de trafico en las rutas internacionales”. (Folios del 65 al 66).

Anexo 3: (Folio 67).

i

ii.
iii.
iv.
V.
vi.
Vii.
viii.
ix.

Xi.
Xii.
Xiii.
Xiv.

Consulta de expediente de Batista Eduarte Isacc Felipe (Folio 68).
Asignacién vias-numero (Folio 69).

Ficha del servicio, orden numero 35260285 (Folio 70).

Recibo de depdsito de garantia del servicio (Folio 71).

Ficha del servicio, orden numero 35260286 (Folio 72).

Recibo de garantia del servicio (Folio 73).

Ficha del servicio, orden numero 35260287 (Folio 74).

Cédula de identidad de Isaac Felipe Batista Eduarte (Folio 75).
Recibo de depdsito de garantia del servicio (Folio 76).

Detalle de tramite de solicitud 35260285 (Folio 77).

Detalle de tramite de solicitud 35260286 (Folio 78).

Detalle de morosidad de Isaac Felipe Batista (Folio 79).
Detalle de tramite de solicitud 35260287 (Folio 80).

Detalle de morosidad de Isaac Felipe Batista (Folio 81).
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f. Anexo 4: (Folio 82)

i.

ii.

Nota del ICE 5892-175-2010 del 25 de enero de 2010 con asunto: “Nota de Minutos.
Caso Batista Eduarte Isaac Felipe” (Folio del 83 al 85).

Nota del ICE 5892-176-2010 del 25 de enero de 2010 con asunto: “Calculo de dafos y
perjuicios contra Batista Eduarte Isaac Felipe” (Folios del 86 al 88).

g. Anexo 5: (Folio 89).

I.

ii.

iii.

iv.

Email dirigido a la direccion telgram@racsa.co.cr para remision de telegrama a Isaac
Felipe Batista Eduarte comunicando el bloqueo precautorio de los numeros 8524-2960,
2524-2963 y 2524-2964 (Folios del 90).

Nota del ICE 380-182-2010 del 27 de enero de 2010 con asunto: “Solicitud de apertura
del Procedimiento de Resolucién Contractual contra ISAAC FELIPE BATISTA
EDUARTE. Ref. Informe de investigacion por incumplimiento contractual por el uso
indebido de la infraestructura de telecomunicaciones, oficio No. 384-0305-2010.” (Folios
del 91 al 92).

ICE delega la instruccion de procedimiento administrativo de resolucion contractual (Folio
93).

Nota del ICE 6000-326-2010 del 02 de febrero de 2010 con asunto: “Solicitud de
instruccion de Procedimiento Administrativo Sumario de Resolucion Contractual contra
el sefior ISAAC FELIPE BATISTA EDUARTE, cédula de identidad numero 1-1376-
0041.” (Folios del 94 al 95).

Apertura del procedimiento administrativo sumario de resolucién contractual del ICE
contra Isaac Felipe Batista Eduarte (Folios del 96 al104).

5. Certificacion notarial de copia del expediente administrativo 10-034-ODPA (Folio 105).

6. Copia certificada del expediente administrativo 10-031-ODPA que se compone de 79 folios y
consiste en un sumario de resolucién contractual contra Walter Alfonso Lanza Roman, y que se
compone de los siguientes documentos (SA-00748-2015. Folios del 106 al 185).

a.

b.

Caratula del expediente administrativo (Folio 106).

Nota del ICE 384-0303-2010 del 27 de enero de 2010 con asunto: “Investigacién sobre
incumplimiento contractual por uso indebido de la Infraestructura de Telecomunicaciones”.
(Folios del 107 al 113).

Anexo 1: Nota del ICE 6730-030-2007 del 07 de febrero de 2007 con asunto: “Operacion del
sistema denominado by pass”. (Folios del 114 al 117).

. Anexo 2: Nota del ICE 5892-146-2010 del 19 de enero de 2010 con asunto: “Auditoria de

generacion de trafico en las rutas internacionales”. (Folios del 119 al 120).

Anexo 3: (Folio 21).

i
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.
Vii.
Viii.
ix.

Consulta de expediente de Lanza Roman Walter Alfonso (Folio 112).

Asignacioén vias-numero (Folio 123).

Ficha del servicio, orden niumero 35261299 (Folio 124).

Recibo de depdsito de garantia del servicio (Folio 125).

Ficha del servicio, orden niumero 35260289 (Folio 126).

Recibo de garantia del servicio (Folio 127).

Formula de suscripcion para los servicios RDSI basico nimero 2524-3154 (Folio 128).
Adendum al servicio asimétrico o RDSI. Solicitud de cuenta de internet (Folio 129).
Formula de suscripcion para los servicios RDSI basico nimero 2524-3181(Folio 130).
Cédula de identidad de Walter Alfonso Lanza Roman (Folio 131).
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f. Anexo 4: (Folio 132)

i.

ii.

Nota del ICE 5892-161-2010 del 21 de enero de 2010 con asunto: “Nota de Minutos.
Caso Lanza Roman Walter Alfonso” (Folio del 133 al 134).

Nota del ICE 5892-162-2010 del 21 de enero de 2010 con asunto: “Calculo de dafos y
perjuicios contra Lanza Roman Walter Alfonso” (Folios del 135 al 137).

dg. Anexo 5: (Folio 138).

I.

ii.

iii.

iv.

Vi.

Vii.

Email dirigido a la direccién telgram@racsa.co.cr para remision de telegrama a Lanza
Roman Walter Alfonso comunicando el bloqueo precautorio de los numeros 2524-3154
y 2524-3181 (Folios del 139).

Nota del ICE 380-180-2010 del 27 de enero de 2010 con asunto: “Solicitud de apertura
del Procedimiento de Resolucion Contractual contra WALTER ALFONSO LANZA
ROMAN. Ref. Informe de investigacién por incumplimiento contractual por el uso
indebido de la infraestructura de telecomunicaciones, oficio No. 384-0303-2010.” (Folios
del 140 a 141).

ICE delega la instruccion de procedimiento administrativo de resolucion contractual (Folio
142).

Nota del ICE 6000-327-2010 del 02 de febrero de 2010 con asunto: “Solicitud de
instruccion de Procedimiento Administrativo Sumario de Resolucion Contractual contra
el sefior WALTER ALFONSO LANZA ROMAN, cédula de identidad nimero 1-1391-
0080.” (Folios del 143 al 144).

Apertura del procedimiento administrativo sumario de resolucién contractual del ICE
contra Walter Alfonso Lanza Roman (Folios del 145 al 147).

Nota del ICE 380-0260-2010 del 09 de febrero de 2010, con asunto “Ampliacion de
cargos contra WALTER LANZA ROMAN. Ref. Ampliacion de informe de investigacion
por incumplimiento contractual por el uso indebido de la infraestructura de
telecomunicaciones, oficio 384-0469-2010" (Folios del 148 al 149).

Nota del ICE 380-0469-2010 del 09 de febrero de 2010, con asunto “Ampliacion de
cargos contra WALTER LANZA ROMAN. Ref. Ampliacion de informe de investigacion
por incumplimiento contractual por el uso indebido de la infraestructura de
telecomunicaciones (Folios del 150 al 154)

h. Anexo 1: Nota del ICE 6730-030-2007 del 07 de febrero de 2007 con asunto: “Operacién del
sistema denominado by pass”. (Folios del 156 al 158).

i. Anexo 2: Nota del ICE 382-197-2009 del 21 de enero de 2009 con asunto: “Auditoria de
generacion de trafico en las rutas internacionales”. (Folios del 159 al 161).

j- Anexo 3: (Folio 162).

i.
i
i
iv.

T~

il

-

Consulta de expediente de Lanza Roman Walter Alfonso (Folio 163).
Asignacion vias-nuamero (Folio 164).

Detalle de tramite de solicitud 35261289 (Folio 165).

Recibo de depdsito de garantia del servicio (Folio 166).

k. Anexo 4: (Folio 167)

I.

ii.

Nota del ICE 382-248-2010 del 03 de febrero de 2010 con asunto: “Nota de Minutos.
Caso Lanza Roman Walter Alfonso” (Folio del 168 al 169).

Nota del ICE 382-248-2010 del 03 de febrero de 2010 con asunto: “Calculo de dafios y
perjuicios contra Lanza Roman Walter Alfonso” (Folios del 170 al 172).
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I. Anexo 5: (Folio 173).
i. Email dirigido a la direccion telgram@racsa.co.cr para remision de telegrama a Lanza
Roman Walter Alfonso comunicando el bloqueo precautorio de los nimeros 2424-3181
(Folios del 174).
ii. Nota del ICE 6000-430-2010 del 11 de febrero de 2010 con asunto: “Solicitud de
instruccion de Procedimiento Administrativo Sumario de Resolucion Contractual contra
el sefior WALTER ALFONSO LANZA ROMAN, cédula de identidad namero 1-1391-
0080.” (Folios del 175 al 176).
iii. Apertura del procedimiento administrativo sumario de resolucién contractual del ICE
contra Walter Alfonso Lanza Roman (Folios del 177 al 184).

7. Certificacion notarial de copia del expediente administrativo 10-031-ODPA (Folio 185).

8. Oficio 06333-SUTEL-DGM-2016 del 29 de agosto de 2016 con asunto: Se convoca a su
representada a reunion para dar seguimiento a lo expuesto mediante documento con numero de
ingreso NI-0139-2015 (Folio 186 al 192).

VIil. SOBRE LOS RECURSOS PROCEDENTES CONTRA ESTE ACTO ADMINISTRATIVO.

Se informa a las partes que contra la presente resolucidon caben los recursos ordinarios de
revocatoria, apelacion o ambos, en cuyo caso debera presentarse ante el érgano director del
procedimiento para lo cual se concede el plazo de 24 horas, contados a partir del dia siguiente a la
notificacién de la presente resolucién, en las oficinas de esta Superintendencia, sita en Oficentro
Multipark, edificio Tapanti, tercer piso, Guachipelin de Escazu (Articulos 343; 345 inciso 1; 346 inciso 1) y
349, todos de la Ley 6227).

El recurso de revocatoria sera resuelto por el érgano director del procedimiento y el de apelacién por
el (la) Director (a) de la Direccion General de Mercados de la Superintendencia de
Telecomunicaciones (articulo 44 inciso u) del Reglamento interno de organizacion y funciones de la Autoridad
Reguladora de los Servicios Publicos y su 6rgano desconcentrado -RIOF-).

NOTIFIQUESE.

SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES

Walter Herrera Cantillo, Director, Direccion General de Mercados. —1 vez.—(IN2017122656).

Expediente MOT-PM-00748-2015
acs/selc/pcp/dqz
FR-CO-01.9
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NOTIFICACIONES
JUSTICIA Y PAZ

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL REGISTRO NACIONAL

Registro Nacional
Registro de la Propiedad Industrial

Resolucién acoge cancelacion

Ref. 30/2016/47248
= Documento: Cancelacion por falta de uso’,
MANAGEMENT, S.A. CORPORATIVAS S A", pr)
Nro y fecha: Anotacion/2-102647 de 31/03/2016
Expediente: 2005-0004429 Registro No. 154705 EL
MACHETAZO en clase 11 Marca
Denominativa

REGISTRO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL, a las 07:31:25 del 1 de Diciembre de
2016.

Conoce este Registro, la solicitud de Cancelacién por falta de uso, promovida por
EDGAR ZURCHER GURDIAN, en calidad de Apoderado Especial de MARCAS
CORPORATIVAS S A, contra el registro del signo distintivo EL MACHETAZO, Registro
No. 154705, el cual protege y distingue: “Aparatos de alumbrado, de calefaccién, de
produccion de vapor, de coccidén, de refrigeracion, de secado, de ventilacion, de
distribucién de agua e instalaciones sanitarias” en clase 11 internacional, propiedad de
WESTERN IP MANAGEMENT, S A

RESULTANDO

I.- Que por memorial recibido el 31 de marzo del 2016, EDGAR ZURCHER GURDIAN,
en calidad de Apoderado Especial de MARCAS CORPORATIVAS S.A, solicita la
cancelacion por falta de uso de la marca EL MACHETAZO, Registro No. 154705 en
clase 11internacional, propiedad de WESTERN IP MANAGEMENT, S.A (Folios 1 a 5)

II- Que por resolucién de las 11:17:00 horas del 14 de abril del 2016 se procede a dar
traslado al titular del distintivo marcario a efecto de que se pronuncie respecto a la
solicitud de cancelacidén presentada. (Folio 10) Dicha resolucién fue notificada el 5 de
mayo del 2016 a quien aparece como representante del titular de la marca y al
solicitante de la cancelacion por falta de uso el 25 de abril del 2016. (Folio 10 vuelto)

Ill.- Que por resolucidon de las 11:04:09 horas de 28 de junio del 2016 el Registro de
Propiedad Industrial previene al solicitante de la cancelacion para que en virtud de la
imposibilidad material de notificar conforme a derecho al titular del signo proceda a
publicar el edicto correspondiente en el Diario Oficial La Gaceta. (Folio 19) Dicha
resolucion fue debidamente notificada el 04 de julio del 2016. (Folio 19 vuelto).

IV.- Que por memorial de fecha 28 de setiembre del 2016 la empresa solicitante de la
cancelacién aporta copia de las publicaciones del traslado de la cancelacidén por no uso
en el Diario Oficial La Gaceta N 184, 185 y 186 de fecha 26, 27 y 28 de setiembre del
2016. (Folio 20 a 27)



V.-Que no consta en el expediente contestacién del traslado de la cancelacién por no
uso.

VI.-En el procedimiento no se notan defectos ni omisiones capaces de producir nulidad
de lo actuado.

CONSIDERANDO
l.- Sobre los hechos probados.
-Que en este Registro de la Propiedad Industrial se encuentra inscrita la marca EL
MACHETAZO, Registro No. 154705, el cual protege y distingue: ““Aparatos de
alumbrado, de calefaccién, de produccién de vapor, de coccidn, de refrigeracion, de
secado, de ventilacién, de distribucion de agua e instalaciones sanitarias” en clase 11
internacional, propiedad de WESTERN IP MANAGEMENT, S.A.

-Que en este Registro de Propiedad Industrial se encuentra las solicitudes de
inscripcion 2016-2739 y 2016-2738 del signo EL MACHETAZO (disefo) cuyo estado
administrativo de ambas es “"Con suspension de oficio (en examen)”

Il.- Sobre los hechos no probados. Ninguno relevante para la resolucion del presente
asunto.

lll.- Representaciéon. Analizado el poder especial administrativo, documento referido
por el interesado en su escrito de solicitud de la presente cancelacion por falta de uso y
que consta en el expediente 2016-2728, se tiene por debidamente acreditada la facultad
para actuar en este proceso de Edgar Zurcher Gurdian y Harry Zurcher Blen como
Apoderado Especial de la empresa WESTERN IP MANAGEMENT, S.A. (Folio 6)

IV.- En cuanto al Procedimiento de Cancelacién.

El Reglamento de la Ley de Marcas y otros Signos Distintivos, Decreto Ejecutivo N°
30233-J, establece que una vez admitida a tramite la solicitud de CANCELACION POR
NO USO, se dara audiencia al titular del distintivo por el plazo de un mes, el cual rige a
partir del dia siguiente a la notificacion de la resolucion mediante la cual se le da
traslado de la solicitud de cancelacion de marca; lo anterior, de conformidad con el
articulo 49 en concordancia con el numeral 8 del Reglamento en cita. Analizado el
expediente, se observa que la resolucién mediante la cual se dio efectivo traslado de las
diligencias de cancelacion promovidas por EDGAR ZURCHER GURDIAN, en calidad de
Apoderado Especial de MARCAS CORPORATIVAS S.A, contra el registro del signo
distintivo EL MACHETAZO, Registro No. 154705, se notific6 mediante edicto
debidamente publicado en el Diario Oficial La Gaceta N 184, 185 y 186 de fecha 26, 27
y 28 de setiembre del 2016. (Folio 20 a 27) y siendo que a la fecha no se consta
respuesta por parte del titular, se procede a resolver de conformidad a legislaciéon y
jurisprudencia correspondiente.

VI.- Contenido de la Solicitud de Cancelacién. A.- De la solicitud de cancelacién por
no uso interpuesta por EDGAR ZURCHER GURDIAN, en calidad de Apoderado
Especial de MARCAS CORPORATIVAS S.A se desprenden los siguientes alegatos: 1)
Que la empresa WESTERN IP MANAGEMENT S.A registré la marca EL MACHETAZO



desde el afo 2005 y a la fecha no esta en uso, no se ofrece al publico consumidor como
una marca que distingue productos protegidos. 2) Que existe una conducta pasiva y
una falta a los principios basicos marcarios.3) Que su representada desea registrar y
utilizar la marca “EL MACHETAZQ" pero el Registro objetd tal solicitud por la posibilidad
de confusién que podria generar con el registro que se pretende cancelar.

VII.- Sobre el fondo del asunto: Analizado el expediente y tomando en cuenta lo
anterior, se procede a resolver el fondo del asunto:

Para la resolucién de las presentes diligencias de cancelacion de marca por falta de uso
es de gran importancia recalcar lo dispuesto por el Tribunal Registral Administrativo en
el Voto No. 333-2007, de las diez horas treinta minutos del quince de noviembre de dos
mil siete, que senala respecto a los articulos 42 de |a Ley de Marcas y otros Signos
Distintivos lo siguiente:

“En tal sentido este Tribunal por mayoria, concluye que la carga de la prueba le
corresponde en todo momento al titular de la marca.

Solucionado lo anterior, entramos a otra interrogante: ;Como se puede comprobar el
uso de una marca? La normativa costarricense establece en el segqundo parrafo del ya
citado articulo 42, que cualquier medio de prueba admitido por la ley es suficiente,
mientras que compruebe ese uso real y efectivo. En ese sentido, esa prueba puede ir
desde la comprobacion de publicidad, de la introduccion en el mercado de los productos
o0 servicios mediante los canales de distribucion, estudios de mercadeo, facturas, en fin
todo aquello que solo el titular del derecho sabe como y cuando se han realizado.”

En virtud de esto, en el caso de las cancelaciones por falta de uso la carga de la prueba
corresponde al titular marcario, en este caso a WESTERN IP MANAGEMENT, S.A. que
por cualquier medio de prueba debe de demostrar la utilizacibn de la marca EL
MACHETAZOQO para distinguir productos en clase 11.

Ahora bien, una vez estudiados los argumentos del solicitante de las presentes
diligencias de cancelacion de marca por falta de uso, analizadas las actuaciones que
constan en el expediente, se tiene por cierto que la sociedad MARCAS
CORPORATIVAS S.A, demuestra tener legitimacidn y un interés directo para solicitar la
cancelacion por falta de uso, ya que de la solicitud de cancelacién de marca se
desprende que existe una solicitud de inscripcion en suspenso en virtud de la resolucion
de este expediente.

En cuanto al uso, es importante resalta que el articulo 40 de la Ley de Marcas y otros
Signos Distintivos senala:

"Se entiende que una marca registrada se encuentra en uso cuando los productos o
servicios que distingue han sido puestos en el comercio con esa marca, en la cantidad y
del modo que normalmente corresponde, tomando en cuenta la dimension del mercado,
la naturaleza de los productos o servicios de que se trate y las modalidades bajo las
cuales se comercializan. También constituye uso de la marca su empleo en relacion con
productos destinados a la exportacion a partir del territorio nacional o con Sservicios
brindados en elextranjero desde el territorio nacional.



Una marca registrada debera usarse en el comercio tal como aparece en el registro, sin
embargo, el uso de la marca de manera diferente de la forma en que aparece registrada
solo en cuanto a detalles o elementos que no son esenciales y no alteran la identidad
de la marca, no sera motivo para cancelar el registro ni disminuira la proteccion que él
confiere.

El uso de una marca por parte de un licenciatario u otra persona autorizada para ello
sera considerado como efectuado por el titular del registro, para todos los efectos
relativos al uso de la marca”

Es decir, el uso de la marca debe de ser real, la marca debe necesariamente ser
utilizada en el comercio y los productos a los que la misma distingue, deberan
encontrarse facilmente en el mercado, ademas deben estar disponibles al consumidor,;
sin embargo, si por causas que no son imputables al titular marcario ésta no puede
usarse de la forma establecida no se procedera a la cancelacion del registro respectivo.

Visto el expediente se comprueba que el titular de la marca EL MACHETAZO al no
contestar el traslado, ni sefalar argumentos y aportar prueba que indicara a este
Registro el uso real y efectivo en el mercado costarricense de su marca, tales como,
pero no limitados a, facturas comerciales, documentos contables o certificaciones de
auditoria, incumple los requisitos establecidos por los articulos 39 y 40 de la Ley de
Marcas y Otros Signos Distintivos. En razén de lo anterior, dicho titular en su momento
oportuno pudo haber aportado la prueba correspondiente para demostrar que cumple
con los requisitos que exige este ordenamiento para que su marca no sea cancelada,
siendo el requisito subjetivo: que la marca es usada por su titular o persona autorizada
para dicho efecto; el requisito temporal: el uso real durante cinco afios y el requisito
material: que este uso sea real y efectivo.

Siendo la figura de la cancelacion un instrumento que tiene el Registro de Propiedad
Industrial que brinda una solucién al eliminar el registro de aquellos signos que por el no
uso (real, efectivo y comprobable) generan obstaculos para el ingreso de nuevos
competidores, descongestionando el registro de marcas no utilizadas aproximando de
esta forma la realidad formal (del registro) a la material (del mercado) se procede a
cancelar por no uso el signo EL MACHETAZO, Registro No. 154705, el cual protege y
distingue: “Aparatos de alumbrado, de calefaccién, de produccién de vapor, de coccién,
de refrigeracion, de secado, de ventilacién, de distribucion de agua e instalaciones
sanitarias” en clase 11 internacional, propiedad de WESTERN IP MANAGEMENT, S.A.

POR TANTO

Con base en las razones expuestas y citas de la Ley de Marcas y otros Signos
Distintivos N° 7978 y de su Reglamento, 1) Se declara con /ugar la solicitud de
CANCELACION POR FALTA DE USO, interpuesta por EDGAR ZURCHER GURDIAN,
en calidad de Apoderado Especial de MARCAS CORPORATIVAS S.A, contra el
registro del signo distintivo EL MACHETAZO, Registro No. 154705, el cual protege y
distingue: "Aparatos de alumbrado, de calefaccion, de produccion de vapor, de coccion,
de refrigeracion, de secado, de ventilacion, de distribucion de agua e instalaciones
sanitarias” en clase 11 internacional, propiedad de WESTERN IP MANAGEMENT, S.A.
Se ordena la publicacién integra de la presente resolucion por tres veces consecutivas
en el Diario Oficial La Gaceta de conformidad con lo establecido en los articulos 241



siguientes y concordantes y 334 todos de la Ley General de Administracién Publica; asi
como el articulo 86 de la Ley de Marcas y Otros Signos Distintivos y el 49 de su
Reglamento. Comuniquese esta resolucion a los interesados, a efecto de que
promuevan los recursos que consideren oportunos, sea el de revocatoria y/o apelacion,
en el plazo de TRES DIAS HABILES y CINCO DIiAS HABILES, respectivamente,
contados a partir del dia siguiente a la notificacién de la misma, ante esta Autoridad
Administrativa, quien en el cago de interponerse apelacién, si esta en tiempo, la admitira
y remitira al Tribunal Registfal Administrativo, conforme lo dispone el articulo 26 de la
Ley de Procedimientos Lﬁ)servancia de los Derechos de Propiedad Intelectual, N°
8039. NOTIFIQUESE.

r

Lic. Cristian'Mengd Chinchilla
Director

Registro de Prgpiedad Industrial
CMChl/jpa

1 vez—( IN2017119341).



PODER JUDICIAL
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DEL PODER JUDICIAL

EDICTOS DE TRANSITO
DIRECCION EJECUTIVA DEL PODER JUDICIAL, SAN JOSE, A LAS OCHO HORAS DEL
DIECISIETE FEBRERO DEL DOS MIL DIECISIETE.

EN VISTA DE QUE NO HA SIDO POSIBLE NOTIFICAR A LAS PERSONAS O EMPRESAS
PROPIETARIAS DE LOS VEHICULOS INVOLUCRADOS EN COLISIONES, POR DESCONOCERSE
SU PARADERO, SEGUN SE CITA A CONTINUACION, A SOLICITUD DE LOS DESPACHOS QUE SE
DIRA: JUZGADO DE TRANSITO DEL Il CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE (DESAMPARADOS)

N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
15-601550-491-TC-C MORERA HERNANDEZ ILEANA GISELLE 1-1104-0289 BKQ214 JTDAT1234Y5005578
16-601521-491-TC-A DOLMOS MOLINA JUAN JOSE 155814000000 CL-249105 ATAWM72NXVZ235309
16-601521-491-TC-A AUTOTRANSPORTES SAN ANTONIO S.A. 3-101-053317 SJB-12600 9BM384075B382721
16-602109-491-TC-C AUTOS CHINCHILLA E HIJO S.A. 3-101-294189 426441 JTDBTG113000118807
16-603319-491-TC-B OTTO CALDERON QUIROS 3-119-843 C-132831 1FUYDXYB1SP653364
16-603319-491-TC-B CARLOS CORRALES GARRO 1-1422-0682 387296 EL420171064
16-603319-491-TC-B JOSE ABARCA FERNANDEZ 1-1240-0836 BKF786 LCO0C14DA2G0001073
16-603396-491-TC-B HERNAN BADILLA ARGUEDAS 1-487-277 TSJ-1711 JTDBT923X71121702
16-603401-491-TC-B OSCAR ARIAS DOWARTT 2-303-710 BCM151 JTDBR32E842026140
16-603433-491-TC-B GALLEGER VINDAS ARBELO 1-837-403 805302 JM7BK326791454264
16-603433-491-TC-B ANA MUNOZ ALVAREZ 5-270-428 NCL124 KMHCT41DACU232453
17-600002-491-TC-B LARED LTDA 3-102016101 SJB-14921 9532L82WO0FR442146
17-600002-491-TC-B AMANDA RODRIGUEZ BARQUERO 1-1589-0990 731181 KMHJM81BP8U830582
17-600007-491-TC-B SERVICIOS DE MONITOREO ABC S.A. 3-101318332 MOT-422771 9C2MD35U0FR 100031
17-600015-491-TC-B BAC SAN JOSE LEASING S.A. 3-101083308 BGV487 VF7DDNFPBEJ512490
17-6000294-491-TC-C QUESADA PANIAGUA IVAN DANIEL 1-1334-0454 BLL531 MMBSNA13AHH000742
17-600063-491-TC-B AUTOTRANSPORTES DESAMPARADOS S.A. 3-101008737 SJB-11338 KL5UM52HE8K000095
17-600063-491-TC-B SERVICIOS DE VIAJEROS SUIZOS S.A. 3-101072864 SJB-15079 9BSK4X200G3873783
17-600079-491-TC-B MARTA CHAMORRO ARGUEDAS 9-081-989 BLC466 JT2EL31F8L0539951
17-600087-491-TC-B MERCEDES SOSA VELASQUEZ 8-090-830 281586 JN1PB22S8HU516293
17-600087-491-TC-B KENDELL ESPINOZA GUTIERREZ 1-1667-0563 41365 NO INDICA




17-600098-491-TC-B DORIS BATISTA LEON 1-746-372 641493 1N4AB41D2XC724584
17-600122-491-TC-B DORIS CORTES GUTIERREZ 6-244-665 BLD899 JTEHH20V230192296
17-600127-491-TC-B CONSTRUCTORA MECO S.A. 3-101035078 CL-272349 MROFR22G900761083
17-600135-491-TC-B ANA SOLANO ORTIZ 3-382-273 BGF267 KNAFX411AE5849496
17-600135-491-TC-B JORGE CAMPOS CARRION 1-1681-0377 390195 KMHVF31JPNU587809
17-600143-491-TC-B ANA VIQUEZ BEITA 1-738-334 BBP752 K960XP018642
17-600166-491-TC-C TOYOTARENTE UN AUTO S.A. 3-101-058890 BMK556 MR2B29F39H1024045
17-600175-491-TC-B LA MAQUILA LAMA S A. 3-101196511 853545 RC842458
17-600207-491-TC-B HAZEL CHAVES GONZALEZ 1-648-364 428116 KMHJF31JPNU164620
17-600207-491-TC-B TRANSPORTES SAN GABRIEL DE ASERRI S.A. | 3-101399765 SJB-15835 KL5US65REHU000003
17-600269-491-TC-D REPRESENTANTE LEGAL LARED LIMITADA 3-102-016101 SJB-14921 9532L82W4FR448466
17-600270-491-TC-C CHINCHILLA DIAZ JOSE ANGEL 1-0977-0113 BHV311 JTMBD32V966007445
17-600285-491-TC-D CORDERO MADRIGAL JUAN BAUTISTA 1-0247-0839 TSJ-593 JTDBT4K37B1398545
17-600285-491-TC-D ACOSTA MENDEZ LUIS GILBERTO 117000000000 10069 F2090265
17-600286-491-TC-C SOLIS GAMBOA MARGARITA 1-0337-0352 855652 WBAAM333XXKC62607
INVERSIONES JESAN DE DESAMAPARADOS
17-600286-491-TC-C SA 3-101-1177182 MOT 377506 LWBPCK10XE1000272
17-600294-491-TC-C HIDALGO ILAMA DANNY JOSE 1-1575-0738 MOT 426951 LZSPCJLG6F 1902903
17-600302-491-TC-C ARCE MEJIA OLMAN DANILO 4-0144-0806 SJB 11896 JTFSK22P400006447
17-600304-491-TC-A GUTIERREZ SANCHEZ KAREN 1-1026-0184 BGW935 JHLRD176515005974
17-600309-491-TC-C LARED LTDA 3-102-016101 SJB 15274 9532L82W9GR529268
17-600309-491-TC-C GUTIERREZ PANIAGUA JULYANA 5-0356-0377 MOT 489118 LTMKD0793G5204732
17-600309-491-TC-D VARGAS CASTILLO NOILY 1-1014-0600 361906 JTDBT113X00006046
17-600309-491-TC-D JASON ANDRES VALVERDE MOLINA 1-1260-0574 MOT-559867 LXYPCKL00G0237643
COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE
17-600318-491-TC-C DOS PINOS R.L. 3-004-045002 C 165686 3ALACYCSOHDHW1533
17-600318-491-TC-C GAMBOA RODRIGUEZ FRANCIS GUILLERMO 1-0548-0327 224300 EL500001947
17-600325-491-TC-D MORASEGURA MARIA EUGENIA 1-0287-0951 886955 KL1TJ5CY6BB228317




17-600334-491-TC-C SANCHEZ CESPEDES DENNIS 1-1274-0565 744402 JTDKW923902027799
17-600334-491-TC-C PRADO PRADO OLMAN JESUS 1-0883-0201 MOT 22955 2A7029148
REPRESENTANTE LEGAL DE BAC SAN JOSE
17-600340-491-TC-D LEASING S.A. 3-1010-83308 BLK847 KNABX512AHT303731
17-600340-491-TC-D JIMENEZ BERMUDEZ GELLEN 1-1348-0522 MOT-527920 LXYPCJL02G0251568
17-600344-491TC-A FONSECA ARCE CARLOS HUMBERTO 3-0249-0458 466599 JT2AE04E5P0007346
17-600348-491-TC-D ROJAS BLANCO PORFIRIO 2-0186-0214 255482 1N4PB21S6HC762009
17-600348-491-TC-D GARCIA CARMONA DAVID 5-0305-0357 485999 JT2AE04B7R0084972
17-600352-491-TC-A MONGE RAMIREZ YAMILETH 1-0473-0180 590745 2C1MR529656710477
17-600352-491-TC-A MENDOZA MARLON OSWALDO 155805000000 MOT-266917 LALPCJF8283149385
17-600355-491-TC-C JIMENEZ MORA ALBA ROSA 3-0218-0130 369321 EL420377725
17-600355-491-TC-C CENTRIZ COSTARICA S.A. 3-101-036194 BMD228 MR2B29F34H1024986
17-600357-491-TC-D RODRIGUEZ GARRO JORGE ENRIQUE 1-1627-0485 MOT-539260 LBMPCML32H1000978
17-600360-491-TC-A BCT ARRENDADORA S.A. 3-101-136572 SJB-13283 LKLR1KSFOCC578240
17-600363-491-TC-C CASTRO SOLIS MIGUEL ENRIQUE 3-0286-0093 BDMG677 2CNBJ1860W6904897
17-600363-491-TC-C ORTIZ VASQUEZ MOISES 2-0684-0217 735368 1HGEG8647PL034148
17-600364-491-TC-D MENDOZA MORALES NATALIA 1-1372-0114 BKF843 KL1CJ6CA4GC558502
17-600366-491-TC-C MADRIGAL CERDAS VILMA GUISELLE 1-0530-0950 907700 1HGEJ8149XL002391
17-600366-491-TC-C LOPEZ ESQUIVEL FRANCIS 1-0686-0088 548433 KMHMH81CP2U125072
17-600368-491-TC-A AUTOTRANSPORTES DESAMPARADOS S.A. 3-101-008737 SJB-10526 9BM3840736B458926
17-600369-491-TC-A COROALFA S.A. 3-101-229437 CL-273725 KNCSHX71AD7766569
17-600372-491-TC-D CERNA ZUNIGA ROBERTO ARTURO 1-0546-0917 TSJ-6156 JTDBT933401275813
17-600377-491-TC-A CONSTRUCTORA MECO S.A. 3-101-035078 CL-234165 MMBENKB408D059598
17-600380-491-TC-D UMANA VARGAS GEOVANNY ALBERTO 1-0599-0863 BMC924 KMHCUS5AE7DU076091
REPRESENTANTE LEGAL DE IVANNIA ELENA
17-600380-491-TC-D S.A 3-1016-59928 MOT-421349 9F2B71508E2010132
17-600382-491-TC-C ARIAS FONSECA ADALBERTO 1-1148-0181 DJJ123 SINFBNJ11GA453390
17-600382-491-TC-C CEDENG'ARIAS MANUEL 3-0124-0186 CL 47706 BU30028481




17-600397-491-TC-D GOMEZ VARGAS SIGIFREDDY 1-0961-0525 BKV822 KMHDU4ADOAU908274
17-600412-491-TC-C DHL (COSTARICA) S.A. 3-101-009758 CL 261307 JTFHK02P100008798
17-600417-491-TC-A AGUILAR INCERA REBECA 1-1277-0746 864202 KMHCG41GPXU016974
17-600420-491-TC-C FERNANDEZ QUESADA MARIA DANIELA 1-1509-0328 868248 KNADG411AB6811233
17-600420-491-TC-C MIRANDA GAMBOA MILENA 1-1196-0416 BFH98 KMHCT41CBEU524932
2017-600136-491-TC-A CUBILLO MADRIGAL LAURA ALEJANDRA 1-1034-0270 LCMO014 3HGGK5870GM600652
JUZGADO DE TRANSITO DE HATILLO
N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
16-002912-0492-TC LOPEZ MORA ELSA MARIA 6-0294-0353 642019 JS3TD62V2X4120495
16-002912-0492-TC ACEVEDO VARGAS SONIA MARIA 6-0097-1093 BBQ778 KMHCG51BPYU079535
16-002912-0492-TC TRANSPORTES SAN RAFAEL ABAJO SA 3101093928 SJB-014137 KL5UM52HEDK000276
17-000020-0492-TC VARGAS ROJAS ANA 105970467 JKCO001 JS3TE04V6D4202345
17-000020-0492-TC ANC CAR S.A. 31010133775 BFK589 JTDBT92380L051871
17-000021-0492-TC ARRENDADORA CAFSA S.A. 3-101-286181 CL-268110 JTFHK02P200009121
17-000021-0492-TC PICADO DIAZ OLIVER 31/dic 710126 JTMBD33V605114223
MAQUINARIA CONSTRUCCIONES
17-000023-0492-TC MATERIALES MACOMA S.A. 3101098057 C-134763 1M1AA13Y58W044116
17-000023-0492-TC TALLER VARGAS MATAMOROS S .A. 3101009005 CL-244460 MNCDSBE408W693488
17-000050-0492-TC RIAL S.A. 3-101-103006 BDC258 MA3ZF62S0DA192122
17-000050-0492-TC IMPORTADORA CIRCASIA SA 3-101-018295 CL-234024 1N6DD26S51C390956
17-000053-0492-TC MORA VEGA MARGARITA 105460451 CL-293003 1N6ADO7U56C462348
AGRICULTURA CREATIVA DE FERMENTOS XPC

17-000055-0492-TC S.A 3-101-310132 CL 233296 9BD27824487006753
17-000055-0492-TC PEREZ BOLANOS JESSICA 5-0367-0837 NCS212 KNADM411AH6679649
17-000057-0492-TC RUIZ CASTILLO MARIA BLASA 5-0127-0699 TSJ 5566 KMHDN41AP4U829778
17-000065-0492-TC COSTARICARENTACAR S.A. 3-101-018295 BJR259 JDAJ210G0G3012205
17-000070-0492-TC CARMONA ULLOA KENNETH 1-1179-0763 718334 JS3JB43V484301521
17-000073-0492-TC SERVICIOS UNIDOS S.A. 3101003073 CL-237602 KNCSE211287309078




17-000073-0492-TC MARIN ARCE GERARDO 108530406 C-135884 3HTMMAAR43N57091
17-000080-0492-TC SIBAJA MONTOYA JUAN 901230721 221931 JAACH15L2G5456519
17-000093-0492-TC ALVAREZ SALAZAR OLGER 501590274 TSJ-005073 JTDBJ41E30J002729
17-000101-0492-TC CASTILLO ESPINOZA JESSICA 503660894 BKK663 JTDBT4K3XA1372939
17-000111-0492-TC GOMEZ HERNANDEZ MINOR 401540622 287525 KNJBT07K5J6153301
17-000120-0492-TC PALACIOS MORA ALEJADNRO 114150984 529843 2T1BB02E6TC147493
17-000121-0492-TC TORRES BARAHONA GILBERT 1-1206-0071 MOT-264402 LB2ACK09786030038
17-000127-0492-TC ARAYA QUESADA MARIA 3-0413-0519 CL 161935 JM2UF3137L0853988
IMPORTACIONES M Y Z DE TURRIALBA
17-000130-0492-TC LIMITADA 3-102-546491 MOT 372115 MD2A37CZ0EWM40006
ADA CONTINENTAL SERVICIOS DE SEGURIDAD
17-000141-0492-TC S.A 3-101-490384 MOT-343790 LSRPCJLC5CAGB90100
TRANSPORTES S T RESPONSABILIDAD
17-000150-0492-TC LIMITADA 3-102-123937 C 161733 1FVXAJBD54DN04371
17-000151-0492-TC LA VEINTITRES LIMITADA 3-102-013689 PB-001173 9BSK4X2BK13529415
17-000163-0492-TC ARAYA CASCANTE JESUS 4-0100-0410 TSJ-003800 KMHCH41GP1U261040
17-000163-0492-TC QUESADA SEGURA KARLA 1-1291-0556 MOT-549619 LXYJCNL03G0245825
17-000203-0492-TC MUNDO OFERTAS DEL ESTE S.A. 3101275812 C-157747 JALACYCS7BDAY7615
AUTOTRANSPORTES SABANA CEMENTERIO
17-000223-0492-TC SA 3101054200 SJB-0083619 9BWRF82W92R200238
17-000227-0492-TC MONTERO GAMBOA PATRICIA 1-0410-0250 873520 JMYONK970BJ000148
17-000303-0492-TC BARRANTES GOMEZ LINSY STEPHANIE 115820183 C-136873 YB3U6A3A2HB407529
JUZGADO CONTRAVENCIONAL Y DE TRANSITO DEL PRIMER CIRCUITO JUDICIAL DE LA ZONA SUR (PEREZ ZELEDON)
N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
16-000539-0804-TR LUIS ADRIAN RUIZ NAVARRO 01-1536-0133 148467 MC74935
17-000140-0804TR GONZALEZ GARZON LUIS EDUARDO 117001161328 MOT 320037 LBPKE1313B0038401
17-000156-0804-TR AGROPENAS SOCIEDAD ANONIMA 3101226676 CL209872 MMBJNK7406D048488
17-000158-0804-TR DURALAC SOCIEDAD ANONIMA 3-101-046328 MOT-286461 9C2JC3070AR420020
17-000171-0804-TR CENTRAL VETERINARIA SOCIEDAD ANONIMA 3101081437 C 158805 1FUJABCK44LM16034
JUZGADO DE TRANSITO DE ALAJUELA
N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS




16-005342-0494-TRF JUR MERLIN SEGURA CASTRO 1-0647-0109 CL 237456 JX7011291
16-005342-0494-TRF MARIA DE LOS ANGELES HERRERA ORTEGA 6-0139-0877 CL 172548 LN1450037702
R.L. TRANSPORTES UNIDOS ALAJUELENSES
16-005354-0494-TRV S.A. 3-101004929 AB 003835 9BM3840735B399934
16-005429-0494-TRV R.L. ARRENDADORA CAFSA S.A. 3-101286181 C 166477 JHDFG1JPUHXX20289
16-006393-0494-TRF JENNIFER ANDREA GOLUBOAY CASTRO 1-1399-0056 D001731 3N1CN7ADXGL800278
R.L. TRANSPORTES UNIDOS ALAJUELENSES
16-006515-0494-TRV S.A. 3-101004929 AB 006315 LKLR1KSF6EC627718
16-006627-0494-TRS R.L. CATHAY LEASING S.A. 3-101248595 CL 296350 LJ11KAACOH8001140
16-006668-0494-TRF R.L. MOTO SERVICIO HUSA S.A. 3-101235506 C 137156 J670851
16-006668-0494-TRF R.L. GRUAS SOS S.A. 3-101227810 C 146671 YH233383
16-006768-0494-TRF R.L. CASH LOGISTICS S.A. 3-101650026 C 164902 JHHUCL2H1GK012831
16-006826-0494-TRP R.L. BANCO CATHAY DE COSTARICA S.A. 3-101216492 SJB013925 LKLR1KSF9DC606344
16-006855-0494-TRV R.L. INVERSIONES NUNEZ EN HUETAR S.A. 3-101262968 383220 JA4AMR51M4RJ005760
16-006888-0494-TRF CYNTHIA MARIA RODRIGUEZ HERRERA 4-0172-0110 CL 244876 MNCLSFE98AW26300
R.L. TRANSPORTES UNIDOS ALAJUELENSES
17-000024-0494-TRS S.A. 3-101004929 AB 003844 9BM3840735B391011
R.L. TRANSPORTES CARRILLO ETHEYES GH
17-0000265-0494-TRF LIMITADA 3-102502800 C 146876 1FUYDDYB3TH685419
17-000040-0494-TRF DIEGO FERNANDO SAAVEDRA RAMON 1-03200123501 VYD148 MAJBXXMRKBET58562
R.L. TRANSPORTES UNIDOS ALAJUELENSES
17-000040-0494-TRF S.A. 3-101004929 AB 003841 9BM3840735B387371
17-000090-0494-TRF JASON OMAR ARAYA QUESADA 2-0716-0246 CL 194706 JT4RN81A4R5184003
17-000098-0494-TRP JOSE MARIA CHACON MOREIRA 1-0405-1071 TA 000547 KMHCM46C29U305933
17-000135-0494-TRF JORGE EDUARDO SALAS SANCHEZ 1-10280031 TA 001263 KMHCU4AE8DU339134
17-000136-0494-TRA CARLOS ALBERTO SANCHEZ 488185379 765940 VZN1200016010
17-000162-0494-TRV JONATHAN AGUILAR RODRIGUEZ 1-1188-0439 MOT 252717 LWBPCJ1F481057537
17-000164-0494-TRS DANILO LOPEZ ALONSO 155816255229 307216 WBACA91000JF24742
17-000194-0494-TRS R.L. EMPRESA HERMANOS BONILLA S.A. 3-101557746 AB 006524 LDY6GS2D7E001693




17-000233-0494-TRP OSCAR MARIO GUTIERREZ QUESADA 2-0724-0747 BLQ935 MA3VC41SXH216798
17-000233-0494-TRP YULEISI SEGURA ESQUIVEL 2-0712-0847 888420 2T1BR32E75C434728
17-000258-0494-TRP R.L. GAS NACIONAL ZETAS.A. 3-10114502 C 131419 3HTNAAAROYN066009
17-000260-0494-TRF R.L. BAC SAN JOSE LEASING S.A. 3-101083308 CL 265617 MROCS12G900114958
17-000270-0494-TRF DAISY QUIROS OVARES 6-0200-0540 BDB629 JTEHH20V426069286
17-000270-0494-TRF MAYELA CORDERO MONGE 6-0105-01183 317157 JM1BG226M0220215
17-000290-0494-TRF EVELYN CASTRO HERRERA 1-1254-0267 VCHO079 JTDBT923681250876
R.L. TRANSPORTES UNIDOS ALAJUELENSES
17-000305-0494-TRF S.A. 3-101004929 AB 003845 9BM3840735B391018
17-000310-0494-TRF ANDRES FELIPE ALVAREZ LONDONO 117001508806 JDP151 KMHJT81EAFU089883
17-000337-0494-TRV LEIDY YORLENI LOPEZ CAMPOS 6-0355-0947 782157 KMHJM81BP9U994580
17-000340-0494-TRF R.L. TRANSLUYFA DEL SOL S.A. 3-101264212 C 132627 1M2AA13Y4PW021526
17-000353-0494-TRP R.L. TRANSPORTES GUILIAL S.-A. 3-101097862 SJB 009031 9BM3840733B319328
17-000364-0494-TRS KENNETH ALEXANDER DIAZ NUNEZ 1-1432-0344 693563 JT2AC52L3T0145482
R.L. TRANSPORTES UNIDOS ALAJUELENSES
17-000364-0494-TRS S.A. 3-101004929 AB 007028 WMARRB8ZZ7FC020950
17-000370-0494-TRF ALLAN VARGAS RIVAS 9-0090-0227 718138 KL1JD616X0K750625
17-000378-0494-TRP MARIELA ROJAS CALDERON 1-1383-0662 MOT 508828 LB420Y6A9GC100965
17-000380-0494-TRF ANTONIO JESUS AGUILAR SOLANO 2-0694-0544 MOT 520006 LLCLMM2A8GA100598
17-000380-0494-TRF MELISSA GUTIERREZ GONZALEZ 2-0624-0287 724174 KMJWWH7BPXU136939
17-000383-0494-TRP FERNANDO VIQUEZ HERRERA 9-0013-0243 74757 BJ40013245
17-000383-0494-TRP RAFAEL ANGEL ARAYA ABARCA 3-0432-0263 165266 JH4DA1745HS018697
17-000386-0494-TRA CAROLINA FERNANDEZ ARROYO 2-0542-0058 MOT 406622 LV7MGZ402EA901848
R.L. INDUSTRIAL Y COMERCIAL DE GAS A M
17-000410-0494-TRF 3-101677237 C 152206 1FUYDSEB6TH745623
17-000414-0494-TRS MARIBEL GARCIA GONZALEZ 4-0132-0054 CL 169933 NO INDICA
17-000414-0494-TRS R.L. ARRENDADORA CAFSA S.A. 3-101286181 CL 296434 MROHZ8CD1H0405237




17-000415-0494-TRF R.L.AUTOS ZAVI S.A. 3101672906 BLQ162 2T1BR32E68C889607
17-000419-0494-TRS TATIANA ALVARADO SALAS 2-0638-0377 623456 VF1CM6AH95K535394
17-000429-0494-TRS R.L. IMPORTACIONES JOBE S.A. 3-101277985 133464 LB11MA04411
17-000430-0494-TRF R.L. SCOTIA LEASING COSTARICAS.A. 3-101134446 CL 280033 MROFR22G8F0782192
17-000434-0494-TRS R.L. SCOTIA LEASING COSTARICAS.A. 3-101134446 BFK421 3N1CC1AD4ZK253830
17-000437-0494-TRV MICHAEL ANTONIO MORALES OSES 2-0583-0798 TA 001283 MR2B29F35H1002835
17-000451-0494-TRA R.L.RAM JUL S.A. 3-101018539 409135 KMXKNS1BP1U414106
17-000451-0494-TRA JASON GRUNEY PEREZ CHACON 1-1087-0811 910950 KMHCT51CACU022206
17-000452-0494-TRV PABLO RABAGO AGUILAR 1-1253-0293 545430 JM7BK226841100028
17-000452-0494-TRV LIDIANETH ALFARO ALVARADO 2-0561-0727 869616 KNAPB811BB7106081
17-000454-0494-TRS R.L. TECNOVA SOLUCIONES S.A. 3-101337249 BCY405 KMHCT41CADU374335
17-000465-0494-TRF R.L. TRANSPORTES MURBE M.H.Q. S.R.L. 3-102496539 C 138511 1FUYDZYB2PP484619
17-000470-0494-TRF WATSON STEELE LILIANAANASTASIA 7-0084-0823 612435 3N1AB41D9TLO017414
17-000474-0494-TRS R.L. BAC SAN JOSE LEASING S.A. 3-101083308 CL 256356 MPATFS85HBH521660
17-000474-0494-TRS R.L. BAC SAN JOSE LEASING S.A. 3-101083308 CL 293299 MPATFR86JGT001692
17-000480-0494-TRF R.L. LAS CUATRO VIAS S.A. 3-101233229 BLB199 JMYLRV96WHJ000119
17-000480-0494-TRF R.L. TRANSPORTES METROPOLITANOS S.A. 3-101030928 SJB 003908 9BM345211GB7394
17-000481-0494-TRA MARIANELA ARIAS ALFARO 2-0590-0568 TA 000605 JTDBJ21E402000244
17-000482-0494-TRV OSCAR MARIO CAMPOS GOMEZ 1-1422-0181 BJD690 JTDBT9232710118581
17-000484-0494-TRS HELEN TATIANA ALVAREZ MEJIA 5-0281-0992 901800 JHLRD1864YS002220
17-000486-0494-TRA GUILLERMO ALFARO ALPIZAR 1-1235-0769 787374 JTEAK29JX00002629
17-000486-0494-TRA DINIA ARAYA SANCHO 20383-0701 441466 KMXKPE1CP1U400178
17-000489-0494-TRS GIANINA TORRES CABEZAS 1-11600-0135 BGM563 KMHCG41GP3U454463
17-000497-0494-TRV FERLISINDO CAMPOS BALLESTERO 2-0223-0582 C 164132 1FVACXCS95HN91217




R.L. TRANSPORTES UNIDOS ALAJUELENSES

17-000497-0494-TRV S.A. 3-101004929 SJB 008763 9BSK4X2B23535824
17-000511-0494-TRA R.L. ARRENDADORA CAFSA S.A. 3-101286181 C 165135 JHHZCL2H3GK006132
17-000513-0494-TRP PEDRO JOSE ARCE DIAZ 7-0059-0097 CL 281353 5LBUD21000772
17-000513-0494-TRP JOSE LUIS SEGNINI CALVO 5-0176-0383 C 155973 YH264052
17-000527-0494-TRV ROSIBEL CAMPOS FONSECA 6-0115-0633 825107 JTEBH3FJ305002889
17-000527-0494-TRV R.L. AUTO CARE MOTORS S.A. 3-101680945 BKZ841 MMBXNAO3AHH000525
17-000527-0494-TRV CELENIA MUNOZ ARCE 2-0243-0944 407331 2CNBJ18ULJ6208141
17-000550-0494-TRF JOSE ABEL BRAVO MAROTO 3-0199-0888 C 136490 1FUYDZYB8TP728624
17-000552-0494-TRV ROSA MERCEDES ESPINOZA LAIN 8-0082-0336 788555 5FNYF48509B601191
17-000554-0494-TRS R.L.ALPIZAR S.A. 3-101074028 AB 003931 1BAAGCSAX3F042468
17-000554-0494-TRS KIMBERLY MESEN ARROYO 7-0177-0720 CL 296132 KMFZSS7JP9U485310
17-000555-0494-TRF FREDDY ANDREY RODRIGUEZ VILLALOBOS 2-0590-0885 481426 V430PJ009077
17-000556-0494-TRA R.L.LEMPRESA HERMANOS BONILLA S.A. 3-10155746 AB 006523 LDY6GS2D3E0001691
17-000557-0494-TRV DANIEL CORREDERAALFARO 1-1217-0048 511731 KNJPTO6H7L6129709
R.L. IMPROSA SERVICIOS INTERNACIONALES
17-000559-0494-TRS S.A 3-101289909 CL 288847 MROHR22G0G 1524754
R.L. COOPERATIVA DE PRODUCTOS DE LECHE
17-000564-0494-TRS DOS PINOSR.L. 3-004045002 C 137457 THTWGAARB84J0089540
17-000584-0494-TRS R.L. TALLER VARGAS MATAMOROS S.A. 3-101009005 CL 228473 MHYDN71V38J101556
17-000584-0494-TRS R.L. SCOTIA LEASING COSTARICAS.A. 3-101134446 CL 294999 MROFS8CD3H0602227
17-000585-0494-TRF YALILE DE LOS ANGELES UGALDE ZUNIGA 1-1147-0828 173133 2PB12M013978
17-000586-0494-TRA EMILIA CECILIAARGUEDAS GUIDO 6-0121-0991 NPB052 KNAPC812DC7288863
17-000586-0494-TRA JULIO DURAN ABARCA 1-0708-0192 CL 105261 BU840000004
17-000596-0494-TRA R.L. SAVER RENTAACAR S.A. 3-101704357 BJW593 KMHCT41BEGU990913
17-000610-0494-TRF R.L. CORPORACION CITRICOS LINAMA S A. 3-101467408 C 131098 JALFRR33GY7000035
17-000615-0494-TRF NIDIA SANTAMARIA ALVAREZ 2-0318-0061 693044 LH1741015637




17-000620-0494-TRF ANA ISABEL ALVARADO SALAZAR 2-0280-0057 899357 KMHJF31JPRUG89411
17-000620-0494-TRF NIDIA MARIA CONEJO CORDERO 2-0351-0221 297 WDB12602112001958
17-000625-0494-TRF R.L. VMA SEGURIDAD UNO S.A. 3-101580261 CL 259742 JAAANLR55EC7101699
17-000630-0494-TRF JEISON BOLANOS ARAYA 2-0593-0956 C 165296 1FUPDSZB1YLB98838
17-000639-0494-TRS TSENG KWANG TE 11580062515 PGT513 VF3DD9HJCGJ503574
17-000640-0494-TRF CLAUDIA VILLEGAS QUESADA 5-0170-0734 684540 VC23423
17-000653-0494-TRP R.L. ATI CAPITAL SOLUTIONS S.A. 3-101276037 CL 268982 MPATFS86JDT003207
17-000655-0494-TRF R.L. SCOTIA LEASING COSTARICAS.A. 3-101134446 BBJ485 SALVA2BD1CH606811
17-000658-0494-TRP R.L. MB LEASING S.A. 3-101668666 GJLO14 9BD195A64H0750006
17-000658-0494-TRP R.L. TELECABLE ECONOMICO TV E S.A. 3-101336262 CL 244004 MROCS12G100077226
17-000667-0494-TRV MARIA ISABEL SEGURA SANCHEZ 1-0570-0243 360789 JD1FG1608K4320522
17-000667-0494-TRV RAFAEL ANTONIO MORALES CASTILLO 2-0298-0891 TA 001280 MR2829F33H1002543
17-000679-0494-TRS JOSE CHAVES VILLAREAL 1-0955-0251 BFT016 JTDAT1230Y5010910
17-000680-0494-TRF VICTOR EDUARDO HERRERA ALVARADO 7-0199-0284 MOT 359812 LC6PAGA14D0020054
17-000681-0494-TRA KRISTEL FABIOLA MADRIGAL LOPEZ 115280882 483960 VF33ERHYM2Y012122
17-000681-0494-TRA ERICKA BORBON GONZALEZ 111550089 BGN565 JTDBT12312024872
17-000681-0494-TRA R.L. BAC SAN JOSE LEASING S.A. 3-101083308 C 160663 JHHZCL2H60K001738
17-000684-0494-TRS R.L. AUTO CARE MOTORS CR S.A. 3-101680945 BJW491 KPTAO0B18SGP230750
17-000685-0494-TRF ADRIANA MARIA PAEZ JIMENEZ 1-0913-0775 NPJ007 KNADN412BF6489688
17-000685-0494-TRF R.L. RECRESCO COSTA RICA LIMITADA 3-102464383 C 156821 YS2P4X2001252489
17-000689-0494-TRS ANA LUZ VARGAS CESPEDES 4-0130-0992 BGR540 MALA851CBEM135011
17-000701-0494-TRA R.L. BAC SAN JOSE LEASING S.A. 3-101083308 RYCO009 JMYXTGF3WEZ000857
17-000701-0494-TRA FRANCISCO RODRIGUEZ VARGAS 1-0420-0388 MOT 476477 LB420PC5XGC001238
TRANSPORTES UNIDOS DE ALAJUELA GRECIA
17-000702-0494-TRV Y NARANJO LTDA 3102076851 AB 006703 LGLFD5A49FK200020




17-000702-0494-TRV R.L. INVERSIONES CASCANTE S.A. 3-101119540 359475 JMYONK960YP000204
17-000711-0494-TRA R.L. COCA COLA FEMSA DE COSTARICAS.A. 3-101005212 C160026 3HAMMAARSDL302813
17-000711-0494-TRA RODOLFO CARBALLO VARGAS 1-0512-0662 814263 KNAJH521895026640
R.L. CORPORACION DE SUPERMERCADOS
17-000725-0494-TRF UNIDOS S.A. 3-101007223 CL 264617 TFHKO02P400008861
17-000726-0494-TRA R.L. SCOTIA LEASING COSTARICAS.A. 3-101134446 BLS632 MHFHZ3FS1H0101155
17-000726-0494-TRA R.L. BANCO CATHAY DE COSTARICA S.A. 3-101216492 SJB 013877 LKLR1KSFXDC606384
17-000731-0494-TRA AIDA LINA SOLIS ARTAVIA 1-0592-0917 MOT 466177 LF3PCM4AQFB001213
17-000734-0494-TRS R.L. TRACTORES ESCAZU S.A. 3-101070966 C 150711 3HTWYAXT08N688564
17-000734-0494-TRS CINTHIA VANESSA CHAVES GUMUCIO C01325258 BMF764 MR2B29F30H1023981
17-000735-0494-TRF R.L.ALPIZAR S.A. 3-101074028 AB 003801 1BAAGCSA32F034680
17-000739-0494-TRS R.L. SCOTIA LEASING COSTARICAS.A. 3-101134446 C 159899 JHHYCL2H90K002779
17-000740-0494-TRF JHOGEODY VANESSA DIAZ VARGAS 2-0539-0152 208982 JT2EL36Z7J0205362
17-000740-0494-TRF CESAR ROSALES CALVO 1-1335-0292 873167 KNAFU612AB5395825
17-000746-0494-TRA MARIA DE LOS ANGELES MORA GOMEZ 1-0414-0180 638932 EL420484205
17-000752-0494-TRV JUAN JOSE SOLIS CANALES 155813966419 326973 KMHVF31JPPU811054
17-000760-0494-TRF JOSE FRANCISCO VARGAS RODRIGUEZ 1-0757-0813 C 152910 1FUYDXYB7YLF72615
17-000760-0494-TRF R.L. CSI LEASING DE CENTROAMERICAS.R.L. |3-02265525 BLW412 KNABX512AHT356022
17-000761-0494-TRA R.L. MONINKLIS S.A. 3-101293810 CL 196126 8AFER11F24J344183
17-000770-0494-TRF RAQUEL QUIROS MUNOZ 1-1636-0807 611141 PC762767
17-000787-0494-TRV JENNIFER NATALIA GARBANZO RUBI 4-0208-0573 211039 WOL00057R5160188
R.L C~OMPANIA TRANSPORTADORA  DE
17-000787-0494-TRV CATALUNAS A.. 3-101035014 C 155859 JHFYJ22H6A9000036
17-000790-0494-TRF R.L. PANALEGUI DE ALAJUELA S.A. 3-101253863 CL 262483 JAANLR55EC7103637
17-000796-0494-TRA CARMEN SOSA BRENES 1-0586-0608 FMS366 4S2CM58W4X4318573




R.L. LERC MIBROBUSES DE TRANSPORTES

17-000796-0494-TRA ESPECIALES Y TURISMO S.A. 3101426296 SJB12628 JTFSK22P900006198
17-000797-0494-TRV MARCELA BEATRIZ PORRAS CHACON 2-0685-0739 MPC274 MA3ZF62S6HA914473
17-000797-0494-TRV JOSE BARBOZA GUZMAN 1-0430-0957 TA 001058 JTDBJ21E604010844
17-000799-0494-TRS R.L. PRESPOLIC S.A. 3-101621618 PSP006 MALAM51BAHM666898
17-000800-0494-TRF MARTA LILLIAM MAROTO ALFARO 2-0415-0800 BDR646 1FM5K8F88DGC8177
17-000804-0494-TRS R.L. SAVER RENTAACAR S.A. 3-101704357 BJW595 KMHCT41BEGU990904
17-000821-0494-TRA R.L. BAC SAN JOSE LEASING S.A. 3-101083308 CL 305766 JHHUCL1H2FK008089
17-000826-044-TRA NATALIA VALVERDE JIMENEZ 1-1059-0292 361575 KNJBTO7KXJ6132248
17-000834-0494-TRS MARIA CONSUELO ESPINOZA NUNEZ 2-0394-0011 454447 KMHJF31JPPU515969
17-000834-0494-TRS R.L. SERVITRANSPORTES ALMAR S.A. 3-101341835 C 160325 1FUPDDYB4YPAG9269
17-000835-0494-TRF VIVIAN GABRIELA HIDALGO NAVARRO 1-1008-0676 CL 289951 TW1YT54Y109001378
17-000835-0494-TRF MANUEL ANTONIO AGUILAR SANDI 1-0336-0570 C-129365 1FUYDCYBS5MP387536
17-000839-0494-TRS CATALINA VILLALOBOS CALDERON 1-0865-0289 512527 JN1CFAN16Z0059929
17-000840-0494-TRF JEFFRY FERNANDO BARBOZA SANDI 1-1219-0982 843557 2S3TE52V5X6110291
17-000840-0494-TRF R.L. AGENCIAS FEDURO COSTARICA S A. 3-101337371 CL 291259 JHFUF11H80K004415
17-000844-0494-TRS R.L. TRANSPORTES YUMBO S.A. 3-101721709 C 135108 J672516
17-000845-0494-TRF FLORA PATRICIA MOLINA VARGAS 1-0643-0394 333581 WBAAM3104JE95371
17-000845-0494-TRF JUANA VILLALOBOS ARGUEDAS 6-0246-0996 282284 JS3TD02V8N4105557
R.L. TRANSPORTES EMPRESARIALES
17-000849-0494-TRS CHINCHILLA FLORES SA 3-101498758 CL 185535 JTFAD426100066811
17-000850-0494-TRF R.L. COSTARICARENTACAR S.A. 3-101018295 BHH286 JDAJ21GOF3009178
17-000854-0494-TRS R.L. BCT ARRENDADORA S A. 3-101136572 CL 244169 9BD25521AA8866523
17-000859-0494-TRS BRANDON ADRIAN BARAHONA PEREZ 2-0767-0910 CL 235646 KN3HDP3362K861077
17-000858-0494LTRS R¢ 3-101036070 BKCO082 MR2BT9F35G 1202447




17-000871-0494-TRA JERONIMO ROJAS ARAYA 2-0405-0211 CL 274866 LETFEAA19DHN04755
17-000879-0494-TRS REYNIER RIVAS MARTINEZ 8-0082-0675 832194 JDZC21S8A552799
JUZGADO DE TRANSITO DE GRECIA, ALAJUELA
N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
17-000072-0899-TR GISELLE MARIA SANCHO AVILA 203540460 C 140246 MKA210K60462
TRANSPORTES UNIDOS DE ALAJUELA GRECIA
Y NARANJO LIMITADA POR MEDIO DE SU
17-000072-0899-TR REPRESENTANTE LEGAL 3102076851 AB 005028 KL5UP65JE9K000089
17-000089-0899-TR TUASALOGISTICS S.A. 3101685435 C 163476 3HAMSAZR1FL748492
17-000092-0899-TR CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ ARIAS 203990531 BHM164 JTDBT923271069160
17-0000920899-TR WILLIAM SERRANO TREJOS 601530468 BBZ101 1J4FY19P9SP249247
17-000096-0899-TR YENDRY TERESITA AVILA JIMENEZ 206120343 461584 KMHJF31JPNU222499
17-000096-0899-TR MEIE LIANG 115600210214 MNM832 1NXBR32E452552301
17-000097-0899-TR CRISTIAN ALBERTO MOLINA CORDERO 112520383 CMC819 3N1AB7AD8FL611160
INVERSIONES AMUY SV S.A. POR MEDIO DE
17-000100-0899-TR SU REPRESENTANTE LEGAL 3101284959 CL 257891 3D7UT2CL1BG617910
17-000100-0899-TR SUSANA PORRAS VIQUEZ 205160529 821782 JTEBHOFJ505003951
JUGO CLARIFICADO S.A. POR MEDIO DE SU
17-000105-0899-TR REPRESENTANTE LEGAL 3101381364 CL 247656 MMBJRKB409D008328

JUZGADO CONTRAVENCIONAL MENOR CUANTIAY TRANSITO D

E SARAPIQUI, HEREDIA

N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
16-000239-1341-TR MARIA TERESA GUILLEN GUILLEN 30289 0327 CL 277532 MMBJYKB40ED025958
16-000318-1341-TR EDWIN MAURICIO GARCIA CASTANEDA 5314 448 MOT110915 3ET013364
16-000350-1341-TR JOSE VICENTE BADILLA ALFARO 202330183 CL213633 MMBJNKB407D042927

INVERSIONES LA GIRALDA GIVE S.A WILLIAM | 3-101-396335
16-000424-1341-TR GIRALDO VELASCO 117001188411 CL265955 MNTVCUD40Z0046578
16-000424-1341-TR VIVIAN GOMEZ NUNEZ 2539762 884358 283TD52V7Y6107185
16-000508-1341-TR LUIS ANGEL SEVILLA LACAYO 70124 0922 MOT 392955 LAAAAKJB3E2900475
16-000560-1341-TR INDIANA HERNANDEZ CENTENO 155816816330 MOT 442775 LF3PCM4ASFB000669
16-000584-1341-TR EDGAR ALBERTO ROJAS LOPEZ 11237 0557 479955 KMHJF31JPNU254849
16-000584-1341-TR JHONATAN GERARDO CASTELLON OPORTA 2 0650 0657 MOT 434557 LB7MB5403FP853631
16-000589-1341-TR DEYBER CERDAS GUZMAN 20631 0523 785902 2CNBE1864W6923120
SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD |3-101-134446
16-000592-1341-TR ANONIMA JEAN-LUC RICH 112400131304 C 158742 TM1AX18Y69MO003829
16-000606-1341-TR JOSE NILSON JIMENEZ ZUNIGA 604050735 746199 NC802580




BCT ARRENDADORA SOCIEDAD ANONIMA /

16-000614-1341-TR MARCO VINICIO TRISTAN ORLICH 3-101-136572/103470402 | CL269319 MROFR22G700683516
16-000614-1341-TR DAVID JESUS SALAZAR GONZALEZ 113450091 793956 VC731923
16-000621-1341-TR ADRIANA SANCHEZ RIVERA 11282 0505 868594 KMHCG45C010195946
16-00618-1341-TR ARGERIE SALAS VILLALOBOS 6-311-0895 428515 JN1EB31P5PU212217
DAMARIS DE LOS ANGELES RODRIGUEZ
17-000005-1341-TR NARANJO 203650124 C160360 MKA213H55377
17-000008-1341-TR MARLON BADILLA MORA 11112 0957 BDR666 KMHDN4LAP1U262022
17-000008-1341-TR JESUS MANUEL SEQUEIRA AVALOS 155818201924 MOT 531511 LV7MGZ404GA903913
17-000018-1341-TR MARCOS ROBERTO CASTELLON ESPINOZA 155812008816 MOT385025 L5DPCKF35EZM00037
17-000020-1341-TR JOSEPH FRANCISCO CAMACHO SANDERS 7 0204 0564 JCSs107 KNADN412AF6489968
17-000020-1341-TR RONALD EDUARDO ARROYO HERNANDEZ 9 0043 0404 CL 122097 1FTCR14A5HPB11903
17-000025-1341-TR FLOR MARIA HERRA DELGADO 401580570 492080 KMHVF21JPNU606450
17-000032-1341-TR JOSE RAFAEL MOLINA ZELEDON 20330 0569 580948 283TD52V4X6103139
JOHANNA DE LOS ANGELE MOLINA
17-000034-1341-TR VALENCIANO 11096 0462 503946 KMHJF31JPNU221878
17-000050-1341-TR MARIA LORENA CARRANZA GOMEZ 60246 0108 MOT335371 L2BB19000CB111533
17-000050-1341-TR ANA ROSA BARBOZA CASCANTE 204410373 CL157115 JL7005073
17-000052-1341-TR ROBERTO MAURICIO SALAS RODRIGUEZ 2 0565 0936 795816 KMHVF14N2TU315648
JUZGADO CONTRAVENCIONAL Y DE MENOR CUANTIA DE ALVARADO, CARTAGO
N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
16-000040-1448-TR KENNETH GARBANZO SANCHEZ 3-0352-0218 C 162321 1FUJBBCG35LN65795
16-000040-1448-TR UNIVERSIDAD DE COSTA RICA 4000042149 299 000799 JTDBT92320L007865
16-000042-1448-TR MIRIAM MARTINEZ ROJAS 3-0276-0766 168119 KMHLA11J4GU050096
SIGMA ALIMENTOS COSTA RICA SOCIEDAD
16-005186-0496-TR ANONIMA 3101282008 C 158059 JHFYJ22H10K003109
16-005813-0496-TR ESTEBAN JESUS FUENTES FLORES 3-0433-0269 C 146414 1FUPCSEBS5TP721043
16-005813-0496-TR SHIRLEY MORALES RODRIGUEZ 1-0794-0279 232743 JA4GJ3184LJ015512

JUZGADO CONTRAVENCIONAL Y DE MENOR CUANTIA DE COTO BRUS, PUNTARENAS

N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
160000201443TR VARGAS BARBOZA LEONEL ALBERTO 105740413 CL-142713 JT4RN64D6H0012870
COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE
DE LA DOS PINOS R.L
16-000051-1443-TR 3004045002 642138 3ALACYCS9HDHW 1532
JUZGADO CONTRAVENCIONAL Y DE MENOR CUANTIA DE OSA, PUNTARENAS
N” EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS




17-000032-1425-TR-2 JULIO ROBERTO WEBB VILLANUEVA 01-0940-0129 MOT-553263 CJ19W003124
16-000309-1425-TR-4 JORGE BALDELOMAR CASTILLO 1-1065-0380 CL 075345 RL620758504
17-000005-1425-TR CASH LOGISTICS S.A. 3101650026 CL-287480 MROFR22G2G0745236
18-000005-1425-TR CORPORACION SUR CARIBE S.A. 3101641132 C-159608 1FUJAPBD31PG73055

JUZGADO DE COBRO, MENOR CUANTIAYY TRANSITO DEL PRIMER CIRCUITO JUDICIAL DE GUANACASTE (LIBERIA)
N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
16-000762-0764-TR LEDA MARIA VALVERDE UMANA 105560127 PRL778 JS3TE04VXG4103404
16-000762-0764-TR KEIRY VIRGINIA SALAZAR PIZARRO 503030280 MOT123316 LPR5XB0074A100474
16-000760-0764-TR WILLIAM MAGDIEL BADILLA RAMIREZ 5036360864 CL259014 8AJEZ39G702503945
15-000453-0764-TR DAVID SAENZ TORRES 701110078 BDC382 (TSJ 2596) KMHCG45C22U303422
TRANSPORTES LIBERIANOS DEL NORTE
16-000763-0764-TR SOCIEDAD ANONIMA 3101364538 GB002840 KL5UP65JEDK000218
16-000763-0764-TR TRANSPORTES LA PAMPA LIMITADA 3102010961 GB001465 9BWRF82W64R408340
16-000757-0764-TR MILTON GERARDO CARBALLO JACAMO 105190375 C 166024 JWGBCCH1G4YL00649
16-000769-0764-TR OSCAR LEANDRO GUADMUZ ARTAVIA 402080273 482458 KMHJF35F6YU906512
16-000796-0764-TR TRANSGILQUESA SOCIEDAD ANONIMA 3101623413 BDKO058 JTF02P 100022749
16-000796-0764-TR DAVID GERARDO CLACHAR RIVAS 05-0170-0851 TG 458 JTDBJ21EX02010390
16-000780-0764-TR PIETRA DI BISMANTOVA S.A 3101574609 C 153716 1M2AA13Y7PW026056
COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE
16-000782-0764-TR DOS PINOS R.L 3004045002 C 153032 3HAMSADRO9L 125053
16-000784-0764-TR TICA BUS SOCIEDAD ANONIMA 3101008244 SJB 13138 LA9C6BRY2CBJXK001
16-000789-0764-TR JEAN PAUL LEON VARGAS 304940849 BFL123 KMHCG41FP1U217022
16-000789-0764-TR SUPERVET DE CANAS VA SOCIEDAD ANONIMA | 3101340440 838518 JTECX3FJX05000712
JUZGADO MENOR CUANTIAY TRANSITO DEL Il CIRCUITO JUDICIAL DE GUANACASTE (NICOYA)
N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
ASOCIACION ABACOR REP/ MIGUEL
16-000322-0768-TR CHAVARRIA CARCAMO 3002662276 CL-279629 JAANPR71HE7100286
SCOTIA LEASING COSTA RICA S.A REP/ JEAN
16-000322-0768-TR LUC-RICH 3-101-134446 AB-6249 JTFJK02P605008574
TRANSPORTE AGRARIOS EL LLANO LTDA,
16-000391-0768-TR REP/ MARIO ALBERTO BARRANTES GONZALO | 3-102-502325 C-157508 4VANCOTG84N354646
COMPANIA CONSTRUCTOR CORELSA S.A REP/
16-000393-0768-TR MARCO VINIVIO VARGAS BARRIENTOS 3-101-043404 CL-166274 HZJ750025111
INSTITUTO COSTARRICENSE DE
HOUEDUETOS ALCANTARILLADOS REP/ JUAN
MENA MURILLO 4-000-042138 102-1826 MRODR22G6G0021881

16-000393-0768:TR




COMERCIALIZADORA AGRICOLA CERRO LAJAS
BLANCAS S.A REP/ MARCO TULIO RODRIGUEZ
16-000399-0768-TR RODRIGUEZ 3-101-354107 CL-175811 JTB32BUM4Y9700134
COCA COLA FEMSA DE COSTA RICA, REP/
16-000402-0768-TR JOSE ANT. FERNANDEZ GARZA LAGUERA 3-101-005212 CL-261380 MPATFR54H7H530294
16-000408-0768-TR SAVER RENTA CAR S.A REP/ ALEX MUNIZ 3-101-704657 BJR380 KMHCT41BEGU991347
16-000411-0768-TR EFREIN MORA ALVARADO 5-175-681 MOT-360684 LALPCJOE6D3028920
CONSULTORES TECNICOS CONSULTE S.A.
16-000425-0768-TR REP/ SUSY MARIA VIETO DE LA FUENTE 3-101-145714 CL-237623 KNCSE211287310073
VILLA CAMINO PLAYA CELESTE S.A REP/ LUIS
16-000426-0768-TR DIEGO LIZANO SIBAJA 3-101-324823 CL-204685 MMBJNK7406D007922
COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE
DOS PINOS R.L. REP/ GONZALO CHAVES
16-000437-0768-TR ALVARADO 3-004-045002 C-152385 3AKJABCG79DAK8651
TRANSPORTE Y ENCOMIENDAS PAMPA
MIRAVALLES S.A. REP/ WILBERT ALVARADO
16-000443-0768-TR LOPEZ 3-101-551902 C-139783 JNAPA33H1XGL50370
ALFARO GONZALEZ ALGONZA S.A. REP/
16-000443-0768-TR DANIEL BARRANTES QUIROS 3-101-096643 GB-2870 LZYTMGE67E1003460
CONSTRUCTORA ARMEHER S.A REP/ XINIA
16-000447-0768-TR ISABEL HERNANDEZ MATA 3-101-668989 $023700 3661
CONSTRUCTORA ARMEHER S.A REP/ XINIA
16-000447-0768-TR ISABEL HERNANDEZ MATA 3-101-668989 C-161798 666337
16-000465-0768-TR ALLAN ALBERTO MARTINEZ JIMENEZ 1-847-486 C-152277 IFUYDDZB3XLA36160
16-000477-0768-TR JOSE LUIS GERARADO MARIN SALAS 2-457-452 BLR7473 KMFWBH7JP9U121533
16-000666-0414-PE EDAYSES MATARRITA MATARRITA 5-181-802 522861 KMHJF31JPNU321876
17-000011-0768-TR JOSE OSLEY BRICENO MENDOZA 5-262-769 429352 KMHJF31JPMU033693

SE HACE DEL CONOCIMIENTO DE ESTAS PERSONAS, QUE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 172 DE LA LEY DE
TRANSITO N.° 9078, TIENEN DERECHO A COMPARECER AL DESPACHO JUDICIAL DENTRO DEL TERMINO DE DIEZ DIAS HABILES A PARTIR DEL
DIA SIGUIENTE DE LA PUBLICACION DE ESTE EDICTO, AMANIFESTAR SI DESEAN CONSTITUIRSE COMO PARTE O NO DEL PROCESO, CON LA
ADVERTENCIA DE QUE DE NO HACERLO, SE ENTENDERA QUE RENUNCIAN A ESE DERECHO Y LOS TRAMITES CONTINUARAN HASTA
SENTENCIA. PUBLIQUESE POR UNA VEZ EN EL DIARIO OFICIAL LA GACETA. MBA. DINORAH ALVAREZ ACOSTA, SUBDIRECTORA EJECUTIVA
DEL PODER JUDICIAL .-

MBA. Dinorah Alvarez Acosta

1 vez—( IN2017119534). Subdirectora Ejecutiva del Poder Judicial
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