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La Conferencia General de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura, en su 312 reunion, celebrada en Paris del 15 de
octubre al 3 de noviembre de 2001,

Reconociendo la importancia del patrimonio cultural subacuatico como parte
integrante del patrimonio cultural de la humanidad y elemento de particular
importancia en la historia de los pueblos, las naciones y sus relaciones mutuas en
lo concerniente a su patrimonio comun,

Consciente de la importancia de proteger y preservar ese patrimonio cultural
subacuatico y de que la responsabilidad de esa tarea incumbe a todos los
Estados,

Observando el creciente interés y aprecio del publico por el patrimonio cultural
subacuatico,

Convencida de la importancia que la investigacion, la informacion y la educacion
tienen para la proteccion y preservacion del patrimonio cultural subacuatico,

Convencida de que el publico tiene derecho a gozar de los beneficios educativos y
recreativos que depara un acceso responsable y no perjudicial al patrimonio
cultural subacuatico in situ y de que la educacion del publico contribuye a un mejor
conocimiento, aprecio y proteccion de ese patrimonio,

Consciente de que el patrimonio cultural subacuatico se ve amenazado por
actividades no autorizadas dirigidas a dicho patrimonio y de la necesidad de
medidas mas rigurosas para impedir esas actividades,

Consciente de la necesidad de dar una respuesta adecuada al posible impacto
negativo en el patrimonio cultural subacuatico de actividades legitimas que puedan
afectarlo de manera fortuita,

Profundamente preocupada por la creciente explotaciéon comercial del patrimonio
cultural subacuatico y, especialmente, por ciertas actividades que tienen por
objetivo la venta, la adquisicidon o el trueque de patrimonio cultural subacuatico,

Consciente de la disponibilidad de tecnologia de punta que facilita el
descubrimiento del patrimonio cultural subacuatico y el acceso al mismo,

Convencida de que la cooperacion entre los Estados, organizaciones
internacionales, instituciones  cientificas, = organizaciones  profesionales,
arqueologos, buzos, otras partes interesadas y el publico en general es esencial
para proteger el patrimonio cultural subacuatico,

Considerando que la prospeccién, extraccion y proteccion del patrimonio cultural
subacuatico, ademas de un alto grado de especializacion profesional, requiere un
acceso a meétodos cientificos especiales y la aplicacion de éstos, asi como el
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2. a) Por "Estados Partes" se entiende los Estados que hayan consentido
en obligarse por esta Convencidn y respecto de los cuales esta Convencion
esté en vigor.

b) Esta Convencion se aplicara mutatis mutandis a los territorios
mencionados en el apartado b) del parrafo 2 del Articulo 26 que lleguen a
ser Partes en esta Convencion de conformidad con los requisitos definidos
en ese parrafo; en esa medida, el término "Estados Partes" se refiere a
esos territorios.

3. Por "UNESCO" se entiende la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura.

4. Por "Director General" se entiende el Director General de la UNESCO.

5. Por "Zona" se entiende los fondos marinos y oceanicos y su subsuelo fuera
de los limites de la jurisdiccion nacional.

6. Por "actividades dirigidas al patrimonio cultural subacuatico” se entiende las
actividades cuyo objeto primordial sea el patrimonio cultural subacuatico y que
puedan, directa o indirectamente, alterarlo materialmente o causarle cualquier otro
dano.

7. Por "actividades que afectan de manera fortuita al patrimonio cultural
subacuatico" se entiende las actividades que, a pesar de no tener al patrimonio
cultural subacuatico como objeto primordial o secundario puedan alterarlo
materialmente o causarle cualquier otro dano.

8. Por "buques y aeronaves de Estado" se entiende los buques de guerra y
otros navios o aeronaves pertenecientes a un Estado o utilizados por €l y que, en
el momento de su hundimiento, fueran utilizados Unicamente para un servicio
publico no comercial, que sean identificados como tales y que correspondan a la
definicion de patrimonio cultural subacuatico.

ol Por "Normas" se entiende las Normas relativas a las actividades dirigidas al
patrimonio cultural subacuatico, tal y como se mencionan en el Articulo 33 de la
presente Convencion.

Articulo 2 - Objetivos y principios generales

1. La presente Convencidn tiene por objeto garantizar y fortalecer la
proteccion del patrimonio cultural subacuatico.

2. Los Estados Partes cooperaran en la proteccién del patrimonio cultural
subacuatico.
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8. Los Estados Partes preservaran el patrimonio cultural subacuatico en
beneficio de la humanidad, de conformidad con lo dispuesto en esta Convencion.

4. Los Estados Partes, individual o conjuntamente, segun proceda, adoptaran
todas las medidas adecuadas conformes con esta Convencion y con el derecho
internacional que sean necesarias para proteger el patrimonio cultural
subacuatico, utilizando a esos efectos, en funcion de sus capacidades, los medios
mas idoneos de que dispongan.

Sk La preservaciéon in situ del patrimonio cultural subacuatico debera
considerarse la opcién prioritaria antes de autorizar o emprender actividades
dirigidas a ese patrimonio.

6. El patrimonio cultural subacuatico recuperado se depositara, guardara y
gestionara de tal forma que se asegure su preservacion a largo plazo.

Tike El patrimonio cultural subacuatico no sera objeto de explotacion comercial.

8. De conformidad con la practica de los Estados y con el derecho
internacional, incluida la Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del
Mar, nada de lo dispuesto en esta Convencidén se interpretara en el sentido de
modificar las normas de derecho internacional y la practica de los Estados
relativas a las inmunidades soberanas o cualquiera de los derechos de un Estado
respecto de sus buques y aeronaves de Estado.

9. Los Estados Partes velaran por que se respeten debidamente los restos
humanos situados en las aguas maritimas.

10. Un acceso responsable y no perjudicial del publico al patrimonio cultural
subacuatico in situ, con fines de observacidon o documentacion, debera ser
alentado para favorecer la sensibilizacion del publico a ese patrimonio asi como el
reconocimiento y la proteccion de éste, salvo en caso de que ese acceso sea
incompatible con su proteccion y gestién.

11.  Ningun acto o actividad realizado en virtud de la presente Convencion
servira de fundamento para alegar, oponerse o cuestionar cualquier reivindicacién
de soberania o jurisdiccion nacional.

Articulo 3 - Relacion entre la presente Convencion y la
Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar

Nada de lo dispuesto en esta Convencion menoscabara los derechos, la
jurisdiccidon ni las obligaciones que incumben a los Estados en virtud del derecho
internacional, incluida la Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del
Mar. La presente Convencion se interpretara y aplicara en el contexto de las
disposiciones del derecho internacional, incluida la Convencién de las Naciones
Unidas sobre el Derecho del Mar, y de conformidad con ellas.
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Articulo 4 - Relacion con las normas sobre salvamento y hallazgos

Ninguna actividad relacionada con el patrimonio cultural subacuatico a la que se
aplica la presente Convencion estara sujeta a las normas sobre salvamento y
hallazgos, a no ser que:

a) esté autorizada por las autoridades competentes, y
b) esté en plena conformidad con la presente Convencion, y

c) asegure que toda operacion de recuperacion de patrimonio cultural
subacuatico se realice con la maxima proteccion de éste.

Articulo 5 - Actividades que afectan de manera fortuita
al patrimonio cultural subacuatico

Cada Estado Parte empleara los medios mas viables de que disponga para
evitar o atenuar cualquier posible repercusion negativa de actividades bajo su
jurisdiccion que afecten de manera fortuita al patrimonio cultural subacuatico.

Articulo 6 - Acuerdos bilaterales, regionales u otros acuerdos multilaterales

1. Se alentara a los Estados Partes a celebrar acuerdos bilaterales, regionales
u otros acuerdos multilaterales, o a perfeccionar los acuerdos existentes, con
objeto de preservar el patrimonio cultural subacuatico. Todos esos acuerdos
deberan estar en plena conformidad con las disposiciones de la presente
Convencion y no menoscabar el caracter universal de ésta. En el marco de esos
acuerdos, los Estados Partes podran adoptar normas y reglamentos que aseguren
una mejor proteccion del patrimonio cultural subacuatico que los adoptados en
virtud de la presente Convencion.

2. Las Partes en esos acuerdos bilaterales, regionales u otros acuerdos
multilaterales podran invitar a adherirse a esos acuerdos a los Estados que tengan
un vinculo verificable, en especial de indole cultural, histérica o arqueoldgica, con
el patrimonio cultural subacuatico de que se trate.

S La presente Convencion no modificara los derechos ni las obligaciones en
materia de proteccion de buques sumergidos que incumban a los Estados Partes
en virtud de otros acuerdos bilaterales, regionales u otros acuerdos multilaterales,
concertados antes de la aprobacion de la presente Convencion, maxime si estan
en conformidad con los objetivos de ésta.
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Articulo 7 - Patrimonio cultural subacuatico en aguas interiores,
aguas archipelagicas y mar territorial

1. En el ejercicio de su soberania, los Estados Partes tienen el derecho
exclusivo de reglamentar y autorizar las actividades dirigidas al patrimonio cultural
subacuatico en sus aguas interiores, aguas archipelagicas y mar territorial

2 Sin perjuicio de otros acuerdos internacionales y normas de derecho
internacional aplicables a la proteccion del patrimonio cultural subacuatico, los
Estados Partes exigiran que las Normas se apliquen a las actividades dirigidas al
patrimonio cultural subacuatico situado en sus aguas interiores, aguas
archipelagicas y mar territorial.

3. En sus aguas archipelagicas y mar territorial, en el ejercicio de su soberania
y de conformidad con la practica general observada entre los Estados, con miras a
cooperar sobre los mejores métodos de proteccion de los buques y aeronaves de
Estado, los Estados Partes deberian informar al Estado del pabellon Parte en la
presente Convencion y, si procede, a los demas Estados con un vinculo
verificable, en especial de indole -cultural, histérica o arqueolédgica, del
descubrimiento de tales buques y aeronaves de Estado que sean identificables.

Articulo 8 - Patrimonio cultural subacuatico en la zona contigua

Sin perjuicio de lo dispuesto en los Articulos 9 y 10 y con caracter adicional
a lo dispuesto en los mismos y de conformidad con el parrafo 2 del Articulo 303 de
la Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar, los Estados
Partes podran reglamentar y autorizar las actividades dirigidas al patrimonio
cultural subacuatico en su zona contigua. Al hacerlo, exigiran que se apliquen las
Normas.

Articulo 9 - Informacion y notificacion en la zona econémica
exclusiva y en la plataforma continental

1. Todos los Estados Partes tienen la responsabilidad de proteger el
patrimonio cultural subacuatico en la zona econémica exclusiva y en la plataforma
continental de conformidad con la presente Convencion.

En consecuencia:

a) Un Estado Parte exigira que cuando uno de sus nacionales o un
buque que enarbole su pabelldbn descubra patrimonio cultural subacuatico
situado en su zona economica exclusiva o en su plataforma continental o
tenga la intencidén de efectuar una actividad dirigida a dicho patrimonio, el
nacional o el capitdan del buque le informe de ese descubrimiento o
actividad.
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b) En la zona econdmica exclusiva o en la plataforma continental de
otro Estado Parte:

1) los Estados Partes exigirdan que el nacional o el capitan del
bugue les informe e informe al otro Estado Parte de ese
descubrimiento o actividad;

i) alternativamente un Estado Parte exigira que el nacional o el
capitan del buque le informe de ese descubrimiento o actividad y
asegurara la transmision rapida y eficaz de esa informaciéon a todos
los demas Estados Partes.

2. Al depositar su instrumento de ratificacion, aceptacion, aprobacién o
adhesion, un Estado Parte declarara la forma en que transmitira la informacién
prevista en el apartado b) del parrafo 1 del presente articulo.

3. Un Estado Parte notificara al Director General los descubrimientos o
actividades dirigidas al patrimonio cultural subacuatico que sean puestos en su
conocimiento en virtud del parrafo 1 del presente articulo.

4. El Director General comunicara sin demora a todos los Estados Partes
cualquier informacion que le sea notificada en virtud del parrafo 3 del presente
articulo.

S Todo Estado Parte podra declarar al Estado Parte en cuya zona econdmica
exclusiva o en cuya plataforma continental esté situado el patrimonio cultural
subacuatico, su interés en ser consultado sobre como asegurar la proteccion
efectiva de ese patrimonio. Esa declaracion debera fundarse en un vinculo
verificable, en especial de indole cultural, histérica o arqueoldgica, con el
patrimonio cultural subacuatico de que se trate.

Articulo 10 - Proteccion del patrimonio cultural subacuatico
en la zona econdmica exclusiva y en la plataforma continental

1. No se concedera autorizacién alguna para una actividad dirigida al
patrimonio cultural subacuatico situado en la zona econdmica exclusiva o en la
plataforma continental, salvo lo dispuesto en el presente articulo.

2. Un Estado Parte en cuya zona econdmica exclusiva o en cuya plataforma
continental esté situado el patrimonio cultural subacuatico tiene derecho a prohibir
0 a autorizar cualquier actividad dirigida a este patrimonio para impedir cualquier
intromisién en sus derechos soberanos o su jurisdiccion reconocidos por el
derecho internacional, incluida la Convencion de las Naciones Unidas sobre el
Derecho del Mar.

3. Cuando tenga lugar un descubrimiento de patrimonio cultural subacuatico
situado en la zona econdomica exclusiva o en la plataforma continental de un
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Estado Parte, o se tenga la intencion de efectuar una actividad dirigida a dicho
patrimonio cultural subacuatico, ese Estado Parte:

a) consultara a todos los demas Estados Partes que hayan declarado
un interés en virtud del parrafo 5 del Articulo 9 sobre la mejor manera de
proteger el patrimonio cultural subacuatico;

b) coordinara esas consultas como "Estado Coordinador”, a menos que
declare expresamente que no desea hacerlo, caso en el cual los Estados
Partes que hayan declarado un interés en virtud del parrafo 5 del Articulo
9 designaran a un Estado Coordinador.

4. Sin perjuicio de la obligacion de todos los Estados Partes de proteger el
patrimonio cultural subacuatico mediante la adopcion de todas las medidas viables
conformes al derecho internacional, con el fin de impedir todo peligro inmediato
para el patrimonio cultural subacuatico, incluido el saqueo, el Estado Coordinador
podra adoptar todas las medidas viables y/o conceder cualquier autorizacion que
resulte necesaria de conformidad con la presente Convencion y, de ser necesario,
con anterioridad a las consultas, con el fin de impedir cualquier peligro inmediato
para el patrimonio cultural subacuatico, ya sea ocasionado por la actividad
humana o por cualquier otra causa, incluido el saqueo. Al adoptar tales medidas
se podra solicitar la asistencia de otros Estados Partes.

5. El Estado Coordinador:

a) pondra en practica las medidas de proteccion que hayan sido
acordadas por los Estados que participen en la consulta, que incluyen al
Estado Coordinador, a menos que los Estados que participen en la
consulta, que incluyen al Estado Coordinador, acuerden que otro Estado
Parte pondra en practica esas medidas;

b) expedira todas las autorizaciones necesarias con respecto a las
medidas asi acordadas de conformidad con las Normas, a menos que los
Estados que participen en la consulta, que incluyen al Estado
Coordinador, acuerden que otro Estado Parte expedira esas
autorizaciones;

c) podra realizar toda investigacion preliminar que resulte necesaria en
el patrimonio cultural subacuatico y expedira todas las autorizaciones
necesarias a tal fin, y transmitira sin demora los resultados de tal
investigaciéon al Director General quien, a su vez, comunicara esas
informaciones sin demora a los demas Estados Partes.

6. Al coordinar las consultas, adoptar medidas, realizar una investigacién
preliminar y/o expedir autorizaciones en virtud del presente articulo, el Estado
Coordinador actuara en nombre de los Estados Partes en su conjunto y no en su
interés propio. Esta accion en si no podra ser invocada para reivindicar derecho
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preferente o jurisdiccional alguno que no esté reconocido por el derecho
internacional, incluida la Convencién de las Naciones Unidas sobre el Derecho del
Mar.

7. A reserva de lo dispuesto en los parrafos 2 y 4 del presente articulo, no se
efectuara ninguna actividad dirigida a un buque o aeronave de Estado sin el
acuerdo del Estado del pabelldn y la colaboracion del Estado Coordinador.

Articulo 11 - Informacion y notificacion en la Zona

1. Todos los Estados Partes tienen la responsabilidad de proteger el
patrimonio cultural subacuatico en la Zona, de conformidad con la presente
Convencion y con el Articulo 149 de la Convencién de las Naciones Unidas sobre
el Derecho del Mar. En consecuencia, cuando un nacional de un Estado Parte o
un buque que enarbole su pabelldn descubra patrimonio cultural subacuatico
situado en la Zona, o tenga la intencion de efectuar una actividad dirigida a dicho
patrimonio, ese Estado Parte exigirda que su nacional o el capitan del buque le
informe de ese descubrimiento o de esa actividad.

2. Los Estados Partes notificaran al Director General y al Secretario General
de la Autoridad Internacional de los Fondos Marinos los descubrimientos o
actividades dirigidas al patrimonio cultural subacuatico de que hayan sido
informados.

3. El Director General comunicara sin demora a todos los Estados Partes
cualquier informacion de este tipo suministrada por los Estados Partes.

4. Un Estado Parte podra declarar al Director General su interés en ser
consultado sobre cdmo asegurar la proteccidon efectiva de ese patrimonio cultural
subacuatico. Dicha declaracién debera fundarse en un vinculo verificable con ese
patrimonio cultural subacuatico, habida cuenta en particular de los derechos
preferentes de los Estados de origen cultural, histérico o arqueolégico.

Articulo 12 - Proteccion del patrimonio cultural subacuatico en la Zona

1. No se concedera autorizacion alguna para una actividad dirigida al
patrimonio cultural subacuatico situado en la Zona, salvo lo dispuesto en el
presente articulo.

2. El Director General invitara a todos los Estados Partes que hayan declarado
un interés en virtud del parrafo 4 del Articulo 11 a efectuar consultas sobre la
mejor manera de proteger el patrimonio cultural subacuatico, y a designar un
Estado Parte para coordinar esas consultas como "Estado Coordinador'. El
Director General invitara asimismo a la Autoridad Internacional de los Fondos
Marinos a participar en esas consultas.
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3. Todos los Estados Partes podran adoptar todas las medidas viables
conforme a la presente Convencion, de ser necesario, antes de efectuar consultas,
con el fin de impedir todo peligro inmediato para el patrimonio cultural subacuatico,
ya sea ocasionado por la actividad humana o por cualquier otra causa, incluido el
saqueo.

4. El Estado Coordinador:

a) pondra en practica las medidas de proteccibn que hayan sido
acordadas por los Estados que participen en la consulta, que incluyen al
Estado Coordinador, a menos que los Estados que participen en la
consulta, que incluyen al Estado Coordinador, acuerden que otro Estado
Parte pondra en practica dichas medidas; y

b) expedira todas las autorizaciones necesarias con respecto a las
medidas asi acordadas de conformidad con la presente Convencién, a
menos que los Estados que participen en la consulta, que incluyen al
Estado Coordinador, acuerden que otro Estado Parte expedira dichas
autorizaciones.

5. El Estado Coordinador podra realizar toda investigacién preliminar que
resulte necesaria en el patrimonio cultural subacuatico y expedira todas las
autorizaciones necesarias a tal fin, y transmitira sin demora los resultados de tal
investigacion al Director General quien, a su vez, comunicara esas informaciones
a los demas Estados Partes.

6. Al coordinar las consultas, adoptar medidas, realizar una investigacion
preliminar y/o expedir autorizaciones en virtud del presente articulo, el Estado
Coordinador actuara en beneficio de toda la humanidad, en nombre de todos los
Estados Partes. Se prestara especial atencion a los derechos preferentes de los
Estados de origen cultural, histérico o arqueologico con respecto al patrimonio
cultural subacuatico de que se trate.

7. Ningun Estado Parte emprendera ni autorizara actividades dirigidas a un
bugue o aeronave de Estado en la Zona sin el consentimiento del Estado del
pabellén.

Articulo 13 - Inmunidad soberana

Los buques de guerra y otros bugues gubernamentales o aeronaves
militares que gocen de inmunidad soberana y sean utilizados con fines no
comerciales, en el curso normal de sus operaciones, y que no participen en
actividades dirigidas al patrimonio cultural subacuatico no estaran obligados a
comunicar descubrimientos de patrimonio cultural subacuatico en virtud de los
Articulos 9, 10, 11 y 12 de la presente Convencion. Sin embargo, al adoptar
medidas apropiadas que no obstaculicen las operaciones o la capacidad de
operacion de sus buques de guerra u otros bugques gubernamentales o aeronaves
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militares que gocen de inmunidad soberana y que se utilicen con fines no
comerciales, los Estados Partes velaran por que tales buques procedan, en cuanto
sea razonable y posible, de manera compatible con lo dispuesto en los Articulos 9,
10, 11y 12 de la presente Convencion.

Articulo 14 - Control de entrada en el territorio, comercio y posesion

Los Estados Partes tomaran medidas para impedir la entrada en su
territorio, el comercio y la posesion de patrimonio cultural subacuatico exportado
ilicitamente y/o recuperado, cuando tal recuperacién sea contraria a la presente
Convencion.

Articulo 15 - No utilizacidn de las zonas bajo jurisdiccion
de los Estados Partes

Los Estados Partes adoptaran medidas para prohibir la utilizacion de su
territorio, incluidos sus puertos maritimos y sus islas artificiales, instalaciones vy
estructuras bajo su jurisdiccion o control exclusivos, en apoyo de cualquier
actividad dirigida al patrimonio cultural subacuatico que no esté de conformidad
con la presente Convencion.

Articulo 16 - Medidas referentes a los nacionales y los buques

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas viables para asegurar que sus
nacionales y los buques que enarbolan su pabelldbn no procedan a ninguna
actividad dirigida al patrimonio cultural subacuatico que no esté de conformidad
con la presente Convencion.

Articulo 17 - Sanciones

1. Cada Estado Parte impondra sanciones respecto de las infracciones de las
medidas que haya adoptado para poner en practica la presente Convencion.

2. Las sanciones aplicables respecto de las infracciones deberan ser
suficientemente severas para hacer efectivo el cumplimiento de la presente
Convencién y desalentar la comision de infracciones cualquiera que sea el lugar, y
deberan privar a los infractores de los beneficios derivados de sus actividades
ilicitas.

<) Los Estados Partes cooperaran para asegurar el cumplimiento de las
sanciones impuestas en virtud del presente articulo.
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Articulo 18 - Incautacién y disposicion de patrimonio cultural subacuatico

1. Cada Estado Parte adoptara medidas destinadas a la incautacion de
elementos de patrimonio cultural subacuatico situado en su territorio, que haya
sido recuperado de una manera no conforme con la presente Convencion.

2. Cada Estado Parte registrara, protegera y tomara todas las medidas que
resulten razonables para la estabilizacion de patrimonio cultural subacuatico
incautado en virtud de la presente Convencion.

3. Cada Estado Parte notificara toda incautacion de patrimonio cultural
subacuatico realizada en virtud de la presente Convencién al Director General de
la UNESCO y a cualquier otro Estado que tenga un vinculo verificable, en especial
de indole cultural, histérica o arqueoldgica con el patrimonio cultural subacuatico
de que se trate.

4. Un Estado Parte que haya incautado patrimonio cultural subacuatico velara
por darle una disposicion acorde con el bien general, tomando en consideracion
los imperativos de conservacion e investigacion, la necesidad de reunir las
colecciones dispersas, asi como la necesidad del acceso, la exposicion y
educacion publicos y los intereses de cualquier Estado que tenga un vinculo
verificable, en especial de indole cultural, histérica o arqueoldgica con el
patrimonio cultural subacuatico de que se trate.

Articulo 19 - Cooperacion y utilizacion compartida de la informacién

1. Los Estados Partes deberan cooperar entre si y prestarse asistencia para
velar por la proteccion y gestion del patrimonio cultural subacuatico en virtud de la
presente Convencion, incluyendo cuando sea posible, la colaboracion en la
exploracion, la excavacion, la documentacion, la conservacion, el estudio y la
presentacion de ese patrimonio.

2. En la medida en que sea compatible con los objetivos de esta Convencion,
cada Estado Parte se compromete a compartir con otros Estados Partes
informacién en relacion con el patrimonio cultural subacuatico, incluida la referente
al descubrimiento de ese patrimonio, su localizacion, el patrimonio extraido o
recuperado de manera contraria a esta Convencion o que viole otras disposiciones
del derecho internacional, la metodologia y las técnicas cientificas pertinentes y la
evolucion del derecho aplicable al patrimonio de que se trate.

8. Toda informaciéon compartida entre Estados Partes, o entre la UNESCO vy
Estados Partes, relativa al descubrimiento o localizaciéon de patrimonio cultural
subacuatico se mantendra con caracter confidencial y se comunicara
exclusivamente a las autoridades competentes de los Estados Partes, en la
medida en que sus respectivas legislaciones nacionales lo permitan, y en tanto la
divulgacion de esa informacién pueda poner en peligro 0 amenazar de alguna
manera la preservacion de ese patrimonio cultural subacuatico.
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4. Cada Estado Parte adoptara todas las medidas viables, para difundir
informacion sobre el patrimonio cultural subacuatico extraido o recuperado de
manera contraria a esta Convencion o en violacion de otras disposiciones del
derecho internacional, incluyendo, cuando sea posible, la utilizacion de bases de
datos internacionales apropiadas.

Articulo 20 - Sensibilizacion del publico

Cada Estado Parte adoptara todas las medidas viables para que el publico
tome conciencia del valor y de la relevancia del patrimonio cultural subacuatico,
asi como de la importancia que tiene su proteccion en virtud de esta Convencion.

Articulo 21 - Formacion en arqueologia subacuatica

Los Estados Partes cooperaran para impartir una formacién en arqueologia
subacuatica, en las técnicas de preservacion del patrimonio cultural subacuatico vy,
conforme a los términos acordados, en la transferencia de tecnologias
relacionadas con el patrimonio cultural subacuatico.

Articulo 22 - Autoridades competentes

1. A fin de velar por la correcta puesta en practica de esta Convencion, los
Estados Partes estableceran autoridades competentes o, en su caso, reforzaran
las ya existentes para que puedan elaborar, mantener y actualizar un inventario
del patrimonio cultural subacuatico y garantizar eficazmente la proteccion, la
conservacion, la presentacion y la gestion del patrimonio cultural subacuatico, asi
como la investigacion y educacion.

2. Los Estados Partes comunicaran al Director General el nombre y la
direccion de sus autoridades competentes en materia de patrimonio cultural
subacuatico.

Articulo 23 - Reunion de los Estados Partes

1. El Director General convocara una Reunidon de los Estados Partes en el
plazo de un afio contado a partir de la entrada en vigor de |la presente Convencion
y ulteriormente por lo menos una vez cada dos anos. A peticidn de una mayoria
de los Estados Partes, el Director General convocara una Reunion Extraordinaria
de los Estados Partes.

2. La Reunion de los Estados Partes decidira sobre sus funciones vy
responsabilidades.

5. La Reunién de los Estados Partes aprobara su propio Reglamento.

4. La Reunion de los Estados Partes podra crear un Consejo Consultivo
Cientifico y Técnico compuesto por expertos designados por los Estados Partes,
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con la debida atencién al principio de distribucion geografica equitativa y a la
conveniencia de un equilibrio entre los sexos.

5. El Consejo Consultivo Cientifico y Técnico prestara la asistencia adecuada
a la Reunion de los Estados Partes sobre las cuestiones de indole cientifica y
técnica relacionadas con la puesta en practica de las Normas.

Articulo 24 - Secretaria de la Convencion

1. El Director General sera responsable de la Secretaria de la presente
Convencién.
2. Las funciones de la Secretaria incluiran las siguientes tareas:

a) organizar las Reuniones de los Estados Partes previstas en el
parrafo 1 del Articulo 23; y

b) prestar asistencia a los Estados Partes en la puesta en practica de
las decisiones de las Reuniones de los Estados Partes.

Articulo 25 - Solucién pacifica de controversias

1. Cualquier controversia entre dos o mas Estados Partes acerca de la
interpretacion o la aplicaciéon de la presente Convencién debera ser objeto de
negociaciones de buena fe o de otros medios de solucidn pacifica de su eleccion.

2, Si dichas negociaciones no resolvieran la controversia en un plazo
razonable, los Estados Partes de que se trate podran, de comun acuerdo,
someterla a la mediacion de la UNESCO.

8- Si no se recurriera a la mediacion o si ésta no resolviera las controversias,
las disposiciones relativas a la solucion de controversias enunciadas en la Parte
XV de la Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar se
aplicaran mutatis mutandis a toda controversia entre Estados Partes en la
presente Convencion respecto de la interpretacibn o la aplicacion de esta
Convencion, independientemente de que sean o no también Partes en la
Convencién de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar.

4. Todo procedimiento escogido por un Estado Parte en la presente
Convencion y en la Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar,
en virtud del Articulo 287 de esta ultima, se aplicara a la solucién de controversias
en virtud del presente articulo, a menos que ese Estado Parte, al ratificar, aceptar
0 aprobar la presente Convencion o al adherirse a ella, o en cualquier momento
ulterior, haya elegido otro procedimiento en virtud del Articulo 287 para la solucion
de controversias derivadas de la presente Convencion.
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ok Al ratificar, aceptar, aprobar la presente Convencion o adherirse a ella, o en
cualquier momento ulterior, un Estado Parte en la presente Convencién que no
sea Parte en la Convencién de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar
podra elegir libremente, mediante una declaracidén escrita, uno o varios de los
medios enunciados en el parrafo 1 del Articulo 287 de la Convenciéon de las
Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar para la solucion de las controversias
con arreglo al presente articulo. El Articulo 287 se aplicara a esa declaracion asi
como a toda controversia en la que ese Estado sea Parte y que no esté amparada
por una declaracion en vigor. A efectos de conciliacion y arbitraje, de conformidad
con los Anexos V y VIl de la Convencidn de las Naciones Unidas sobre el Derecho
del Mar, ese Estado estara habilitado para designar conciliadores y arbitros que se
incluiran en las listas mencionadas en el Articulo 2 del Anexo V y en el Articulo 2
del Anexo VII para la solucion de las controversias derivadas de la presente
Convencién.

Articulo 26 - Ratificacién, aceptacién, aprobacion o adhesion

1. La presente Convencion estara sujeta a la ratificacion, aceptacion o
aprobacion de los Estados Miembros de la UNESCO.

2. La presente Convencion estara sujeta a la adhesion:

a) de los Estados que no sean miembros de la UNESCO pero que sean
miembros de las Naciones Unidas o de un organismo especializado del
sistema de las Naciones Unidas o del Organismo Internacional de Energia
Atdbmica, asi como de los Estados Partes en el Estatuto de la Corte
Internacional de Justicia, y de cualquier otro Estado al que la Conferencia
General de la UNESCO bhaya invitado a adherirse a la presente
Convencion;

b) de los territorios que gocen de plena autonomia interna reconocida
como tal por las Naciones Unidas, pero que no hayan alcanzado la plena
independencia de conformidad con la Resolucidén 1514 (XV) de la
Asamblea General, y que tengan competencia sobre las materias regidas
por esta Convencion, incluida la de celebrar tratados en relacion con ellas.

3. Los instrumentos de ratificacion, aceptacion, aprobacion o adhesiéon seran
depositados ante el Director General.

Articulo 27 - Entrada en vigor

La Convencion entrara en vigor tres meses después de la fecha en que haya sido
depositado el vigésimo instrumento a que se refiere el Articulo 26, pero
unicamente respecto de los veinte Estados o territorios que hayan depositado sus
instrumentos. Entrara en vigor para cualquier otro Estado o territorio tres meses
después de la fecha en que dicho Estado o territorio haya depositado su
instrumento.
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Articulo 28 - Declaracion relativa a las aguas continentales

Al ratificar, aceptar, aprobar esta Convencién o adherirse a ella o en cualquier
momento ulterior, todo Estado o territorio podra declarar que las Normas se
aplicaran a sus aguas continentales que no sean de caracter maritimo.

Articulo 29 - Limitacion del ambito de aplicacion geografico

Al ratificar, aceptar, aprobar la presente Convencién o adherirse a ella, un Estado
o territorio podra declarar ante el depositario que la presente Convencién no se
aplicara a determinadas partes de su territorio, sus aguas interiores, aguas
archipelagicas o mar territorial e indicara en esa declaracion las razones que la
motivan. En la medida de lo posible, y tan pronto como pueda, el Estado debera
reunir las condiciones necesarias para que la presente Convencion se aplique a
las zonas especificadas en su declaracién; a esos efectos, y en cuanto haya
reunido esas condiciones, retirara también total o parcialmente su declaracion.

Articulo 30 - Reservas

Salvo lo dispuesto en el Articulo 29, no se podran formular reservas a la presente
Convencion.

Articulo 31 - Enmiendas

1. Un Estado Parte podra proponer enmiendas a esta Convencion mediante
comunicacion dirigida por escrito al Director General. El Director General
transmitira la comunicacion a todos los Estados Partes. Si dentro de los seis
meses siguientes a la fecha de envio de la comunicacion, la mitad por lo menos de
los Estados Partes responde favorablemente a esa peticion, el Director General
presentara dicha propuesta para examen y posible aprobacién de la siguiente
Reunion de los Estados Partes.

2. Las enmiendas seran aprobadas por una mayoria de dos tercios de los
Estados Partes presentes y votantes.

3. Una vez aprobadas, las enmiendas a esta Convencion deberan ser objeto
de ratificacion, aceptacion, aprobaciéon o adhesion por los Estados Partes.

4. La enmienda a esta Convencion entraran en vigor unicamente para los
Estados Partes que las hayan ratificado, aceptado, aprobado o que se hayan
adherido a ellas tres meses después de que dos tercios de los Estados Partes
hayan depositado los instrumentos mencionados en el parrafo 3 del presente
articulo. A partir de esa fecha, la enmienda entrara en vigor para cada Estado
Parte o territorio que la ratifique, acepte, apruebe o se adhiera a ella tres meses
después de la fecha en que esa Parte haya depositado su instrumento de
ratificacion, aceptacion, aprobacion o adhesion.
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oY Un Estado o territorio que llegue a ser Parte en esta Convencién después
de la entrada en vigor de enmiendas efectuadas de conformidad con el parrafo 4
del presente articulo y que no manifieste una intencion diferente, sera
considerado:

a) Parte en esta Convencion asi enmendada; y
b) Parte en la Convencion no enmendada con respecto a todo Estado
Parte que no esté obligado por la enmienda.

Articulo 32 - Denuncia

1. Un Estado Parte podra denunciar esta Convencion mediante notificacion
dirigida por escrito al Director General.

2. La denuncia surtira efecto doce meses después de la fecha de recepcion de
la notificacion, a menos que en ella se especifique una fecha ulterior.

3. La denuncia no afectara en modo alguno el deber de los Estados Partes de
cumplir todas las obligaciones contenidas en la presente Convencidén a las que
estén sometidos en virtud del derecho internacional con independencia de esta
Convencién.

Articulo 33 - Las Normas

Las Normas que figuran en el Anexo de esta Convencion son parte
integrante de ella y, salvo disposicidn expresa en contrario, cualquier referencia a
esta Convencidn constituye asimismo una referencia a las Normas.

Articulo 34 - Registro en las Naciones Unidas

Con arreglo a lo dispuesto en el Articulo 102 de la Carta de las Naciones
Unidas, la presente Convencion debera ser registrada en la Secretaria de las
Naciones Unidas a peticidon del Director General.

Articulo 35 - Textos auténticos

Esta Convencion se ha redactado en arabe, chino, espafol, francés, inglés y ruso,
siendo los seis textos igualmente auténticos.
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Anexo

Normas relativas a las actividades dirigidas al
patrimonio cultural subacuatico

| Principios generales

Norma 1. La conservacion in situ sera considerada la opcion prioritaria para
proteger el patrimonio cultural subacuatico. En consecuencia, las actividades
dirigidas al patrimonio cultural subacuatico se autorizaran Unicamente si se
realizan de una manera compatible con su proteccion y, a reserva de esa
condicioén, podran autorizarse cuando constituyan una contribucion significativa a
la proteccion, el conocimiento o el realce de ese patrimonio.

Norma 2. La explotacion comercial de patrimonio cultural subacuatico que
tenga por fin la realizacion de transacciones, la especulacién o su dispersion
irremediable es absolutamente incompatible con una proteccion y gestidon
correctas de ese patrimonio. El patrimonio cultural subacuatico no debera ser
objeto de transacciones ni de operaciones de venta, compra o trueque como bien
comercial.

No cabra interpretar que esta norma prohiba:

a) la prestacidon de servicios arqueologicos profesionales o de servicios
conexos necesarios cuya indole y finalidad sean plenamente conformes
con la presente Convencidn, y tengan la autorizacion de las autoridades
competentes;

b) el depdsito de patrimonio cultural subacuatico recuperado en el
marco de un proyecto de investigacion ejecutado de conformidad con esta
Convencién, siempre que dicho depdsito no vulnere el interés cientifico o
cultural, ni la integridad del material recuperado, ni dé lugar a su
dispersion irremediable, esté de conformidad con lo dispuesto en las
Normas 33 y 34 y tenga la autorizacion de las autoridades competentes.

Norma 3. Las actividades dirigidas al patrimonio cultural subacuatico no
deberan perjudicarlo mas de lo que sea necesario para los objetivos del proyecto.

Norma 4. Las actividades dirigidas al patrimonio cultural subacuatico deberan
servirse de técnicas y meéetodos de exploracion no destructivos, que deberan
preferirse a la recuperacion de objetos. Si para llevar a cabo estudios cientificos o
proteger de modo definitivo el patrimonio cultural subacuatico fuese necesario
realizar operaciones de extraccién o recuperacion, las técnicas y los métodos
empleados deberan ser lo menos daninos posible y contribuir a la preservacion de
los vestigios.
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Norma 5. Las actividades dirigidas al patrimonio cultural subacuatico evitaran
perturbar innecesariamente los restos humanos o los sitios venerados.

Norma 6. Las actividades dirigidas al patrimonio cultural subacuatico se
reglamentaran estrictamente para que se registre debidamente la informacion
cultural, histérica y arqueolodgica.

Norma 7. Se fomentara el acceso del publico al patrimonio cultural subacuatico
in situ, salvo en los casos en que éste sea incompatible con la proteccién y la
gestion del sitio.

Norma 8. Se alentara la cooperacion internacional en la realizacion de
actividades dirigidas al patrimonio cultural subacuatico con objeto de propiciar
intercambios eficaces de arquedlogos y demas especialistas competentes y de
emplear mejor sus capacidades.

Il. Plan del proyecto
Norma 9. Antes de iniciar cualquier actividad dirigida al patrimonio cultural
subacuatico se elaborara el proyecto correspondiente, cuyo plan se presentara a

las autoridades competentes para que lo autoricen, previa revision por los pares.

Norma 10. El plan del proyecto incluira:

a) una evaluacion de los estudios previos o preliminares;

b) el enunciado y los objetivos del proyecto;

C) la metodologia y las técnicas que se utilizaran,

d) el plan de financiacion;

e) el calendario previsto para la ejecucion del proyecto;

f) la composicion del equipo, las calificaciones, las funciones y la experiencia
de cada uno de sus integrantes;

9) planes para los analisis y otras actividades que se realizaran después del
trabajo de campo;

h) un programa de conservacion de los objetos y del sitio, en estrecha
colaboracion con las autoridades competentes;

)] una politica de gestion y mantenimiento del sitio que abarque toda la
duracion del proyecto;

) un programa de documentacion;

K) un programa de seguridad,;

1) una politica relativa al medio ambiente;

m) acuerdos de colaboracion con museos y otras instituciones, en particular de
caracter cientifico;

n) la preparacion de informes;

0) el deposito de los materiales y archivos, incluido el patrimonio cultural
subacuatico que se haya extraido; y

p) un programa de publicaciones.
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Norma 11. Las actividades dirigidas al patrimonio cultural subacuatico se
realizaran de conformidad con el plan del proyecto aprobado por las autoridades
competentes.

Norma 12. Si se hiciesen descubrimientos imprevistos o cambiasen las
circunstancias, se revisara y modificara el plan del proyecto con la aprobacién de
las autoridades competentes.

Norma 13. En caso de emergencia o de descubrimientos fortuitos, las
actividades dirigidas al patrimonio cultural subacuatico, incluyendo medidas o
actividades de conservacion por un periodo breve, en particular de estabilizaciéon
del sitio, podran ser autorizadas en ausencia de un plan de proyecto, a fin de
proteger el patrimonio cultural subacuatico.

lll. Labor preliminar

Norma 14. La labor preliminar mencionada en la Norma 10 a) incluira una
evaluacion de la importancia del patrimonio cultural subacuatico y su entorno
natural y de su vulnerabilidad a posibles perjuicios resultantes del proyecto
previsto, asi como de las posibilidades de obtener datos que correspondan a los
objetivos del proyecto.

Norma 15. La evaluacion incluira ademas estudios previos de los datos
histéricos y arqueoldgicos disponibles, las caracteristicas arqueoldgicas vy
ambientales del sitio y las consecuencias de cualquier posible intrusién en la
estabilidad a largo plazo del patrimonio cultural subacuatico objeto de las
actividades.

IV. Objetivos, metodologia y técnicas del proyecto

Norma 16. La metodologia se debera ajustar a los objetivos del proyecto y las
técnicas utilizadas deberan ser lo menos perjudiciales posible.

V. Financiacion

Norma 17. Salvo en los casos en que la proteccion del patrimonio cultural
subacuatico revista caracter de urgencia, antes de iniciar cualquier actividad
dirigida al mismo se debera contar con la financiacion suficiente para cumplir todas
las fases previstas en el plan del proyecto, incluidas la conservaciéon, la
documentacion y la preservacion del material recuperado, asi como la preparacion
y la difusion de los informes.

Norma 18. En el plan del proyecto se demostrara la capacidad de financiar el
proyecto hasta su conclusién, por ejemplo, mediante la obtencidn de una garantia.
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Norma 19. El plan del proyecto incluira un plan de emergencia que garantice la
conservacion del patrimonio cultural subacuatico y la documentacion de apoyo en
caso de interrumpirse la financiacién prevista.

VI. Duracion del proyecto - Calendario

Norma 20. Antes de iniciar cualquier actividad dirigida al patrimonio cultural
subacuatico se preparara el calendario correspondiente para garantizar de
antemano el cumplimiento de todas las fases del proyecto, incluidas la
conservacion, la documentacion y la preservacion del patrimonio cultural
subacuatico recuperado, asi como la preparacion y la difusion de los informes.

Norma 21. El plan del proyecto incluira un plan de emergencia que garantice la
conservacion del patrimonio cultural subacuatico y la documentacion de apoyo en
caso de interrupcion o conclusion del proyecto.

VII. Competencia y calificaciones

Norma 22. Sélo se efectuaran actividades dirigidas al patrimonio cultural
subacuatico bajo la direccion y el control y con la presencia continuada de un
arqueologo subacuatico cualificado que tenga la competencia cientifica adecuada
a la indole del proyecto.

Norma 23. Todos los miembros del equipo del proyecto deberan estar
cualificados y haber demostrado una competencia adecuada a la funcién que
desempenaran en el proyecto.

VIIl. Conservacion y gestion del sitio

Norma 24. En el programa de conservacion estaran previstos el tratamiento de
los restos arqueoldgicos durante las actividades dirigidas al patrimonio cultural
subacuatico, en el curso de su traslado y a largo plazo. La conservacion se
efectuara de conformidad con las normas profesionales vigentes.

Norma 25. En el programa de gestion del sitio estaran previstas la proteccion y
la gestidon in situ del patrimonio cultural subacuatico durante el trabajo de campo y
una vez que eéste haya concluido. El programa abarcara actividades de
informacion publica, medidas adecuadas para la estabilizacién del sitio, su control
sistematico y su proteccion de las intrusiones.

IX. Documentacion

Norma 26. En el marco del programa de documentacion, se documentaran
exhaustivamente las actividades dirigidas al patrimonio cultural subacuatico
incluyendo un informe sobre la marcha de las actividades, elaborado de
conformidad con las normas profesionales vigentes en materia de documentacion
arqueologica.
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Norma 27. La documentacion incluira como minimo un inventario detallado del
sitio, con indicaciéon de la procedencia del patrimonio cultural subacuatico
desplazado o retirado en el curso de las actividades dirigidas al mismo, apuntes
sobre el trabajo de campo, planos, dibujos, secciones, fotografias o registros en
otros medios.

X. Seguridad

Norma 28. Se preparara un plan de seguridad adecuado para velar por la
seguridad y la salud de los integrantes del equipo y de terceros, que esté en
conformidad con las normativas legales y profesionales en vigor.

XIl. Medio ambiente

Norma 29. Se preparara una politica relativa al medio ambiente adecuada para
velar por que no se perturben indebidamente los fondos marinos o la vida marina.

XIl. Informes

Norma 30. Se presentaran informes sobre el desarrollo de los trabajos, asi como
informes finales de conformidad con el calendario establecido en el plan del
proyecto y se depositaran en los registros publicos correspondientes.

Norma 31. Los informes incluiran:

una descripcién de los objetivos;

una descripcidn de las técnicas y los métodos utilizados;

una descripcion de los resultados obtenidos;

documentacién grafica y fotografica esencial, sobre todas las fases

de la actividad,

e) recomendaciones relativas a la conservacion y preservacion del sitio
y del patrimonio cultural subacuatico que se haya extraido; y

f) recomendaciones para actividades futuras.

O_\(lO"m

XIll. Conservacion de los archivos del proyecto

Norma 32. Las disposiciones sobre la conservacion de los archivos del proyecto
se acordaran antes de iniciar cualquier actividad y se haran constar en el plan del
proyecto.

Norma 33. Los archivos del proyecto, incluido cualquier patrimonio cultural
subacuatico que se haya extraido y una copia de toda la documentacién de apoyo,
se conservaran, en la medida de lo posible, juntos e intactos en forma de
coleccion, de tal manera que los especialistas y el publico en general puedan tener
acceso a ellos y que pueda procederse a la preservaciéon de los archivos. Ello
deberia hacerse lo mas rapidamente posible y, en cualquier caso, no después de
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transcurridos diez anos desde la conclusion del proyecto, siempre que ello sea
compatible con la conservaciéon del patrimonio cultural subacuatico.

Norma 34. La gestion de los archivos del proyecto se hara conforme a las
normas profesionales internacionales, y estara sujeta a la autorizacion de las
autoridades competentes.

XIV. Difusién

Norma 35. En los proyectos se preveran actividades de educacion y de difusion
al publico de los resultados del proyecto, segun proceda.

Norma 36. La sintesis final de cada proyecto:

a) se hara publica tan pronto como sea posible, habida cuenta de la
complejidad del proyecto y el caracter confidencial o delicado de la
informacion; y

b) se depositara en los registros publicos correspondientes.

Lo anterior es el texto auténtico de la Convencion aprobada en buena y debida
forma por la Conferencia General de la Organizaciéon de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura, en su trigésimo primera reunion, celebrada
en Paris y terminada el tres de noviembre de 2001.

EN FE DE LO CUAL estampan sus firmas, en este dia 6 de noviembre de 2001.
El Presidente de la Conferencia General El Director General
Copia certificada conforme

Paris,

Consejero juridico de la Organizacion des las Naciones Unidas para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura

Hecho en Paris en este dia seis de noviembre de 2001, en dos ejemplares
auténticos que llevan la firma del Presidente de la Conferencia General, en su
trigésimo primera reuniéon, y del Director General de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, ejemplares que se
depositaran en los archivos de esta Organizacion, y cuyas copias certificadas
conformes se remitiran a todos los Estados y territorios a que se refiere el Articulo
26, asi como a las Naciones Unidas.

Rige a partir de su publicacion.
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ASAMBLEA LEGISLATIVA- Aprobado el siete de noviembre del afo dos mil
diecisiete.

COMUNICASE AL PODER EJECUTIVO

\
Carmen Quesada Santamaria
Primera secretaria




-26- LEY N.° 9500

Dado en la Presidencia de la Republica, a los veintiun dias del mes de
noviembre del afno dos mil diecisiete.

Ejecutese y publiquese. ; A

LUIS GUILLERMO SOLIS RIVERA—

MANUEL ANTONIO GOlQLEZ SANZ
Ministro de Relaciones Exteriores y Culto

SYLVIE DURAN'SALVATIERRA
Ministra de {,‘ult a yJuventud

\

1 vez—O.C. N° 3400035176.—Solicitud N° 19675.—( L9500 - IN2018217327).



PODER EJECUTIVO
DECRETOS

N° 40817 - JP

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y LA MINISTRA DE JUSTICIA'Y PAZ

En uso de las facultades que les confieren los articulos 140 incisos 3) y 18) de la
Constitucion Politica y con fundamento en lo dispuesto en los numerales 13, 25 y 27 de la
Ley General de la Administracion Publica, N° 6227 del 2 de mayo del 1978, publicada en
La Gaceta N° 102 del 30 de mayo de 1978 y sus reformas, Ley Organica del Ministerio de
Justicia y Paz N° 6739 del 28 de abril de 1982, publicada en la coleccion de leyes y
decretos, semestre 1, tomo 1, pagina 193 y sus reformas, Ley de Transito por Vias Publicas
Terrestres y Seguridad Vial N° 9078 del 4 de octubre del 2012, publicada en La Gaceta N°
207, Alcance 165 del 26 de octubre del 2012 y su reforma, y la Ley de Procedimientos de
Observancia de los Derechos de Propiedad Intelectual, Ley N° 8039 del 12 de octubre del
afio 2000, publicado en La Gaceta N° 206 del 27 de octubre del 2000 y sus reformas.

CONSIDERANDO:

[.- A través del Decreto Ejecutivo N° 31613-) de fecha 03 de setiembre de 2003, publicado
en La Gaceta N° 21 del 30 de enero del 2004, se emitid el Reglamento de Uso de Vehiculos
del Tribunal Registral Administrativo, el cual regula todos los aspectos relacionados con el
uso de vehiculos de la institucion.

I1.- El citado reglamento regula la compra de combustible, mediante la utilizacion de
cupones de gasolina, procedimiento que en los ultimos afios ha sido modificado a nivel de
la Administracion Publica y descentralizada, en virtud del desarrollo tecnologico, lo que
permite que la compra de combustible sea mas agil, asi como la implementacion del uso de
controles de compra mas eficaces.

I1I.- Por las razones anteriores expuestas, es necesario reformar el reglamento citado, en
aras de ajustar lo concerniente a la compra y controles de combustible para los vehiculos
institucionales, a los requerimientos actuales de compra de este bien a nivel estatal, asi
como aquellos que llegaren a crearse.

IV.- Esta normativa no contempla nuevos tramites, requisitos, ni procedimientos para el
administrado, de conformidad con el ordinal 12 de la Ley de Proteccién al Ciudadano del
Exceso de Requisitos y Tramites Administrativos N° §220.

Por tanto:

DECRETAN
REFORMA PARCIAL AL REGLAMENTO DE USO DE VEHICULOS DEL
TRIBUNAL REGISTRAL ADMINISTRATIVO



ARTICULO 1: Reformense los articulos 5, inciso g) 7, 8, 12 inciso p) y 13 incisos f) y m)
del Decreto Ejecutivo N° 31613-J del 03 de setiembre de 2003, Reglamento de Uso de
Vehiculos del Tribunal Registral Administrativo, para que se lean de la siguiente manera:

“Articulo 5°—Funciones de la Direccion Administrativa para el
control y mantenimiento de uso de los vehiculos del Tribunal Registral
Administrativo. A la Direccion Administrativa le corresponde, cumplir
con las siguientes funciones:

().

g) Controlar la compra de combustible por cada vehiculo institucional.
Asimismo, controlar el kilometraje de recorrido por cada servicio de
transporte y las autorizaciones que justifiquen el uso del vehiculo. Los
vehiculos del Tribunal Registral Administrativo que se utilicen en la
realizacion de giras, deberan llevar registros especiales que informen
del control de kilometraje y del consumo del combustible durante las
giras;

Articulo 7°—De la compra de combustible: Para la compra de
combustible que permita el adecuado funcionamiento de los vehiculos
del Tribunal, se debera seguir el procedimiento que sera definido por
parte de la Direccion Administrativa y aprobado por el oOrgano
colegiado del Tribunal Registral Administrativo, con base en el
sistema de compras de combustible que a nivel estatal haya sido
aprobado.

Articulo 8°—Del procedimiento de compra de combustible: Con el fin
de lograr un mejor control administrativo en el uso y custodia de los
recursos asignados, el procedimiento de compra de combustible debera
estar debidamente regulado en el Manual de Procedimientos para el
Uso de Vehiculos del Tribunal Registral Administrativo.

En dicho Manual, deberdn regularse los procesos iniciales de
diagnostico, proyeccion de compra de combustible anual, solicitud de
compra y controles internos de consumo de combustible, segun la
cuota mensual asignada a cada vehiculo institucional.

El Manual debera estar aprobado por el o6rgano colegiado, como
maximo jerarca del Tribunal Registral Administrativo.

Articulo 12°.- Deberes. El servidor que conduzca o a quién se le asigne
un vehiculo propiedad del Tribunal Registral Administrativo, o que este
bajo su custodia, debera:



().

p) Presentar los comprobantes y facturas correspondientes a la compra
de combustible, segun las normas establecidas para tal fin.

Articulo 13°.- Prohibiciones. Queda absolutamente prohibido:

().

t) Utilizar indebidamente los mecanismos que se brinden para la
compra de combustibles, dispositivos de seguridad, herramientas,
partes y repuestos asignados al vehiculo, o hacer intercambio de los
mismos, sin contar con la respectiva autorizacion de la Direccion
Administrativa;

m) Propiciar o de cualquier forma hacer incurrir a la Administracion
en errores, anomalias e irregularidades en la utilizacion de los

mecanismos de compra de combustible.

Articulo 2.- Rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica, a los trece dias del mes de noviembre del ano
dos mil diecisiete.

CECI / R.
MINISTRA DEJUSTICIA Y PAZ

g

1 vez—( D40817 - IN2018216936 ).



N° 40875 - MTSS - JP
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,

EL MINISTRO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Y

LA MINISTRA DE JUSTICIAY PAZ

En uso de las facultades que les conceden los incisos 3), 18) y 20) del articulo 140, asi como
los articulos 41 y 43, todos de la Constitucion Politica; y con fundamento en los numerales
25, 27 y 28 de la Ley General de la Administracion Publica, Ley No. N° 6227 de 2 de mayo
de 1978; en los articulos 1° y 2° de la Ley Organica del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, Ley N° 1860 del 21 de abril de 1955; los articulos 456, 612, 613 y 658 y concordantes
del Cddigo de Trabajo, Ley No. 2 del 27 de agosto de 1943, y sus reformas, especialmente
sus modificaciones introducidas por la Ley que aprueba la Reforma Procesal Laboral, No.
9343 del 25 de enero del 2016; el articulo 3 inciso c¢) de la Ley Organica del Ministerio de
Justicia y Paz, Ley No. 6739 del 28 de abril de 1982; los articulos 2, 71, 73 y concordantes
de la Ley sobre Resolucion Alterna de Conflictos y Promocion de la Paz Social, No.7727 del

9 de diciembre de 1997, y

CONSIDERANDO:

l. Que la Constitucion Politica de Costa Rica, en sus articulos 41 y 43, garantiza el

acceso a una justicia pronta y cumplida, asi como el derecho de todo individuo a terminar sus

diferencias patrimoniales disponibles por medio del arbitraje.



Il. Que la Ley sobre Resolucion Alterna de Conflictos y Promocion de la Paz Social, No.
7727 del 9 de diciembre de 1997, establece en su articulo 2 que “Toda persona tiene el
derecho de recurrir al dialogo, la negociacion, la mediacion, la conciliacion, el arbitraje y
otras técnicas similares, para solucionar sus diferencias patrimoniales de naturaleza

disponible”.

1. Que el Cdodigo de Trabajo, Ley No. 2 del 27 de agosto de 1943, y sus reformas, en su
articulo 456 —modificado por la ley que aprueba la Reforma Procesal Laboral, N0.9343 del
25 de enero de 2016-, establece que “La conciliacion, la mediacion y el arbitraje seran

utilizados prioritariamente como instrumentos de paz entre las partes y para la sociedad... ”

IV.  Que el articulo 71 de la Ley sobre Resolucion Alterna de Conflictos y Promocién de
la Paz Social, No. 7727 del 9 de diciembre de 1997, dispone que: “Podrdn constituirse y
organizarse entidades dedicadas a la administracion institucional de procesos de mediacion,
conciliacion o arbitraje, a titulo oneroso o gratuito ”. En el mismo sentido, el articulo 72 de
dicho cuerpo normativo establece que: “Para poder dedicarse a la administracion
institucional de los mecanismos alternos de solucion de conflictos, las entidades deberan
contar con una autorizacion previa del Ministerio de Justicia y Paz, salvo si estuvieren
autorizadas por ley especial o si se tratare de la conciliacién, mediacion o arbitraje laboral

que tiene, en la regulacion nacional, normas especiales vigentes...”

V. Que el Codigo de Trabajo, en su articulo 612 in fine sefiala que “...El funcionamiento
de los centros de arbitraje a que se refiere este capitulo se regira por lo que se establezca

reglamentariamente”. En igual sentido, el articulo 613 establece que el funcionamiento de



los Centros de arbitraje en general, se establecera por reglamento que dicte el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social (MTSS) y en su articulo 607 le otorga al Departamento de
Relaciones de Trabajo de la Direccion de Asuntos Laborales del MTSS la competencia de
establecer, dentro de su estructura, las Unidades RAC que, distribuidas en su competencia
territorial, tramiten y resuelvan los procesos de arbitraje laboral que se sometan a su

conocimiento.

VI.  Que con el fin de regular el procedimiento arbitral que administraran las Unidades

RAC del MTSS, se hace necesario dictar el presente Reglamento.

VII.  Que el presente reglamento cumple con los principios de mejora regulatoria de

acuerdo con el informe numero DMR-DAR-INF-136-17, emitido por la Direccion de Mejora

Regulatoria del Ministerio de Economia, Industria y Comercio.

POR TANTO,

DECRETAN:

REGLAMENTO PARA LA SOLUCION DE

CONFLICTOS JURIDICOS LABORALES

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES



CAPITULO UNICO

ARTICULO 1.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

a)

b)

d)

f)

9)

Acuerdo arbitral: Convenio entre partes para someter a arbitraje futuros conflictos que
puedan surgir entre ellas. El acuerdo arbitral no tiene formalidad alguna, salvo constar
por escrito y dejar manifiesta la voluntad de someter futuros diferendos a la decision de
un tribunal arbitral.

Arbitraje: Proceso heterocompositivo y adversarial por medio del cual dos 0 mas
personas (fisicas o juridicas) acuden ante un tercero (o panel de terceros), denominados
“Tribunal”, para que éste resuelva el conflicto entre ellas por medio de una decision
definitiva llamada “laudo”.

Centros RAC: Centros de conciliacion y/o arbitrajes laborales administrados por sujetos
publicos o privados, distintos del MTSS.

Cddigo de Trabajo: Caodigo de Trabajo, Ley No. 2 del 27 de agosto de 1943, y sus
reformas.

Compromiso arbitral: Acuerdo entre partes para someter a arbitraje un conflicto ya
surgido entre ellas.

Conciliacion: Es un proceso de solucion de conflictos autocompositivo y no adversarial,
en el cual dos 0 mas personas (fisicas o juridicas) acuden ante un tercero (o panel de
terceros) para que éste les ayude a resolver por si mismas el conflicto, haciendo uso de
diversas técnicas de comunicacion.

Conflictos colectivos: Se refiere a los conflictos en los que se discute sobre el interés
colectivo, es decir, sobre el interés de una pluralidad de personas a un bien apto e

indivisible para satisfacer una necesidad comun de esa colectividad, de manera que no



h)

)

K)

consiste en la suma de intereses individuales, sino en su combinacion. La solucion del
conflicto colectivo necesariamente se aplica a otros, hayan sido o no parte del conflicto,
por lo que a pesar de no haber sido parte en el proceso de solucion del conflicto, podran
presentar individualmente los procesos de ejecucion de sentencia que correspondan de
acuerdo a la resolucion de fondo.

Conflictos econdémicos sociales: Se refiere a conflictos surgidos con motivo de una
aspiracion de cambio en las condiciones de la relacién laboral y que tienen por objeto la
creacion de un derecho nuevo o la modificacion de un derecho existente.

Conflicto individual: Se refiere a un conflicto que afecta a un solo trabajador o que, aun
y cuando involucre a varios, permite su solucién individual.

Conflictos juridicos o de derecho: Se refiere a aquellos conflictos laborales
relacionados con la aplicacion o interpretacion de una norma juridica preexistente.
DAL : Direccién de Asuntos Laborales del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.
DINARAC: Direccidon Nacional de Resolucion Alterna de Conflictos, dependencia del

Ministerio de Justicia y Paz.

m) DRT: Departamento de Relaciones de Trabajo de la Direccion de Asuntos Laborales del

n)

0)

p)

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Laudo: Es la resolucion definitiva por medio de la cual el Tribunal decide la controversia
sometida a su conocimiento. El Codigo de Trabajo lo denomina también ‘“‘sentencia
arbitral”.

Ley RAC: La Ley sobre Resolucion Alterna de Conflictos y Promocion de la Paz Social,
No0.7727 del 9 de diciembre de 1997.

MTSS: Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Republica de Costa Rica.



q) Partes: Seran partes los sujetos de derecho publico o privado que se encuentren en
posiciones enfrentadas dentro del proceso arbitral, con las limitaciones que establece el
Caodigo de Trabajo.

r) Reglamento: El presente Reglamento para la solucion Conflictos Juridicos Laborales.

s) Tribunal: Tribunal arbitral, sea este unipersonal o colegiado.

t) Unidades RAC: Unidades de Conciliacion y Arbitraje del Departamento de Relaciones
de Trabajo (DRT) de la Direccion de Asuntos Laborales (DAL), del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social (MTSS), a cuyo cargo esta la tramitacion de los procesos de

conciliacion y arbitraje laboral.

ARTICULO 2.- Ambito de aplicacion.
El presente Reglamento regird los procesos de solucion de conflictos juridicos que sean
tramitados por las Unidades RAC del MTSS, la integracion de la lista de arbitros que

mantendra el MTSS, asi como la autorizacion y funcionamiento de todos los Centros RAC.

Se excluye de la aplicacion del presente reglamento el procedimiento de conciliacion en
conflictos juridicos individuales o colectivos, los cuales seran tramitados por las Unidades

RAC o los Centros RAC conforme a lo dispuesto en la Ley RAC.

Tampoco aplica para el procedimiento de conciliacion y arbitraje en conflictos de caracter
econdémico social, que sera tramitado por las Unidades RAC o los Centros RAC de

conformidad con lo establecido en los articulos 614 a 658 del Cddigo de Trabajo.



TITULO SEGUNDO

ARBITRAJE LABORAL EN CONFLICTOS JURIDICOS

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales sobre el arbitraje

laboral en conflictos juridicos

ARTICULO 3.- Controversias arbitrables. Conflictos juridicos patrimoniales
disponibles.

Podran someterse a arbitraje laboral aquellas controversias juridicas patrimoniales derivadas
de la relacién de trabajo o empleo, siempre que tales controversias no versen sobre derechos

indisponibles.

Son indisponibles, entre otros, las prestaciones e indemnizaciones de seguridad social en
beneficio de los trabajadores, de sus familiares y herederos, salvo gque se trate de prestaciones
superiores a las previstas en las disposiciones legales aplicables, nacidas de un acuerdo, del

contrato, de los usos o la costumbre.

ARTICULO 4.- Compromiso arbitral.
Para someter una controversia juridica laboral a arbitraje, se requiere de la suscripcion de un
compromiso arbitral que debera contener lo siguiente:

a) lIdentificacion de las partes, calidades y direccion exacta.

b) Peticidn de que la controversia sea resuelta mediante arbitraje.

c) Objeto sobre el cual debera pronunciarse el Tribunal.



d) Declaracion expresa de las partes de que el objeto del arbitraje esta constituido por
derechos que no tienen el caracter de indisponibles.

e) Designacion de los arbitros, segun corresponda, indicando si sera tribunal unipersonal
o0 colegiado.

f) Sefialamiento de medio para atender notificaciones.

ARTICULO 5.- Efectos del compromiso arbitral.

Una vez suscrito el compromiso, el Tribunal serd el unico competente para conocer del
conflicto. EI compromiso faculta a las partes para interponer la excepciéon previa de
compromiso arbitral de conformidad con lo dispuesto en el articulo 503 inciso 1) del Codigo
de Trabajo, si su contraparte o contrapartes acuden a la jurisdiccion laboral comdn para

resolver ese mismo conflicto.

ARTICULO 6.- Nulidad Absoluta de la Clausula Arbitral.

Por mandato del Cddigo de Trabajo, articulos 602 y 603, para someter una controversia
juridica laboral a arbitraje no se puede realizar el acuerdo arbitral al que se refieren los
articulos 18 y 23 de la Ley RAC, siendo que se requiere de la suscripcion de un compromiso

arbitral.

Ademés, es nulo, el “compromiso arbitral” establecido como una clausula arbitral en el
contrato de trabajo individual o en un convenio accesorio a éste y que haya sido suscrito

como condicion para la constitucion de la relacion laboral o para evitar su extincion.



ARTICULO 7.- Normativa aplicable.
El proceso arbitral debera tramitarse conforme al Codigo de Trabajo y al presente
Reglamento, aplicandose los principios propios del derecho de trabajo, tanto en cuanto al

fondo como al proceso.

ARTICULO 8.- Arbitraje de Derecho.
El arbitraje en conflictos juridicos de trabajo sera siempre de derecho y el Tribunal estara
integrado por abogados activos debidamente inscritos en el Colegio de Abogados y Abogadas

de Costa Rica.

ARTICULO 9.- Requisitos para ser arbitro.

Para ejercer como arbitro en los procesos de arbitraje regulados por este Reglamento, se debe
formar parte de la lista de arbitros laborales que mantendra el MTSS, la cual se integrara por
al menos 20 profesionales en derecho, previo concurso de antecedentes y por periodos de
cinco afos, sin perjuicio de ser excluidos de la lista si incurren en falta grave o se niegan
injustificadamente a servir en algun caso concreto, previo cumplimiento del debido proceso,
conforme a lo dispuesto en los articulos 308 y siguientes de la Ley General de la

Administracion Publica.
Dicha lista de arbitros debera estar debidamente publicada en la pagina web del MTSS, a fin
de que esté a disposicion de las partes y de los Centros RAC para ser utilizada por ellos en

los respectivos procesos de designacién de arbitros.

Para formar parte de la lista, se deben cumplir los siguientes requisitos:



a) Ser abogado activo inscrito en el Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica,
con al menos cinco afios de incorporacion.

b) No estar inhabilitado para ejercer como abogado.

Estos requisitos seran verificados de oficio por parte de la Direccion de Asuntos Laborales

del Ministerio de Trabajo.

ARTICULO 10.- Designacion de los arbitros.
Las partes deben indicar en el compromiso arbitral si el Tribunal sera unipersonal o
colegiado. A falta de acuerdo, se entendera que es colegiado, conforme al articulo 24 de la

Ley RAC.

El Tribunal unipersonal sera elegido de comun acuerdo entre las partes; el Tribunal colegiado
se conformara con un arbitro designado por cada parte procesal y ambos arbitros, asi
designados, acordaran entre ellos la designacion del tercer arbitro, quien fungira como

presidente del Tribunal.
La falta de acuerdo en dichas designaciones, no resuelta en el plazo maximo de cinco dias,
sera suplida, segun corresponda, por la designacion que hara la Unidad RAC o el Centro

RAC, dentro de la lista de arbitros del MTSS.

ARTICULO 11.- Honorarios de los arbitros.



Los honorarios de los arbitros seran cubiertos por las partes en forma igualitaria, salvo pacto
en contrario. La fijacion del monto a pagar se hara de conformidad con el articulo 608 del

Caodigo de Trabajo.

ARTICULO 12.- Capacidad y representacion.
La capacidad y representacion en el proceso arbitral se regira por lo dispuesto en los articulos

443 a 452 del Codigo de Trabajo.

ARTICULO 13.- Centros RAC.

De conformidad con el articulo 613 del Cddigo de Trabajo, el Colegio de Abogados y
Abogadas de Costa Rica esta facultado para organizar centros de arbitraje laboral, en los
cuales no se cobre costo alguno a los trabajadores y trabajadoras cuyo ingreso mensual actual
0 ultimo los haga acreedores de recibir asistencia legal gratuita, en los términos que lo
dispone el articulo 454 del Cddigo de Trabajo. Tales centros tendran listas propias de arbitros

y se regiran en todo lo demas por lo dispuesto en el Codigo de Trabajo y en este Reglamento.

Los demas Centros RAC requeriran de autorizacion por parte del MTSS, de conformidad con
los articulos 613, 635 y 658 del Cddigo de Trabajo, 71 y 72 de la Ley RAC y 43 de la

Constitucidn Politica y su funcionamiento estara regulado en este Reglamento.

ARTICULO 14.- Efectos del sometimiento a este Reglamento.
La remision al presente Reglamento en un compromiso arbitral, sin otras salvedades, implica
la renuncia a la jurisdiccion laboral y el sometimiento a la jurisdiccion arbitral que ejercen

las Unidades RAC o los Centros RAC, segln corresponda.



ARTICULO 15.- Lugar del arbitraje.

En caso de arbitraje ante la Unidad RAC, la solicitud de arbitraje se presentara directamente
por las partes ante el Departamento de Relaciones de Trabajo de la Direccion de Asuntos
Laborales del MTSS o la respectiva dependencia regional de este Ministerio que resulte
competente por razon del territorio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 431 del

Caodigo de Trabajo.

En caso de arbitraje ante un Centro RAC, la solicitud podra ser presentada en forma directa,

y tramitada, ante el Centro de su eleccion.

ARTICULO 16.- Idioma.
En razon de la materia, y de conformidad con el articulo 41 de la Ley RAC, el idioma del

arbitraje sera el espafiol.

Salvo acuerdo expreso entre partes o determinacion distinta del Tribunal, los documentos
aportados al expediente en idioma distinto del espafiol, deberdn acompafarse de una

traduccion oficial, la cual correra por cuenta de la parte que lo aporta.
Las audiencias orales se realizaran en idioma espariol y, si alguna de las partes requiere de
intérprete, el Tribunal hard la designacion respectiva, con sus costos a cargo de la parte

solicitante.

ARTICULO 17.- Comunicaciones procesales y notificaciones.



Las comunicaciones procesales y notificaciones podran hacerse por cualquier medio que
permita determinar con certeza la fecha de su recepcion por parte del destinatario, incluyendo
medios electronicos, facsimile, entrega personal en la residencia de la persona fisica o
representante de la persona juridica, sede empresarial, domicilio social o domicilio

contractual.

ARTICULO 18.- Plazos y dias habiles.
Los plazos se contaran a partir del dia habil siguiente al que se entrega la notificacion o
comunicacion respectiva, independientemente del medio empleado para hacerla. Los plazos

se contaran siempre en dias habiles.

Si la entrega de un documento se realiza por medios electronicos, podra hacerse hasta las 23

horas y 59 minutos del dia de su vencimiento.

Para efectos de realizar comunicaciones procesales y notificaciones, todos los dias y horas

son habiles.

Las audiencias, actuaciones y diligencias arbitrales, podran llevarse a cabo fuera de los dias

y horas habiles, si asi lo dispone el Tribunal y lo aceptan las partes.

Salvo que el Cadigo de Trabajo, la Ley RAC o el presente reglamento establezcan un plazo
determinado, el Tribunal tendra amplia libertad para conducir el proceso y fijar los plazos
que estime convenientes, acorde con los principios de celeridad, eficiencia, economia y

razonabilidad.



La prorroga de plazos solo serd admitida en aquellos casos en los que el Codigo de Trabajo,

la Ley RAC o el Reglamento lo establezcan expresamente.

CAPITULO SEGUNDO

Cuestiones preliminares

ARTICULO 19.- Solicitud de arbitraje.

Para iniciar el proceso arbitral se debera presentar una solicitud de arbitraje ante la Unidad

RAC competente en razon del territorio o ante el Centro RAC de su eleccion. Dicha solicitud

deberé contener los siguientes requisitos:

a)
b)

f)

9)
h)

Identificacion de las partes, calidades y direccion exacta.

Relacion de hechos en los que se basa la solicitud o el conflicto, enumerados y
especificados en forma separada.

Peticion de que la controversia sea resuelta mediante arbitraje.

Objeto sobre el cual debera pronunciarse el Tribunal.

Estimacion de la cuantia de la controversia.

Declaracion expresa de las partes de que el objeto del arbitraje esta constituido por
derechos que no tienen el caracter de indisponibles.

Designacion de los arbitros.

Las pruebas de los hechos que de acuerdo con el Codigo de Trabajo le corresponda a
la parte acreditar.

Sefialamiento de medio para atender notificaciones.



La solicitud debe ir acompafiada del original o copia auténtica del compromiso arbitral
suscrito por las partes. Este Gltimo no es necesario que indique el derecho aplicable; no
obstante, las partes pueden fundar su peticion en las normas que a su juicio resulten dtiles

para la solucion del asunto.

Con la presentacion de la solicitud se procede a abrir el expediente respectivo y dar inicio a
los tramites propios de la fase preliminar o preparatoria del arbitraje. Tratdndose de
conflictos juridicos colectivos se realizara un emplazamiento publico, mediante publicacion
en el Boletin Judicial, a fin de que cualquier persona con interés legitimo en el proceso puede

apersonarse al mismo en el plazo de 10 dias, a fin de hacer valer sus derechos.

ARTICULO 20.- Otros documentos que acompafian la solicitud de arbitraje.

La solicitud de arbitraje deberd acompariarse ademas de los documentos que acrediten la
representacion y facultades legales de las partes, si éstas no actian personalmente, asi como
la documentacion legal que demuestre la existencia, capacidad y representacion de las

personas juridicas que intervienen.

ARTICULO 21.- Revision inicial.
La Unidad RAC o el Centro RAC, segun corresponda, procedera a revisar la solicitud de
arbitraje y prevendra la subsanacion de cualquier defecto que sea fundamental para la

tramitacion del arbitraje, concediendo al efecto el término de cinco dias.



Si la parte interesada omite cumplir con lo prevenido, el proceso se dara por terminado y se
tendra por no interpuesto para todo efecto, segun lo que dispone el articulo 609 del Codigo

de Trabajo.

ARTICULO 22.- Traslado de la solicitud de arbitraje y fijacion de honorarios.

De no existir defectos en la solicitud, o una vez subsanados éstos, se emite la resolucion
inicial del proceso fijandose los honorarios de los arbitros y previniendo su depdsito a todas
las partes en forma igualitaria, salvo pacto en contrario, de forma tal que se cubra la totalidad

del monto fijado, concediéndoles al efecto el término de cinco dias.

Si la actora o solicitante no depositare el monto de honorarios que le corresponde, el proceso
se dara por terminado y se tendra por no interpuesto para todo efecto, mediante resolucién

administrativa que dictara el Centro.

Si la contraparte o contrapartes no depositaren lo que les corresponde, el Tribunal quedara
constituido en forma definitiva como Tribunal unipersonal, integrado al efecto por el arbitro
propuesto por la parte solicitante o, en su defecto, por el que fuere nombrado por la Unidad
RAC o Centro RAC, en los términos que lo dispone el articulo 10 del Reglamento. La
omision en la carga procesal de depositar honorarios acarreara ademas a la parte omisa el no

poder gestionar prueba ni participar, en principio, en las audiencias que se sefialen.

No obstante, el Tribunal debera velar por el cumplimiento de un minimo debido proceso y

como Tribunal de derecho debera velar ademas porque cualquier resolucién interlocutoria, y



el laudo definitivo, estén apegados a las leyes aplicables en fondo y forma, bajo el principio

iura novit curia, es decir, que el juzgador conoce el derecho, y debe aplicarlo.

Cumplido el depdsito de los honorarios, la contraparte podra apersonarse al proceso,
tomandolo en el estado en que se encuentre, y ejercer los derechos procesales que puedan

hacerse valer en el momento del apersonamiento.

ARTICULO 23.- Designacion e Integracion del Tribunal.

En el caso de que las partes opten por el arbitraje unipersonal, deberan designar en el
compromiso arbitral a la persona que se encargara del proceso. De no existir acuerdo entre
las partes para la designacion del arbitro, la escogencia puede delegarse en la Unidad RAC o

del Centro RAC elegido por las partes.

Si se tratare de un Tribunal colegiado, se otorgard un plazo de dos dias a los arbitros
designados por las partes en el compromiso arbitral para que elijan a la tercera persona que
conformara y presidira el Tribunal. De no cumplir con lo prevenido dentro del plazo
otorgado, la escogencia estara a cargo de la Unidad RAC o el Centro RAC elegido por las

partes.

Una vez conformado el Tribunal, se les comunicard formalmente su nombramiento y se
concedera un término perentorio de dos dias para que manifiesten si aceptan o no su
nombramiento. En caso de aceptacion, deberan revelar bajo fe de juramento si les asiste 0 no
motivo de excusa o impedimento e indicar si han tenido o tienen relacién alguna con las

partes, sus representantes o sus abogados.



La no aceptacion de la designacion deberd estar motivada, mediante escrito en el que
fundamenten esa negativa, bajo pena de ser excluidos de la lista de &rbitros del MTSS, si
omiten cumplir con ese deber o si las razones que alegan resultaren injustificadas, a juicio de
la DAL del MTSS, previo cumplimiento del debido proceso, conforme a lo dispuesto en los

articulos 308 y siguientes de la Ley General de la Administracion Publica.

La sustitucion de los arbitros que no acepten su nombramiento o la necesidad sobreviniente
de sustitucién de un arbitro sera siempre suplida por el mismo procedimiento con el que fue

nombrado el sustituido.

ARTICULO 24.- Renuncia.
Una vez aceptado el cargo, s6lo podra renunciarse:

a) Por enfermedad grave que impida el desempefio del cargo,

b) Porausencia justificada mayor a un mes calendario, quedando a decision de las partes
si se suspende el plazo del arbitraje por ese tiempo o se sustituye al arbitro.

c) Cuando las partes decidan suspender el arbitraje por un término mayor a un mes
calendario, lo cual faculta al Tribunal a tomar la decision de dar por terminado el
proceso.

d) Por razones de caso fortuito o fuerza mayor que impidan el desempefio del cargo,

mediante escrito motivado que fundamente esas razones.

Cualquier renuncia injustificada acarreara, previo cumplimiento del debido proceso descrito

en el articulo anterior, la exclusion definitiva de la lista de arbitros.



CAPITULO TERCERO

Inicio del proceso arbitral

ARTICULO 25.- Instalacion del Tribunal y plazo para laudar.

Una vez nombrados los miembros que integraran el Tribunal, sea unipersonal o colegiado, y
aceptado el nombramiento por todos sus integrantes, se procede con su instalacion. A partir
de ese momento la funcion jurisdiccional arbitral sera ejercida por el Tribunal y la Unidad
RAC o el Centro RAC, se constituiran en su secretaria de actuaciones, teniendo a su cargo la
custodia del expediente, el apoyo para la realizacion de las audiencias orales, la notificacién

de las resoluciones y cualquier otra que el Tribunal estime conveniente.

En la resolucién de instalacion el Tribunal declarara el inicio del proceso arbitral, establecera
el calendario procesal, resolvera cualquier incidencia previa. En caso de que no se haya
presentado el escrito de demanda con la solicitud de arbitraje, la parte actora debera presentar
por escrito las pretensiones dentro del término que hayan convenido las partes o lo disponga
el Tribunal Arbitral. Si ésta no presenta la demanda en ese plazo, se ordena el archivo del
proceso sin pronunciamiento de fondo. La demanda deberd cumplir con los requisitos del

articulo 495 del Cddigo de Trabajo.

Si la actora aport0 el escrito de la demanda junto con la solicitud de arbitraje, sin mas tramite
el Tribunal verificara sus requisitos, prevendra lo que corresponda o daré curso a la demanda

confiriendo a la contraparte o contrapartes el término de diez dias para contestar.



El plazo para laudar serd de cuatro meses calendario a partir del inicio del proceso,
prorrogable hasta por dos meses mas por una Unica vez, mediante resolucion fundada. Se
entendera que el proceso inicia en la fecha de la notificacion de la demanda a la parte o partes
demandadas. El laudo dictado fuera de plazo sera nulo y se considerara una falta grave de
los miembros del Tribunal, que se sancionara con su exclusion inmediata de la lista de

arbitros.

ARTICULO 26.- Recusacion.
Son causas de recusacion las mismas que rigen para los jueces, asi como la existencia de
circunstancias que den lugar a dudas justificadas respecto de su imparcialidad o

independencia.

La persona propuesta 0 nombrada como arbitro debera revelar por escrito a las partes, de
oficio o a requerimiento de estas, todas las circunstancias que puedan dar lugar a dudas

justificadas sobre su imparcialidad e independencia.

Una parte solamente podra recusar al arbitro nombrado por ella, por causas que haya

conocido con posterioridad a su designacion.

El plazo para recusar es de ocho dias contados a partir de la instalacion del Tribunal o dentro
de los ocho dias siguientes al conocimiento de las circunstancias indicadas en el parrafo

anterior. El escrito de recusacion debe interponerse ante el propio Tribunal.



Tratandose de arbitrajes unipersonales tramitados ante la Unidad RAC, se debe trasladar el
conocimiento de la recusacion a la Coordinacion de la Unidad RAC, la que resolvera previa
audiencia a la contraparte y rendicion de informe por parte del recusado, confiriendo ambos

un término comun de dos dias para esos efectos.

Si el Tribunal es colegiado, corresponde a los miembros no recusados tomar la decision,

siguiendo igual procedimiento.

Si la totalidad del 6rgano colegiado fuere recusado, se eleva la recusacion a conocimiento de
la Coordinacion de la Unidad RAC, siguiendo igual procedimiento que tratandose de un

tribunal unipersonal.

ARTICULO 27.- Competencia del Tribunal.

Correspondera al Tribunal Arbitral, de oficio, definir su propia competencia, incluyendo la
decision exclusiva sobre las objeciones que se presenten al respecto, lo cual comprende la
valoracion de la existencia y alcances del compromiso arbitral, incluyendo esta valoracion la

de la disponibilidad de los derechos sobre los que versa la controversia.

ARTICULO 28.- Objeciones a la competencia.
La excepcion de incompetencia del Tribunal deberd ser opuesta a mas tardar en la
contestacion de la demanda, lo cual se resolvera como cuestion previa en la fase preliminar

de la audiencia.



Lo resuelto sobre competencia tendrd Unicamente recurso de revocatoria que deberd ser

interpuesto y resuelto en la propia audiencia.

ARTICULO 29.- Contestacion de la demanda.
La contestacion de la demanda debera referirse a cada hecho, aceptandolo, negandolo o
aceptandolo con variantes o adiciones. Debera ademas ofrecer la prueba en que se

fundamenta y aportar la documental que corresponda.

En caso de reconvencion, ésta debera presentarse en el mismo acto de la contestacion de la

demanda y debera cumplir los mismos requisitos de la demanda.

ARTICULO 30.- Demanda defectuosa.

Si la demanda o la contrademanda tuvieren defectos que impiden su trdmite o son omisas en
los requisitos minimos sefialados para la solicitud de arbitraje, se prevendra al interesado
subsanarlo en el término de cinco dias. De no subsanarse el defecto, se tendra por no
presentada la demanda o contrademanda. En el primer caso, se archivara el proceso sin

pronunciamiento de fondo.

ARTICULO 31.- Medidas cautelares.
En cualquier etapa del proceso, las partes pueden solicitar a la autoridad judicial competente
medidas cautelares. Ademas, de oficio o0 a instancia de parte, el Tribunal Arbitral podra

pedir, a la autoridad competente, las medidas cautelares que considere necesarias.



La solicitud de adopcion de medidas cautelares dirigida a una autoridad judicial, por
cualquiera de las partes, no sera considerada incompatible con el proceso arbitral, ni como

renuncia o revocacion del acuerdo arbitral.

ARTICULO 32.- Designacion de auxiliares del proceso.
El Tribunal arbitral podra proceder el nombramiento de peritos, intérpretes u otros auxiliares

del proceso, cuando sea necesario.

El Tribunal prevendra el deposito de dicho costo a la parte gestionante de la prueba, dentro
de un término prudencial, bajo el apercibimiento de declararlo inadmisible en caso de

omision del depdsito.

CAPITULO CUARTO

Audiencia y conclusiones

ARTICULO 33.- Audiencia.

El Tribunal convocara a audiencia oral, con al menos cinco dias de antelacion.

En la fase preliminar se resolvera sobre lo siguiente:
a) Validez del compromiso arbitral.
b) Competencia del Tribunal.
c) Excepciones previas.
d) Alcances de la disputa y determinacion de las pretensiones.

e) Fijacion de la cuantia definitiva.



f) Determinacion de hechos controvertidos y no controvertidos.
g) Admisibilidad de las pruebas.

h) Cualquier otro asunto que el Tribunal o las partes propongan.

Lo resuelto en la fase preliminar tendrd Gnicamente recurso de revocatoria que debera

interponerse de forma oral y resolverse en esa forma, en la misma audiencia.

Los honorarios definitivos del Tribunal seran fijados acorde con la determinacion de la

cuantia.

ARTICULO 34.- Fase Complementaria.
Continuando con la audiencia se procedera con la evacuacion de la prueba. Se recibira por
su orden la declaracion de parte, testimonial, testigos peritos y pericial. Las partes podran

hacer un examen cruzado de las opiniones de los peritos y los interrogatorios seran libres.

De ser necesario, las declaraciones podran ser recibidas por medio de videoconferencia u

otros medios tecnologicos similares, cuando esto sea posible, debiendo el Tribunal y la

Unidad RAC tomar las medidas pertinentes que garanticen la certeza de la prueba.

Las audiencias seran grabadas por medios tecnoldgicos y no se haran transcripciones.

La audiencia iniciara con una invitacion a las partes a conciliar. Si no hubiere interés en

conciliar o no hubiere acuerdo, se procedera con la evacuacion de la prueba, como sigue:



Las declaraciones de parte se recibiran en su orden, iniciando por la actora y luego por la
parte demandada, de acuerdo con los hechos o temas que a cada una correspondan, segun sea

el caso.

Se recibira de seguido la testimonial admitida. La declaracion se iniciara mediante una
exposicion espontanea del deponente, dando las razones de su dicho y luego se les permitira
a las partes hacerles las preguntas de su interés y, finalmente, quien dirige el debate podra

también repreguntar al testigo sobre lo que le parezca conveniente.

Posteriormente se llamara a los peritos citados, quienes haran una breve exposicion sobre su
dictamen y luego responderan a las preguntas que le formulen las partes y el Tribunal. Para
hacerlo podran consultar documentos o notas escritas. Podran solicitarse al perito adiciones

y aclaraciones verbalmente.

Tanto en el caso de los peritos como de los declarantes, el que dirige moderara el
interrogatorio y evitara preguntas capciosas, sugestivas, repetidas, excesivas, impertinentes,
indebidas, de tal manera que el derecho de preguntar no se torne en un abuso contrario a la

dignidad de las personas y al principio de celeridad.

ARTICULO 35.- Conclusiones.
Evacuada toda la prueba ofrecida, o declarada inevacuable o inconducente aquella otra que
el Tribunal disponga, se oiran las conclusiones de las partes, con derecho a réplica y

contrarréplica.



CAPITULO QUINTO

El Laudo

ARTICULO 36.- Dictado del laudo.

Finalizada la fase de conclusiones, el Tribunal deliberard y dictara la parte dispositiva del
laudo de inmediato, de forma oral, debiendo sefialarse, en ese mismo acto, la hora y fecha,
dentro de los cinco dias siguientes, para la incorporacion al expediente y entrega a las partes
del texto integral del fallo, el cual sera escrito. Cuando se utilice tecnologia electronica, el
fallo debera documentarse en el respaldo correspondiente, de manera que se pueda reproducir
de forma escrita 0 entregarse a la parte por otro medio. En procesos complejos o con
abundante prueba podra postergarse por ese mismo lapso, improrrogablemente, el dictado
completo de la sentencia, incluida su parte dispositiva. Los votos de minoria en tribunales
colegiados deberan consignarse dentro de esos mismos términos vy, si asi no se hiciera, se

tendran por no puestos de pleno derecho.

Cuando todas las partes se manifiesten satisfechas con la sentencia en su parte dispositiva,
podran relevar al Tribunal de la redaccion de las otras partes de esa resolucion, debiéndose

dejar constancia, de forma expresa, de esa conformidad.

ARTICULO 37.- Laudo escrito.
En caso de tener que documentar el fallo por escrito, éste contendra un preambulo que

indicara la clase de proceso, se identificaran las partes, sus representantes y abogados.



En la parte considerativa se consignara una sintesis de las pretensiones y excepciones
deducidas. Luego se enunciaran en forma clara, precisa y ordenada cronoldgicamente los
hechos probados y no probados de relevancia para resolver, con indicacion de los medios de
prueba en que se apoyan, las razones que la amparan y los criterios de valoracion utilizados,
para cuyo efecto debera dejarse constancia del anélisis de los distintos elementos probatorios
evacuados, mediante una explicacion detallada y exhaustiva de cada uno de ellos. En
parrafos separados se daran las razones de hecho, juridicas, doctrinales y jurisprudenciales,
se bastanteara la procedencia o improcedencia de las proposiciones, en parrafos separados

por temas, citando las normas juridicas que sirven de base a las conclusiones.

En la parte dispositiva se pronunciara el fallo y se indicaran en forma expresa y separada, en
términos dispositivos, los extremos que se declaran procedentes o deniegan y la decision
correspondiente a las excepciones opuestas y se dispondra lo procedente sobre las costas del

proceso.

ARTICULO 38.- Condena en costas.
El laudo condenara al vencido al pago de las costas personales y procesales causadas. Igual

condena procedera en los casos de satisfaccion extraprocesal y desercion.

Si el laudo resuelve el asunto por el fondo 0 acoge excepciones materiales de las calificadas
como previas, las personales no podran ser menores del quince por ciento (15%) ni mayores
del veinticinco por ciento (25%) del importe liquido de la condenatoria o de la absolucion,

€n Su Caso.



En los demas supuestos, asi como cuando el proceso no fuera susceptible de estimacion

pecuniaria, la fijacion se hara prudencialmente.

Para hacer la fijacion del porcentaje o del monto prudencial se tomaran en cuenta la labor

realizada, la cuantia de la cosa litigada y la posicion economica del actor y demandado.

En los asuntos inestimables en que hubiera trascendencia econdémica se hara la fijacion con
base en el monto resultante hasta la firmeza del laudo vy, si a consecuencia del proceso se
siguiera generando en el futuro el resultado econdmico, podra agregarse al monto fijado,
segun criterio prudencial, hasta un cincuenta por ciento (50%). Si el resultado econémico
fuera intrascendente se hara la fijacion de forma prudencial con fundamento en los criterios

mencionados.

Unicamente se podréa eximir al vencido del pago de las costas cuando:
1) Haya litigado con evidente buena fe.
2) Las proposiciones hayan prosperado parcialmente.
3) Haya habido vencimiento reciproco.

La exoneracidn debe ser siempre razonada.

ARTICULO 39.- Adiciones y correcciones.
Dentro de los tres dias siguientes a la notificacion del laudo, las partes podran pedir adiciones,
aclaraciones o la correccion de errores materiales. Si resulta procedente, el Tribunal debera

adicionar, aclarar o corregir el laudo dentro de los diez dias siguientes a la presentacion de la



solicitud. La falta de pronunciamiento en ese plazo presume su rechazo, sin perjuicio de la

responsabilidad que incumba a los miembros del Tribunal por su omision.

ARTICULO 40.- Recursos contra el laudo.

Contra el laudo cabrd Unicamente Recurso de Casacion ante la Sala Segunda de la Corte
Suprema de Justicia, por vicios de orden formal o por conculcacion de derechos
indisponibles, el cual debera interponerse dentro del plazo de diez dias que sefiala el articulo

586 del Codigo de Trabajo.

Si procediera el recurso por la forma, la Sala reenviara el proceso nuevamente al Tribunal
para que repita el juicio arbitral y dicte un nuevo laudo, para lo cual los integrantes del
Tribunal no tendran derecho a cobrar honorarios adicionales. Si la Sala comprobara la
violacion de derechos indisponibles, realizard en la misma sentencia, la reposicion que

corresponda, cuando sea procedente.

ARTICULO 41.- Valor de cosa juzgada material.

El laudo, una vez firme, tendra valor y eficacia de cosa juzgada material, y podra ser
ejecutado por el procedimiento sumario de ejecucién regulado en los articulos 571 a 577 del
Caodigo de Trabajo. Para ello bastara presentar original o copia fiel del laudo, sin necesidad

de protocolizacion notarial.

TITULO TERCERO

LISTA DE ARBITROS LABORALES DEL MTSS



CAPITULO UNICO

Disposiciones generales

ARTICULO 42.- Conformacion de la lista de arbitros.

Se conformard a nivel nacional una lista de arbitros laborales, con al menos veinte
profesionales en derecho, quienes deberan cumplir con los requisitos establecidos en el
articulo 9 de este Reglamento. A ellos correspondera la resolucion de arbitrajes en conflictos
juridicos laborales, conforme a lo dispuesto por los articulos 602 y siguientes del Codigo de

Trabajo.

El nombramiento de los arbitros sera por cinco afios, sin perjuicio de ser excluidos de la lista,

si incurren en falta grave o se niegan injustificadamente a servir en algun caso concreto.

En caso de que, de manera sobreviniente, el nimero de arbitros que integran la lista resultare
insuficiente para cubrir la demanda de servicio, la DAL, mediante resolucion razonada, podra
sacar a concurso espacios adicionales en la lista. EI nombramiento regira en este caso también
por cinco afos. Lo mismo se haré si por alguna razon sobreviniente el nimero de arbitros

resultare inferior a veinte.

ARTICULO 43.- Remuneracion.

Los servicios profesionales que presten los arbitros seran remunerados con base en
honorarios cuyos valores estan determinados en el articulo 608 del Céodigo de Trabajo. Dicha
remuneracion sera la Unica que percibiran los arbitros por sus servicios, sin que exista con

ellos relacion de trabajo. Correspondera a los arbitros integrantes de la lista correr por su



cuenta con el pago de las cargas sociales, impuestos y demas gastos que genere su actividad
profesional, sin que en ninglin momento pueda cargarse esos costos al MTSS, ni a las partes

de los procesos arbitrales en los que participen.

ARTICULO 44.- Proceso de seleccion.

La seleccion de los integrantes de la lista se hard mediante concurso publico, que sera
convocado por el MTSS, concediendo el plazo de cinco dias habiles para presentar las ofertas
por los medios sefialados en las bases del concurso. Habra un comité encargado de la revision
de las ofertas, integrado por tres funcionarios, uno por cada una de las siguientes
dependencias: Despacho del Ministro (a) de Trabajo, Direccion General Administrativa y
Financiera y la DAL, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos formales. A
consideracién de este Comité, se podra realizar una entrevista a los oferentes con el fin de

dilucidar cualquier punto que no esté claro en la oferta.

Finalizada esta etapa, el Comité de Seleccion hara su recomendacion al Ministro (a) de
Trabajo, quien mediante resolucion, procedera a integrar la lista y a notificar a los
interesados. El dictado de la resolucion final de integracion de la lista se realizara en el plazo

de 45 dias naturales contados a partir de la recepcion de las ofertas.

Contra la resolucion que integra la lista Unicamente cabra recurso de reposicion, el cual

deberéa presentarse en el plazo de tres dias habiles contados a partir de su notificacion.

TITULO CUARTO

CENTROS DE CONCILIACION Y ARBITRAJE LABORAL



CAPITULO PRIMERO

Unidades RAC del MTSS

ARTICULO 45.- Unidades RAC del MTSS.
El Departamento de Relaciones de Trabajo de la Direccion de Asuntos Laborales del MTSS
contard con Unidades RAC que funcionaran con competencias territoriales definidas por ese

Departamento.

La Unidades RAC, tanto la que opere en sede central como las Unidades Regionales,
dependeran jerarquica y administrativamente del Departamento de Relaciones de Trabajo,
del cual forman parte, pero gozaran de independencia técnica y funcional en el ejercicio de

la jurisdiccidn arbitral, estando sometidos Unicamente a la Ley y los reglamentos.

ARTICULO 46.- Funciones de las Unidades RAC.
Serén funciones de las Unidades RAC:

a) Brindar y administrar servicios de asesoria, conciliacion y arbitraje laborales.

b) Tener en custodia y bajo privacidad, un archivo de expedientes de las piezas fisicas
de los casos en tramite y concluidos.

c) Llevar un sistema de expediente electronico que permita administrar adecuadamente
los casos, bajo los principios de privacidad, acceso de las partes al expediente,
seguridad, confiabilidad, economia, eficiencia y eficacia.

d) Realizar la designacion de conciliadores y arbitros conforme corresponda.

e) Calcular y gestionar el pago de los honorarios de los arbitros.



f)

9)
h)

)

Integrar en su funcionamiento herramientas tecnologicas en procura de una prestacion
del servicio publico eficiente y eficaz.

Llevar un registro estadistico sobre los casos atendidos y procesos administrados.
Promover actividades de formacion y actualizacion de sus funcionarios.

Realizar actividades de promocién y divulgacion de los servicios que presta.

Llevar un registro de laudos arbitrales, en los que consten el fallo y los nombres de

los integrantes del Tribunal que lo dictd, pero se resguarde la identidad de las partes.

ARTICULO 47.- Funciones de los Coordinadores de las Unidades RAC.

Sin perjuicio de las demas funciones que se establezcan, los Coordinadores de las Unidades

RAC, tendran las siguientes funciones:

a)

b)

f)
9)
h)

Planear, dirigir, coordinar, organizar y supervisar todo lo técnico y administrativo de
la Unidad RAC a su cargo.

Dirigir y administrar la fase preparatoria de los procesos arbitrales que se tramiten en
la Unidad RAC, incluyendo el dictado de las resoluciones de tramite que
correspondan.

Fijar los honorarios de los arbitros y gestionar su pago cuando corresponda.

Apoyar al Tribunal en la gestién administrativa de los casos de arbitraje

Apoyar a los conciliadores en la realizacion de sus labores.

Llevar el control de los casos que se atiendan en la Unidad RAC.

Velar por la aplicacion del presente Reglamento.

Llevar el registro de laudos arbitrales.



i) Dirigir, supervisar y evaluar la implementacion de sistemas de trabajo, métodos y
procedimientos de trabajo, sistemas de control para la realizacion de las actividades
de la Unidad RAC

J) Asistir a reuniones, seminarios y otras actividades similares a los que sus superiores
le convoquen.

k) Velar por la implementacion de sistemas de control interno en la unidad a su cargo
con el fin de disminuir el riesgo de que se cometan errores o deficiencias que atenten
contra los objetivos organizacionales y servicio a los usuarios.

I) Velar porque se cumplan las normas disciplinarias establecidas y atender las
actividades relacionadas con el periodo de induccién de los empleados que ingresan
a la unidad que dirige.

m) Preparar informes de gestion y estadisticos, cartas, memorandos y otros documentos
que se tramitan en su Unidad.

n) Controlar y reportar las fallas en el equipo que se le asigna a la Unidad que dirige,
con el fin de procurar que el mismo se encuentre en las mejores condiciones para
favorecer el desempefio laboral.

0) Supervisar y controlar el correcto manejo de la informacion de la Unidad a su cargo.

p) Supervisary controlar el correcto uso de los activos de la Unidad a su cargo.

g) Otras que le asignen el Cddigo de Trabajo, la Ley RAC y el Reglamento.

CAPITULO SEGUNDO

Centros RAC

ARTICULO 48.- Organizacion de los Centros RAC.



Podran organizarse Centros RAC que brinden y ofrezcan los servicios de conciliacion y
arbitraje laborales, pero para su funcionamiento deberan contar con la autorizacion del

MTSS.

ARTICULO 49.- Invalidez e ineficacia de las conciliaciones y arbitrajes realizadas por
Centros RAC no autorizados.
Seran nulos e ineficaces los acuerdos conciliatorios y laudos arbitrales laborales realizados

en un Centro RAC que no esté debidamente autorizado por el MTSS.

Las personas que intervengan en dichos procesos sin contar con autorizacion para ello, seran
civil, administrativa y penalmente responsables con los usuarios afectados y deberan
resarcirles los dafos y perjuicios ocasionados, con responsabilidad solidaria del Centro RAC

en el que actdan.

Se presumen como acuerdos de conciliacion y/o laudos institucionales los que sean
realizados al amparo de un Centro RAC, independientemente de que se les rotule o denomine

como “ad hoc”. Prevalecera el principio de realidad.

No se podran realizar acuerdos de conciliacion en lugares distintos de los previamente

autorizados por la DAL.



ARTICULO 50.- Autorizacion.
Para que un Centro RAC pueda contar con la autorizacion del MTSS para administrar
procesos de conciliacion y arbitraje laboral, debera presentar la solicitud respectiva ante la

DINARAC y cumplir con lo siguiente:

a) Aportar los requisitos sefialados en el articulo 6 del Decreto Ejecutivo No. 32152,
del 27 de octubre de 2004, Reglamento al Capitulo IV de la Ley sobre Resolucion

Alterna de Conflictos y Promocion de la Paz Social.

b) Si va a brindar servicios de arbitraje laboral, presentara declaracion jurada del
representante del Centro RAC de que su representado se compromete a que, en los
procesos tramitados ante el Centro RAC, sélo funjan como arbitros quienes figuren

en la lista de arbitros del MTSS.

c) Si va a brindar servicios de conciliacion laboral, presentara la lista de conciliadores,
quienes deberan contar con autorizacion de la DINARAC vy, adicionalmente,
demostrar ante el MTSS que cuentan con amplios conocimientos en derecho laboral,
los cuales se acreditardn por medio de los titulos o certificados de estudios de
posgrado a nivel de especialidad, maestria o doctorado en derecho laboral o bien al

menos 80 horas de capacitacion o experiencia en la materia.

d) Compromiso con el MTSS de entregar cuatrimestralmente un reporte estadistico
detallado sobre los casos atendidos y tramitados, conforme al formulario que el MTSS

les entregard, asi como copia de los laudos arbitrales emitidos en su Centro RAC,



guardando confidencialidad sobre los datos de las partes intervinientes, de
conformidad con la Ley de Proteccion de la Persona frente al tratamiento de sus datos

personales, Ley No. 8968 de 7 de julio del 2011.

ARTICULO 51. Procedimiento de Autorizacion.
La autorizacion para el funcionamiento de los Centros RAC competera tanto a la DINARAC
como al MTSS, dentro de sus competencias de la forma en la que se indica en el presente

articulo.

La DINARAC mantendra la competencia para autorizar el funcionamiento general de los
Centros RAC, independientemente de la materia que se trate, de conformidad con lo

dispuesto en el Decreto Ejecutivo nimero 32152 citado.

Sin embargo, para que un Centro RAC pueda administrar procesos de conciliacion y arbitraje
en materia laboral, debera contar ademas con la autorizacion especial del MTSS, para lo cual

se debera seguir el siguiente procedimiento:

a) El Centro RAC solicitante debera presentar todos los requisitos establecidos en los
articulos 6 del Decreto Ejecutivo No. 32152 citado y 50 de este Reglamento ante la
DINARAC, quien realizaréa el estudio establecido en el articulo 7 del mismo Decreto
Ejecutivo. En caso de resultar procedente la autorizacién, la DINARAC remitira a la
DAL la documentacion correspondiente a la solicitud de autorizacion como Centro
RAC laboral para su estudio, mismo que debera realizarse en el plazo maximo de

ocho dias habiles.



b) En caso de que la solicitud sea aprobada por parte del MTSS, la DAL dictara una
resolucion razonada de aprobacién y emitird el certificado correspondiente,
documentos que deberan ser remitidos a la DINARAC para que ésta los entregue al
usuario junto con el certificado de autorizacion general expedido por ella, ambos

certificados deberan ser expuestos en un lugar visible del Centro.

c) Si la solicitud fuera rechazada por el MTSS, se dictara una resolucion razonada, la
cual debera ser remitida a la DINARAC para su respectiva notificacion. Esta
resolucion tendra recurso de apelacion que debera presentarse ante el Ministro de
Trabajo quien resolvera en forma definitiva, dando por agotada la via administrativa,
este recurso debera ser interpuesto dentro de los 15 dias siguientes a su notificacion.
En caso de declararse con lugar el recurso, se procedera de conformidad con lo

establecido en el inciso b) de este articulo.

d) En lo tocante a los requisitos, admisién, tramite, resolucién y recursos de la
autorizacion para el funcionamiento de los Centros RAC competencia de la

DINARAC se aplicara lo dispuesto en el Decreto Ejecutivo No. 32152 citado.

e) Los funcionarios de la DAL o de la DINARAC podran visitar las instalaciones
ofrecidas por el Centro, o la Entidad a la que este pertenece, y verificar por todos los

medios legales correspondientes, la veracidad de la informacion suministrada.



f) Sera competencia de la DAL autorizar las instalaciones fisicas que se utilicen para
conciliaciones en materia laboral por parte de los centros autorizados para dichos

efectos.

g) La solicitud de autorizacion de funcionamiento como Centro RAC laboral debera
resolverse dentro del plazo de 30 dias naturales establecido en el articulo 7 del
Decreto Ejecutivo numero 32152 citado, una vez que el solicitante cumpliera con

todos los requisitos.

h) La autorizacion tendra una vigencia de tres afios, salvo que exista causa justificada
para su revocacion, la cual se verificara siguiendo el procedimiento establecido en los
articulos 308 y siguientes de la Ley General de la Administracion Pablica. EI MTSS
podra realizar inspecciones de las instalaciones, asi como la revision aleatoria de
acuerdos conciliatorios y laudos arbitrales, a fin de que pueda verificar el
cumplimiento de las leyes laborales, en especial en lo relativo a los derechos

irrenunciables.

ARTICULO 52. Causales de revocacion.
Se entenderan como causas justificadas para la revocacién de la autorizacion:
a) Perder la autorizacion de la DINARAC, para administrar procesos de conciliacion
y/o de arbitraje, segun el caso.
b) Permitir que en el Centro funjan como arbitros personas que no figuren en la lista de

arbitros del MTSS.



¢) Permitir que en el Centro funjan como conciliadores, personas que no cuenten con
autorizacion de la DINARAC para ejercer como tales.

d) Habiendo sido apercibido para ello por una vez, omitir la presentacion del reporte
estadistico trimestral detallado sobre los casos atendidos y tramitados, conforme al
formulario que el MTSS les entregara.

e) Negarse a facilitar al MTSS la realizacion de inspecciones en sus instalaciones, asi
como la revision aleatoria de acuerdos conciliatorios y laudos arbitrales, a fin de que
el MTSS pueda verificar el cumplimiento de las leyes laborales, en especial en lo
relativo a los derechos irrenunciables.

f) Habiendo sido apercibido para ello por una vez, omitir la presentacion mensual al
MTSS de la copia de los laudos arbitrales emitidos en su Centro.

g) La constatacion reiterada del dictado de laudos o la suscripcion de acuerdos
conciliatorios en el Centro, que violen derechos irrenunciables o se refieran a
derechos indisponibles, entiéndase por reiterada la repeticion del hecho en al menos
3 ocasiones en un afio calendario. Lo anterior sin perjuicio de la responsabilidad
administrativa, civil y/o penal en la que incurran los neutrales y/o los funcionarios.

h) Realizar conciliaciones en un lugar distinto de los autorizados por la DAL.

ARTICULO 53.- Sobre los Centros RAC previamente autorizados por la DINARAC.

Los Centros RAC que a la entrada en vigencia de este Reglamento se encuentren autorizados
por la DINARAC para administrar procesos de conciliacion y arbitraje y deseen realizar estos
procesos en materia laboral, deberan solicitar la autorizacion correspondiente directamente

ante la DAL.



Junto con la solicitud de autorizacion, el Centro RAC debera presentar todos los requisitos
establecidos en el articulo 50 anterior, los cuales seran revisados por la DAL, quien verificara
de oficio que el Centro RAC se encuentre debidamente autorizado por la DINARAC. Los
funcionarios de la DAL podran visitar las instalaciones ofrecidas por el Centro, o la Entidad
a la que este pertenece, y verificar por todos los medios legales correspondientes, la veracidad

de la informacion suministrada.

En caso de que la solicitud sea aprobada, la DAL dictard una resolucion razonada de
aprobacion y otorgara el certificado correspondiente, el cual debera ser expuesto en un lugar

visible del Centro.

Si la solicitud fuera rechazada, se dictara una resolucion razonada, que tendra recurso de
revocatoria ante la DAL, y de apelacion ante el Ministro de Trabajo, quien resolvera en forma
definitiva, dando por agotada la via administrativa. La DAL tendra un plazo de un mes para

resolver sobre la solicitud.

Todos los Centros RAC autorizados por el MTSS deberan ajustar su funcionamiento a las
normas de la Ley 9343, del 25 de enero de 2016, Reforma Procesal Laboral y al presente
Reglamento, incluyendo su obligacion de presentar reportes estadisticos, laudos arbitrales y
demas informacion que requiera el MTSS, de conformidad con los articulos 50 y 51 de este

Reglamento.

ARTICULO 54.- Jurisprudencia arbitral.



El MTSS, a través de la DAL, conformara un registro de jurisprudencia arbitral, en el cual
incluira todos los laudos arbitrales de sus Unidades de Arbitraje, asi como los que le remitan
los Centros RAC, a fin de que se conozcan los criterios usados regularmente por los arbitros
y los Centros para resolver los conflictos laborales, y se brinde seguridad juridica a los
usuarios. En dicho registro se incluira el fallo, nombres del Tribunal Arbitral y de los
abogados intervinientes, pero se omitira el nombre y datos de identificacion de las partes, a

fin de salvaguardar su privacidad.

ARTICULO 55.- Sobre la participacion sindical en la solucion de conflictos.
La participacion sindical en la solucion de conflictos juridicos individuales o colectivos y en
conflictos colectivos de caracter economico y social debera apegarse a los procedimientos

establecidos en la Ley RAC y el Cddigo de Trabajo.

ARTICULO 56.- Aplicacion de la Ley de Certificados, Firmas digitales y Documentos
Electronicos.

En los procesos de solucidn de conflictos juridicos que sean tramitados por las Unidades
RAC del MTSS y por los Centros RAC, asi como los procesos de integracion de las listas de
arbitros que mantendra el MTSS y de autorizacion y funcionamiento de los Centros RAC,
deberd implementarse lo dispuesto en la Ley de Certificados, Firmas digitales y Documentos
Electrénicos, Ley No. 8454 del 30 de agosto de 2005 y en ese sentido, en todo articulo de
este reglamento en el que se haga referencia a un documento, se entenderan de igual manera
tanto los electrénicos como los impresos. Asimismo, los documentos y las comunicaciones

suscritos mediante firma digital, tendran el mismo valor y la eficacia probatoria de su



equivalente firmado en manuscrito. En cualquier norma que se exija la presencia de una

firma, se reconocera de igual manera tanto la digital como la manuscrita.

ARTICULO 57: Vigencia.

Rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica. San José, a los treinta dias del mes de noviembre

1ecisigte:

s mil

del afo

MINISTRA DE JUSTICIA Y PAZ

1 vez—0.C. N° 340003483 1.—Solicitud N° 21375.—( D40875 - IN2018217235)).



N° 40876 - JP - MCJ

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
EL MINISTRO DE JUSTICIAY PAZY LA MINISTRA DE CULTURAY
JUVENTUD

En uso de las facultades conferidas por los articulos 50, 140 incisos 3), 8), 18) y 20) y 146
de la Constitucion Politica; libro primero, titulos segundo y cuarto de la Ley General de la
Administracion Pablica, N° 6227 del 2 de mayo de 1978; capitulos I, I, IV y VI de la Ley
de Planificacion Nacional, N° 5525 del 2 de mayo de 1974 y sus reformas; articulo 4 de la
Ley de la Administracién Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, N° 8131 de
18 de setiembre del 2001; el Programa para la Prevencion de la Violencia y Promocion de
la Inclusion Social, y considerando las atribuciones conferidas en la Ley Organica del
Ministerio de Justicia y Paz, N° 6739 del 28 de abril de 1982 y sus reformas, asi como el
Contrato de Préstamo N° 2526/0OC-CR suscrito entre la Republica de Costa Rica y el
Banco Interamericano de Desarrollo para financiar el Programa para la Prevencion de la
Violencia y Promocion de la Inclusion Social, aprobado mediante la Ley N° 9025 del 15 de
febrero de 2012,
Considerando

1.- Que el Convenio de Préstamo N° 2526/0C-CR, suscrito entre el Banco Interamericano
de Desarrollo y el Gobierno de Costa Rica, fue aprobado por la Asamblea Legislativa en
Ley N° 9025 (Alcance Digital 39 del Diario Oficial “La Gaceta” nimero 64 del 29 de
marzo de 2012), cuyo objetivo es la cooperacién en la ejecucién del Programa para la
Prevencion de la Violencia y Promocion de la Inclusién Social, siendo el Organismo
Ejecutor de éste por la Republica de Costa Rica el Ministerio de Justicia y Paz.

2.- Que el objetivo general del Programa es contribuir en la disminucion del delito violento
en el pais, y los objetivos especificos son (i) incrementar la eficacia de la fuerza policial a
nivel nacional, (ii) reducir la incidencia delictiva de los jovenes en riesgo en las areas de
influencia del Programa y (iii) reducir la tasa de reincidencia de la poblacion en conflicto
con la ley penal.

3.- Que el Componente Il del Programa refiere a la prevencion social focalizada en nifios y
jovenes en riesgo en areas criticas, financiando intervenciones dirigidas a nifios y jovenes
de entre cero y dieciocho afios, a través de las siguientes acciones en los diferentes cantones
seleccionados del territorio nacional: (i) para nifios y jovenes en riesgo que hayan
abandonado la escuela: disefio, construccion, equipamiento y modelo de gestion de los
Centros Civicos para la Paz, que seran el espacio fisico y simbodlico de presencia estatal y



comunitaria para brindar servicios a aquellos jovenes y adultos que ya no estén en la
escuela y que no hayan concluido la secundaria (ii) el programa curricular, equipamiento y
desarrollo de Escuelas de Musica y Arte; Escuelas de Deporte y Centros de Cuido y
Desarrollo Infantil Temprano, con participacion de actores publicos y privados; (iii) para la
operacion de estos Ultimos, donde se atenderan a nifios en riesgo de cero a seis afios, y se
incluye el financiamiento del desarrollo curricular y protocolos de atencién, disefio e
impresion de materiales, formacion y capacitacion de personal y el establecimiento de una
instancia coordinadora de la Red de Cuido y Desarrollo Infantil, que estara a cargo de los
distintos centros y la red en su conjunto; (iv) los Centros Civicos para la Paz incluiran la
operacion de Casas de Justicia, para promover resolucion alternativa de conflictos,
campanas de desarme y atender situaciones de violencia de género.

4.- Que en el Componente 11, precisa como deber del Ministerio de Justicia y Paz y del
Programa, establecer el modelo de operacién y prevencion de los Centros Civicos para Paz,
considerando que deben incluir personal técnico y multidisciplinario para garantizar la
implementacién del modelo de prevencion, especialmente en lo vinculado con los fines del
Ministerio de Justicia y Paz, el Ministerio de Cultura y Juventud, el Instituto Costarricense
del Deporte y la Recreacion, el Instituto Mixto de Ayuda Social, el Instituto de
Alcoholismo y Farmacodependencia y las municipalidades.

5.- Que el Ministerio de Justicia y Paz, el Ministerio de Cultura y Juventud, el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones, el Instituto Costarricense del Deporte y la
Recreacidn, el Instituto Nacional de Aprendizaje, y las municipalidades de los cantones de
San Carlos, Pococi, Santa Cruz, Garabito, Desamparados, Heredia y Cartago, suscribieron,
libre y voluntariamente, convenios de cooperacion interinstitucional, comprometiéndose
con el establecimiento de un marco de accion, la coordinacion y cooperacion
interinstitucional para poner en funcionamiento y dar la sostenibilidad financiera,
administrativa y técnica a los Centros Civicos por la Paz, lo anterior para el mejor
cumplimiento de fines y objetivos de estos centros.

6.- Que en los convenios suscritos, las municipalidades comprenden y aceptan la necesidad
de que se establezca el modelo que articule los procesos de trabajo desarrollados en los
Centros Civicos por la Paz, comprometiéndose los gobiernos locales, a facilitar el terreno,
la construccion de las edificaciones, asi como participar activamente en la sostenibilidad de
los centros.

7.- Que en dichos convenios las instituciones asumieron facilitar la coordinacion de los
programas de intervencion de las entidades participantes, tanto en los aspectos técnicos
como operativos, asi como garantizar a las personas usuarias, comunidades y entidades
participantes la puesta en practica de los mecanismos de evaluacion, control administrativo,



resolucion de conflictos y gestion de riesgo, asegurando que la prestacion de estos servicios
se realice bajo los principios establecidos en el modelo de los Centros Civicos para la Paz.

8.- Que el principio de Coordinacion del Estado procede del articulo 140, inciso 8) de la
Constitucion Politica, segiin el cual corresponde al Poder Ejecutivo “vigilar el buen
funcionamiento de los servicios y dependencias administrativas” y tiene como finalidad
obtener la unidad de la actuacion administrativa del Estado. La norma citada conjuntamente
con el articulo 188 constitucional contiene los principios de coordinacién y direccion del
Poder Ejecutivo sobre la administracion central y descentralizada.

9.- Que la Ley Orgéanica del Ministerio de Justicia y Paz, N° 6739, establece que el
Viceministerio de Paz es el ente rector en materia de prevencién de violencia, para lo cual
le corresponde disefiar politicas publicas orientadas hacia la consecucion de un desarrollo
humano sostenible, articulando y coordinando las actividades de prevencion de la violencia
y la criminalidad. Asimismo, debe procurar desde los Centros Civicos para la Paz, la
generacion de espacios fisicos para que las comunidades, y en particular las personas
jovenes, puedan contar con oportunidades alrededor de la recreacion, el arte, la cultura y el
deporte que faciliten la transformacion de los focos de delincuencia y violencia en
oportunidades de educacién, sana convivencia, respeto, cooperacion, tolerancia y
desarrollo.

10.- Que el Ministerio de Cultura y Juventud, el Instituto Costarricense del Deporte y la
Recreacién, la Red Nacional de Cuido, y deméas entes participantes se suman a este
programa liderado por el Ministerio de Justicia y Paz, facilitando la participacion de la
poblacién meta del programa en sus diferentes ambitos de competencia. Tanto los
programas como el recurso humano que aporta cada ente, deberan desarrollarse en estricto
apego al modelo de prevencion, operacion y desarrollo establecido por el Ministerio de
Justicia y Paz.

11.- Se procedié a llenar el formulario de evaluacion Costo Beneficio, en la Seccién I,
denominada Control Previo de Mejora Regulatoria, dando un resultado negativo, en virtud
gue no contiene nuevos tramites, requisitos, ni procedimientos. Por tanto,

Decretan

REGLAMENTO RECTOR DE ORGA’\NIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
CENTROS CIVICOS POR LA PAZ

CAPITULO |



Ambito de aplicacion, definiciones y principios

Articulo 1. Ambito de aplicacion. Este Reglamento sera aplicable a todos los Centros
Civicos por la Paz. Sera obligatorio para los Centros Civicos por la Paz que forman parte
del Programa para la Prevencién de la Violencia y Promocion de la Inclusion Social,
financiado mediante el Contrato de Préstamo N.° 2526 /OC-CR aprobado en el articulo
primero de la Ley N° 9025, asi como a cualquier otro centro de similar naturaleza cuyos
responsables decidan ser parte del Programa respectivo a cargo del Ministerio de Justicia 'y
Paz, y firmen un convenio en tal sentido con este ministerio. El uso del espacio fisico de los
Centros Civicos por la Paz, asi como lo que debe ser coordinado en cuanto a gastos por los
servicios publicos, debera ser acordado mediante carta de entendimiento entre el Ministerio
de Justicia y Paz, las municipalidades y demas entes participantes, de acuerdo con lo
establecido en el presente Reglamento.

Articulo 2. Poblacion Meta. Los Centros Civicos por la Paz son un programa de
prevencion de la violencia, de inclusién social y promocion de la cultura de paz, que
atenderd de manera prioritaria a personas menores de edad, con particular énfasis en
adolescentes y jovenes entre los doce y dieciocho afios. También, atendera otros grupos
etarios en la medida de las posibilidades institucionales, siempre que se cumpla con los
fines del programa y lo establecido en EI Modelo.

Articulo 3.- Definiciones y abreviaturas. Para la comprension de este reglamento, se
tendra presente las siguientes indicaciones:

a) MJP: Ministerio de Justicia y Paz. Es el rector en materia de promocion de la paz, para
el ejercicio de la rectoria de los Centros Civicos por la Paz y de este reglamento, se
entendera indistintamente al Ministerio de Justicia y Paz y al Viceministerio de Paz,
quienes son los responsables de emitir EI Modelo de los Centros Civicos por la Paz y en
funcién del mismo establecer los planes entre la Coordinacion Programatica del Centro,
el Comité de Coordinacion Interinstitucional, el Comité Administrativo, los comités de
apoyo y demas personal técnico que se desempefie en el Centro Civico por la Paz.

b) CCP: Se refiere a los Centros Civicos por la Paz que forman parte del Componente 11
del Programa para la Prevencion de la Violencia y Promocion de la Inclusién Social
financiado mediante el Contrato de Préstamo N° 2526/0C-CR suscrito entre la
Republica de Costa Rica y el Banco Interamericano de Desarrollo y otros que construya
el MJP. Ademas hace referencia a los centros de similar naturaleza cuyos responsables
decidan incorporarlo al Programa mediante convenio con el MJP. Los mismos son una
estrategia interinstitucional de intervencion local para la prevencion de la violencia y la
promocion de la inclusion social, impulsada por el gobierno central en alianza con
gobiernos locales y la comunidad organizada de las diferentes zonas de influencia en el



d)

f)

9)

h)

)
K)

pais. Los mismos seran un espacio fisico y simbolico de presencia estatal y comunitaria
para brindar servicios a la poblacion meta.

El Modelo: Se refiere al modelo de prevencién, operacion y desarrollo de los CCP, el
MJP emitird un Modelo de Prevencion unificado bajo los enfoques de derechos
humanos, género y juventud; para establecer las bases conceptuales, los supuestos
operativos y los enfoques pedagdgicos que seran aplicados en los diferentes CCP por
parte del MJP y las entidades participantes. Todos los CCP deberan operar bajo este
Modelo, de acuerdo a lo que establezca el ente rector.

Convenio Marco: Se refiere al Convenio Marco de Cooperacién Institucional suscrito
entre el MJP y las municipalidades beneficiadas con los CCP. Incluye otras entidades
que dentro de éste o por separado, firmen un convenio con el MJP.

Cartas de Entendimiento: Se refiere a los acuerdos especificos que con sujecion al
Convenio Marco, las Municipalidades, otras entidades y el MJP celebren para el mejor
desarrollo de las responsabilidades en el CCP.

Reglamento rector de organizacion y funcionamiento de los CCP: Marco juridico
que regula la organizacion, operacion y funcionamiento administrativo y programatico
de los CPP.

Entidades participantes: Se entiende como este tipo de participantes, a las
municipalidades del canton respectivo en razon del Convenio que han suscrito libre y
voluntariamente, a saber, las municipalidades de Garabito, Santa Cruz, San Carlos,
Pococi, Desamparados, Heredia y Cartago, asi como al Ministerio de Cultura y
Juventud; Ministerio de Desarrollo Humano e Inclusién Social; Instituto Costarricense
del Deporte y la Recreacion; Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia;
Instituto Mixto de Ayuda Social; Ministerio de Seguridad Publica; Instituto Nacional de
Aprendizaje; Patronato Nacional de la Infancia; el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y
Telecomunicaciones, asi como cualquier otra entidad publica o privada que formalice
mediante convenio con el MJP ser entidad participante en el desarrollo de los CCP.
MCJ: Ministerio de Cultura y Juventud. Participa del programa al menos, a través de la
Direccion de Cultura, el Sistema Nacional de Bibliotecas (SINABI), el Sistema
Nacional de Educacion Musical (SINEM), el Teatro Popular Mélico Salazar, el Museo
de Arte Costarricense y el Consejo de la Persona Joven.

DIGEPAZ: Direccién General para la Promocion de la Paz Social y Convivencia
Ciudadana del Ministerio de Justicia y Paz.

DINARAC: Direccion Nacional de Resolucion Alterna de Conflictos del Ministerio de
Justicia y Paz.

Sector Privado: Se refiere a cualquier empresa privada que decida ser colaboradora en
el desarrollo de los CCP.

Sector Publico y Sociedad Civil: Se refiere a cualquier empresa publica, entidades no
gubernamentales, asociaciones, fundaciones u organizaciones internacionales, entre
otras, que deciden ser colaboradoras en el desarrollo de los CCP.



Articulo 4. De los principios. En el ejercicio de la rectoria a cargo del Ministerio de
Justicia y Paz, por medio del Viceministerio de Paz, asi como en la implementacion de El
Modelo de los CCP, se observaran los siguientes principios:

a)

b)

d)

Trabajo unificado. Cada una de las entidades participantes se compromete a poner a
disposicion del CCP respectivo el conocimiento y el recurso técnico generado desde
sus programas, para trabajar de forma articulada, bajo la coordinacién del MJP, en
funcién de un dnico modelo de prevencidon que constituye la oferta de informacion,
formacion y accién propia del CCP. Para este fin, proporcionaran el personal técnico y
administrativo que asegure la ejecucion de los componentes y de la plataforma de
operacion. El personal técnico destacado en los CCP participara de los espacios de
capacitacion y coordinacion que establezca el rector, en observancia de EI Modelo y
este Reglamento.

Coordinacion institucional e interinstitucional. Toda institucion publica y entidad
privada que participe en el funcionamiento de los CCP, debera apegarse a lo
establecido por ElI Modelo, con el fin de asegurar la buena articulacion de las
actividades con la Coordinacion Programatica a cargo de la DIGEPAZ del
Viceministerio de Paz, el cual es el responsable de implementar las ideas rectoras y del
cumplimiento de EI Modelo mediante la coordinacién y ejecucion de las acciones del
equipo del CCP, desarrollando un trabajo en red con otras instituciones del gobierno
local, central y descentralizado, para el mejor desempefio del CCP y el cumplimiento
de sus fines y objetivos.

Iniciativa y apoyo privado y publico. En el cumplimiento de los fines de los CCP, el
rector y las entidades participantes, motivaran al sector privado y publico para que
ofrezcan su apoyo. Habrd oportunidades especificas para que se canalice la
colaboracion, asi como se promovera la conformacion de asociaciones especificas sin
fines de lucro o fundaciones para tal fin.

Participacion y consulta comunitaria. La puesta en marcha de los CCP requiere de la
participacion de las comunidades representadas por sus nuevas generaciones, Sus
instituciones, los organismos no gubernamentales nacionales e internacionales, del
sector privado productivo empresarial y de la sociedad civil a través de organizaciones
comunales, que coadyuven en el desarrollo de las actividades. La participacién
comunitaria deber ser coordinada con el Comité de Coordinacion Interinstitucional.
Principios Generales. Todas las diligencias, actuaciones o gestiones para la operacion
de los CCP se realizaran con estricta observancia de los derechos humanos y en apego
a los principios de la democracia, promocién de la paz, justicia social, laicidad,
inclusion y respeto a la diversidad e igualdad de género, presunciéon de buena fe,
probidad, transparencia, legalidad, celeridad, eficiencia y eficacia de la actividad
administrativa.



f) Rendicion de cuentas. En la gestion de los CCP se deberd rendir cuentas del uso de las
instalaciones, manejo presupuestario, personas beneficiarias de los servicios,
donaciones recibidas y, en general, de todo aquello que permita a la ciudadania evaluar
la gestion de esos centros con regularidad y en apego a la Ley General de la
Administracion Puablica, Ley de Control Interno, Ley de Resolucién Alterna de
Conflictos y Promocion de la Paz Social y normativa interna del Ministerio de Justicia
y Paz, y en estricto apego a los a las competencias otorgadas en el presente reglamento.
Como minimo, una vez al afio, cada Centro debera rendir un informe detallado que
aborde al menos lo antes sefialado. Tal informe ser4 comunicado a los respectivos
concejos municipales, alcaldias, entidades participantes entre otros, y sera publicado al
menos en el sitio web oficial del Ministerio de Justiciay Paz y los CCP.

CAPITULO 11
De la Rectoria

Articulo 5. Del ejercicio de la rectoria en los Centros Civicos por la Paz. En el
desarrollo operacional y programatico de los CCP, se deberan atender las siguientes pautas:

a) Coordinacion interinstitucional en el desarrollo de las politicas publicas en relacion
con los CCP através del MJP y su Viceministerio de Paz.

b) Todos los recursos que se doten a los CCP, tales como edificaciones, equipos,
mobiliarios, personal técnico y administrativo, son de uso exclusivo para el
cumplimiento de los fines para los cuales fue creado.

c) Desarrollo prioritario de los fines de los CCP en servicios a favor de la poblacion de
cero a dieciocho afios en riesgo social, en &reas criticas que permitan la prevencion
de la violencia y la promocion de la inclusion social. EI CCP igualmente podra
generar oferta de servicios para otros grupos o sectores de la poblacion.

d) Presencia estatal, fisica y simbdlica en la comunidad, dirigida al abordaje prioritario
de nifias, nifios adolescentes y jovenes que no estén en la escuela o que no hayan
concluido la educacion secundaria.

e) Cobertura de servicios que contemple de manera sistematica una oferta
programatica en la areas de mdsica, artes, cultura, tecnologia, deporte y recreacion,
asi como en lo relacionado con la red de cuido (centros de cuido y desarrollo
infantil temprano, en los CCP que lo requieran).

f) Promocion de la resolucion alternativa de conflictos a traves de Casas de Justicia y
prevencion de situaciones de violencia en sus distintas manifestaciones.

g) Participacion inclusiva de la empresa publica y privada, y de organizaciones no
gubernamentales, en el desarrollo de los planes formativos y demas servicios de los
CCP.



h) Definicion e implementacién de un modelo de trabajo y prevencién de los CCP,
unificado y coordinado, bajo la guia del MJP y que regira para todas las entidades
participantes.

i) Generacion de recursos propios de manera que se pueda sumar mayor capacidad de
fondos para ampliar la capacidad de los CCP al maximo posible, en concordancia a
lo establecido por EI Modelo de los Centros Civicos por la Paz, sin detrimento de
los fines para los que fue creado el CCP o lo que se indica en el presente reglamento
y en apego a la Ley General de Administracion Publica y el ordenamiento juridico
vigente.

J) Establecimiento de un registro de personas beneficiarias de los CCP, de manera que
se construya una reserva de datos historica de estos centros y sus logros a favor de
la poblacion beneficiada.

CAPITULO I
Estructura Nacional de los Centros Civicos por la Paz

Articulo 6. Consejo Nacional y Secretaria Técnica. Se crea el Consejo Nacional de
Centros Civicos por la Paz, cuyo objeto serd definir, analizar, planificar y evaluar las
politicas y acciones que realizan los diferentes entes participantes desde los diferentes
programas, con el objetivo de prevenir la violencia y crear una cultura de paz, en apego y
observancia de EI Modelo de CCP. Este Consejo sera presidido por el ministro/a de Justicia
y Paz y contara con la direccion general para la Promocion de la Paz Social y Convivencia
Ciudadana, adscrita al Viceministerio de Paz, que fungirda como Secretaria Técnica del
Consejo, encargada de convocar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo.

Articulo 7. Integracion. EI Consejo Nacional de Centros Civicos estara conformado por:

a) El ministro (a) o el viceministro (a) de Justicia y Paz, quien lo presidira.

b) El ministro (a) o el viceministro (a) de Cultura y Juventud.

¢) El ministro (a) o el viceministro (a) de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones.
d) El director (a) Nacional del Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion.

e) El director (a) de la DIGEPAZ como secretario técnico.

De acuerdo con los criterios de oportunidad y conveniencia, el Consejo podra ampliar o
modificar la integracién de los representantes de las entidades participantes o los érganos
que consideren pertinentes.

Articulo 8. Funciones. Seran funciones del Consejo Nacional las siguientes:



b)

d)

f)

9)

h)

Conocer el informe anual de ejecucién de los Centros Civicos por la Paz, que sera
elaborado por el Comité Técnico Nacional y presentado por la Direccion General de
la Promocién de la Paz Social y Convivencia Ciudadana, con base en los informes
de cada CCP.

Velar por el cumplimiento de los fines de los Centros Civicos por la Paz, asi como
su Modelo de prevencién.

Sugerir, analizar y aprobar reformas a la normativa que regula los Centros Civicos
por la Paz.

Analizar y aprobar ajustes a EI Modelo, de acuerdo con las propuestas del Comité
Técnico Nacional. Dichos ajustes 0 modificaciones no podran alterar los principios
y enfoques que se constituyen como base de EI Modelo y que emanan de la Ley N°
9025.

Apoyar las labores de la Direccion General para la Promocion de la Paz Social y
Convivencia Ciudadana.

Evaluar y recomendar sobre el desarrollo de propuestas orientadas a la ampliacion o
construccién de nuevas edificaciones, incorporacion de modulos permanentes,
temporales, moviles u otros en el marco del programa; ya sea que se trate de los
Centros ya existentes, o cualquiera que se pretenda crear en el marco de este
programa o cualquier otro que se adscriba a este, mediante convenio con el MJP.
Para ello, el Consejo coordinaré con la municipalidad respectiva para determinar la
viabilidad.

Promover convenios de cooperacion con organismos nacionales o internacionales,
publicos o privados, para que sean suscritos por el ente rector, que puedan apoyar
proyectos en materia de prevencion de la violencia y promocion de la cultura de
paz.

Promover una activa participacion de la iniciativa privada y el fomento de la
cooperacion internacional para el fortalecimiento de los programas a desarrollar.
Coordinar y velar por que se ejecuten las responsabilidades a cargo de cada
municipalidad para con el CCP respectivo, de acuerdo con la carta de entendimiento
vigente con el MJP.

Articulo 9. Sesiones. ElI Consejo Nacional sesionara en horas habiles al menos una vez
cada seis meses y, en forma extraordinaria, cuando sea convocada por la Presidencia del
Consejo mediante su Secretaria Técnica. Las sesiones del Consejo Nacional son publicas.
El Consejo y sus comisiones de trabajo sesionaran y laboraran en forma ad honorem.

Articulo 10. Coordinacién del Consejo con las municipalidades y otros entes. De
acuerdo a los criterios de oportunidad y conveniencia, el Consejo Nacional podra convocar
sesiones de trabajo con la participacion de uno/a o mas Alcaldes o Alcaldesas
representantes de las municipalidades participantes del programa, asi como representantes



de diferentes grupos y sectores privados y de la sociedad civil con el objetivo de establecer
las coordinaciones necesarias cuando asi lo considere.

Articulo 11. Comité Técnico Nacional de los Centros Civicos. Se constituye el Comité
Técnico Nacional de CCP como érgano técnico asesor del Consejo Nacional de Centros
Civicos para la deliberacion y coordinacion técnica requerida entre las instancias
participantes para la implementacion de EI Modelo de los CCP.

Articulo 12. Integracion del Comité Técnico Nacional de los Centros Civicos por la
Paz. ElI Comité Técnico Nacional de los CCP estara conformado por:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

Un/a representante de la DIGEPAZ, quien lo presidira.

Un/a representante de DINARAC.

Un/a representante de la Direccion Nacional de Cultura.

Un/a representante del Consejo de la Persona Joven.

Un/a representante del Museo de Arte Costarricense.

Un/a representante del Sistema Nacional de Educacion Musical.
Un/a representante del Teatro Popular Mélico Salazar.

Un/a representante del Sistema Nacional de Bibliotecas.

Articulo 13. Funciones. Seran funciones del Comité Técnico Nacional las siguientes:

a)
b)

c)
d)

)

Elaborar el informe anual de ejecucion de todos los Centros Civicos para la Paz.
Investigar, planificar, coordinar y evaluar las politicas y acciones que cada entidad
participante realiza dentro de los campos de la prevencion y fortalecimiento de la
promocion de la inclusién social en funcion de EI Modelo.

Asegurar la coordinacion de procedimientos, métodos y técnicas en proyectos
conjuntos, en observancia de lo establecido en EI Modelo.

Impulsar y evaluar las acciones contenidas en EI Modelo, por las instancias
participantes y por aquellas otras que se consideren necesarias y adecuadas a su
competencia institucional.

Promover campafias de informacion y divulgacion que permitan orientar
apropiadamente a la sociedad costarricense, con la finalidad de generar sensibilidad
y conciencia sobre las causas y consecuencias de diferentes manifestaciones de
violencia y criminalidad que afectan a la sociedad.

El Comité Técnico Nacional podra proponer para su consideracién al Consejo
Nacional de Centros Civicos por la Paz, ajustes a EI Modelo u otra normativa
asociada al programa de acuerdo con las consideraciones técnicas oportunas. Dichos
ajustes o modificaciones no podran alterar los principios y enfoques que se
constituyen como base de EI Modelo y que emanan de la Ley N° 9025.



Articulo 14. Sesiones. EI Comité Técnico sesionaré en horas habiles al menos una vez cada
tres meses y, en forma extraordinaria, cuando sea convocada por la Presidencia del Comite.
Las sesiones del Comité Técnico Nacional son publicas. EI Comité sesionard y laborard en
forma ad honorem.

Articulo 15. Coordinacion de los Centros Civicos por la Paz. La gestion y coordinacion
de los equipos de trabajo de los CCP, estara a cargo del Viceministerio de Paz, por medio
de la direccién general de Promocion de la Paz Social y Convivencia Ciudadana. La
DIGEPAZ se desempefiara como secretaria técnica del Consejo Nacional de los CCP.

CAPITULO IV
Estructura Local y Gestion Administrativa de los Centros Civicos por la Paz

Articulo 16. Coordinacién Programatica. La operacion y gestion programética de cada
CCP estara a cargo de una Coordinacion Programatica designada por el MJP. Este
funcionario(a), sera el responsable de que los fines de los CCP y su modelo de prevencion
se cumplan, asi como de servir de enlace, que facilite y coordine todas las acciones
necesarias para que las entidades participantes cumplan con los deberes y obligaciones aqui
estipuladas.

Articulo 17. Funciones. Seran funciones del coordinador (a) programatico:

a) Poner en conocimiento del Consejo Nacional cualquier incumplimiento de los
compromisos de las instituciones en la operacion de los CCP.

b) Coordinar las decisiones administrativas emanadas del Comité Administrativo
(manejo de instalaciones, pagos, recurso humano, servicios publicos) con el Comité
de Coordinacion Interinstitucional relacionadas con sus atribuciones.

c) Facilitar la participacion de las entidades en los procesos bajo su responsabilidad y
competencia, de conformidad con los fines de los CCP.

d) Servir de enlace, facilitador y coordinador de todas las acciones necesarias para que
las entidades participantes cumplan con los deberes y obligaciones aqui estipuladas.

e) En lo que le corresponda, debera velar por la sostenibilidad, mantenimiento y
resguardo de los CCP y su equipamiento, para los fines de su creacién y las normas
dictadas para su operacion.

Articulo 18. Administracion. De acuerdo con lo establecido en el Convenio Marco y las
Cartas de Entendimiento suscritas por el MJP, cada municipalidad nombrara bajo su cargo,
una persona profesional encargada de la administracion del CCP. Tendra funciones de



coordinacion y ejecucion de las responsabilidades a cargo de la municipalidad para con el
CCP respectivo, de acuerdo con la Carta de Entendimiento vigente con el MJP. Ademas,
coordinara las decisiones administrativas con el Comité de Coordinacion Interinstitucional
relacionadas con sus atribuciones.

Articulo 19. Comité de Coordinacion Interinstitucional. Con el propésito de alcanzar
una buena operacién de los CCP, se conformard un comité de coordinacion
interinstitucional, bajo la coordinacion del MJP, por medio de quién realice las funciones
de coordinacion programatica. Este Comité facilitara la participacion de las entidades en los
procesos bajo su responsabilidad y competencia, de conformidad con los fines de los CCP.
Se reunira al menos una vez al mes, asi como las demas veces que se considere necesario.

Articulo 20. Integracion. ElI Comité Interinstitucional estara conformado por la
Coordinacion Programatica quien lo presidira, el administrador/a que designe la
municipalidad respectiva, y el personal designado por la Direccién de Cultura, el Consejo
de la Persona Joven, el Taller Nacional de Danza, el Taller Nacional de Teatro, el Sistema
Nacional de Educacion Musical, el Sistema Nacional de Bibliotecas, la Escuela Casa del
Artista y el Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion, y podra sesionar de manera
ampliada integrando a los/las funcionarios de los diversos entes participantes cuando los
temas a tratar asi lo ameriten.

Articulo 21. Funciones. Seran funciones del Comité de Coordinacion Interinstitucional:

a) Ser el espacio asignado para resolver en primera instancia los conflictos que surjan
durante la operacion diaria de los CPP.

b) Asegurar la coordinacion de procedimientos, métodos y técnicas en el
funcionamiento del Centro Civico respectivo, en observancia de lo establecido en El
Modelo de los CCP.

¢) Promover una activa participacion de la comunidad y la iniciativa privada en los
programas a desarrollar.

d) Realizar la planificacion anual del Centro Civico, para lo cual deberan construir
indicadores para el seguimiento de las acciones.

e) Convocar a sesiones ampliadas a los/as funcionarios/as de los entes participantes
que corresponda cuando se traten temas relacionados con la oferta programaética,
planificacion, capacitaciones u otros temas que ameriten su participacion.

f) El Comité podréa emitir recomendaciones al Comité Técnico Nacional, respecto de
El Modelo de atencion y otros aspectos de orden técnico que favorezcan una
constante retroalimentacion sobre el desempefio del Programa.



Articulo 22. Comité Administrativo. Con el propdésito de alcanzar una buena gestion
administrativa que permita el desarrollo de los CCP de conformidad con ElI Modelo, se
conformara un comité administrativo.

Articulo 23. Integracion. Este Comité estara integrado por el/la Administrador/a, quien lo
presidira, el/la Coordinador/a Programatico y el personal Administrativo de las Entidades
Participantes que aporten a la sostenibilidad y gestién del CCP. Se reunira al menos una vez
al mes, asi como las demas veces que se requiera.

Articulo 24. Funciones. Seran funciones del Comité Administrativo:

a) Servir como espacio de coordinacion y comunicacion de los procesos
administrativos del CCP en funcién de la ejecucién programatica y el desarrollo y
cumplimiento de ElI Modelo.

b) Elaborar el informe anual de gestion que debe contener el inventario de bienes
(estado y uso), sobre los activos vy la situacion administrativa del CCP, el cual sera
comunicado a la Direccion General de la Promocion de la Paz Social y Convivencia
Ciudadana, asi como a la comunidad por medio de un espacio comunitario que se
habilitara para exponer los resultados alcanzados

c) Servir como espacio de toma de decisiones sobre la utilizacion de espacios dentro
del CCP por parte de terceros.

d) Servir como espacio de seguimiento a necesidades de mantenimiento y reparacion
de infraestructura.

Articulo 25. Foro de Juventudes. Con el propésito de fortalecer la participacion y el
empoderamiento de las personas jovenes y abrir un espacio de escucha y didlogo que
contribuya con el proceso de toma de decisiones en el marco del Programa, en congruencia
con los enfoques y principios de EI Modelo, cada CCP promoverd la conformacion de
un Foro de Juventudes.

Articulo 26. Integracion. Este Foro sera promovido por el Consejo de la Persona
Joven, en coordinacion con las diferentes instituciones representadas en el CCP. Estara
integrado por los/as adolescentes y jovenes representantes de los diferentes ambitos
formativos del CCP y organizaciones juveniles de la comunidad involucradas en los
programas del CCP. EIl Foro sera coordinado por el personal del Consejo de la Persona
Joven destacado en cada CCP, quien sera responsable de crear el mecanismo de integracion
acorde con EI Modelo y los principios del Programa.

Articulo 27. Funciones. Seran funciones del Foro de Juventudes:



a) Servir como espacio de retroalimentacion e intercambio de las juventudesy los
diferentes sectores que conforman la poblacién prioritaria de los CCP.

b) Constituir un espacio de consulta del Comité de Coordinacion Interinstitucional, para
conocer y analizar las demandas y necesidades de la poblacion prioritariaen la
programacion de los CCP, tomando en cuenta la naturaleza programatica de cada una
de las instancias con presencia en el CCP. Para ello, el CPJ servird como enlace entre
el Foro de Juventudes y el Comité de Coordinacion Interinstitucional.

c) Proponer ideas para la elaboracion de proyectos, a partir de las necesidades de la
poblacién prioritaria, que sean canalizadas por medio del personal del CPJ encargado
de coordinar el Foro.

d) Representar al Foro de Juventudes del CCP en espacios de participacion juvenil que
sean afines a los objetivos y principios establecidos en EI Modelo.

Articulo 28. Comités de Apoyo. Con el aval del Comité de Coordinacion
Interinstitucional; las entidades participantes, asi como el sector privado y publico,
conformaran los comités de apoyo que sean necesarios. De ser factible, habra comités al
menos en las siguientes areas: a) Consultivo Comunitario, b) Becas, c) Mejoras,
Construccion y Mantenimiento; y d) Promocion de Colaboracion de los Sectores Privado y
Publico. Cada comité establecera sus propias regulaciones de funcionamiento, con el aval
previo del Comité Coordinador y el visto bueno de la Coordinacion Programatica. Todos
estos Comités de Apoyo tendran caracter asesor y deber&n coordinar con el Comité de
Coordinacion Interinstitucional.

Articulo 29. Personal. Las entidades participantes, incluso el sector privado conforme lo
avale el Comité de Coordinacion Interinstitucional en cada CCP, designara al personal
técnico y administrativo para cubrir los servicios de los CCP. Tales servidores/as deberan
sujetarse a lo establecido en este Reglamento, EI Modelo, la legislacion nacional vinculante
y demaés protocolos internos vigentes en los CCP segun lo establezca el ente rector en
coordinacion con los entes participantes. Cada entidad participante asume la
responsabilidad de cubrir los salarios, cargas sociales, pélizas, materiales e implementos de
trabajo y demas responsabilidades del personal que nombra.

Articulo 30. Consideraciones administrativas sobre los Centros Civicos por la Paz. La
gestion administrativa de los CCP se regird conforme al compromiso que han asumido libre
y voluntariamente las municipalidades y demas entidades participantes mediante la carta de
entendimiento suscrita con el MJP. Estos acuerdos deberan considerar al menos: el area a
utilizar para que cada una de las entidades participante disponga de un lugar adecuado para



brindar los servicios de su area, el mantenimiento, uso y resguardo de las instalaciones, de
los equipos y bienes del CCP; el pago de los servicios publicos, polizas y otros gastos
asociados a la gestion del CCP; todo ello conforme a EI Modelo de CCP y la politica que
acuerde el Comité de Coordinacion Interinstitucional.

Para el cumplimiento de dichos acuerdos, las entidades participantes deberan procurar sus
mejores esfuerzos y gestiones dentro del marco de sus competencias y posibilidades para
realizar los aportes respectivos en materia técnica y financiera.

Articulo 31. Generacion de recursos. EI MJP y las entidades participantes, asumiran los
costos de los recursos humanos y materiales que cada cual utilice para los efectos de su
participacion en el funcionamiento de los CCP. ElI Comité Administrativo y el Comité de
Coordinacion Interinstitucional pondran especial interés en la consecucion de recursos
propios, generandolos mediante donaciones, transferencias o afines, para la sostenibilidad
del CCP. Estos recursos seran invertidos en el CCP, priorizados para el mantenimiento y
conservacion del edificio, equipo y mobiliario, asi como para generar un programa de becas
u otras similares en favor de la poblacion beneficiaria. Sera posible concesionar, dar en
arriendo o por permiso de uso, instalaciones del CCP, siempre que no se afecten los fines
de estos centros de acuerdo con lo establecido en ElI Modelo, que no incida en la
programacion de las actividades que se desarrollan, para lo cual se requerird del permiso
por parte del Comité Administrativo.

Articulo 32. Fundacion para el apoyo de los sectores privado y publico. Los CCP tienen
una clara proyeccién social, de manera que son espacios en los que el sector privado puede
destinar sus recursos en formas diversas de colaboracién para el cumplimiento de los fines
previstos. Para ello, podra conformarse una fundacion de apoyo a cada uno de los CCP, que
elaborara un plan de motivacion y promocion del apoyo privado, con la respectiva
articulacion con los Comités de Coordinacion Interinstitucional y Administrativo segln
corresponda. Estas Fundaciones prestaran colaboracion y apoyo a la gestion del CCP, en
funcion de la programacion, los planes y las metas del CCP, en estricta observancia de El
Modelo.

Articulo 33. Servicios publicos. En razon del compromiso asumido libre y
voluntariamente por las municipalidades frente a la sostenibilidad y mantenimiento del
CCP y con base en la Carta de Entendimiento suscrita por el MJP para la operacién de cada
CCP, las municipalidades asumen el pago de los servicios publicos con el apoyo solidario
de las Entidades Participantes. Para ello podran promover alianzas o acuerdos con los
prestadores de servicios publicos y otros posibles socios estratégicos para que dentro de su
competencia y capacidad legal, brinden un trato particular o de colaboracion en la
prestacion y costo de estos servicios para los CCP. Las instituciones del Gobierno Central



que participen del programa, deberan procurar sus mejores esfuerzos en el marco de sus
posibilidades para contribuir en el pago de los servicios publicos. Para ello estableceran los
acuerdos necesarios con el ente rector y la municipalidad respectiva.

CAPITULO V
Disposiciones Finales

Articulo 34. Imagen de los CCP, Registro de Marca y Comunicaciones Oficiales. Para
la identificacion grafica y el establecimiento de los signos internos y externos de los CCP,
el MJP determinara los estandares y requerimientos con base en las disposiciones referentes
a la imagen institucional. Los CCP cuentan con su propio logo asi como los respectivos
distintivos. Esta imagen sera parte de las comunicaciones oficiales y de uso obligatorio en
cada CCP. Segun sea el caso el logo y demas identificadores del CCP, podran acompafarse
de los respectivos logos de la Municipalidad contraparte, el MJP y demas entes
participantes. El registro de la marca “Centros Civicos por la Paz” y sus identificadores
deberd realizarse ante el Registro de Marcas de la Propiedad Intelectual del Registro
Nacional por parte del MJP.

Todas las comunicaciones oficiales de los CCP se realizardn a través de las vias
institucionales que defina el MJP, para lo cual, entre otras, habilitara un sitio web oficial de
los CCP asi como los respectivos perfiles en redes sociales y otros medios que asi
determine el ente rector.

Articulo 35. Confidencialidad y Manejo de la Informacién. Toda la informacion
asociada al programa, su poblacién meta, y otra data sensible o de interés que pudiera
generarse, serd custodiada y resguardada por el MJP. La responsabilidad sobre el uso de
dicha informacion corresponde al ente rector y cualquier requerimiento o uso de la misma
deberé ser coordinado y autorizado por el MJP.

Articulo 36. Normativa aplicable. En la operacion de los CCP sera obligatorio aplicar las
normas y politicas que se dicten especificamente para éstos, en lo no regulado en este
reglamento, y sea pertinente, aplicard supletoriamente la Ley General de la Administracion
Publica, Ley de Control Interno, Ley de Resolucion Alterna de Conflictos y Promocién de
la Paz Social y normativa interna del Ministerio de Justicia y Paz.

Articulo 37. Resolucién de conflictos. Los conflictos derivados de la operacion de los
CCP, seran resueltos de manera preferente por los mecanismos de resolucion alterna de
conflictos, basados en el didlogo y la paz social, conforme lo regulado en el inciso a) del
articulo 21 del presente Reglamento. En su defecto, el MJP promovera el dialogo a través



de la DIGEPAZ con los jerarcas de las Entidades Participantes en el marco del Consejo
Nacional.

Articulo 38. Convenios marco y cartas de entendimiento. El MJP promovera la
suscripcidn, revision y ajuste de los convenios marco necesarios para con cada CCP vy las
entidades participantes. Asimismo. con sustento en el convenio marco se acordaran las
cartas de entendimiento que faciliten la ejecucién puntual de las ciferentes
responsabilidades. Estas Cartas deberan tener concordancia con los objetivos plantados en
El Modelo de los CCP.

Articulo 39. Declaratoria de interés publico. Se declara de interés publico los CCP. Se
exhorta al sector privado y publico a colaborar dentro de sus posibilidadzs en el
cumplimiento de los fines de estos Centros.

Articulo 40. Vigencia. El presente Reglamento regira a partir de su publicac on en el
Diario Oficial [La Gaceta.

Dado en la ciudad de San Jop¥é, a | veintidds‘dias\i&l\mes enero de dos mil dieciocho.

LUIS GUILLER
_PRESIDENT

l Salvatierra
ura Y Juventud

\
\

Sylvie Du
Ministra De

1 vez—0O.C. N° 3400035410.—Solicitud N° 012-2018.—( D40876 - IN2018217179 ).



RESOLUCIONES

MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
N° 2757 - 2017 - MEP

PODER EJECUTIVO, San José, a las doce horas con veinticuatro minutos del
primero de diciembre del dos mil diecisiete.

Se conoce solicitud formulada por la sefora Eloisa Ledn Agulero, profesora
de Educacion Preescolar, cédula de identidad 2-0596-0108, en su calidad de
persona fisica, del Centro Educativo Ledn, de conformidad con lo que establece el
Decreto N°24017-MEP, Reglamento sobre Centros Docentes Privados, del
nueve de febrero del afo mil novecientos noventa y cinco, para la
oficializacién, reconocimiento, equiparacién, certificacion y acreditacion de
la Educacion Preescolar (Ciclo Materno Infantil Grupo Interactivo Il y Ciclo
de Transicién), impartido en el Centro Educativo Leon.

RESULTANDO

I.  Que mediante documento CERT-165-10-2017, emitido por el Departamento
de Analisis Técnico de la Direccion de Educacion Privada, el Centro
Educativo Ledn, no tiene acreditado ni aprobados estudios en ninguno de
los niveles reconocidos por el Ministerio de Educacién Publica. (Vista a folio
93 del expediente administrativo).

II.  Que mediante escrito del dia 6 de octubre del 2017, |a sefora Eloisa Ledn
Aglero, de calidades dichas, presento formal solicitud para la oficializacion,
reconocimiento, equiparacioén, certificacion y acreditacion de Educacién
Preescolar (Ciclo Materno Infantil Grupo Interactivo Il 'y Ciclo de Transicién),
impartido en el Centro Educativo Ledn, ubicado en la Provincia de Alajuela,
Canton Atenas 300 metros al este del Cruce de Rio Grande. (Vista a folio
99 del expediente administrativo).

. Que la senora Eloisa Ledn Aglero, mediante solicitud numero 2015-
0008954, promovi6 ante el Registro Publico de la Propiedad Industrial del
Registro Nacional de la Republica de Costa Rica, la inscripcién del nombre
comercial de Centro Educativo Ledn, quedando inscrita a partir del 22 de
enero del 2016, con Registro N0.249573, para proteger en clase 49 un
establecimiento comercial dedicado a jardin de nifios. (Vista a folio 96 del
expediente administrativo).

IV.  El Departamento de Analisis Técnico de la Direccién de Educacion Privada,
mediante oficio DEP-AT-1229-10-2017, rinde informe ocular donde constato
los aspectos relativos a las instalaciones fisicas, equipo y mobiliario del
Centro Educativo Ledn, determinando que dicho centro cumple con todos
los requerimientos técnicos administrativos e infraestructurales necesarios



para recibir la autorizacién de parte de este Ministerio. Todo ello, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 120 del Decreto Ejecutivo
38170-MEP (Organizacion Administrativa de las Oficinas Centrales del
Ministerio de Educacion Publica). (Vista a folios 4 al 10 del expediente
administrativo).

V. El Departamento de Investigacion y Desarrollo de la Direccién de
Infraestructura y Equipamiento Educativo del Ministerio de Educacién
Publica, mediante oficio DIEE-DI-445-2017, le comunicé a la Direccion de
Educacion Privada la aprobacion de la infraestructura fisica del Centro
Educativo Ledn, para el nivel educativo Preescolar, sobre la base del oficio
DIEE-DI-444-2017, el cual indica en lo que interesa “...Para que proceda
segun corresponda, hago de su conocimiento que las INSTALACIONES
FISICAS del Centro Educativo Ledn, han sido valoradas el presente dia, ya
que las mismas fueron concluidas en concordancia con los planos
presentados a esta Direccion segun oficio: DIEE-DI-422-2010, con fecha 20
de julio del 2010, cumplen con lo estipulado en la Ley y Reglamento de
Construcciones N 833 reforma N 7029 del 23 de abril de 1986, Ley 7600
del 29 de mayo de 1996 y demas normativa conexa”. (Vista a folios 13y 14
del expediente administrativo).

VI. El Departamento de Analisis Técnico de la Direccion de Educacion Privada,
realizd el estudio de la documentacion presentada que corresponde al Plan
de Estudios, Programas, Calendario Escolar, Distribucion Horaria Semanal,
Normas de Evaluacion del Aprendizaje y Normas de Promocién, Némina de
Autoridades Docentes Institucionales y Némina de Personal Docente vy
mediante el oficio DEP-AT-1507-2017, remitid a la Direccién de Asuntos
Juridicos del Ministerio de Educacion Publica la solicitud, para el
procedimiento  correspondiente  de  oficializacién,  reconocimiento,
equiparacion, certificacion y acreditacion de los niveles de Preescolar
(Ciclo Materno Infantil Grupo Interactivo Il y Ciclo de Transicién), impartidos
en el Centro Educativo Leon, indicando que la solicitud cumple con los
requisitos establecidos en los articulos 5 y 6 del Decreto N°24017-MEP
(Reglamento sobre Centros Docentes Privados, del nueve de febrero del
ano mil novecientos noventa y cinco). (Vista a folio 111 del expediente
administrativo).

CONSIDERANDO UNICO

La solicitud presentada por la sefiora Eloisa Le6n Aglero, de calidades antes
dichas, en su condicién de persona fisica duena del Centro Educativo Leén, para
la oficializacién, reconocimiento, equiparacion, certificacion y acreditacion de los



niveles de Preescolar (Ciclo Materno Infantil Grupo Interactivo Il y Ciclo de
Transicion), fue revisada por el Departamento de Andlisis Técnico de la Direccion
de Educacion Privada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo ocho del
Decreto N2 24017-MEP, (Reglamento sobre Centros Docentes Privados, del nueve
de febrero del ano mil novecientos noventa y cinco), determinandose que cumple
con los requisitos que exige dicha norma.

Por otra parte, el Departamento de Investigacion y Desarrollo de la Direccion de
Infraestructura y Equipamiento Educativo del Ministerio de Educacién Publica,
realiz6 la inspeccién ocular de las instalaciones fisicas del Centro Educativo Leén,
indicando que las mismas fueron aprobadas por cumplir con los requisitos
exigidos.

Que la documentacion aportada para el tramite correspondiente a la oficializacion,
reconocimiento, equiparacion, certificacion y acreditacion de los niveles de
Preescolar (Ciclo Materno Infantil Grupo Interactivo If y Ciclo de Transicion)
impartido en el Centro Educativo Ledn, fue revisado por la Direccién de Asuntos
Juridicos, determinandose que se realiza conforme a derecho.

POR TANTO

El Presidente de la Republica y la Ministra de Educacién Puablica con fundamento
en las consideraciones y citas normativas que anteceden;

RESUELVEN

PRIMERO: Que los estudios que se realicen en el Centro Educativo Ledn, ubicado
en la Provincia de Alajuela, Canton Atenas 300 metros al este del Cruce de Rio
Grande, los cuales tendran correspondencia con los niveles de Educacion
Preescolar (Ciclo Materno Infantil Grupo Interactivo Il y Ciclo de Transicion).

SEGUNDO: En consecuencia, dicho Centro de Ensenanza podra emitir el
Certificado de Asistencia al Ciclo de Transicion de la Educacién Preescolar, el cual
se equipara con los del Sistema Educativo Estatal.

TERCERO: E| solicitante estda en la obligacion de mantener actualizado el
expediente, que para tales efectos educativos se encuentra resguardado en la
Direccién de Educacion Privada, aportando todos aquellos documentos, durante la
vigencia de la oficializacion, equiparacion, certificacidon y acreditacion de los
estudios aprobados por el Ministerio de Educacion Publica.



CUARTO: Rige a partir del curso lectivo correspondiente al ano dos mil diecisiete.
Publiquese la presente Resolucion en el Diario Oficial La Gaceta, asi como en la
pagina Web del Ministerio de Educacion Publica.

Notifiquese.-

LUIS GUILLERMO SOLIS RIVERA

SONIA MARTA MORA ESCALANTE
MINISTRA DE EDUCACION PUBLICA.

1 vez—O.C. N° 3400034829.—Solicitud N° 19820.—( IN2018215799 ).



MINISTERIO DE AMBIENTE Y ENERGIA

R-399-2017 - MINAE

PODER EJECUTIVO. San José a las diez horas con veinte minutos del cuatro de diciembre
de dos mil diecisiete. Se conoce solicitud de concesién de explotacion de materiales en
cantera, proyecto Tajo Oro, a favor de la seiiora Kenia Gamboa Godinez portadora de la
cédula de identidad niimero 1-1062-0102. Expediente Minero N° 2761.

RESULTANDO

PRIMERO: Que el dia 14 de marzo de 2014, la seiiora Kenia Gamboa Godinez, portadora de
la cédula de identidad nimero uno-mil sesenta y dos-cero ciento dos, formalizé la solicitud de
Concesion Minera de Explotacion de Materiales en una Cantera, proyecto denominado “Tajo
Oro”, localizado el distrito 03 Canoas, cantén 10 Corredores, provincia 06 Puntarenas; Hoja
Cartogréfica Canoas; en la finca con plano catastrado L-747802-2001; con localizacién
cartografica entre coordenadas E: 627814.9, N: 941414.7 y E: 628019.1, N: 941261.1;
tramitado bajo el expediente temporal N° 3T-2012, y una vez formalizado bajo el expediente
administrativo N° 2761. Dicha solicitud tiene las siguientes caracteristicas: (Folios 1 a 37)

“...En expediente #2761, KENIA GAMBOA GODINEZ, cédula: 1-1062-102, soltera,
empresaria y vecina de La Cuesta 300 este de la Guardia rural camino a Cuervito,
Corredores de Puntarenas, presenta solicitud para extraccion de materiales en Tajo Oro,
sobre inmueble Plano Catastrado L-747802-2001.

LOCALIZACION GEOGRAFICA:
SITO EN: Distrito 03 Canoas, Canton 10 Corredores, Provincia 6 Puntarenas.

HOJA CARTOGRAFICA.,
Hoja Canoas, escala 1:50.000 del I.G.N.

LOCALIZACION CARTOGRAFICA:.
Entre coordenadas: (E: 627814.9, N: 941414.7) vy (E: 628019.1, N: 941261.1)

AREA SOLICITADA:,
2 ha 1051 m2, segun consta en plano aportado al folio 14].

DERROTERQO: Coordenadas del vértice N°1: 941246 Norte, 627993 Este.



Linea Azimut Distancia
° ' m.
1 |-12 [242 47.6 8.71
2 |-|3 |253 28.7 27.24
3 |-14 |264 2.1 53.38
4 | -5 | 265 58.7 34.12
S5 |-]16 |320 40.8 47.48
6 [-]17 |32] 41 29.14
7 |-18 |328 8.4 24.29
8 |-19 | 312 56 16.98
9 |-]110)| 294 57.3 19.14
10|-111]20 21.4 49.32
11-112]21 20.9 45.41
12| -113] 125 30.3 15.03
13]-|141 133 41.1 8.84
14|-115] 126 36.2 45.92
16

15| - 129 3:8 64.94
16| -117 120 54.2 6.96
17 ) -1 18 | 122 49.7 56.06
18]-119]128 54.1 58.13
19| -11 [240 04 30.2

SEGUNDO: Que en fecha 16 de octubre de 2012, el sefior Rolando Gonzalez Ulloa, portador
de la cédula de identidad nimero 2-0274-0540, en su calidad de Presidente Ejecutivo del
Instituto de Desarrollo Agrario (IDA, hoy INDER -Instituto de Desarrollo Rural-) y la sefiora
Kenia Gamboa Godinez, portadora de la cédula de identidad nimero 1-1062-0102,
suscribieron el Contrato de Arrendamiento sobre un terreno PM-25 ubicado en la zona
fronteriza inalienable de dos mil metros de ancho a lo largo de la frontera, sito. En Canoas
Abajo, Canoas, Corredores, Puntarenas, con una cabida aproximada de 2 ha. y 736,84 m2,
para uso industrial, con los siguientes linderos: norte: Aquilino Gallardo Sanchez; sur:
Aquilino Gallardo Sidnchez y Calle Publica; este: Municipalidad de Corredores; oeste:
Aquilino Gallardo Sdnchez; con nimero de solicitud DRB-OSRC-00129-2011 y expediente
184-06. Fecha de inicio: 23 de julio de 2012, fecha de vencimiento: 23 de julio de 2017.
(Folios 7 a 14)

TERCERO: Que por oficio DST-143-13, de fecha 29 de mayo del 2013, suscrito por el Ing.
Renato Jiménez Zuniga, MSc., en su condicién de Jefe del Departamento de Servicios
Técnicos del Instituto Nacional de Innovacion y Transferencia en Tecnologia Agropecuaria
(INTA), en lo conducente se indic6 que: (Folio 2)

“... Con base en su solicitud del pasado 21 de mayo de 2013, este Instituto ha procedido a
revisar un estudio detallado de suelos y capacidad de uso de las tierras, que ha sido
conducido por su persona; denominado como “Estudio de suelos de Canoas, Canous,
Corredores, Puntarenas”, correspondiente a los resultados de la de la investigacion
edafologica en terreno, sobre el inmueble plano catastrado P-747802-2001, ubicado en el
caserio de Canoas, en el distrito de Canoas, el canton de Corredores, provincia de



Puntarenas, sobre un drea total de 2 ha 1382,73 m3. cuvos alcances técnicos v clentificos han
sido avalados por esia dependencia del INTA.

De acuerdo a su solicitud v a tenor de lo dispuesto en el Articulo 66 de la ley N°7779-Uso,
Manejo v Conservacion de Suelos (La Gaceta N° 57 del 21 de Mayo de 2009, esta
dependencia considera que de autorizarse por la Direccion de Geologia v Minas del
MINAET, una concesion para la extraccion de aridos (Tajo), en el drea estudiada en esta
investigacion, no se estaria causando pérdida alguna de capacidad productiva de los suelos
del canton de Corredores, en virtud a que las limitaciones encontradas en terreno, no
permiten el desuarrollo de provecios agricolas comerciales.

Finalmente, esta autorizacion se da sin perjuicio a lo estipulado en otras leves ambientales
conexas, como la lev N° 7575-Ley Forestal, la lev 7554-Lex Organica del Ambiente. v la ley
General de Salud. " (Folio 2).

CUARTO: Que mediante certificacion del SINAC, N° ACOSA-DRT-DF-OFAU-CP-0171-
2014, de las 15:10 horas del 14 de febrero de 2014, se indica en lo conducente:

“... s¢ ha determinado con base en la ubicacion consignada en el plano catastrado nimero P-
747802-2001, que este describe un inmueble que se ubica FUERA DE CUALQUIER AREA
SILVESTRE PROTEGIDA SEA CUAL SEA SU CATEGORIA DE MANEJO ADMINISTRADA
POR EL SISTEMA NACIONAL DE AREAS DE CONSERVACION... sin embargo se ubica
dentro de los 2KM de la Milla o Corredor Fronterizo y pese que ¢l plano esta catastrado
estos terrenos son administrados por el Instituto de Desarrollo Rural (INDER), no por el
Ministerio de Ambiente v Energia (MINAE)...”. (Folio 06).

QUINTO: Que mediante resolucion N° 358-2014-SETENA, de las 09:00 horas del 19 de
febrero de 2014, dentro del expediente administrativo N° D1-7043-2012-SETENA, Proyecto
Tajo Oro, la Comision Plenaria de la SETENA le otorgé Viabilidad Ambiental al proyecto. La
vigencia de esta viabilidad seria por un periodo de dos afios para el inicio de las obras,
contados a partir del otorgamiento de la concesion por parte de esta Direccion. (Folios 25 a
30)

SEXTO: Que mediante oficio DGM-CRB-31-2014 del 14 de mayo de 2014, suscrito por el
Gedlogo José Luis Sibaja Herrera, en su condicion de funcionario de la Direccién de Geologia
y Minas, se pronuncio respecto al Programa de Explotacion presentado por la interesada, de la
siguicnte manera: (Folios 46 a 49)

“... Se presenta « esta Direccion, el Programa de Explotacion correspondiente al expediente
N° 2761, localizado en la comunidad de Canoas Abajo del distrito Canoas, canton
Corredores de la provincia de Puntarenas, en un terreno de 2Hu 10571 n” el cual estd bajo lu
administracion del IDA-MINAE (contrato de arriendo a nombre de Kenia Gamboa Godinez.
DRB-OSRC-00323.2012. Expediente N° 184-06, por 5 arios a partir del 23 de julio del 201 2.
Carrogrdficamente el drea se ubica entre las coordenadas Lambert Costa Rica Sur 274000)-
275000 Norte v 590000-592000 Este de la Hoja Cartogrdfica Canoas del IGN.

Ll drea solicitada estda representada -por una unidad litologica de origen volcano-
sedimentario, la cual corresponde « un deposito de abanico coluvio-aluvial, con espesores de
10 a 20 metros en el area solicitada. Este deposito esta compuesto por bloques de roca sana,
emvueltos en una matriz arenosa, de composicion andesitico-basdltica, con color gris oscuro
a negro, cuando la roca estd sana. Los fragmentos son sub-angulares y redondeados.



Los materiales acarreados y depositados en el drea del proyecto, corresponden corresponden
a materiales del volcdn Bari v fueron arrastrados por el rio Chiriqui Viejo. El sitio es un
abanico coluvio-aluvial, formado por eventos torrenciales asociados a la actividad de este
volcdn.
El depdsito presenta una gradacion inversa, en donde los materiales finos (arena y gravas) se
ppresentan en la parte inferior del depdasito v en la parte superior, se encuentran bloques de
roca y grava en una matriz arenosa, lo que evidencia la ocurrencia de diferentes eventos de
origen aluvial de calma normal v arrastre de materiales en eventos torrenciales.
Localmente dentro del depdsito, se encuentran lentes de arcilla de color café, los cuales
impermeabilizan localmente, lo que permite la afluencia de niveles de agua subterrdnea,
asociados posiblemente a la infiltraciondentro del depdsito.
Colindante al drea solicitada, se localiza un terreno propiedad de la municipalidad de
Corredores, utilizado para el aprovechamiento de los materiales, por medio de permisos del
Estado o CNE y que indica que estos son continuacion del mismo depdsito.
Las reservas calculadas para este depdsito son de 93.059,11 m’,
Con el levantamiento topogrdfico del drea, se muestra evidencia de terrazas o bancos
antiguos de unos 10 o 12 aros atrds.
El cdlculo de las reservas se realizo por medio del levantamiento de Y perfiles transversales
al drea del provecto, con direccion noreste-sureste, donde se utilizard el nivel base de la
explotacion, el piso actual del antiguo plantel, cuyo nivel es 80 m.s.n.m y su altura mdxima
alcanzada dentro del drea solicitada es de 100 m.s.n.m
El espesor mdximo a lo largo del depdsito es de 20 metros
Para la extraccion de los materiales, se dejard un retiro de 5 metros con los colindantes y en
caso de que la distancia con los terrenos colindantes sea menor, debido a la condicion de la
antigua extraccion, se deberd de asegurar la estabilidad del talud y la integridad de los
terrenos colindantes.
La actividad de explotacion propuesta iniciard con la rehabilitacion de caminos de acceso
internos, construccion de oficinas, banos, comedor, casewta del guarda, parqueos,
acondicionamiento del drea de plantel y montaje de los equipos para el proceso de beneficio
del material, incluyvendo los servicios bdsicos para el inicio de las operaciones.
La tasa de extraccion propuesta es de 2.000 m’ por mes, con un horario de trabajo de 12
horas de lunes a viernes v sabados medio dia.
De acuerdo a la tasa de extraccion provectada, el plazo para realizar las labores de
extraccion con un periodo de preparacion seria de 5 anos.
La extraccion se realizard por medio de bancos, con taludes de 10 metros de alto, ancho de
berma de 10 metros y un talud vertical, de acuerdo al andlisis de estabilidad de taludes.
La extraccion se realizard de los niveles superiores a los inferiores, respetando el nivel base
actual, que es de 80 m.s.n.m.
Para el manejo de las aguas, se dejard un desnivel hacia la contra cuneta en cada una de las
bermas donde se implementard una trampa de sedimentos y se dirigirdn hacia la quebrada La
Cuesta.
El patio de acopio, se localizard en el sector centro-sureste.
Para el proceso de trituracion y clasificacion de los materiales, se utilizard un quebrador
primario y uno secundario de muelas.
La relacion estéril-mineral es de 0,25:1.
Durante el periodo de labores. se contemplardn las medidas ambientales propuestas en el
EsIA del proyecto y su Plan de Gestion Ambiental, asi como en su cronograma de ejecucion.
Para el Cierre Técnico, se contemplan como minimo las siguientes actividades:

- Medidas para la recuperacion del suelo mediante la revegetacion. con especies

nativas y la evaluacion de su cobertura y desarrollo.



Medidas de control de sitios de erosion.

Adecuada disposicion de desechos.

Riego del suelo durante las actividades en la Fase de Abandono, para prevenir la
emision de polvo.

Mantenimiento preventivo de equipos, maquinaria y vehiculos, para prevenir la
emision de gases y ruido.

Recoleccion, transporte v disposicion de residuos solidos y liquidos (domésticos e
industriales) generados durante las actividades de abandono.

Disposiciones técnico administrativas para evitar derrames de acettes y combustibles.
Desmantelamiento de instalaciones, conformacion de taludes finales.

Durante el proceso de extraccion en el drea solicitada no se utilizardn explosivos.
Para la extraccion se utilizard el siguiente equipo:

Una pala retroexcavadora CAT 330B o similar, para el arranque del material y

cargarlo a las vagonetas.

Dos vagonetas Mack o similares de 12 .

Un cargador Komatsu 380WA o similar, para alimentar la tolva v limpiar las colas

del quebrador en el proceso, asi como cargar el material de venta.

Planta de trituracion, compuesta por los siguientes elementos:

a. Quebrador primario de mandibulas de 30" x 42", Nordbberg-Symons Cone
Crusher o equivalente.

b. Alimentador vibratorio de 4,2 m, con criba para precalificar material y extraer
arenua, marca Bufalo, con motor eléctrico de 22.35 Kw.

c. Bomba de lubricacion del quebrador primario.

d. Criba vibratoria de trers etapas de 60" x 14.2 pies, con motor eléctrico de 18.63
Kw.

e. Quebrador secundariode conos, serie N° 31382, marca Nordbberg Symons Cone
Crusher de 42" de didmetro, con motor eléctrico de 111.75 Kw.

f- Fajas transportadoras de 24" x 55 pies, con motoer eléctrico de 14..9 Kw cada

una.
g. 2 fajas transportadora de 24" x 43.3 pies.
h. Faja transportadora de 30" x 11.6 pies.

. Faja transportadora de 30" x 40 pies.

j. Planta eléctrica con motor Detroit de la serie 60, con generador modelo SRCR, de

340 Kw (opcional).

Se presenta ademds:

Mapa de ubicacion del provecto.

Plano de amojonamiento, curvas de nivel y 9 perfiles.

Mapa geoldgico local v perfil geoldgico.

Mapa de elementos hidrogeoldgicos.

Perfil hidrogeologico.

Diseiio de explotacion.

Diagrama de flujo.

Informacion general financiera, refrendada por la CPA Licda. Marlene L.obo Chdvez.
Resolucion N° 358-2014-SETENA.

Criterio de INTA y Estudio de los suelos en el drea del proyecto, acorde con la Ley N°
7779, Uso, Manejo y Conservacion de Suelos.

Contrato de arriendo de finca ante IDA-MINAE.,

Estudio geotécnico de suelos y Andlists de Estabilidad de Taludes.

Pruebas de calidad de materiales de CASISA.

Certificaciones profesionales de CPA y Gedloga..



Revisado el Programa de Explotacion del expediente N° 2761, se acepta.

Queda pendiente la comprobacion de campo para la aprobacion total del Programa.

Antes de realizar la gira de comprobacion, el interesado deberd de aportar la Informacion en
Digital del Plan de Explotacion de este expediente, ya que el mismo no se presenta en el
Estudio presentado...”.

SETIMO: Que mediante oficio OSRC-OAL-0050-2015, de fecha 21 de enero de 2015,
suscrito por el Ing. Jean Paul Laurent Lostalo, en su condiciéon de Encargado de la Oficina
Auxiliar de Laurel, del INDER, brind6 respuesta a la nota presentada por la sefiora Kenia
Gamboa, en la que indica lo siguiente:

“... los tramites de arriendos se encuentran suspendidos por disposicion de la Junta Directiva
del Instituto de Desarrollo Rural, debido a una consulta que se realizo a la Procuraduria
General de la Republica, sobre temas vinculados con la tramitacion de arriendos, por lo que
una vez aclarada la consulta, se procederd segiin corresponda...”. (Folio 54)

OCTAVO: Que mediante oficio DGM-CRB-05-2015, de fecha 17 de febrero de 2015, el
Gedlogo José Luis Sibaja Herrera, en su condicién de Coordinador de la Regién Brunca, de la
Direcciéon de Geologia y Minas, se pronuncié respecto a la comprobacion de campo al
Programa de Explotacion, aprobando el mismo: (Folios 56 a 59)

“... El dia 5 de diciembre del 2014, visité en compaiiia del gedlogo Luis Avilés, la zona donde
se localiza el expediente N° 2761, con el fin de realizar la Comprobacion de Campo al
Programa de Explotacion de este expediente.

El sitio se localiza en la comunidad de Canoas Abajo del distrito Canoas, canton Corredores
de la provincia de Puntarenas, en un terreno de 2Ha 1051 m2 el cual estd bajo la
administracion del IDA-MINAE (contrato de arriendo a nombre de Kenia Gamboa Godinez,
DRB-OSRC-00323.2012, Expediente N° 184-06, por 5 afios a partir del 23 de julio del 2012.
Cartogrdficamente el drea se ubica entre las coordenadas Lambert Costa Rica Sur 274000-
275000 Norte v 590000-592000 Este de la Hoja Cartogrdfica Canoas del IGN.

El drea solicitada estd representada por una unidad litolégica de origen volcano-
sedimentario. la cual corresponde a un depdsito de abanico coluvio-aluvial, con espesores de
10 a 20 metros en el drea solicitada. Este depdsito estd compuesto por bloques de roca sana,
envueltos en una matriz arenosa, de composicion andesitico-basdltica, con color gris oscuro
a negro, cuando la roca estd sana. Los fragmentos son sub-angulares v redondeados.

Los materiales acarreados v depositados en el drea del provecto, corresponden a materiales
del volcdn Baru y fueron arrastrados por el rio Chiriqui Viejo. El sitio es un abanico coluvio-
aluvial, formado por eventos torrenciales asociados a la actividad de este volcan.

El depdosito presenta una gradacion inversa, en donde los materiales finos (arena v gravas) se
ppresentan en la parte inferior del deposito y en la parte superior, se encuentran bloques de
roca y grava en una matriz arenosa, lo que evidencia la ocurrencia de diferentes eventos de
origen aluvial de calma normal y arrastre de materiales en eventos torrenciales.

Localmente dentro del depdsito, se encuentran lentes de arcilla de color café, los cuales
impermeabilizan localmente, lo que permite la afluencia de niveles de agua subterrdnea,
asociados posiblemente a la infiltracion dentro del depdsito.

La municipalidad de Corredores posee un terreno aledario al sitio solicitado, el cual ha sido
explotado por varios afios, por medio de permisos de la Comision de Emergencias, para
obras piblicas, constituyendo el depdsito excelente material para la reparacion de caminos
en la zona.



El sitio cuenta con reservas por un volumen de 93.000 m3 y se solicita por un periodo de 5
anos para realizar la extraccion de los materiales.

La actividad de explotacion propuesta iniciard con la rehabilitacion de caminos de acceso
internos, construccion de oficinas, banos, comedor, caseta del guarda, parqueos,
acondicionamiento del drea de plantel v montaje de los equipos para el proceso de beneficio
del material, incluvendo los servicios bdsicos para el inicio de las operaciones.

La tasa de extraccion propuesta es de 2.000 m3 por mes, con un horario de trabajo de 12
horas de lunes a viernes y sabados medio dia.

La extraccion se realizard de los niveles superiores a los inferiores, respetando el nivel base
actual, que es de 80 m.s.n.m.

Para el manejo de las aguas, se dejard un desnivel hacia la contra cuneta en cada una de las
bermas donde se implementard una trampa de sedimentos y se dirigirdn hacia la quebrada La
Cuesta.

El patio de acopio, se localizard en el sector centro-sureste.

Para el proceso de trituracion y clasificacion de los materiales, se utilizard un quebrador
primario y uno secundario de muelas.

De la visita al sitio, se pudo determinar la factibilidad para realizar la extraccion de los
materiales en el sitio en cuanto a la presencia de los mismos v condiciones para la extraccion,
por lo que se aprueba el Programa de Explotacion del expediente N° 2761...".

NOVENO: Que mediante oficio DGM-CRB-05-2015, de fecha 17 de febrero de 2015, el
Geodlogo José Luis Sibaja Herrera, en su condicién de Coordinador de la Regién Brunca, de la
Direccién de Geologia y Minas, emitié las siguientes recomendaciones de otorgamiento:
(Folios 56 a 58)

“... PLAZO:

De acuerdo al Plan de explotacion, las reservas disponibles con una extraccion de 2.000 m3
por mes, permite la extraccion por un periodo de 5 arios, por lo que se recomienda este plazo
para realizar las labores de explotacion.

RECOMENDACIONES:

Para realizar las labores de extraccion, el interesado deberd de cumplir con las siguientes
recomendaciones:

1. Las labores de extraccion se podrdn iniciar una vez se cumplan con todos los
requisitos legales, de acuerdo a lo que establece el Codigo de Mineria y su Reglamento.

2. Los materiales a explotar son arena, piedra vy grava.

3 El volumen de extraccion aprobado es de 2.000 m3 por mes.

4. El plazo recomendado es de 5 afios, de acuerdo a lo que establece el Codigo de

Mineria v su Reglamento v al volumen de extraccion autorizado, asi como a lus reservas
calculadas en el Programa de Explotacion.

5. La metodica de extraccion, al igual que el volumen de extraccion, no podrdn ser
variados sin la respectiva autorizacion de esta Direccion, previa solicitud del concesionario,
Justificando técnicamente el cambio requerido.

6. Dentro del Plan de Explotacion, no se contempla el uso de explosivos.

7. La magquinaria a utilizar deberd de ser la misma que se aprobo en el Programa de
Extraccion, en cuanto a capacidad v nimero. Para variar la maquinaria por una de mayor
capacidad o aumentar el numero de esta, el concesionario deberd de solicitar a esta
Direccién la respectiva autorizacion, justificando técnicamente el cambio requerido, de
acuerdo a lo que establece el Codigo de Mineria v su Reglamento. La misma consiste en lo
siguiente:



- Una pala retroexcavadora CAT 330B o similar. para el arranque del material v
cargarlo a las vagonetas.

- Dos vagonetas Mack o similares de 12 m3.

s Un cargador Komatsu 380WA o similar, para alimentar la tolva y limpiar las colas
del quebrador en el proceso, asi como cargar el material de venta.

- Planta de trituracion, compuesta por los siguientes elementos:

a. Quebrador primario de mandibulas de 30" x 42", Nordbberg-Symons Cone Crusher o

equivalente.

b. Alimentador vibratorio de 4,2 m, con criba para precalificar material y extraer arena,
marca Bifalo, con motor eléctrico de 22.35 Kw-.

C. Bomba de lubricacion del quebrador primario.

d. Criba vibratoria de trers etapas de 60" x 14.2 pies, con motor eléctrico de 18.63 Kw.
e. Quebrador secundariode conos, serie N° 31382, marca Nordbberg Svmons Cone
Crusher de 42" de didmetro, con motor eléctrico de 111.75 Kw-.

f Fajas transportadoras de 24" x 55 pies, con motoer eléctrico de 14..9 Kw cada una.

g 2 fajas transportadora de 24" x 43.3 pies.

h. Faja transportadora de 30" x 11.6 pies.

L Faja transportadora de 30" x 40 pies.

- Planta eléctrica con motor Detroit de la serie 60, con generador modelo SRCR, de 340
Kw (opcional).

8. Las labores de extraccion deberdn de ser supervisadas por el gedlogo regente, con
visitas mensuales como minimo, donde se deberdn de dar las respectivas indicaciones
técnicas al encargado del Proyecto y a los operarios de la maquinaria, para que las labores
se realicen de acuerdo a lo estipulado en el Programa de FExplotacion. Dichas
recomendaciones deberdn de quedar anotadas en la respectiva bitdcora del Colegio de
Gedlogos, asi como los problemas que se presenten el desarrollo de las labores de extraccion.
Dicha bitdcora deberd de estar permanentemente en el sitio de labores.

9. Mantener en el sitio los planos del drea concesionada donde se indiquen los avances
de la explotacion.

10. Debe llevarse el control de produccion mensual indicando:

a- Volumen de extraccion diario o semanal.

b- Volumen de material procesado.

c- Volumen de material en stock, por granulometria.

d- Volumen de material vendido diario o semanal, por granulometria

11 Los registros de produccion, venta y almacenamiento deberdn estar en sitio v al dia.
La extraccion deberd registrase por frente de explotacion.

12. En la presentacion de los Informes de Labores, se deberd de cumplir con todo lo que

establece el articulo 74 del Reglamento al Cadigo de Mineria.’

DECIMO: Que mediante dictamen C-223-2015 del 19 de agosto de 2015, la Procuraduria
General de la Republica evacué una consulta realizada por el Presidente Ejecutivo del
INDER, sobre una serie de puntos con relaciéon a la compctencia de ese instituto para
administrar, arrendar y traspasar terrenos dentro de las franjas fronterizas, a la luz de los
cambios ocurridos con la Ley 9036 y del Tratado Echandi Montero-Ferndndez Jaén. En lo
que interesa. concluye el dictamen referido: (Folios 65 a 120)

“... El Instituto de Desarrollo Rural es competente para administrar la franja fronteriza sur,
excepto los bienes demaniales que la misma comprenda v que estén a cargo de otros entes u
organos administrativos con competencia exclusiva, atribuida por leves especiales, como el
Patrimonio Natural del Estado. en sus dos componentes, la zona maritimo terrestre, aguas de



dominio publico y perimetros legales de proteccion de las fuentes que surtan de agua o
puedan surtir en el futuro a una poblacion, los recursos minerales del Estado, el patrimonio
nacional arqueologico, etc., o los bienes de régimen especial. como las reservas
indigenas...". (Enfasis agregado, folio 67)

DECIMO PRIMERO: Que mediante Alcance N° 81 del Diario Oficial La Gaceta, del 19 de
mayo de 2016, se publicé el “Reglamento de otorgamiento de concesiones en franjas
fronterizas, Decreto Ejecutivo N° 39688-MAG, mismo que dispone, en su articulo 3, lo
siguiente:

“Articulo 3°.- Ambito de Aplicacion: El INSTITUTO podrd otorgar terrenos en concesion
dentro de las FRANJAS FRONTERIZAS bajo su administracion, siempre v cuando los mismos
no afecten el Patrimonio Natural del Estado, la zona Maritimo Terrestre, Aguas de Dominio
Piiblico y perimetros legales de proteccion de las fuentes que surtan de agua o puedan surtir
en el futuro a una poblacion, dreas con_recursos minerales, Patrimonio Arqueologico,
Territorios Indigenas o dreas sujetos a un régimen especial.” (Enfasis agregado, folio 160)

DECIMO SEGUNDO: Que mediante oficio OSRC-OAL-757-2016 del 11 de julio de dos
2016, suscrito por el Lic. Diego Zifiga Moreno. en su condicién de Encargado de la Oficina
Auxiliar de Laurel. Corredores, del INDER, se atendid la consulta de la senora Kenia Gamboa
Godinez. indicando, en lo que interesa:

“... En cuanto a la vigencia de este contrato de arrendamiento cabe indicar que este se
encuentra supeditado a lo indicado en el Reglamento al Otorgamiento de Concesiones en
Franjas Fronterizas, Decreto N° 39688-MAG. publicado en el Alcance N° 81 del Diario
Ofiial La Gaceta, del 19 de mavo de 2016, el cual establece en el Transitorio N° I lo
siguiente: - Todos los contratos de arrendamiento otorgados en franja fronteriza por el
Instituto, mantendrdn su eficacia hasta el vencimiento de los plazos establecidos, siempre v
cuando cumpla con todas las obligaciones establecidas en el respectivo contrato. Debido a lo
anterior y teniendo en cuenta el transito (sic) N°l de dicho reglamento, el contrato
perteneciente al expediente 184-06, a la fecha continuaria con la vigencia del mismo...".
(Folio 131)

DECIMO TERCERO: Que mediante oficio DGM-RNM-0371-2017, de fecha 01 de
setiembre de 2017, la Direccion de Geologia y Minas le realizé una solicitud a la Oficina
Auxiliar de Laurel, del INDER, en relacion al oficio OSRC-OAL-757-2016. referido en el
Resultando Sexto, la cual reza, en lo que interesa, lo siguiente:

“... el oficio... refiere que el contrato de arrendamiento se encontraba vigente en ese¢
momento, lo cierto es que el mismo vencio desde el 23 de julio de 2017; v en el expediente
minero N° 2761, no consta que el mismo se hava prorrogado. Valga indicar, que ese requisito
es necesario para que esta Direccion pueda recomendar al Poder Ejecutivo el otorgamiento
de la concesion minera... se le solicita de manera respetuosa, se sirva en indicar a esta
Direccion, st el contrato de arrendamiento referido se ha prorrogado, v la fecha de su
vigencia...”. (Folio 159)

DECIMO CUARTO: Que mediante oficio OTPC-1099-2017, de fecha 04 de setiembre de
2017, el Lic. Diego Zuniga Moreno, en su condicion de Jefe de la Oficina de Desarrollo
Territorial de Paso Canoas, del INDER, brindé respuesta al oficio indicado en el Resultando



anterior, indicando que el contrato de arrendamicnto suscrito con la sciiora Kenia Gamboa
Rodriguez: (Folios 165 y 166)

“... se encuentra vencido v no se registra algun trdmite de prorroga sobre este expediente,
aclarando de todas formas que el instituto no podrd otorgar dicha prorroga del contrato de
arrendamiento puesto que por la naturaleza del predio no seria parte de las dreas
administradas por el Instituto de Desarrollo Rural...".

Asimismo, refiere el oficio OTPC-1099-2017 citado. que lo anterior se sustenta en el
Dictamen C-223-2015 del 19 de agosto de 2015, emitido por la Procuraduria General de la
Reptublica (PGR), el cual indica, dentro de sus conclusiones lo siguiente:

“... 1) El Instituto de Desarrollo Rural es competente para administrar la franja fronteriza
sur, excepto los bienes demaniales que la misma comprenda y que estén a cargo de otros
entes u drganos administrativos con competencia exclusiva. atribuida por leyes especiales,
como... los recursos minerales del Estado...

De la misma manera y en el mismo orden de ideas el Articulo 3°... del Reglamento al
otorgamiento de concesiones en franjas fronterizas, Decreto N° 39688-MAG, publicado en el
diario oficial La Gaceta, Alcance N° 81 del 19 de mayo de 2016, establece que: EL
INSTITUTO podrd otorgar terrenos en concesion dentro de las FRANJAS FRONTERIZAS
bajo su administracion siempre v cuando los mismos no dfecten... dreas con recursos
minerales..."

Concluye el oficio en mencién, que el Instituto de Desarrollo Rural (INDER):

“... no es el ente competente para continuar con la administracion del mismo, de manera tal
que no es posible otorgar prorroga del contrato de arrendamiento y por el contrario seria la
Direccion de Geologia y Minas el ente competente para continuar con la administracion
directa del predio con base en la normativa aplicable para tal efecto...”. (Enfasis agregado)

DECIMO QUINTO: Que publicados los edictos, no se presentaron oposiciones.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que con fundamento en el articulo primero del Cédigo de Mineria, el Estado
tiene el dominio absoluto, inalienable e imprescriptible de todos los recursos minerales
existentes en el pais. teniendo la potestad el Poder Ejecutivo de otorgar concesiones para el
reconocimiento, exploracion, y explotacién de los recursos mineros, sin que se afecte de algiin
modo el dominio estatal sobre esos bienes.

El Ministerio del Ambiente y Energia, es el érgano rector del Poder Ejecutivo en materia
minera, para realizar sus funciones, Ministerio que cuenta con la Direccién de Geologia y
Minas, como ente encargado de tramitar las solicitudes de concesion. La resoluciéon de
otorgamiento de la concesion es dictada por ¢l Presidente de la Republica y ¢l Ministro de
Ambiente y Energia, previo andlisis técnico-legal y recomendacién de la Direccién de
Geologia y Minas, acerca de su procedencia. Al respecto el articulo 6 incisos 7 y 8 del
Reglamento 29300 en cuanto a las funciones de la Direccion de Geologia y Minas, dispone:



“...7. Remitir la respectiva resolucion de recomendacion de otorgamiento del permiso o de la
concesion al Ministro del Ambiente y Energia cuando asi proceda.

8. Recomendar al Poder Ejecutivo las prorrogas. suspensiones de labores, traspasos de
derechos o cancelaciones, cuando procedan...”

SEGUNDO: Que el articulo 89 del Cédigo de Mineria establece que la resolucion de
otorgamiento serd dictada por el Poder Ejecutivo y por su parte el articulo 38 del Reglamento
al Cddigo de Mineria N° 29300, dispone lo siguiente:

“Articulo 38.—De la recomendacion. Cumplidos todos los requisitos la DGM y observando
los plazos establecidos en el articulo 80 del Codigo, mediante oficio, remitir& la
recomendacion al Ministro del Ambiente y Energia, indicando si de acuerdo al mérito de los
autos procede el otorgamiento del permiso de exploracion minera o de concesion de
explotacion. La resolucion de otorgamiento serd dictada por el Presidente de la Republica v
el Ministro del Ambiente y Energia...”

TERCERO: Que el articulo 21 del Reglamento al Cdédigo de Mineria, respecto al plazo de
otorgamiento sobre la Concesion de explotacion, que cita textualmente, lo siguiente:

“Articulo 21.-Concesion de explotacion. La concesion se otorgard por el término de hasta
veinticinco (25) afios. Sin embargo, de ser procedente y a expresa solicitud del titular, la
DGM podrd dar una prorroga hasta por diez (10) afios mds, siempre que el titular hava
cumplido con todas las obligaciones que le son inherentes durante todo el periodo de la
concesion. Asimismo debe presentar la justificacion técnica, sustentada en la explotacion
efectuada v demostrar la capacidad de reservas disponibles para el periodo de prorroga
solicitada.”

CUARTO: En cuanto al cumplimiento del requisito descrito en el articulo 9 inciso f) del
Reglamento al Cédigo de Mineria, referente al permiso del propietario del inmueble del drea
de interés, cabe referir a lo descrito en los Resultandos Segundo, Sétimo, Décimo al Décimo
Cuarto; a la vez que se expone el criterio de esta Administracion Minera.

Tal como consta en autos, el drea solicitada en concesion minera es un bien demanial, toda
vez que se localiza dentro de la zona fronteriza inalienable de dos kildometros de ancho, a lo
largo de la frontera sur del territorio costarricense; ante lo cual, habria que determinar cudl es
la entidad gubernamental competente para administrar ese terreno, y en su caso, verificar si
existe anuencia de su parte para que se otorgue una concesion minera en esa drea, en caso de
que la solicitante cumpla todos los requisitos legales y técnicos, en atencién al interés publico
que reviste la actividad minera.

1. Sobre la utilidad piblica de la mineria:

La mineria es una actividad industrial, regulada desde el punto de vista técnico, econémico,
ambiental y social, con marcos legales mineros y ambientales exigentes. Cabe indicar, que los
beneficios socioecondmicos de la mineria son muy altos, dentro de los que se puede
mencionar, la obtencion de malerias primas para la industria y comercio, agregados para la
construccion, generacion de recursos fiscales, empleo directo e indirecto, entre muchos otros.
Es decir, sin los dridos no seria posible el desarrollo de todo un pais ni la actividad turistica,
por cuanto es un insumo indispensable para la construccion de viviendas, edificios,



aeropuertos, hospitales, centros educativos, calles, vias de ferrocarril, puertos. etc.; ni tampoco
se podria obtener innumerables productos industriales de uso cotidiano indispensable y basico
para la vida humana, generando bienestar y calidad de vida.

Hay que considerar que los agregados para construccion no tienen un costo muy alto, pero su
acarreo puede llegar a encarecer los precios, ya que el transporte a grandes distancias hace que
los costos de transporte se encarezcan considerablemente. Por lo tanto, las comunidades
necesitan fuentes de materiales no muy lejanas para que el desarrollo de vivienda e
infraestructura sea éptimo.

En virtud de lo anterior, es que el legislador declara de utilidad publica toda la actividad
minera, tanto en los trabajos de exploracién, como en los de explotacion; teniendo el mismo
cardcter la concentracion, beneficio, transformacion, transporte de sustancias minerales y los
terrenos de propiedad particular o estatal necesarios para esos fines (articulo 6 del Cédigo
de Mineria).

Ahora bien, dispone el articulo primero del Cédigo de Mineria, que el Estado tiene el dominio
absoluto, inalienable e imprescriptible de todos los recursos minerales que existan en el
territorio nacional y en su mar patrimonial. Asimismo, que el Estado procurard explotar las
riquezas mineras por si mismo o por medio de organismos que dependan de él. De igual
manera, el Estado podra otorgar concesiones para el reconocimiento, exploracion, explotacion
y beneficio de los recursos minerales, conforme las disposiciones de dicho cuerpo legal.

2. Sobre el caso en particular:

Una de las diligencias preliminares de la sefiora Kenia Gamboa Godinez, a efecto de solicitar
una Concesion de Explotacion de Materiales en una Cantera, la realiza en fecha 16 de octubre
de 2012, cuando suscribe con el Instituto de Desarrollo Agrario (IDA, hoy INDER -Instituto
de Desarrollo Rural-), el Contrato de Arrendamiento sobre un terreno PM-25 ubicado en la
zona fronteriza inalienable de dos mil metros de ancho a lo largo de la frontera, sito en Canoas
Abajo, Canoas, Corredores, Puntarenas, con una cabida aproximada de 2 ha. y 736,84 m2,
para uso industrial, con los siguientes linderos: norte: Aquilino Gallardo Sénchez; sur:
Aquilino Gallardo Sanchez y Calle Publica; este: Municipalidad de Corredores; oeste:
Aquilino Gallardo Sanchez; con nimero de solicitud DRB-OSRC-00129-2011 y expediente
184-06. Fecha de inicio: 23 de julio de 2012, fecha de vencimiento: 23 de julio de 2017. El
terreno que fuera arrendado, correspondia al drea reservada bajo el expediente minero nimero
2761. (Folios 7 a 14)

Lo anterior, en virtud de que la administraciéon de las reservas nacionales correspondia al
INDER s6lo de manera residual; es decir, que hasta después de que el MINAE-SINAC haya
descartado que esos terrenos no pertenecen al Patrimonio Natural del Estado, o no tienen
vocacion ambiental, podria administrarlos el INDER conforme el marco competencial
otorgado. En esa misma linea de criterio, es que el SINAC emite la certificacion ACOSA-
DRT-DF-OFAU-CP-0171-2014 del 14 de febrero de 2014, visible a folio 6, en la que indica
que el inmueble de interés en el asunto que se conoce,”... con base en la ubicacion
consignada en el plano catastrado nuamero P-747802-2001... se ubica FUERA DE
CUALQUIER AREA SILVESTRE PROTEGIDA SEA CUAL SEA SU CATEGORIA DE
MANEJO ADMINISTRADA POR EL SISTEMA NACIONAL DE AREAS DE
CONSERVACION... sin embargo se ubica dentro de los 2KM de la Milla o Corredor
Fronterizo y pese que el plano estd catastrado estos terrenos son adminitrados (sic) por el



Instituto de Desarrollo Rural (INDER), no por el Ministerio de Ambiente y Energia
(MINAE)...”. (Folio 06).

Sin embargo, en el afio 2014, el INDER procede a realizar una consulta a la Procuraduria
General de la Republica (PGR), sobre una serie de puntos con relacién a la competencia de
ese instituto para administrar, arrendar y traspasar terrenos dentro de las franjas fronterizas, a
la luz de los cambios ocurridos con la Ley 9036 y del Tratado Echandi Montero-Feméndez
Jaén.

Como consecuencia de lo anterior, mediante oficio OSRC-OAL-0050-2015 del 21 de enero de
2015, suscrito por el Ing. Jean Paul Laurent Lostalo, Encargado de la Oficina Auxiliar de
Laurel, del INDER, brinda respuesta a nota presentada por la sefiora Kenia Gamboa, en la que
indica que “... los trdmites de arriendos se encuentran suspendidos por disposicién de la
Junta Directiva del Instituto de Desarrollo Rural, debido a una consulta que se realizo a la
Procuraduria General de la Repiblica, sobre temas vinculados con la tramitacion de

arriendos, por lo que una vez aclarada la consulta, se procederd segiin corresponda...”.
(Folio 54)

Finalmente, mediante dictamen C-223-2015 del 19 de agosto de 2015, la Procuraduria
General de la Republica evacua la referida consulta que le fuera realizada por el Presidente
Ejecutivo del INDER. En lo que interesa, concluye el dictamen referido: (Folios 65 a 120)

“... El Instituto de Desarrollo Rural es competente para administrar la franja fronteriza
sur, excepto los bienes demaniales que la misma comprenda y que estén a cargo de otros
entes u organos administrativos con competencia exclusiva, atribuida por leyes especiales,
como el Patrimonio Natural del Estado, en sus dos componentes, la zona maritimo terrestre,
aguas de dominio piiblico y perimetros legales de proteccion de las fuentes que surtan de
agua o puedan surtir en el futuro a una poblacion, los recursos minerales del Estado, el
patrimonio nacional arqueoligico, etc., o los bienes de régimen especial, como las reservas
indigenas...". (Enfasis agregado, folio 67)

Como resultado de lo anterior, mediante Alcance N° 81 del Diario Oficial La Gaceta, del 19
de mayo de 2016, se publico el “Reglamento al otorgamiento de concesiones en franjas
fronterizas”, Decreto N° 39688-MAG, mismo que dispone, en su articulo 3, lo siguiente:

“Articulo 3°.- Ambito de Aplicacion: El INSTITUTO podrd otorgar terrenos en concesion
dentro de las FRANJAS FRONTERIZAS bajo su administracion, siempre y cuando los
mismos no afecten el Patrimonio Natural del Estado, la zona Maritimo Terrestre, Aguas de
Dominio Puablico y perimetros legales de proteccion de las fuentes que surtan de agua o
puedan surtir en el futuro a una poblacion, dreas con recursos minerales, Patrimonio
Arqueoldgico, Territorios Indigenas o dreas sujetos a un régimen especial.” (Enfasis
agregado, folio 160)

Seguidamente, mediante oficio OSRC-OAL-757-2016 del 11 de julio de dos 2016, suscrito
por el Lic. Diego Zuiiga Moreno, Encargado de la Oficina Auxiliar de Laurel, Corredores, del
INDER, atiende consulta de la sefora Kenia Gamboa Godinez, indicando, en lo que interesa:
“... En cuanto a la vigencia de este contrato de arrendamiento cabe indicar que este se
encuentra supeditado a lo indicado en el Reglamento al Otorgamiento de Concesiones en
Franjas Fronterizas, Decreto N° 39688-MAG, publicado en el Alcance N° 81 del Diario
Oficial La Gaceta, del 19 de mayo de 2016, el cual establece en el Transitorio N° 1 lo



siguiente: - Todos los contratos de arrendamiento otorgados en franja fronteriza por el
Instituto, mantendrdn su eficacia hasta el vencimiento de los plazos establecidos, siempre y
cuando cumpla con todas las obligaciones establecidas en el respectivo contrato. Debido a lo
anterior Vv teniendo en cuenta el (rdnsito (sic) N°I de dicho reglamento, el contrato
perteneciente al expediente [84-06, a la fecha continuaria con la vigencia del mismo...".
(Folio 131. énfasis agregado) Cabe reiterar, que la vigencia de ese contrato de arrendamiento
inicio el 23 de julio de 2012, y finalizo el 23 de julio de 2017.

En virtud del vencimiento de ese contrato de arrendamiento, mediante oficio DGM-RNM-
0371-2017 del Ol de setiembre de 2017, esta Direccidn le realiza una solicitud a la Oficina
Auxiliar de Laurel, del INDER, en relacion al oficio OSRC-OAL-757-2016. referido en ¢l
Resultando Sexto. la cual reza, en lo que interesa, que “... el oficio... refiere que el contrato
de arrendamiento se encontraba vigente en ese momento, lo cierto es que el mismo vencic
desde el 23 de julio de 2017 v en el expediente ininero N° 2761, no consta que el mismo se
hava prorrogado. Valga indicar, que ese requisito es necesario para que esta Direccion
pueda recomendar al Poder Efecutivo el otorgamiento de la concesiin minera... se le solicita
de manera respetuosa, se sirva en indicar a esta Direccion, si el contrato de arrendamiento
referido se ha prorrogado, v la fecha de su vigencia...”. (Folio 159)

Como respuesta a esa consulta, mediante oficio OTPC-1099-2017 del 04 de setiembre de
2017, el Lic. Diego Zufiga Moreno, Jefe de la Oficina de Desarrollo Territorial de Paso
Canoas. del INDER. indica que el contrato de arrendamiento suscrito con la seriora Kenia
Gamboa Rodriguez: “... se encuentra vencido y no se registra algin trdmite de prirroga
sobre este expediente, aclarando de todas formas que el instituto no podra otorgar dicha
prorroga del contrato de arrendamiento puesto que por la naturaleza del predio no seria
parte de lus dreas administradas por el Instituto de Desarrotlo Rural...”. (Folios 165 vy 166)

Asimismo, refiere el oficio OTPC-1099-2017 citado, que lo anterior se sustenta en el
Dictamen C-223-2015 del 19 de agosto de 2015, emitido por la Procuraduria General de la
Repdiblica (PGR), el cual indica, dentro de sus conclusiones lo siguiente:

“... 1) El Instituto de Desarrollo Rural es competente para administrar la franja fronteriza
sur, excepto los bienes demaniales que la misma comprenda v que estén a cargo de otros
entes u organos administrativos con competencia exclusiva, atribuida por leyes especiales,
como... los recursos minerales del Estado... (Enfasis agregado).

De [« misma manera y en el mismo orden de ideas el Articulo 3°... del Reglamento al
otorgamiento de concesiones en franjas fronterizas, Decreto N° 39688-MAG, publicado en el
diario oficial La Gaceta, Alcance N° 81 del 19 de mavo de 2016, establece que: EL
INSTITUTO podrd otorgar terrenos en concesion dentro de las FRANJAS FRONTERIZAS
bajo su administracion siempre y cuando los mismos no afecten... dreas con recursos
minerales..." (Enfasis agregado)

o

Concluye el oficio OTPC-1099-2017 en mencion, que el Instituto de Desarrollo Rural
(INDER):

. no es el ente competente para continuar con ta administracion del mismo. de manera tal
que no es posible otorgar prorroga del contrato de arrendamiento v por el contrario seria la
Direccion de Geologia v Minas el ente competente para continuar con la administracion
directa del predio con base en la normativa aplicable para tal efecto...". (Enfasis agregado)



Tal como se ha expuesto, ha quedado claro que el INDER ya no es competente para
administrar el predio de interés, de conformidad con el Dictamen C-223-2015 de la PGR y
con el “Reglamento al otorgamiento de concesiones en franjas fronterizas”, Decreto N°
39688-MAG, ni tampoco lo es el SINAC. En consecuencia, compartimos el criterio plasmado
en el oficio OTPC-1099-2017 citado, en el sentido de que esta Direccion de Geologia y
Minas, seria la dependencia competente para continuar con la administracién directa del
predio, en virtud de que la solicitud de la senora Kenia Gamboa Godinez versa sobre la
concesion de explotacion de recursos minerales del Estado; y que es facultad de esta
Administraciéon Minera tramitar y recomendar al Poder Ejecutivo las solicitudes de
concesiones mineras, segun lo dispuesto por la ley especial N° 6797-Cddigo de Mineria- y su
Reglamento.

Lo indicado armoniza con la aseveracidn de que los terrenos propiedad estatal necesarios para
la actividad minera son de utilidad publica, tal como lo dispone de manera expresa el numeral
6 del Codigo de Mineria, y en el caso de marras, el inmueble de interés es propiedad del
Estado, y posee recursos minerales susceptibles de ser aprovechados.

Por ende, se considera que se brinda cumplimiento al requisito del articulo 9 f) del
Reglamento al Cédigo de Mineria (la autorizacion del propietario del inmueble de interés), en
razon de que ese predio es propiedad del Estado, cuya administracion le corresponderia a esta
Direccidn, al estar de por medio una solicitud de concesién minera. Esa autorizacién o visto
bueno se otorga, toda vez que esta Administracion Minera no encuentra impedimento alguno
para otorgar la concesién minera N° 2761; ya que primeramente, la actividad minera es de
interés publico, y en segundo lugar, la solicitante ha cumplido con todos los requisitos
técnicos y legales para el otorgamiento de la misma, entre los que se puede mencionar, que el
proyecto posee Viabilidad Ambiental, la vigencia del monto de garantia ambiental, la
aprobacioén del Plan de Explotacion mediante oficio DGM-CRB-05-2015, entre otros.

QUINTO: Que al haberse cumplido con los requisitos necesarios para obtener la Concesidn
de Explotacion de Materiales en una Cantera, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 38
del Reglamento al Cédigo de Mineria, la Direccién de Geologia y Minas recomendd a este
Despacho Ministerial para en conjunto con el Presidente de la Republica y previo analisis de
los antecedentes, dictar la resolucion de otorgamiento de concesion de explotacion a nombre
de la seiora Kenia Gamboa Godinez, portadora de la cédula de identidad nimero uno-mil
sesenta y dos-cero ciento dos.

SEXTO: Que la sefiora Kenia Gamboa Godinez, como concesionaria del expediente N° 2761,
deberda cumplir durante la ejecucién de las labores de explotacién, con cada una de las
recomendaciones técnicas senaladas en el oficio DGM-CRB-05-2015 del 17 de febrero de
2015. suscrito por ¢l Gedlogo José Luis Sibaja Herrera, en su condicion de Coordinador de la
Regién Brunca, de la Direccidén de Geologia y Minas, transcrito en el resultando noveno del
presente acto, asi como cualquier otra recomendacion que le gire esta Direccion de Geologia y
Minas y la SETENA. Igualmente, en su condicién de concesionaria, quedaria sujeta al
cumplimiento de obligaciones y al disfrute de derechos, sefialados en los articulos 33 y 34 del
(Cddigo de Mineria y en los articulos 41 y 69 del Reglamento a dicho Cédigo.

SETIMO: Que se le advierte a la desarrolladora, que si se llegara a verificar el
incumplimiento de las obligaciones adquiridas, o de comprobarse falsedad o manipulacién de
la informacidén aportada, por el cardcter de Declaracién Jurada, que tiene el instrumento
presentado, la Secretaria Técnica Nacional Ambiental, podrd dejar sin efecto la viabilidad



ambiental otorgada mediante el oficio supra citado, debiendo presentar la documentacién
correspondiente, independientemente de la facultad de presentar las denuncias penales
correspondientes por cualquier delito cometido, o de aplicar cualesquiera de las sanciones de
las enumeradas en el articulo 99 de la Ley Orgdnica del Ambiente.

OCTAVO: Que la concesionaria deberd cumplir dentro del plazo con la publicacién de esta
resolucién y la entrega del comprobante ante el Registro Nacional Minero de la Direccién de
Geologia y Minas, de conformidad con el articulo 39 del Reglamento al Cédigo de Mineria.
que senala:

“..De la resolucion de otorgamiento, y dentro de los diez dius siguientes a su emision, el
Ministro de Ambiente y Energia entregard dos copias certificadas al interesado, de lo que se
deberd dejar constancia en el expediente respectivo; el interesado, en un plazo mdximo de
diez dias hdbiles, deberd aportar ante el RNM comprobante de que ha realizado la gestion de
publicacion de la resolucion de otorgamiento del titulo ante la Imprenta Nacional. Si
transcurriere el plazo indicado sin que se compruebe la gestion de publicacion, se decretard
la cancelacion del permiso o concesion otorgado...”

POR TANTO
El Presidente de la Republica y la Ministra a.i. de Ambiente y Energia

Resuelven:

PRIMERO: De conformidad con los considerandos de la presente resolucion, otorgar a favor
de la seiiora KENIA GAMBOA GODINEZ, portadora de la cédula de identidad nimero
uno-mil sesenta y dos-cero ciento dos, concesion de explotaciéon de materiales de una
Cantera, en el TAJO ORO, por un plazo de S afos, para la explotacién de arena, piedra y
grava; localizacion geografica: en Canoas Abajo, distrito 03 Canoas. cantén 10 Corredores,
provincia 06 Puntarenas; localizacion cartografica: entre coordenadas E: 6278149, N:
9414147 y E: 628019.1, N: 941261.1.; extension del drea otorgada: 2 ha. 1051 m2; con una
tasa de extraccién de 2.000 metros ciibicos por mes.

SEGUNDO: Las labores de explotacion se deberdn ejecutar de acuerdo con el plan inicial de
Plan de Explotacion aprobado y cumpliendo las recomendaciones que al efecto sefialé esta
Direccién de Geologia y Minas en el en el oficio DGM-CRB-05-2015 del 17 de febrero de
2015, suscrito por el Gedlogo José Luis Sibaja Herrera, Coordinador de la Regién Brunca,
transcritas en el Resultando Noveno del presente acto.

TERCERO: Que la sefiora Kenia Gamboa Godinez, debera acatar todas las directrices que se
le dicten por parte de la Direccion de Geologia y Minas, en lo relativo a las labores de
extracciéon y aprovechamiento de minerales del Estado y la Secretaria Técnica Nacional
Ambiental, en todas las directrices relacionadas con los aspectos ambientales en el drea donde
se ubica la fuente de materiales a explotar.

CUARTO: Se advierte a la concesionaria que debe proceder a realizar la publicacién y
entrega del comprobante en el Registro Minero de la Direccién de Geologia y Minas.

QUINTO: Se advierte a la sefiora Gamboa Godinez, que si se llegara a verificar el
incumplimiento de las obligaciones adquiridas, o de comprobarse falsedad o manipulacién de



la infermacién aportada, por el cardcter de Declaraciéon Jurada que tiene el instrumento
presentado, la Secretaria Técnica podrd dejar sin efecto la vialidad ambiental otorgada
mediante el oficio supra citado, debiendo presentar la documentacién correspondiente,
independicntemente de la facultad de presentar las denuncia penales correspondientes por
cualquier delito cometido, o de aplicar cualesquiera de las sanciones de las enumeradas en el
articulo 99 de la Ley Orgdanica del Ambiente.

SEXTO: La concesionaria queda sujeta al pago de las obligaciones que la legislacion vigente
le impone, asi como acatar las directrices que en cualquicr momento le gire la Direccion de
Geologia y Minas. Caso contrario, podria verse sometida al procedimiento de cancelacién de
su concesion, previo cumplimiento del debido proceso.

SETIMO: Contra la presente resolucién pueden interponerse los recursos ordinarios que se
establecen en los Articulos 342 y siguientes de la Ley General de la Administracion Publica,

en los plazos ahi indicados.

OCTAVO: NOTIFIQUESE. Para notificar la presente resolucion, a la sefiora Kenia Gamboa
Godinez, a los teléfonos 2283-4545 y 8855-2502, con la Licda. Nancy Vieto Hernandez.

Luis Guillermo Solis Rivera

Patricia Madrigal Cordero

Ministra a.i.

1 vez—( IN2018214851 ).



CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
AVISOS

LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA INFORMA

Que se encuentra firme la resolucion No. 8690-2017 (DJ-0847) de las 11:10 horas del
31 de julio de 2017, dictada dentro del procedimiento administrativo No. CGR-
PA-2016008076. Dicha resolucién en el Por Tanto resolvié declarar al Ing. Pablo
Cob Saborio, portador de la cédula de identidad n.° 6-0081-0971, ex Gerente General
de la Compafiia Nacional de Fuerza y Luz, responsable administrativamente, con
criterio de imputacion de culpa grave, de los hechos atribuidos en este

procedimiento administrativo, razén por la cual se le impone una prohibicion de ingreso
0 reingreso a cargos de la Hacienda Publica por el plazo de dos (2) afios, conforme

lo establece el articulo 72 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica -Ley N° 7428- para ejercer cualquier cargo de la Hacienda Publica, contados
a partir del 14 de febrero de 2018 y hasta el 14 de febrero de 2020. En razén de
ello, sirvanse tomar nota las Administraciones interesadas, a efectos de que dicha
persona no sea nombrada en cargos de la Hacienda Publica por el periodo indicado,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 del “Reglamento de
Organizacibn y Servicio de las Potestades Disciplinaria y Anulatoria en
Hacienda Publica de la Contraloria General de la Republica”.

Division Juridica.—Licda. Rosita Pérez Matamoros, Organo Decisor.—1 vez.—
0O.C. N° 218080.—Solicitud N° 109158.—( IN2018217285 ).
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REGLAMENTOS

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

JUNTA DIRECTIVA

APROBACION REGLAMENTO DEL EXPEDIENTE DIGITAL
UNICO EN SALUD

La Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, en el articulo 4° de la sesién 8954, celebrada
el 29 de enero de 2018 acordd aprobar el siguiente Reglamento del Expediente Digital
Unico en Salud:
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Definiciéon de Abreviaturas

AES: Area de Estadistica en Salud.

CAJA: Caja Costarricense del Seguro Social.

CIES: Comité Institucional del Expediente de Salud.

DTIC: Direccién de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones.
EDUS: Expediente Digital Unico en Salud.

PRODHAB: Agencia Protecciéon de Datos de los Habitantes de la Republica de Costa Rica.
REDES: Registros de Estadisticas en Salud.

STAC: Sistema Integrado de Agendas y Citas.

SICERE: Sistema Centralizado de Recaudacion.

SIES: Sistema Integrado de Expediente de Salud.

TI: Tecnologias de Informacion.

TIC: Tecnologias de Informacién y Comunicaciones.



CAPITULO1 Disposiciones Generales
Articulo 1: Definiciones

¢ Administrador de Aplicativo EDUS: Para efecto de este reglamento, esta figura
representa la Unidad responsable de la adecuada gestién informatica del aplicativo, en
razon de su competencia técnica dentro del campo de las tecnologias de informacién
dentro de la CAJA.

¢ Administrador de Sistema de Informacion EDUS: Para efecto de este reglamento,
esta figura la representa la Unidad responsable de la adecuada gestion administrativa
del aplicativo, en razén de su competencia técnica y normativa dentro de la Gerencia
M¢édica, asociada al proceso de atencién de los servicios de salud.

e Aplicativo EDUS: Soluciéon informatica desarrollada para apoyar la prestacién de
servicios de salud en apego a las normas. Los aplicativos EDUS se encuentran
integrados para conformar la solucién informatica que soporta el Expediente Digital
Unico de Salud. Cada aplicativo EDUS forma parte del correspondiente Sistema de
Informacion EDUS.

¢ Base de datos: cualquier archivo, fichero, registro u otro conjunto estructurado de
datos personales, que sean objeto de tratamiento o procesamiento, automatizado o
manuales, cualquiera que sea la modalidad de su elaboracién, organizacién o acceso
(Ley N°8968, 2011).

e CAJA: Caja Costarricense de Seguro Social institucion auténoma proveedora de los
servicios de salud publica incluyendo los sistemas de atencién alternativos y la atencién
por medio de contrato a terceros.

e Comité Técnico: Equipo interdisciplinario conformado con un fin y tiempo especifico,
para la atencion de algin evento relacionado con el desarrollo, implementacién,
mantenimiento y evolucién de los aplicativos EDUS, tanto en el contenido como en el
sustento normativo.

¢ Sistema de Informacion EDUS: Es un sistema de informaciéon desarrollado para
facilitar la prestacién de los servicios de salud y apoyar la gestiéon clinica y
administrativa. Estd constituido por un programa informatico o aplicativo que
responde a los procesos y normas asociadas con la atencién ambulatoria, hospitalaria,
de urgencias, servicios de apoyo y cualquier otra modalidad de atencién que la CAJA
defina en respuesta a la necesidad de los pacientes. Estos Sistemas de Informacién en
conjunto conforman el EDUS.

e Confidencialidad: Condicién inherente a los datos contenidos en el EDUS
correspondientes a una persona fisica identificada o identificable, cuya divulgaciéon no
autorizada constituye un delito penado con multa, prision y/o inhabilitacién para el
ejercicio de cargos publicos, de conformidad con el articulo 203 y 196 bis del Cddigo
Penal.

¢ Consentimiento expreso del titular: La manifestacion de su voluntad libre,
inequivoca, especifica e informada mediante el cual “el titular” consciente el
tratamiento de sus datos personales ya sea de forma verbal, por escrito, por medios



electrénicos, Opticos o por cualquier otra tecnologia, o por signos inequivocos.
(PRODATO, Protecciéon de Datos Personales, 2016)

Datos personales de acceso irrestricto: Los contenidos en bases de datos publicas
de acceso general, segun lo dispongan leyes especiales, de conformidad con la finalidad
para la cual los datos fueron recabados, con exclusion de datos demograficos, fotografia,
numeros de teléfono privados y otros datos de igual naturaleza cuyo tratamiento pueda
afectar los derechos e intereses de la persona usuaria de los servicios de salud de la
CAJA y que la misma este constituida de manera nominal, salvo consentimiento formal
de éste, orden judicial o investigacién administrativa debidamente autorizada por el
Director Médico del Establecimiento de Salud o representante legal en caso de otras
modalidades de atencion.

Datos personales de acceso restringido: Los que aun formando parte de registros
publicos, no son de acceso irrestricto por ser de interés Ginico para su titular o para la
Administracién Publica, por lo que, su tratamiento por terceros solo sera permitido
previo consentimiento expreso del titular u orden judicial.

Datos sensibles: Los relativos al fuero intimo de las personas o familiares, que revelen
su origen étnico, opinién politica, conviccién religiosa o espiritual, condicién
socioeconémica, datos relacionados con su condicién de salud o genética, vida y
orientacion sexual, entre otros.

Deber de confidencialidad: Obligacién de todos los usuarios del EDUS con acceso a
los datos, de guardar la confidencialidad con ocasién del ejercicio de las facultades
dadas por la Ley del Expediente Digital Unico en Salud (EDUS) N° 9162 y el secreto
profesional, principalmente cuando se acceda a informacién sobre datos personales,
restrictos y sensibles. Esta obligacién perdurara aun después de finalizada la relacién
con el sistema de informacién, con la Instituciéon o haya terminado su relacién laboral
por terceros.

EDUS: Expediente Digital Unico de Salud el repositorio de los datos del paciente en
formato digital, que se almacenan e intercambian de manera segura y puede ser
accedido por multiples usuarios autorizados. Contiene informacién retrospectiva,
concurrente y prospectiva, y su principal propdsito es soportar de manera continua,
eficiente, con calidad e integralidad la atencién de cuidados de salud.

Firma digital certificada: Identificacion personal basada en certificado digital
emitido por una autoridad certificadora acreditada de acuerdo con lo dispuesto por la
Ley de Certificados, Firmas Digitales y Documentos Electrénicos, N° 8454, con lo cual,
el documento electrénico suscrito con ella adquiere el mismo valor y eficacia probatoria
que el suscrito en forma manuscrita y el no repudio.

Firma digital: Conjunto de datos electronicos integrados, ligados o asociados de
manera légica a otros datos electrénicos, utilizado por el signatario como su medio de
autenticacion y como medio para asegurar la integridad de los datos

Identificacion nominal: Es aquella informacién que identifica de manera Unica y
especifica al usuario titular.

Integridad de los datos: Los datos contenidos en las bases de datos del EDUS, se
deben considerar integros por la naturaleza de la informacién que representa, no se



pueden modificar, adulterar o realizar ningiin cambio, a menos que responda a un
proceso de atencién en salud o tramite administrativo relacionado con la adscripcion,
en el cual esté involucrado de manera directa el usuario de los servicios de la CAJA. El
actuar en contrario a lo senalado acarrearia sanciones de tipo penal contenidas en el
articulo 229 ter- del Codigo Penal.

Modelos Alternativos: Se refiere a las distintas formas que tiene la CAJA para la
prestacion de servicios de salud principalmente en el primer nivel de atencién. Se
incluye medicina mixta, de empresa y contratacién a terceros.

Niveles de acceso: Corresponde a los mecanismos oficiales de acceso formalmente
otorgados a los usuarios del sistema, tanto administrativos como los usuarios de los
servicios de salud de la CAJA, mediante acto administrativo motivado. Se determina
el nivel de acceso asignado segin la funcién realizada y competencia dentro del EDUS.
Numero temporal interno: Numero interno de identificacién que se asigna a un
paciente que requiere atencién en los servicios de salud de los diferentes niveles y que
por condiciones excepcionales no presentan ningin documento que lo identifique. El
numero interno sera unico, de caracter temporal y debera ser sustituido en todos los
registros del paciente una vez que este sea debidamente identificado con los
documentos oficiales establecidos.

Pieza Fisica: Es todo aquel documento en formato fisico contenido en el expediente de
salud, susceptible a conservacion electrénica.

REDES (Registros y Estadisticas de Salud): Disciplina especializada en los
procesos de apoyo y documentacién de la atencién en salud, la gestién de los registros
y la produccién de datos estadisticos derivados, organizada como parte de la estructura
institucional del sistema de informacién en salud.

Repositorio de datos: Comunmente llamado almacén de datos, describe un destino
Unico utilizado para almacenar datos de forma légica que facilita la interoperabilidad.
Resguardo de la informacion: Los datos y la informacién contenida en el EDUS,
debe ser resguardada en las bases de datos dispuestas para dicho fin, misma que no
puede ser adulterada, modificada, enajenada, suprimida o destruida parcial o
totalmente. Caso contrario le serd aplicada la sancién establecida en el articulo 229 bis
del Codigo Penal y la Ley del Sistema de Archivos Nacionales.

Suplantacién de identidad: El proceso de la atencién que brinda la CAJA, se
considera de tipo personalisimo. La suplantacién de identidad es aquella accién en la
que una persona de manera ilegal se hace pasar por otra en el proceso de atencién que
brinda la CAJA, mediante el uso de documentos de identificacién que no le pertenecen.
Dicha accién constituye un delito que se castigara como esta establecido en el articulo
230 del Cédigo Penal y Leyes conexas.

Transaccion: Se refiere a todo aquel movimiento de registro, consulta, modificacién,
procesamiento, intercambio y almacenamiento de datos, asi como todo acto de igual o
similar naturaleza que debe quedar en el historial de seguridad del EDUS.
Tratamiento de datos: Toda operacién o conjunto de ellas, dirigida a la recoleccién,
el registro, la organizacidn, la conservacién, la modificacidn, la extraccion, la consulta,
la utilizacién, la comunicacién por transmisiéon, la difusién, la distribucién y cualquier



otra forma que facilite el acceso, el cotejo, la interconexién, el bloqueo, la supresion o la
destruccién, entre otros, de los datos personales contenidos en el EDUS; efectuada
mediante la utilizacién de hardware, software, redes, servicios, aplicaciones en el sitio
o en la red u otra tecnologia de la informacién; o incluso, mediante procedimiento
manual.

e Usuario del EDUS: Persona fisica legitimada en razén de su funcién, nombramiento
y/o relacion con la CAJA, se incluye todos aquellos profesionales en salud en calidad de
docentes, que esté expresamente autorizada conforme con este Reglamento y
regulaciones especificas, para acceder a los datos contenidos en el EDUS e incluir
nuevos datos o registros, actualizar, modificar o consultar; segiin corresponda su
funcién y nivel de acceso asignado al usuario autorizado. Todo usuario del EDUS se
encuentra sujeto al deber de confidencialidad.

e Usuario titular: Persona fisica usuaria de los servicios de salud que brinda la CAJA,
a la cual pertenecen los datos derivados de su atencién en salud o de tipo administrativo
y contenidos en las bases de datos del EDUS. También titular de los datos.

Articulo 2: Del EDUS

Refiere a la version digital del Expediente de Salud. Constituye un repositorio de los datos del
paciente en formato digital y electrénico, que se almacenan e intercambian de manera segura
y puede ser accedido por multiples usuarios autorizados segin nivel de acceso asignado en
diferentes establecimientos de salud, si asi se requiere. E1 EDUS es un conjunto de Sistemas
de Informacién integrados en razén de la forma en que el proceso de atencién esta
conceptualizado para apoyar las necesidades administrativas y de salud tanto del paciente
como de la Institucién. Contiene informacién retrospectiva, concurrente y prospectiva, y su
principal propésito es soportar de manera continua, eficiente, con calidad e integridad la
atenciéon de cuidados de salud. Desde el punto de vista informadtico, estd conformado
funcionalmente por los aplicativos informaticos, que facilitan la prestacién de los servicios de
salud en total apego a los términos normativos asociados con los procesos basicos de la atencién
ambulatoria, hospitalaria, de urgencias, servicios de apoyo y cualquier otra modalidad de
atencion que la CAJA defina en respuesta a la necesidad de los pacientes.

Articulo 3: Objetivo

Este Reglamento regula la correcta ejecucién de la Ley del Expediente Digital Unico de Salud
(EDUS), N° 9162 asi como el desarrollo, la implementacion, la sostenibilidad y el tratamiento
de los datos contenidos en los diferentes Sistemas de Informaciéon del EDUS, en proteccién y
tutela de los derechos de la persona titular de éstos, de los integrantes del equipo técnico,
profesionales en salud y de la misma Institucion.



Articulo 4: Ambito de aplicacion

Las disposiciones del presente Reglamento son irrenunciables y de aplicacion obligatoria para
todo usuario del EDUS o empleado de entidad externa proveedora de servicios de salud que
mediante contrato, convenio u otra forma de relacion legitima con ésta, este autorizada para
incluir o acceder a los datos contenidos en el EDUS. Asi como para los usuarios que acceden
a los servicios de salud en la CAJA.

Articulo 5: Sostenibilidad del EDUS

La CAJA por medio de las diferentes Gerencias, definira las estrategias necesarias para
garantizar un adecuado proceso de sostenibilidad de los sistemas de informacién que
conforman el EDUS en la operacién ordinaria de la Institucién, en concordancia con la gestion
clinica del paciente considerada en el articulo nimero 36 de este reglamento.

Debera considerarse dentro los aspectos de sostenibilidad, los ajustes para el fortalecimiento
de la organizacion, en los recursos que correspondan en funcién de las necesidades y evolucién
del Expediente Digital Unico de Salud.

Articulo 6: Consentimiento expreso

Como excepcidn al consentimiento expreso, los datos que se recopilen en el EDUS, no requiere
del consentimiento del titular o su representante legal; de conformidad con lo establecido en
el articulo 8 incisos d), e) y f) de la Ley de Proteccién de la Persona Frente al Tratamiento de
sus Datos Personales, N° 8968 y en el articulo 5 de la Ley General de Salud N° 5395.

Articulo 7: Propiedad del EDUS

El expediente digital Ginico de salud en su concepto, disefio, operacién, plataforma tecnoldgica,
codigos fuentes, soluciones de valor orientados al titular de los datos y demds contenido
material del EDUS son propiedad exclusiva de la CAJA. La informaciéon derivada de la
atencidn de los usuarios de los servicios de salud o del titular de los datos, con las limitaciones
que establece el articulo 9 inciso d) de la Ley N°8968, pertenece a estos usuarios o titulares de
los datos. La propiedad exclusiva del EDUS, no limita la CAJA pueda a través de medio de
proveedores externos, realizar desarrollos relacionados con el Expediente Digital Unico,
siendo que los mismos posteriormente pasan a ser propiedad exclusiva de la CCSS.

Articulo 8: Area de Estadistica en Salud

Es la dependencia técnica institucional, encargada de la normacién y regulacién técnica del
EDUS, para lo cual estara facultada para realizar las coordinaciones necesarias, con las
instancias técnicas pertinentes, para la integracién de los distintos médulos relacionados con
el proceso de atencién, la generacién de productos de informacién en salud, con estricto apego



a este reglamento y normativa conexa, incluyendo las regulaciones sobre tramite, custodia,
uso, conservacion de los expedientes y bases de datos en salud, digitales y fisicos, de acuerdo
con la realidad institucional y tecnoldgica, en orientacion a la estandarizacion e igualdad de
los procesos de atencién en los distintos niveles de la red de servicios. En cualquier caso el
AES debe velar porque el acceso al expediente de salud, fisico o digital, cumpla con los
lineamientos de confidencialidad.

Articulo 9: Administrador de Sistema de Informacion del EDUS

El administrador o responsable de un Sistema de Informacion EDUS tendra dentro de sus
funciones el velar por el acceso controlado en resguardo de la confidencialidad de los datos de
los pacientes e interés institucional, definir conceptualmente los requerimientos de la
aplicacién con apego a la normativa vigente, asegurar los procesos que respalden la calidad y
disponibilidad de informacién, avalar, junto a expertos en el entorno del Sistema de
Informacion, el cumplimiento del desarrollo de la aplicacién conforme a los requerimientos,
apoyar el proceso de implementacién del Sistema de Informacién en aspectos normativos y de
proceso, autorizar las mejoras propuestas para los establecimientos de salud acorde con el
estandar de datos y documentar cambios y mejoras a la aplicacién asi como las implicaciones
en la regulacion vigente.

Adicionalmente de coordinar con el AES la necesidad de acceder a datos generados por otros
Sistemas de Informacién en su integracién en el EDUS.

Articulo 10:Nivel de acceso asignado

El acceso a la informacién o a los distintos Sistemas de Informacién en el EDUS, por parte de
los usuarios del EDUS, se regira segun lo definido en el Manual Operativo de este Reglamento.

Articulo 11: Uso de firma digital

El uso de la firma digital estara regulado conforme con lo establecido en la Ley 8454, Ley de
Certificados, Firmas Digitales y Documentos Electrénicos, y el Reglamento de Firmas
Digitales y Firmas Digitales Certificadas de la Caja Costarricense de Seguro Social, aprobado
en el articulo 51° de la sesién N° 8816, celebrada el 10 de diciembre del afio 2015, publicado
en “La Gaceta” N° 15 del 22 de enero del ano 2016. El uso de la firma digital certificada sera
sujeto a los lineamientos establecidos institucionalmente para tales efectos.

Articulo 12: Acceso regulado
El médulo de seguridad del EDUS debera garantizar que todo usuario autorizado para accesar

y registrar datos en éste, lo haga con las limitaciones establecidas en el nivel de acceso
asignado y vinculado al cédigo de uso personal asignado o a su propia firma digital certificada.



Articulo 13: Apertura del Expediente Digital Unico en Salud

Todo paciente que reciba atencion debera ser adscrito a los servicios de salud, o en su defecto
identificado, de previo a recibir la atencién, segiin la regulacion del Seguro de Salud, excepto
cuando por su condicién de salud requiera ser atendido de forma urgente, conforme a la
valoracion por parte del personal de salud o de acuerdo con lo establecido en el Programa de
Atencién Primaria y Visita Domiciliar.

Los datos de identificacion de todo usuario titular contenidos en las bases de datos del EDUS,
estaran conformados por el tipo y nimero de identificacion asignados en el sistema de
Identificaciéon Agendas y Citas (SIAC) al momento de su adscripcién en el primer nivel de
atencién o en su defecto por la respectiva identificacién en un servicio de emergencias,
hospitalizacién o consulta externa del segundo y tercer nivel. Cuando falte un documento
valido de identificacion, se le asignara al usuario titular un niimero de identificacion del tipo
"temporal interno”.

En el caso de los recién nacidos, producto de la atencién del parto dentro de la CAJA, deberan
ser identificados con un niimero temporal, de acuerdo con la normativa vigente, por un periodo
de vigencia de hasta tres meses; siendo responsabilidad de los padres proceder con la
adscripcién de su hijo (a) en el area de salud que le corresponda, aportando el nimero de cédula
que le ha sido asignado por el Registro Civil en conjunto con la documentacién que la
Institucién defina en la regulacién a la proteccion del aseguramiento segiin la modalidad que
corresponda.

Articulo 14: Identificacion de los registros

Toda actividad realizada en alguno de los Sistemas de Informacién EDUS debe quedar
suscrita por el responsable o los responsables dentro del proceso de atenciéon, con indicacién
de sunombre y cédula de identidad o DIMEX, c6digo o ntimero de carné del colegio profesional,
s1lo tuviera y la especialidad, disciplina o titulo profesional que ostente el responsable, nombre
del establecimiento, servicio, especialidad, hora y fecha de la anotacidn, esto en ausencia de la
firma digital certificada.

Articulo 15: Correccion de datos consignados en el EDUS
Los errores de registro de datos, durante el proceso de atencion a las personas en el EDUS,
podran ser corregidos por el profesional en salud haciendo las anotaciones correspondientes,
segun lo establecido en el Manual Operativo de este Reglamento.

Articulo 16: Evolucion constante

El EDUS se desarrollara institucionalmente en forma progresiva, conforme con la estrategia
que al efecto defina la CAJA para la integraciéon de procesos de atencién en salud y nuevas



modalidades de atencion, considerando la evolucion de la tecnologias de informacion y las
posibilidades institucionales, previendo el plazo definido en la Ley N°9162 y lo aprobado por
la Junta Directiva en el articulo 10 de la sesiéon 8780 de mayo 2015, sin que esto limite el
accionar de la CAJA posterior a esta fecha. Su extensién a servicios de salud brindados por
terceros mediante contrato, convenio u otra figura legal, se realizara conforme con la
disposicion de las autoridades institucionales competentes.

Articulo 17: Ordenamiento y contenido

Los datos almacenados en las bases del EDUS mantendran el orden légico definido segtin la
normativa atinente a los distintos Sistemas de Informaciéon que lo conforman y no podra
variarse sin la autorizacién de la Gerencia Médica, previa solicitud fundamentada al Area de
Estadistica en Salud. Para efectos de impresién del contenido de un archivo o expediente, la
informacién debera presentarse en forma cronolégica de la mas antigua a la méas reciente y
segun area de atencién, consulta externa, urgencias, hospitalizacion, etc., indicando el
establecimiento de salud donde el usuario fue atendido en cada ocasién.

Articulo 18: Disponibilidad de la informacion relacionada con la atencion en salud

Los datos contenidos en las bases del EDUS y los documentos archivados fisica o digitalmente
cuando corresponda, deberan estar disponibles para su acceso, por parte del usuario titular de
la CAJA y demas personas legitimadas, por parte de los usuarios del EDUS responsables de
la atencién, conforme con su nivel de acceso asignado, en este ultimo caso, salvo razones
sustentadas en hecho fortuito o causa mayor, a efecto de responder con oportunidad a la
demanda de atencién en salud por parte de sus titulares.

Articulo 19: Confidencialidad y secreto profesional

La informacién, datos y en general registros contenidos en los aplicativos del EDUS son
confidenciales. La obligacién de observar esta disposicién general incluye a los usuarios de
EDUS que por motivo de su labor tengan acceso a dicha informacién, por lo que su violacién
acarreara las consecuencias disciplinarias y administrativas que correspondan, sin menoscabo
de las consecuencias civiles y penales que el ordenamiento juridico impone. En proteccion de
la confidencialidad, los usuarios autorizados para acceder al contenido de las bases de datos
del EDUS se acreditaran conforme al nivel de acceso asignado que corresponda, segin el uso
estrictamente necesario para el adecuado cumplimiento de su funcién, en concordancia con lo
dispuesto en el presente reglamento. El deber de confidencialidad se mantiene atin después
de finalizada la relacién con el EDUS. El secreto profesional se rige por lo establecido en el
articulo 203 del Cédigo Penal.



Capitulo II: Orientacion de la solucién tecnologica
Articulo 20: Caracteristicas de la solucién tecnologica

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5° de la Ley N° 9162, 1a solucién tecnolégica debera
contener, al menos, las siguientes caracteristicas claves:

a) Interoperabilidad: las aplicaciones, los equipos y los servicios que interactien con el
expediente digital Unico de salud deberan disponer de las capacidades necesarias para
garantizar un intercambio de informacion efectivo de forma transparente, de acuerdo con los
parametros que para tales efectos establezca la Caja Costarricense de Seguro Social.

b) Mejores practicas: las soluciones tecnoldgicas que conformen el expediente digital deberan
disefiarse y operar tomando como referencia las mejores practicas, tanto en los procesos de
atencion médica como en el campo de las tecnologias de informacién y comunicaciones. Se
debera prestar especial énfasis en la incorporacién de protocolos de medicina basada en la
evidencia y guias de atencién médica.

¢) Seguridad: el expediente digital y las soluciones informaticas que interactien con este
deberan cumplir los criterios que para tal efecto se establezcan en los ambitos tecnolégico,
cientifico, ético y administrativo, en aras de garantizar la integridad, confidencialidad y
disponibilidad en el uso, manejo, archivo, conservacién y propiedad de los datos contenidos en
el expediente clinico.

d) Escalabilidad: 1a solucion informatica deberd poseer una arquitectura que permita hacer
frente, de forma gradual, al incremento en el nimero de usuarios, peticiones y nuevos servicios
en el expediente digital que se demanden en el futuro.

e) Usabilidad: las interfaces de las soluciones que conforman el expediente digital deberan ser
disefiadas para tener un aspecto uniforme y amigable, que facilite los procesos de aprendizaje
y gestion del cambio en el uso de la herramienta informatica, aumentando la productividad en
el trabajo y minimizando el riesgo de errores en su operacion.

f) Productividad y calidad: la solucion debera permitir incrementar la calidad, eficiencia,
eficacia y oportunidad en la prestacion de los servicios de salud, optimizando la relacion entre
insumos y productos asociados a dichos servicios, bajo un enfoque de mejora continua.

g) Portabilidad: acorde con la estrategia de implementaciéon podra introducirse la
caracteristica de portabilidad de la informacién contenida en el expediente digital, mediante
la cual los usuarios podran llevar consigo la informacién esencial de su expediente mediante
el uso de dispositivos electrénicos.



h) Integridad: la informacion debera permanecer sin alteraciones desde su origen, asegurando
la calidad y confiabilidad de los datos, en la evolucién del proceso salud-enfermedad.

1) Identificacién tinica: congruente con la confidencialidad y veracidad que debe regir el proceso
de atencion médica, es necesario hacer la identificacién univoca de pacientes y usuarios de los
servicios de salud, a efectos de que su expediente digital inico de salud sea conocido e incluya
solo la informacién del paciente que corresponda. Para lo anterior, se contara con el apoyo y
los servicios del Tribunal Supremo de Elecciones y de la Direccion General de Migracién y
Extranjeria.

j) Acceso Unico: al expediente digital podra ingresarse mediante un tnico punto de acceso
utilizando tecnologias web o su equivalente tecnolégico, con el objetivo de conformar un portal
idéneo de servicios a los ciudadanos y usuarios.

k) Trazabilidad: el expediente digital debera permitir llevar un registro y seguimiento de los
movimientos de cada paciente, asi como los suministros y recursos en los diferentes
establecimientos de salud, de tal manera que dicha informacién se encuentre disponible para
la toma decisiones, bajo los principios de confidencialidad y privacidad que para tal efecto se
establezcan.

1) Requerimientos para la prestacion de servicios de salud: el expediente digital debera atender
los objetivos funcionales y las funcionalidades que requieren los servicios de salud en los tres
niveles de atencidn, incluyendo soluciones informaticas para la implementacién de la receta
electrénica, la gestién telematica de citas y la imagenologia digital, sistema de interconsulta
y referencia y contra-referencia.

Capitulo III:De los Establecimientos de Salud
Articulo 21: Responsabilidad de vigilancia

El titular de la Direccion Médica del establecimiento de salud o responsable de la empresa
externa proveedora de servicios de salud que mediante contrato, convenio u otra forma de
relacién con la CAJA, que esté autorizada para incluir o acceder a los datos contenidos en el
EDUS, tendra la responsabilidad por la aplicacién y fiscalizacién de lo dispuesto en este
Reglamento en su ambito de accion.

Articulo 22: Condiciones necesarias para el uso del EDUS

La CAJA en conjunto con la Direccién de los establecimientos de salud  tendra la
responsabilidad de velar por que en el establecimiento de salud existan las condiciones
necesarias, tanto de equipamiento, medios de conexién y otros que el uso del EDUS requiera
para su adecuado funcionamiento. Y que dichos elementos estén a disposicién de los usuarios
del EDUS en el proceso de atencién en salud de las personas.



Articulo 23: Completitud de los registros

Todos los usuarios del EDUS que participan en el proceso de atencién de la salud de las
personas son responsables de realizar el debido registro en el EDUS, velar por la calidad y
veracidad del registro, segin el ordenamiento dispuesto en este para tal fin, de forma que
quede evidencia clara y fidedigna de todos los actos relacionados con la atencién en salud que
se realiza a las personas.

Capitulo IV:Derechos y Deberes de los Pacientes

Articulo 24: Derechos y deberes de los usuarios de los servicios

Los derechos y deberes de los usuarios de los servicios de salud se rigen en el marco normativo
dado por la Ley 8239, Derechos y Deberes de las Personas Usuarias de los Servicios de Salud
Pudblicos y Privados, vy el Reglamento de Seguro de Salud en los articulos 75 y 78, asi como

cualquier otro que aplique o se deriven de su condicién de ciudadano usuario del servicio
publico de 1a CAJA

Articulo 25: Derechos a la actualizaciéon de datos

A la persona usuaria de los servicios de salud de la CAJA le corresponde el derecho a la
rectificacién, actualizacidon, o eliminacién de los datos personales tales como direccion,
teléfono, etc., cuando demuestre que presentan error con relacién al documento oficial
pertinente y este sea corregible institucionalmente, toda vez que los que la Institucién toma
mediante enlace automatizado con bases de datos oficiales como las del Registro Civil y la
Direccién de Migracién y Extranjeria, regidas por normativa especifica, deberan ser corregidos
directamente por la instancia pertinente.

Articulo 26: Consentimiento informado y exoneracién de responsabilidad

Toda persona quien en virtud de procedimiento médico, quiriargico, odontolégico o de otro tipo
requiera de la firma del “consentimiento informado” y, cuando procediere, del “asentimiento
informado” para el menor entre doce y menos de dieciocho afios de edad, debera hacerlo
directamente en el EDUS o, en ausencia de la aplicacién especifica, en el formulario fisico
respectivo, conforme con lo establecido en el Reglamento de Consentimiento Informado de la
CAJA. En tal caso, el formulario fisico se digitalizara o incorporara por medios electronicos y
conservara segun la normativa vigente. De igual manera se procedera con el formulario de
exoneracién de responsabilidad. Para la aplicacién del consentimiento informado y
exoneracién de responsabilidad, sera requerida la presentacién de la cédula de identidad o
documento de similar rango aprobado por el Gobierno de Costa Rica en el caso de la persona
extranjera; esto también aplica para el retiro de menores.



Articulo 27: Firma de la persona

La firma de la persona en los registros de salud que asi lo requieran: consentimiento
informado, asentimiento informado y exoneraciones de responsabilidad, entre otros, cuando
exista aplicacién en el EDUS, se realizara mediante los dispositivos tecnolégicos disponibles.
En su defecto, se realizara en forma fisica y el documento firmado se integrara al EDUS por
digitalizacién o se custodiara y conservara conforme a la normativa vigente o en su defecto la
que rige el expediente fisico. Cuando corresponda, por motivos de discapacidad y demas
limitaciones del usuario, se podra recurrir a la firma puesto a ruego; segin lo establecido en
el articulo 115 del Cédigo Procesal Civil.

Articulo 28: Derecho sobre los datos

Los usuarios de los servicios de salud de la CAJA o titular de los datos, podran accesar sus
datos personales, sensibles, restrictos e irrestrictos por los medios tecnolédgicos o fisicos que la
Institucion disponga para tal fin.

Los derechos sobre los datos personales contenidos en el EDUS y reconocidos por este
Reglamento, una vez fallecido su titular, le corresponderan a sus sucesores, herederos
legitimos, autoridad judicial mediante resolucién en firme que ordene y todo aquel que tenga
interés legitimo en los datos e informacién registrada en EDUS y esté legitimado para tal
efecto.

Para obtener copia de los documentos o reproducciéon de datos e informacién contenidos en el
EDUS, el usuario titular de los servicios de salud de la CAJA podra desde la aplicacion EDUS
imprimir o generar en formato digital de forma directa la informacién contenida en el
Expediente Digital Unico en Salud, la cual tendr4 las caracteristicas autenticidad propia que
garantiza que la misma es copia fiel y exacta de lo contenido en las bases de datos del EDUS.
Para efectos formales, el tramite debe ser mediante solicitud del usuario titular de los datos o
aquellos con interés legitimo en el caso de los usuarios fallecidos de manera escrita ante la
Direccién Médica del establecimiento de salud donde ha recibido atencién, para el aval
correspondiente dentro del marco de la razonabilidad y legalidad que sustenta el
ordenamiento juridico. En caso de tramites fisicos o de manera presencial, por parte del titular
de los datos, sera requerida la presentacién de la cédula de identidad o documento de similar
rango aprobado por el Gobierno de Costa Rica en el caso de la persona extranjera; en el caso
de tramites por terceros sera requerida autorizacion expresa y copia de la cédula de identidad
o documento de similar rango aprobado por el Gobierno de Costa Rica en el caso de la persona
extranjera.

Se entregara la informacién de manera fisica, o por los medios tecnoldgicos, que se establezcan
para tal fin, para lo cual la Institucién fijara una tarifa, ajustada anualmente segun las
disposiciones de la Gerencia Financiera y descritas en Manual Operativo de este Reglamentio,
que correra por cuenta del usuario titular de la CAJA o quien gestione dicha solicitud.



Capitulo V: De los Responsables de la Atencion
Articulo 29: Del uso de los sistemas automatizados

Todo usuario del EDUS dedicado a la prestacién de servicios en salud y funciones de tipo
administrativo, incluidos los modelos alternativos y proveedores de servicios externos a
nombre de la Institucién tienen la responsabilidad de registrar y actualizar las anotaciones
pertinentes que respalden la atencién de los usuarios de los servicios de salud de la CAJA, de
conformidad con los principios cientificos, técnicos y éticos que sustentan la practica de
prestacién en salud y la profesion en cada disciplina en salud, en los aplicativos institucionales
aprobados para tal efecto, respetando un llenado completo de los mismos.

Articulo 30: De la completitud e integridad del registro administrativo

Es responsabilidad del personal de REDES y los deméas usuarios del EDUS que por la
naturaleza de sus funciones les correspondan realizar el registro de datos administrativos de
las personas, velar por el adecuado, completo e integral registro de los datos de las personas
en el EDUS, velar por la calidad, actualizacién y veracidad del registro, segin lo establecido
en los procesos de adscripcion e identificacion de los usuarios.

Articulo 31: De la completitud e integridad del registro clinico

Es responsabilidad del usuario del EDUS dedicado a la prestacién de servicios asegurar que
la informacién ingresada en los aplicativos informdaticos utilizados esté completa, integra y
suficiente para la continuidad de la atencién del paciente o usuario titular de la CAJA en apego
a los protocolos y guias clinicas que regulan la atenciéon. En aras de brindar una adecuada
atencién en salud, en proteccion tanto de los intereses del usuario y de la Institucién.

Articulo 32: De la notificacion obligatoria

La notificacion obligatoria de las enfermedades y eventos de conveniencia nacional e
institucional debe ser registrada oportunamente en cualquiera de los registros de salud que
sean utilizados oficialmente en las distintas modalidades de atencién en que la relacion con el
paciente asi lo permita, siendo que el interés por la salud publica impera en todo el proceso de
atencion. Las enfermedades consideradas de notificacién obligatoria son las descritas en el
articulo 9 del Decreto N. 30945-S publicado en La Gaceta 18 del 27 ENE-2003, los eventos de
conveniencia nacional e institucional seran integrados al EDUS a partir de la regulacion
pertinente emanada por la Gerencia Médica a instancia de la unidad técnica responsable.



Capitulo VI:De la Regulacion y la Normalizaciéon Técnica del EDUS
Articulo 33: Responsable local de la normalizacion y regulacion técnica

La actividad de los Servicios de Registros y Estadistica de Salud (Servicios de REDES) es de
naturaleza sistémica y especializada, comprende las tareas administrativas propias del
proceso de atencién donde se requiera la adscripcién e identificacién de pacientes, el manejo
de documentos de registro de la atencién en salud, el manejo de agendas y citas, la vigilancia
de la calidad, integridad, estandarizacion, oportunidad y aplicacién normativa de los registros
administrativos de salud, asi como la generacion de datos individualizados o a nivel estadistico
como apoyo a la gestién clinica y administrativa del establecimiento de salud o de las
autoridades institucionales.

Articulo 34: Dependencia Técnica y Administrativa de los Servicios de REDES

En razoén de su funcién sustantiva, en resguardo de la integridad del Sistema de Informacién
en Salud, y responsables de conservar la comparabilidad de los datos de produccion en salud,
los Servicios de REDES dependen técnicamente del AES.

Por la naturaleza de su funcién y el ambito de accién, los Servicios de REDES
administrativamente dependeran de:

a) En el nivel regional, de quien ejerza la titularidad en la Direccién Médica Regional de
Servicios de Salud.

b) En el nivel local, de quien ejerza la titularidad en la Direccién Médica General del
establecimiento, area de salud o dependencia especifica.

¢) En programas institucionales especializados, de quien ejerza la titularidad de la
Jefatura Médica.

Articulo 35: Comité técnico en apoyo EDUS

Dependencia técnica de caracter auxiliar, temporal y, de apoyo, mismo formalmente
conformado por parte de la unidad responsable de la administracién del Sistema de
Informacién del EDUS, dicho comité es encargado de emitir un determinado criterio de experto
o de instrumentar cambios y procesos relacionados con el expediente de salud de conformidad
con el o los objetivos establecidos en el acto administrativo mediante el cual se les designe. En
todos los casos tendra representaciéon del AES conforme lo indicado en el articulo 7 de este
reglamento.

La descripcion correspondiente a las funciones y forma de trabajo estan consideradas en el
Manual Operativo de este Reglamento.



Articulo 36: Gestion clinica del paciente

La gestion clinica del paciente en apoyo a la atencion integral, corresponde a la Direccion de
Desarrollo de Servicios de Salud y Direccion de Red de Servicios de Salud. La Gerencia Médica
definira la creacion de un comité técnico de la gestion clinica, para apoyar la atencion integral
y gestion del paciente en la red de servicios, dicho comité estara conformado por los
especialistas que la Gerencia Médica defina, en todos los casos tendra representacién de la
Direcciéon de Desarrollo de los Servicios de Salud, de la Direcciéon de Red de los Servicios de
Salud, el AES y DTIC. En todo caso las decisiones finales de las acciones a seguir relacionadas
con la gestion clinica del paciente, recaeran en las unidades de la Gerencia Médica antes
descritas, de forma que se propicie y fortalezca la gobernanza, sostenibilidad y una
transformacién basada en la innovacién, las posibilidades y necesidades de la Instituciéon en
lo relativo a EDUS. Las funciones asociadas a este comité estan descritas en el Manual
Operativo de este Reglamento.

Articulo 37: Vigencia numeros internos

Sera responsabilidad de la Jefatura de REDES, como asi también del coordinador de
Adscripcién o identificacién, vigilar por la vigencia de los nimeros temporales internos
asignados, el cual tendra una validez temporal de tres meses, en el caso de los extranjeros
este tiempo estara en funcién del tramite de formalizacién de su estado migratorio, segtn lo
establezca Direccion General de Migraciéon y Extranjeria, a partir de la ultima atencién
recibida, luego de lo cual pasara a un estado de “inactivo” y el expediente a un estado de
“pasivo”, pudiendo ser revertidos o reactivados dichos estados una vez que el usuario titular
de la CAJA sea debidamente identificado. En el caso de los recién nacidos sera responsabilidad
de los funcionarios de REDES anteriormente citados, en vigilar que todo los numeros
generados para estos efectos sean unificados con los respectivos nimeros de cédula una vez
que este sea dado por el Registro Civil.

La generacion del numero temporal interno aplica en el caso de los pacientes que no disponen
de un documento que los identifique.

De igual manera como excepcién deben considerarse el caso de los pacientes con identificacién
otorgada por SICERE y son incompatibles con la identificacién en EDUS.

Articulo 38: Modificacion de la identificaciéon

Para modificar o unificar el numero de identificacién de los datos de las diferentes bases de
datos vinculadas al usuario titular de la CAJA y su trazabilidad al establecimiento de salud,
en cuanto a mantener un registro unificado, se aplicara el procedimiento establecido en el
Manual Operativo de este Reglamento.



Articulo 39: Integracion del proceso de atencion

La integracion de los datos del proceso de atencion al EDUS se realizara a partir de la
identificacion del usuario titular de la CAJA directamente en los aplicativos de cada Sistema
de Informacién, de forma alternativa, la integracion de los datos podran realizarse mediante
la digitalizacién o incorporacion electronica de las piezas fisicas por parte del personal de
REDES en el establecimiento de salud que brind6é la atencién. Los datos incluidos o
digitalizados deberan quedar suscritos por el responsable del proceso de atencion.

La integracién de los Sistemas de Informacion dentro del EDUS debera estar coordinado entre
los administradores de cada Sistema de Informacion, el AES y la Direccién de Tecnologias de
Informacion y Comunicacion.

Articulo 40: Oportunidad del registro

El registro de datos en el EDUS debera realizarse de forma oportuna y de acuerdo a la etapa
del proceso de atenciéon del usuario titular de la CAJA salvo cuando no existan medios para
ello, ante lo cual, el registro debera ser realizado por el profesional o técnico a cargo del proceso
de atencién de conforme se describe en el Manual Operativo de este Reglamento, y en
cumplimiento a las medidas de seguridad que se encuentran establecidas a nivel institucional.

Articulo 41: Continuidad de la gestion

La Direccion de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacién debe asegurar la continuidad de
los servicios tecnolégicos y de comunicaciones que apoyan el proceso de atencién de las durante
los episodios en que alguno de los Sistemas de Informacién del EDUS no opere, debiendo
realizar los ajustes pertinentes en las aplicaciones para permitir el acceso a la informacién
reciente que permita la continuidad de la atencién y el registro posterior de los datos emanados
en tales circunstancias. La fuente fisica de los datos registrados con posterioridad debera
conservarse conforme con lo previsto en el Manual Operativo de este Reglamento, misma
situacion cuando por cualquier razén los Sistemas de Informacién o aplicativos que conforman
el EDUS se encuentren fuera de operacién imposibilitando que los usuarios incluyan datos
durante el proceso de atencién, esto se realizara conforme a lo indicado Manual Operativo de
este Reglamento

Articulo 42: Integracion del historial clinico

La eventual integracion del historial clinico de la persona, existente en medio fisico o
automatizado diferente del EDUS, dependera de la calidad de los registros, la normativa que
se defina, los medios tecnoldgicos a disposicidén, los costos involucrados y los procedimientos
que establezcan las unidades competentes por parte de las Gerencias Médica y de
Infraestructura y Tecnologia.



Articulo 43: Prohibicion respecto a los datos del EDUS

Queda prohibida la alteracion, eliminacién y de cualquier forma la enajenacién del contenido
de las bases de datos del EDUS, salvo por efecto de la correccién de errores por parte del ente
autorizado, o del usuario titular de la CAJA, con base en el procedimiento establecido en el
Manual Operativo de este Reglamento.

Articulo 44: Bitacora por usuario

Todo usuario de los aplicativos EDUS, sin distingo alguno, es responsable directo de la
custodia e integridad de los datos que el mismo contiene, durante el tiempo que lo tenga en
uso. Queda prohibido utilizar procedimientos de acceso, registro, modificacién o eliminacién
de datos no autorizados o incompatibles con el nivel de acceso asignado. A tal efecto, la bitacora
del EDUS registrara toda actividad ejecutada por el usuario.

Articulo 45: Clasificacion de los datos en activos y pasivos

El EDUS clasificara en forma automatica los datos y los registros como activos o pasivos en
razon del historial de la dltima atencién recibida por el usuario titular de la CAJA, segun las
tablas de plazos para tal efecto. En caso de fallecimiento del titular de éstos, el expediente del
usuario titular de la CAJA se considera inactivo. Seran datos activos los correspondientes al
expediente de personas vivas, cuyo ultimo acto de salud registrado no haya superado los diez
afios desde que fuera realizado; concordantemente, seran datos pasivos los vinculados al
expediente de las personas vivas, cuyo ultimo acto de salud registrado haya superado el plazo
indicado o por fallecimiento del titular. El plazo decenal podra disminuirse por disposicién de
la Gerencia Médica previa solicitud del AES.

Articulo 46: Reactivacion de datos clasificados como inactivos

Los datos clasificados como pasivos en el EDUS solo podran ser reclasificados a activos cuando
el usuario titular de la CAJA requiera nuevamente de atencién y cuando se comprobare un
error de identificacion de la persona viva o declarada como fallecida, siendo ésta la causa por
la cual se clasificé el expediente como pasivo o inactivo. En tales casos, el funcionario de
REDES facultado para ello, procedera conforme al procedimiento establecido en el Manual
Operativo de este Reglamento.

Articulo 47: Autorizacion para la inhabilitacion de datos en EDUS

La eventual inhabilitacién selectiva de datos contenidos en las bases del EDUS, se regira por
la “Tabla de plazos para la inhabilitacion de datos en el EDUS” aprobada para tal efecto en
coordinacién con la Comisién Institucional de Selecciéon y Eliminaciéon de Documentos,
conforme con lo establecido al efecto por la Ley del Sistema Nacional de Archivos N° 7202 y su
Reglamento.



Articulo 48: Inscripcion de base de datos en Prodhab

La inscripcién de las bases de datos ante la Agencia de Proteccion de Datos de los Habitantes
(Prodhab), conforme con lo establecido en el articulo 21 de la Ley de Proteccién de la Persona
Frente al Tratamiento de sus Datos Personales y el articulo 44 de su Reglamento, formaran
parte del tramite integral a cargo de la Gerencia Médica y Gerencia de Infraestructura y
Tecnologia y sus respectivas areas técnicas seguin corresponda.

Articulo 49: Conservacion de piezas fisicas

La custodia y conservacion de las piezas fisicas no digitalizadas o conservadas
electrénicamente, vinculadas con las bases de datos del EDUS mediante el nimero de
identificacion del usuario titular de la CAJA o llave primaria, sera competencia de la
dependencia de REDES especializada, conforme con la normativa que regula la custodia y
conservacion del expediente de salud en formato fisico, respetando los plazos definidos para
tal fin.

Articulo 50: Evaluacion de la calidad de los registros

Los servicios de REDES seran responsables de la evaluacion de la calidad de los registros
administrativos de salud y de la codificacion de la morbi-mortalidad en SIAC y en el SIES,
para lo cual seguiran los lineamientos técnicos definidos en el Manual Operativo de este
Reglamento.

La calidad de los registros a cargo de los profesionales en salud sera evaluada segin los
lineamientos establecidos por el administrador del Sistema de Informacién del EDUS
correspondiente e incluido en el Manual Operativo de este Reglamento.

Articulo 51: Cierre mensual de base de datos para indicadores de salud

A efecto de disponer de bases de datos oportunas para la generacién de indicadores de salud
en apoyo a la toma de decisiones administrativas, sera responsabilidad de la maxima
autoridad del establecimiento el vigilar la completitud de las bases de datos, siendo esto
durante los primeros 5 dias habiles de cada mes, de previo debe realizarse el control de calidad
correspondiente en funcién del Sistema de Informacién EDUS que corresponda. De igual
manera la omisién o ajuste de datos posterior al cierre debera regularse por lo estipulado en
el Manual Operativo de este Reglamento.

Sin embargo, constituye una prioridad para la gestién de la CAJA disponer de productos de
informacién en tiempo real, razén por la cual esta fecha de cierre mensual no constituye
limitante para que el establecimiento de salud mantenga sus registros y datos actualizados.



Articulo 52: Estadisticas oficiales

Los datos estadisticos oficiales derivados de la atencion en salud a las personas que emita el
EDUS, seran los que defina el AES, en razén de su competencia técnica en la rectoria y
administraciéon del sistema de estadisticas de salud. En ningin caso, los datos estadisticos
contendran el nimero de identificacién, nombre y apellidos de los usuarios de los servicios de
salud de la CAJA, en proteccién del principio de confidencialidad.

Articulo 53: Divulgacion de datos en salud

La responsabilidad de la divulgacion de datos de salud corresponde al AES como instancia
técnica dentro de la Gerencia Médica, para lo cual se establecera una linea de coordinacién
con los administradores de los Sistemas de Informaciéon EDUS a efecto de utilizar un canal de
comunicaciéon adecuado a los intereses institucionales, en observancia de la transparencia y
acceso a la informacién segun la clasificaciéon y etiquetado de los datos, en apoyo a lo
establecido en el Decreto Ejecutivo N° 39372-MP-MC Estrategia Nacional de Gobierno
Abierto 2015-2018.

La visién del eje de transparencia y acceso de la informacidn, consiste en abrir datos de
instituciones publicas y ponerlos a disposicion permanente de la ciudadania aprovechando las
tecnologias de la informacién disponibles y en apego a la confidencialidad de los datos.

Articulo 54: Solicitudes de datos con identificacion nominal

Las solicitudes de datos con identificacién nominal deben presentarse ante la maxima autoridad
del establecimiento de salud para su debida autorizacion, toda vez que priva la confidencialidad
de acuerdo con lo definido en los articulos 3 y 7 de la Ley de Proteccion de la Persona Frente al
Tratamiento de sus Datos Personales (Ley 8968), el articulo 11 de la Ley 9162 del Expediente
Digital Unico en Salud y lo establecido en la Ley del Sistema de Estadisticas Nacionales.
Considerando las excepciones dadas en el articulo 5 de este reglamento.

Debera conservarse la solicitud escrita, la autorizacion del titular y la constancia de envio y
recepcién a conformidad por el plazo de 10 afios a partir de su recibo.

Articulo 55: Otra regulacion relativa

Cada Sistema de Informacion del EDUS debera disponer de los manuales operativos
necesarios para el adecuado funcionamiento y regulacion, manteniendo concordancia con los
lineamientos normativos relativos a la identificacién, integridad, completitud, acceso,
divulgacién de datos y cualquier otro definido para salvaguardar el uso de la informacién en
el proceso de toma de decisiones clinicas y administrativas.



Capitulo VII: De la Transferencia de Datos

Articulo 56: Integracion de datos de atencion en salud dentro de la CAJA

Los datos derivados de la atencién de los pacientes y que se encuentren registrados en el EDUS
deberan estar disponibles de forma automadtica para ser consultados por los usuarios del
EDUS en virtud de su competencia y nivel de acceso asignado.

La comunicacion de datos entre los Sistemas de Informacion que conforman el EDUS debera
estar debidamente registrado y avalado por los respectivos administradores de los Sistemas
de Informacién involucrados, esto en aras de mantener el control de acceso a los Sistemas de
Informacion y el tipo de informacién que solicita o recibe de cada Sistema de Informaciéon que
conforma el EDUS.

En todos los Sistemas de Informacion que conforman el EDUS, se utilizara la identificacion
del paciente como identificador tinico de correlacion de datos, facilitando la trazabilidad de los
pacientes dentro del Sistema EDUS y siguiendo el modelo de datos autorizado segin se indica
en el Manual Operativo de este Reglamento.

Articulo 57: Acceso irrestricto

La informacién contenida en el EDUS solo puede ser accedida en forma irrestricta por el
usuario titular de la CAJA a partir de los doce afios de edad, salvo que exista alerta médica en
el sistema para que el acceso se brinde con apoyo de un profesional en salud calificado,
sustentada en el bienestar emocional y fisico del titular. Cuando el usuario titular de la CAJA
en el EDUS sea un menor de doce anos o incapaz, el acceso irrestricto a éstos correspondera a
sus representantes legales.

Articulo 58: Acceso restringido a terceros

Estara restringido el acceso a los datos contenidos en el EDUS, para poder acceder a los datos
de un tercero. La persona fisica o juridica interesada debera aportar la autorizacién escrita
del titular de éstos. toda vez que priva la confidencialidad de acuerdo con lo definido en los
articulos 3 y 7 de la Ley de Proteccién de la Persona Frente al Tratamiento de sus Datos
Personales (Ley 8968). Debera conservarse la solicitud escrita, la autorizacién del titular y la
constancia de envio y recepcién a conformidad por el plazo de 10 afios a partir de su recibo.

Articulo 59: Medios de acceso para el usuario titular de los datos

El responsable de la administracién del Sistema de Informaciéon EDUS comunicara en los
establecimientos de salud, la forma de acceder a los datos contenidos en el sistema por parte
del titular de éstos y de terceros autorizados; asi como los medios para la transferencia de los
datos y requisitos correspondientes, con base en la clasificacién de la informacién y su nivel
de confidencialidad.



Articulo 60: Transferencia de datos a otras instituciones publicas

Los datos contenidos en el EDUS podran ser compartidos con instituciones ptblicas en razon
de la naturaleza de la funcién y mediante la existencia previa de un convenio entre las partes,
con objetivos claros en pro de la salud publica, en salvaguarda de la integridad y
confidencialidad de los titulares de la informacién. En todos los casos el AES, la Direccién
Juridica y el administrador del Sistema de Informacién del EDUS emitiran criterio a fin de
valorar el fundamento técnico y legal que permita la transferencia de datos, definiendo ademas
el formato y la periodicidad con que debe realizarse la misma. En caso de que los criterios,
legal y técnico, resulten positivos le corresponde a los responsables de TIC definir los
requerimientos informAticos necesarios para hacer efectiva la transferencia de datos,
considerando ademads los aspectos de seguridad informatica que resguarde la confidencialidad
de los datos individuales y colectivos.

Articulo 61: Transferencia de datos a organizaciones privadas

La CAJA podra transferir los datos irrestrictos de acceso general, a organizaciones privadas
segun lo dispongan leyes especiales, de conformidad con la finalidad para la cual los datos
fueron recabados. El acceso a los datos clasificados como sensibles debera presentase
autorizaciéon explicita por parte del usuario titular de la CAJA. En todos los casos el AES, la
Direccion Juridica y el administrador del Sistema de Informacion del EDUS emitiran criterio
a fin de valorar el fundamento técnico y legal que permita la transferencia de datos, definiendo
ademas el formato y la periodicidad con que debe realizarse la misma. En caso de que los
criterios, legal y técnico, resulten positivos le corresponde a los responsables de TIC definir
los requerimientos informaticos requeridos para hacer efectiva la transferencia de datos,
considerando ademas los aspectos de seguridad informatica que resguarde la confidencialidad
de los datos individuales y colectivos.

Articulo 62: Secuestro judicial de datos.

La orden de secuestro judicial de datos del EDUS, debe ser presentada ante la Direccién
Médica del establecimiento de salud y en horarios no habiles por la dependencia designada
por ésta. Salvo indicacién en contrario, los datos o registros de atencién a entregar, solo
contemplaran los correspondientes al establecimiento o establecimientos de salud indicados
en la orden y requerimientos del juez o del fiscal del Ministerio Publico, como asi también las
piezas del expediente de salud o atenciones especificas requeridas. La entrega de los datos se
realizara, de forma inmediata, salvo imposibilidad material que asi lo justifique, en formato
impreso o digital segiin se indique en la orden judicial. En caso de omision en la forma de
entrega de la informacién en la solicitud judicial, se entregara en formato digital, debiendo el
solicitante proveer el dispositivo correspondiente.



Capitulo VIII: De las Tecnologias de Informacion
Articulo 63: Infraestructura tecnolégica

La definicién de la infraestructura tecnolégica requerida por el EDUS es responsabilidad de
la Direccién de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones asi como el asegurar la
conectividad entre los establecimientos de salud y los repositorios de datos que soportan las
distintas funcionalidades del EDUS en todos sus aplicativos, asegurando la aplicacién de las
medidas de seguridad informatica en resguardo de los datos confidenciales de los pacientes
atendidos en la CAJA.

Articulo 64: Alcance TIC en EDUS

El desarrollo de aplicativos y su mantenimiento asi como la seguridad informatica
correspondera a la Direccion de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones y comprendera,
ademas, lo establecido en el articulo nimero 10 del presente reglamento. Esta responsabilidad
no limita a que los Centros de Gestién Informatica, en coordinacién con DTIC, puedan apoyar
el desarrollo de soluciones informAaticas con recursos propios o de terceros. Para el desarrollo
de estas funciones deber4 coordinarse lo necesario con la Gerencia Médica a instancia del Area
de Estadistica en Salud y el administrador del Sistema de Informacién respectivo, para su
respectivo aval, en los casos en que los datos lleguen a ser parte integral del EDUS.

Articulo 65: Calidad en el desarrollo y mantenimientos

La Direcciéon de Tecnologias de Informacion y Comunicacién debera cumplir con los criterios
técnicos y normativos, que para tal efecto se establezcan en los ambitos tecnolédgico, cientifico,
ético, legal y administrativo, en aras de garantizar la integridad, confidencialidad, seguridad
y disponibilidad en el uso, manejo, archivo, conservacién y propiedad de los datos contenidos
en éste.

Articulo 66: Administrador de aplicativo EDUS

El administrador o responsable de un aplicativo EDUS tendra dentro de sus funciones el
coordinar activamente el desarrollo, mantenimiento y evolucién de la solucién informatica de
acuerdo con los requerimientos identificados, valorar la viabilidad técnica en apego a las
normas y protocolos, monitoreando el avance y cumplimiento de los requerimientos en tiempo
y forma asi como la coordinacion con el AES la necesidad de acceder a datos generados por
otros Sistemas de Informacion del EDUS, respecto a su integracion.

Articulo 67: Conservacion de datos
Correspondera a la Direccién de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacién en coordinacién

con el AES y los administradores de cada Sistema de Informaciéon que conforma el EDUS,
conforme con la estrategia que al efecto presenten a consideracién de la Gerencia Médica, la



custodia, conservacién y mantenimiento de las bases de datos, las tablas interrelacionadas y
las piezas digitalizadas de imagenes médicas o cualquier otro documento de salud digitalizado
o conservado electronicamente, independientemente de que su contenido se encuentre
clasificado como activo o pasivo, esto para asegurar la conservacién de los datos, tablas
relacionadas y piezas digitalizadas, por el tiempo establecido en la Ley del Sistema de Archivos
Nacionales y su Reglamento.

Articulo 68: Integracion de aplicativos EDUS

El desarrollo de los aplicativos EDUS debe garantizar la integracién de los datos de toda
persona, atendida en cualquiera de los establecimientos de salud institucionales, de aquellos
que mediante contrato u otra modalidad brinden servicios de atencion en salud a la CAJA y
que por resultar de interés para ésta sean debidamente autorizados.

En cualquiera de los aplicativos sera necesario de previo la adscripcién o identificaciéon del
paciente por parte de los funcionarios de REDES en el establecimiento de salud.

Articulo 69: No repudio

Todo registro del EDUS asociado a una firma digital certificada se presumira, de la exclusiva
autoria y responsabilidad del titular del cédigo o firma digital certificada, salvo prueba
documentada y verificable manteniendo la cadena y custodia de la informacién. En
consecuencia, los registros incorporados al EDUS se consideraran realizados el dia y hora
indicados en la bitdcora de transacciones que éste provee para determinar la identidad del
usuario de EDUS responsable de la actuacion.

El tiempo de acceso efectivo al EDUS por parte del usuario acreditado quedara registrado en
la bitacora del sistema a partir del momento de ingreso y hasta que se venza el plazo
autorizado conforme a la actividad especifica, o bien, el usuario antes de que venza el tiempo
autorizado, cierre su acceso o sesion de trabajo.

Articulo 70: Registro de historial de transacciones en el EDUS

En el registro de transacciones se almacena el reporte detallado de todas las actividades
desarrolladas en el transcurso de una sesién de trabajo, entiendo ésta como el lapso en que un
usuario permanece con una sesién activa en el EDUS.

Dicho registro no puede ser alterado, modificado, suprimido bajo ninguna circunstancia, su
consulta estara delimitada a los administradores de cada Sistema de Informacién del EDUS
en razén de la competencia.



Articulo 71: Normativa supletoria en seguridad informatica

La seguridad en TI del EDUS, en lo pertinente, observara lo dispuesto en las leyes,
reglamentos y directrices aplicables.

Capitulo IX: De los Archivos Clinicos y Documentos de Salud

Articulo 72: Digitalizacion de piezas

Los datos contenidos en piezas fisicas que constituyan parte integral del expediente de salud
podran ser incorporadas al EDUS a partir del momento en que éste disponga del Manual
Operativo de este Reglamento.

Articulo 73: Certificacion de datos

Los datos del EDUS suministrados, fisica o digitalmente, contendran una certificacién de
autenticidad provista automaticamente por el sistema, con indicacién del establecimiento, la
fecha, la hora y usuario que la entrega.

Articulo 74: Excepciones a documentos fisicos

En ausencia de medios tecnoldgicos para la integracion o digitalizacién del resultado de
examenes o procedimientos relacionados con la atencién al EDUS, sus originales deberan ser
conservados en el expediente fisico existente o abierto para tales efectos, en cuyo caso, la
custodia, conservacion y eventual destruccion se realizara con observacion de lo establecido en
la normativa del expediente fisico.

Articulo 75: Cierre Técnico de los Archivos Clinicos

El archivo clinico se mantendra en su operativa normal hasta que la Institucién logre la
automatizacién completa de los procesos de atencién o en su defecto el ultimo expediente fisico
supere los 10 afios desde la ultima atencién registrada.

Articulo 76: Depuracion del Expediente Fisico de Salud

El proceso de depuracion de los expedientes fisicos se mantendra en vigencia hasta que el
cierre técnico del archivo clinico puede ser puesto en practica.

Capitulo X: Disposiciones Finales

Articulo 77: Sanciones



La violacibn a las normas contenidas en este reglamento generara las sanciones
administrativas previstas en el ordenamiento interno institucional, sin perjuicio de aquellas
que pudieren corresponder, conforme al ordenamiento civil y penal.

Articulo 78: De su Oficializacion.

El presente reglamento empezara a regir a partir de su publicacién en el Diario oficial La
Gaceta.

Capitulo XI: Disposiciones Transitorias
Capitulo 79: Vigencia del Reglamento del Expediente Fisico de Salud

La normativa de manejo de archivos clinicos comprendida en el Reglamento del Expediente
Fisico de Salud y normativa conexa, se mantendra en vigencia hasta que la Institucién logre
la automatizacién de los procesos de atencién de forma completa.

Articulo 80: Ajustes a las unidades organizacionales referidas en este reglamento

Las unidades referidas en este reglamento, estan sujetas a los cambios de organizacién y
funcién que la CAJA defina, en razén de los procesos de reestructuracién o cambios internos
que asi se consideren necesarios; dichas estructuras organizacionales al igual que las
comisiones, equipos y comités que finalmente se definan, estan sujetas a la oficializacién y
publicacién correspondiente, por lo cual deberan realizarse los ajustes a este reglamento.
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MUNICIPALIDADES
MUNICIPALIDAD DE CARTAGO

El Concejo Municipal de la Municipalidad de Cartago comunica que, en sesion
extraordinaria realizada el dia 03 de diciembre del 2015, en su articulo I, aprobd por
unanimidad la Politica Pablica Cantonal en Discapacidad. 2016 - 2021 Municipalidad del
Canton Central de Cartago, la cual dice de la siguiente manera:

Politica Publica Cantonal en Discapacidad. 2016 - 2021
Titulo I. Disposiciones generales.

Capitulo 1. Definicién de Discapacidad.

La Organizacion Mundial de la Salud define la Discapacidad como un término

General que abarca las deficiencias, las limitaciones de la actividad y las restricciones de la
participacion. Las deficiencias son problemas que afectan a una estructura o funcion
corporal; las limitaciones de la actividad son dificultades para ejecutar acciones o tareas, y
las restricciones de la participacion son problemas para el involucramiento en situaciones
vitales.

Por consiguiente, la discapacidad es un fendmeno complejo que refleja una interaccion
entre las caracteristicas del organismo humano y las caracteristicas de la sociedad en la que
vive.

Segun la Ley de la Republica Nimero 7600 de Igualdad De Oportunidades Para Las
Personas Con Discapacidad. La Discapacidad es cualquier deficiencia fisica, mental o
sensorial que limite, sustancialmente, una 0 mas de las actividades principales de un
individuo.

Capitulo I1. Tipos de Discapacidad.

Las discapacidades pueden subdividirse en cuatro modalidades diferentes: fisica, psiquica,
sensorial e intelectual. Dentro de estos tipos las discapacidades se pueden manifestar en
diferentes grados, y a su vez, pueden concurrir varios trastornos en una misma persona.
Por otro lado existen enfermedades que producen discapacidades y que, en muchas
ocasiones, no estan sefialadas como tal.

A continuacién nos referiremos en forma sucinta a varios tipos de discapacidad, presentes
entre la poblacion del Canton Central de Cartago.


http://www.muni-carta.go.cr/

Discapacidad Auditiva

Es un déficit total o parcial en la percepciéon auditiva. La pérdida de esta capacidad de
forma parcial se denomina hipoacusia y la pérdida completa se llama cofosis. Ademas
puede ser unilateral o bilateral.

Las personas que tienen esta discapacidad tendran problemas para oir y se vera afectada
la capacidad de comunicacion.

La discapacidad auditiva puede ser un rasgo hereditario. Se puede padecer a consecuencia
de un traumatismo, una enfermedad, una larga exposicién al ruido o por la ingesta de
medicamentos demasiados agresivos para el nervio auditivo.

Dependiendo del momento en el cual se produzca la discapacidad, y en funcién de la
adecuacion del proceso educativo y/o rehabilitador, se encontraran personas que realicen
lectura labiofacial y que se comuniquen oralmente u otras que se comuniquen a traves
del lenguaje de signos LESCO.

Discapacidad visual

Segun la Organizacién Mundial de la Salud "la discapacidad visual se define con base en la
agudeza visual de la vista del ojo y el campo visual. Se habla de discapacidad visual del ojo
cuando existe una disminucion significativa de la agudeza visual del ojo aun con el uso de
lentes, o bien, una disminucion significativa del campo visual del 0jo".

Existen diferentes grados de pérdida de vision, que abarcan desde las deficiencias visuales
(pérdida parcial) a la ceguera (pérdida total de vision).

Esta discapacidad puede ser un rasgo hereditario o consecuencia de alguna enfermedad. La
OMS cataloga siete enfermedades como las causantes de ceguera:

o!e Cataratas

+!e Glaucoma

ole Uveitis

+:» Degeneracion macular
+l* Opacidad cornea!

o!le Tracoma

«:* retinopatia diabética


http://www.muni-carta.go.cr/

Paralisis cerebral

La Paralisis Cerebral es un trastorno que principalmente se caracteriza por la inhabilidad de
poder controlar completamente las funciones del sistema motor. Esto puede incluir
espasmos o rigidez en los musculos, movimientos involuntarios, y/o trastornos en la
postura o movilidad del cuerpo.

Ademas los problemas en el desarrollo psicomotor estan acompafiados por problemas
sensitivos, cognitivos, de comunicacion y percepcion

La pardlisis cerebral no es una enfermedad y no es progresiva. Esta causada por una lesion
en el cerebro que afecta a 2,5 nifios por cada mil nacimientos.

Existen cuatro tipos de Paralisis cerebral dependiendo del area del cerebro que se
encuentre dafiada: Espasticidad, Atetoide, Ataxia y Mixta.

Sindrome de Down
El Sindrome de Down es un trastorno genético que triplica el cromosoma 21 y provoca un
grado variable de retraso mental, asi como unos rasgos fisicos determinados. Se trata de
una alteracion congénita, no de una enfermedad, por lo que no requiere ningun
tratamiento médico.

Los nifios con sindrome de Down tienen patologias asociadas relacionadas con su
alteracion genética, como pueden ser las cardiopatias congénitas, hipertension pulmonar,
problemas auditivos o visuales, anomalias intestinales, neuroldgicas, endocrinas...

Un buen tratamiento de estas enfermedades asociadas permite aumentar la esperanza de
vida, desde los 14 afos hasta casi los 60 afos. Algunos de ellos son los programas de
Atencién Temprana orientados a la estimulacion precoz del sistema nervioso central
durante los primeros seis afos de vida.

Autismo.

El autismo, también denominado Trastorno de Espectro Autista (TEA), es un sindrome que
se caracteriza por problemas complejos del neurodesarrollo y que impide las relaciones
sociales, la comunicacién y destaca patrones de conducta estereotipicos, restringidos y
repetitivos. Cada manifestacion del autismo varia mucho en grado y forma dependiendo de
cada persona.

Su grado de incidencia en las personas es relativamente frecuente, seis de cada mil nifios
que nacen tienen este tipo de trastorno. Ademas afecta mas a nifios que a nifias y su
tratamiento precoz resulta fundamental para paliar sus sintomas mas severos (como pueden
ser la falta de habla, los comportamientos agresivos y autolesivos).
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El autismo no es una enfermedad, sino un trastorno que afecta a la persona de por vida. Se
desconocen sus causas aunque algunos investigadores apuntan a factores genéticos.

Asi aunque no hay cura para el autismo existen terapias e intervenciones conductuales
disefiados para remediar los sintomas especificos y pueden experimentar una mejoria
notable.

Discapacidad motora.

Las personas que padecen déficits motores son aquellas que presentan problemas en la
ejecucion de sus movimientos. Estas discapacidades se deben a una o varias anomalias en
el funcionamiento del sistema Gseo-articular, muscular o nervioso. Las discapacidades
motoras pueden ser transitorias o permanentes.

Las discapacidades motoras se clasifican segun la fecha de aparicion del trastorno, la
etiologia, la localizacion y el origen. Si se clasifican éstas deficiencias segun el origen se
encuentran cuatro tipos:

, Origen cerebral.

: Origen espinal.

: Origen muscular.

: Origen 6seo-articular

Capitulo I11. Estadistica de Discapacidad Cantonal.

Articulo I. Aspectos Generales.

Para mejor comprension social y manejo administrativo por parte de la funcion publica del
tema discapacidad, es pertinente conocer los porcentajes de poblacion con
discapacidad residente en la jurisdiccion del canton Central de Cartago. Desde esa dptica se
podrd cuantificar el porcentaje de poblacion que requiere acciones para mejorar su
insercion a las actividades comunales, y con ello mejorar su calidad de vida, mediante
acciones que permitan una mayor participacion en los procesos de toma de decisiones,
acceso a la cultura y recreacion, involucramiento en las actividades deportivas, contribuir al
mejoramiento del proceso académico y establecer las politicas sociales que permitan su
insercion laboral.

Segun el Instituto Nacional de Estadistica y Censo, cabe resaltar que el 10,5% de la
poblacién tiene al menos una discapacidad permanente.

Entre las provincias, destacan Puntarenas y San José por tener los porcentajes mas altos de
personas con al menos una discapacidad (11,3% y 11,1%, respectivamente), mientras que
Cartago es la provincia en donde se encontrd el menor porcentaje con esta caracteristica
(9,1%). Este ultimo corresponde al dato general de toda la provincia de Cartago.
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Siendo que nuestra provincia es donde habita la menor cantidad de personas con
discapacidad a nivel nacional, resulta sumamente plausible la ejecucion de la presente
Politica Cantonal en Discapacidad, ya que deja por manifiesto el interés de la
administracion Municipal en crear entornos que permitan el desarrollo inclusivo de la
poblacién con discapacidad, siendo este marco de acciones modelo a seguir por el resto de
ayuntamientos a nivel nacional, en particular donde los porcentajes de personas con
discapacidad son mayores, y por ende refieren una responsabilidad mayor de atender sus
necesidades particulares.

Articulo 11. Datos estadisticos y situacion actual del canton central de Cartago.
A continuacion se exponen las cifras porcentuales segun los datos oficiales, en referencia al
tema discapacidad en el Canton Central de Cartago, y provincia en general.

A. Porcentaje de poblacion con discapacidad cantonal.

La estadistica a nivel provincial, asi como la correspondiente a cada canton , segun la base
de datos del Consejo Nacional de Personas con Discapacidad, puntualiza la siguiente
informacion.

«!e Provincia de Cartago:

Poblacion total: 490,903 habitantes. 44,912 ciudadanos con discapacidad. 9.1%

«le Cantdén Central Cartago: 147, 898 habitantes. 12,725 ciudadanos con discapacidad,
equivalente al 8.6% de su poblacion.

ole Paraiso: 57,743 habitantes. 4,646 ciudadanos con discapacidad, equivalente al
8.0% de su poblacion.

ele La Unioén: 99,399 habitantes. 9,349 ciudadanos con discapacidad, equivalente al
9.4% de su poblacion.

ole Jiménez: 14,669 habitantes. 1,606 ciudadanos con discapacidad, equivalente al
10.9% de su poblacion.

! Turrialba: 69,616 habitantes. 8,155 ciudadanos con discapacidad, equivalente al
11.1% de su poblacion.

ole Alvarado: 14,312 habitantes. 1,271 ciudadanos con discapacidad, equivalente al
8.8% de su poblacion.

ole Oreamuno: 4547 habitantes. 3,771 ciudadanos con discapacidad, equivalente al
8.2% de su poblacion.

le El Guarco: 41,793 habitantes. 3,389 ciudadanos con discapacidad, equivalente al
8.1% de su poblacion.

B. indice laboral.

En la informacion contenida en el Censo del afio 2011, se destaca a nivel laboral, que en
Costa Rica hay 297.050 personas entre 15 y 65 a os con algun tipo de discapacidad. De
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ellas, el 54% (162.022 personas}, se encuentra desempleada, aun cuando cuenta con
conocimientos o un grado profesional.

El 7% de esa poblacion trabaja en el sector publico y el 19% en la empresa privada. El
18% restante trabaja en forma independiente, es empleado de casas particulares o es
ayudante no remunerado.

El porcentaje de desempleo de las personas con discapacidad es siete veces mayor al
promedio de todo el pais. En el 2011, el 7.7% de la poblacion se encontraba desempleada.
El porcentaje de desempleo se eleva conforme aumenta el nimero de discapacidades en una
misma persona.

En la poblacién con dos discapacidades llega a un 65% de desempleo, y con cuatro
aumenta a 85%.

Del total de personas con discapacidad en edad productiva en Costa Rica, el 71% (210.647
personas) habita en la zona urbana, y 86.403 (29%) viven en la zona rural del pais.

C. Nifiez y adolescencia.

En el tema particular de nifiez y adolescencia con discapacidad, en agosto del 2014 se
publico el I informe de estado de la Nifiez y Adolescencia con Discapacidad en Costa Rica,
elaborado por el CNREE ( CONAPDIS) y UNICEF; el informe revela que brechas e
inequidades afectan a la nifiez con discapacidad como principales falencias.

La metodologia para el estudio se basd en la revision documental, la realizacion de
entrevistas a actores clave y la consulta a madres y padres de nifios y nifias con
discapacidad, mediante grupos focales, asi como la realizacion de talleres con nifios, nifias
y adolescentes con discapacidad que fueron localizados, principalmente, en centros
educativos del pais. Los resultados preliminares fueron consultados y revisados en dos
talleres, realizados en febrero y abril del 2014, con la participacion de representantes
institucionales y de organizaciones de y para personas con discapacidad.

Para dimensionar la importancia de brindar particular apoyo a la nifiez y adolescencia con
discapacidad del canton Central de Cartago, por medio de la presente politica, se esbozan
los siguientes datos:

1. En Costa Rica 10.5% de la poblacion (452.859) presenta alguna discapacidad. De
ellos el 3.6% (47.358) son nifios, nifias y adolescentes, segun el Censo de Poblacion 2011.
La mayor causa de discapacidad para las personas menores de edad es la baja vision y
ceguera total, " que representa un 35,05% Yy la segunda causa es de tipo "intelectual” que
incluye a 21,36% de las personas menores de edad. La mayoria de ellos viven en
condiciones de pobreza.
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2. Este primer estudio establece una linea de base y un balance de los logros y los
desafios, que permite comprender los obstaculos, las necesidades y también los recursos y
oportunidades que se requieren para lograr que las personas con discapacidad desde su
nifiez, tengan una vida digna, activa y productiva.

3. El indicador de Necesidades Bésicas Insatisfechas (NBI) confirma que el 43% de la
nifiez con discapacidad tienen necesidades basicas insatisfechas, lo cual representa
alrededor ocho puntos porcentuales mas que las personas menores de edad sin
discapacidad. Sin embargo, en el pais hay pocas politicas para apoyar a las familias con
personas con discapacidad. Mas aun, las politicas que existen actualmente son de corte
asistencial y no logran romper el circulo de pobreza, marginacion y exclusion de esta
poblacién.

4. Respecto al tema de educacion indica el informe, que aunque ha habido avances, las
politicas y planes aun no logran incorporar plenamente la discapacidad desde un enfoque
inclusivo, se mantienen una serie de barreras y resistencias que se traducen en mala calidad
de educacion, deficiencias en la aplicacion de las adecuaciones curriculares, barreras
culturales y actitudinales, en particular, de los y las docentes que no reciben una formacion
profesional enfocada en la educacion inclusiva.

5. En salud, persisten una serie de desafios segin el informe. Los servicios se
encuentran dispersos y centrados en dos centros médicos de la capital, dejando muchas
zonas rurales sin servicio alguno de rehabilitacion u obligando a las poblaciones a recorrer
grandes distancias para acceder al servicio mas cercano. No existen servicios especificos de
rehabilitacion dirigidos a las personas con discapacidades sensoriales desde el sistema de
salud. La escasa atencion es prestada Unicamente por el Ministerio de Educacion.

Para solventar esta situacion el estudio propone una agenda de accién con 4 ejes de trabajo
que incluye estrategias de corto, mediano y largo plazo.

Eje 1. Romper el circulo discapacidad-pobreza, que afecta de manera particular a nifios,
nifias y adolescentes con discapacidad.

Eje 2: Educacion inclusiva de calidad para todas las personas menores de edad con
discapacidad.

Eje 3: Acceso universal de las personas menores de edad con discapacidad a los servicios
de salud, en particular a los servicios de rehabilitacion y habilitacion.

Eje 4: Promover el desarrollo integral de nifios, nifias y adolescentes, garantizando
la proteccion de sus derechos, en particular de quienes se encuentran en situacion de mayor
vulnerabilidad.
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D. Conclusion.

Mediante la implementacién de la presente politica cantonal en discapacidad, para la
Municipalidad de Cartago resulta sumamente importante la priorizacion en el mejoramiento
de acceso a los programas Municipales, a los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad
del Canton Central de Cartago, como grupos prioritarios de atencion dada la vulnerabilidad
a la que se ven expuestos, y como agentes de cambio social.

De igual forma el acceso a mejores condiciones de empleo mediante la capacitacion es vital
para hacer cada vez mas competitiva a la persona con discapacidad, por ello la importancia
de la participacion de la poblacion con discapacidad en los programas desarrollados para
dichos propositos, como el brindado por medio del programa Empléate.

En forma complementaria para que lo anterior sea efectivo, es pertinente desarrollar una
camparia de enfoque publico, que permita derribar las barreras y estereotipos que afectan
al trabajador con discapacidad ante el empleador.

Titulo 11. Proyeccion ala Comunidad.

Capitulo 1. Accesibilidad a la Informacién.

Articulo 1. Definicion. La comunicacion es un proceso de intercambio de informacion, en el
gue un emisor transmite a un receptor algo a través de un canal esperando que,
posteriormente, se produzca una respuesta de dicho receptor, en un contexto determinado.
La comunicacion es la transmision de informacion de un individuo a otro, esta
comunicacion se puede realizar a traves de diversos canales. En primer lugar, el lenguaje
hablado es el tipo de comunicacion que caracterizaba al ser humano, diferenciandolo de
otras especies. Pero hoy dia, hay muchos y diversos tipos de comunicacién, que se adaptan
a las caracteristicas y diversidad de cada individuo.

Que los canales de comunicacion sean accesibles es primordial, para que la informacion
que se quiere comunicar no se pierda en el camino y que llegue a su destinatario completo y
correcto.

La accesibilidad es un concepto que ha estado asociado histéricamente a cuestiones
relacionadas con el urbanismo, la edificacion y el transporte.

Estos dmbitos eran los mas visibles en un doble sentido: para aquellos que padecian las
carencias y para aquellos que adoptaban medidas de mejora.

Con el tiempo, el concepto de accesibilidad ha absorbido més &mbitos. Uno de ellos es la
comunicacion. Hay que considerar que la comunicacion es un aspecto muy propio del ser
humano: el desarrollo del lenguaje y, posteriormente, de la escritura, son particulares de
nuestra especie. La aparicion de la escritura es tan relevante que sirve para marcar la
frontera entre

Prehistoria e Historia.
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Sin embargo, el ser humano es diverso y la comunicacién se manifiesta de multiples
formas. Si partimos del diagrama bésico de la comunicacion, encontramos respuestas a
diferentes soluciones de accesibilidad.

Entre un emisor y un receptor, en ambos casos personas, hay un canal que permite el envio
del mensaje. Ese mensaje tiene un cddigo, unos referentes asociados y se produce en un
contexto.

Un ejemplo sencillo: una conversacion entre dos personas tiene un canal (el aire que
conduce la voz), un mensaje hablado por el emisor y escuchado por el receptor, un codigo
(el idioma oral), unos referentes (los significados asociados a las palabras y frases
transmitidas) y se produce en un contexto (un encuentro casual en la calle).

Hagamos una variacion: el emisor es una persona sin sordera pero signante (por ejemplo,
un intérprete de lengua de signos), el receptor es una persona sorda signante, el cddigo es
la lengua de signos local (porque cada pais, en algunos incluso regiones, tienen su propia
lengua de signos), los referentes son los significados asociados a esos signos y el contexto
puede ser, por ejemplo, una conferencia.

Falta el ruido. ¢(Qué esel ruido? Es aquello que entorpece este proceso anteriormente
descrito. Por ejemplo, en la segunda situacion, el ruido puede ser que el receptor esté
lejos del emisor y no pueda ver bien los signos. Solucion de accesibilidad a la
comunicacion: reservar asientos en las primeras filas y en el lado donde se situa el
intérprete de lengua de signos.

Debido a la novedad del tema, no existe una sistematizacion sobre el concepto de
comunicacion accesible ni sobre sus soluciones. Existen publicaciones parciales sobre
diferentes ambitos especificos (Braille, lengua de signos, subtitulado, lectura fécil,
digitalizacion de contenidos), pero faltan referencias globales. De manera practica,
podemos decir que la comunicacion accesible alude al conjunto de soluciones posibles
para que cualquier persona, con independencia de su condicion y circunstancias, pueda
recibir y comprender un mensaje

Las soluciones pueden afectar, fundamentalmente, al canal, al mensaje y al cédigo.
También afectan al emisor y al receptor, en la medida en que deben conocer estas
soluciones para aplicarlas segun las circunstancias. El objetivo, como en todo proceso de
comunicacion, es conseguir que el mensaje llegue Yy se evite el ruido, esa barrera que
adopta tantas formas como situaciones diversas tienen las personas.

Articulo 11. Objetivo

Por medio de la presente Politica Publica Cantonal en discapacidad, la Municipalidad de
Cartago se compromete a brindar canales de comunicacion accesible a toda la poblacién,
apropiandose de los medios y herramientas ya existentes, e implantando una serie de
acciones que permitiran mejorar el proceso y el alcance de los mensajes , campafas, y
comunicacion que el ayuntamiento desee externar a la poblacion en general.
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En similar objetivo como lo plantea el Tratado de Marrakech, la meta es ayudar a poner fin
a la privacion de libros que enfrentan las personas que son ciegas, con discapacidad visual o
qgue de alguna otra manera tienen dificultades para acceder al texto impreso. En la
actualidad, de los textos que se publican en el mundo, s6lo se llegan a producir en formatos
accesibles de un 1% a un 7%.

Articulo I11. Comunicacién Accesible para Personas con Discapacidad Visual.

Comunicacién Digital.

La comunicacion a través de medios y dispositivos digitales tales como computadoras,
informacién en la web, dispositivos moviles , representan la forma mas practica y
accesible econdémicamente tanto para el usuario como para el emisor, con el fin de que
las personas con baja vision o no videntes, puedan mediante software de lectura de pantalla,
acceder practicamente en igualdad de condiciones que el resto de la sociedad, a los
contenidos, plataformas de servicio, y textos, que se encuentra en el formato adecuado.
Las imagenes o diagramas no son formas efectivas de transmitir informacion para la
poblacion con problemas visuales, ya que limitan la recepcion del mensaje.

La serie de acciones concretadas en el proyecto Cartago Historico Digital, representa para
la poblacion con discapacidad visual, una herramienta de acceso sumamente valiosa , por
el cual se puede acceder a informacion Municipal, realizar trdmites en linea, y accesar a
textos en formato digital de literatura contenidos en la biblioteca digital de Cartago.

Es por ello que el dotar de la capacitacion necesaria en el uso de los programas
informéaticos que permiten el acceso a estas plataformas, constituye el reto que la
Municipalidad por medio de la Unidad de Accesibilidad Municipal, debe enfocar esfuerzos.
En segundo plano, cada vez menos utilizado por su limitada y costosa produccion masiva
contrapuesta a la simplicidad del sistema de lectura digital, se encuentra el sistema de
lectura Braille.

El braille es un sistema de lectura y escritura tactil pensado para personas ciegas. Se conoce
también como cecografia. Fue ideado por el francés Louis Braille a mediados del siglo
XIX, quien quedd ciego debido a un accidente durante su nifiez.

Cuando tenia 13 afios, el director de la escuela de ciegos y sordos de Paris donde estudiaba
el joven Braille le pidié que probara un sistema de lectoescritura téctil de origen militar.
Louis Braille descubrié al cabo de un tiempo que el sistema era valido y lo reinvento
utilizando un sistema de ocho puntos. Al cabo de unos afios lo simplificé dejandolo en el
sistema universalmente conocido y adoptado de 6 puntos.

El braille resulta interesante también por tratarse de un sistema de numeracién binario que
precedid a la aparicién de la informatica.

En la actualidad, el sistema braille, ha quedado como herramienta bésica de lectura para la
poblacién con discapacidad visual que no puede acceder a tecnologias digitales. Por ello la
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importancia del programa de ayudas técnicas, desarrollado por la actual administracion
desde el afio 2010, por medio del cual se han abierto las puertas de la comunicacion
global sin barreras, a nifios y jovenes con discapacidad visual del Canton Central de
Cartago. Aspecto que no seria posible mediante el sistema braille, dado su costosa
produccién, y limitado alcance. Sumado a la inmediatez de comunicacion que permite los
medios digitales, contrapuesto al proceso de produccion que representa la informacion en
braille.

Articulo IV. Marco de Acciones.
En aras de contar con mecanismos de comunicacion accesible la Municipalidad de
Cartago ejecutara las siguientes acciones.
A Llevar a cabo talleres dirigidos a la poblacion con discapacidad visual, en
el uso y acceso a la informacion digital, bajo la coordinacién de la Unidad de
Accesibilidad Municipal.

B. Capacitar al personal municipal, en el correcto trato a las personas con
discapacidad visual. Orientacion espacial y movilidad.
C. Dar seguimiento a la poblacion con discapacidad visual del canton por

medio de la Unidad de Accesibilidad Municipal, en atencién a las
necesidades particulares en referencia al tema de acceso a la
informacidn que puedan requerir.

Articulo V.  Comunicacion accesible a personas Sordas o con discapacidad
auditiva.

Las personas con discapacidad auditiva, generalmente viven obstaculos lingisticos, al
momento de ser receptores de mensajes que no se encuentran en la forma en que ellos
puedan comprenderlo de la mejor forma, garantizando el entendimiento total de lo que el
emisor quiso transmitir. La poblacion sorda o con problemas auditivos, utiliza
generalmente dos formas para ser participes de las comunicaciones que la sociedad
transmite.

La primera corresponde al LESCO.

La lengua viso-gestual desarrollada por la comunidad sorda de Costa Rica es designada
como LESCO (como abreviatura de "Lenguaje de sefias costarricense").

Quienes utilizan esta lengua, son mayormente personas sordas, pero entre ellas se
incluyen también personas oyentes que por razones familiares, personales o profesionales
tienen un conocimiento fluido de la misma Segin CONALESCO (Oviedo 2008), el grupo
de profesionales que tienen conocimiento de la lengua ha aumentado considerablemente
desde 1996, como consecuencia de la aprobacién de la Ley 7600 ; Sin embargo, desde la
década de los afios 70 se ensefia LESCO de modo formal en diversas instituciones.
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En segundo plano se encuentra la lectura labial.

Algunas (no todas) las personas sordas o con problemas auditivos, tienen la capacidad de
comprender las palabras por medio de la interpretacion de los gestos faciales y
movimientos de los labios, de la persona que le habla. No obstante una persona con esta
capacidad desarrollada, solo logrard captar un 25 a un 30 por ciento del mensaje
transmitido mediante esta forma. Es por ello que el lenguaje de sefias, resulta la forma mas
completa de comunicarse con esta poblacion, quedando la lectura labial, como una
opcion supletoria y complementaria a las informaciones que de manera impresa se le
pueda entregar a la persona con discapacidad auditiva.

Articulo VI. Para tales efectos, este ayuntamiento, por medio de la presente
Politica Publica Cantonal, promovera en el plazo determinado

A. La capacitacion de personal Municipal en lenguaje LESCO.

B. Charlas de concientizacion al personal Municipal, en la forma correcta de
comunicarse con una persona con discapacidad auditiva mediante la lectura de
labios.

C. Ubicar de manera adecuada, a las personas sordas, en la realizacion de actividades

dirigidas al publico, a fin de que la persona pueda observar al rostro, a la persona
que dirige la actividad.

Articulo VII. Antecedente historico cantonal.

En el Canton Central de Cartago, reside la familia Monge, quienes padecen sordera
hereditaria desde la generacion del afio 1572. La investigacion sobre la discapacidad de esta
familia comienza en el afio 1976, en 1983 la estudiante Carmen Isabel Vargas inicia el
mapeo de genes que afios mas tarde permiten detectar al gen responsable de la
discapacidad en las distintas generaciones de esta familia, sin que actualmente se tenga
una cura para dicha condicion.

Articulo VIII. Accesibilidad en el Lenguaje.

La Municipalidad de Cartago ejecutara las modificaciones necesarias con la puesta en firme
de esta politica, y dentro del plazo dispuesto en la misma para garantizar a la poblacion
con discapacidad del Cantén Central de Cartago, el acceso oportuno a los avisos,
informaciones, y toda comunicacion masiva que el municipio decida hacer publico.

Articulo IX. Marco de acciones.

Para ello, la Municipalidad de Cartago ejecutard las siguientes acciones:

A. Describir las iméagenes contenidas en las publicaciones en medios de redes sociales,
en formato texto. Esto con el objetivo de que la informacion sea accesible para las
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personas con discapacidad visual que no pueden ver la informacion descrita en la
imagen.

B. Contar con interpretacion en lenguaje LESCO, en los mensajes, conferencias de
prensa y campanas televisivas, que la Municipalidad paute. Ello con el fin de garantizar la
recepcion del mensaje en las personas sordas o con problemas de audicion.

C. Utilizar las palabras correctas a la hora de dirigirse sea en forma escrita, en
campafas publicitarias, o de manera personal, a las personas con discapacidad recordando
que la forma correcta de definirse a una persona con discapacidad visual es: persona ciega,
no vidente, o invidente. Persona con discapacidad de audicidn. Persona sorda, no oyente o
con discapacidad auditiva. Persona con discapacidad motriz. Persona usuario de silla de
ruedas, o persona en silla de ruedas. Si se desconoce el tipo de discapacidad que posee la
persona, con el solo hecho de utilizar la palabra "persona con discapacidad” garantizara una
referencia de respeto.

D. Los documentos para consulta 0 comunicacion publica que el ayuntamiento decida
colocar en su sitio en Internet, deberan estar en formato texto, no PDF ni imagen A fin de
que sea posible su lectura mediante lector de pantalla. De igual forma, los boletines,
panfletos, o cualquier comunicacion textual en forma impresa que la Municipalidad de
Cartago publique, deberan ser puestos a disposicion de la comunidad en formato texto
accesible, en el sitio web de la Municipalidad. Por facilidad también podra si el
ayuntamiento asi lo considera pertinente para una mejor recepcion del mensaje, ser puesto
en formato audio y publicado en redes sociales.

Capitulo 1. Deporte inclusivo

Articulo I. Objetivos Generales.

La Municipalidad de Cartago mediante la presente Politica Cantonal en Discapacidad,
busca integrar a la poblacion con discapacidad, en actividades cotidianas de la comunidad,
pero mas all4, el objetivo primordial es integrar a esta poblacién, en espacios y actividades
que fomenten la préactica de actividades que sean de crecimiento personal, y una de ellas
es el deporte.

Articulo 11. Acciones a ejecutar.

A continuacion la Municipalidad de Cartago presenta las acciones a ejecutar a corto y
mediano plazo durante la presente Politica Cantonal, en afan de ser pioneros a nivel
nacional en la integracion de modalidades deportivas enfocadas en personas con
discapacidad.
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Articulo I11. Objetivo especifico.

El fomento del deporte desde edades tempranas, garantiza un desarrollo integral del ser
humano sin importar las circunstancias fisicas que posea el individuo.

El cantén Central de Cartago, cuenta con una de las mejores instalaciones deportivas del
pais, que recibe mensualmente a mas de 5000 atletas de todas las edades en las diferentes
disciplinas que brinda esta planta deportiva. No obstante, la participacion de la poblacion
con discapacidad es sumamente reducida, por ello es que mediante la presente Politica, se
pretende motivar a la poblacién con discapacidad a integrarse a actividades deportivas, con
las adaptaciones requeridas, y consecuentes a la discapacidad que cada una de las
personas posea, segun las reglas establecidas a nivel internacional para dicho proposito.

Articulo IV. . Terminologias.

Para referirnos al campo del deporte del que son participes las personas con discapacidad se
puede utilizar los términos de deporte adaptado a personas con discapacidad o simplemente
deporte adaptado o deporte accesible.

Tras esta denominacién se debe de categorizar el tipo de discapacidad que tienen las
personas que van a realizar algun tipo de deporte, estos tipos son los siguientes: motora,
mental y sensorial

Para que las personas con discapacidad puedan practicar deporte en forma segura, sin que
su participacion suponga una eventual lesion para él o sus compafieros de equipo, €s
necesario un certificado médico que acredite que la persona con discapacidad puede
realizar deporte y en algun caso que deportes en concreto son 0 no compatibles con su
discapacidad.

Articulo V. Antecedente historico.

El deporte para personas con discapacidad tuvo su génesis hace bastantes afios
concretamente en el afio 1847 en el cual se publica un libro llamado "Gimnasia para
ciegos" cuyo contenido trata sobre deporte enfocado en esta poblacion.

El deporte adaptado a personas con discapacidad comienza a desarrollarse mas
profundamente a partir de la Segunda Guerra Mundial ya que ésta supuso tras su
finalizacion, que numerosas personas fueran sujetos algun tipo de discapacidad. En el afio
1946 fue implementado por primera vez el deporte en silla de ruedas por el neurdlogo y
neurocirujano Ludwing Guttman. Asi, numerosos paises se fueron uniendo a la creacion de
asociaciones y de campeonatos y actividades deportivas para personas con discapacidad.
Las primeras paraolimpiadas se celebraron en la ciudad de Roma, (Italia) en el afio 1960.

Articulo VI. Antecedente Cantonal.
En el Cantdn Central de Cartago, el Polideportivo de Cartago, cuenta desde hace alrededor
de 5 afios, con el equipo de baloncesto de personas en silla de ruedas, quienes practican y
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reciben apoyo Municipal, con muy buenos resultados competitivos a nivel nacional. El
objetivo de dicha politica es abrir la practica del deporte a mas disciplinas para la poblacion
con discapacidad.

El Canton Central de Cartago, cuenta con un grupo creciente de nifios y jévenes con
discapacidad visual, que anualmente participan en el Camp Abilities. Un evento de caracter
deportivo y recreativo a nivel internacional, desarrollado en nuestro pais. Su objetivo es la
practica de deporte adaptado en personas ciegas o de baja vision. Los jovenes de nuestro
canton participan en esta actividad durante una semana anualmente, la cual se lleva a cabo
en el campus de la Universidad de Costa Rica, sede Atlantica en el canton de Turrialba. El
evento es coordinado por la Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Recreacion de
dicha universidad. bajo la direccion de la Master Lorena Mora Mora.

Referente historico

El campamento de verano para el desarrollo deportivo de nifios y jovenes con
impedimentos visuales (Camp Abilities) se realizo por primera vez en el afio 1996 en el
estado de New York, bajo la direccion de la Dra. Lauren Lieberman y la Dra. Ménica
Lepare.

En el afio 1999 este campamento fue reconocido por el Consejo de Actividad Fisica
Adaptada de la Alianza Americana para la Salud, Educacion Fisica, Recreacion y Baile
como Programa del Afio. Hoy dia este campamento se esta ofreciendo en varios estados de
los Estados Unidos como, Alaska, lowa, Arizonay Florida.

También se ha extendido a nivel internacional ofreciendose en Costa Rica, Perd, India,
Puerto Rico y Brasil. En Colombia y en Panaméa se encuentra en etapa de planeamiento
bajo el modelo de Camp Abilities Costa Rica.

En nuestro pais, desde 2011, se organiza anualmente en la Universidad de Costa Rica, sede
del Atléantico, inspirado por Camp Abilities Brockport mediante el Programa de Ciencias
del Movimiento y la Recreacion con énfasis en el medio natural con el fin de promover la
participaciéon de la poblacion con discapacidad visual en actividad fisica, deportiva,
recreativa; el campamento estd dirigido a nifios y jovenes de 7 a 20 afios. Algunas
actividades incorporadas a campamento son goalball, beep baseball, atletismo, gimnasia,
natacion, futbol 5, porrismo, escalada en pared de rocas, balsa en rio y mar abierto, entre
otros.

Articulo VII. Importancia del deporte en la poblacion con discapacidad.

La préactica de un deporte y un estilo de vida activo protegen la salud, asi como mejoran el
estado de animo y producen una sensacion de bienestar, sumado a los beneficios en la
interaccion social con pares. Es por ello que la Municipalidad de Cartago considera de
suma importancia y gran valia la integracion de la poblacion con discapacidad a la practica
de un deporte, con los beneficios tanto psicolégicos como sociales que representan para las
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personas con discapacidad. Entre estos beneficios podemos destacar el creciente afan de
superacion que se desarrolla con el deporte, y la integracién social de personas con
discapacidad, asi como el sentido de pertenencia a un equipo y el aprendizaje que refiere el
trabajo en conjunto.

Articulo VIII. Clasificacion de deportes para personas con discapacidad.
Existen cuatro tipos de deporte adaptado para personas con discapacidad:

1. Deporte adaptado escolar: se desarrolla en las escuelas convencionales y de
educacion especial.

2. Deporte adaptado recreativo: se desarrolla en entes estatales, plazas, escuelas,
clinicas, instituciones y hospitales.

3. Deporte adaptado terapéutico: Aqui se entiende el deporte como parte del proceso
de rehabilitacion.

4. Deporte adaptado competitivo: para hacer referencia a este tipo de deporte se debe

contar con las siguientes condiciones: un sistema de clasificacion, un sistema de
competicion (local, nacional e internacional), un reglamento de juego y entes
nacionales e internacionales que lo avalen.

Articulo IX. Tipos de deportes para personas con discapacidad

Segun las reglas dispuestas por el Comité Paralimpico Internacional, algunos de los
deportes segun el tipo de discapacidad y sus adaptaciones que puede practicar una persona
con discapacidad son los siguientes.

o!e La Natacion

Es uno de los deportes mas completos atodos los niveles, nolo iba a ser menos en
el caso de la natacion para personas con discapacidad.

Este deporte puede ser practicado tanto por personas con discapacidad fisica como
intelectual, y hace que se ejerciten la mayoria de masculos del cuerpo.

Personas con una autonomia bastante limitada en el medio terrestre, en el agua tienen
bastante més independencia, seguridad e incluso movilidad. La natacién es buena para
fortalecer y relajar. Para tonificar. Para aumentar la fuerza del individuo que lo practica.
Sobre adaptaciones necesarias, en algunos casos se puede precisar de ayuda para que el
usuario de la piscina pueda acceder al agua.

Personas con discapacidad visual, auditiva o intelectual, no precisaran de ningun tipo de
adaptacion.

;¢ Baloncesto
El baloncesto adaptado se refiere a la practica que conocemos como baloncesto en
silla de ruedas.
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Segun los expertos las reglas del basket en silla son similares a las del baloncesto
tradicional. Lo que varia son las reglas y no la planta fisica.

ole Atletismo
Este deporte permite desarrollar la capacidad deportiva del ser humano al maximo en donde
se mezclan tanto la fuerza y capacidad como la habilidad fisica y mental.

Normas

Existen dos reglamentos, uno para los atletas en silla de ruedas y otro para los atletas de pie
y esté dentro del Reglamento Internacional 1.S.0.D. Exclusivamente para los deportes en
silla de ruedas lo lleva el Reglamento Internacional Store Mandeville.

La reglamentacion para los atletas ciegos en las diferentes especialidades lo lleva la
International Blind Sports Association (IBSA) que se ha encargado de adaptar el
reglamento de la International Athletic Association Federation (IMF} para las personas con
esta discapacidad que practiquen este deporte.

Las adaptaciones mas importantes realizadas en carreras para ciegos son:

e Un guia siempre acompariara corriendo al atleta.
e En el caso de pruebas donde se obliga correr por calles en toda o parte de la
carrera, se les asignaran dos calles por cada pareja de atleta y guia

e:¢ Ciclismo

El ciclismo para personas con discapacidad fisicas tiene dos vertientes, por un lado el
ciclismo practicado desde una bicicleta convencional y por otro, el handcycling o "ciclismo
manual”. Para el primero de ellos, las cuatro clasificaciones funcionales que existen
adaptan en mayor o menor medida las bicicletas a su discapacidad, pudiendo ser practicado
por lesiones tan variadas como polio, amputaciones, afectaciones que no impidan
movilidad reducida, etc.

El ciclismo en tdndem (bicicleta doble) es esencialmente muy similar a la competicion de
los deportistas videntes. Prueba de ello es que en la actualidad el deporte de personas con
discapacidad ya estd organizado por la Unién Ciclista Internacional (UCI), siendo esta la
que lo regula y gestiona en cuanto a competiciones internacionales.

Existen dos adaptaciones muy claras en esta modalidad deportiva: la primera del material
sustituyéndose la bicicleta normal por un tandem y la segunda la necesidad de un piloto. El
tdndem es una bicicleta con caracteristicas especiales que permite ser utilizada por dos
personas a la vez, siendo el piloto el que conduce y la persona no vidente o deficiente visual
el que ocupa la parte de atras.

En este deporte, todos los participantes. independientemente de ser ciegos o deficientes
visuales, compiten en la misma categoria.
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! Halterofilia

El Powerlifting o Press de banca es la adaptacion de la halterofilia a la personas con
discapacidad.

Consiste en una competicion abierta con levantamiento en banco, los atletas participan
en diez categorias basadas en el peso corporal de cada participante y nunca se basan en el
grado de su discapacidad. Participan atletas con una movilidad reducida siendo
principalmente lesionados medulares

La competicién tiene las mismas reglas que la halterofilia practicada por personas
sin discapacidad.

o:* Esgrima en silla de ruedas

Ludwig Guttmann, en 1953, introdujo la modalidad adaptada a personas en silla de ruedas
en el hospital de Stoke Mandeville, en Inglaterra. Siete afios maés tarde, el deporte hace su
debut paraolimpico. Desde la primera edicion de los Juegos, en Roma 1960, hombres y
mujeres lo disputan.

Los equipamientos obligatorios para la practica del deporte son la méscara, una chaqueta y
guantes protectores. En los duelos de florete, arma mas leve, hay una proteccion para las
ruedas de la silla. En las disputas de espada, una cobertura metalica es utilizada para
proteger las piernas y las ruedas.

e:* Tenis en silla de ruedas

El tenis en silla de ruedas se juega en las mismas canchas que el tenis convencional.

El deporte sigue las mismas reglas, con la diferencia de que la esfera puede dar hasta dos
piques antes de ser golpeada de vuelta (el primer pique debe darse siempre dentro de la
cancha). Los partidos pueden ser individuales o dobles y la competencia es siempre para
definir el mejor de 3 sets.

La practica de este deporte requiere de atletas con un alto nivel de técnica, velocidad,
resistencia fisica, reflejos, precision y fuerza. El tenis en silla de ruedas es disputado en las
categorias masculinas, femeninas, tetrapléjico y junior.

o!e Goalball

Es el Unico deporte paraolimpico creado especificamente para personas invidentes o con
deficiencia visual. Participan dos equipos de 3 jugadores. El juego se basa principalmente
en el sentido auditivo para detectar la trayectoria de la pelota, la cual lleva en su interior
cascabeles que suenan al movimiento del balon; por lo que este deporte requiere una gran
capacidad de orientacion espacial para poder interceptar el baldn, situarse estratégicamente
en el campo y realizar el lanzamiento. Un dato a destacar es que todos los jugadores llevan
antifaces opacos para igualar la falta de visibilidad de los participantes. En algunas
competiciones los jugadores ademas del antifaz deberan usar parches oclusivos.
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Para la practica de este deporte no se requieren adaptaciones.

o!e Futbol 11.

Este deporte estd regido mundialmente por la Federacién Internacional de Deportes para
Ciegos, y se juega con las reglas de la FIFA para futsal, adaptadas.

Las reglas basicas son las mismas del futsal (fatbol de salén) con las siguientes
adaptaciones:

Equipos: dos equipos integrados por cuatro jugadores ciegos y un arquero no ciego.
Tiempos: dos tiempos de 25 minutos cada uno, con una pausa de 10 minutos.

Cancha: de cemento o mosaico y siempre al aire libre (por razones de acustica). Debe
tener 40 metros de largo por 20 de ancho y muros en los laterales.

Guia y orientacion: ElI guardameta, el técnico y un guia ubicado detras de la valla rival,
tienen la funcion de orientar a los jugadores.

Guardameta: no deben haber estado federado bajo la FIFA dentro de los cinco afios.
Pelota: posee capsulas sonoras.

Arbitros: hay dos arbitros, uno principal y el otro asistente.

El futbol para personas invidentes o con baja visién también es llamado fatbol B1 porque
estd disefiado para ser jugado sélo por personas ciegas pertenecientes a la clase Bl de la
reglas de la IBSA.

Articulo X. Marco de acciones.

Para efectos de la presente politica y el capitulo en particular, la Municipalidad de Cartago
por medio de la Unidad Municipal de Accesibilidad, promovera entre la poblacion con
discapacidad del canton Central de Cartago, su incorporacion a la practica de deporte, en
coordinacion con el comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Cartago, en las
disciplinas que brinda esta institucion.

Para tales efectos este 6rgano deportivo, debera instaurar una comision institucional de
accesibilidad, a fin de articular con la Unidad Municipal de Accesibilidad, Ilas
coordinaciones para la puesta en marcha y divulgacion de programas que permitan la
inclusion de personas con discapacidad, en la practica de deporte, bajo las reglas del
Comité Internacional Paralimpico.

Articulo XI. Declaratoria del deporte inclusivo de interés cantonal.

Por medio de la presente Politica Publica Cantonal de Accesibilidad, la Municipalidad de
Cartago declara este tema como de interés cantonal; por tal razon se promoverd la
participacion de la poblacion con discapacidad en actividades deportivas.
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Para tales efectos, se exenta de costo econémico por concepto de uso de instalaciones, y
pago de instructor, a las personas con discapacidad que deseen practicar un deporte, bajo
las reglas del Comité Paralimpico Internacional, sumado a las siguientes disposiciones.

A La persona con discapacidad debera aportar un dictamen médico que indique que el
deporte que desea inscribir, no representa un riesgo para su salud
B. El deportista deberd ser constante en la practica del deporte que matricule.

C. El menor de 12 afios de edad con discapacidad debera estar en todo momento, con la
compafiia de un adulto responsable.

D. El ausentismo recurrente sera objeto de la pérdida del beneficio, salvo que sea a
causa de fuerza mayor razonable.
E. Las clases no seran exclusivas. Se brindaran junto al resto de deportistas, sin

perjuicio si tienen o no discapacidad, puesto que uno de los principales objetivos de la
presente politica es la inclusion de la poblacion con discapacidad con el resto de la
comunidad.

F. La persona con discapacidad que reciba servicio exento de pago, debera portar un
carné que le identifique a la hora de hacer ingreso a las instalaciones del Polideportivo.
G. La persona con discapacidad que no desee ser eximido de pago, podra practicar

deporte en igual condiciones, que quienes reciben el curso exento de pago. Se garantizara
un servicio de calidad acorde a su discapacidad, no obstante para un mejor seguimiento
de su proceso deportivo, el instructor de la persona debera informar mediante la comision
institucional de accesibilidad del Polideportivo, a la Unidad Municipal de Accesibilidad, la
presencia de la persona con discapacidad en la disciplina.

Articulo XII. Requerimientos técnicos.

Con el fin de que la poblacién con discapacidad se integre a las actividades deportivas
brindadas en el Polideportivo de Cartago, la Municipalidad de Cartago, realizara por medio
de la Unidad Municipal de Accesibilidad, las acciones de coordinacion y capacitacion al
personal del Poi/deportivo, a fin de garantizar un trato y atencién adecuado segun la
discapacidad de cada uno de los usuarios.

Las disciplinas individuales podran ser abiertas a la practica sin perjuicio de que no existan
otros deportistas con discapacidad en la misma disciplina, o que concurran en horario. No
asi, las disciplinas grupales como fatbol 5 para invidentes, tenis en silla de ruedas, y otras
que requieran de integrantes en la misma condicién, quedaran sujetos a contar con la
matricula necesaria para brindar el servicio.

En las disciplinas como natacion, halterofilia, y toda aquella que sea de préactica individual,
no sera necesario gque exista un nimero superior a uno, para la integracién al curso.
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Con relacion a las adaptaciones pertinentes para la practica de deporte por parte de una
persona con discapacidad o un grupo de personas, la Unidad Municipal de Accesibilidad,
coordinara con la comision institucional de Accesibilidad del Polideportivo y las
instituciones competentes la capacitacion al personal del Polideportivo para el 6ptimo
funcionamiento del servicio

Capitulo I11. Cultura Accesible

Articulo I. Definicion.

Cultura es todo complejo que incluye el conocimiento, el arte, las creencias, la ley, la
moral, las costumbres y todos los habitos y habilidades adquiridos por el hombre no sélo en
la familia, sino también al ser parte de una sociedad como miembro que es. La palabra
cultura es de origen latin "cultus™ que significa "cultivo” y a su vez se deriva de la
palabra "cotere".

La cultura en la lengua latina, entre los romanos, tenia el sentido de la agricultura, y se
referia al cultivo de la tierra para la produccion. Aun se conserva de esta manera cuando se
habla de la cultura de la soja, la cultura del arroz, etc.

La cultura también se define en las ciencias sociales como un conjunto de ideas,
comportamientos, simbolos y précticas sociales, aprendidos de generacion en generacion a
través de la vida en sociedad. Seria el patrimonio social de la humanidad o,
especificamente, una variante particular del patrimonio social.

Articulo I1. Objetivo.

En el escenario particular de las personas con discapacidad, es objetivo de la Municipalidad
de Cartago, mejorar la accesibilidad de las personas con discapacidad a los espacios y
actividades culturales.

Se pretende fomentar y normalizar la ejecucion de accesibilidad en todas las iniciativas en
el ambito cultural, de modo que se cumplan las exigencias técnicas de calidad, tecnologia
y adaptabilidad. Siguiendo el principio del disefio accesible, a través de la cultura
accesible se promueven servicios y productos integradores que sirvan de igual manera a
todas las personas con independencia de sus capacidades diferenciadas, incluyendo los
servicios de apoyo para el uso y acceso a los productos, servicios, edificios, entornos
fisicos o virtuales y medios Municipales

La estrategia establece una serie de objetivos estratégicos dirigidos a las personas con
discapacidad en el doble ambito de acceso al disfrute de la cultura como espectadores y
también al ejercicio de la creacion artistica y al desarrollo de actividades como gestores
culturales.
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Articulo I11. Cultura inclusiva.

La Municipalidad del cantén Central de Cartago por medio de la presente Politica, busca
romper con las barreras fisicas y estereotipos que dificultan , menguan y en algunos casos
imposibilitan el acceso a los programas y actividades de caracter cultural, desarrollados
en enfoque comunal por parte de este ayuntamiento. Su implementacion permitira
integrar en forma efectiva a la poblacion con discapacidad al pleno goce de su derecho
a ser participes de las actividades y procesos culturales a desarrollar por el Municipio.

Articulo IV. Marco de acciones.

Para el logro de dicho proposito, la Municipalidad de Cartago ejecutara las siguientes
modificaciones y coordinaciones que posterior a su consumacién, garantizaran el
involucramiento de las personas con discapacidad en las diversas actividades y programas
culturales del canton central de Cartago.

A. Cultura accesible en el Museo Municipal.

Las personas con discapacidad visual se ven privadas del acceso a los conocimientos
contenidos en las distintas salas, ya que en su mayoria, estas poseen materiales y obras que
por su mantenimiento y naturaleza, no es posible permitir su manipulacion por parte
de los usuarios. Es por ello que en la presente Politica Cantonal de Accesibilidad, la
Municipalidad de Cartago se compromete dentro del plazo contenido en la Politica, a
establecer en el Museo Municipal de Cartago, las modificaciones que permitan mediante
la digitalizacion de contenidos, brindar acceso a la informacion de las distintas salas. Este
servicio sera una ventana para que las personas no videntes o con discapacidad visual,
puedan explorar por medio de toda adaptacion que permita hacer accesible a
través del tacto, la lectura facil y el oido, los diferentes temas que se deseen abarcar.
De igual forma, el Museo en general contar4 con material en audio en formato digital, que
el usuario podra escuchar, a fin de hacer méas entretenido y dinamico el proceso de
exploracion de las instalaciones.

El Museo Municipal tendra los paneles de exposicion, ubicados en un dispositivo que
permita disminuir su altura, esto para que las personas usuarios de silla de ruedas o
personas de baja estatura, puedan acceder a la informacion. En el Museo de Cartago, seran
expuestos los trabajos de artistas con discapacidad, con el proposito de enriquecer la
diversidad artistica de obras presentes en el Museo.

B. La Municipalidad de Cartago por medio de la presente Politica, se compromete a:
desarrollar, divulgar vy ejecutar programas por medio de la Unidad Municipal de
Accesibilidad, que permitan el involucramiento activo de la poblacién con discapacidad de
todas las edades, como seres activos de la sociedad, y cuyo legado y aporte acrecentara el
acervo cultural del canton. Dichos programas podran variar segun la discapacidad de cada
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uno de los grupos de personas. De igual forma, la Municipalidad de Cartago se compromete
a crear el ambiente adecuado para el involucramiento activo de las personas con
discapacidad, en los programas Municipales ya existentes de caracter cultural, de tal forma
que la discapacidad de la persona no sea una barrera, sino mas bien una condicién favorable
para su desempefio.

C. La Municipalidad de Cartago ratifica su compromiso dispuesto por ley, de
garantizar los espacios adecuados para uso de las personas con discapacidad, en las
actividades culturales en que concurran personas con algun tlpo de discapacidad. para tal
fin la persona con discapacidad podrd solicitar de previo a la Unidad Municipal de
Accesibilidad el campo requerido, esto sin perjuicio de hacerlo el mismo dia del evento,
haciendo la solicitud a algun oficial de seguridad Municipal o0 miembro de la logistica del
evento. Dicha ubicacion se realizara en correspondencia a la discapacidad de cada persona,
ya que la colocacién en la primera fila, no refiere necesariamente un beneficio para la
persona con discapacidad. Puesto que segun el lugar donde se realice la actividad en caso
de una emergencia le serd mas dificil ser evacuado del recinto. Es por ello que para la
colocacion del lugar para cada persona, se hara tomando en consideracion su discapacidad,
el mejor disfrute del evento y la ruta mas favorable de salida del recinto.

D. Este ayuntamiento, conmemorara el dia de la poblacion con discapacidad,
con actividades que refuercen el valor de la poblacion con discapacidad dentro de la
sociedad, como seres activos y productivos. Se resaltara la imagen de la persona con
discapacidad, como un ser humano con metas, aspiraciones, se reconoceran sus logros
academicos y comunales. Serd la Unidad Municipal de Accesibilidad, la encargada de
organizar las actividades para este dia, procurando la mayor participacion de la poblacion
en general, con y sin discapacidad.

E. La Municipalidad del Canton Central de Cartago, declara de interés Cantonal, el
involucramiento y participacion activa de la poblacion con discapacidad, en los programas
y actividades que el ayuntamiento lleve a cabo. Se proyectara la imagen de la persona con
discapacidad, como seres que por consecuencia de su condicion particular, no estan
excluidos de participar en actividades de caréacter formativo, ni de aportar su talento o
conocimiento en beneficio de toda la poblacion de Cartago. Se resalta el valor de la persona
con discapacidad, como seres activos, y participativos dentro de la comunidad.

Capitulo 1V. Discapacidad y comunidad.

Articulo I. Definicién.
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Una comunidad (del latin communTtas, -atis) es un grupo de individuos que tienen ciertos
elementos en comun, tales como el idioma, costumbres, valores, tareas, vision del mundo,
edad, ubicacion geogréafica (un barrio, por ejemplo), estatus social o roles.

El concepto hace referencia a la caracteristica de comun, por lo que permite definir a
diversas clases de conjuntos: de los individuos que forman parte de un pueblo, regién o
nacion.

Bajo esta tesitura, al referirnos al tema particular de discapacidad que nos aboca en la
presente Politica, es menester definir, que una comunidad accesible, es aquella en la cual
las personas con discapacidad, logran su integracion en las actividades y tareas realizadas
por la comuna, de caracter productivo o recreativo, en forma efectiva y sin barreras que
dificulten o imposibiliten su insercion.

Articulo I1. Objetivo.

El objetivo es promover mediante la interaccion entre la sociedad, las acciones necesarias
para lograr la participacion activa de la poblacién con discapacidad, en las actividades
comunales en donde resida cada individuo. Con ello lograr la integracion activa de la
poblacion con discapacidad en las actividades programadas y ejecutadas con proyeccion a
la comunidad, en igual forma, contribuyendo a derribar barreras sociales que muchas veces
son los principales obstaculos para la integracion de la poblacion con discapacidad en
dichas actividades, mas que las barreras fisicas.

Articulo I11. Marco de Acciones.

La Municipalidad del Canton Central de Cartago, con el proposito y en correspondencia a
la naturaleza de la presente Politica Cantonal, ejecutard las siguientes acciones, a fin de
promover y facilitar la integracion de las personas con discapacidad, en las actividades
comunales en las que el ayuntamiento tenga competencia.

Para tales efectos la Municipalidad de Cartago:

A. Apoyara Yy brindara seguimiento al trabajo de las distintas asociaciones y
organizaciones de personas con discapacidad residentes dentro de la jurisdiccion cantonal,
por medio de la Unidad Municipal de Accesibilidad; y promovera actividades en cada
comunidad que permitan la integracion de dicha poblacion.

B. La Unidad Municipal de Accesibilidad, fungird como drgano interno municipal
asesor, del area encargada del disefio y planificacion de los parques infantiles que sean
construidos en las areas comunales, posterior a la entrada en vigencia de la presente
Politica. A fin de garantizar la existencia de juegos accesibles que permitan el uso por parte
de nifios y nifias con discapacidad. En el caso de las areas infantiles ya existentes previo a
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la presente politica, la Unidad Municipal de Accesibilidad exhortara las recomendaciones
pertinentes para tal fin.

C. El Comité Municipal de Emergencias, trabajarda en forma conjunta con la
Unidad Municipal de Accesibilidad, en la creacién y seguimiento de un Plan y Mapa
Cantonal de Riesgo por Discapacidad, en que se cuente con informacion actualizada, con
nombre, edad, tipo de discapacidad y direccion de residencia, de las personas con
discapacidad del canton Central de Cartago, cuya condicion particular y lugar de
residencia, refiera un eventual riesgo a la hora de requerir ser sujetos de acciones
preventivas o de mitigacion, tales como evacuaciones a causa de desastre natural.

D. Los consejos de distritos deberan informar a la Unidad Municipal de Accesibilidad,
la existencia de personas con discapacidad residentes en cada uno de sus distritos en riesgo
0 pobreza extrema, a fin de coordinar la ayuda necesaria a la persona, por medio de la
institucion del gobierno central competente.

E. Las actividades recreativas y servicios de caracter formativo que la Municipalidad
brinden en cada uno de los distritos, y cuya administracion sea de caracter Municipal,
garantizaran el acceso a personas con discapacidad a sus contenidos, programas,
instalaciones y certificaciones. Para tales fines se promovera como prioridad la integracion
de la persona con discapacidad con el resto de participantes durante el desarrollo del
proceso.

F. Fomentar el surgimiento de microempresas dirigidas por personas con discapacidad,
como fuente de empleo.

Capitulo V. Educacion y concienciacion.

Articulo |. Definicion.

La educacion es el proceso de facilitar el aprendizaje en todas partes. Conocimientos,
habilidades, valores, creencias y habitos de un grupo de personas los cuales también son
transferidos a otras personas, a traves de la narracion de cuentos, la discusion, la ensefianza,
la formacion o la investigacion.

Puede definirse como el proceso de socializacion de los individuos. Al educarse, una
persona asimila y aprende conocimientos. La educacion también implica una
concienciacion cultural y conductual, donde las nuevas generaciones adquieren los modos
de ser de generaciones anteriores.
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Es por ello que un proceso educativo accesible, representa una valiosa oportunidad de
participar, a las personas con discapacidad, en las actividades cuyo propdsito sea el de
transmitir conocimientos, por medio de los mecanismos adecuados que mejor le permitan a
la persona con discapacidad, obtener mayor provecho de ellos.

Articulo 11. Objetivo.

El objetivo del particular, es por medio de la presente Politica Cantonal en Discapacidad,
promover la participacion de las personas con discapacidad, en las actividades de caracter
educativo que desarrolla la Municipalidad de Cartago. Lo anterior en forma
complementaria con lo dispuesto en el capitulo | de la presente politica.

Articulo I11. Antecedente historico.

Maéas de 1.000 millones de personas en el mundo entero viven con alguna forma de
discapacidad. Casi 93 millones de esas personas con discapacidad son nifios. Estas
personas suelen verse marginadas a causa de los prejuicios sociales acerca de las diversas
modalidades de discapacidad y la limitada flexibilidad de los agentes sociales para atender
a sus necesidades especiales. En la vida cotidiana, las personas con discapacidad
sobrellevan multiples desigualdades y disponen de menos oportunidades para acceder a
la educacion de calidad que se imparte en contextos integradores.

La UNESCO apoya diversos tratados y convenios internacionales relativos a los derechos
humanos que proclaman el derecho a la educacion de todas las personas, entre otros el
Articulo 26 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos (1948), la Convencion
relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la Ensefianza (1960), la
Convencion sobre los Derechos del Nifio (1989) y el Articulo 24 de la Convencion
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (2006).

Articulo IV. Marco de acciones.

La Municipalidad del Cantdn Central de Cartago adquiere el compromiso por medio de la
presente Politica, de promover dentro del plazo determinado la accesibilidad para las
personas con discapacidad, en los programas de caracter educativo que el ayuntamiento
ejecuta con el fin de:

A Visibilizar a la poblacion con discapacidad dentro de la comunidad.

B. Educar a la sociedad mediante campafias, talleres y charlas, en practicas que
permitan la mejor insercion de las personas con discapacidad en los distintos
entornos.

C. Concienciar a la sociedad sobre los derechos de las personas con

discapacidad.
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D. Garantizar el maximo aprovechamiento en los procesos educativos que el
municipio desarrolle, en el que participen personas con discapacidad.

Para el cumplimiento de la presente disposicion, la Municipalidad de Cartago realizard las
siguientes acciones:

A Promover por medio de la Unidad Municipal de Accesibilidad, entre la poblacién
con discapacidad, el involucramiento de la poblacion con discapacidad en los procesos y
actividades de caracter educativo que el ayuntamiento ejecuta.

B. Coordinar con las instancias Municipales competentes, por medio de la Unidad
Municipal de Accesibilidad, las adaptaciones acordes al proceso que la persona con
discapacidad requiera para su involucramiento en los procesos educativos

C. Aprovechar las actuales herramientas de proyeccién educativa con las que cuenta la
Municipalidad, tales como Biblioteca Digital, Escuela Vial, Red de CECUDIS, Parque
Ambiental, Red de Casas del Adulto Mayor, Escuela Municipal de Mdsica, y visibilizar en
cada uno de los procesos el respeto a los derechos de las personas con discapacidad y su
participacion activa dentro de la sociedad.

D. Realizar campafas de concientizacion por medio de la Policia Municipal, a efectos
de suministrar a la ciudadania por medio de los oficiales, informacion sobre el deber de la
sociedad de respetar las zonas marcadas como de estacionamiento exclusivo para personas
con discapacidad.

E. Brindar seguimiento por medio de la Unidad Municipal de Accesibilidad, a los
nifios y nifias con discapacidad que reciban atencién en los CECUDIS del canton central,
para junto a dicha Unidad , coordinar y formalizar las modificaciones necesarias para
garantizar la mejor calidad posible durante la estadia del menor en el centro de cuido.

F. Mantener comunicacién con las instituciones publicas de ensefianza especial
ubicadas dentro del cantén Central de Cartago, por medio de la Unidad Municipal de
Accesibilidad.

Articulo V. Declaratoria.

La Municipalidad del Canton Central de Cartago, declara de interés cantonal, el
involucramiento activo de la poblacion con discapacidad de la jurisdiccion cantonal, en los
procesos de caracter educativo que ejecuta el ayuntamiento. Asi como el difundir
camparias de concientizacion enfocados en la sociedad en general, sobre la importancia del
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respeto a los derechos de las personas con discapacidad, y el fomento de su
involucramiento en las actividades comunales como seres activos y productivos.

Capitulo VI. Unidad Municipal de Accesibilidad

Articulo 1. Descripcion.

La Municipalidad del canton Central de Cartago, en correspondencia a la necesidad de
contar con un ente Municipal que se encargue del cumplimiento de la presente politica,
sumado a la atencion de las consultas y necesidades que la poblaciéon con discapacidad
pueda tener y que sean de competencia Municipal, y cuya ejecucion constituye un
significativo progreso de la integracion de las personas con discapacidad como seres
activos de la sociedad, se creara la Unidad Municipal de accesibilidad. Como una
herramienta mas al servicio de la poblacion con discapacidad y sociedad en general del
canton central de Cartago.

La Unidad Municipal de Accesibilidad, es un 6rgano Municipal, mediante el cual la
Municipalidad de Cartago, promovera acciones a nivel interno y externo de la
Municipalidad que permitan visualizar a la poblacion con discapacidad de todas las edades
del cantén central de Cartago, en el acceso a las actividades que el ayuntamiento
promueva en las comunidades, y servicios que brinda el municipio.

Articulo I1. Objetivo

Por medio de la Unidad de Accesibilidad, contar a nivel institucional de proyeccion a la
comunidad, con un organo municipal que atenderd los temas especificos de esta indole,
como puente entre la administracion del gobierno local, y las diferentes organizaciones de
personas con discapacidad, y poblacion en general que asi lo requiera.

Articulo I11. Atribuciones.

La Unidad Municipal de Accesibilidad tendra las siguientes atribuciones, sin perjuicio de
las que la administracion Municipal convenga su participacion como ente asesor en
materia de accesibilidad.

1. Mantener  constante comunicacién con las organizaciones de personas con
discapacidad del canton Central de Cartago.

2. Elevar para conocimiento y atencion de la administracion, los temas de su
competencia relacionados con la poblacion con discapacidad.

3. Realizar periédicamente charlas de capacitacion con el personal Municipal, a fin de

sensibilizar en el tema discapacidad y su entorno social.
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4. Fungir como ente asesor de las instancias municipales, en el particular que refiera a
temas relacionados con discapacidad, y accesibilidad a programas municipales.

5. Atender las consultas que la poblacién con discapacidad o sus familiares deseen
aclarar por medio de esta Unidad Municipal. Para tales efectos la persona que dirija
dicho despacho, debera contar con conocimientos en la aplicacion de las leyes
relacionadas al tema, o de lo contrario deberd contar con un asesor legal que
oriente en los casos que sean pertinentes.

6. Promover entre la poblacién con discapacidad su participaciéon activa en los
programas y actividades Municipales.

7. Velar por el cumplimiento de la presente Politica Cantonal.

8. Asesorar a la Comision Permanente Municipal de Accesibilidad y Condicion de la
Mujer, en los temas que dicha comision considere pertinentes.

9. Promover ante la administracion, programas Yy actividades que favorezcan el

desarrollo inclusivo de la poblacion con discapacidad del cantén Central de Cartago,
y que mejor beneficie su potencial artistico, cultural, y de aprendizaje.

10.  Asesorar al personal de los centros de cuido infantil, y red de cuido de adultos
mayores, en donde reciban servicio personas con discapacidad, en aras de
garantizar el maximo aprovechamiento del servicio.

11. Brindar la asesoria pertinente para la puesta en marcha de los programas
deportivos dirigidos a la poblacion con discapacidad, asi como las adaptaciones
de ser necesarias, en las disciplinas ya existentes.

12. Brindar apoyo y seguimiento al desempefio de los funcionarios con discapacidad
pertenecientes a la corporacion Municipal.

Articulo V. Especificaciones técnicas.

El recinto en donde se ubique la Unidad de accesibilidad, deberd contar con las facilidades
que permitan el pleno acceso de personas con cualquier tipo de discapacidad a sus
instalaciones. Serd un lugar claro, ventilado, preferiblemente en un primer nivel
con acceso a rampa, o en su defecto con las especificaciones que la ley 7600 y el Colegio
de Arquitectos detalla para el acceso a pisos superiores en atencion a las personas con
discapacidad motriz. Dado que tanto para personas con discapacidad auditiva como para la
poblacion con discapacidad visual el oido es de suma importancia para su

orientacion, el recinto donde se ubique dicha oficina debera contar con un nivel bajo de
ruido ambiente que no obstaculice la atencién de las personas con discapacidad que acudan
aella.

El despacho deberd estar situado en el edificio municipal que mejor favorezca el acceso a la
poblacién con discapacidad a sus servicios. En caso de que la persona que dirija dicha
Unidad sea usuario de silla de ruedas, debera contar con acceso a bafio adaptado, y rampas
que permitan su transito por el edificio. En caso de ser una persona con discapacidad visual
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o cualquier otro tipo de discapacidad, debera contar con las adaptaciones necesarias para
garantizar su mejor desempefio.

Articulo V. Creacién de la Casa Accesible.

La Casa Accesible, sera una edificacion de administracién Municipal, a cargo de la Unidad
Municipal de Accesibilidad, que permitird crear un espacio donde la poblaciéon con
discapacidad, sus familias y la comunidad, se capaciten en temas de accesibilidad, asi como
en materia de refuerzo educativo. Esta casa podrd ser punto de reunidon de las
organizaciones con discapacidad que carezcan de un lugar para llevar a cabo sus reuniones.
En la Casa Accesible del Canton Central de Cartago, se brindard apoyo gratuito a los
estudiantes con discapacidad que requieran de ayuda académica para mejorar su
rendimiento, y que su situacion econémica no permita pagar clases particulares. Dicho
servicio se ofrecera por medio de convenios que la Municipalidad de Cartago formulara,
con universidades en las que se impartan ciencias de la educacion. Y para tales efectos
seran los estudiantes de nivel avanzado que deseen hacer el TCU, colaborando con dicha
poblacién. Cabe mencionar que en la mayor parte de los casos, el estudiante con
discapacidad lo que requiere es mejorar su acceso al material educativo, por lo que el apoyo
que se pueda brindar por medio de esta herramienta, seria altamente beneficioso para ellos
y sus familias.

En la Casa Accesible, se brindaran talleres sobre como adaptar materiales académicos a
padres y familiares de personas con discapacidad.

También se dard apoyo como ente asesor, de las adaptaciones que puedan realizarse en las
casas donde residan personas con discapacidad, y cuyas familias o encargados deseen
Ilevar acabo.

El acceso a la tecnologia es de gran valia para potenciar la inclusion de la poblacion con
discapacidad como parte activa y productiva de la sociedad, es por ello que en la Casa
Accesible, se impartiran talleres sobre uso de la tecnologia accesible para personas con
discapacidad.

Articulo VI. Las personas que laboren en la Unidad Municipal de Accesibilidad, asi como
quienes laboren en la casa Accesible, deberan contar con amplia experiencia formativa y de
vida, en el tema discapacidad. Se procurard que quienes laboren en dichas instancias sean
personas con discapacidad.

Articulo VII. Programa de Ayudas Técnicas.

Serd funcion de la Unidad Municipal de Accesibilidad ejecutar el programa de ayudas
técnicas para personas con discapacidad visual, asi como recibir las solicitudes de ayudas
técnicas que eleve la poblacién ante este 6rgano Municipal, tales como:
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e Andaderas, bastones plegables, sillas de ruedas de impulso manual, lupa, regleta
y punzon, grabadora digital de audio; asi como lo relacionado a equipo
tecnoldgico comprendido en el programa de ayudas técnicas para personas con
discapacidad visual, tales como computadora portatil, escaner de texto, o
dispositivos moviles inalambricos.

No se incluyen en este apartado:
e Medicamentos, proétesis, tratamientos médicos.
e terapias, implementos deportivos, vestimenta o calzado.
e Alimentos, instrumentos musicales, maquina Perkins.
e Literatura, vehiculos, materiales de construccion, o juguetes; entre otros, que por su
naturaleza se determine la incompatibilidad con el programa.

Para el cumplimiento de lo anterior, se contard con un presupuesto con un monto maximo
anual que la administracion asignara para el particular, y la Unidad de Accesibilidad
dispondréa segun las solicitudes efectuadas. Las personas gque requieran apoyo en este tema,
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a Ser residente del Canton Central de Cartago.

b. No haber recibido ayuda de la misma naturaleza por parte de la Municipalidad.

C. Aportar diagnostico médico que certifique su discapacidad.

d. Que la discapacidad de quien solicita sea permanente.

e. Aportar documento escrito del centro educativo al que asiste, o de la organizacion
de personas con discapacidad referentes a su condicion, que corrobore la
imposibilidad del solicitante de adquirir el recurso por medios econémicos propios.

f. Que el costo del articulo a solicitar sea razonable.

g Firmar un acuerdo donde el usuario o su representante legal se compromete a cuidar

en buena forma del articulo que se le entrega. Asi como utilizarlo para el uso
especifico para el que se esta entregando.

h. Se prohibe el traspaso, venta, empefio, o cualquier otra accion que vaya en contra de
la naturaleza del programa de ayudas técnicas.

Cumplido con los requisitos, la Unidad Municipal de Accesibilidad elevara el caso a la
Administracion para su analisis y la adquisicion del articulo; el plazo de entrega al usuario
variara segun la disponibilidad del proveedor. La Unidad Municipal de Accesibilidad,
quedara facultada para dar seguimiento al buen uso del articulo, y en caso de comprobar
por medios ciertos, se podra solicitar la devolucion del articulo. En caso de las sillas de
ruedas, bastones plegables, regleta y punzon, cuando el usuario requiera cambiarla, debera
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devolver el articulo a la Unidad de Accesibilidad, a fin de ser valorado para ser
reasignado a otro usuario que lo haya solicitado.

Capitulo VII. Organizaciones No Gubernamentales y asociaciones de Personas
con Discapacidad.

Articulo 1. Definicion.

Segun el Centro de Informacion de las Naciones Unidas, una organizacion no
gubernamental (ONG) es cualquier grupo no lucrativo de ciudadanos voluntarios, que esta
organizada a nivel local, nacional o internacional.

Con tareas orientadas y dirigidas por personas con un interés comun, las ONG realizan una
variedad de servicios y funciones humanitarias, llevan los problemas de los ciudadanos a
los Gobiernos, supervisan las politicas y alientan la participacion de la comunidad.
Proveen de analisis y experiencia, sirven como mecanismos de advertencia temprana y
ayudan en la supervision e implementacion de acuerdos internacionales.

Algunas estan organizadas sobre temas especificos, tales como los derechos humanos, el
medio ambiente o discapacidad. En correspondencia al particular, en nuestro pais se cuenta
con un numero significativo de ONG y asociaciones que trabajan el tema discapacidad, y
nuestra jurisdiccion cantonal es parte activa de ello. Por consiguiente la importancia de unir
esfuerzos entre el ayuntamiento y esos grupos en mejora de las condiciones de vida de la
poblacion con discapacidad.

Articulo I1. Objetivo.

En funcidn de la presente Politica Cantonal en Discapacidad, la Municipalidad del Canton
Central de Cartago, fortalece los lazos ya existentes con las diversas organizaciones de
grupos de personas con discapacidad debidamente constituidas segun la legislacion, que
operan en el Canton Central de Cartago con el fin de robustecer su trabajo en
beneficio de la poblacién con discapacidad, y ser puente de comunicacion y acceso a
los programas que el ayuntamiento desarrolla.

Para ello la Municipalidad del Cantdon Central de Cartago, encomienda a la oficina
Municipal de Accesibilidad, dar seguimiento a la labor de cada una de las organizaciones, y
promover la integracion de sus agremiados en las actividades Municipales que interese a
cada grupo.

Articulo I11. Organizaciones y asociaciones cantonales.

Segun el Concejo Nacional de Personas con Discapacidad, dentro de la jurisdiccion del
Canton Central de Cartago perteneciente a la Region Oriente, operan las siguientes
organizaciones de personas con discapacidad.
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e Asociacion Pro nifios con Paralisis Cerebral, Maria Auxiliadora.
Cédula juridica: 3-002-092296.

e Asociacion Cartaginesa de No Videntes Dr. Fernando Guzman Mata
Cédula juridica: 3-002-309050

e Asociacion Costarricense de Artriticos (ACA)
Cédula juridica: 3-002-151567

e Asociacion Seres de Luz Cédula juridica: 3-002-644521

FUNIPAR indica la base de informacién del Concejo Nacional de Personas con
Discapacidad, segun la ubicacion de su cédula juridica, corresponden de igual forma a la
region Oriente, mas no asi a nuestra jurisdiccion cantonal las siguientes organizaciones

le Asociacion de Desarrollo Educativo de Paraiso.

+:» Asociacion ATJALA (El Guarco)

«le Asociacion Fraternidad Cristiana de Personas con Discapacidad (Oreamuno)
*!e Asociacion de Apoyo a la Unidad de Rehabilitacion Profesional de Turrialba

Articulo IV. Apoyo Institucional.

Por medio de la Unidad Municipal de Accesibilidad, las ONG que atienden el tema
discapacidad, legalmente constituidas, podran recibir apoyo de la Municipalidad para el
desarrollo de los proyectos en los que el ayuntamiento se encuentre en capacidad de
involucrarse, bajo los principios de razonabilidad, y competencia legal. Para acceder a
dicho apoyo, las ONG y asociaciones deberdn cumplir con los requisitos legales y
operacionales que la instancia Municipal encargada de la materia determine pertinentes.

Articulo V. Participacion en la toma de decisiones.

La Municipalidad del Canton Central de Cartago por medio de la presente Politica
Cantonal en Discapacidad, reafirma y ratifica el derecho de las personas con
discapacidad, en la participacion en los procesos de toma de decisiones de los temas que
directamente les afectan, y en la generalidad de aspectos de indole cantonal, tal y como la
Convencidn Internacional de los derechos de las Personas con Discapacidad, mismo que se
encuentra suscrito por nuestro pais, dispone para el tema en particular. Para tal fin, la
Unidad Municipal de Accesibilidad comunicara las consultas respectivas de los temas
especificos en materia de discapacidad, a las ONG legalmente constituidas y que se
encuentren activas a nivel cantonal, y que hayan mostrado interés en formar parte del
proceso.
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Capitulo VII1I. Accesibilidad en Infraestructura.

Articulo I. Definicion.

El concepto de accesibilidad en la infraestructura, se utiliza para nombrar al grado o nivel
en el que cualquier ser humano, mas alld de su condicién fisica o de sus facultades
cognitivas, puede usar una cosa, disfrutar de un servicio o hacer uso de una infraestructura.
Existen diversas ayudas tecnicas para impulsar la accesibilidad y equiparar las
posibilidades de todas las personas. Esto supone que un espacio que presenta buenas
condiciones de accesibilidad puede recibir a toda clase de gente sin que exista un perjuicio
0 una complicacion para nadie.

Las rampas, las sillas de ruedas, ayudas digitales, rotulaciones en Braille y las sefiales
sonoras son algunas de estas ayudas técnicas.

La accesibilidad es un derecho que otorga a un individuo la posibilidad concreta y real de
entrar, permanecer y recorrer un lugar con seguridad, comodidad y la mayor autonomia
posible.

Articulo I1. Objetivo.

Contar con la accesibilidad adecuada en infraestructura para motivar y facilitar la
participacion de las personas con discapacidad en las actividades y programas Municipales,
y ser garantes de la libertad constitucional de transito que asiste al ciudadano con
discapacidad.

Articulo I11. La Municipalidad del Canton Central de Cartago, ratifica su compromiso por
medio de la presente Politica Cantonal, de sumar esfuerzos para dotar de vias e
infraestructura Municipal accesible, en cumplimiento de las disposiciones de la ley 7600,
y 8661, dentro del espectro de la jurisdiccion y competencias legales Municipales del
Canton Central de Cartago. Asi como procurar siempre que sea posible la simplificacion
de los trdmites y procesos que busquen ejecutar acciones para cumplir con dichas
normativas y sus disposiciones especificas en materia de infraestructura.

Titulo 111. Proyeccion Institucional.

Capitulo 1. Servicios Municipales.

Articulo Unico.

La Municipalidad del Canton Central de Cartago, por medio de la presente Politica

Cantonal en Discapacidad, se compromete a capacitar al personal de los servicios
Municipales en el correcto trato y atenciéon de la poblacion con discapacidad, segun lo
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dispuesto en la presente politica en los capitulos y articulos correspondientes a cada
particular.

Capitulo 1. Proceso Laboral institucional.

Articulo Unico.

La Municipalidad de Cartago ratifica el cumplimiento por medio de la presente Politica
Cantonal, de la inclusion y proteccion laboral de las personas con discapacidad en EL
sector publico , segun el mandato de la Ley de la Republica de Costa Rica numero 8862 del
18 de agosto del 2010 promulgada bajo la administracion Chinchilla Miranda, que
establece el otorgamiento del 5% de las plazas vacantes en la administracion publica, para
las personas con discapacidad que califiqguen y cumplan con los requisitos solicitados para
cada puesto. Asi mismo el ayuntamiento por medio de la Oficina Municipal de
Accesibilidad, apoyara en el proceso de insercion a los colaboradores Municipales con
discapacidad, a fin de junto al despacho competente, adecuar de ser necesario el entorno
de trabajo, a fin de que la persona con discapacidad pueda ejecutar sus funciones en forma
eficiente. Se promovera entre los empleados con discapacidad cuyas funciones asi lo
permitan, como una alternativa laboral el teletrabajo.

Capitulo 111. Capacitaciones institucionales.

Articulo Unico.

La Unidad Municipal de Accesibilidad, promovera entre el personal de la corporacion
Municipal del canton central de Cartago, charlas que permitan sensibilizar, e instruir en las
técnicas adecuadas para asumir el tema discapacidad en la funcion puablica y su entorno
social y familiar, de tal forma que pueda ser utilizado en su contexto laboral, y proyectado
en sus comunidades por medio de practicas inclusivas y de respeto a los derechos de la
poblacion con discapacidad y su autonomia.

Esto abarca la totalidad de servicios Municipales, tales como Policia Municipal,

Escuela Vial, Museo Municipal , Anfiteatro Municipal, , Centros Inteligentes, Centros de
Cuido Infantil y de Adulto Mayor, departamentos internos de la institucién, y comisiones
institucionales de accesibilidad de JASEC y Polideportivo de Cartago, asi como cualquier
otra entidad que la administracion crea conveniente o autorice a peticion de interesado.

De igual manera, a solicitud de la institucion interesada, la Municipalidad del Canton
Central de Cartago por medio de la Unidad Municipal de Accesibilidad, podra brindar
dichas charlas a la institucion publica o privada que asi lo solicite, en aras de ampliar
conocimiento en el tema discapacidad, y poner en practica en sus entornos acciones que
permitan un sustancial mejoramiento en el acceso a sus servicios dirigidos a la poblacion
con discapacidad.
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Capitulo V. Legislacién.

Articulo I. La Municipalidad del Canton Central de Cartago, ratifica por medio de la
presente politica cantonal en Discapacidad, la observancia en el cumplimiento de lo
dispuesto en las leyes y convenios internacionales que conciernen a la poblacién con
discapacidad del cantén de Cartago.

Articulo 11. Legislacion Internacional.

+!e Convencion sobre los Derechos de las Personas Con Discapacidad. Ley 8661, publicada
en la Gaceta nimero 187 del 29 de Setiembre del 2008.

«le Convencion interamericana para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
Contra las Personas con Discapacidad. Ley numero 7948 del 22 de noviembre de 1999.

el Convencion Americana sobre los Derechos Humanos Ley numero 4534 del 23 de
febrero de 1970.

+!e Tratado Internacional de Marrakech para facilitar el acceso a las obras publicadas a las
personas ciegas, con discapacidad visual o con otras dificultades para acceder al texto
impreso. (firmado por Costa Rica, aun no ratificado).

Articulo I11. Legislacion Nacional.

+:+ Constitucion de la Republica.

;e Ley 7600. Ley de igualdad de Oportunidades Para las Personas con Discapacidad.

ole ey 8862. Ley de Inclusion y proteccion Laboral de las Personas con Discapacidad en
el sector pablico.

le Ley 8306. Ley para asegurar en los espectaculos Pablicos, espacios exclusivos para
personas con Discapacidad.

le Ley 7293. Ley para exoneraciones.

le Ley 4230. Ley contra la Discriminacion.

;o Ley 7739. Codigo de la Nifiez y Adolescencia.

«:» Politica Nacional en Discapacidad 2011 a 2020.

Conclusion.

La igualdad es et reconocimiento publico, expresado efectivamente en instituciones y
costumbres, de que un grado de atencion igualitario es debido a todos los seres humanos.
"Simone Weil".

Con el cumplimiento de los objetivos y puesta en marcha de las acciones que dispone la
presente Politica en Discapacidad, la Municipalidad de Cartago, garantizard un entorno
accesible, para que los ciudadanos con discapacidad, puedan participar en forma activa, en
las actividades vy servicios competencia del ayuntamiento. Ademas de esta forma, la
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Municipalidad de Cartago, habré contribuido con sefalar el camino que otros Municipios
que deseen crear un entorno social accesible, puedan seguir de la mano de nuestro
ejemplo.

Desde la dptica social, se logrard crear conciencia en la poblacion respecto a la
oportunidad que se le debe brindar a la persona con discapacidad, de demostrar que por
medio de sus capacidades, puede ser un ser que contribuya al desarrollo de su comunidad y
de la sociedad en general, a traves de su arte o su conocimiento.

Esta conciencia para ser efectiva debe ser proyectada desde el entorno familiar, en
las escuelas, y en los servicios que brinda el ayuntamiento, y con ello visualizar a la
persona con discapacidad, como sujeto productivo que espera la oportunidad de poner al
servicio de la comunidad sus capacidades.

Concejo Municipal.—Guisella Zfiga Hernandez, Secretaria.—1 vez.—O.C. N°
OC 3846.—Solicitud N° 106372.—( IN2018213864 ).
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INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
JUNTA DE PROTECCION SOCIAL

CALENDARIO ANUAL DE SORTEOS Y PLANES
DE PREMIOS DE LOTERIAS 2018

Calendario de Sorteos de Loterias y planes de premios 2018, aprobados por la Junta Directiva de la
Junta de Proteccion Social, segun Acuerdo JD-1176 correspondiente al articulo 1) de la sesion
extraordinaria 20-2017 celebrada el 9 de noviembre de 2017 y JD-1274, correspondiente al articulo
V) de la sesion extraordinaria 22-2017 celebrada el 7 de diciembre de 2017, donde se aprueban los
planes de premios 2018, JD-1018, correspondiente al articulo VIII), correspondiente al articulo VIII)
de la sesion ordinaria N° 39-2017 celebrada el 17 de octubre de 2017, en el que se aprueba el
Calendario de Sorteos 2018 y Acuerdo JD-1275, correspondiente al articulo VI) de la sesién
extraordinaria 22-2017, mediante la cual se autoriza incorporar en el calendario de sorteos de
Nuevos Tiempos, medio dia del 31 de agosto y medio dia del 28 de setiembre.

Este Calendario se encuentra sujeto a modificaciones, en cumplimiento de los fines publicos
asignados a la Junta de Proteccién Social y para garantizar la seguridad econémica de las loterias
gue en forma exclusiva administra y distribuye en el territorio nacional, segun lo establecido en el
articulo N° 2 de la Ley N°7395 “Ley de Loterias”.

INFORMACION GENERAL
REALIZACION DE LOS SORTEOS DE LOTERIA

Los Sorteos de Loteria Nacional (Ordinarios y Extraordinarios), Loteria Popular (Ordinarios,
"Gran Chance”, Super Extraordinario Viernes Negro), Loteria Tiempos (Impresos), Loteria Nuevos
Tiempos, Loteria Lottoy el programa de la Rueda de la Fortuna, se celebran en el Auditorio de la
Junta de Proteccién Social u otro lugar que previamente determine la Institucion, en presencia del
publico que desee asistir al acto.

A todos los sorteos asistiran los fiscalizadores indicados en el articulo N° 75 del Reglamento
a la Ley de Loterias.

Del resultado de cada sorteo se levanta un Acta que da origen a la Lista Oficial, la cual es
publicada en el Diario Oficial La Gaceta y en diferentes medios de comunicacion.

El horario de celebracion de los sorteos es el siguiente:
LOTERIA NACIONAL:

Sorteos Ordinarios-Extraordinarios
Se efecttan los domingos a las 7.30 p.m.



LOTERIA POPULAR:

Sorteos Ordinarios (Martes y Viernes)
Super Extraordinario (Viernes Negro)
Sorteos Extraordinarios (Gran Chance)

Se efectiian los martes y viernes a las 7.30 p.m.

LOTERIA TIEMPOS: (Impresos)
Se efectlan los martes y viernes a las 7.30 p.m.
Domingos a las 7.30 p.m.

LOTERIA NUEVOS TIEMPOS
Se realizardn de Lunes a Domingo conforme al Calendario de Sorteos aprobado por la Junta
Directiva en el horario y frecuencia que esta lo determine.

LOTERIA LOTTO
Se efectiian los miércoles y sabados a las 7.30 p.m.

RUEDA DE LA FORTUNA
Se efectla los Sdbados a las 5.00 pm.

PRECIO DE LOS BILLETES Y FRACCIONES AL PUBLICO Y SU
PREMIO MAYOR

LOTERIA NACIONAL: De enero a noviembre

SORTEQOS ORDINARIOS

BILLETE | FRACCION PREMIO MAYOR

¢9.000 ¢900 ¢160.000.000




LOTERIA POPULAR: De enero a diciembre los dias Martes y Viernes

SORTEOS ORDINARIOS

BILLETE | FRACCION PREMIO MAYOR

¢5.000 ¢500 ¢80.000.000

LOTERIA POPULAR: De marzo a diciembre los dias Martes y Viernes, sorteos de 5 fracciones.

SORTEOS ORDINARIOS DE 5 FRACCIONES

BILLETE | FRACCION PREMIO MAYOR

¢5.000 ¢1.000 ¢80.000.000

LOTERIA POPULAR “GRAN CHANCE”: El 1 DE JUNIO, 13 DE JULIO, 31 DE AGOSTO, 28 DE
SETIEMBRE.

SORTEO SUPER EXTRAORDINARIO “GRAN CHANCE”

BILLETE | FRACCION PREMIO MAYOR

¢10.000 ¢1.000 ¢250.000.000




LOTERIA POPULAR: EI 30 DE NOVIEMBRE DE 2018

SORTEO SUPER EXTRAORDINARIO “VIERNES NEGRO”

BILLETE

FRACCION

PREMIO MAYOR

¢10.000

¢1.000

¢220.000.000

LOTERIA TIEMPOS: DE ENERO A DICIEMBRE 2018

Pre-Impresos

BILLETE | FRACCION PRIMER
PREMIO

¢1.000 ¢200 75 veces la
inversion

LOTERIA NUEVOS TIEMPOS: DE ENERO A DICIEMBRE 2018

MONTO A INVERTIR

PREMIO MAYOR

Desde ¢100 a ¢50,000

Modalidad Exacto: 70 veces la inversion
Modalidad Reversible: 35 veces la inversion
Modalidad Primero: 7 veces la inversion
Modalidad Terminacion: 7 veces la inversion

LOTERIA LOTTO: DE ENERO A DICIEMBRE

MONTO A INVERTIR

PREMIO MAYOR

Desde ¢600 a ¢50,000

5 Aciertos: Monto Acumulado

4 Aciertos: Monto Fijo ¢50,000.00
3 Aciertos: Monto Fijo ¢5,000.00
2 Aciertos: Monto Fijo ¢600.00




SORTEOS EXTRAORDINARIOS DE LOTERIA NACIONAL 2018

FECHA SORTEOS EXTRAORDINARIOS | BILLETE | FRACCION | PREMIO MAYOR
28 DE ENERO ENTRADA A CLASES ¢15.000 ¢1.500 ¢250.000.000
18 DE FEBRERO | DIA DEL AMOR Y DE LA AMISTAD | ¢15.000 ¢1.500 ¢250.000.000
18 DE MARZO ?gg'é\"EMORAT'VO ALDIADE SAN | 415 000 ¢1.500 ¢250.000.000
29 DE ABRIL DIiA DEL TRABAJADOR ¢15.000 ¢1.500 ¢250.000.000
17 DE JUNIO DIiA DEL PADRE ¢20.000 ¢2.000 ¢350.000.000
01 DE JULIO GORDITO DE MEDIO ARIO ¢25.000 ¢2.500 ¢550.000.000
19 DE AGOSTO DIA DE LA MADRE ¢20.000 ¢2.000 ¢350.000.000
16 DE SETIEMBRE | DIA DE LA INDEPENDENCIA ¢15.000 ¢1.500 ¢250.000.000
14 DE OCTUBRE | DIA DE LAS CULTURAS ¢15.000 ¢1.500 ¢250.000.000
POR LOS DERECHOS DE LAS
18 DE NOVIEMBRE | 2R L0 e e oo A5 ¢9.000 ¢900 ¢160.000.000
02 DE DICIEMBRE | DiA DE LA PERSONA JOVEN ¢6.000 ¢600 ¢120.000.000
09 DE DICIEMBRE | DiA DE LA VACUNACION ¢6.000 ¢600 ¢120.000.000
16 DE DICIEMBRE | EXTRAORDNARIO DE NAVIDAD ¢80.000 ¢2.000 ¢1.600.000.000
PRIMER SORTEO DE
23 DE DICIEMBRE | Lot e s 050 ¢20.000 ¢2.000 ¢400.000.000
SEGUNDO SORTEO DE
30 DE DICIEMBRE | 50> 0D SO ¢15.000 ¢1.500 ¢300.000.000

SORTEOS DE LOTERIA POPULAR ORDINARIOS “5 FRACCIONES ”.

FECHA SORTEO BILLETE FRACCION PREMIO MAYOR
16 DE MARZO 5 FRACCIONES #5.000 #1.000 (80.000.000
27 DE ABRIL 5 FRACCIONES #5.000 #1.000 (80.000.000
2 DE MAYO 5 FRACCIONES {5.000 #1.000 /80.000.000
29 DE MAYO 5 FRACCIONES 5.000 1.000 (80.000.000
15 DE JUNIO 5 FRACCIONES 5.000 1.000 (80.000.000
10 DE JULIO 5 FRACCIONES 5.000 1.000 (80.000.000
17 DE AGOSTO 5 FRACCIONES {5.000 1.000 (80.000.000
28 DE AGOSTO 5 FRACCIONES {5.000 1.000 (80.000.000
14 DE SETIEMBRE 5 FRACCIONES {5.000 #1.000 (80.000.000
25 DE SETIEMBRE 5 FRACCIONES {5.000 #1.000 (80.000.000




12 DE OCTUBRE 5 FRACCIONES 5.000 #1.000 (80.000.000
16 DE NOVIEMBRE 5 FRACCIONES 5.000 #1.000 (80.000.000
27 DE NOVIEMBRE 5 FRACCIONES 5.000 #1.000 (80.000.000

SORTEOS DE LOTERIA POPULAR EXTRAORDINARIOS “GRAN CHANCE ”.

FECHA SORTEO BILLETE FRACCION PREMIO MAYOR
01 DE JUNIO 10 FRACCIONES | 10.000 #1.000 #250.000.000
13 DE JULIO 10 FRACCIONES | 10.000 #1.000 #250.000.000
31 DE AGOSTO 10 FRACCIONES | 10.000 #1.000 #250.000.000
28 DE SETIEMBRE 10 FRACCIONES | #10.000 #1.000 #250.000.000

SORTEO SUPER EXTRAORDINARIO DE LOTERIA POPULAR “VIERNES NEGRO” 2018

FECHA SORTEO BILLETE FRACCION PREMIO MAYOR
VIERNES 30 DE NOVIEMBRE \N"ggggs 10.000 @1.000 220.000.000

NOTA:

SE INDICA QUE CUALQUIER CAMBIO QUE SE REALICE EN EL CALENDARIO DE SORTEOS 2018, EN LOS
SORTEOS ORDINARIOS Y EXTRAORDINARIOS, SERA DEBIDAMENTE APROBADO POR LA JUNTA DIRECTIVA
PARA EL PRESENTE PERIODO.




CALENDARIO ANUAL DE LOTERIAS IMPRESAS SORTEOS 2018

ENERO
. . N° DE TIPO DE PREMIO .
FECHA DIA LOTERIA SORTEO | LOTERIA MAYOR Fecha caducidad
01/01/2017| LUNES NO HAY NO HAY
NO HAY
NO HAY
POPULAR NO HAY NO HAY
02/01/2018| Martes TIEMPOS
IMPRESOS NO HAY NO HAY
POPULAR 6269 ¢ 80,000,000 ] 8 d de 2018
05/01/2018 | Viernes Jueves © de marzo de
TIEMPOS 2026 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 8 de marzo de 2018
NACIONAL | 4474 NLa%ti?JrrI\ZI ¢ 160,000,000 | _ o 4 1o 2018
07/01/2018 | Domingo jueves © de marzo de
TIEMPOS 2927 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 8 de marzo de 2018
POPULAR 6270 @ 80,000,000 | 12 d de 2018
09/01/2018 | Martes unes 22 de marzo de
TIEMPOS 2928 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 12 de marzo de 2018
POPULAR 6271 @ 80,000,000 . 15 d de 2018
12/01/2018 | Viernes Jueves 15 de marzo de
TIEMPOS 2929 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 15 de marzo de 2018
NACIONAL | 4475 NLaOCti‘f)rr']Zl €160,000,000 | - T 2018
14/01/2018 | Domingo jueves 2> de marzo de
TIEMPOS 2930 75 veces la
IMPRESOS inversion. | jueves 15 de marzo de 2018
POPULAR 6272 ¢ 80,000,000 | 19 d de 2018
16/01/2018 | Martes uhes 29 ce marzo de
TIEMPOS 2031 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 19 de marzo de 2018
POPULAR 6273 ¢80,000,000 ) 22 d de 2018
19/01/2018| Viernes Jueves 2- de marz0 de
TIEMPOS 2932 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 22 de marzo de 2018
NACIONAL | 4476 N"a‘(’:ti%rr'gl € 160,000,000 | g o 2018
21/01/2018 | Domingo JUeves < de marzo de
TIEMPOS 2033 75 veces la
IMPRESOS inversion. | jueves 22 de marzo de 2018
23/01/2018| Martes POPULAR 6274 @ 80,000,000

lunes 26 de marzo de 2018




TIEMPOS 2934 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 26 de marzo de 2018
POPULAR 6275 @ 80,000,000 | 5 de abril de 2018
26/01/2018 | Viernes unes c te aori g8
TIEMPOS 2035 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 2 de abril de 2018
SORTEO
EXT. Loteria
) ENTRADA 4477 Nacional € 250,000,000
28/01/2018 | Domingo | A c| ASES lunes 2 de abril de 2018
TIEMPOS 2036 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 2 de abril de 2018
POPULAR 6276 ¢ 80,000,000 | 2 de abril de 2018
30/01/2018 | Martes Hnes edprce
TIEMPOS 2937 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 2 de abril de 2018
FEBRERO
. . N° DE TIPO DE PREMIO .
FECHA DIA LOTERIA SORTEO | LOTERIA MAYOR Fecha caducidad
POPULAR 6277 @ 80,000,000 . 5 de abril de 2018
02/02/2018 | Viernes jueves » fe auii e
TIEMPOS 2038 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 5 de abril de 2018
NACIONAL | 4478 N"a%tiirr:; ¢ 160,000,000 | 6 de abril de 2018
05/02/2018 Lunes VIETnEs e abrice
TIEMPOS 2939 75 veces la
IMPRESOS inversion. viernes 6 de abril de 2018
POPULAR 6278 ¢ 80,000,000 | 94 bril de 2018
07/02/2018 | Miércoles Hnes canri ge
TIEMPOS 2940 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 9 de abril de 2018
¢
POPULAR 6279
80,000,000 i i
09/02/2018 | Viemes jueves 12 de abril de 2018
TIEMPOS 2941 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 12 de abril de 2018
NACIONAL | 4479 NLa(Z:ti?)rr:zl ¢ 160,000,000 | 15 de abril de 2016
11/02/2018 | Domingo Heves car e
TIEMPOS 2942 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 12 de abril de 2018
POPULAR 6280 ¢ 80,000,000 | 16 de abril de 2018
13/02/2018 | Martes unes 25 Co b ce
TIEMPOS 2943 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 16 de abril de 2018
16/02/2018 Viernes POPULAR 6281 ¢ 80,000,000 i .
jueves 19 de abril de 2018




TIEMPOS 2944 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 19 de abril de 2018
SORTEO
EXT. DIA Loteria
DEL AMOR 4480 . ¢ 250,000,000
) Nacional
18/02/2018 | Domingo YLA , .
AMISTAD jueves 19 de abril de 2018
TIEMPOS 2945 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 19 de abril de 2018
POPULAR 6282 ¢ 80,000,000 | 23 de abril de 2018
20/02/2018 Martes tnes e ce
TIEMPOS 2946 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 23 de abril de 2018
POPULAR 6283 ¢ 80,000,000 . 26 de abril de 2018
23/02/2018 Viernes [Ueves ednrce
TIEMPOS 2947 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 26 de abril de 2018
NACIONAL | 4481 NLaOCtiirr']‘;I ¢ 160,000,000 | . 26 de abril de 2018
25/02/2018 | Domingo Jueves cdpiige
TIEMPOS 2948 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 26 de abril de 2018
POPULAR 6284 ¢ 80,000,000 | 30 de abril de 2018
27/02/2018 Martes Hnes eaprce
TIEMPOS 2949 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 30 de abril de 2018
MARZO
‘ B N° DE TIPO DE PREMIO .
FECHA DIA LOTERIA SORTEO | LOTERIA MAYOR Fecha caducidad
POPULAR 6285 ¢ 80,000,000 ) 3d de 2018
02/03/2018 | Viernes Jueves EIMayD Be
TIEMPOS 2950 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 3 de mayo de 2018
NACIONAL 4482 N"a%tiirr'lzl ¢160,000,000 | o de 2018
04/03/2018 | Domingo LHEves 2mayd 2e
TIEMPOS 2951 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 3 de mayo de 2018
POPULAR 6286 ¢ 80,000,000 | 7d de 2018
06/03/2018 Martes LRes € mayd &8
TIEMPOS 2952 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 7 de mayo de 2018
POPULAR 6287 ¢ 80,000,000 . 104 de 2018
09/03/2018 | Viernes Jueves € mayd &8
TIEMPOS 2953 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 10 de mayo de 2018
11/03/2018 | Domingo | NACIONAL 4483 Loteria | 3160,000,000 |
Nacional jueves 10 de mayo de 2018




TIEMPOS 2054 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 10 de mayo de 2018
POPULAR 6288 ¢ 80,000,000 I 144 de 2018
13/03/2018 | Martes dhes 2 ce mayo ce
TIEMPOS 2055 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 14 de mayo de 2018
POPULAR 5
6289 ¢ 80,000,000
FRACCIONES ’ ’ i
16/03/2018 | Viernes jueves 17 de mayo de 2018
TIEMPOS 2956 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 17 de mayo de 2018
SORTEO EXT. Loteria
DIA DE SAN 4484 Nacional ¢250,000,000
18/03/2018 | Domingo JOSE jueves 17 de mayo de 2018
TIEMPOS 2957 75 veces la
IMPRESOS inversion. jue\/es 17 de mayo de 2018
POPULAR 6290 ¢ 80,000,000 | 21 d de 2018
20/03/2018 | Martes uhes =2 ce mayo ce
TIEMPOS 2058 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 21 de mayo de 2018
POPULAR 6291 ¢ 80,000,000 ) 24 d de 2018
23/03/2018 | Viernes Jueves =2 de mayo de
TIEMPOS 2959 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 24 de mayo de 2018
NACIONAL | 4485 | -C€12 | ¢160,000000 | g o 2018
25/03/2018 | Domingo Jueves =2 de mayo @e
TIEMPOS 2960 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 24 de mayo de 2018
SEMANA
POPULAR NO HAY
SANTA
27/03/2018 | Martes TIEMPOS SEMANA NO HAY
IMPRESOS NO HAY SANTA NO HAY
SEMANA
POPULAR NO HAY
SANTA
30/03/2018 | Viernes TIEMPOS SEMANA NO HAY
IMPRESOS | NO HAY SANTA NO HAY
ABRIL
. . N° DE TIPO DE PREMIO .
FECHA DIA LOTERIA SORTEO | LOTERIA MAYOR Fecha caducidad
Loteria SEMANA
. NACIONAL NO HAY Nacional SANTA NO HAY
01/04/2018 | Domingo
TIEMPOS NO HAY SEMANA
IMPRESOS SANTA NO HAY
POPULAR 6292 ¢ 80,000,000 | 04 de iunio de 2018
03/04/2018 | Martes unes 22 ce junio de
TIEMPOS 2061 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 04 de junio de 2018




POPULAR 6293 @ 80,000,000 . 07 de iunio de 2018
06/04/2018 Viernes Jueves € Junio ¢e
TIEMPOS 2062 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 07 de junio de 2018
NACIONAL 4486 N"a%tiirr']zl € 160,000,000 | . 07 de iunio de 2018
08/04/2018 | Domingo [UBVES e 08
TIEMPOS 2063 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 07 de junio de 2018
POPULAR 6294 ¢ 160,000,000 | 11 de iunio de 2018
10/04/2018 | Martes unes 22 ce junio ce
TIEMPOS 2064 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 11 de junio de 2018
POPULAR 6295 @ 80,000,000 . 14 de iunio de 2018
13/04/2018 | Viernes LIEves 2 e LTI Ce
TIEMPOS 2065 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 14 de junio de 2018
NACIONAL 4487 NLaOCtiirr'lgl ¢ 80,000,000 | L4 de iunio de 2018
15/04/2018 | Domingo e eunie fe
TIEMPOS 2966 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 14 de junio de 2018
POPULAR 6296 @ 80,000,000 | 18 de iunio de 2018
17/04/2018 Martes Hnes € Junio ge
TIEMPOS 2967 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 18 de junio de 2018
POPULAR 6297 ¢ 80,000,000 . 21 de iunio de 2018
20/04/2018 Viernes JHeves & b TE
TIEMPOS 2068 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 21 de junio de 2018
NACIONAL 4488 NLaOCti‘f)rr']ZI € 160,000,000 | . 71 de iunio de 2018
22/04/2018 | Domingo JUEVES elunie ge
TIEMPOS 2969 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 21 de junio de 2018
POPULAR 6298 ¢ 80,000,000 | 25 de iunio de 2018
24/04/2018 Martes Hnes € [Hnio 8&
TIEMPOS 2970 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 25 de junio de 2018
POPULAR 5
6299 @ 80,000,000
FRACCIONES ’ ’ i juni
27/04/2018 Viernes jueves 28 de junio de 2018
TIEMPOS 2971 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 28 de junio de 2018
SORT EXT. DIA Loteria ¢
DEL 4489 | Nacional | 250,000,000
20/04/2018 | Domingo | _TRABAJADOR aciona OUY, jueves 28 de junio de 2018
TIEMPOS 2972 75 veces la
IMPRESOS inversion.

jueves 28 de junio de 2018




MAYO

] ] N° DE | TIPO DE PREMIO .
FECHA DIA LOTERIA SORTEO | LOTERIA MAYOR Fecha caducidad
POPULAR 5
6300 ¢ 80,000,000
FRACCIONES S iuli
02/05/2018 | Miércoles lunes 2 de julio de 2018
TIEMPOS 2973 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 2 de julio de 2018
POPULAR 6301 @ 80,000,000 | 5 de lio de 2018
04/05/2018 | Viernes JUCVES € Julio ce
TIEMPOS 2974 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 5 de julio de 2018
NACIONAL | 4490 NL;Ctgr']Zl @ 160,000,000 | _ c de o de 2016
06/05/2018 | Domingo Jueves > de Jullo ge
TIEMPOS 2975 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 5 de julio de 2020
POPULAR 6302 @ 80,000,000 | 9 de iulio de 2018
08/05/2018 | Martes unes v e Juio ce
TIEMPOS 2976 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 9 de julio de 2018
POPULAR 6303 @ 80,000,000 | . 19 de ulio de 2018
11/05/2018 | Viernes Jueves 1~ de julio €e
TIEMPOS 2977 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 12 de julio de 2018
NACIONAL | 4491 NL;th;r'%l @ 160,000,000 | | 1> de tulo de 2018
13/05/2018 | Domingo Juees 22 €8 Lo 66
TIEMPOS 2978 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 12 de julio de 2018
POPULAR 6304 ¢ 80,000,000 | 16 de iulio de 2018
15/05/2018 | Martes unes 25 te Julo ge
TIEMPOS 2979 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 16 de julio de 2018
POPULAR 6305 ¢ 80,000,000 | 19 de iulio de 2018
18/05/2018 | Viernes jueves 29 de jullo ¢e
TIEMPOS 2980 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 19 de julio de 2018
NACIONAL | 4492 NL;)thgr']ZI @ 160,000,000 | 16 de iulio de 2018
20/05/2018 | Domingo Jueves 29 de julio ¢e
TIEMPOS 2981 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 19 de julio de 2018
POPULAR 6306 @ 80,000,000 | 93 de wlio de 2018
22/05/2018 | Martes unes £ e Julo ge
TIEMPOS 2982 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 23 de julio de 2018
POPULAR 6307 @ 80,000,000 | . 26 de wlio de 2018
25/05/2018 | Viernes Jueves £5 de Julo ce
TIEMPOS 2983 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 26 de julio de 2018
27/05/2018 | Domingo | NACIONAL 4493 Loteria | g 160,000,000 | o
Nacional jueves 26 de julio de 2018




TIEMPOS 2084 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 26 de julio de 2018
POPULAR 5
6308 € 80,000,000
FRACCIONES ’ ’ iuli
20/05/2018 | Martes lunes 30 de julio de 2018
TIEMPOS 2985 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 30 de julio de 2018
JUNIO
. . N° DE TIPO DE PREMIO .
FECHA DIA LOTERIA SORTEO | LOTERIA MAYOR Fecha caducidad
GRAN
6309 ¢ 250.000.000
CHANCE i
01/06/2018 | Viernes viernes 3 de agosto de 2018
TIEMPOS 2086 75 veces la
IMPRESOS inversion. viernes 3 de agosto de 2018
NACIONAL | 4494 | (oM@ | ¢ 160,000,000 iy o 4o 2018
03/06/2018 | Domingo viernes o de agosto de
TIEMPOS 2087 75 veces la
IMPRESOS inversion. viernes 3 de agosto de 2018
POPULAR 6310 ¢ 80,000,000 | 6d de 2018
05/06/2018 | Martes unes 6 de agosto de
TIEMPOS 2088 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 6 de agosto de 2018
POPULAR 6311 ¢ 80,000,000 ) 94 de 2018
08/06/2018 | Viernes Jueves 9 de agosto de
TIEMPOS 2989 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 9 de agosto de 2018
NACIONAL | 4495 | [O®M@ | 160,000,000 | od o de 2018
10/06/2018 | Domingo Jueves © de agoslo de
TIEMPOS 2990 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 9 de agosto de 2018
POPULAR 6312 ¢ 80,000,000 | 13 d de 2018
12/06/2018 | Martes unes 13 de agosto de
TIEMPOS 2991 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 13 de agosto de 2018
POPULAR 5
6313 ¢ 80,000,000
FRACCIONES ’ ’ i
15/06/2018 | Viernes jueves 16 de agosto de 2018
TIEMPOS 2992 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 16 de agosto de 2018
SORTEO EXT. Loterta
DIA DEL 4496 Nacional ¢ 350,000,000
17/06/2018 | Domingo PADRE jueves 16 de agosto de 2018
TIEMPOS 2993 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 16 de agosto de 2018
POPULAR 6314 ¢ 80,000,000 | 20 d de 2018
19/06/2018 | Martes unes 20 de agosto de
TIEMPOS 2994 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 20 de agosto de 2018




POPULAR 6315 @ 80,000,000 | . 23 d de 2018
22/06/2018 | Viernes Jueves 23 de agosto de
TIEMPOS 2995 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 23 de agosto de 2018
NACIONAL | 4497 N":g%r']aal € 160,000,000 | . g o e 2018
24/06/2018 | Domingo Jueves 22 e agosto de
TIEMPOS 2996 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 23 de agosto de 2018
POPULAR NO HAY NO HAY
26/06/2018 | Martes TIEMPOS
IMPRESOS NO HAY NO HAY
POPULAR NO HAY NO HAY NO HAY
29/06/2018 | Viernes TIEMPOS
iMPRESOS | NO HAY NO HAY
JULIO
; ) N°DE | TIPODE PREMIO .
FECHA DIA LOTERIA SORTEO | LOTERIA MAYOR Fecha caducidad
SORTEO
EXT. Loteria
. GORDITONDE 4498 Nacional ¢ 550,000,000
01/07/2018 | Domingo | \gpjo ANO jueves 30 de agosto de 2018
TIEMPOS 2997 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 30 de agosto de 2018
POPULAR 6316 @ 80,000,000 | 34 iembre de 2018
03/07/2018 | Martes unes 3 de setiembre de
TIEMPOS 2998 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 3 de setiembre de 2018
POPULAR 6317 @ 80,000,000 . 6d tiembre de 2018
06/07/2018 | Viernes Jueves 6 de setiembre de
TIEMPOS 2999 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 6 de setiembre de 2018
NACIONAL | 4499 N"aoéforr'%l ¢ 160,000,000 | 6 de setiombre de 2018
08/07/2018 | Domingo Jueves > ce sefiembre de
TIEMPOS 3000 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 6 de setiembre de 2018
POPULAR 5
6318 ¢ 80,000,000
FRACCIONES ’ ’ i
10/07/2018 | Martes lunes 10 de setiembre de 2018
TIEMPOS 3001 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 10 de setiembre de 2018
GRAN
6319 ¢250.000.000
CHANCE i i
13/07/2018 | Viernes jueves 13 de setiembre de 2018
TIEMPOS 3002 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 13 de setiembre de 2018




NACIONAL | 4500 NL;;ngIZI €160,000,000 | 15 de setiombre de 2018
15/07/2018 | Domingo [Ueves 2 de setiembre de
TIEMPOS 3003 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 13 de setiembre de 2018
POPULAR 6320 @ 80,000,000 | 17 iembre de 2018
17/07/2018 | Martes unes 17 de setiembre de
TIEMPOS 3004 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 17 de setiembre de 2018
POPULAR 6321 @ 80,000,000 | . 20 d iembre de 2018
20/07/2018 | Viernes Jueves 20 de setiembre de
TIEMPOS 3005 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 20 de setiembre de 2018
NACIONAL | 4501 NL;égr'f;l € 160,000,000 | . 70 de setiembre de 2018
22/07/2018 | Domingo Jueves 20 de setiembre de
TIEMPOS 3006 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 20 de setiembre de 2018
POPULAR 6322 @ 80,000,000 | 24 d tiembre de 2018
24/07/2018 | Martes Hnes 2= e setiembre de
TIEMPOS 3007 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 24 de setiembre de 2018
POPULAR 6323 @ 80,000,000 | . 27 d iembre de 2018
27/07/2018 | Viernes Jueves 27 de setiembre ce
TIEMPOS 3008 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 27 de setiembre de 2018
NACIONAL | 4502 NL;th;r'%l € 160,000,000 | . 77 de setiombre de 2018
29/07/2018 | Domingo JUEVES <7 tie setiembre oe
TIEMPOS 3009 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 27 de setiembre de 2018
POPULAR 6324 @ 80,000,000 | 14 bre de 2018
31/07/2018 | Martes unes 1 de octubre de
TIEMPOS 3010 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 1 de octubre de 2018
AGOSTO
. P N° DE TIPO DE .
FECHA DIA LOTERIA SORTEO | LOTERIA PREMIO MAYOR Fecha caducidad
POPULAR 6325 @ 80,000,000 . 44 bre de 2018
03/08/2018 | Viernes Jueves 4 de octubre de
TIEMPOS 3011 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 4 de octubre de 2018
NACIONAL 4503 N"aoéforr'%l ¢ 160,000,000 _ 4 de octubre de 2018
05/08/2018 | Domingo Jueves 2 e ocLbIe te
TIEMPOS 3012 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 4 de octubre de 2018
07/08/2018 | Martes POPULAR 6326 ¢ 80,000,000
lunes 8 de octubre de 2018




TIEMPOS 3013 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 8 de octubre de 2018
POPULAR 6327 ¢ 80,000,000 .
10/08/2018 | Viernes jueves 11 de octubre de 2018
TIEMPOS 3014 7_5 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 11 de octubre de 2018
NACIONAL 4504 N";’ggr'lzl ¢ 160,000,000 |
12/08/2018 | Domingo jueves 11 de octubre de 2018
TIEMPOS 3015 7_5 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 11 de octubre de 2018
POPULAR 6328 ¢ 80,000,000
14/08/2018 | MARTES martes 16 de octubre de 2018
TIEMPOS 3016 7_5 veces la
IMPRESOS inversion. martes 16 de octubre de 2018
POPULAR 5
17/08/2018 | Viernes FRACCIONES 6329 & 80,000,000 jueves 18 de octubre de 2018
TIEMPOS 3017 7_5 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 18 de octubre de 2018
SORTEO EXT. Loteria
DIA DE LA 4505 Nacional ¢ 350,000,000 .
19/08/2018 | Domingo MADRE jueves 18 de octubre de 2018
TIEMPOS 3018 7_5 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 18 de octubre 2018
POPULAR 6330 ¢ 80,000,000
21/08/2018 | Martes lunes 22 de octubre de 2018
TIEMPOS 3019 7_5 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 22 de octubre de 2018
POPULAR 6331 ¢ 80,000,000 .
24/08/2018 | Viernes jueves 25 de octubre de 2018
TIEMPOS 3020 7_5 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 25 de octubre de 2018
NACIONAL 4506 | ;O | ¢160000,000 |
26/08/2018 | Domingo jueves 25 de octubre de 2018
TIEMPOS 3021 7_5 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 25 de octubre de 2018
POPULAR 5
28/08/2018 | Martes FRACCIONES 6332 @ 80,000,000 lunes 29 de octubre de 2018
TIEMPOS 3022 7_5 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 29 de octubre de 2018
GRAN
31/08/2018 | Viernes CHANCE 6333 ¢250.000.000 jueves 1 de noviembre de 2018
TIEMPOS 3023 7_5 veces la
IMPRESOS inversion.

jueves 1 de noviembre de 2018




SETIEMBRE

P . N° DE TIPO DE
FECHA DIA LOTERIA SORTE P PREMIO MAYOR Fecha caducidad
o LOTERIA
NACIONAL | 4507 N":;eorr']aa .| @160000,000 | © de noviembre de 2016
02/09/2018 | Domingo Jueves - ¢e hoviembre de
TIEMPOS 3024 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 1 de noviembre de 2018
POPULAR 6334 ¢ 80,000,000 | 5 d iembre de 2018
04/09/2018 | Martes unes > de hoviempre ce
TIEMPOS 3025 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 5 de noviembre de 2018
POPULAR 6335 ¢ 80,000,000 ) 8d iembre de 2018
07/09/2018 | Viernes Jueves € hoviembre de
TIEMPOS 3026 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 8 de noviembre de 2018
NACIONAL | 4508 NL:ctng]aa .| 160000000 | 6 de noviermbre de 2018
09/09/2018 | Domingo Jueves © e hoviembre de
TIEMPOS 3027 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 8 de noviembre de 2018
POPULAR 6336 @ 80,000,000 | 12 d iembre de 2018
11/09/2018 | Martes unes < ce noviembre de
TIEMPOS 3028 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 12 de noviembre de 2018
POPULAR 5
6337 ¢ 80,000,000
FRACCIONES ’ ’ i i
14/09/2018 | Viernes jueves 15 de noviembre de 2018
TIEMPOS 3029 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 15 de noviembre de 2018
SORTEO EXT DIA .
DE LA 4509 NLOI?”""I ¢ 250,000,000
16/09/2018 | Domingo |_INDEPENDENCIA aciona jueves 15 de noviembre de 2018
TIEMPOS 3030 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 15 de noviembre de 2018
POPULAR 6338 @ 80,000,000 | 19 d iembre de 2018
18/09/2018 | Martes unes 22 ce noviembre de
TIEMPOS 3031 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 19 de noviembre de 2018
POPULAR | 6339 80000000 [ o1
21/09/2018| Viernes JUeves € noviembre ce
TIEMPOS 3032 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 22 de noviembre de 2018
NACIONAL | 4510 N'-:ggr']aa .| @160000,000 | 7 de Moviembre de 2016
23/09/2018 | Domingo Jueves << de hoviemore ce
TIEMPOS 3033 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 22 de noviembre de 2018
POPULAR 5
6340 @ 80,000,000
FRACCIONES ’ ’ i
25/09/2018 | Martes lunes 26 de noviembre de 2018
TIEMPOS 3034 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 26 de noviembre de 2018
28/09/2018 | Viernes | GRAN CHANCE 6341 ¢ 250,000,000

jueves 29 de noviembre de 2018




TIEMPOS 3035 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 29 de noviembre de 2018
Loteria
NACIONAL 4511 . ¢ 160,000,000
Nacional ’ ’ i i
30/09/2018 | Domingo jueves 29 de noviembre de 2018
TIEMPOS 3036 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 29 de noviembre de 2018
OCTUBRE
p . N° DE TIPO DE PREMIO .
FECHA DIA LOTERIA SORTEO | LOTERIA MAYOR Fecha caducidad
POPULAR 6342 @ 80,000,000 | 3 de diciembre de 2018
02/10/2018| Martes unes o ce diciembre e
TIEMPOS 3037 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 3 de diciembre de 2018
POPULAR 6343 @ 80,000,000 ) 6 de diciembre de 2018
05/10/2018 | Viernes jueves o de diciembre de
TIEMPOS 3038 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 6 de diciembre de 2018
NACIONAL | 4512 NL;ctng;u € 160,000,000 | 6 de diciembre de 2018
07/10/2018 | Domingo jueves 5 de diciembre de
TIEMPOS 3039 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 6 de diciembre de 2018
POPULAR 6344 @ 80,000,000 | 10 de diciembre de 2018
09/10/2018 | Martes uhes ~2 de diciembre de
TIEMPOS 3040 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 10 de diciembre de 2018
POPULAR 5
6345 @ 80,000,000
FRACCIONES ’ ’ i ici
12/10/2018 | Viernes viernes 14 de diciembre de 2018
TIEMPOS 3041 75 veces la
IMPRESOS inversion. viernes 14 de diciembre de 2018
SORTEO EXT. Loteria
DIA DE LAS 4513 Nacional ¢ 250,000,000
14/10/2018 | Domingo | CULTURAS viernes 14 de diciembre de 2018
TIEMPOS 3042 75 veces la
IMPRESOS inversion. viernes 14 de diciembre de 2018
POPULAR 6346 @ 80,000,000 | 17 de diciembre de 2018
17/10/2018 | Miércoles unes € diciembre de
TIEMPOS 3043 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 17 de diciembre de 2018
POPULAR 6347 @ 80,000,000 . 20 de diciembre de 2018
19/10/2018 | Viernes Jueves € diciembre de
TIEMPOS 3044 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 20 de diciembre de 2018
NACIONAL 4514 N":thorr']aal ¢ 160,000,000 | 26 de diciembre de 2018
21/10/2018 | Domingo jueves £2 de diciembre de
TIEMPOS 3045 75 veces la
IMPRESOS inversion.

jueves 20 de diciembre de 2018




POPULAR 6348 @ 80,000,000 | 24 de diciembre de 2018
23/10/2018 | Martes unes =2 de diciembre de
TIEMPOS 3046 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 24 de diciembre de 2018
POPULAR 6349 ¢ 80,000,000 . 27 de diciembre de 2018
26/10/2018| Viernes Jueves 27 de diciembre ce
TIEMPOS 3047 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 27 de diciembre de 2018
NACIONAL | 4515 N":éieorr'gl € 160,000,000 | | 7 de diciembre de 2018
28/10/2018 | Domingo Jueves 27 de diciempre de
TIEMPOS 3048 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 27 de diciembre de 2018
POPULAR 6350 @ 80,000,000 | 31 de diciembre de 2018
30/10/2018 | Martes uhes o2 de diciembre de
TIEMPOS 3049 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 31 de diciembre de 2018
NOVIEMBRE
. P N° DE TIPO DE PREMIO
FECHA DIA LOTERIA SOSTE LOTERIA MAYOR Fecha caducidad
POPULAR 6351 @ 80,000,000 ) 34 de 2018
02/11/2018 | Viernes JUeves > de enero de
TIEMPOS 3050 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 3 de enero de 2018
NACIONAL 4516 NL:ggr']z .| @160,000000 | . o 2018
04/11/2018 | Domingo Jueves o de enero de
TIEMPOS 3051 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 3 de enero de 2018
POPULAR 6352 @ 80,000,000 | 74 de 2018
06/11/2018 | Martes unes 7 ce enero de
TIEMPOS 3052 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 7 de enero de 2018
POPULAR 6353 @ 80,000,000 . 10d de 2018
09/11/2018 | Viernes JUeves € enero de
TIEMPOS 3053 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 10 de enero de 2018
NACIONAL 4517 N":ggr']aa .| @160,000000 | o0 o 2018
11/11/2018 | Domingo Jueves 22 de enero de
TIEMPOS 3054 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 10 de enero de 2018
POPULAR 6354 @ 80,000,000 | 14 de 2018
13/11/2018 | Martes uhes 2 ce enero ce
TIEMPOS 3055 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 14 de enero de 2018
. POPULAR 5
16/11/2018 | Viernes 6355 @ 80,000,000
FRACCIONES jueves 17 de enero de 2018




TIEMPOS 3056 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 17 de enero de 2018
SORTEO EXT.
POR LOS
DERECHOS DE Loteria
. LAS PERSONAS 4518 Nacional ¢ 160,000,000
18/11/2018 | Domingo CON
DISCAPACIDAD jueves 17 de enero de 2018
TIEMPOS 3057 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 17 de enero de 2018
POPULAR 6356 @ 80,000,000 | 21d de 2018
20/11/2018 | Martes unes 2 ce enero de
TIEMPOS 3058 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 21 de enero de 2018
POPULAR 6357 @ 80,000,000 ) 24 d de 2018
23/11/2018 | Viernes Jueves 22 de enero de
TIEMPOS 3059 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 24 de enero de 2018
NACIONAL 4519 NL;thorr']i . | @160,000000 | " e 2018
25/11/2018 | Domingo Jueves =2 de enero de
TIEMPOS 3060 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 24 de enero de 2018
POPULAR 5
6358 ¢ 80,000,000
FRACCIONES ’ ’
27/11/2018 | Martes lunes 28 de enero de 2018
TIEMPOS 3061 75 veces la
IMPRESOS inversion. lunes 28 de enero de 2018
VIERNES
6359 @ 220,000,000
NEGRO ’ ’ i
30/11/2018 | Viernes jueves 31 de enero de 2019
TIEMPOS 3062 75 veces la
IMPRESOS inversion. jueves 31 de enero de 2019
DICIEMBRE
; ) N°DE | TIPO DE PREMIO .
FECHA DIA LOTERIA SORTEO | LOTERIA MAYOR Fecha caducidad
SORTEO EXT. Loteria
PERSONA 4520 Nacional @ 120,000,000
02/12/2018 | Domingo JOVEN jueves 31 de enero de 2019
TIEMPOS
IMPRESOS NO HAY NO HAY
POPULAR NO HAY NO HAY
04/12/2018 | Martes TIEMPOS
IMPRESOS NO HAY NO HAY
POPULAR NO HAY NO HAY
07/12/2018 | Viernes TIEMPOS
IMPRESOS NO HAY NO HAY
: SORTEO EXT. Loteria Jueves 7 de febrero de 2019
09/12/2018 | Domingo DiA DE LA 4521 Nacional @ 120,000,000




VACUNACION

TIEMPOS
IMPRESOS NO HAY NO HAY
POPULAR NO HAY NO HAY
11/12/2018 | Martes TIEMPOS
IMPRESOS NO HAY NO HAY
POPULAR NO HAY NO HAY
14/12/2018 | Viernes TIEMPOS
IMPRESOS NO HAY NO HAY
SORTEO Loteria
GORDO 4522 Nacional ¢ 1,600,000,000
16/12/2018 | Domingo NAVIDENO jueves 14 de febrero de 2019
TIEMPOS
IMPRESOS | NO HAY NO HAY
POPULAR NO HAY NO HAY
18/12/2018 | Martes TIEMPOS
IMPRESOS | NO HAY NO HAY
POPULAR NO HAY NO HAY
20/12/2018 | Viernes TIEMPOS
IMPRESOS NO HAY NO HAY
SORTEO EXT. | Loteria
DE 4523 Nacional @ 400,000,000
23/12/2018 | Domingo CONSOLACION jueves 21 de febrero de 2019
TIEMPOS
IMPRESOS | NOHAY NO HAY
POPULAR NO HAY NO HAY
25/12/2018 | Martes TIEMPOS
IMPRESOS | NOHAY NO HAY
POPULAR NOHAY NO HAY
27/12/2018 | Viernes TIEMPOS
IMPRESOS | NO HAY NO HAY
SORTEO EXT. Il
DE 4524 @ 300,000,000
30/12/2018 | Domingo | CONSOLACION viernes 1 de marzo de 2019
TIEMPOS
IMPRESOS | NO HAY NO HAY




CALENDARIO ELECTRONICA "NUEVOS TIEMPOS"
DE ENERO A DICIEMBRE 2018

ENERO 2018

DIA FECHA N° DE SORTEO TIPO DE LOTERIA
Martes 02/01/2018 16222 NUEVOS TIEMPOS
Martes 02/01/2018 16223 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 03/01/2018 16224 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 03/01/2018 16225 NUEVOS TIEMPQOS
Jueves 04/01/2018 16226 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 04/01/2018 16227 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 05/01/2018 16228 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 05/01/2018 16229 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 06/01/2018 16230 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 06/01/2018 16231 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 07/01/2018 16232 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 07/01/2018 16233 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 08/01/2018 16234 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 08/01/2018 16235 NUEVOS TIEMPOS
Martes 09/01/2018 16236 NUEVOS TIEMPOS
Martes 09/01/2018 16237 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 10/01/2018 16238 NUEVOS TIEMPQOS
Miércoles 10/01/2018 16239 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 11/01/2018 16240 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 11/01/2018 16241 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 12/01/2018 16242 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 12/01/2018 16243 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 13/01/2018 16244 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 13/01/2018 16245 NUEVOS TIEMPQOS
Domingo 14/01/2018 16246 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 14/01/2018 16247 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 15/01/2018 16248 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 15/01/2018 16249 NUEVOS TIEMPOS
Martes 16/01/2018 16250 NUEVOS TIEMPOS
Martes 16/01/2018 16251 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 17/01/2018 16252 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 17/01/2018 16253 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 18/01/2018 16254 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 18/01/2018 16255 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 19/01/2018 16256 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 19/01/2018 16257 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 20/01/2018 16258 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 20/01/2018 16259 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 21/01/2018 16260 NUEVOS TIEMPQOS




Domingo 21/01/2018 16261 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 22/01/2018 16262 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 22/01/2018 16263 NUEVOS TIEMPOS
Martes 23/01/2018 16264 NUEVOS TIEMPOS
Martes 23/01/2018 16265 NUEVOS TIEMPOS

Miércoles 24/01/2018 16266 NUEVOS TIEMPOS

Miércoles 24/01/2018 16267 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 25/01/2018 16268 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 25/01/2018 16269 NUEVOS TIEMPOS

Viernes 26/01/2018 16270 NUEVOS TIEMPOS

Viernes 26/01/2018 16271 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 27/01/2018 16272 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 27/01/2018 16273 NUEVOS TIEMPOS

Domingo 28/01/2018 16274 NUEVOS TIEMPOS

Domingo 28/01/2018 16275 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 29/01/2018 16276 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 29/01/2018 16277 NUEVOS TIEMPOS
Martes 30/01/2018 16278 NUEVOS TIEMPOS
Martes 30/01/2018 16279 NUEVOS TIEMPOS

Miércoles 31/01/2018 16280 NUEVOS TIEMPOS

Miércoles 31/01/2018 16281 NUEVOS TIEMPOS

FEBRERO 2018
DIA FECHA N°DE SORTEO | TIPO DE LOTERIA
Jueves 01/02/2018 16282 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 01/02/2018 16283 NUEVOS TIEMPOS

Viernes 02/02/2018 16284 NUEVOS TIEMPOS

Viernes 02/02/2018 16285 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 03/02/2018 16286 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 03/02/2018 16287 NUEVOS TIEMPOS

Domingo 04/02/2018 ELECCIONES NUEVOS TIEMPOS

Domingo 04/02/2018 ELECCIONES NUEVOS TIEMPOS
Lunes 05/02/2018 16288 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 05/02/2018 16289 NUEVOS TIEMPOS
Martes 06/02/2018 16290 NUEVOS TIEMPOS
Martes 06/02/2018 16291 NUEVOS TIEMPOS

Miércoles 07/02/2018 16292 NUEVOS TIEMPOS

Miércoles 07/02/2018 16293 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 08/02/2018 16294 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 08/02/2018 16295 NUEVOS TIEMPOS

Viernes 09/02/2018 16296 NUEVOS TIEMPOS

Viernes 09/02/2018 16297 NUEVOS TIEMPOS




Sabado 10/02/2018 16298 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 10/02/2018 16299 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 11/02/2018 16300 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 11/02/2018 16301 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 12/02/2018 16302 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 12/02/2018 16303 NUEVOS TIEMPOS
Martes 13/02/2018 16304 NUEVOS TIEMPOS
Martes 13/02/2018 16305 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 14/02/2018 16306 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 14/02/2018 16307 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 15/02/2018 16308 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 15/02/2018 16309 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 16/02/2018 16310 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 16/02/2018 16311 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 17/02/2018 16312 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 17/02/2018 16313 NUEVOS TIEMPQOS
Domingo 18/02/2018 16314 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 18/02/2018 16315 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 19/02/2018 16316 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 19/02/2018 16317 NUEVOS TIEMPOS
Martes 20/02/2018 16318 NUEVOS TIEMPOS
Martes 20/02/2018 16319 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 21/02/2018 16320 NUEVOS TIEMPQOS
Miércoles 21/02/2018 16321 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 22/02/2018 16322 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 22/02/2018 16323 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 23/02/2018 16324 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 23/02/2018 16325 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 24/02/2018 16326 NUEVOS TIEMPOS
Sébado 24/02/2018 16327 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 25/02/2018 16328 NUEVOS TIEMPQOS
Domingo 25/02/2018 16329 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 26/02/2018 16330 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 26/02/2018 16331 NUEVOS TIEMPOS
Martes 27/02/2018 16332 NUEVOS TIEMPOS
Martes 27/02/2018 16333 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 28/02/2018 16334 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 28/02/2018 16335 NUEVOS TIEMPOS




MARZO 2018

DIA FECHA N° DE SORTEO TIPO DE LOTERIA
Jueves 01/03/2018 16336 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 01/03/2018 16337 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 02/03/2018 16338 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 02/03/2018 16339 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 03/03/2018 16340 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 03/03/2018 16341 NUEVOS TIEMPOS

Domingo 04/03/2018 16342 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 04/03/2018 16343 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 05/03/2018 16344 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 05/03/2018 16345 NUEVOS TIEMPOS
Martes 06/03/2018 16346 NUEVOS TIEMPOS
Martes 06/03/2018 16347 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 07/03/2018 16348 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 07/03/2018 16349 NUEVOS TIEMPQOS
Jueves 08/03/2018 16350 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 08/03/2018 16351 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 09/03/2018 16352 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 09/03/2018 16353 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 10/03/2018 16354 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 10/03/2018 16355 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 11/03/2018 16356 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 11/03/2018 16357 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 12/03/2018 16358 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 12/03/2018 16359 NUEVOS TIEMPOS
Martes 13/03/2018 16360 NUEVOS TIEMPOS
Martes 13/03/2018 16361 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 14/03/2018 16362 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 14/03/2018 16363 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 15/03/2018 16364 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 15/03/2018 16365 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 16/03/2018 16366 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 16/03/2018 16367 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 17/03/2018 16368 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 17/03/2018 16369 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 18/03/2018 16370 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 18/03/2018 16371 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 19/03/2018 16372 NUEVOS TIEMPQOS
Lunes 19/03/2018 16373 NUEVOS TIEMPOS
Martes 20/03/2018 16374 NUEVOS TIEMPOS
Martes 20/03/2018 16375 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 21/03/2018 16376 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 21/03/2018 16377 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 22/03/2018 16378 NUEVOS TIEMPOS




Jueves 22/03/2018 16379 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 23/03/2018 16380 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 23/03/2018 16381 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 24/03/2018 16382 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 24/03/2018 16383 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 25/03/2018 16384 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 25/03/2018 16385 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 26/03/2018 16386 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 26/03/2018 16387 NUEVOS TIEMPOS
Martes 27/03/2018 16388 NUEVOS TIEMPOS
Martes 27/03/2018 16389 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 28/03/2018 16390 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 28/03/2018 16391 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 29/03/2018 NO HAY SEMANA SANTA
Jueves 29/03/2018 NO HAY SEMANA SANTA
Viernes 30/03/2018 NO HAY SEMANA SANTA
Viernes 30/03/2018 NO HAY SEMANA SANTA
Séabado 31/03/2018 NO HAY SEMANA SANTA
Séabado 31/03/2018 NO HAY SEMANA SANTA
ABRIL 2018
DIA FECHA N° DE SORTEO TIPO DE LOTERIA
Domingo 01/04/2018 NO HAY SEMANA SANTA
Domingo 01/04/2018 NO HAY SEMANA SANTA
Lunes 02/04/2018 16392 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 02/04/2018 16393 NUEVOS TIEMPOS
Martes 03/04/2018 16394 NUEVOS TIEMPOS
Martes 03/04/2018 16395 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 04/04/2018 16396 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 04/04/2018 16397 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 05/04/2018 16398 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 05/04/2018 16399 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 06/04/2018 16400 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 06/04/2018 16401 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 07/04/2018 16402 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 07/04/2018 16403 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 08/04/2018 16404 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 08/04/2018 16405 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 09/04/2018 16406 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 09/04/2018 16407 NUEVOS TIEMPOS
Martes 10/04/2018 16408 NUEVOS TIEMPOS
Martes 10/04/2018 16409 NUEVOS TIEMPOS




Miércoles 11/04/2018 16410 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 11/04/2018 16411 NUEVOS TIEMPQOS
Jueves 12/04/2018 16412 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 12/04/2018 16413 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 13/04/2018 16414 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 13/04/2018 16415 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 14/04/2018 16416 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 14/04/2018 16417 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 15/04/2018 16418 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 15/04/2018 16419 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 16/04/2018 16420 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 16/04/2018 16421 NUEVOS TIEMPOS
Martes 17/04/2018 16422 NUEVOS TIEMPOS
Martes 17/04/2018 16423 NUEVOS TIEMPQOS
Miércoles 18/04/2018 16424 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 18/04/2018 16425 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 19/04/2018 16426 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 19/04/2018 16427 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 20/04/2018 16428 NUEVOS TIEMPQOS
Viernes 20/04/2018 16429 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 21/04/2018 16430 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 21/04/2018 16431 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 22/04/2018 16432 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 22/04/2018 16433 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 23/04/2018 16434 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 23/04/2018 16435 NUEVOS TIEMPOS
Martes 24/04/2018 16436 NUEVOS TIEMPOS
Martes 24/04/2018 16437 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 25/04/2018 16438 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 25/04/2018 16439 NUEVOS TIEMPQOS
Jueves 26/04/2018 16440 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 26/04/2018 16441 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 27/04/2018 16442 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 27/04/2018 16443 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 28/04/2018 16444 NUEVOS TIEMPOS
Sébado 28/04/2018 16445 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 29/04/2018 16446 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 29/04/2018 16447 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 30/04/2018 16448 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 30/04/2018 16449 NUEVOS TIEMPOS




MAYO 2018

DIA FECHA N° DE SORTEO TIPO DE LOTERIA
Martes 01/05/2018 16450 NUEVOS TIEMPOS
Martes 01/05/2018 16451 NUEVOS TIEMPOS

Miércoles 02/05/2018 16452 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 02/05/2018 16453 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 03/05/2018 16454 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 03/05/2018 16455 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 04/05/2018 16456 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 04/05/2018 16457 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 05/05/2018 16458 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 05/05/2018 16459 NUEVOS TIEMPQOS
Domingo 06/05/2018 16460 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 06/05/2018 16461 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 07/05/2018 16462 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 07/05/2018 16463 NUEVOS TIEMPOS
Martes 08/05/2018 16464 NUEVOS TIEMPOS
Martes 08/05/2018 16465 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 09/05/2018 16466 NUEVOS TIEMPQOS
Miércoles 09/05/2018 16467 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 10/05/2018 16468 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 10/05/2018 16469 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 11/05/2018 16470 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 11/05/2018 16471 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 12/05/2018 16472 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 12/05/2018 16473 NUEVOS TIEMPQOS
Domingo 13/05/2018 16474 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 13/05/2018 16475 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 14/05/2018 16476 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 14/05/2018 16477 NUEVOS TIEMPOS
Martes 15/05/2018 16478 NUEVOS TIEMPOS
Martes 15/05/2018 16479 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 16/05/2018 16480 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 16/05/2018 16481 NUEVOS TIEMPQOS
Jueves 17/05/2018 16482 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 17/05/2018 16483 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 18/05/2018 16484 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 18/05/2018 16485 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 19/05/2018 16486 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 19/05/2018 16487 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 20/05/2018 16488 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 20/05/2018 16489 NUEVOS TIEMPQOS
Lunes 21/05/2018 16490 NUEVOS TIEMPOS




Lunes 21/05/2018 16491 NUEVOS TIEMPOS
Martes 22/05/2018 16492 NUEVOS TIEMPOS
Martes 22/05/2018 16493 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 23/05/2018 16494 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 23/05/2018 16495 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 24/05/2018 16496 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 24/05/2018 16497 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 25/05/2018 16498 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 25/05/2018 16499 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 26/05/2018 16500 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 26/05/2018 16501 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 27/05/2018 16502 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 27/05/2018 16503 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 28/05/2018 16504 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 28/05/2018 16505 NUEVOS TIEMPOS
Martes 29/05/2018 16506 NUEVOS TIEMPOS
Martes 29/05/2018 16507 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 30/05/2018 16508 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 30/05/2018 16509 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 31/05/2018 16510 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 31/05/2018 16511 NUEVOS TIEMPOS
JUNIO 2018

DIiA FECHA N° DE SORTEO TIPO DE LOTERIA
Viernes 01/06/2018 16512 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 01/06/2018 16513 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 02/06/2018 16514 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 02/06/2018 16515 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 03/06/2018 16516 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 03/06/2018 16517 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 04/06/2018 16518 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 04/06/2018 16519 NUEVOS TIEMPOS
Martes 05/06/2018 16520 NUEVOS TIEMPOS
Martes 05/06/2018 16521 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 06/06/2018 16522 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 06/06/2018 16523 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 07/06/2018 16524 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 07/06/2018 16525 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 08/06/2018 16526 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 08/06/2018 16527 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 09/06/2018 16528 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 09/06/2018 16529 NUEVOS TIEMPOS




Domingo 10/06/2018 16530 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 10/06/2018 16531 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 11/06/2018 16532 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 11/06/2018 16533 NUEVOS TIEMPOS
Martes 12/06/2018 16534 NUEVOS TIEMPOS
Martes 12/06/2018 16535 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 13/06/2018 16536 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 13/06/2018 16537 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 14/06/2018 16538 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 14/06/2018 16539 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 15/06/2018 16540 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 15/06/2018 16541 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 16/06/2018 16542 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 16/06/2018 16543 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 17/06/2018 16544 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 17/06/2018 16545 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 18/06/2018 16546 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 18/06/2018 16547 NUEVOS TIEMPOS
Martes 19/06/2018 16548 NUEVOS TIEMPOS
Martes 19/06/2018 16549 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 20/06/2018 16550 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 20/06/2018 16551 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 21/06/2018 16552 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 21/06/2018 16553 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 22/06/2018 16554 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 22/06/2018 16555 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 23/06/2018 16556 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 23/06/2018 16557 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 24/06/2018 16558 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 24/06/2018 16559 NUEVOS TIEMPOS
JULIO 2018
DIA FECHA N° DE SORTEO TIPO DE LOTERIA
Domingo (noche) 01/07/2018 16560 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 02/07/2018 16561 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 02/07/2018 16562 NUEVOS TIEMPOS
Martes 03/07/2018 16563 NUEVOS TIEMPOS
Martes 03/07/2018 16564 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 04/07/2018 16565 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 04/07/2018 16566 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 05/07/2018 16567 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 05/07/2018 16568 NUEVOS TIEMPOS




Viernes 06/07/2018 16569 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 06/07/2018 16570 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 07/07/2018 16571 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 07/07/2018 16572 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 08/07/2018 16573 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 08/07/2018 16574 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 09/07/2018 16575 NUEVOS TIEMPQOS
Lunes 09/07/2018 16576 NUEVOS TIEMPOS
Martes 10/07/2018 16577 NUEVOS TIEMPOS
Martes 10/07/2018 16578 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 11/07/2018 16579 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 11/07/2018 16580 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 12/07/2018 16581 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 12/07/2018 16582 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 13/07/2018 16583 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 13/07/2018 16584 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 14/07/2018 16585 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 14/07/2018 16586 NUEVOS TIEMPQOS
Domingo 15/07/2018 16587 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 15/07/2018 16588 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 16/07/2018 16589 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 16/07/2018 16590 NUEVOS TIEMPOS
Martes 17/07/2018 16591 NUEVOS TIEMPOS
Martes 17/07/2018 16592 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 18/07/2018 16593 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 18/07/2018 16594 NUEVOS TIEMPQOS
Jueves 19/07/2018 16595 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 19/07/2018 16596 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 20/07/2018 16597 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 20/07/2018 16598 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 21/07/2018 16599 NUEVOS TIEMPQOS
Séabado 21/07/2018 16600 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 22/07/2018 16601 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 22/07/2018 16602 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 23/07/2018 16603 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 23/07/2018 16604 NUEVOS TIEMPOS
Martes 24/07/2018 16605 NUEVOS TIEMPQOS
Martes 24/07/2018 16606 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 25/07/2018 16607 NUEVOS TIEMPQOS
Miércoles 25/07/2018 16608 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 26/07/2018 16609 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 26/07/2018 16610 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 27/07/2018 16611 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 27/07/2018 16612 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 28/07/2018 16613 NUEVOS TIEMPOS




Sabado 28/07/2018 16614 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 29/07/2018 16615 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 29/07/2018 16616 NUEVOS TIEMPOS

Lunes 30/07/2018 16617 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 30/07/2018 16618 NUEVOS TIEMPOS
Martes 31/07/2018 16619 NUEVOS TIEMPOS
Martes 31/07/2018 16620 NUEVOS TIEMPOS

AGOSTO 2018

DIA FECHA N° DE SORTEO TIPO DE LOTERIA
Miércoles 01/08/2018 16621 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 01/08/2018 16622 NUEVOS TIEMPOS

Jueves 02/08/2018 16623 NUEVOS TIEMPOS

Jueves 02/08/2018 16624 NUEVOS TIEMPOS

Viernes 03/08/2018 16625 NUEVOS TIEMPOS

Viernes 03/08/2018 16626 NUEVOS TIEMPOS

Sabado 04/08/2018 16627 NUEVOS TIEMPOS

Sabado 04/08/2018 16628 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 05/08/2018 16629 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 05/08/2018 16630 NUEVOS TIEMPOS

Lunes 06/08/2018 16631 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 06/08/2018 16632 NUEVOS TIEMPOS
Martes 07/08/2018 16633 NUEVOS TIEMPOS
Martes 07/08/2018 16634 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 08/08/2018 16635 NUEVOS TIEMPQOS
Miércoles 08/08/2018 16636 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 09/08/2018 16637 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 09/08/2018 16638 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 10/08/2018 16639 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 10/08/2018 16640 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 11/08/2018 16641 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 11/08/2018 16642 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 12/08/2018 16643 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 12/08/2018 16644 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 13/08/2018 16645 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 13/08/2018 16646 NUEVOS TIEMPOS
Martes 14/08/2018 16647 NUEVOS TIEMPOS
Martes 14/08/2018 16648 NUEVOS TIEMPOS
., NO HAY

Miércoles 15/08/2018 SORTEO FERIADO

Miércoles 15/08/2018 SN(S)REII'?(; FERIADO
Jueves 16/08/2018 16649 NUEVOS TIEMPOS




Jueves 16/08/2018 16650 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 17/08/2018 16651 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 17/08/2018 16652 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 18/08/2018 16653 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 18/08/2018 16654 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 19/08/2018 16655 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 19/08/2018 16656 NUEVOS TIEMPQOS
Lunes 20/08/2018 16657 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 20/08/2018 16658 NUEVOS TIEMPOS
Martes 21/08/2018 16659 NUEVOS TIEMPOS
Martes 21/08/2018 16660 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 22/08/2018 16661 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 22/08/2018 16662 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 23/08/2018 16663 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 23/08/2018 16664 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 24/08/2018 16665 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 24/08/2018 16666 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 25/08/2018 16667 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 25/08/2018 16668 NUEVOS TIEMPQOS
Domingo 26/08/2018 16669 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 26/08/2018 16670 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 27/08/2018 16671 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 27/08/2018 16672 NUEVOS TIEMPOS
Martes 28/08/2018 16673 NUEVOS TIEMPOS
Martes 28/08/2018 16674 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 29/08/2018 16675 NUEVOS TIEMPQOS
Miércoles 29/08/2018 16676 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 30/08/2018 16677 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 30/08/2018 16678 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 31/08/2018 16679 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 31/08/2018 16680 NUEVOS TIEMPOS
SETIEMBRE 2018

DIA FECHA N° DE SORTEO TIPO DE LOTERIA
Séabado 01/09/2018 16681 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 01/09/2018 16682 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 02/09/2018 16683 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 02/09/2018 16684 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 03/09/2018 16685 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 03/09/2018 16686 NUEVOS TIEMPQOS
Martes 04/09/2018 16687 NUEVOS TIEMPOS
Martes 04/09/2018 16688 NUEVOS TIEMPQOS




Miércoles 05/09/2018 16689 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 05/09/2018 16690 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 06/09/2018 16691 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 06/09/2018 16692 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 07/09/2018 16693 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 07/09/2018 16694 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 08/09/2018 16695 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 08/09/2018 16696 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 09/09/2018 16697 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 09/09/2018 16698 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 10/09/2018 16699 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 10/09/2018 16700 NUEVOS TIEMPOS
Martes 11/09/2018 16701 NUEVOS TIEMPOS
Martes 11/09/2018 16702 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 12/09/2018 16703 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 12/09/2018 16704 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 13/09/2018 16705 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 13/09/2018 16706 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 14/09/2018 16707 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 14/09/2018 16708 NUEVOS TIEMPOS
Sébado 15/09/2018 16709 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 15/09/2018 16710 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 16/09/2018 16711 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 16/09/2018 16712 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 17/09/2018 16713 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 17/09/2018 16714 NUEVOS TIEMPOS
Martes 18/09/2018 16715 NUEVOS TIEMPOS
Martes 18/09/2018 16716 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 19/09/2018 16717 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 19/09/2018 16718 NUEVOS TIEMPQOS
Jueves 20/09/2018 16719 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 20/09/2018 16720 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 21/09/2018 16721 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 21/09/2018 16722 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 22/09/2018 16723 NUEVOS TIEMPOS
Sébado 22/09/2018 16724 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 23/09/2018 16725 NUEVOS TIEMPQOS
Domingo 23/09/2018 16726 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 24/09/2018 16727 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 24/09/2018 16728 NUEVOS TIEMPOS
Martes 25/09/2018 16729 NUEVOS TIEMPOS
Martes 25/09/2018 16730 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 26/09/2018 16731 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 26/09/2018 16732 NUEVOS TIEMPQOS
Jueves 27/09/2018 16733 NUEVOS TIEMPOS




Jueves 27/09/2018 16734 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 28/09/2018 16735 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 28/09/2018 16736 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 29/09/2018 16737 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 29/09/2018 16738 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 30/09/2018 16739 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 30/09/2018 16740 NUEVOS TIEMPOS
OCTUBRE 2018
DIA FECHA N° DE SORTEO TIPO DE LOTERIA
Lunes 01/10/2018 16741 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 01/10/2018 16742 NUEVOS TIEMPOS
Martes 02/10/2018 16743 NUEVOS TIEMPOS
Martes 02/10/2018 16744 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 03/10/2018 16745 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 03/10/2018 16746 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 04/10/2018 16747 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 04/10/2018 16748 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 05/10/2018 16749 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 05/10/2018 16750 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 06/10/2018 16751 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 06/10/2018 16752 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 07/10/2018 16753 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 07/10/2018 16754 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 08/10/2018 16755 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 08/10/2018 16756 NUEVOS TIEMPOS
Martes 09/10/2018 16757 NUEVOS TIEMPOS
Martes 09/10/2018 16758 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 10/10/2018 16759 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 10/10/2018 16760 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 11/10/2018 16761 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 11/10/2018 16762 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 12/10/2018 16763 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 12/10/2018 16764 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 13/10/2018 16765 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 13/10/2018 16766 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 14/10/2018 16767 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 14/10/2018 16768 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 15/10/2018 16769 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 15/10/2018 16770 NUEVOS TIEMPOS
Martes 16/10/2018 16771 NUEVOS TIEMPOS
Martes 16/10/2018 16772 NUEVOS TIEMPOS




Miércoles 17/10/2018 16773 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 17/10/2018 16774 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 18/10/2018 16775 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 18/10/2018 16776 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 19/10/2018 16777 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 19/10/2018 16778 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 20/10/2018 16779 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 20/10/2018 16780 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 21/10/2018 16781 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 21/10/2018 16782 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 22/10/2018 16783 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 22/10/2018 16784 NUEVOS TIEMPOS
Martes 23/10/2018 16785 NUEVOS TIEMPOS
Martes 23/10/2018 16786 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 24/10/2018 16787 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 24/10/2018 16788 NUEVOS TIEMPQOS
Jueves 25/10/2018 16789 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 25/10/2018 16790 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 26/10/2018 16791 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 26/10/2018 16792 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 27/10/2018 16793 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 27/10/2018 16794 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 28/10/2018 16795 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 28/10/2018 16796 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 29/10/2018 16797 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 29/10/2018 16798 NUEVOS TIEMPOS
Martes 30/10/2018 16799 NUEVOS TIEMPOS
Martes 30/10/2018 16800 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 31/10/2018 16801 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 31/10/2018 16802 NUEVOS TIEMPOS
NOVIEMBRE 2018

DIA FECHA N° DE SORTEO TIPO DE LOTERIA
Jueves 01/11/2018 16803 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 01/11/2018 16804 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 02/11/2018 16805 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 02/11/2018 16806 NUEVOS TIEMPOS
Sébado 03/11/2018 16807 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 03/11/2018 16808 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 04/11/2018 16809 NUEVOS TIEMPQOS
Domingo 04/11/2018 16810 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 05/11/2018 16811 NUEVOS TIEMPQOS




Lunes 05/11/2018 16812 NUEVOS TIEMPOS
Martes 06/11/2018 16813 NUEVOS TIEMPOS
Martes 06/11/2018 16814 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 07/11/2018 16815 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 07/11/2018 16816 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 08/11/2018 16817 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 08/11/2018 16818 NUEVOS TIEMPQOS
Viernes 09/11/2018 16819 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 09/11/2018 16820 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 10/11/2018 16821 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 10/11/2018 16822 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 11/11/2018 16823 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 11/11/2018 16824 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 12/11/2018 16825 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 12/11/2018 16826 NUEVOS TIEMPOS
Martes 13/11/2018 16827 NUEVOS TIEMPQOS
Martes 13/11/2018 16828 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 14/11/2018 16829 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 14/11/2018 16830 NUEVOS TIEMPQOS
Jueves 15/11/2018 16831 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 15/11/2018 16832 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 16/11/2018 16833 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 16/11/2018 16834 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 17/11/2018 16835 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 17/11/2018 16836 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 18/11/2018 16837 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 18/11/2018 16838 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 19/11/2018 16839 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 19/11/2018 16840 NUEVOS TIEMPOS
Martes 20/11/2018 16841 NUEVOS TIEMPOS
Martes 20/11/2018 16842 NUEVOS TIEMPQOS
Miércoles 21/11/2018 16843 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 21/11/2018 16844 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 22/11/2018 16845 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 22/11/2018 16846 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 23/11/2018 16847 NUEVOS TIEMPQOS
Viernes 23/11/2018 16848 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 24/11/2018 16849 NUEVOS TIEMPOS
Sébado 24/11/2018 16850 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 25/11/2018 16851 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 25/11/2018 16852 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 26/11/2018 16853 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 26/11/2018 16854 NUEVOS TIEMPOS
Martes 27/11/2018 16855 NUEVOS TIEMPQOS
Martes 27/11/2018 16856 NUEVOS TIEMPOS




Mieércoles 28/11/2018 16857 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 28/11/2018 16858 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 29/11/2018 16859 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 29/11/2018 16860 NUEVOS TIEMPOS
Viernes (noche) 30/11/2018 16861 NUEVOS TIEMPOS

DICIEMBRE 2018

DIA FECHA N° DE SORTEO TIPO DE LOTERIA
Séabado 01/12/2018 16862 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 01/12/2018 16863 NUEVOS TIEMPOS

Domingo 02/12/2018 16864 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 02/12/2018 16865 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 03/12/2018 16866 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 03/12/2018 16867 NUEVOS TIEMPOS
Martes 04/12/2018 16868 NUEVOS TIEMPOS
Martes 04/12/2018 16869 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 05/12/2018 16870 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 05/12/2018 16871 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 06/12/2018 16872 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 06/12/2018 16873 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 07/12/2018 16874 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 07/12/2018 16875 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 08/12/2018 16876 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 08/12/2018 16877 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 09/12/2018 16878 NUEVOS TIEMPOS
Domingo 09/12/2018 16879 NUEVOS TIEMPOS
Domingo(noche) 16/12/2018 16880 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 17/12/2018 16881 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 17/12/2018 16882 NUEVOS TIEMPOS
Martes 18/12/2018 16883 NUEVOS TIEMPOS
Martes 18/12/2018 16884 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 19/12/2018 16885 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 19/12/2018 16886 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 20/12/2018 16887 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 20/12/2018 16888 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 21/12/2018 16889 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 21/12/2018 16890 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 22/12/2018 16891 NUEVOS TIEMPOS
Sabado 22/12/2018 16892 NUEVOS TIEMPOS
Domingo(noche) 23/12/2018 16893 NUEVOS TIEMPOS
lunes 24/12/2018 16894 NUEVOS TIEMPOS
lunes 24/12/2018 16895 NUEVOS TIEMPOS




Miércoles 26/12/2018 16896 NUEVOS TIEMPOS
Miércoles 26/12/2018 16897 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 27/12/2018 16898 NUEVOS TIEMPOS
Jueves 27/12/2018 16899 NUEVOS TIEMPQOS
Viernes 28/12/2018 16900 NUEVOS TIEMPOS
Viernes 28/12/2018 16901 NUEVOS TIEMPOS
Séabado 29/12/2018 16902 NUEVOS TIEMPQOS
Sabado 29/12/2018 16903 NUEVOS TIEMPOS
Domingo(noche) 30/12/2018 16904 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 31/12/2018 16905 NUEVOS TIEMPOS
Lunes 31/12/2018 16906 NUEVOS TIEMPOS
CALENDARIO PROGRAMAS DE
RUEDA DE LA FORTUNA 2018
ENERO 2018
DIA FECHA TIPO DE LOTERIA
Sabado 06/01/2018 Rueda de la Fortuna
sabado 13/01/2018 Rueda de la Fortuna
Sabado 20/01/2018 Rueda de la Fortuna
Sabado 27/01/2018 Rueda de la Fortuna
FEBRERO 2018
DIiA FECHA TIPO DE LOTERIA
Sabado 03/02/2018 Rueda de la Fortuna
sabado 10/02/2018 Rueda de la Fortuna
Sabado 17/02/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 24/02/2018 Rueda de la Fortuna
MARZO 2018
DIA FECHA TIPO DE LOTERIA
Sébado 03/03/2018 Rueda de la Fortuna
sébado 10/03/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 17/03/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 24/03/2018 Rueda de la Fortuna




ABRIL 2018

DIA FECHA TIPO DE LOTERIA
Sébado 07/04/2018 Rueda de la Fortuna
sabado 14/04/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 21/04/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 28/04/2018 Rueda de la Fortuna

MAYO 2018

DIA FECHA TIPO DE LOTERIA
Sébado 05/05/2018 Rueda de la Fortuna
sabado 12/05/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 19/05/2018 Rueda de la Fortuna
Sabado 26/05/2018 Rueda de la Fortuna

JUNIO 2018

DIA FECHA TIPO DE LOTERIA
Sébado 02/06/2018 Rueda de la Fortuna
sabado 09/06/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 16/06/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 23/06/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 30/06/2018 Rueda de la Fortuna

JULIO 2018

DIA FECHA TIPO DE LOTERIA
sabado 07/07/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 14/07/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 21/07/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 28/07/2018 Rueda de la Fortuna

AGOSTO 2018

DIA FECHA TIPO DE LOTERIA
Sébado 04/08/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 11/08/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 18/08/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 25/08/2018 Rueda de la Fortuna




SETIEMBRE 2018

DIA FECHA TIPO DE LOTERIA
Sébado 01/09/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 08/09/2018 Rueda de la Fortuna
Sabado 15/09/2018 Rueda de la Fortuna
Sabado 22/09/2018 Rueda de la Fortuna
Sabado 29/09/2018 Rueda de la Fortuna

OCTUBRE 2018

DIA FECHA TIPO DE LOTERIA
Sébado 06/10/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 13/10/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 20/10/2018 Rueda de la Fortuna
Sébado 27/10/2018 Rueda de la Fortuna

NOVIEMBRE 2018

DIA FECHA TIPO DE LOTERIA
Sébado 03/11/2018 Rueda de la Fortuna
Sabado 10/11/2018 Rueda de la Fortuna
Sabado 17/11/2018 Rueda de la Fortuna
Sabado 24/11/2018 Rueda de la Fortuna

DICIEMBRE 2018

DIA FECHA TIPO DE LOTERIA
Sabado 01/12/2018 Rueda de la Fortuna
Sabado 08/12/2018 Rueda de la Fortuna
Sabado 15/12/2018 Rueda de la Fortuna

CALENDARIO ELECTRONICA "LOTTO"
DE ENERO A DICIEMBRE 2018

ENERO 2018
DIA FECHA N° DE TIPO DE LOTERIA
SORTEO
Miércoles | 03/01/2018 1789 LOTTO
Sébado 06/01/2018 1790 LOTTO
Miércoles 10/01/2018 1791 LOTTO
Sabado 13/01/2018 1792 LOTTO
Miércoles | 17/01/2018 1793 LOTTO
Sabado 20/01/2018 1794 LOTTO
Miércoles | 24/01/2018 1795 LOTTO




Sébado 27/01/2018 1796 LOTTO
Miércoles 31/01/2018 1797 LOTTO
FEBRERO 2018
DIA FECHA N° DE TIPO DE LOTERIA
SORTEO
Séabado 03/02/2018 1798 LOTTO
Miércoles | 07/02/2018 1799 LOTTO
Sébado 10/02/2018 1800 LOTTO
Miércoles | 14/02/2018 1801 LOTTO
Sébado 17/02/2018 1802 LOTTO
Miércoles | 21/02/2018 1803 LOTTO
Sébado 24/02/2018 1804 LOTTO
Miércoles 28/02/2018 1805 LOTTO
MARZO 2018
DIA FECHA N"DE | T1po DE LOTERIA
SORTEO
Sébado 03/03/2018 1806 LOTTO
Miércoles | 07/03/2018 1807 LOTTO
Sabado 10/03/2018 1808 LOTTO
Miércoles 14/03/2018 1809 LOTTO
Sabado 17/03/2018 1810 LOTTO
Miércoles 21/03/2018 1811 LOTTO
Sabado 24/03/2018 1812 LOTTO
Miércoles 28/03/2018 1813 LOTTO
Sabado 31/03/2018 NO HAY | SABADO SANTO
ABRIL 2018
DIA FECHA N° DE TIPO DE LOTERIA
SORTEO
Miércoles 04/04/2018 1814 LOTTO
Sébado 07/04/2018 1815 LOTTO
Miércoles | 11/04/2018 1816 LOTTO
Sébado 14/04/2018 1817 LOTTO
Miércoles 18/04/2018 1818 LOTTO
Sébado 21/04/2018 1819 LOTTO
Miércoles | 25/04/2018 1820 LOTTO
Sabado 28/04/2018 1821 LOTTO




MAYO 2018

DIA FECHA N° DE TIPO DE LOTERIA
SORTEO
Miércoles | 02/05/2018 1822 LOTTO
Sébado 05/05/2018 1823 LOTTO
Miércoles | 09/05/2018 1824 LOTTO
Séabado 12/05/2018 1825 LOTTO
Miércoles 16/05/2018 1826 LOTTO
Séabado 19/05/2018 1827 LOTTO
Miércoles 23/05/2018 1828 LOTTO
Séabado 26/05/2018 1829 LOTTO
Miércoles 30/05/2018 1830 LOTTO
JUNIO 2018
" N° DE "

DIA FECHA SORTEO TIPO DE LOTERIA
Sabado 02/06/2018 1831 LOTTO
Miércoles 06/06/2018 1832 LOTTO
Sabado 09/06/2018 1833 LOTTO
Miércoles | 13/06/2018 1834 LOTTO
Sébado 16/06/2018 1835 LOTTO
Miércoles | 20/06/2018 1836 LOTTO
Sébado 23/06/2018 1837 LOTTO
Miércoles | 27/06/2018 1838 LOTTO
Sébado 30/06/2018 1839 LOTTO

JULIO 2018
DIA FECHA N° DE TIPO DE LOTERIA
SORTEO

Miércoles | 04/07/2018 1840 LOTTO
Sabado 07/07/2018 1841 LOTTO
Miércoles 11/07/2018 1842 LOTTO
Sabado 14/07/2018 1843 LOTTO
Miércoles 18/07/2018 1844 LOTTO
Sabado 21/07/2018 1845 LOTTO
Miércoles | 25/07/2018 1846 LOTTO
Sabado 28/07/2018 1847 LOTTO




AGOSTO 2018

DIA FECHA N° DE TIPO DE LOTERIA
SORTEO
Miércoles | 01/08/2018 1848 LOTTO
Sabado 04/08/2018 1849 LOTTO
Miércoles | 08/08/2018 1850 LOTTO
Séabado 11/08/2018 1851 LOTTO
. DIA DE LA
Miercoles | 15/08/2018 NO HAY MADRE
Séabado 18/08/2018 1852 LOTTO
Miércoles | 22/08/2018 1853 LOTTO
Sabado 25/08/2018 1854 LOTTO
Miércoles | 29/08/2018 1855 LOTTO
SETIEMBRE 2018
DIA FECHA N°DE | T1po DE LOTERIA
SORTEO
Sabado 01/09/2018 1856 LOTTO
Miércoles | 05/09/2018 1857 LOTTO
Sabado 08/09/2018 1858 LOTTO
Miércoles | 12/09/2018 1859 LOTTO
Sabado 15/09/2018 1860 LOTTO
Miércoles | 19/09/2018 1861 LOTTO
Sabado 22/09/2018 1862 LOTTO
Miércoles | 26/09/2018 1863 LOTTO
Sabado 29/09/2018 1864 LOTTO
OCTUBRE 2018
DIA FECHA N° DE TIPO DE LOTERIA
SORTEO
Miércoles | 03/10/2018 1865 LOTTO
Séabado 06/10/2018 1866 LOTTO
Miércoles 10/10/2018 1867 LOTTO
Séabado 13/10/2018 1868 LOTTO
Miércoles | 17/10/2018 1869 LOTTO
Sabado 20/10/2018 1870 LOTTO
Miércoles | 24/10/2018 1871 LOTTO
Sabado 27/10/2018 1872 LOTTO
Miércoles | 31/10/2018 1873 LOTTO




NOVIEMBRE 2018

DIA FECHA N° DE TIPO DE LOTERIA
SORTEO
Sabado 03/11/2018 1874 LOTTO
Miércoles | 07/11/2018 1875 LOTTO
Sabado 10/11/2018 1876 LOTTO
Miércoles | 14/11/2018 1877 LOTTO
Sabado 17/11/2018 1878 LOTTO
Miércoles | 21/11/2018 1879 LOTTO
Sabado 24/11/2018 1880 LOTTO
Miércoles | 28/11/2018 1881 LOTTO
DICIEMBRE 2018
DIA FECHA N° DE TIPO DE LOTERIA
SORTEO
Sabado 01/12/2018 1882 LOTTO
Miércoles | 05/12/2018 1883 LOTTO
Sabado 08/12/2018 1884 LOTTO
Miércoles 12/12/2018 1885 LOTTO
Séabado 15/12/2018 1886 LOTTO
Miércoles 19/12/2018 1887 LOTTO
Séabado 22/12/2018 1888 LOTTO
Miércoles | 26/12/2018 1889 LOTTO
Séabado 29/12/2018 1890 LOTTO




SORTEOS ORDINARIOS DE LOTERIA NACIONAL
DE ENERO A NOVIEMBRE DEL 2018
PLAN DE PREMIOS POR EMISION

EMISION: 100.000 billetes cada una (Emision doble) total: 200.000 Billetes

El billete consta de 10 fracciones con un valor de €9.000 el billete y €900 la fraccion.

PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION

Nombre Premio Premio por Premiolpor
billete fraccion
Premio Mayor #160,000,000| #16,000,000
Serie del Mayor con el nimero anterior (Aproximacion) ¢2,000,000 {200,000
Serie del Mayor con el nimero posterior (Aproximacion) ¢2,000,000 {200,000
Los billetes con la Serie igual al Mayor, con diferente nimero ¢130,000 ¢13,000
Los billetes con el Nimero igual al Mayor, con diferente serie ¢110,000 ¢11,000
Los billetes con la ultima cifra del Mayor (Terminacidn) {18,000 71,800
Numero igual al Segundo Premio excepto su serie 18,000 ¢1,800
Numero igual al Tercer Premio excepto su serie 9,000 @900
PREMIOS DIRECTOS
1 Premio de ¢28,000,000| 2,800,000
1 Premio de ¢12,000,000| 1,200,000
10 Premios de ¢1,000,000 ¢100,000
20 Premios de #500,000 #50,000
67 Premios de {450,000 {45,000
Cantidad Premios Directos 100




SORTEOS EXTRAORDINARIOS DE LOTERIA NACIONAL

Sorteo No. 4477 DEL 28-01-18 " ENTRADA A CLASES"

Sorteo No. 4480 DEL 18-02-18 " DIA DEL AMOR Y DE LA AMISTAD"
Sorteo No. 4484 DEL 18-03-18 "DIA DE SAN JOSE "

Sorteo No. 4489 DEL 29-04-18 "DIA DEL TRABAJADOR "
Sorteo No. 4509 DEL 16-09-18 "INDEPENDENCIA "

Sorteo No. 4513 DEL 14-10-18 "DIA DE LAS CULTURAS "

PLAN DE PREMIOS POR EMISION

EMISION: 2 de 100.000 billetes (Emisién doble) Total: 200.000 Billetes

El billete consta de 10 fracciones con un valor de ¢15.000 el billete y ¢1,500 la fraccién.

PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION

Nombre Premio Premio Premio
Por Billete Por Fraccién
Premio Mayor ¢250,000,000|  €25,000,000
Serie del Mayor con el nimero anterior (Aproximacion) 2,000,000 €200,000
Serie del Mayor con el nimero posterior (Aproximacion) 2,000,000 €200,000
Los billetes con la Serie igual al Mayor, con diferente nimero ¢250,000 ¢25,000
Los billetes con el Namero igual al Mayor, con diferente serie ¢200,000 ¢20,000
Los billetes con la dltima cifra del Mayor (Terminacién) 30,000 3,000
NuUmero igual al Segundo Premio excepto su serie ¢30,000 3,000
NUmero igual al Tercer Premio excepto su serie ¢15,000 1,500
PREMIOS DIRECTOS

1 Premio de 60,000,000 6,000,000
1 Premio de 25,000,000 ¢2,500,000
20 Premios de 1,500,000 ¢150,000
77 Premios de 500,000 50,000

Cantidad Premios Directos

100




SORTEOS EXTRAORDINARIOS DE LOTERIA NACIONAL

Sorteo No. 4496 del 17-06-18 "DIA DEL PADRE "
Sorteo No. 4505 del 19-08-2018 " DIA DE LA MADRE "

PLAN DE PREMIOS POR EMISION

EMISION: 2 de 100.000 billetes (Emisidn doble) Total: 200.000 Billetes

El billete consta de 10 fracciones con un valor de €20.000 el billete y €2,000 la fraccién.

PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION

Nombre Premio P:: :?Iqlieote Polr: ;(::::it:czén
Premio Mayor ¢350,000,000| 35,000,000
Serie del Mayor con el niumero anterior (Aproximacion) ¢2,500,000 {250,000
Serie del Mayor con el nimero posterior (Aproximacion) ¢2,500,000 {250,000
Los billetes con la Serie igual al Mayor, con diferente nimero #320,000 {32,000
Los billetes con el Nimero igual al Mayor, con diferente serie {250,000 {25,000
Los billetes con la dltima cifra del Mayor (Terminacion) {40,000 {4,000
Nudmero igual al Segundo Premio excepto su serie {40,000 {4,000
Numero igual al Tercer Premio excepto su serie 20,000 2,000

PREMIOS DIRECTOS
1 Premio de 80,000,000 8,000,000
1 Premio de (35,000,000 3,500,000
20 Premios de ¢2,000,000 {200,000
77 Premios de #500,000 50,000
Cantidad Premios Directos 100




SORTEO EXTRAORDINARIO POR LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

No. 4518 DOMINGO 18 DE NOVIEMBRE 2018

PLAN DE PREMIOS POR EMISION

EMISION: 100.000 billetes cada una (Emision doble) total: 200.000 Billetes

El billete consta de 10 fracciones con un valor de €9.000 el billete y €900 la fraccién.

PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION

Nombre Premio Premio Premio
Por Billete Por Fraccion
Premio Mayor 160,000,000 16,000,000
Serie del Mayor con el nimero anterior (Aproximacion) ¢2,000,000 ¢200,000
Serie del Mayor con el nimero posterior (Aproximacion) ¢2,000,000 ¢200,000
Los billetes con la Serie igual al Mayor, con diferente nimero {130,000 13,000
Los billetes con el Numero igual al Mayor, con diferente serie 110,000 11,000
Los billetes con la ultima cifra del Mayor (Terminacion) {18,000 1,800
Nudmero igual al Segundo Premio excepto su serie {18,000 1,800
Numero igual al Tercer Premio excepto su serie 9,000 {900
PREMIOS DIRECTOS

1 Premio de ¢28,000,000 ¢2,800,000
1 Premio de 12,000,000 1,200,000
10 Premios de ¢1,000,000 ¢100,000
20 Premios de 500,000 #50,000
67 Premios de 450,000 {45,000

Cantidad Premios Directos

100




SORTEOS EXTRAORDINARIOS DE LOTERIA NACIONAL "GORDITO MEDIO ANO"

2018

No. 4498 DOMINGO 1 DE JULIO 2018

PLAN DE PREMIOS POR EMISION

EMISION: 3 de 100.000 billetes cada una (Emisién triple) Total: 300.000 Billetes

El billete consta de 10 fracciones con un valor de €25.000 el billete y €2.500 la fraccion.

PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION

. Premio Premio
Nombre Premio
Por Billete Por Fraccion
Premio Mayor ¢550,000,000| 55,000,000
Serie del Mayor con el nimero anterior (Aproximacion) {4,000,000 {400,000
Serie del Mayor con el nimero posterior (Aproximacion) {4,000,000 {400,000
Los billetes con la Serie igual al Mayor, con diferente nimero ¢300,000 #30,000
Los billetes con el Nimero igual al Mayor, con diferente serie {250,000 ¢25,000
Los billetes con la ultima cifra del Mayor (Terminacién) 50,000 {5,000
Numero igual al Segundo Premio con diferente serie 50,000 5,000
Numero igual al Tercer Premio con diferente serie ¢25,000 ¢2,500
PREMIOS DIRECTOS
1 Premio de #90,000,000 9,000,000
1 Premio de ¢40,000,000 4,000,000
10 Premios de ¢3,000,000 #300,000
25 Premios de ¢2,000,000 {200,000
62 Premios de ¢1,000,000 100,000
Cantidad Premios Directos 100




SORTEOS EXTRAORDINARIOS DE LOTERIA NACIONAL

2018

Sorteo No. 4520 del 02-12-2018 "DIA DE LA PERSONA JOVEN "

Sorteo No. 4521 del 09-12-2018 "DIA NACIONAL DE LA VACUNACION "

PLAN DE PREMIOS POR EMISION

EMISION: 100.000 billetes cada una (Emisidn doble) total: 200.000 Billetes

El billete consta de 10 fracciones con un valor de €6.000 el billete y €600 la fraccién.

PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION

Nombre Premio Premio Premio ]
Por Billete Por Fraccion
Premio Mayor ¢120,000,000| ¢12,000,000
Serie del Mayor con el nimero anterior (Aproximacion) 1,200,000 120,000
Serie del Mayor con el nimero posterior (Aproximacion) 1,200,000 120,000
Los billetes con la Serie igual al Mayor, con diferente nimero 790,000 {9,000
Los billetes con el Numero igual al Mayor, con diferente serie @70,000 {7,000
Los billetes con la dltima cifra del Mayor (Terminacién) ¢12,000 1,200
Numero igual al Segundo Premio excepto su serie 12,000 1,200
Numero igual al Tercer Premio excepto su serie 6,000 {600
PREMIOS DIRECTOS

1 Premio de ¢18,000,000| ¢1,800,000
1 Premio de 8,000,000 800,000
2 Premio de ¢2,000,000 ¢200,000
5 Premios de 1,000,000 100,000
30 Premios de #300,000 30,000
60 Premios de ¢200,000 {20,000

Cantidad Premios Directos

100




Sorteo Gordo Navidefio 2018
No. 4522 DEL DOMINGO 16 DE DICIEMBRE 2018
PLAN DE PREMIOS POR EMISION

EMISION: 4 emisiones de 100.000 billetes cada una (Emisién cuéddruple)

El billete consta de 40 fracciones con un valor de ¢80.000 el billete y ¢2,000 la fraccion.

PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION

Nombre Premio Premio Premio
Por Billete Por Fraccién
Premio Mayor ¢1,600,000,000| ¢40,000,000
Serie del Mayor con el nimero anterior (Aproximacion) 10,000,000 250,000
Serie del Mayor con el nimero posterior (Aproximacion) 10,000,000 €250,000
Los billetes con la Serie igual al Mayor, con diferente nimero 1,300,000 €32,500
Los billetes con el Numero igual al Mayor, con diferente serie €1,100,000 €27,500
Los billetes con la Gltima cifra del Mayor (Terminacién) ¢160,000 ¢4,000
NUmero igual al Segundo Premio excepto su serie ¢160,000 ¢4,000
Numero igual al Tercer Premio excepto su serie 80,000 €2,000
PREMIOS DIRECTOS
1 Premio de 160,000,000 4,000,000
1 Premio de 380,000,000 2,000,000
15 Premios de 6,000,000 ¢150,000
25 Premios de ¢3,000,000 ¢75,000
30 Premios de 2,000,000 ¢50,000
77 Premios de 1,000,000 €25,000
Cantidad Premios Directos 150




SORTEOS EXTRAORDINARIOS DE LOTERIA NACIONAL
No. 4523 DEL DOMINGO 23 DE DICIEMBRE 2018
PLAN DE PREMIOS POR EMISION

Consolacion 1

EMISION: 5 de 100.000 billetes (Emisién quintuple) Total: 500.000 Billetes

El billete consta de 10 fracciones con un valor de €20.000 el billete y €2,000 la fraccion.

PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION

Nombre Premio porsilote | por Fraccon
Premio Mayor 400,000,000 | 40,000,000
Serie del Mayor con el nimero anterior (Aproximacion) ¢2,500,000 ¢250,000
Serie del Mayor con el nimero posterior (Aproximacién) ¢2,500,000 ¢250,000
Los billetes con la Serie igual al Mayor, con diferente nimero #320,000 #32,000
Los billetes con el Nimero igual al Mayor, con diferente serie ¢250,000 ¢25,000
Los billetes con la Gltima cifra del Mayor (Terminacidn) {40,000 {4,000
Numero igual al Segundo Premio excepto su serie {40,000 {4,000
Numero igual al Tercer Premio excepto su serie {20,000 2,000

PREMIOS DIRECTOS
1 Premio de 80,000,000 (8,000,000
1 Premio de 35,000,000 3,500,000
20 Premios de 2,000,000 {200,000
77 Premios de 500,000 50,000
Cantidad Premios Directos 100




SORTEOS EXTRAORDINARIOS DE LOTERIA NACIONAL

2018

No. 4524 DEL DOMINGO 30 DE DICIEMBRE 2018

PLAN DE PREMIOS POR EMISION

Consolacion 2

EMISION: 4 de 100.000 billetes (Emisién cuadruple) Total:400.000 Billetes

El billete consta de 10 fracciones con un valor de ¢15.000 el billete y ¢1.500 la fraccion.

PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION

Nombre Premio Fremio Fremio
Por Billete Por Fraccion
Premio Mayor (300,000,000 | ¢30,000,000
Serie del Mayor con el nimero anterior
(Aproximacion) 2,000,000 200,000
Serie del Mayor con el nimero posterior
(Aproximacion) 2,000,000 200,000
Los billetes con la Serie igual al Mayor, con diferente
numero 250,000 25,000
Los billetes con el Numero igual al Mayor, con
diferente serie 175,000 17,500
Los billetes con la tltima cifra del Mayor
(Terminacion) 30,000 3,000
Numero igual al Segundo Premio excepto su serie 30,000 3,000
Numero igual al Tercer Premio excepto su serie 15,000 1,500
PREMIOS DIRECTOS
1 Premio de 60,000,000 6,000,000
1 Premio de (25,000,000 2,500,000
20 Premios de 1,500,000 150,000
77 Premios de 500,000 50,000

Cantidad Premios Directos

100




SORTEO EXTRAORDINARIO POPULAR GRAN CHANCE

2018

No. 6309 DEL VIERNES 01 DE JUNIO 2018

No. 6319DEL VIERNES 13 DE JULIO 2018

No. 6333 DEL VIERNES 31 DE AGOSTO 2018

No. 6341 DEL VIERNES 28 DE SETIEMBRE 2018

PLAN DE PREMIOS POR EMISION

EMISION: 100.000 billetes cada una (Emisién doble) total: 200.000 Billetes

El billete consta de 10 fracciones con un valor de €10.000 el billete y €1,000 la fraccidn.

PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION

. Premio Premio
Nombre Premio
Por Billete Por Fraccion

Premio Mayor ¢250,000,000 ¢25,000,000
Segundo premio de ¢80,000,000 8,000,000
Tercer premio de ¢20,000,000 ¢2,000,000
Cuarto premio de 5,000,000 500,000
Quinto premio de ¢3,000,000 #300,000
5 Premios de ¢1,000,000 ¢100,000
10 Premios de ¢500,000 #50,000
Los billetes con el nimero del mayor ¢200,000 20,000
Los billetes con el nimero de los premios del segundo {40,000 {4,000
Los billetes con el nimero de los premios del tercer

nimero 30,000 {3,000

Cantidad Premios Directos 20




SORTEOS ORDINARIOS DE LOTERIA POPULAR INVERSAS

2018

PLAN DE PREMIOS POR EMISION

EMISION: 100.000 billetes cada una (Emisidn doble) total: 200.000 Billetes

El billete consta de 10 fracciones con un valor de €5.000 el billete y €500 la fraccién.

PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION

Nombre Premio porsillte | por Fracetn

Premio Mayor ¢80,000,000 8,000,000
Segundo premio de ¢25,000,000 ¢2,500,000
Tercer premio de ¢7,000,000 ¢700,000
Los billetes con el Nimero igual al Mayor, con diferente serie 130,000 13,000
Numero igual al Segundo Premio excepto su serie #30,000 ¢3,000
Nuamero igual al Tercer Premio excepto su serie ¢20,000 ¢2,000
Inversa del mayor 10,000 1,000
Inversa del segundo 8,000 800
Inversa del tercero 5,000 @500

Cantidad Premios Directos




SORTEO SUPER EXTRAORDINARIO DE LOTERIA POPULAR "VIERNES NEGRO".
NO. 6369 DEL VIERNES 30 DE NOVIEMBRE DEL 2018
PLAN DE PREMIOS POR EMISION
EMISION: 100.000 billetes cada una (Emisién doble) total: 200.000 Billetes
El billete consta de 10 fracciones con un valor de ¢10.000 el billete y €¢1,000 la fraccidn.
PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION
Nombre Premio Premio Premio
Por Billete Por Fraccién
Premio Mayor 220,000,000 | 22,000,000
Segundo premio de ¢50,000,000| ¢5,000,000
Tercer premio de ¢30,000,000| ¢3,000,000
1 Premio de 5,000,000 500,000
Los billetes con el Numero igual al Mayor, con diferente
serie #250,000 25,000
Numero igual al Segundo Premio excepto su serie {60,000 {6,000
Numero igual al Tercer Premio excepto su serie 30,000 3,000
Cantidad Premios Directos 4
SORTEQS ORDINARIOS DE LOTERIA POPULAR MARZO A DICIEMBRE
PROPUESTA 5 FRACCIOMES
PLAN DE PREMIOS POR EMISION
EMISION: 100.000 billetes cada una (Emisian daoble) Total: 200.000 Billetes
El billete consta de 5 fracdones conun valor de €5.000 el billete y €1.000 |a fracdon.
PLAN DE PREMIOS POR PAGAR EN CADA EMISION
Nombre Premio Prernm- PrEnt[.}’
Por Billete Por Fraccion
|Premio Mayor (80,000,000 | 16,000,000
|Sepundo Premio (25,000,000 | 5,000,000
|Tercer Premio (7,000,000 | 1,400,000
Los billetes con el Ndmero igual al Mayor, con diferente serie {130,000 {26,000
Los billetes can el Namero igual al Segundo, con diferente serie {30,000 {6,000
Los billetes con el Nimero igual al Tercero, con diferente serie {20,000 {4,000
Inversa de Mayor {10,000 {2,000
Inversa de Sepundo {8,000 {1,600
Inversa de Tercero {5,000 {1,000
Cantidad Premios Directos 3
Plan de Premios Total

Departamento de Sorteos.—Shirley Chavarria MathieU, Encargada.—1vez.—O.C. N°

21673.—Solicitud N° 107810.—( IN2018214926 ).
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