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PODER EJECUTIVO

DECRETOS

DECRETO EJECUTIVO N°40986-MAG

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

Y EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

Con fundamento en las atribuciones y facultades conferidas en los articulos 140, incisos
3), 18) y 20) y 146 de la Constitucion Politica; articulos 25, 27; 28, inciso b) y 103, de la
Ley N° 6227 del 2 de mayo de 1978, Ley General de la Administracion Publica; articulo
22, de la Ley N° 8292 del 31 de julio del 2002, Ley General de Control Interno; articulo
62 de la Ley N° 7428 del 7 de setiembre de 1994, Ley Organica de la Contraloria General
de la Republica; articulo 4 de la Ley N° 7664 del 8 de abril de 1997, Ley de Proteccion
Fitosanitaria; Decreto Ejecutivo N° 36801-MAG, Reglamento de la Estructura
Organizativa del Servicio Fitosanitario del Estado, publicado en el Diario Oficial La
Gaceta N° 198 del 14 de octubre de 2010; Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
de la Auditoria Interna del Servicio Fitosanitario del Estado (SFE) del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia (SFE), Decreto Ejecutivo N° 36356-MAG, publicado en La
Gaceta N° 28 del 09 de febrero de 2011, “Lineamientos sobre los requisitos de los cargos
de auditor y subauditor internos, las condiciones para las gestiones de nombramiento,
suspension y destitucion de dichos cargos, y la aprobacion del reglamento de organizacion
y funcionamiento de las auditorias internas del Sector Publico” (L-1-2006-CO-DAGJ),
Resolucion N° R-C0O-91-2006 del 17 de noviembre de 2006; Normas para el Ejercicio de

la Auditoria Interna en el Sector Publico, Resolucion (R-DC-119-2009) publicada en La



Gaceta N° 28 del 10 de febrero de 2010 y Normas Generales de Auditoria para el Sector

Publico (R-DC-064-2014), publicadas Gaceta N° 184 del 25 de setiembre del 2014.

Considerando:

|.—Que de conformidad con el articulo 20 de la Ley General de Control Interno N°
8292 del 31 de julio del 2002 y los articulos 6° y 10° del Reglamento de la Estructura
Organizativa del Servicio Fitosanitario del Estado, Decreto Ejecutivo N° 36801-MAG, el

Servicio Fitosanitario del Estado cuenta con una Auditoria Interna.

I1.—Que el articulo 10 del Reglamento de la Estructura Organizativa del Servicio
Fitosanitario del Estado (Decreto Ejecutivo N° 36801-MAG) establece las funciones de la
Auditoria Interna, sefialandole, entre ellas, su deber de: “h) Mantener debidamente

actualizado el reglamento de organizacion y funcionamiento de la auditoria interna.”.

I11.—Que el inciso h) del articulo 22 de la Ley N° 8292, Ley General de Control
Interno, establece como parte de las competencias de la Auditoria Interna el “Mantener
debidamente actualizado el reglamento de organizacion y funcionamiento de la auditoria

interna’.

IV.—Que el articulo 23 de la Ley N° 8292, Ley General de Control Interno,
establece que cada auditoria dispondra de un reglamento de organizacion y
funcionamiento, el cual debera ser aprobado por la Contraloria General de la Republica,
publicarse en el Diario Oficial y divulgarse en el ambito institucional. Dicha auditoria

Se



organizara y funcionara conforme lo disponga el Auditor Interno, al amparo de aquellas

disposiciones, normas, politicas y directrices que emita el érgano contralor.

V.—Que el articulo 24 de la Ley N° 8292, Ley General de Control Interno,
establece que el Auditor y el Subauditor internos de los entes y drganos sujetos a esta Ley,
dependeran organicamente del maximo jerarca, quien los nombrara y establecera las
regulaciones de tipo administrativo que les seran aplicables a dichos funcionarios y que
los demas funcionarios de la Auditoria Interna estaran sujetos a las disposiciones
administrativas aplicables al resto del personal; asi como que esas regulaciones no deberan
afectar negativamente la actividad de auditoria interna, la independencia funcional y de
criterio del Auditor y el Subauditor internos y su personal. En caso de duda, la Contraloria

General de la Republica dispondra lo correspondiente.

VI. —Que la Contraloria General de la RepUblica emitid los “Lineamientos sobre
los requisitos de los cargos de auditor y subauditor internos, las condiciones para las
gestiones de nombramiento, suspension y destitucion de dichos cargos, y la aprobacién del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las Auditorias internas del Sector
Publico” (L-1-2006-CO-DAGJ); en el numeral 7.3 “Modificaciones al reglamento” se
establece: “Para la debida actualizacion del reglamento de organizacion y
funcionamiento de la auditoria interna, el auditor interno debe proponer al maximo
jerarca institucional las modificaciones que estime necesarias. Habiendo sido aprobadas
éstas por el jerarca, el auditor interno debe presentar a la Contraloria General una
certificacion de que lo aprobado cumple con la normativa aplicable, para que la

Contraloria General otorgue su aprobacion con base en esa certificacion.”.



VI1.—Que la Contraloria General de la Republica emitié las Normas Generales de
Auditoria para el Sector Publico (R-DC-064-2014), publicadas en La Gaceta N° 184 del
25 de setiembre del 2014, situacién que requiere de la actualizacién del Reglamento de
Organizaciéon y Funcionamiento de la Auditoria Interna del Servicio Fitosanitario del
Estado (SFE) del Ministerio de Agricultura y Ganaderia (SFE), Decreto Ejecutivo N°

36356-MAG, publicado en La Gaceta N° 28 del 09 de febrero de 2011.

VIIL.—Que con respecto al presente Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Auditoria Interna del Servicio Fitosanitario del Estado del
Ministerio de Agricultura y Ganaderia, se cumplioé en forma debida con lo dispuesto en el
articulo 23 de la Ley N° 8292, en la Norma 1.1.2 de las Normas para el Ejercicio de la
Auditoria Interna en el Sector Publico, emitidas por la Contraloria General de la Republica
y publicadas en el Diario Oficial La Gaceta N° 28 del 10 de febrero del 2010 y lo
establecido en el numeral 7.3 de los “Lineamientos sobre los requisitos de los cargos de
auditor y subauditor internos, las condiciones para las gestiones de nombramiento,
suspension y destitucion de dichos cargos, y la aprobacién del reglamento de organizacion

y funcionamiento de las auditorias internas del Sector Publico” (L-1-2006-CO-DAG)).

IX.—Que el Ministro de Agricultura y Ganaderia mediante oficio
DM-MAG-638-2017 del 6 de setiembre de 2017 comunico al Director del Servicio
Fitosanitario del Estado su aprobacién a la propuesta de reforma del Decreto Ejecutivo N°

36356-MAG.



X.—Que mediante traslado del documento 275 (E-794) del 14 de setiembre de
2017, el Director del Servicio Fitosanitario del Estado trasladé a la Auditoria Interna, un
ejemplar del oficio DM-MAG-638-2017 del 6 de setiembre de 2017, a efecto de que se

gestionara lo que correspondiera ante la Contraloria General de la Republica.

XI.—Que la Contraloria General de la Republica, mediante oficio
N° 13338 (DFOE-EC-0715) de fecha 3 de noviembre del 2017 dio su aprobacion a las

reformas del Decreto Ejecutivo N° 36356-MAG.

XI1.—Que de conformidad con los parrafos segundo y tercero del articulo 12 bis
del Reglamento a la Ley de Proteccion al Ciudadano del Exceso de Requisitos y Tramites
Administrativos, Decreto Ejecutivo N° 37045-MP-MEIC del 22 de febrero de 2012; se
procedid a llenar la Seccion I denominada “Control Previo de Mejora Regulatoria” del
“Formulario de Evaluacion Costo Beneficio”, siendo que la evaluacion de la propuesta
normativa dio resultado negativo y que no contiene tramites, requisitos ni procedimientos,

por lo que se determind que no se requeria proseguir con el andlisis regulatorio de cita.

Por tanto,

DECRETAN:

Reforma y adicion al Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Auditoria
Interna del Servicio Fitosanitario del Estado (SFE) del Ministerio de Agriculturay

Ganaderia Decreto Ejecutivo N° 36356-MAG

Articulo 1°.- Reformas. Reformense los articulos 4, 5 en sus Definiciones y siglas
“Auditoria Interna”, “Informe de auditoria™, “Jerarca”, “Ministro”, “Servicios de
Auditoria”, “Servicios de Seguimiento”, 7 incisos g), 1), k), p) y r), 11, 18, 19, 22, 24
incisos e) parrafo segundo, 1) y m), 26, 27 parrafo primero, 28 incisos a) y d) parrafo
segundo, 39 inciso a), b) y d), 41, 42 parrafo cuarto, 43 parrafos primero y segundo, 44



parrafo segundo, 52, 53 el titulo del articulo, 54, 60, 64, 71 el titulo del articulo, 72,
74 parrafo segundo y 76, del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la
Auditoria Interna del Servicio Fitosanitario del Estado del Ministerio de Agricultura y
Ganaderia (SFE), Decreto Ejecutivo N° 36356-MAG, publicado en La Gaceta N° 28

del 09 de febrero de 2011, para que se lean de la siguiente manera:

“Articulo 4°—Emision y modificaciones del presente Reglamento. La
formulacién, aprobacion, promulgacion y modificacion del presente
Reglamento, se realizara conforme a lo dispuesto en la normativa técnica

emitida por la CGR la cual sera de acatamiento obligatorio.

Articulo 5°—Definiciones y siglas. Para efectos del presente Reglamento se

entiende por:

(..)



Auditoria Interna: Componente orgénico del sistema de control interno que
integra el Sistema de Fiscalizacion Superior de la Hacienda Publica; segln

lo dispuesto en la LGCI.

()

Informe de auditoria: Documento impreso o electrénico mediante el cual, la
Auditoria Interna comunica formalmente a la Administracion Activa los
resultados de un estudio de auditoria efectuado, el cual, responde a una

estructura definida y aprobada por el Auditor Interno.

Jerarca: Superior jerarquico del SFE que debe cumplir con lo dispuesto en
la LGCI; quien ejerce la méxima autoridad dentro de la organizacion.

También entendiéndose Director.

(...)

Ministro: Jerarca del MAG; quien tiene la competencia de valorar la
atencién de los Informes de Relaciones de Hechos mediante los cuales se
recomienda el analisis de eventuales responsabilidades administrativas, bajo

los supuestos del debido proceso.

(...)

Servicios de Auditoria: Estan referidos a los distintos tipos de auditorias

(auditorias financieras, operativas y de estudios especiales).



Servicios de Seguimiento: Corresponde al seguimiento de recomendaciones,
de disposiciones y de las observaciones vinculadas con los servicios

preventivos.

(..)

Articulo 7°—Marco normativo. En el ejercicio de sus funciones, la Auditoria
Interna del SFE se regira fundamentalmente por lo que establece la siguiente

normativa, sus modificaciones y reformas:

(...)

g) Reglamento de la Estructura Organizativa del Servicio Fitosanitario del

Estado, Decreto Ejecutivo N° 36801-MAG del 20 de setiembre del 2011.

(...)

i) Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Auditoria Interna del
Servicio Fitosanitario del Estado (SFE) del Ministerio de Agricultura y

Ganaderia, Decreto Ejecutivo N° 36356-MAG del 9 de febrero de 2011.

(...)

k) Normas Generales de Auditoria para el Sector Publico (R-DC-064-2014)

del 25 de setiembre del 2014.

(...)



p) Lineamientos generales para el cumplimiento de las disposiciones y
recomendaciones emitidas por la Contraloria General de la Republica en sus

informes de auditoria (R-DC-144-2015 del 13 de noviembre de 2015).

(..)

r) “Lineamientos sobre los requisitos de los cargos de auditor y subauditor
internos, las condiciones para las gestiones de nombramiento, suspension y
destitucion de dichos cargos, y la aprobacién del reglamento de organizacion
y funcionamiento de las auditorias internas del Sector Publico” (L-1-2006-
CO-DAGJ), segun Resolucion N° R-C0O-91-2006 del 17 de noviembre de

2006.

(...)

Articulo 11°.— Obijetividad individual. Es obligacion de los funcionarios de
la Auditoria Interna mantener una actitud imparcial, neutral y evitar
conflictos de intereses, para lo cual, en el desempefio de sus funciones
deberan observar y cumplir las regulaciones sobre incompatibilidades y
prohibiciones contempladas en los articulos 32 y 34 de la LGCI, asi como las
relativas a esta materia contenidas en el NEAI, y el NGA, las Directrices
generales sobre principios y enunciados éticos a observar por parte de los
jerarcas, titulares subordinados, funcionarios de la CGR, auditorias internas
y servidores publicos en general, el presente Reglamento, al Cédigo de ética

y conducta del MAG, asi como regulaciones y normas conexas aplicables.



Articulo 18°.— Estructura organizativa y funcional. Correspondera al
Auditor Interno proponer la estructura organizativa y funcional para la
efectividad del cumplimiento de las obligaciones legales y técnicas de la
Auditoria Interna, en concordancia con la razon de ser y la normativa que
regula al SFE. Para lo anterior, el Auditor Interno podra oficializar las
Unidades funcionales necesarias para el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el ordenamiento juridico y técnico aplicable; cada Unidad
funcional estard a cargo de un funcionario idéneo de la Auditoria Interna,
que asumird la coordinacion y ejecucién de los estudios de auditoria que le
sean asignados de forma individual o bien, podréa ejercer supervision sobre el

equipo de trabajo que se conforme para estos efectos.

Articulo 19°.— Organizacion por procesos. La Auditoria Interna estara
organizada bajo un enfoque de administracion por procesos a cargo del
Auditor Interno, con apoyo de las Unidades funcionales, con el propdsito de
garantizar la efectividad en el cumplimiento de las obligaciones legales y

técnicas.

Dichos procesos son los Servicios Técnicos (Servicios de Auditoria, Servicios
Preventivos y Servicios de Seguimiento) asi como Servicios Administrativos,
los cuales se gestionaran en atencion a las regulaciones internas establecidas
por la Auditoria Interna (politicas, lineamientos, directrices, procedimientos

y circulares).

10



Articulo 22°.— De las regulaciones administrativas aplicables. EI Auditor
Interno dependera del Jerarca, quien le establecerd las regulaciones de tipo
administrativo que le seran aplicables. En caso de ausencia o insuficiencia
de norma, se observard en lo aplicable, lo que establece el Reglamento
Autonomo de Servicio del Ministerio de Agricultura y Ganaderia y sus
Organos adscritos de Desconcentracion Maxima y Minima — Decreto
Ejecutivo N° 36765-MAG (como los vinculados con la asistencia, evaluacion,

permisos y vacaciones).

Los demés funcionarios de la Auditoria Interna estarén sujetos al citado
Reglamento Auténomo de Servicio, exceptuando los movimientos de personal
(nombramiento, traslado, suspension, remocion, concesion de licencias) que
deberan contar previamente con la autorizacién del Auditor Interno; ante
ausencia o insuficiencia de norma estardn sujetos a las regulaciones
administrativas que establezca la institucion para los funcionarios de la

auditoria interna.

Las regulaciones de tipo administrativo mencionadas, no deberan afectar
negativamente la actividad de auditoria interna, la independencia funcional y
de criterio del Auditor Interno y su personal, segun lo dispuesto en el articulo
24 de la LGCI y en las Directrices sobre las regulaciones administrativas
aplicables a los funcionarios de las auditorias internas del sector publico
(D-2-2015-DC-DFOE). En caso de duda, la CGR dispondra lo

correspondiente.



Articulo 24°.— Funciones del Auditor Interno. Sin perjuicio de lo
establecido en la LGCI, el Manual Institucional de Cargos, el Reglamento de
la Estructura Organizativa del SFE, el presente Reglamento y lo dispuesto en
materia de auditoria interna por parte de la CGR, al Auditor Interno le

corresponderan entre otras funciones las siguientes:

(..)

€)

(...) Lo anterior, mediante el establecimiento de normativa interna (politicas,
directrices, lineamientos, procedimientos, circulares) que regule la actividad
técnica y administrativa de la Auditoria Interna, la cual seré actualizada de
manera permanente, conforme las necesidades de fiscalizacion, cambios
tecnoldgicos, cambios en la legislacion y la normativa técnica vigente y

aplicable.

(...)

I) Delegar funciones en el personal a su cargo, cuando amerite, utilizando
criterios de idoneidad y conforme las formalidades que establece la Ley
General de Administracion Publica Ley N° 6227. En caso de ausencia
temporal del Auditor Interno, el Jerarca debera resolver este aspecto de
conformidad con lo dispuesto en los “Lineamientos sobre los requisitos de
los cargos de auditor y subauditor internos, las condiciones para las

gestiones de nombramiento, suspension y destitucion de dichos cargos, y la



aprobacion del reglamento de organizacién y funcionamiento de las

auditorias internas del Sector Publico” (L-1-2006-CO-DAGJ).

m) Mantener actualizado el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
de la Auditoria Interna del SFE; asi como velar por su respectivo

cumplimiento.

(...)

Articulo 26°.— Pericia y debido cuidado profesional. Los funcionarios de la
Auditoria Interna deberan reunir los conocimientos, las aptitudes, la
experiencia y otras competencias necesarias para cumplir con sus
responsabilidades individuales, observando en la ejecucién del trabajo, el

debido cuidado profesional, conforme lo dispuesto en el NEAL.

Articulo 27°.— Programa de aseguramiento de la calidad. ElI Auditor
Interno debe desarrollar, aplicar, mantener y perfeccionar un programa de
aseguramiento de la calidad que cubra todos los aspectos de la actividad de

Auditoria Interna, segun lo dispuesto en las NEAI y el NGA.

(...)

Articulo 28°.— Del personal de la Auditoria Interna. Es potestad del Auditor

Interno respecto al personal de la Auditoria Interna:



a) Autorizar movimientos de personal en la Auditoria Interna, de
conformidad con lo que establecen los articulos 24 y 28 de la LGCI y demés

normas aplicables.

(...)

d)(..)

Los funcionarios de la Auditoria Interna ejerceran sus funciones,
competencias y atribuciones conforme al presente Reglamento, segin lo
dispuesto en la LGCI, la Ley Orgéanica de la Contraloria General de la
Replblica N° 7428, las NCISP, el NGA, y el NEAI, asi como otras
disposiciones, normas, politicas, lineamientos y directrices dictadas por la
CGR; y en forma complementaria por las normas adoptadas por el Instituto
de Auditores Internos de Costa Rica y el Colegio de Contadores Publicos de

Costa Rica, asi como demas normativa internacional aplicable.

Articulo 39°.— Servicios de auditoria. Son aquellos referidos a los distintos
tipos de auditoria: auditoria financiera, auditoria operativa, y estudios
especiales, considerando como parte de este Gltimo, en ausencia de
normativa técnica especifica emitida por la CGR, las investigaciones de
hechos irregulares que podrian generar algin tipo de responsabilidad

(administrativa, civil y penal).



Los servicios de auditoria proporcionaran examenes objetivos de evidencia
en relacion con la administracion del riesgo, del control y proceso de
direccién, asi como sobre asuntos especificos de la institucion; con el fin de
proveer evaluaciones independientes, orientadas a impulsar mejoras en la
gestion, mejorar la responsabilidad publica y facilitar la toma de decisiones.
Son parte de esos servicios, las actividades de seguimiento dirigidas a
verificar el cumplimiento por parte de la administracion activa, de las

recomendaciones dirigidas y que fueron de aceptacion.

a) Auditoria Financiera: Se enfoca en obtener seguridad razonable de que
los estados financieros, en su conjunto, no contienen partidas o
representaciones erréneas de importancia relativa y significacion esencial,

con base en la materialidad calculada.

El alcance de la auditoria financiera debe cubrir las operaciones
correspondientes al periodo de los estados financieros o de algunas de sus

cuentas que sean objeto de examen.

b) Auditoria Operativa: EvalGa la eficacia, eficiencia y economia (o al
menos uno de estos aspectos) con que la entidad, programa, proyecto,
unidad, proceso o actividad del sujeto fiscalizado, utiliza los recursos

publicos, para el desempefio de sus cometidos; esto con el proposito de



mejorar la gestion del sujeto fiscalizado. EI desempefio se examina contra los
criterios que lo rigen; por ende, conlleva el analisis de las causas de las

desviaciones de estos criterios u otros problemas.

La Auditoria Interna debe seleccionar los temas de auditoria operativa por
medio de su proceso de planificacion estratégica, tactica y operativa,
mediante el andlisis de temas potenciales y la identificacion de riesgos y/o

problemas.

(...)

d) Estudios Especiales: Se enfoca en determinar si un asunto en particular
cumple con las regulaciones o mandatos identificados como criterios,

contenidos en leyes, reglamentos u otras normativas que las regulan.

Estas auditorias de caracter especial pueden abarcar una extensa gama de
temas, tales como aspectos de orden contable-financiero, presupuestario,
administrativo, econémico, juridico, control interno y otras tematicas

relacionadas con la fiscalizacion pablica.

(...)

Articulo 41°.— Del procesamiento y acceso de la informacion. La obtencion,
registro, acceso, procesamiento, analisis y custodia de la informacion
requerida como evidencia para sustentar la gestion y supervision de los
servicios de auditoria y servicios preventivos, se realizara de conformidad

con lo dispuesto en las normas 207 “Evidencia de auditoria” y 208



“Documentacion de la auditoria” contenidas en las NGA y los

procedimientos establecidos por la Auditoria Interna.

Articulo 42°.— Comunicacién de resultados.

()

La comunicacién de resultados de las auditorias, se efectuara de
conformidad con lo dispuesto en la Seccién 1V del Capitulo 1V de la LGCl y
en dichas comunicaciones se incluira la transcripcion de los articulos
correspondientes relativos a tramites y plazos. Ademas, tanto la
comunicacion de resultados de las auditorias como la conferencia final se
regularan por lo indicado en la Norma 205 “Comunicacion de Resultados de
las NGA y la Norma 2.10 “Comunicacion de los Resultados” de las NEAI,

asi como por otras disposiciones que dicte al respecto el 6rgano contralor.

(..)

Articulo 43°.— Declaracion de cumplimiento e incumplimiento con las
normas. En el capitulo de Introduccion del informe se indicara “realizado de
acuerdo con las normas” unicamente, si 10s resultados del programa de
mejoramiento de la calidad demuestran que la actividad de auditoria interna
cumple con las normas descritas en las NEAI. No obstante, todo estudio debe
realizarse usando de referencia estas normas, como herramienta de control

de calidad del trabajo realizado.



Cuando el incumplimiento de algunas normas de las NEAI afecte una tarea

especifica, la comunicaciéon de los resultados debe exponer:

(..)

Articulo 44°.— Informe parcial y final.

(...)

El contenido y la estructura de los informes se definirdn detalladamente en
las regulaciones internas (politicas, lineamientos, directrices, procedimientos
y circulares) establecidas por la Auditoria Interna para gestionar sus
procesos técnicos y administrativos; lo anterior, de conformidad con lo
sefialado en el parrafo segundo del inciso €) del articulo 24 de este

Reglamento.

Articulo 52°.— Acceso a informes. Los informes de auditoria que no hacen
referencia a eventuales responsabilidades (caracteristica que los diferencia
de las relaciones de hechos y denuncias al Ministerio Pdblico), una vez
puestos en conocimiento de la administracion activa, son de libre acceso por
parte de cualquier persona publica o privada. Para lo cual, en virtud del
principio de transparencia, estaran a disposicion de la ciudadania en el sitio
web del Servicio Fitosanitario del Estado, a mas tardar en el mes posterior a

su comunicacion oficial a la administracion activa.



Articulo 53°.— Naturaleza de las Relaciones de Hechos. (...)

Articulo 54°.— Informe de Relacion de Hechos. El informe de Relacion de
Hechos u otro informe elaborado por la Auditoria Interna, debe ser
considerado por el Organo Director (conformado e integrado por el Organo
Decisor) de un procedimiento administrativo como un insumo fundamental de
apoyo en la investigacion de hechos que pudieran ser contrarios al
ordenamiento juridico, para que éste recomiende las respectivas sanciones a
los funcionarios que se presuman responsables. Esto, sin que el Organo
Director renuncie a sus potestades legales de establecer por sus propios

medios, la verdad real de los hechos, bajo los supuestos del debido proceso.

Articulo 60°.— Criterios de admisibilidad de denuncias. Para la admision de
las denuncias por parte de la Auditoria Interna se establecen los siguientes

criterios:

a) La denuncia debe corresponder al ambito de competencia de la
institucion.
b) La denuncia no debe referirse a intereses particulares exclusivos del

denunciante.

¢) La denuncia no sera gestionada si su atencion le corresponde investigarla

a otras sedes (como las judiciales).

d) El costo de la investigacion no debe ser superior al beneficio que se

pretender recibir (costo/beneficio).



e) La denuncia no esté siendo atendida por otra instancia competente.

f) El hecho no debera ser una reiteracion o reproduccion de otras denuncias.

g) Se debera exponer en forma clara, precisa y circunstanciada los hechos

aparentemente irregulares.

h) Se debera indicar el momento y lugar en que ocurrieron los hechos.

i) Se debera indicar el o los sujetos que figuran como presuntos responsables.

J) El denunciante debe indicar cual es su pretension en relacion al hecho

denunciado.

k) De contar con la informacion, se debera indicar:

1- La estimacion del perjuicio econémico a los fondos publicos o al

patrimonio.

2- Aporte o sugerencia del suministro de otras pruebas.

3- Se debe indicar los probables testigos e informacion para contactarlos.

Una vez aplicados estos criterios, la Auditoria Interna concluird si la

denuncia es admisible o bien si se rechaza, lo cual debe documentarse.

Articulo 64°.— Desestimacion y archivo de denuncias. La Auditoria Interna
desestimara y archivara la denuncia cuando producto de la aplicacién de los

criterios de admisibilidad establecidos en articulo 60 de este Reglamento, se
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declara falta de mérito o fundamento, o bien, no cumple con las condiciones

indicadas en los articulos 62 y 63 anteriores.

Articulo 71°.— Planificacion de las actividades de seguimiento. (...)

Articulo 72°.— Priorizacion y alcance de las actividades de seguimiento. La
naturaleza, oportunidad y dimension de las actividades de seguimiento seran
determinadas, por la importancia de los hallazgos reportados, la
complejidad de la accién correctiva, los riesgos a los que se enfrenta el SFE
de no corregirse las situaciones detectadas y la disponibilidad de recursos de

la Auditoria Interna.

Articulo 74°.— Seguimiento a cargo de la administracion activa. (...)

Es responsabilidad del funcionario sefialado en el articulo anterior
proporcionar las fechas estimadas de finalizacion para la implantacion de
cada una de las recomendaciones a él dirigidas, dentro de los plazos

establecidos en los articulos 36 y 37 de la LGCI.

Articulo 76°.— Seguimiento de disposiciones. Conforme al Plan Anual de
Labores de la Auditoria Interna, se llevara a cabo el seguimiento a
disposiciones emitidas por la CGR, a efecto de asegurarse de su oportuna,
adecuada y eficaz implementacion, en cumplimiento a lo dispuesto sobre esta
materia en la LGCI y en los “Lineamientos generales para el cumplimiento

de las disposiciones y recomendaciones emitidas por la Contraloria General



de la Republica en sus informes de auditoria (R-DC-144-2015) y otra

normativa técnica emitida por el érgano contralor.”

Articulo 2°.- Adiciones. Adicionese a los articulos 5 en sus Definiciones y siglas
“Director”, “Investigaciones de hechos irregulares”, “Lineamientos Generales”, “NGA” y
“Regulaciones Administrativas”, 7 l0s incisos w), X) y y), 39 el inciso €), 50 un parrafo
tercero, 51 un parrafo tercero y 71 un parrafo segundo del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Auditoria Interna del Servicio Fitosanitario del Estado (SFE) del
Ministerio de Agricultura y Ganaderia (SFE), Decreto Ejecutivo N° 36356-MAG,

publicado en La Gaceta N° 28 del 09 de febrero de 2011, que diran lo siguiente:

Articulo 5°—Definiciones y siglas. Para efectos del presente Reglamento se

entiende por:

(..)

Investigaciones de hechos irregulares: Comprenden las investigaciones de
hechos irregulares que podrian generar algin tipo de responsabilidad

(administrativa, civil y/o penal).

(...)

Lineamientos Generales: “Lineamientos sobre los requisitos de los cargos
de auditor y subauditor internos, las condiciones para las gestiones de

nombramiento, suspension y destitucion de dichos cargos, y la aprobacion



del reglamento de organizacion y funcionamiento de las auditorias internas

del Sector Publico” (L-1-2006-CO-DAGJ).

(..)

NGA: Normas Generales de Auditoria para el Sector Publico (R-DC-064-
2014) emitido por la CGR y publicado en La Gaceta N° 184 del 25 de

setiembre del 2014 (incluye sus modificaciones y reformas).

(...)

Regulaciones Administrativas: Son regulaciones administrativas aquellas
qgue norman de manera general, la naturaleza de la relacion entre los
funcionarios y su superior desde una perspectiva administrativa. Las que se
refieran al Auditor Interno, al Subauditor Interno y demas personal de la
Auditoria Interna, no deberan afectar el ejercicio de las funciones legalmente
asignadas a la actividad de auditoria interna. Se excluyen las regulaciones
que se refieren al desempefio de las actividades sustantivas de la Auditoria
Interna y de aquellas que, sin formar parte de la gestién sustantiva,
contribuyen a ésta conforme a la normativa especifica sobre auditoria en
general y sobre el ejercicio de la actividad de auditoria interna, como son la
planificacion, el seguimiento y la evaluacion de la calidad de la Auditoria
Interna, que en procura de la independencia funcional y de criterio,

competen exclusivamente al titular de esa unidad.



Articulo 7°—Marco normativo. (...)

(...)

w) Directrices sobre las regulaciones administrativas aplicables a los
funcionarios de las auditorias internas del sector publico (D-2-2015-DC-

DFOE), publicadas en La Gaceta N.° 155 del 11 de agosto de 2015.

X) Directrices para la solicitud y asignacion de recursos a las Auditorias
internas (Resolucion R-DC-010-2015) publicadas en La Gaceta N.° 48 de 10

de marzo de 2015

y) Codigo de Etica y Conducta del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Articulo 39°.—Servicios de auditoria. (...)

(...)

e) Investigaciones de hechos irregulares: Comprenden las investigaciones
de hechos irregulares que podrian generar algin tipo de responsabilidad

(administrativa, civil y/o penal).

Sobre este particular, hasta tanto la CGR no emita lineamientos especificos

para el desarrollo de este tipo de investigaciones, las mismas se realizaran



utilizando en lo aplicable, la metodologia de la auditoria de estudios

especiales; asi como considerando los siguientes criterios:

e Si durante la ejecucion de una auditoria operativa o financiera se
detectan posibles hechos irregulares o actos ilicitos, la organizacién de
auditoria deberd incorporar dichos insumos a su proceso de
planificacion, a efecto de iniciar una auditoria de caracter especial.

e La auditoria de caracter especial también podra iniciarse por la
presentacion de denuncias.

e En los casos en que se vislumbre que el producto sea una denuncia penal
0 se trate de asuntos que conlleven al establecimiento de
responsabilidades en materia administrativa o civil, el auditor no debera

comunicar los criterios de auditoria a la Administracion.

Articulo 50°.— Respuesta a los informes de auditoria. (...)

(...)

Los informes generados de una investigacion de hechos irregulares (Informes
de Relacion de Hechos) que podrian generar responsabilidades de tipo
administrativo, civil y/o penal, no estan sujetos a la aplicacion de lo
dispuesto en los articulos 37 y 38 de la LGCI. No obstante, el Jerarca debe
analizar oportunamente este tipo de informes, teniendo presente para cada

caso en particular, la materia de prescripcion, a efecto de adoptar,



documentar y fundamentar su decision con respecto a la atencion de los

mismos.

Articulo 51°.— Inconformidad con las recomendaciones. (...)

(..)

En caso de que el Jerarca no acepte las recomendaciones contenidas en los
informes generados de una investigacion de hechos irregulares (Informes de
Relacion de Hechos) deberd motivar su decision mediante un andlisis factico-
juridico, el cual consiste en desestimar los hechos generadores de eventual
responsabilidad sefialados por la Auditoria Interna, mediante fundamento

respectivo.

Articulo 71°.— Planificacion de las actividades de seguimiento. (...)

(...)

En cuanto al seguimiento de recomendaciones y disposiciones contenidas en
informes emitidos por la CGR, la Auditoria Interna ajustara su gestion a lo
dispuesto en los “Lineamientos generales para el cumplimiento de las
disposiciones y recomendaciones emitidas por la Contraloria General de la
Republica en sus informes de auditoria” (R-DC-144-2015 del 13 de

noviembre de 2015).”
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Articulo 3°.- Derogatorias. Der6guese en el articulo 5 en sus Definiciones y siglas
“Directrices Generales”, “MNEAI” y “MNGA”; en el articulo 7 los incisos 1) y n) y en el
articulo 39 el inciso c) del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Auditoria
Interna del Servicio Fitosanitario del Estado (SFE) del Ministerio de Agricultura y
Ganaderia (SFE), Decreto Ejecutivo N° 36356-MAG, publicado en La Gaceta N° 28 del

09 de febrero de 2011.

Articulo 4°.— Vigencia. Rige a partir de su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta.

Dado en la Presidencia de la Republica. — San José, a los veintitrés dias del mes de

febrero del afio dos mil dieciocho.

IPEARAUZ CAVALLINI
A

Ministro de Agricultura y Ganaderia

1 vez—0. C. N° 4000020836.—Solicitud N° 11699.—( D40986-IN2018239424 ).



RESOLUCIONES

MINISTERIO DE AMBIENTE Y ENERGIA

R-097-2018-MINAE

PODER EJECUTIVO. San José, a las catorce horas cincuenta y cinco minutos del veintiuno de
marzo del dos mil dieciocho. Se conoce la recomendacién dictada por la Direccién de Geologia y
Minas mediante oficio DGM-RNM-149-2018 del 9 de marzo del 2018, sobre la solicitud de
concesién para extraccion de materiales en el Cauce de Dominio Puiblico del Rio Naranjo, ubicada en
Naranjito, Distrito 01 Quepos, Cantén 06 Aguirre, Provincia de Puntarenas, a favor de Los
Manantiales del Pacifico N y S S. A., cédula juridica 3-101-633530, tramitada bajo el Expediente
Minero N° 7-2016.

RESULTANDO

PRIMERQO: El 4 de agosto del 2016, el seiior Norman Campos Vindas, cédula nimero 2-0358-0657,
en condicién de Apoderado Generalisimo de la sociedad Los Manantiales del Pacifico N y S, S.A.;
cédula de personerfa juridica nimero 3-101-633530 present6é formal solicitud de concesién para la
extraccién de materiales en el Cauce de Dominio Piblico del Rio Naranjo, a la cual se asigné el
nimero de expediente minero 7-2016. Dicha solicitud tiene las siguientes caracterfsticas:

— LOCALIZACION GEOGRAFICA:

SITO EN: Naranjito, distrito 1 Quepos, cantén 6 Aguirre, provincia 6 Puntarenas.

HOJA CARTOGRAFICA:
Hoja Quepos, escala 1:50.000 del I.G.N.

—LOCALIZACION CARTOGRAFICA:
Entre coordenadas generales: 379063.549 — 379021.335'Norte, 453383.775 — 453337.930 Este limite
aguas arriba y 378874.989 — 379139.927 Norte, 451858.655 — 451496.872 Este limite aguas abajo.

AREA SOLICITADA:
37 ha 1257.18 mZ, longitud promedio 1953.59 metros, segiin consta en plano aportado al folio 12.

DERROTERO: Coordenadas del vértice N° 1 378874.989 Norte, 451858.655 Este.

LINEA ACIMUT DISTANCIA

° ‘ m cm

1-2 306 13 448 42

2-3 51 10 190 89

" 3-4 57 14 76 27
4-5 71 36 106 05

5-6 60 43 183 92

6-17 62 58 63 45




7-8 73 08 141 65

8-9 60 12 157 30
9-10 86 20 77 58
10- 11 118 34 138 17
11-12 110 19 103 69
12-13 101 47 139 38
13- 14 106 19 199 11
14-15 112 00 140 93
15-16 100 12 85 88
16 - 17 125 31 110 33
17-18 138 06 154 78
18-19 146 45 95 76
19-20 227 22 62 34
20 -21 321 55 141 83
21-22 316 18 148 50
22-23 286 16 79 02
23-24 298 36 56 19
24-25 287 29 130 46
25-26 282 31 97 86
26-27 277 59 171 06
27-28 272 21 197 22
28-29 233 33 96 12
29 - 30 259 29 129 11
30-31 210 01 147 16
31-32 219 10 181 39
32-33 238 05 166 12
33-1 212 13 82 81

Edicto basado en la solicitud inicial aportada el 4 de agosto del 2016, 4drea y derrotero aportados el 4
de agosto del 2016.



SEGUNDO: El 15 de julio de 2016, la Comisién Plenaria de la Secretaria Técnica Nacional
Ambiental (SETENA), emite la resolucién N° 1296-2016-SETENA, de las siete horas, aprobé el
Estudio de Impacto Ambiental y otorg6 a su vez la Viabilidad Ambiental al Proyecto denominado
CDP Rio Naranjo, por un plazo de dos afios, condicionando el plazo al otorgamiento de la concesién
por el Poder Ejecutivo, quedando abierta la etapa de Gestién Ambiental.

TERCERO: El 24 de mayo del 2012, el sefior Carlos Vinicio Cordero Valverde, el Director del Area
de Conservacién Pacifico Central, mediante la certificaciéon ACOPAC-OSRAP-369-2012, certificé
que la ubicacién consignada en el Plano catastrado niimero P-240931-1995, propiedad de Albino
Brenes Villalobos cédula de identidad nimero 6-039-0931, describe un terreno que se ubica fuera de
cualquier 4rea silvestre protegida, sea cual sea su categoria de manejo administrada por el Sistema
Nacional de Areas de Conservacién.

CUARTO: El 9 de agosto de 2016, mediante el oficio DGM-TOP-O-70-2016, el Ing. Etelberto
Chavarria Camacho, indic6 que el plano topogréfico presentado es correcto y lo aprueba.

QUINTO: El19 de enero del 2017, el ge6logo Luis Chavarrfa Rodriguez de la Direccién de Geologia
y Minas, procedi6 a la revisién del Programa de Explotacién y en oficio DGM-CME-101-2016 (sic),
aprob6 dicho programa emitiendo a su vez las recomendaciones técnicas para el otorgamiento del
titulo y que son las siguientes:

“Se revisa informacién concerniente al Proyecto de explotacién sobre el Rio Naranjo, el cual se
ubica dentro de las siguientes coordenadas:

v' 379 150- 379 800N
v' 451400 - 453 500 E
v' Hoja Quepos

v

Politico administrativamente el drea solicitada se localiza en Naranjito, distrito 01 (Quepos), cantén
06 (Aguirre) de la Provincia de Puntarenas.

Para el cdlculo de reservas estdticas, seglin se desprende del informe al Proyecto, se indica que se
levantaron secciones transversales al cauce, con una separacién promedio de 100m, abarcando el
ancho del cauce, hasta el espejo de agua de las mdximas avenidas.

El nivel de extraccién mdximo, lo han establecido en 1.5 m.

Para cada seccién el drea de explotacién se definié a partir del lfmite de la terraza de estabilizacién
(que incluye la zona de proteccion del cauce), en ambas mdrgenes. A partir de este punto se definié
un talud con dngulo de 45 grados como se muestra en el levantamiento de cada seccién transversal
Segiin se desprende del informe del proyecto y por lo indicado por el regente en el campo, para
calcular el volumen de material se promedié el drea evaluada de reservas de dos secciones
continuas y se multiplicé por la distancia de separacién.

Geolé gicamente el drea de cauce alberga el depésito (aluvial), estd constituido por lutitas, areniscas
y conglomerados, depositados durante el Oligoceno al Pleistoceno.

El yacimiento consiste en depésitos aluviales, originados por la denudacién de unidades de roca
volcdnicas Oligo - Pleistocenico y unidades sedimentarias ya mencionadas.



El cauce presenta una seleccion natural, formando depdsitos de arena en algunas curvas del rio,
ademds se observan espesores de aluvion hasta de 2.5m, en las terrazas de estabilizacion, estas estdn
formadas por estratos aluviales, poco consolidados, cubiertos por gramineas y algunos drboles
dispersos que le dan alguna estabilidad

La extraccion del material aluvial, serd en forma laminar, aprovechando los bancos de material,
estableciendo corte mdximo de 1.5 m, proyectando el avance en los bancos de material aguas arriba,
procurando cortar en seco en la medida de lo posible, en la fotografia 1, se observan un banco de
material

La extraccion se realizard dentro de los limites del cauce, abarcando remansos y bancos de material,
donde se procurard ensanchar la seccion hidrdulica, para capturar parte del caudal sélido. Los
pardmetros de extraccién obedecerdn a la dimension de las dreas de reservas evaluadas en cada
seccion (vistos en Anexo 3), dentro de los bloques sefialados (vistos en el Mapa 2)

Las labores extractivas dardn inicio en el bloque 2, entre las secciones 8-15 avanzando aguas
arriba, ubicando el frente en la margen derecha, posterior o simultdneamente en funcién de la
demanda de material se abrirdn otros frentes en el bloques 3, manteniendo siempre el corredor por
la margen derecha.

El avance, en los frentes de extraccién que se abran, serd aguas arriba, cortando el material en
forma laminar, respetando las terrazas de estabilizacion, las cuales no serdn objeto de extraccion,
sino mds bien, serdn reforzadas, colocando los bloques con sobre tamario a la orilla para
protegerlas de la erosién y evitar el ensanchamiento irregular del cauce, provocado por las grandes
avenidas.

Conforme se avance se mantendrdn frentes de extraccién simultdneos, con lo cual se pretende
establecer un control sobre el perfil de erosion del rio.

Una pala excavadora cortard el material, llevando un corte entre 1.0-1.50 m, para mantener la
extraccion en forma laminar, cargando directamente las vagonetas que estardn acarreando al drea
de apilamiento de material.

En la medida de lo posible, para minimizar el impacto al agua, se mantendrd el corte en seco,
manejando el flujo de agua hacia la margen izquierda, facilitando de esta forma el acceso al frente
de extraccion.

En la parte mds baja del frente de extraccion, al inicio del corte (que avanzard aguas arriba), se
dejard una pequefia laguna de sedimentacion, de manera que las aguas saturadas, sedimenten, para
que libres de particulas o sedimentos alcancen nuevamente el flujo de agua.

Parte de los bloques con sobre tamafio, se colocardn en la ribera (en los tramos que lo amerite),
protegiendo las terrazas de estabilizacion y la zona de vegetacion ribereria, del proceso erosivo del
rio, evitando el ensanchamiento negativo del cauce, o bien pueden ser depositado al pie del digue.



En relacion al equipo que se utilizard en el proyecto, segiin indican se va a requerir para poner en
operacion el proyecto serd alquilado, del que se encuentre disponible en el mercado similar del que
operaria en el proyecto, es el siguiente:

Pala Retroexcavadora (Cat-330D), (una unidad): Esta serd utilizada para cortar y cargar el
material en el cauce.

Vagonetas (tres unidades): camiones de tres ejes, dependiendo de la disponibilidad podria utilizarse
camiones articulados de mayor tamario que los utilizados para la proyeccion. Tendrdn la funcion de
acarrear el material desde el rio hasta el drea de apilamiento en el quebrador, ocupando 180 horas
vagoneta.

Cargador (dos unidades), CAT 950E: Cumplirdn la labor de alimentar y limpiar las colas del
quebrador durante el proceso, ademds de cargar el material vendido.

En virtud de las labores que realizardn, deberdn permanecer en el sitio durante la jormada diaria de
trabajo, todo el mes.

La planta de trituracién a emplear se ubicard en la finca propiedad de Los Manantiales del Pacifico
Ny SS. A, con plano catastrado 6-240931-1995. La propiedad se ubica sobre una paleo terraza de
estabilizacion en la margen derecha del rio Naranjo, protegida por un dique, en el tramo intermedio
del drea solicitada en concesién.

Se observa el sitio escogido para la ubicacién, el cual posee una distancia prudencial del Rio, sin
embargo se deberd de proteger mds el dique en esa seccion, con material sobre- tamario, para evitar
en alguna crecida del rio que se rebalse hacia el patio de acopio.

El quebrador primario tritura el material, que luego pasa a la criba secundaria, que tiene tres
niveles de malla y el fondo. Selecciona la fraccién: X>7/8”, 7/8">X>1/2",

127>X>1/4" y el fondo X<1/4”.

La fraccién X>7/8” pasa al quebrador secundario, donde es triturado nuevamente y regresa a la
criba secundaria. Las fracciones X<7/8” son comercializadas como piedra quinta, piedra cuarta y
polvo de piedra

En relacién a la planta de trituracién, serd marca Telsmith (o equivalente), capacidad para procesar
en promedio, (el quebrador primario que es el cuello de botella), 170 T/h.

El tamario mdximo que puede procesar el quebrador primario es bloques de 30” x 42”. La planta
segun se describe estd compuesta por el siguiente equipo:

» Quebrador primario de mandibulas de 30” x 42", Telsmith Jaw Crusher, serie 7007, con
motor eléctrico de 111.75 kW.

Alimentador vibratorio de 4,2 m, con criba para precalificar material y extraer arena, marca
Biifalo, con motor eléctrico de 22.35 kW.

Bomba de lubricacién del quebrador primario, con motor eléctrico de 0.56 kW.

Criba vibratoria horizontal, de tres etapas de 60" x 14.2 pies, con motor eléctrico de 18.63
kW.

Quebrador secundario (conos), 42" de didmetro, con motor eléctrico de 111.75 kW.

VV VvV
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Una faja transportadora de 30” x 11.6 pies, con motor eléctrico de 5.59 kW.

Dos fajas transportadoras de 24" x 55 pies, con motor eléctrico de 14.9 kW.

Dos fajas transportadoras de 24 x 43.3 pies, con motor eléctrico de 11.18 kW.

Una faja transportadora de 30" x 40” pies, con motor eléctrico de 11.18 kW.

Una planta eléctrica marca Caterpillar, modeloD3553, con generador modelo SRCR, de 340
kW. (opcional).

YVVVYV

No se requerird en su proceso agua, por lo que serd en seco su quebrado, al menos no en gran
cantidad, lo minimo.

La planta es usada, con una vida util aproximada de 30 arios, utilizando un programa regular de
mantenimiento preventivo y revisiones periédicas.

Resumen:

Después de evaluar el proyecto de explotacion, y haber realizado la visita de campo en fecha del 10
Nov. del 2016 en compariia del Regente y conocer los pormenores de la explotacion que se llevard
cabo, considerando una explotacién sencilla y viable, lo que nos obliga a tener un buen control y
cuidado desde todo punto de vista tanto Ambiental como técnico, con su extraccidn, asi que
Tomando en cuenta estos factores como lo son las Reservas dindmicas 389.608 M * de material
anualmente y Reservas Estdticas actuales: 722950 M 3, considero, lo siguiente:

La tasa de extraccion proyectada para el mercado existente es de 12 000m3/mes.

Recomiendo la aprobacién del proyecto, tomando en consideracion el depésito aluvial destinado a
la extraccion el cual se ha ido conformando por el arrastre y depositacién de materiales en el rio a
través del tiempo, en relacién a su periodo de explotacién y basado en su cdlculo de reservas, en
relacién con las Reservas presentadas, por lo que, recomiendo una extraccién de 600 M }/dfay
con una extraccién anual de aproximadamente 144.000 M °, se recomienda un periodo de
extraccion de 7 arios, por lo tanto doy por aprobado el citado proyecto de explotacién, y su visita
de campo, siempre y cuando se cumpla con las siguientes recomendaciones de otorgamiento:

» El plazo de explotacién puede darse por un periodo de 7 arios.

» Se deberd de respetar la metodologia de explotacién aprobada, no se puede variar, en caso
de ser necesario variar su metodologia, se deberia de indicar a la DGM, el motivo por el cual
se varia su metodologia y la Direccidn evaluard 'y se pronunciard.

» En concesionario estd autorizado para utilizar el equipo descrito en el proyecto, en caso de
ocupar mds equipo, deberd de solicitarlo a la DGM, e indicar las razones por las cuales se
necesita de mds equipo y la DGM, resolverd de oficio.

» En cada bloque se deberd tratar de ir conservando su pendiente general para alterar lo
menos posible el equilibrio natural que posee el cauce

» Debe verificarse también la permanencia de la pendiente original del 0.22% en promedio,
mediante mediciones a cada 50 m de la parte mds baja del cauce. Estas mediciones deben
realizarse al menos 2 veces al ario, al final de la época lluviosa y durante el veranillo de
medio ario.

» De no verificarse la recuperacion de los niveles originales, la extraccién no podrd seguirse
realizando a la misma tasa y deberd determinarse un ritmo de extraccién menor que permita
al rio mantener el equilibrio en su cauce.

» Evitar acumulaciones de material en el rio por perfodos extensos de tiempo



Debe realizarse mantenimiento preventivo a todos los equipos con el fin de evitar fugas de
combustible o aceites asi como dafios mayores.

Recoleccion de todo tipo de desechos.

Proteccion de las mdrgenes con material de sobre tamaiio. Los trabajos de proteccion o
reforzamiento de taludes irdn avanzando en funcién de la extraccién, ya que estos
dependerdn de la cantidad de piedra con sobre tamario (didmetro mayor a 0.8 m) que se
pueda recuperar en el proceso.

El concesionario estd obligado a respetar la Ley Forestal en su Art. N° 33, por lo que no
deberdn de acumular material de destape u otros en dreas cercanas a rios o quebradas.

Se respetard el volumen de extraccién aprobado por la DGM, el cual deberd estar en funcién
de la depositacion anual del rio en este sector, esto con el fin de evitar una excesiva
sedimentacion que provocaria que el rio multiplicara sus canales produciendo un
comportamiento impredecible.

Con el avance progresivo de la extraccion, en cada bloque se deberd tratar de ir conservando su
pendiente general para alterar lo menos posible el equilibrio natural que posee el cauce.

>

>

>
>

Se hardn levantamientos topogrdficos de secciones transversales en los sitios donde se haya
realizado la extraccién, con el fin de llevar un control de la pendiente de toda el drea
concesionada.

Se respetard el volumen de extraccién aprobado por la DGM, el cual deberd estar en funcién
de la depositacidn anual del rio en este sector, esto con el fin de evitar una excesiva
sedimentacion que provocaria que el rio multiplicara sus canales produciendo un
comportamiento impredecible.

Se recomienda un recdiculo de las reservas dindmicas cada a#io.

Queda totalmente prokibido el uso de explosivos’en el drea.

Con relacién a la planta trituradora, se requerird al menos la siguiente informacion:

v
v
v

v

Los permisos de ley ( Patente Municipal, Ministerio de salud )

En caso de necesitar agua, se requiere los permisos del Dep. de Agua del MINAE

En caso de requerir agua deberdn de disefiar las lagunas de sedimentacidn respectivas, las
que fuesen necesarias con el fin de evitar la sedimentacion negativa hacia el rio, de manera
que las aguas saturadas, sedimenten, para que libres de particulas o sedimentos alcancen
nuevamente el flujo de agua

Los planos de ubicacidn de la planta, en el drea escogida.

Deberdn de presentar un informe anual de labores, el cual deberd de contener al menos la siguiente
informacion:

AN NI N NN

AN

Mapas y perfiles geolégicos detallados del drea de trabajo a escala 1:2000

Mapas de avances y frentes de explotacion, a escala 1:2000

Material removido y remanentes durante el periodo

Mapa de ubicacion y bloques de reservas, indicando el drea trabajada

Costos de operaciones durante el periodo, incluyendo: costos, salarios, copias de planillas de
la Caja Costarricense del Seguro Social (C.C.S.S)

Lista De personal involucrado en la obra segiin su caracterizacion.



V' Respetar las medidas de mitigacién Ambiental

«

Se aprueba dicho proyecto de explotacién y su respectiva visita.

SEXTO: El 12 de julio del 2017, la Direccién de Aguas, en cumplimiento de lo dispuesto por el
articulo 34 del Reglamento al Cédigo de Mineria, emitié oficio DA-0708-2017, mediante el cual,
consider$ conveniente que se otorgue la concesién de explotacién de materiales en el Rio Naranjo,
Distrito Naranjito, Cantén Aguirre, Provincia de Puntarenas, con las siguientes condiciones:

1. El material a extraer serdn depdsitos aluviales recientes (gravas, arenas y bloques), quedando
claro que queda totalmente prohibido extraer material del piso firme del cauce del rio, por lo
que, serd solo permitida la extraccion del material arrastrado.

2. Queda totalmente prohibida la extraccién de materiales de las mdrgenes del rio.

3. La extraccién de los materiales serd mecanizada en forma laminar, por lo que, no se debe
utilizar ningin tipo de equipo que no garantice éste tipo de extraccion.

4. Podrd ser realizada en toda época del afio en que no sea impedida por las crecidas normales del
rio.

5. Queda totalmente prohibida la acumulacioén de materiales en el cauce del rio para evitar que se
puedan presentar represamientos.

6. Se deberd dejar en el caso de estructuras existentes (Puentes y otras) una distancia de 200 m
para evitar posibles dafios.

Es importante indicar que la solicitud de concesién cuenta con la viabilidad ambiental de la Secretaria
Técnica Nacional Ambiental (SETENA), segiin resolucion No. 1296-2016-SETENA del 15 de julio del
2016. Asimismo y de acuerdo a nuestros registros, no existen concesiones de agua dentro de la zona de
extraccion, ni aguas abajo del Rfo Naranjo, que eventualmente podrian verse afectadas por la actividad
de extraccién de materiales de dicho rio.”

SETIMO: Los dias 01 y 04 de agosto del 2017, fueron publicados los edictos en el Diario Oficial La
Gaceta, tal y como lo dispone el articulo 80 del Cédigo de Mineria y transcurrido el plazo de 15 dias
seflalado por el articulo 81 de dicho Cé6digo, no se presentaron oposiciones contra la presente
solicitud a nombre de la sociedad Los Manantiales de Pacifico Ny S S.A. Por lo tanto, de acuerdo a
lo estipulado por el articulo 84 del Cédigo de Mineria, lo procedente es emitir la respectiva
recomendacién de otorgamiento de la concesién ante el Ministro de Ambiente y Energia.

OCTAVO: El 9 de octubre del 2017, se present6 el comprobante del pago de la garantia ante la
SETENA.

NOVENO: El 6 de febrero de 2018, a través del oficio DGM-RNM-83-2018, la Direcci6n de
Geologia y Minas recomend6 al Poder Ejecutivo, otorgar concesién minera a favor de la sociedad
LOS MANANTIALES DEL PACIFICO N Y S S.A. No obstante, por medio del oficio DAJ-0141-
2018 de fecha 20 de febrero de 2018, la Direccién de Asesoria Juridica del MINAE, hizo devolucién
del expediente 7-2016, con el fin de aclarar si la aprobacién de la concesién incluye la aprobacién de
la Planta de Trituracién y el sitio de acopio, puesto que no se incluy6 expresamente en el Por Tanto.
En este sentido, en oficio DGM-CME-12-2018 de fecha 28 de febrero de 2018, el geélogo Luis
Chavarria aclaré de la siguiente manera, lo solicitado por la Direccién Juridica en oficio DAJ-0141-
2018:



“En relacién a lo indicado en oficio DAJ-0141- 2018 de fecha 20 de Febrero del 2018, firmado por
la Licda. Carla Murillo Solano, en la Segunda estrofa (subrayado) en donde se solicita aclarar, si la
aprobacion de la concesidn incluye la aprobacién de la Planta de Trituracién y del sitio de acopio,
puesto que...segin indica ella “no se incluye expresamente en la parte del POR TANTO “

Por supuesto que se aprueba, tanto la planta de trituracién como el patio de acopio, en el
numerando Quinto, visto en folio 7, de la Resolucién N° 1296-2016- SETENA, se indica claramente
la Aprobacion de la Planta de Trituracién, asf como también en folio 12, se presentd el plano en el
cual se observa claramente el drea de operaciones, en el que se incluye la Planta de Trituracion. Ast
fue aprobado el Estudio de Impacto Ambiental, por parte de SETENA, en Resolucién N° 1296-2016-
SETENA, del 15 de Julio del 2016

Por lo tanto la Planta de trituracién, y el patio de acopio, lldmese también centro de acopio, tienen
la Aprobacién de los entes competentes, tanto de Geologia y Minas, asi como de SETENA

Ademds en mi oficio DGM-CME-101- 2016, (folio 000030) describo detalladamente la Planta de
Trituracion, con todos sus componentes, con el objetivo principal de aprobarlo.

Asi mismo las recomendaciones dadas en mi oficio DGM-CME-101- 2016 (visto en folio 000028) en
relaciéon a la planta Trituradora, se refiere bdsicamente a tomarlas en cuenta una vez que el
proyecto esté en la etapa de produccién.”

DECIMO: El 8 de marzo de 2018, en oficio DGM-CME-13-2018, el ge6logo Luis Chavarria
Rodriguez, respecto al plazo de vigencia recomendado seiial6 lo siguiente:

“Tomando en consideracion otros aspectos técnicos como lo son extraccién puntual por dia, y anual,
creo conveniente tomar en consideracion las Reservas Dindmicas, que se dan en el cauce indicado,
no significa esto que en el anterior estudio no se tomaron en cuenta dichas Reservas, sino por el
contrario se requiere que el Administrado tenga mayor plazo de extraccion, si las Reservas asi lo
ameritan, por lo que considero, se otorgue un plazo de 10 afios para su extraccién., dejando sin
efecto los 7 aiios recomendados en oficio DGM-CME-101-2016" (Lo resaltado no es del original)

DECIMO PRIMERO: El 13 de marzo del 2018, se recibe en el Despacho Ministerial, el oficio
DGM-RNM-154-2018 de la Direccién de Geologia y Minas, procede a remitir nuevamente, la
recomendacién de concesién minera a favor de la sociedad Los Manantiales de PacificoN y S, S. A.

CONSIDERANDO

PRIMERO: La Administracién Piblica, se encuentra bajo un régimen de Derecho donde priva el
Principio de Legalidad, el cual tiene fundamento en el articulo 11 de la Ley General de la
Administracién Piblica. En ese sentido, el articulo primero del Cédigo de Mineria, dispone que el
Estado tiene el dominio absoluto, inalienable e imprescriptible de todos los recursos minerales
existentes en el pais, teniendo la potestad el Poder Ejecutivo de otorgar concesiones para el
reconocimiento, exploracién, y explotacién de los recursos mineros, sin que, se afecte de algiin modo
el dominio estatal sobre esos bienes.



SEGUNDO: El Ministerio de Ambiente y Energia es el 6rgano rector del Poder Ejecutivo en materia
minera y para realizar sus funciones, cuenta con la Direccién de Geologfa y Minas, encargada de
tramitar las solicitudes de concesién. La resolucién de otorgamiento de la concesién es dictada por el
Presidente de la Repiblica y el Ministro de Ambiente y Energfa, previo andlisis técnico-legal y
recomendacién de la Direccién segiin el articulo 89 del C6digo de Mineria, el inciso 7 del articulo 6 y
38 del Cédigo de Mineria del Reglamento del Decreto Ejecutivo N° 29300-MINAE.

TERCERQO: El articulo 36 del Cédigo de Mineria, establece que, se pueden otorgar concesiones de
explotaciones de materiales en cauces de dominio piiblico por un plazo mdximo de diez afios y

prorrogable hasta cinco afios mediante resolucién.

CUARTO: Vista la recomendaci6n de la Direccién de Geologia y Minas en el oficio DGM-RNM-
149-2018, fechada 9 de marzo del 2018, que indica:

“Analizado el expediente administrativo N° 7-2016, a nombre de la sociedad LOS MANANTIALES
DEL PACIFICO N Y S S.A., se determind, que dicha sociedad ha cumplido con los requisitos
necesarios y establecidos en la legislacion minera, para obtener la concesion de explotacion de
materiales en el Cauce de Dominio Publico del Rio Naranjo, ubicado en la Provincia de Puntarenas.
De ahi, que de conformidad a lo dispuesto por el articulo 38 del Reglamento al Cédigo de Minerta,
lo procedente es, que esta Direccion de Geologia y Minas recomiende al Ministro de Ambiente y
Energia para que junto al Presidente de la Repiublica, previo andlisis y aprobacién de los
antecedentes, dicten la respectiva resolucién de otorgamiento de concesion minera.”

Habiéndose cumplido con los requisitos para obtener la concesién de explotacién de materiales en el
Cauce de Dominio Piiblico del Rio Naranjo, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 38 del
Reglamento al Cédigo de Mineria y la legislacién min€ra, se concuerda y acoge la recomendacién de
la Direccién de Geologia y Minas, por lo que, se otorga la concesién en este acto a favor de Los
Manantiales de PacificoN y S, S. A.

QUINTO: La sociedad Los Manantiales de Pacifico N y S, S. A., como concesionaria del expediente
N° 7-2016, para mantener su concesién vigente, deberd cumplir durante la ejecucién de las labores de
explotacién, con cada una de las recomendaciones técnicas sefialadas por el Ge6logo Luis Chavarria
Rodriguez en el memorando DGM-CME-101-2016 (sic) de fecha 09 de enero de 2017 y en lo
indicado en los oficios DGM-CME-12-2018 de fecha 28 de febrero de 2018 y DGM-CME-13-2018
de fecha 08 de marzo de 2018. Asimismo, deberd acatar cualquier otra recomendacién que le gire
esta Direccién de Geologia y Minas. De igual manera, queda sujeta al cumplimiento de obligaciones
y al disfrute de derechos, sefialados en los articulos 33 y 34 del C6digo de Minerfa y en los articulos
4] y 69 del Reglamento N° 29300.

SEXTO: La concesionaria deberd cumplir dentro del plazo con la publicacién de esta resolucién y la
entrega del comprobante ante el Registro Minero de la Direccién de Geologia y Minas de
conformidad con el articulo 39 del Reglamento al C6digo de Mineria, que sefiala: “De la resolucion
de otorgamiento, y dentro de los diez dias siguientes a su emisién, el Ministro de Ambiente y Energia
entregard dos copias certificadas al interesado, de lo que se deberd dejar constancia en el
expediente respectivo; el interesado, en un plazo mdximo de diez dias hdbiles, deberd aportar ante el
RNM comprobante de que ha realizado la gestién de publicacidn de la resolucidén de otorgamiento



del tltulo ante la Imprenta Nacional. Si transcurriere el plazo indicado sin que se compruebe la
gestién de publicacion, se decretard la cancelacion del permiso o concesién otorgado”.

POR TANTO

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y
EL MINISTRO DE AMBIENTE Y ENERG{A
RESUELVEN

PRIMEROQO: De conformidad con los Resultandos y Considerandos de la presente resolucién, se
acoge la recomendaci6n dictada por la Direccién de Geologia y Minas mediante el oficio DGM-
RNM-149-2018 del 9 de marzo del 2018 y se otorga a favor de la sociedad Los Manantiales de
Pacifico Ny S, S. A., cédula juridica 3-101-633530, la concesion de explotacion de materiales en
el Cauce de Dominio Piiblico del Rio Naranjo, ubicada en Naranjito, Distrito 01 Quepos, Cant6n
06 Aguirre, Provincia de Puntarenas, por un plazo de diez (10) afios.

SEGUNDO: Los materiales a explotar segiin memorando DGM-CME-101-2016 (sic), consisten en
dep6sitos aluviales constituidos por lutitas, areniscas y conglomerados, con una tasa de extraccién
proyectada para el mercado existente de 12 000m¥mes, por lo que, se recomienda una extraccién de
600m?3dia y con una extracci6n anual de aproximadamente 144.000 m3.

TERCERO: Conforme con los oficios DGM-CME-101-2016 (sic) del 09 de enero del 2017 y
DGM-CME-12-2018 del 28 de febrero de 2018, ambos del ge6logo Luis Chavarria Rodriguez, la
concesioén cuenta con la aprobacién de Planta de Trituracién (Quebrador) asi como, con patio de
acopio. Tal y como lo manda el articulo 9 inciso 1) del Reglamento al Cédigo de Mineria, la Planta de
Trituracién se encuentra contemplada en el Estudio de Impacto Ambiental aprobado por la SETENA,
segiin resolucién N° 1296-2016-SETENA, de las siete horas del quince de julio de dos mil dieciséis.

CURTO: Las labores de explotacién se deberan ejecutar de acuerdo con el Programa de Explotacién
previamente aprobado y cumpliendo las recomendaciones que al efecto sefial6 la Secretaria Técnica
Nacional Ambiental en la Evaluacién de Impacto Ambiental, la Direccién de Aguas en el oficio
descrito en el Resultando Sexto y esta Direccién de Geologia y Minas en el memorando DGM-CME-
101-2016 (sic) del ge6logo Luis Chavarria Rodriguez, las cuales se transcribieron en el Resultando
Quinto de esta resolucién.

QUINTO: La concesionaria Los Manantiales de Pacifico N y S, S. A., deberd cumplir con todas
las obligaciones que impone el Cédigo de Mineria y el reglamento, asi como, las recomendaciones
sefialadas durante el proceso en la Direccién de Geologia y Minas, la Direccién de Agua y la
SETENA Yy aquellas directrices, que en cualquier momento giren ambas instancias. Caso contrario, se
advierte, que podr4 ser sujeta al procedimiento de cancelacién de la concesion, previo cumplimiento
del debido proceso..

SEXTO: Se advierte a la concesionara que debe proceder a realizar la publicacién y entrega del
comprobante en el Registro Minero de la Direccién de Geologia y Minas de conformidad con el
Considerando Sexto de esta resoluci6n.



SETIMO: Contra esta resolucién cabe interponer el recurso ordinario de revocatoria dentro del plazo
establecido en el articulo 346 de la Ley General de 1a Administracién Piblica.

NOTIFIQUESE: Sr. Norman Campos Vindas, Los Manantiales del Pacifico N y S, S. A, al
apoderado especial Manuel G6mez Bonilla, al correo electr6nico notifica.gomez@ gmail.com y

manuel @geologia.cr
Posteriormente remitase el expediente a la Direccién de Geologia y Minas para lo que corresponda.

Luis Guillermo Solis Rivera

Edgar Gutiérrez Espeleta
Ministro de Ambiente y Energfa

1 vez.—( IN2018239017 ).



R-108-2018-MINAE

PODER EJECUTIVO. SAN JOSE A LAS 08 HORAS DEL 10 DE ABRIL DE 2018. Se
conoce de la solicitud de Concesion de Extraccion de Materiales en el Cauce del Rio La Vieja,
por parte del sefior Miguel Antonio Chacén Bustamante, vecino de Escazl, portador de la
cédula de identidad nimero 10477-0399, en calidad de Presidente con facultades de
apoderado generalisimo sin limite de suma y representante judicial y extrajudicial de
KUTUNGA S.A, con cédula juridica nimero 3-101-090595.

RESULTANDO

PRIMERO: Que el sefior Miguel Antonio Chacon Bustamante, vecino de Escazu, portador de
la cédula de identidad numero 104770399, en calidad de Presidente con facultades de
apoderado generalisimo sin limite de suma y representante judicial y extrajudicial de
KUTUNGA S.A, con cédula juridica nimero 3-101-090595, presentd solicitud de Concesion
de Extraccion de Materiales en el Cauce del Rio La Vieja, las siguientes caracteristicas:

LOCALIZACION GEOGRAFICA:
SITO EN: distrito 2 Florencia, cantén 10 San Carlos, provincia 2 Alajuela.

HOJA CARTOGRAFICA:
Hoja Aguas Zarcas, escala 1:50.000 del I.G.N.

LOCALIZACION CARTOGRAFICA:

Entre coordenadas generales: 257152.36 — 257154.74 Norte, 483125.54 — 483080.72 Este
limite aguas arriba y 258661.31 — 258671.51 Norte, 482713.25 — 482729.51 Este limite aguas
abajo.

AREA SOLICITADA:

7 ha 7757.50 m?, longitud promedio 1605.045 metros, seglin consta en plano aportado al folio
1.

DERROTERO: Coordenadas del vértice N° 1 257152.36 Norte, 483125.54 Este.



LINEA ACIMUT DISTANCIA

2 ’ m cm

-2 273 02.1 44 88
2-3 0.01 21.1 101 83
3-4 352 53.9 91 43
4-5 349 57.0 95 62
5-6 356 56.2 55 11
6-7 000 38.1 72 37
7-8 343 42,6 149 02
8-9 312 02.2 117 41
9-10 322 49.7 121 73
10 - 11 349 55.7 137 09
11-12 344 03.9 122 38
12-13 004 55.7 134 55
13-14 015 327 74 94
14 -15 340 11.8 152 60
15-16 342 56.8 92 83
16-17 002 29.8 37 01
17 -18 323 21.3 56 87
18-19 057 54.4 19 20
19-20 141 42.4 51 05
20 — 21 160 09.2 163 Fid
2 92 157 44.8 102 25
22-23 172 58.5 167 16




23-24 178 055 . 102 48
2425 169 02.4 127 88
25 - 26 149 33.3 126 31
26 - 27 150 31.3 103 64
27 - 28 159 08.3 56 23
28 - 29 167 21.5 116 66
29 - 30 177 40.7 69 91
30-31 177 56.9 97 97
31-32 161 56.6 176 86
32-1 | 179 55.4 135 .13

SEGUNDO: Mediante memorando DGM-TOP-049-2015 del dia 27 de enero del 2015, el
Departamento de Topografia de la Direccion de Geologia y Minas revisd y ubicé el expediente
de cita, habiendo indicado que para continuar con el tramite deberia aportar la certificacion del
SINAC. (Visible a folios 33 y 34)

TERCERO: En fecha 08 de abril del 2015, el interesado aporté al expediente lo requerido en
el memorando anterior. (Visible a folio 35 al 40)

CUARTO: La revision al Programa de Explotacion, se realizd a través del DGM-CMRHN-10-
2015 del dia 22 de julio del mismo afio, siendo que el Gedlogo Coordinador de la Region
Huetar Norte concluyd lo siguiente:

"El Programa de Explotacion entregado por el desarrollador, KUTUNGA S.A. y firmado por el Gedlogo
Giorgio Murilio, no cumple con la informacion minima necesaria para la aprobacion del documento.

Se le solicita al peticionario subsanar mediante anexo /as siguientes omisiones o inconsistencias:

o Se solicita ampliar el Modelo de Explotacion planteado. Considerar el acceso a cada blogue de
explotacion, en especial al bloque 1.

e Aportar plano topografico, a escala adecuada, conteniendo como minimo: curvas de nivel cada
metro, indicando la elevacion respecto al nivel del mar, indluir la topografia de las mérgenes def
cauce, ubicacion de los bancos de material emergidos (caudal promedio), ubicacion de los
afloramientos de la coraza (en caso de existir), ubicacion del cauce menor u ordinario.



o Ademds, debe incluir la ubicacion de los veértices, ubicacion de las secciones transversales,
ubicacion de los perfiles longitudinales, ubicacion de los accesos solicitados, patios de acopio y
drea administrativa, ubicacion de confluencias y estructuras civiles (puentes, vados, tuberia
conduccion, etc.) derrotero, tabla de ubicacion de los veértices en coordenadas Lambert CR
Norte, cajetin, escala, norte y puntos de triangulacion.

o Perfil longitudinal de fondo, que permita la visualizacion a detalle de las irregularidades del
fondo, elaborado con base en los puntos de mayor profundidad del cauce referidos a ko
elevacion respecto al nivel del mar. Debe estar basado en el levantamiento topogréfico
actualizado del area solicitada.

o Perfil longitudinal de banco, que permita la visualizacion de los bancos de material, elaborado
con base en los puntos de mayor elevacion (m.s.n.m.) dentro del drea del cauce soficitado.

e Aportar carta de autorizacion para el uso respectivo de la finca plano catastrado A-522519-96,
debidamente firmada por el representante legal de la sociedad X Terra Dos Mil Seis S.A.

e Plano Catastrado y Certificado de la Propiedad de la finca donde se dardn las operaciones
mineras.

e Presentar andlisis granulométrico, representativo, para el tramo a concesionar dentro del cauce
del rio La Vieja.

o Aclarar porque €l plano catastrado A-522519-98 aportado en el EsIA difiere en su extension con
el aportado en el Programa de Explotacion.

e Aportar copia de la resolucion de otorgamiento de la viabilidad ambiental emitida por la SETENA
para el proyecto en revision.

* £n caso de proyectar el paso de maquinaria pesada sobre o bajo el puente modular ubicado en
las coordenadas 483058E/257701N, camino que comunica Pénjamo con la Vieja, se deberd
contar con los respectivos estudios de capacidad de carga de la estructura y autorizacion
emitida por parte del MOPT para tal fin”

QUINTO: Por lo anterior, el anexo al Programa de Explotacion fue presentado por el
solicitante en fecha 18 de abril del 2017, como se aprecia a folio 47.



SEXTO: Asi las cosas, mediante memorando DGM-CMRHN-50-2017 del 16 de mayo del
mismo afio, el Gedlogo Coordinador de la Region Huetar Norte, se pronuncié al respecto
habiendo sefialado para lo que interesa lo siguiente:

"Conclusiones

Revisado el Programa de Explotacion / Estudio de Factibilidad Técnico Economica y su Anexo,
entregado por el desarroflador, KUTUNGA S.A., cédula juridica 3-101-090595 y realizada la
respectiva inspeccion de campo, se aprueba el Informe Técnico y se recomienda al Registro
Nacional Minero continuar con el debido proceso.

Recomendaciones de otorgamiento

Durante el plazo de vigencia de la concesion, el concesionario estd obligado a acatar las
Sslguientes recomendaciones:

— La Concesion minera se ubica en el cauce del rio La Vieja, en el distrito de Florencia
(02), en el canton de San Carlos (10) de la Provincia Alajuela (02); especificamente
1 km al suroeste del poblado de Pénjarmo de Florencia.

— La solicitud contempla, una seccion en el cauce de dominio publico del rio La Vieja
de aproximadamente 1700m, entre las coordenadas Lambert CR Norte
258671IN/482729E vy 257152N/483125E o CRTMO5 1142568N/446828E y
11449086N/446445F de sus limites superior e inferior, respectivamente, En la hoja
topogréfica Aguas Zarcas, escala 1:50 000 del IGNCR.

— El material a explotar es arena, lastre y bloques de hasta 42”.

— El plazo de vigencia recomendado para el expediente N°18-2014 es por 10 aflos
(léase diez afos). Con una tasa de extraccion anual de 30 000n? (léase treinta mil
metros ctibicos). La tasa extractiva podra ser variada en el tiempo, segun aspectos
técnicos avalados por esta Direccion.

— &/ horario de trabajo autorizado para las labores de extraccion, seleccion, quebrado
y distribucion de materiales, seré de lunes a sabado de 6:00am a 5:00pm o en su
defecto, se aplicara el horario aprobado por el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social (MTSS).

— La metodologla de trabajo aprobada consistird en la extraccion laminar mecanizada,
aprovechando principalmente, los bancos aluviales emergidos.



— £ drea concesionada se distribuird longitudinalmente en bloques de extraccion, los
cuales se han enumerado de I a Ifl, segun la disponibilidad de accesos y la
metodologia de extraccion a aplicar: £l Bloque I se extiende desde e/ limite superior
concesionado hasta la seccion 12 (0+560,00m), coincidiendo aproximadamente con
la ubicacion del puente; el Bloque II se extiende desde la seccion 12 (0+560,00m)
hasta la seccion 26 (1+340,00m), coincidiendo aproximadamente con €l lindero
norte de la propiedad plano catastrado A-522519-1998 y el Blogue III se extiende
desde la seccion 26 (1+340,00m) hasta el limite inferior de la concesion minera.

— Con base en el perfil de longitudinal del cauce, sector concesionado, se establecen
los siguientes parémetros de extraccion:

o Para el bloque 1, sector superior, la cota minima permitida es de 284
m.s.n.m. y para el sector inferior es de 265 m.s.n.m.

o Para el blogque II, sector superior, la cota minima permitida es de 265
m.s.n.m. y para el sector inferior es de 240 m.s.n.m.

o Para el blogue III, sector superior, /a cota minima permitida es de 240
m.s.n.m. y para el sector inferior es de 228 m.s.n.m.

o Lo anterior garantiza mantener un angulo promedio de equifibrio cercano a
los 3,5 grados, para el sector de cauce en concesion.

o Estos valores podran ser variados en el espacio y en el tiempo, cuando esta
Direccion asi lo considere oportuno.

— Se debe respetar una zona de retiro de al menos 3 metros en cada margen,
contabilizados desde la margen hacia el interior del cauce, donde no se autoriza la
extraccion de materiales. Ademads, el angulo de penetracion desde la margen hacia
el centro del cauce debe ser igual o inferior a los 45°.

— Los blogues de sobre tamario seran dispuestos sobre las margenes del cauce como
medida de proteccion o en su defecto seran dejedos dispersos dentro del cauce. Se
deben respetar los vados y accesos al rio utifizados para abrevar por las fincas
colindantes al drea a concesionar, segun lo establece el art. 11 de la Ley de Aguas.

— La maquinaria aprobada para la realizacion de las labores de extraccion, acarreo y
movimiento de material en el patio de maniobras es la siguiente: 1 excavadora CAT320
o similar, 2 vagonetas t3ndem de 12n?, 1 cargador frontal de llantas tipo CAT938 o
similar y 1 tractor de oruga tipo CATD6K o similar.



— La maquinaria aprobada para la realizacion de las labores de seleccion y triturado es la
siguiente: 1 quebrador primario tipo mandibula similar al Metso C80 de 32’x20” o
100Hp, 1 quebrador secundario tipo cono similar al Metso HP100 de entre 100 y 150Hp,
1 criba o sistema de seleccion gravitacional y bandas transportadores respectivas.

— Una vez que se tengan las caracteristicas definitivas del sistema de seleccion y
triturado, estas serdn aportadas ante la Direccion de Geologia y Minas, para su
respectiva valoracion.

— Dentro del cauce se prohibe la permanencia de mas de 2 vagonetas, simultaneamente.

— Se prohibe el ingreso de equipo no autorizado al &rea .concesionada. La
comercializacion, cargado a clientes y despacho de materiales debera realizarse en el
area designada para esta labor.

— Se autoriza el uso de espolones temporales durante las labores de extraccion. No
obstante, su extension no deberd superar los 300m lineales y su ancho no deberd
comprometer el flujo del caudal dentro de la seccion hidraulica.

— Todo espolon deberd ser de indole temporal, por lo que su permanencia no deberd
superar los 15 dias naturales, deberdn conformarse en angulos de 45° o menos,
respecto a la margen y con inclinacion hacia aguas abajo. La elevacion de los espolones
no deberd superar el 1/2 metro, sobre el nivel de la tabla de agua existente durante su
conformacion.

— Los accesos al cauce autorizados, los patios de acopio, drea administrativa, patio de
seleccion y triturado, se ubicaran dentro de la finca plano catastrado A-522519-1998,
matricula 343028-000, propiedad de la sociedad X Terra Dos Mil Seis S.A., cédula
Juridica 3-101-417617, sobre la margen derecha.

— En caso de requerir de la instalacion o construccion de estructuras que funcionen como
oficinas y demds instalaciones administrativas propias del proyecto, se deberd contar
con los permisos respectivos. En caso de requerirse un sistema de tratamiento de aguas
negras, tipo tanque séptico por infiltracion en el suelo, debera contarse con los estudios
Y PErmisos respectivos.

— Se autoriza la utilizacion de 2 accesos al cauce de indole privado, ubicados sobre la
margen derecha y distribuidos de la siguiente manera: Acceso N°01, ubicado junto a la
seccion 22 (1+100,00m) y acceso N°02, ubicado junto a la seccion 26 (1+340,00m).
Ambos contenidos dentro de la finca plano catastrado A-522519-1998, matricula



343028-000, propiedad de la sociedad X Terra Dos Mil Seis S.A., cédula juridica 3-101-
417617,

— Para el blogue inferior, designado como Blogue IIl, se emplearan espolones temporales.
Siempre y cuando no se comprometa €l flujo del caudal sobre la seccion hidréulica.

— Las labores de extraccion en el denominado Blogque I, quedan restringidas hasta tanto
no se demuestre la existencia de un acceso, técnica y ambientalmente viable.

— £ trénsito de la maquinaria bajo el puente ubicado junto a la seccion 12 (0+560,00m),
queda supeditado al otorgamiento de la autorizacion emitida por el ente competente. La
cual deberd ser aportada al expediente administrativo respectivo.

— Se establece una zona de restriccion respecto al puente ubicado junto a la seccion 12
(0+560,00m), por lo que se prohiben las labores de extraccion en una franja contenida
entre los 100m aguas abajo y 100m aguas arriba del mismo. Queda fuera de esta
prohibicion, toda labor de mantenimiento designada por el ente competente.

— £l otorgamiento de la concesion minera no faculta al desarrollador para el ingreso, uso
o aprovechamiento de propledades publicas o privadas colindantes al cauce.

— En caso de requerir del aprovecharniento de agua, en €l sistema de seleccion, quebrado
0 lavado, se debera realizar el respectivo tramite ante la Direccion de Agua del MINAE.

— £/ otorgamiento de la concesion minera, no faculta al desarrollador para la corta de
drboles ubicados dentro del drea concesionada, asi como tampoco implica ninguna
modificacion del bosque ripario (SIC) presente.

— La concesionaria deberd apegarse a lo establecido en el Programa de Explotacion y la
Resolucion de Otorgamiento aprobados por esta Direccion. Asi como en la Viabilidad
Ambiental aprobada por Setena y e/ Reglamento de Seguridad e Higiene Laboral -
aprobado por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS).

— No se autoriza la construccion de ningun plantel dentro del area autorizada para la
extraccion de materiales, ni en la zona de proteccion del rio. No se deben acumular
materiales en el cauce del rio o sus linderos.

— En caso de alguna variacion en los accesos, maquinaria o metodologia de trabajo se
deberd comunicar en forma oportuna a la DGM para su respectiva valoracion y
aprobacion.



— Las actividades mineras no deben poner en riesgo /a integridad de cualquier obra de
proteccion contra inundaciones o construccion civil ptiblica o privada, que se ubique en
&l drea de concesion o sus alrededores.

— En forma anual se deberd presentar un Informe de Labores de acuerdo a lo establecido
en el Reglamento al Codigo de Minera, articulo 123. Las secciones transversales y
secciones longitudinales del cauce deberan ser replanteadas anualmente con el fin de
dar seguimiento a /as reservas existentes y brindar control al angulo del cauce.

— En €l sitio del proyecto deberd mantenerse una bitacora geologica, exclusiva para dicho
expediente y del periodo fiscal vigente, un diario de actividades, registro de extraccion,
venta y almacenado, plano de avance de labores, registro del personal empleado, copia
del reglamento de seguridad e bhigiene aprobado, patente municipal vigente,
autorizacion de funcionamiento del Ministerio de Salud y copia de la resolucion de
otorgamiento de la concesion.

— Se debe respetar la zona de proteccion def rio establecida en la Ley Forestal. Asi como
mantener los sitios de acopio y accesos al cauce aprobados por esta direccion. No se
deben realizar labores extrachvas fuera del drea concesionada.

— £ drea otorgada en concesion debe mantenerse debidamente amojonada, los mismos
deben estar visibles en todo momento y rotulados segun el plano vigente.

— Todo concesionario es responsable por el cumplimiento del Cierre Técnico de su
respectiva concesion minera. Al menos con un afio de antelacion, a la fecha de culmino
de vigencia de la misma, se debe iniciar con la implementacion del Programa de Cierre
Técnico”,

SEXTO: Mediante oficio DGM-RNM-251-2017 del 22 de junio del 2017, el Registro Nacional
Minero remitio el expediente a la Direccidn de Agua de este Ministerio, con el fin de proceder
conforme a la reforma del articulo 34 del Decreto N° 29300. (Visible a folio 53)

SETIMO: La respuesta a la anterior misiva, se remitié el dia 03 de julio del 2017 a través del
oficio DA-0659-2017 de la Direccion de Agua, habiéndose determinado las siguientes
condiciones:

"El drea a explotar serd en un area de 7 ha 7.775.75 m2 (1.948.8 lineales aproximadarnente)
en el cauce del rio La Vieja, en el distrito Florencia, del canton de San Carlos de /a provincia de
Alajuela.



1. El material a extraer seran depositos aluviales recientes (gravas, arenas y bloques),
quedando claro que queda totalmente prohibido extraer material del piso firme del
cauce del rio por lo que seré solo permitida la extraccion del material arrastrado.

Queda totalmente prohibida la extraccion de materiales de las margenes del rio.

La extraccion de los materiales serd mecanizada en forma laminar por lo que no se
deben utilizar ningun tipo de equipo que no garantice éste tipo de extraccion.

Podra ser realizada en toda época del affo en que no sea impedida por las crecidas
normales del rio.

Queda totalmente prohibida la acumulacion de materiales en el cauce del rio para evitar
que se puedan presentar represarnientos” (Visible a folio 55)

oA LN

OCTAVO: Mediante resolucion N°220 del Registro Nacional Minero del 03 de agosto del 2017,
se le previene al interesado el deber de presentarse a retirar el edicto y proceder con las
publicaciones en el Diario Oficial, tal y como se aprecia a folios 64 al 66.

NOVENO: El dia 16 de marzo del 2018, el interesado presento la copia del pago realizado por
el concepto de pago de la garantia ambiental, con fecha de vencimiento al 16 de marzo del
2019, tal y como se aprecia a folios 67 al 69.

DECIMO: Que la Viabilidad Ambiental ha sido otorgada por la Secretaria Técnica Nacional
Ambiental, mediante resolucion 2174-2014-SETENA de las 10 horas con 20 minutos del dia 31
de octubre del 2014, habiéndose establecido en su por tanto sétimo que "..se /e otorga la
VIABILIDAD AMBIENTAL al proyecto, quedando abierta la etapa de Gestion Ambiental y en e/
entendido de cumplir con la Clausula de Compromiso Ambiental fundamental indicado en el
Considerando Tercero anterior.” (Visible a folios 6 al 11)

CONSIDERANDO

PRIMERO: Con fundamento en el articulo 1° del Codigo de Mineria, el Estado tiene el
dominio absoluto, inalienable e imprescriptible de todos los recursos minerales existentes en el
pais, teniendo la potestad el Poder Ejecutivo de otorgar concesiones para el reconocimiento,
exploracion, y explotacion de los recursos mineros, sin que se afecte de algin modo el
dominio estatal sobre esos bienes.

El Ministerio del Ambiente y Energia es el Organo rector del Poder Ejecutivo en materia
minera. Para realizar sus funciones, este Ministerio cuenta con la Direccion de Geologia y
Minas, encargada de tramitar las solicitudes de concesion de conformidad al procedimiento
especial establecido en el Cddigo de Mineria y en su Reglamento.



La resolucion de otorgamiento de la concesion es dictada por el Presidente de la Republica y el
Ministro del Ambiente y Energia, previo analisis técnico-legal y recomendacion de la
Direccion de Geologia y Minas acerca de su procedencia. Al respecto el articulo 6 incisos 7 y 8
del Reglamento 29300 en cuanto a las funciones de la Direccion de Geologia y Minas, dispone:

"...7. Remitir la respectiva resolucion de recomendacion de otorgamiento del permiso o de la
concesion al Ministro del Ambiente y Energia cuando asi proceda.

8 Recomendar al Poder Ejecutivo las prorrogas, suspensiones de labores, traspasos de
derechos o cancelaciones, cuando procedan.... ”

SEGUNDO: El articulo 89 del Cédigo de Mineria establece que la resolucion de otorgamiento
sera dictada por el Poder Ejecutivo mientras que el articulo 38 del Reglamento al Cddigo de
cita, dispone lo siguiente:

“Articulo 35. —De la recomendacion. Cumplidos todos los requisitos la DGM y observando
los plazos establecidos en el articulo 80 del Codigo, mediante oficio, remitird la recomendacion
al Ministro del Ambiente y Energia, indicando si de acuerdo al mérito de los autos procede el
otorgamiento del permiso de exploracion minera o de concesion de explotacion. La resolucion
de otorgamiento serd dictada por el Presidente de la Republica y el Ministro del Ambiente y
Energia...”

TERCERO: Al haberse cumplido con los requisitos necesarios, de conformidad a lo dispuesto
por el articulo 38 del Reglamento al CAdigo de Mineria, la Direccion de Geologia y Minas
recomienda al Ministro de Ambiente y Energia, para que, conjuntamente con la Presidencia
de la Republica, dicte la resolucion de otorgamiento de la Concesién de Extraccion de
Materiales en el Cauce del Rio La Vieja, a favor de la sociedad KUTUNGA S.A, con cédula
juridica nimero 3-101-090595.

CUARTO: La sociedad KUTUNGA S.A, con cédula juridica nimero 3-101-090595, entidad
concesionaria del expediente N© 18-2014, debera cumplir durante la ejecucién de las labores de
explotacién, con cada una de las recomendaciones técnicas sefialadas en el Memorandum
DGM-CMRHN-50-2017 del Gedlogo Coordinador de la Region Huetar Norte, asi como
cualquier otra recomendacion que le gire la Direccion de Geologia y Minas y la Secretaria
Técnica Nacional Ambiental. Igualmente, en su condicion de concesionario, queda sujeto al
cumplimiento de obligaciones y al disfrute de derechos, sefialados en los articulos 33 y 34 del
Cddigo de Mineria y en los articulos 41 y 69 del Reglamento al Cddigo de Mineria.

POR TANTO
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA |
Y EL MINISTRO DEL AMBIENTE Y ENERGIA
RESUELVEN



PRIMERO: Con fundamento en lo anterior, asi como lo dispuesto en los memorandums
DGM-CMRHN-50-2017 y DGM-RNM-169-2018 es que se otorga Concesion de
Extraccion de Materiales en el Cauce del Rio La Vieja, a favor de la sociedad KUTUNGA S.A,
con cédula juridica nimero 3-101-090595, SITO EN: Distrito 2 Florencia, cantén 10 San
Carlos, provincia 2 Alajuela, HOJA CARTOGRAFICA Hoja Aguas Zarcas, escala 1:50.000
del I.G.N, el plazo autorizado serd de 10 afos y una taza de extraccion de anual de
30.000m3.

SEGUNDO: Las labores de explotacion se deberan ejecutar de acuerdo con las
recomendaciones indicadas en el Memorando DCM-CMRHN-50-2017:

Durante el plazo de vigencia de la concesion, €l concesionario estd obligado a acatar las
siguientes recomendaciones:

— La Concesion minera se ubica en el cauce del rio La Vieja, en el distrito de Florencia
(02), en el canton de San Carlos (10) de la Provincia Alajuela (02); especificamente 1
km al suroeste del poblado de Pénjamo de Florencia.

— La solicitud contempla, una seccion en el cauce de dominio publico del rio La Vieja de
aproximadamente 1700m, entre las coordenadas Lambert CR Norte 258671N/482729E
y 257152N/483125E o0 CRTMOS 1142568N/446828E y 1144086N/446445F de sus
limites superior e inferior, respectivamente. En la hoja topografica Aguas Zarcas, escala
1:50 000 del IGNCR.

— £l material a explotar es arena, lastre y bloques de hasta 42"

— £l plazo de vigencia recomendado para el expediente N°18-2014 es por 10 arios (léase
diez afos). Con una tasa de extraccion anual de 30 000nT (léase treinta mil metros
cubicos). La tasa extractiva podra ser variada en el tiempo, segun aspectos técnicos
avalados por esta Direccion.

— £/ horario de trabajo autorizado para las labores de extraccion, seleccion, quebrado y
distribucion de materiales, serd de lunes a sdbado de 6:00am a 5:00pm o en su
defecto, se aplicard el horario aprobado por el Ministerio de Trabajo y Sequridad Social
(MTSS).

— La metodologia de trabajo aprobada consistird en la extraccion laminar mecanizada,
aprovechando principalmente, los bancos aluviales emergidos.



— £ drea concesionada se distribuird longitudinalmente en bloques de extraccion, los
cuales se han enumerado de I a III, segun la disponibilidad de accesos y la
metodologla de extraccion a aplicar: El Bloque I se extiende desde el limite superior
concesfonado hasta la seccion 12 (0+560,00m), coincidiendo aproximadamente con /a
ubicacion del puente; el Bloque II se extiende desde la seccion 12 (0+560,00m) hasta
la seccion 26 (1+340,00m), coincidiendo aproximadamente con €l lindero norte de la
propiedad plano catastrado A-522519-1998 y el Bloque III se extiende desde la seccion
26 (1+340,00m) hasta el limite inferior de la concesion minera.

— Con base en el perfil de longitudinal del cauce, sector concesionado, se establecen los
siguientes pardmetros de extraccion:

o Para el bloque 1, sector superior, la cota minima permitida es de 284 m.s.n.m. y
para el sector inferior es de 265 m.s.n.m.

o Para el blogue II, sector superior, la cota minima permitida es de 265 m.s.n.m. y
para el sector inferior es de 240 m.s.n.m.

o Para el bloque III, sector superior, la cota minima permitida es de 240 m.s.n.m.
y para el sector inferior es de 228 m.s.n.m.

o Lo anterior garantiza mantener un angulo promedio de equilibrio cercano a los
3,5 grados, para el sector de cauce en concesion.

o Estos valores podran ser variados en el espacio y en el tiempo, cuando esta
Direccion asi lo considere oportuno.

— Se debe respetar una zona de retiro de al menos 3 metros en cada margen,
contabjlizados desde la margen hacia el interior del cauce, donde no se autoriza la
extraccion de materiales. Ademds, el angulo de penetracion desde /la margen hacia el
centro del cauce debe ser igual o inferior a los 45°.

— Los blogues de sobre tamaro serdn dispuestos sobre las margenes del cauce como
medida de proteccion o en su defecto seran dejados dispersos dentro del cauce. Se
deben respetar los vados y accesos al rio utilizados para abrevar por las fincas
colindantes al area a concesionar, segun lo establece el art. 11 de la Ley de Aguas.

— La maquinaria aprobada para la realizacion de las labores de extraccion, acarreo y
movimiento de material en el patio de maniobras es la siguiente: 1 excavadora CAT320
o similar, 2 vagonetas tindem de 12m’, 1 cargador frontal de llantas tipo CAT938 o
similar y 1 tractor de oruga tipo CATD6k o similar.

— La maquinaria aprobada para la realizacion de las labores de seleccion y triturado es la
siguiente: 1 quebrador primario tipo mandibula similar al Metso C80 de 32°%20” o



100Hp, 1 quebrador secundario tipo cono similar al Metso HP100 de entre 100 y 150Hp,
1 criba o sisterna de seleccion gravitacional y bandas transportadores respectivas.

— Una vez que se tengan las caracteristicas definitivas del sistema de seleccion y
triturado, estas seran aportadas ante la Direccion de Geologia y Minas, para su
respectiva valoracion.

— Dentro del cauce se prohibe la permanencia de mas de 2 vagonetas, simultineamente.

— Se prohibe el ingreso de equipo no autorizado al drea concesionada. La
comercializacion, cargado a clientes y despacho de materiales debera realizarse en ef
area designada para esta labor.

— Se autoriza el uso de espolones temporales durante las labores de extraccion. No
obstante, su extension no deberd superar los 300m lineales y su ancho no deberd
comprometer el flujo del caudal dentro de la seccion hidraulica.

— Todo espolon deberd ser de indole temporal, por lo que su permanencia no deberd
superar los 15 dias naturales, deberdn conformarse en angulos de 45° o menos,
respecto a la margen y con inclinacion hacia aguas abajo. La elevacion de los espoiones
no debera superar el 1/2 metro, sobre el nivel de la tabla de agua existente durante su
conformacion.

— Los accesos al cauce autorizados, los patios de acopio, drea administrativa, patio de
seleccion y triturado, se ublcaran dentro de la finca plano catastrado A-522519-1998,
matricula 343028-000, propiedad de la sociedad X Terra Dos Mil Seis S.A., cédula
Juridica 3-101-417617, sobre la margen derecha.

— £n caso de requerir de la instalacion o construccion de estructuras que funcionen como
offcinas y dermas instalaciones administrativas propias del proyecto, se deberd contar
con los permisos respectivos. En caso de requerirse un sistema de tratamiento de
aguas negras, tipo tanque séptico por infiltracion en el suelo, debera contarse con los
estudios y permisos respectivos.

— Se autoriza la utilizacion de 2 accesos al cauce de indole privado, ubicados sobre la
margen derecha y distribuidos de la siguiente manera: Acceso N°01, ubicado junto a la
seccion 22 (1+100,00m) y acceso N°02, ubicado junto a la seccion 26 (1+340,00m).
Ambos contenidos dentro de la finca plano catastrado A-522519-1998, matricula
343028-000, propiedad de la sociedad X Terra Dos Mil Seis S.A., cédula juridica 3-101-
417617.



— Para el blogue inferior, designado como Blogque III, se emplearan espolones
temporales. Siempre y cuando no se comprometa el flujo del caudal sobre la seccion
hidraulica.

— Las labores de extraccion en el denominado Bloque I, quedan restringidas hasta tanto
no se demuestre I3 existencia de un acceso, teécnica y ambientalmente viable.

— £l transito de la maquinaria bajo el puente ubicado junto a la seccion 12 (0+560,00m),
queda supeditado al otorgamiento de la autorizacion emitida por el ente competente.
La cual deberd ser aportada al expediente administrativo respectivo.

— Se establece una zona de restriccion respecto al puente ubicado junto a la seccion 12
(0+560,00m), por lo que se prohiben las labores de extraccion en una franja contenida
entre los 100m aguas abajo y 100m aguas arriba del mismo. Queda fuera de esta
prohibicion, toda labor de mantenimiento designada por el ente competente.

— £l otorgamiento de la concesion minera no facufta al desarrollador para el ingreso, uso
0 aprovechamiento de propiedades publicas o privadas colindantes al cauce.

— £n caso de requerir del aprovechamiento de agua, en el sistema de seleccion, quebrado
0 lavado, se deberd realizar el respectivo tramite ante la Direccion de Agua del MINAE.

— £l otorgamiento de la concesion minera, no faculta al desarroflador para la corta de
arboles ubicados dentro del drea concesionada, asi como tampoco implica ninguna
modificacion del bosque ripario (SIC) presente.

— La concesionaria deberd apegarse a lo establecido en el Programa de Explotacion y la
Resolucion de Otorgamiento aprobados por esta Direccion. Asi como en la Viabilidad
Ambiental aprobada por Setena y el Reglamento de Seguridad e Higiene Laboral
aprobado por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS).

— No se autoriza la construccion de ningtn plantel dentro del drea autorizada para la
extraccion de materiales, ni en la zona de proteccion del rio. No se deben acumular
materiales en el cauce del rio o sus linderos.

— En caso de alguna variacion en los accesos, maquinaria o metodologia de trabajo se
deberd comunicar en forma oportuna a la DGM para su respectiva valoracion y
aprobacion.



— Las actividades mineras no deben poner en riesgo la integridad de cualquier obra de
proteccion contra inundaciones o construccion civil publica o privada, que se ubique en
el drea de concesion o sus alrededores.

— En forma anual se debera presentar un Informe de Labores de acuerdo a lo establecido
en el Reglamento al Codigo de Mineria, articulo 123. Las secciones transversales y
secciones longitudinales del cauce deberdn ser replanteadas anualmente con €l fin de
dar seguimiento a Ias reservas existentes y brindar control al angulo del cauce.

— E£n el sitio del proyecto deberd mantenerse una bitdcora geologica, exclusiva para dicho
expediente y del periodo fiscal vigente, un diario de actividades, registro de extraccion,
venta y almacenado, p/ano de avance de labores, registro del personal empleado, copia
del reglamento de seguridad e higiene aprobado, patente municipal vigente,
autorizacion de funcionamiento del Ministerio de Salud y copia de la resolucion de
otorgarniento de la concesion.

— Se debe respetar la zona de proteccion del rio establecida en la Ley Forestal. Asi como
mantener los sitios de acopio y accesos al cauce aprobados por esta direccion. No se
deben realizar labores extractivas fuera del drea concesionada.

— £ drea otorgada en concesion debe mantenerse debidamente amaojonada, los mismos
deben estar visibles en todo momento y rotulados segtn el plano vigente.

— Todo concesionario es responsable por el cumplimiento del Cierre Técnico de su
respectiva concesion minera. Al menos con un afo de antelacion, a la fecha de culmino
de vigencia de la misma, se debe iniciar con la implementacion del Programa de Cierre
Técnico”.

TERCERO: El concesionario queda sujeto al pago de las obligaciones que la legislaciéon
impone, asi como acatar las directrices que en cualquier momento le gire la Direccién de
Geologia y Minas y la Secretaria Técnica Nacional Ambiental. Caso contrario, podria verse
sometida al procedimiento de cancelacion de su concesion, previo cumplimiento del debido
proceso.



CUARTO: Contra esta resolucién conforme lo establecen los articulos 88 y 94 del Cidigo de
Mineria, se podra interponer los recursos ordinarios de revocatoria dentro del plazo de diez
dias, ademas seran susceptibles del recurso de apelacion, el que debera interponerse dentro
de los tres dias siguientes a la notificacion. Del recurso de apelacién, cuando procediere,
conocera el Ministro de Ambiente y Energia, pudiendo interponerse ante el a-quo a efecto de
que este resuelva la revocatoria correspondiente y realice el traslado de la apelaciéon ante el
ad-quen en caso de que se rechace el recurso de revocatoria, para que el superior resuelva
en alzada la apelacién incoada.

QUINTO: Notifiquese. mymbienesraices@gmail.com y gmurillo@geologos.or.cr
Luis Guillermo Solis Rivera
Edgar E. Gutierrez Espeleta

MINISTRO

1 vez—(IN2018239024 ).



REGLAMENTOS

BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL

La Junta Directiva Nacional en sesion 5544 celebrada el 20 de marzo del 2018 aprobé el “Reglamento del
Conglomerado Banco Popular y de Desarrollo Comunal y Subsidiarias sobre el Sistema de Evaluacion del
Desempefio basado en el Balanced Scorecard y en Balance de Desarrollo Personal”, el cual se leera asi:

“REGLAMENTO DEL CONGLOMERADO BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL Y
SUBSIDIARIAS SOBRE EL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO BASADO EN EL
BALANCED SCORECARD Y EN EL BALANCE DE DESARROLLO PERSONAL

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1°—Obijeto. El presente Reglamento se emite con fundamento en los articulos 24 b y 25 de
la Ley Organica del Banco Popular y de Desarrollo Comunal y tiene como finalidad establecer las
politicas y los conceptos generales que permiten orientar la definicion y aplicacion del sistema de
evaluacion del desempefio basado en el Balance Scorecard y en el Balance de Desarrollo Personal,
en adelante BSCy BDP respectivamente, a las personas trabajadoras de las entidades que integran
el Conglomerado Banco Popular y de Desarrollo Comunal, en adelante el Conglomerado.

Articulo 2°—Marco legal. La actividad a la que se refiere este Reglamento se rige por lo
establecido en la Ley General de Control Interno, otras leyes aplicables, la normativa que emitan
entes externos al Banco o Sociedades, las politicas y los reglamentos que dicte la Junta Directiva
Nacional en su calidad de tal y en ejercicio de funciones propias de las Asambleas de Accionistas
de las Sociedades, el Instructivo del Proceso que dicte la Junta Directiva Nacional en la calidad
dicha, los reglamentos, directrices y acuerdos especiales que dicten las Juntas Directivas, asi
como las directrices y manual de procedimientos que dicte la respectiva Gerencia General en el
ambito de su competencia.

Articulo 3°—Objetivos e indicadores. Los objetivos e indicadores, tanto del BSC como del BDP,
deben estar alineados con la Ley Organica del Banco Popular y de Desarrollo Comunal, las Pautas
emitidas por la Asamblea de Trabajadores y Trabajadoras, los pactos constitutivos de las Sociedades,
asi como con el proposito, la mision, la vision, politicas estratégicas, el Plan Estratégico Corporativo,
este reglamento y el Instructivo de Proceso emitidos por la Junta Directiva Nacional en su calidad de
tal y en ejercicio de funciones propias de las Asambleas de Accionistas de las Sociedades.

Articulo 4°—Dependencias especiales. Son aquellas cuyo nivel jerarquico no esta adscrito a la
Gerencia General Corporativa o a la respectiva Gerencia General de las Sociedades Anonimas, a
saber: la Asamblea de Trabajadores y Trabajadoras, la Secretaria de la Junta Directiva Nacional,
FODEMIPYME, la Auditoria Interna del Banco y la Auditoria Interna de las Sociedades Andnimas,
en adelante Sociedades.

Articulo 5°—Personal comprendido en la Clase Gerencial. Para efectos de este Reglamento, el
personal considerado en este nivel son los que ocupan las Jefaturas de las siguientes dependencias
del Banco: Gerencia General Corporativa, Subgerencia General de Negocios, Subgerencia General
de Operaciones y Dependencias Especiales, ademas de la Gerencia General de las Sociedades.

Articulo 6°—Alineamiento. Con base en este Reglamento y en el Instructivo del Proceso, la Gerencia
General Corporativa o la Gerencia General de las Sociedades, para la adecuada definicion del BSC y



el BDP, debe tener en cuenta que los objetivos, metas e indicadores a plantear para aprobacion de la
Junta Directiva Nacional o Junta Directiva de las Sociedades, deben ser de caracter estratégico y estar
necesariamente alineados a los objetivos del Plan Estratégico Corporativo, por lo tanto, deben estar
enfocados de forma total al desarrollo del Conglomerado, siguiendo los elementos sefialados en el
articulo 3° de este Reglamento.

Articulo 7°—Sobre los objetivos. Para lograr el correcto alineamiento vertical y horizontal entre los
diferentes niveles organizacionales, los objetivos que se definan en los BSC y BDP deben ser de
contribucion, es decir, asegurar que los objetivos de los niveles inferiores apoyen el logro de los planteados
para los niveles superiores.

Dichos objetivos pueden modificarse segun las disposiciones dictadas por parte de la Junta Directiva
Nacional.

Articulo 8°—Los indicadores. Los resultados en el desempefio de las dependencias y de los puestos,
son evaluados a través de indicadores con sus respectivas metas, siendo el aporte medido por cada
uno de estos indicadores, la contribucion requerida para cumplir con los objetivos establecidos para el
periodo.

Articulo 9°—Aprobacion de la escala y criterios de calificacion. La respectiva Gerencia General
debe someter a la aprobacion de la Junta Directiva correspondiente, los parametros—los niveles,
criterios y rubros con su respectiva ponderacion y la escala de calificacion minima para la aprobacion
del BSC y BDP, mediante la cual se cancela el incentivo a la productividad para el afio siguiente —
segun la fecha definida en el Instructivo del Proceso.

Durante el periodo de evaluacion, si se requieren modificaciones a los elementos definidos en los
articulos 7° y 8° de este Reglamento, tales cambios se deben acordar por la misma instancia que
aprobo dichos elementos, con la validacion de la Division Planificacion Estratégica, tanto para el caso
del Banco, como de las Sociedades.

Articulo 10.—Periodo de evaluacion. El periodo de evaluacion es de un afio y esta comprendido
desde el primer dia habil al ltimo dia habil del afio evaluado.

CAPITULO Il
El Balanced Scorecard (BSC)

Articulo 11.—Concepto. Es la herramienta seleccionada para medir el desempefio organizacional y
por tanto, tiene como objetivo la medicion del alcance ordinario requerido, asi como el esfuerzo
adicional de la gestion de los niveles comprendidos en este Reglamento dentro de la clase gerencial
y las demés jefaturas del Conglomerado, en términos de cumplimiento de los elementos definidos en
el articulo 3° de este Reglamento.

Articulo 12 —Perspectivas de evaluacion. El BSC mide el desemperfio, en cada afio de evaluacion,
para cada entidad del Conglomerado como organizacion, en forma integral y en funcion de las
perspectivas relacionadas entre si:

a. Valor Social.

b. Financiera.

c. Procesos internos y Sistemas.
d. Crecimiento Humano.




Cada una de estas perspectivas deben estar conforme con los elementos definidos en el articulo 3°
este Reglamento.

Articulo 13.—Aplicacion. Con el BSC se evalla la gestion:

a. Institucional, cuya calificacion corresponde a la gestion general del Banco y de las Sociedades, los
cuales son validados por la respectiva Junta Directiva.

b. Clase Gerencial, quienes son evaluados por la Junta Directiva correspondiente.
c. Jefaturas, quienes son evaluados por la jefatura inmediata.

Articulo 14 —Responsabilidad. Es responsabilidad de las Direcciones, Subdirecciones y Jefaturas
en general del Conglomerado, al momento de elaborar el BSC bajo su competencia, la correcta
definicion y aprobacion de los objetivos, indicadores y metas, siguiendo los lineamientos que para
estos efectos se definan en el Instructivo del Proceso y a las condiciones especiales y particulares que
para cada afio dicte la Junta Directiva Nacional. La Division Planificacion Estratégica es |la responsable
de verificar la adecuada definicion de los objetivos, indicadores y metas, asi como su evaluacion y la
conformidad de estos con los objetivos estratégicos.

CAPITULO I
El Balance de Desarrollo Personal (BDP)

Articulo 15.—Concepto. Es la herramienta de evaluacion integral de la gestion individual, que debe
estar vinculada a los elementos del articulo 3° de este reglamento y considerando el alcance grupal,
éste ultimo relacionado directamente con el BSC. Tiene como objetivo basico la medicion del alcance
ordinario requerido, asi como el esfuerzo adicional de la gestion individual, promoviendo la excelencia
del personal y los aportes de su gestion al logro de los objetivos institucionales de cada entidad del
Conglomerado.

Articulo 16.—Perspectivas de evaluacién. La evaluacién del BDP estd conformada por dos
componentes:

a. Evaluacién Individual: Compuesta por los objetivos, indicadores y las respectivas metas que se le
hayan asignado a la persona trabajadora segun los resultados esperados del area en que esta
asignado y su puesto de trabajo.

b. Evaluacion del equipo: Corresponde al resultado del criterio del BSC de la gestion propia del &rea,
dependencia o departamento en la que esta desempefiandose |a persona evaluada (entendida como
aquella donde se encuentra el superior inmediato que lo debe evaluar).

Articulo 17.—Aplicacion. EI BDP se aplica a todas las personas trabajadoras que no estan contenidos
dentro de los incisos b) y ¢) del articulo 13 de este Reglamento.

Articulo 18.—Responsabilidad. Es responsabilidad de cada jefatura del Conglomerado elaborar y
presentar ante el superior inmediato, reportes de avance semestrales y finales al cierre de cada afio
sobre los resultados del BDP correspondientes a las personas trabajadoras de su dependencia.




CAPITULO IV
Sobre el incentivo econémico del Sistema de Evaluacion del Desempefio

Articulo 19.—Sobre el incentivo. Tanto el Banco como cada una de sus Sociedades reconocen el
pago de un incentivo econdmico a su personal siempre que se den las condiciones establecidas en
este Reglamento.

Este incentivo es objetivo, proporcional y razonable y esta asociado a un incremento de la
productividad y eficiencia del Banco y de las Sociedades, conforme a las reglas y condiciones
contenidas en este Reglamento, y parametros aprobados.

La Junta Directiva Nacional en su calidad de tal y en ejercicio de funciones propias de las Asambleas
de Accionistas de las Sociedades, determina técnicamente el limite maximo econdémico que con
respecto a las utilidades de cada afio se destine para el reconocimiento econémico del incentivo por
productividad que se pague al personal, el cual no puede exceder el 13% de las utilidades netas
relativas a cada entidad, ni el 60% del salario anual de cada trabajador.

Este limite méximo atiende a criterios razonables y con la incorporacién de todos los costos asociados,
de forma que se garantiza que el porcentaje de reconocimiento que se acuerde, no afecta la
sostenibilidad economica financiera del Banco y de las Sociedades a corto, mediano y largo plazo.

La Gerencia General Corporativa o Gerencia General de las Sociedades, debe definiren las directrices
internas el plazo méximo, que debe cumplir el area financiera, para la presentacion de proyecciones
financieras y el porcentaje del reconocimiento.

El incentivo econdmico, se calcula sobre el total de los salarios anuales percibidos por la persona
trabajadora en el transcurso del periodo de evaluacion.

Para efectos del calculo del incentivo no se considera como parte del calculo del salario anual, el
monto que haya recibido la persona trabajadora por concepto de Incentivo a la Productividad del afio
anterior de evaluacion.

Articulo 20.—Condiciones para el reconocimiento. El Banco y las Sociedades reconocen el incentivo
si se cumplen todas las siguientes condiciones:

a. El cumplimiento de las metas institucionales o llaves de pago definidas al Banco y las
Sociedades en dicho periodo por la Junta Directiva Nacional.

b. Las dependencias y las personas trabajadoras evaluadas deben cumplir con la nota minima
establecida correspondiente a la gestion ordinaria segun los estandares e indicadores que
al efecto se definan para cada area y cada persona trabajadora, asi como tambien con las
metas de desempefio extraordinario que reconocen el esfuerzo adicional.

c. Para obtener el reconocimiento asociado al BDP, adicionalmente se requiere que el area,
dependencia o departamento a la que pertenece la persona trabajadora (entendida como
aquella donde se encuentra el superior inmediato que lo debe evaluar), debe cumplir con lo
descrito en el inciso b de este articulo.

Articulo 21.—Consideraciones especiales. Para el pago del incentivo se considera lo siguiente:

a. La persona trabajadora que al inicio al periodo a evaluar tenga mas de un afio de laborar y
cese en sus funciones, tiene derecho al pago respectivo de manera proporcional alos meses
laborados, siempre que se cumpla con las condiciones para el reconocimiento y pago




establecido en el articulo 20 y haya laborado durante el afio que se evalia, un periodo
minimo de seis meses.

b. En el caso de las personas trabajadoras de nuevo ingreso, que tengan menos de un afio de
laborar para la entidad a la fecha de la evaluacion del desempefio, el reconocimiento es
proporcional a los meses laborados, siempre que tengan mas de nueve meses de prestar el
servicio durante el afio que se evalla.

c. La persona trabajadora que no sea de primer ingreso y se haya ausentado, por cualquier causa,
tiene derecho al pago proporcional por el tiempo laborado en el periodo de evaluacion, siempre
que se cumpla con lo establecido en el articulo 20 y haya laborado en forma efectiva un periodo
minimo de seis meses durante el afio que se evalla.

Articulo 22.—Sobre el pago. El incentivo a la productividad se paga dentro del primer cuatrimestre de
cada afio posterior al periodo evaluado, en todos los casos.

CAPITULO V
Auditoria Interna del Banco y de las Sociedades

Articulo 23.—Aplicacioén. El proceso de evaluacion de desempeiio se aplica a todo el personal de la
Auditoria Interna del Banco y de las Sociedades, a través del “Balance de desarrollo personal” (BDP),
asi como la evaluacion del cumplimiento de los indicadores del "Balanced Scorecard” (BSC) de las
jefaturas, contenidas en este Reglamento.

Articulo 24 —Nivel de aprobacion. En el caso del Banco el BSC del Auditor Interno y del Sub-Auditor
son aprobados por la Junta Directiva Nacional segun lo sefiala el Articulo 13, inciso b. La formulacién,
presentacion y tramite de solicitud de cambio, son gestionadas directamente por el Auditor Interno
ante dicha instancia. El BSC de las jefaturas que reportan al Auditor Interno y del Sub-Auditor es
aprobado por el Auditor General.

El BSC de la Auditoria de las Sociedades es aprobado por la Junta Directiva Nacional, en ejercicio de
funciones propias de las Asambleas de Accionistas de las Sociedades, previa recomendacion de la
Junta Directiva respectiva y del Comité de Remuneraciones del Conglomerado Banco Popular.

Articulo 25.—Fechas aplicables. Lo relacionado con las fechas aplicables se rige por los plazos
establecidos en este Reglamento y en el Instructivo del Proceso.

Articulo 26.—Parametros de evaluacion. La ponderacion de cada criterio se efectia conforme los
parametros aprobados por la Junta Directiva Nacional y segun lo establece el Banco en el presente
Reglamento y en la normativa interna.

Articulo 27 —Criterio individual de evaluacion BDP. La “Gestion Individual” del personal medido por
BDP es evaluada a través de los instrumentos dispuestos por la Auditoria Interna, los cuales en el
caso del Banco estan definidos en el Procedimiento de Evaluacién de Desempefio de Auditoria
interna. La Auditoria Interna de las Sociedades define los instrumentos requeridos para la medicion
de la “Gestion Individual” del personal evaluado con BDP.

Articulo 28.— Criterio grupal de evaluacién BDP. El resultado de la "Gestion Propia del BSC" del
personal evaluado por BDP, corresponde al resultado del BSC obtenido por la dependencia del
Conglomerado, de la Auditoria Interna del Banco o de la Auditoria de las Sociedades, en la que estuvo
mayor tiempo, mientras cumpla lo dispuesto en relacion con el tiempo minimo requerido, sefialado en
el Articulo 21, de las consideraciones especiales para hacer efectivo el reconocimiento.




Articulo 29.— Criterio individual de evaluacion BSC. La Gestion Propia del BSC de las jefaturas es
evaluada mediante los instrumentos dispuestos por la Auditoria Interna para la medicion de cada uno
de los objetivos propios y los indicadores establecidos, segln su meta, forma de calculo y frecuencia
de medicion.

Articulo 30.—Evaluacién de BDP. La estructura de evaluacion del personal evaluado por BDP de la
Auditoria Interna del Banco es definida en el Procedimiento de Evaluacion de Desempefio de Auditoria
Interna, asi como los instrumentos de evaluacion aplicables. En el caso de las Auditorias de las
Sociedades, éstas definen la estructura y los instrumentos de evaluacion del personal evaluado con
BDP.

CAPITULO VI
Administracion del BSC y BDP

Articulo 31.—Administracion. EI BSC y el BDP del Banco son administrados por la Direccion Capital
Humano. En el caso de las Sociedades, la Gerencia General define el equipo de trabajo que
corresponde su administracion. Tanto el Banco como las Sociedades deben contar con un equipo
responsable de la administracion de los instrumentos que se establecen en este Reglamento y le
corresponden las siguientes funciones:

a. Definir las metodologias y los formularios que permitan la correcta aplicacion del BSC y del
BDP.

b. Implementar los sistemas de evaluacion BSC y BDP y realizar revisiones selectivas de la
informacion remitida, asi como comunicar a las jefaturas su responsabilidad de custodiar la
evidencia que respalda la evaluacion de las personas trabajadoras.

c. Informar, en el caso del Banco a la Direccion Financiera Corporativa y en el caso de las
Sociedades a la dependencia correspondiente, sobre los requerimientos presupuestarios
para el pago del reconocimiento a la productividad, a fin de que la instancia que corresponda
gjecute las acciones que sean pertinentes para contar oportunamente con el presupuesto
correspondiente para el pago del incentivo.

d. Generar para efectos de hacer efectivo el reconocimiento econémico, la informacion de las
valoraciones de cada persona trabajadora segtn la medicion de los resultados de la gestion
por parte de la instancia competente.

e. Apoyar a la Division Planificacion Estratégica en la definicion de los objetivos e indicadores
para el correcto alineamiento del BSC y BDP de cada dependencia, garantizando la
concatenacion de responsabilidades y enfoque de procesos, como se indica en el articulo
14 de este Reglamento.

f. Establecer los mecanismos de evaluacion, control y seguimiento, tanto del BSC como del BDP,
de lo cual también debe rendir ante el Comité de Remuneraciones del Conglomerado Banco
Popular el estatus de su cumplimiento.

g. Efectuar una medicion semestral de las evaluaciones por dependencia, informando al Comite
de Remuneraciones del Conglomerado Banco Popular en el mes de setiembre.

h. En el caso que sea necesario se solicitara, bajo criterios selectivos, la evidencia que respalda
el cumplimiento de los objetivos de la gestion del BSC y BDP.

i. Brindar la informacion requerida por parte de la Division Planificacion Estratégica a efecto de
que ésta elabore el informe final de cada ejercicio, correspondiente al cumplimiento de
objetivos y metas.

j. Elaborar el informe de resultados finales referente a la valoracion del desempefio.



k. Colaborar con la Division Planificacion Estratégica en la elaboracién del informe de la

Evaluacion Institucional.

I. Mantener una estructura de control interno para el debido manejo de la informacion atinente a

lo que este Reglamento regula, asi como con el disefio e implementacién de una base de
datos que permita tener acceso a la informacién historica confiable y oportuna del pago del
incentivo a la productividad realizado por el Banco o las Sociedades.

m. Ejecutar cualquier otra actividad que sea necesaria para cumplir con las estipulaciones contenidas

en este Reglamento, en el Instructivo del Proceso y en cualquier otro documento relacionado.
CAPITULO VI

Comité de Remuneraciones del Conglomerado Banco Popular

Articulo 32.—Integracion y funciones del Comité de Remuneraciones del Conglomerado Banco
Popular. Este Comité lo integran cinco miembros de la Junta Directiva Nacional con representacion
de cada Sociedad y tiene como funciones:

d.

Supervisar el disefio y el funcionamiento del sistema de incentivos para que sea consistente
con laculturay la estrategia del Conglomerado y el Apetito de Riesgo de cada entidad. Debe
estar constituido de una manera que le permita ejercer un juicio competente e independiente
sobre las politicas y practicas de remuneracion y los incentivos creados para gestionar el
riesgo, el capital y Ia liquidez.

Velar que se garantice el alineamiento de los incentivos con el cumplimiento de los objetivos
del Plan Estratégico del Conglomerado.

Verificar que la Gerencia General Corporativa, en el caso del Banco, por conducto de la
Direccion Financiera Corporativa y en el caso de las Sociedades la dependencia
correspondiente, elabore un estudio anual que permita determinar a la Junta Directiva
Nacional, técnicamente la definicion de un limite maximo para el pago del incentivo,
incorporando todos los costos relacionados y que no ponga en riesgo la sostenibilidad
econémica-financiera del Banco o de las Sociedades a corto, mediano y largo plazo; y a la
vez se garantice que el reconocimiento de ese tipo de incentivos genere resultados alineados
con el desempefio institucional.

Verificar que la Gerencia General Corporativa junto con las Gerencias de las Sociedades,
actualicen anualmente el Instructivo del Proceso para la Evaluacion del Desempefio y lo
remitan para aprobacion de la Junta Directiva Nacional.

Recomendar a la respectiva Junta Directiva anualmente, las variables, parametros o criterios
sobre los que evalla a la Gerencia General Corporativa, la Gerencia General de las
Sociedades y Dependencias Especiales para el otorgamiento del incentivo a la productividad

Verificar la elaboracion anual por parte de la Gerencia General tanto del Banco como de las
Sociedades, del estudio de los resultados del Sistema de Evaluacién del Desempefio y su
aporte al logro de los objetivos estratégicos y demas elementos referenciales relevantes,
previo analisis de la Junta Directiva de cada Sociedad, para que los mismos sean aprobados
por la Junta Directiva Nacional, en su calidad de tal y en ejercicio de funciones propias de
las Asambleas de Accionistas de las Sociedades, previo a que se dé el pago del incentivo
del afo sujeto de evaluacion.

Dar seguimiento de los resultados de gestion del informe de riesgos.




h. Verificar que la Gerencia General del Banco y de las Sociedades revisen y actualicen
anualmente, los riesgos asociados al proceso de Evaluacion del Desempeiio.

i. Cualquier otra funcion que indique este Reglamento o las disposiciones aplicables.
CAPITULO VIl
Control y seguimiento

Articulo 33 —Evidencia. Las jefaturas del Conglomerado son las responsables de la custodia de los
documentos digitales y fisicos que respaldan el grado de cumplimiento de los objetivos planteados en
el BSC y BDP y de su puesta a disposicion para fines de revision en cualquier momento y se relacionan
directamente con las variables que se contemplan en los indicadores.

Articulo 34.—Formulacion inicial y evaluaciones. Las jefaturas del Conglomerado son las
responsables de realizar la formulacion inicial con relacion a los objetivos e indicadores de evaluacion,
las evaluaciones semestrales -verificando que la evidencia respalde la calificacion obtenida en cada
uno de los objetivos- y remitir la informacion correspondiente a la Direccion Capital Humano o
dependencia responsable de las Sociedades, en tiempo y forma.

Articulo 35.—Cumplimiento de objetivos. Es responsabilidad de las jefaturas del Conglomerado
aportar las justificaciones del incumplimiento de los objetivos al cierre del afio de gestion, cuando asi
sea solicitado por la Direccién Capital Humano en el caso del Banco, o por el equipo de trabajo
asignado en las Sociedades.

Articulo 36.—Sanciones. El incumplimiento de las responsabilidades contenidas en este reglamento
es sancionado mediante la aplicacion del debido proceso, segun lo dispuesto en el Codigo de Trabajo,
para el Banco y las Sociedades y ademas para el Banco se debe tomar en cuenta lo dispuesto en la
Convencion Colectiva y en el Reglamento Interior de Trabajo.

Rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.”
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INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES

El suscrito, Secretario del Consejo de la Superintendencia de Telecomunicaciones, en ejercicio de las
competencias que le atribuye el inciso b) del articulo 50 de la Ley General de la Administracién Puablica, ley
6227, y el articulo 35 del Reglamento interno de organizacion y funciones de la Autoridad Reguladora de los
Servicios Publicos y su 6rgano desconcentrado, me permito comunicarle(s) que en sesion ordinaria 023-2018
celebrada el 20 de abril del 2018, mediante acuerdo 010-020-2018, de las 10:00, el Consejo de la
Superintendencia de Telecomunicaciones aprob6 por unanimidad, la siguiente resolucion:

RCS-138-2018
“CRITERIOS PARA LA DECLARATORIA DE UN GRUPO DE INTERES ECONOMICO”

EXPEDIENTE GCO-NRE-REL-00375-2018

RESULTANDO

1. Que el 06 de febrero de 2017, mediante oficio 01803-SUTEL-SCS-2017, el Secretario del Consejo de
la Superintendencia de Telecomunicaciones (SUTEL), comunicé el acuerdo 25-005-2017 de la sesién
005-2017 del 25 de enero de 2017, donde se solicitd “a la Direccion General de Calidad y la Direccién
General de Mercados que de manera conjunta, elaboren y sometan a consideracion del Consejo una
propuesta de procedimiento para la adecuada atencidn y tramite de solicitudes de declaratoria de grupo
de interés econémico” (folios 003 al 004).

2. Que el 31 de enero de 2018, mediante oficio 00741-SUTEL-DGM-2018, las Direcciones Generales de
Calidad y Mercados remitieron su informe titulado “Criterios para la Declaratoria de un Grupo de Interés
Econdmico” (folios 005 al 023).

3. Que el 08 de febrero de 2018, mediante oficio 00996-SUTEL-SCS-2018, el Secretario del Consejo de
la SUTEL, comunicé el acuerdo 009-007-2018 de la sesion 007-2018 del 01 de febrero de 2018, donde
se acordo: “Instruir a la Direccién General de Mercados para que lleve a cabo las gestiones necesarias
en relacion con la consulta publica relativa a los “Criterios para el analisis de la declaratoria de un Grupo
de Interés Econémico” de conformidad con el articulo 361 de la Ley General de la Administracion
Publica, para lo cual debera publicar un aviso en el diario oficial La Gaceta, para que quien lo desee,
dentro del plazo de diez (10) dias habiles siguientes a dicha publicacién, exponga por escrito las
razones de hecho y derecho que considere pertinentes en relaciéon con la consulta” (folios 024 al 027).

4. Que el 09 de marzo de 2018, se publicé en La Gaceta N° 45, la invitacién a participar en la consulta
publica relativa a los “Criterios para el analisis de la declaratoria de un Grupo de Interés Econémico”
(folios 028 al 029).

5. Que la consulta publica relativa a los “Criterios para el analisis de la declaratoria de un Grupo de Interés
Econdmico”, de conformidad con el articulo 361 de la Ley General de la Administracion Publica, estuvo
abierta por un plazo de diez (10) dias habiles, a saber, del 12 al 23 de marzo de 2018.

6. Que el 21 de marzo de 2018, mediante oficio MICITT-DVT-OF-215-218, el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT) remitié sus observaciones en relacion con la consulta
publica relativa a los “Criterios para el analisis de la declaratoria de un Grupo de Interés Econémico”
(folios 032 al 034).

7. Que el 12 de abril de 2018, mediante oficio 02612-SUTEL-DGM-2018, la Direccién General de
Mercados (DGM) presentd para valoracion del Consejo de la SUTEL su “Informe de Consulta Publica
Relativa a los Criterios para el Analisis de la Declaratoria de un Grupo de Interés Econdmico”.

8. Que se han llevado a cabo las acciones Utiles y necesarias para el dictado de la presente resolucién.



A.

CONSIDERANDO

COMPETENCIA DE LA SUTEL PARA ESTEBLECER LOS CRITERIOS PARA LA DECLARATORIA
DE UN GRUPO DE INTERES ECONOMICO

Que mediante articulos 1 y 38 de la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas
del Sector de Telecomunicaciones, Ley 8660, se cred el sector de telecomunicaciones, asi como del
organo encargado de regular, aplicar, vigilar y controlar el ordenamiento juridico de las
telecomunicaciones, sea la SUTEL.

Que, en concordancia con lo anterior, el articulo 59 de la Ley de la Autoridad Reguladora de los
Servicios Publicos, Ley 7593, establece que le corresponde a la SUTEL regular, aplicar, vigilar y
controlar el ordenamiento juridico de las telecomunicaciones, para lo cual se regira por lo dispuesto
en la misma Ley y en las demas disposiciones legales y reglamentarias que resulten aplicables.

Que el articulo 6 inciso 9) de la Ley General de Telecomunicaciones, Ley 8642, establece que una
grupo econdémico se define como “agrupaciéon de sociedades que se manifiesta mediante una unidad
de decision, es decir, la reunién de todos los elementos de mando o direccién empresarial por medio
de un centro de operaciones, y se exterioriza mediante dos movimientos basicos: el criterio de unidad
de direccién, ya sea por subordinacion o por colaboracién entre empresas, o el criterio de
dependencia econémica de las sociedades que se agrupan, sin importar que la personalidad juridica
de las sociedades se vea afectada, o que su patrimonio sea objeto de transferencia”.

Que las razones que justifican la necesidad de conocer sobre la existencia de un GIE en la tramitacién
de un determinado procedimiento son distintas en cada caso y no se constituye en un objetivo en si
mismo, sino que deviene de una necesidad identificada en un proceso particular, necesidad que, en
términos generales, tiene la finalidad de evitar los abusos de la personalidad juridica en relaciéon con
el tema objeto de andlisis.

Que la Ley 8642 s6lo hace referencia al concepto de grupo econdmico en el articulo 6 inciso 9, donde
se define dicho concepto segun se cita de previo, y que en el articulo 68, establece que para efectos
de imponer una sanciéon la SUTEL debera valorar si el infractor forma parte de un grupo econémico.

Que el marco legal y regulatorio de las telecomunicaciones no establece procedimientos adicionales
en los cuales la SUTEL debe considerar o declarar la existencia de un GIE. Sin embargo, tal como se
expuso en el punto 3. de este acuerdo, hay una serie de procesos en los cuales resulta pertinente y
necesario para la SUTEL conocer si un determinado conjunto de empresas constituyen un GIE, entre
otros casos, sin que se constituya en una lista expresa, se pueden mencionar la tramitacion de los
procedimientos relacionados a los articulos 12 (concesion por concurso), 20 (cesion), 21
(reasignacion), 26 (permisos), 36 (asignacién proyectos FONATEL), 54 (practicas monopolisticas),
56 (concentraciones) y 60 (intervenciones acceso e interconexion) de la Ley 8642 y 73 inciso i) de la
Ley 7593 (definicion mercados relevantes).

Que la declaratoria de un GIE no debe ser hecha de manera aislada, toda vez que no constituye un
fin en si mismo, sino que es parte de las acciones propias que corresponde determinar en algunos
procedimientos especificos, como los indicados de previo.

Que cuando resulte necesario determinar la existencia de un GIE esto debe tramitarse como un
procedimiento accesorio dentro de un procedimiento principal.

Que lo anterior evidencia que es una necesidad de la SUTEL determinar la existencia de GIE en
determinados procesos regulatorios.

10. Que de conformidad con el articulo 59 de la Ley 7593, la SUTEL es un 6rgano de desconcentracién



11.

12.

maxima adscrito a la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos, con personalidad juridica
instrumental.

Que la SUTEL es el 6rgano competente para analizar y determinar la existencia de GIE entre
operadores y proveedores de servicios de telecomunicaciones, todo con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 59 de la Ley 7593 y 6 inciso 9) de la Ley 8642.

Que en el caso que una agrupacion de sociedades que podria constituir un GIE tenga el interés que
se habilite por parte del Poder Ejecutivo el uso y explotacidon del espectro radioeléctrico, debera
presentar su solicitud ante el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones, en la cual
debera incluir tanto los requisitos para optar por una eventual habilitacién de uso del espectro, como
los requeridos para el estudio de un posible Grupo de Interés Econdmico, la cual sera remitida a la
SUTEL, para que ésta efectie el analisis y declaratoria correspondiente sobre la existencia o
inexistencia del Grupo de Interés Economico, y le remita al Poder Ejecutivo la recomendacién
respecto a la habilitacion de las frecuencias requerida por el interesado. Lo anterior en aplicacién
del articulo 39 de la Ley No 8660 Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas
del Sector de Telecomunicaciones, 73 de la Ley N° 7593 de la Ley de la Autoridad Reguladora de
Servicios Publicos, y 11, 12, 26 y 56 de la Ley N° 8642, Ley General de Telecomunicaciones.

SOBRE LOS MOTIVOS PARA EL DICTADO DE LOS CRITERIOS PARA LA DECLARATORIA DE
UN GRUPO DE INTERES ECONOMICO

Que existe una necesidad por parte de la SUTEL de llevar a cabo el analisis sobre la existencia o no
de un GIE en determinados procesos regulatorios.

Que en este andlisis la SUTEL debera velar por el cumplimiento de las obligaciones legalmente
conferidas en la Ley 8642.

Que, de conformidad con la mejor practica nacional e internacional en esta materia, se requiere que
el regulador del sector determine de manera previa los criterios que empleara en sus analisis para la
declaratoria de un GIE, ya que esto proveerd predictibilidad y consistencia en la tramitacién de
eventuales procesos de esta naturaleza a lo largo del tiempo.

Que mediante la publicaciéon de los criterios para la definicion de un GIE se busca hacer del
conocimiento de los distintos agentes del mercado la naturaleza del andlisis que llevaria a cabo la
SUTEL, garantizando de este modo el cumplimiento del principio de transparencia contenido en el
articulo 3 inciso d) de la Ley General de Telecomunicaciones, Ley 8642.

Que el establecimiento, consulta y publicacion de los presentes criterios garantiza no sélo que los
andlisis efectuados por la SUTEL en esta materia sean conducidos de manera objetiva, estructurada
y transparente, sino también que los resultados que se alcancen sean consistentes con una
metodologia previamente establecida y conocida por el mercado.

Que en virtud de los elementos desarrollados de previo y en atencién de lo solicitado por el Consejo
de la SUTEL se considera no s6lo que es pertinente sino también necesario emitir un documento que
contenga los criterios e informacién que requerira la SUTEL para la declaratoria de un GIE.

Que por lo anterior y en apego a los principios de transparencia, consistencia y seguridad juridica, se
deben establecer una serie de lineamientos para la tramitacién de la declaratoria de un GIE.

Que por lo anterior el Consejo de la SUTEL para efectos de consistencia en la tramitacién de los
procesos para la declaratoria de un GIE consideré que no sélo es necesario contar con un
procedimiento interno para la tramitacion de eventuales procesos de declaratoria de un GIE que
delimite entre otros, responsables y roles, sino también con una serie de criterios que definan los



lineamientos de analisis que llevara a cabo la SUTEL en esta materia.

Que por lo anterior se considera pertinente remitir el presente oficio como complemento al informe
00545-SUTEL-DGM-2018, de tal forma que puedan establecerse por parte del Consejo de la SUTEL
tanto el procedimiento para la declaratoria de un GIE como los criterios que se emplearan en dicho
analisis.

OBSERVACIONES RECIBIDAS EN LA CONSULTA PUBLICA PARA LA DEFINICION DEL
MERCADO MAYORISTA DE ACCESO Y ORIGINACION MOVIL, ANALISIS DEL GRADO DE
COMPETENCIA EN DICHO MERCADO, Y SEGUN CORRESPONDA, DETERMINAR EL
OPERADOR Y PROVEEDOR IMPORTANTE E IMPONER LAS OBLIGACIONES QUE
CORRESPONDAN

Que en el proceso de consulta publica relativo a los “Criterios para el analisis de la declaratoria de un
Grupo de Interés Econdmico” que se llevé a cabo entre 12 y el 23 de marzo de 2018, segun
publicacién en La Gaceta No. 45 del 09 de marzo del 2018 se recibié solamente un escrito de
observaciones por parte del Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT).

Que el dia 12 de abril de 2018, mediante el informe 02612-SUTEL-DGM-2018, el cual es acogido en
su totalidad por este Consejo, el equipo técnico analizé las observaciones recibidas en el proceso de
consulta publica. En lo que interesa, indica lo siguiente:

“

4. ANALISIS DE LAS OBSERVACIONES RECIBIDAS DURANTE LA CONSULTA PUBLICA

El equipo técnico de la SUTEL se ha dado a la tarea de analizar la observacion presentada durante el plazo
conferido en la consulta publica. Para lo cual se procede a transcribir la observacion presentada, posteriormente
se realiza el analisis correspondiente, el cual se divide en tres secciones: Fundamento Juridico, Andlisis Técnico
y Conclusién. En el Fundamento Juridico se indica la normativa aplicable en relacion con la observacion; en el
Analisis Técnico, se desarrollan los argumentos en relacion con la posicion sean estos ingenieriles, econémicos
o0 juridicos, y en la Conclusion, se indica si del analisis correspondiente, se debe modificar o adicionar algin
argumento a la propuesta sometida a consulta publica.

4.1. Observacion presentada por el Viceministerio de Telecomunicaciones

4.1.1. Formalidades
La observacion fue presentada por el sefior Edwin Estrada Hernandez en su condicion de Viceministro de
Telecomunicaciones del Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones, institucion que se encuentra
facultada para ser parte de la Consulta Publica como ente rector del Sector de Telecomunicaciones.

Como medio de notificaciones consta el correo electronico secretaria.telecom@micit.go.cr

4.1.2. Posicion
El Viceministerio de Telecomunicaciones manifiesta que:

“Al respecto, le informo que el equipo técnico de este Viceministerio, procedié con el andlisis econémico y
técnico juridico, advirtiendo una observacion especificamente en el Punto 2.12 del dictamen técnico N°
00741-SUTEL-DGM-2018 de fecha 31 de enero de 2018, que indica expresamente:

“[...], toda solicitud de declaracién respecto a una agrupacion de sociedades que podria constituir una
GIE, para efectos de titulos habilitantes relacionados con el uso y explotacién del espectro, debera
ser presentada ante el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones, y remitida a la
SUTEL, en aplicacion de los articulos 11, 12 y 26 de la Ley General de Telecomunicaciones".

En el texto anterior se esta haciendo referencia a la participacién de la Rectoria de Telecomunicaciones,
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con el fin de habilitar el uso de las frecuencias al Grupo de Interés Econémico (GIE) que haya asi sido
declarado previamente por la Superintendencia de Telecomunicaciones.

No obstante lo anterior, es criterio de este Viceministerio someter a valoraciéon de la SUTEL aclarar este
extremo, en el sentido de que lo que se requiere presentar ante el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y
Telecomunicaciones es la solicitud para que se habilite a dicho Grupo el uso vy explotacién del
espectro radioeléctrico, vy no la solicitud de declaracién de la existencia de un Grupo de Interés Econémico,
como podria eventualmente entenderse de su redaccion.

Asi las cosas, se sugiere el siguiente texto:

"En el caso que una agrupacion de sociedades que podria constituir un GIE tenga el interés que se
habilite por parte del Poder Ejecutivo el uso y explotacion del espectro radioeléctrico, debera presentar
su solicitud ante el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones, la cual sera remitida a la
SUTEL, para que ésta efectle el analisis y declaratoria correspondiente sobre la existencia o inexistencia
del Grupo de Interés Econémico, y se le remita al Poder Ejecutivo la recomendacion respecto a la
habilitacion de las frecuencias requerida por el interesado. Lo anterior en aplicacién del articulo 39 de la
Ley No 8660 Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector de
Telecomunicaciones, 73 de la Ley N° 7593 de la Ley de la Autoridad Reguladora de Servicios Publicos,
y 11,12, 26y 56 de laLey N° 8642, Ley General de Telecomunicaciones". (Lo destacado es intencional).

4.1.3. Fundamento Juridico

El fundamento juridico de la observacién del Poder Ejecutivo se basa en los articulos 39 de la Ley No 8660 Ley
de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector de Telecomunicaciones, referente a las
funciones de la Rectoria del Sector Telecomunicaciones, 73 de la Ley N° 7593 de la Ley de la Autoridad
Reguladora de Servicios Publicos, referente a las funciones del Consejo de la SUTEL y 11, 12, 26 y 56 de la Ley
N° 8642, referentes a las concesiones, al procedimiento concursal, a los permisos y a las concentraciones.

4.1.4. Analisis técnico

El escrito presentado por el Viceministerio de Telecomunicaciones se refiere especificamente al apartado
referente a “Competencia de la SUTEL”. Al respecto solicité aclarar el parrafo 2.12 de la propuesta puesta en
consulta el cual indica lo siguiente:

“Que sin perjuicio de lo anterior toda solicitud de declaracion respecto de una agrupacion de sociedades que
podria constituir un GIE, para efectos de titulos habilitantes relacionados con el uso y explotacion del
espectro, debera ser presentada ante el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones, y remitida
ala SUTEL, en aplicacién de los articulos 11, 12 y 26 de la Ley General de Telecomunicaciones”.

A criterio del Poder Ejecutivo es necesario clarificar la redaccion de dicho parrafo para que se entienda que los
administrados requieren presentar ante el MICITT la solicitud para que se habilite a un determinado Grupo de
Interés Econdmico el uso y explotacion del espectro radioeléctrico, y no una solicitud de declaracion de la
existencia de un Grupo de Interés Econdmico como tal.

En virtud de lo anterior consideran que el parrafo anteriormente citado se debe modificar para clarificar cuél es la
participacion de la Rectoria de Telecomunicaciones en este proceso, la cual se limita a habilitar el uso de las
frecuencias al Grupo de Interés Econdmico que asi haya sido declarado previamente por la Superintendencia de
Telecomunicaciones.

Es importante tener en cuenta que los argumentos del Poder Ejecutivo versan sobre sus propias competencias y
participacion en el proceso de declaracion de la existencia de un Grupo de Interés Economico.

Asimismo, los argumentos del Poder Ejecutivo se consideran oportunos toda vez que pretenden clarificar un punto
que podria inducir a error al administrado respecto de la participacién de la Rectoria de Telecomunicaciones en
el proceso aqui analizado.

En este sentido se considera que el MICITT lleva razén al indicar que el proceso sobre el cual se plantea el ajuste
del texto, se refiere a la eventual habilitacion del uso de frecuencias, mientras que la SUTEL es la competente
para el analisis de la existencia de un Grupo de Interés Econémico GIE.



Con lo cual se considera que es necesario acoger la observacion planteada por el Poder Ejecutivo y modificar el
eventual apartado sobre “Competencia de la SUTEL” de la resolucién que emita el Consejo de la SUTEL.

Sin embargo, dada la redaccién propuesta, se considera necesario, para efectos de claridad del administrado,
indicar que, las empresas que presenten ante el MICITT una solicitud para que se habilite por parte del Poder
Ejecutivo el uso y explotacion del espectro radioeléctrico a una agrupacion de sociedades que constituyan un
Grupo de Interés Econémico, deben presentar en su requerimiento tanto la informacion relativa a su solicitud de
frecuencias como los requisitos para poder evaluar si constituyen en un Grupo de Interés Econdémico.

Asi, se acepta la redaccién propuesta por el Poder Ejecutivo con una frase adicional (que se destaca en negrita
en el siguiente parrafo) que establezca claramente que las empresas interesadas deben presentar tanto los
requisitos para optar por el permiso de uso de espectro (competencia del MICITT con dictamen de SUTEL) y la
declaratoria de un Grupo de Interés Econémico (competencia de SUTEL), conforme se detalla de seguido:

"En el caso que una agrupacion de sociedades que podria constituir un GIE tenga el interés que se habilite
por parte del Poder Ejecutivo el uso y explotacion del espectro radioeléctrico, debera presentar su solicitud
ante el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones, en la cual debera incluir tanto los
requisitos para optar por una eventual habilitacion de uso del espectro, como los requeridos para el
estudio de un posible Grupo de Interés Econdmico, la cual sera remitida a la SUTEL, para que
ésta efectle el andlisis y declaratoria correspondiente sobre la existencia o inexistencia del Grupo de Interés
Econdmico, y le remita al Poder Ejecutivo la recomendacion respecto a la habilitacién de las frecuencias
requerida por el interesado. Lo anterior en aplicacion del articulo 39 de la Ley No 8660 Ley de
Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector de Telecomunicaciones, 73 de la Ley
N° 7593 de la Ley de la Autoridad Reguladora de Servicios Publicos, y 11, 12, 26 y 56 de la Ley N° 8642,
Ley General de Telecomunicaciones".

4.1.5. Conclusioén

De conformidad con lo desarrollado de previo, se da por analizada y respondida la observacion del Viceministerio
de Telecomunicaciones, recomendandose acoger el planteamiento del Poder Ejecutivo en relacion con la
modificacién del parrafo 2.12 del apartado “Competencia de la SUTEL” de la propuesta sometida a consulta
publica y afiadiendo a dicho péarrafo una frase adicional que establezca claramente que las empresas interesadas
deben presentar tanto los requisitos para optar por el permiso de uso de espectro como para la declaratoria de
un Grupo de Interés Econémico”.

D. DEFINICION DE LOS CRITERIOS PARA EL ANALISIS DE LA DECLARATORIA DE UN GRUPO DE
INTERES ECONOMICO

1. Que el Consejo de la SUTEL acoge en su totalidad la propuesta relativa a los “Criterios para el analisis
de la declaratoria de un Grupo de Interés Econdémico” de conformidad con lo indicado en el informe
02612-SUTEL-DGM-2018, por lo cual resulta necesario referirse a la propuesta:

“

1. ANALISIS GENERAL SOBRE LOS GRUPOS DE INTERES ECONOMICO
1. Sobrelafigura del grupo de interés econdmico en la legislacién costarricense?

La Ley General de Telecomunicaciones, Ley No. 8642, define qué se debe entender por grupo econémico y lo
hace de la siguiente manera:

“Articulo 6.- Definiciones. Para los efectos de esta Ley se define lo siguiente:

[-]

9) Grupo econdmico: agrupacion de sociedades que se manifiesta mediante una unidad de decisién, es
decir, la reunion de todos los elementos de mando o direccion empresarial por medio de un centro de
operaciones, y se exterioriza mediante dos movimientos basicos: el criterio de unidad de direccién, ya
sea por subordinacion o por colaboracién entre empresas, o el criterio de dependencia econémica de las

1 En el Anexo de este informe se presente una referencia sobre la figura del grupo de interés econémico en la legislacion
internacional.



sociedades que se agrupan, sin importar que la personalidad juridica de las sociedades se vea afectada,
0 que su patrimonio sea objeto de transferencia”. (El resaltado es intencional)

Para efectos de tener claridad en el término “grupo econémico”, se debe considerar que éste es también conocido
COmo grupo o agrupacion de interés econémico (GIE).

El articulo 2 del Reglamento a la Ley de Promocion de la Competencia y Defensa Efectiva del Consumidor, define
las siguientes figuras que resultan de interés:

“Empresas relacionadas: Empresas que forman parte de un grupo, en el cual una de ellas tiene el control
economico sobre la otra, o estan sujetas al control comdn por parte de otra empresa.

Grupo econdmico: agrupacion de personas fisicas, juridicas o unidades de produccién econémicas, con
caracter permanente, bajo un poder o control Gnico que regule o condicione /a actividad”

En este sentido, la Comision para Promover la Competencia, mediante la Opinién 02-16 de las 19:10 horas del
12 de enero del 2016, sobre empresas relacionadas sefialé que:

“De conformidad con la normativa de competencia existe la figura de lo que doctrinalmente se denomina
empresas relacionadas o grupo de interés econémico, que son aquellas empresas que forman parte de
un grupo, en el cual una de ellas tiene el control econdmico sobre la otra, 0 estan sujetas al control comun
por parte de otra empresa, es decir, Son empresas permanentes gue estan bajo un poder o control Unico
que requla o condiciona la actividad econémica de todas ellas, a través de situaciones de derecho, en
pos de un objetivo comun.

En ese sentido, a pesar de la personalidad juridica independiente de cada una de las empresas, éstas
se comportan funcionalmente como una sola en el mercado, lo que implica la pérdida de la libertad
individual de actuacion, considerando lo anterior, la autonomia juridica de las sociedades carece de
contenido material, y ésta podria ser la explicacion juridica del comportamiento de las empresas” (lo
destacado es intencional).

Por su parte la Contraloria General de la Republica en su informe DFOE-DI-1409 del 20 de junio de 2013 indico
lo siguiente sobre los GIE:

“...se puede concluir que estamos en presencia de un grupo de interés econémico cuando existe un
conjunto o concentracion de empresas, aparentemente autbnomas o independientes entre si, gue sin
embargo se entrelazan para formar un todo Unico, un complejo unitario, en tanto responden a un Unico
interés, actdan bajo una direccién econémica Unica y operan en una misma actividad o como parte de
un ciclo productivo. Asimismo, también como conclusion obtenida de lo analizado en esta seccidon puede
afirmarse que el sentido de esos precedentes invita a no quedarse en la pura forma, sino a considerar
los elementos adicionales que puedan brindar indicios y asi identificar al grupo econémico como un todo
y, por lo tanto, que las circunstancias de una empresa se comuniquen a otra u otras que forman el grupo,
lo cual obliga a concebir a la empresa —entendida como el conjunto de todas sus partes o componentes—
como un todo, mas alla de su forma, aspecto en el cual por ejemplo se admite la teoria del levantamiento
del velo social para alcanzar y juzgar los actos de la empresa en su real expresion. El grupo de interés
econdmico o conglomerado de empresas supera, entonces, un tema formal para concentrarse en un
tema de la realidad bajo la cual esta organizada la empresa. Para ello, como veiamos, basta que se
tenga una unidad de direccion, bajo un objetivo comun, aunque se trate de empresas que aparentemente
no estén coaligadas. Distintos elementos podrian servir de apoyo para determinar la conexidad existente
entre las distintas empresas, tales como socios comunes, ligAmenes gerenciales, cadenas de produccién
y comercializacion, distintos roles entre las empresas coaligadas (especializacion), entre otros” (lo
destacado es intencional).

Ahora bien, a nivel jurisprudencial tanto la Sala Primera como la Sala Segunda se han pronunciado sobre la figura
de GIE. La Sala Primera en el voto No. 261-2008, de las 08:05 horas del 11 de abril del 2008 defini6 el GIE de la
siguiente manera:

“(...) Las agrupaciones de interés economico, suponen la existencia de varias empresas que,
conservando su entidad juridica y patrimonios propios, estan unidas por vinculos diversos, en virtud de



los cuales, una de ellas, la sociedad controladora (“madre”), gobierna la gestion de una o mas filiales.
(...)” (El resaltado es intencional)

Por su lado, la Sala Segunda sobre los GIE ha dado las siguientes definiciones:

“El grupo de interés econémico se caracteriza por los intereses en comun de varias empresas que, desde
el punto de vista formal aparecen como sociedades distintas. Al respecto se ha definido el “grupo de
empresas”, desde el punto de vista de la doctrina espafiola, como “...el conjunto de empresas
aparentemente autébnomas pero sometidas a una direccion econémica Unica” (Cl: Champaud (1962), p.
195 y A. Pla Rodriguez (1981), p.187 citados por Edurne Terradillos Ormaetxea: Los grupos de
Empresas ante la Jurisprudencia Social Espafiola, Tirant lo blanch: Coleccién Laboral, Valencia, Espafia,
2000, p. 17). Entre los puntos de conexién importantes entre las empresas que forman los denominados
“grupos de interés econémico”, segun la doctrina, estan: contar con un mismo representante para todas
las sociedades y denominaciones parecidas, como ocurrié en el caso de estudio; que las mismas
personas tengan participaciones sociales en las sociedades involucradas (caso del padre del actor, quien
aparece como socio mayoritario de El Gallo Magico S.A., segun lo dice la codemandada en la
contestacion); y que haya confusién patrimonial (ver, entre otros, a DOBSON (Juan). El Abuso de la
Personalidad Juridica. Buenos Aires, Ediciones Depalma, Primera Edicion, 1985, p. 661 y OLIVENCIA
RUIZ (Manuel). La Confusion de Patrimonios y el articulo 285 del Cddigo de Comercio, Estudios de
Derecho Mercantil. En Homenaje a Rodrigo Uria, Editorial Civita S. A. Primera Edicion, 1978, pp. 496-
524).” (Sala Segunda, voto N°98-2005 de las 10:15 horas del 16 de febrero de 2005) (El resaltado es
intencional)

“La doctrina espafiola define al grupo de empresas como “...el conjunto de empresas aparentemente

auténomas pero sometidas a una direccién econémica Unica” (Champaud (1962), p. 195 y A. Pla
Rodriguez (1981), p.187, citados por Edurne Terradillos Ormaetxea: Los grupos de Empresas ante la
Jurisprudencia Social Espafiola, Tirant lo Blanch, Coleccion Laboral, Valencia, Espafia, 2000, p. 17).
Dentro de los puntos de conexion entre las compariias que forman los denominados “grupos de interés
econbémico”, segun la doctrina, estan: contar con un mismo representante, tener denominaciones
parecidas, que las mismas personas tengan participaciones sociales en las sociedades involucradas,
que haya confusion patrimonial, el compartir servicios tales como una misma linea telefénica, tener el
mismo lugar de operaciones, la utilizacion indistinta de los bienes, no llevar contabilidades separadas, la
existencia de una unidad de decision, la prestacién de avales, fianzas y garantias cruzadas entre las
sociedades y anunciarse en conjunto (véanse, entre otros, DOBSON (Juan), El abuso de la personalidad
juridica, Buenos Aires, Ediciones Depalma, primera edicion, 1985, p. 661; OLIVENCIA RUIZ (Manuel),
La confusion de patrimonios y el articulo 285 del Codigo de Comercio, Estudios de Derecho Mercantil en
Homenaje a Rodrigo Uria, Editorial Civita S. A., primera edicion, 1978, pp. 496-524; y FASSI (Santiago)
y GEBHARDT (Marcelo), Concursos, Buenos Aires, Editorial Astrea, cuarta edicién, 1993, p. 663).” (Sala
Segunda, voto N° 210-2010 de las 9:05 horas del 12 de febrero del 2010) (El resaltado es intencional)

Finalmente, el Tribunal Contencioso Administrativo, Seccién Cuarta en el voto No. 0115-2015 de las 15 horas del
13 de noviembre del 2015 sefial6 lo siguiente sobre los GIE:

“Es decir, aunque existen personas formalmente independientes, surge un GIE porque hay personas
entrelazadas por un mismo interés o direccién unificada. Sin embargo, no basta una mera coordinacion
entre los componentes; deben presentarse elementos de control en el negocio. La influencia en érganos
de administracidn, promocionarse en conjunto, compartir servicios publicos (nimero telefénico, apartado
postal), emision de directrices 0 nombramiento de personal por parte de una de las firmas, concentracion
de las finanzas y control del capital social, entre otros. En caso de determinarse que una empresa forma
parte de un GIE, via jurisprudencial se ha establecido que esta empresa es responsable por lo efectuado
por otro componente de su negocio; de manera que para efectos juridicos se considera una unidad”

Sobre los alcances de los grupos econémicos la Sala Primera de la Corte Suprema sefialo:

“Esta forma de organizacion, absolutamente legitima en tanto se ubica en el gjercicio de la autonomia
de la voluntad, libertad de comercio y libertad de asociacion, sin embargo, no debe ser usada en fraude
de ley. Por ello, la doctrina mayoritaria sefiala que la independencia juridica que ostentan los miembros
del grupo, no puede constituir mampara para propiciar menoscabos al principio de responsabilidad
patrimonial. (...) Con todo, ese fraude de ley se evita a través de la declaratoria de existencia de un grupo
de interés econdmico, el que se justifica en que funciona como una Unica entidad econoémica y por lo



tanto, de ese modo debe responder” (...) (no. 985, de las 8:20 horas del 19 de diciembre de 2006) En el
mismo sentido ver el voto N° 1565-A-S1-10 de las 9:55 horas del 23 de diciembre del 2010.

Con base en lo anterior, es posible extraer que un GIE es un grupo de dos 0 mas personas, ya sean fisicas o
juridicas, que se encuentran vinculadas en diversos aspectos como financieros, administrativos o
patrimoniales entre si.

Asimismo, ese extrae que la principal condicion que caracteriza a un GIE es la unidad de direcciéon y la
existencia de un control econdmico (criterio de dependencia econémica).

2. Sobrelas formas en que se puede constituir un grupo de interés econémico

Hay que tener presente que un GIE puede llegar a constituirse de diferentes formas, sea de hecho o de derecho.
Aqui cobra especial relevancia la figura de las empresas vinculadas, la cual ha sido desarrollada por la
jurisprudencia como sigue:?

“...En estas, generalmente los propietarios del capital accionario son las mismas personas y existe una
compafiia (que se denomina “madre”) que controla el grupo (‘holding”). Se buscé regular las
concentraciones de capital y poderio econdmico. En los afios noventa tomo importancia el tema en torno
a la figura de los grupos financieros bancarias (...) Las agrupaciones de interés econémico, suponen la
existencia de varias empresas que, conservando su entidad juridica y patrimonios propios, estan unidas
por vinculos diversos, en virtud de los cuales, una de ellas, la sociedad controladora (“madre”), gobierna
al gestion de una o mas filiales. Sin embargo, no siempre que se refiera a estas entidades se alude en
exclusiva a su tamario, sino que existen otras caracteristicas que surgen en funcion de su naturaleza o
peculiaridades de los vinculos entre las distintas compafiias comprendidas. Importa aqui, al denominada
“agrupacion”, que comprende una forma de vinculacion sencilla, donde no se presentan relaciones
internas de dominacién, sino figuras de: cooperacion, entrecruzamiento de directivos (...), tipos de
participacion minoritarias que no implican control y otras similares.

Debido a las distintas formas que pueden adoptar las empresas en su actividad es importante establecer criterios
objetivos que puedan ser considerados para declarar que una persona juridica forma parte de un GIE.

3. Sobre los elementos que configuran un grupo de interés econémico

Al tenor de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley General de Telecomunicaciones, Ley No. 8642, los criterios que
deben ser considerados para declarar que una persona juridica forma parte de un GIE son la unidad de decision,
materializada a través de la unidad de direccidn (por subordinacion o colaboracién) y/o la dependencia econémica
(control econémico).

La Sala Segunda en su voto N° 210-2010 de las 9:05 horas del 12 de febrero del 2010) estableci6é algunos
elementos que pueden ser valorados para determinar la existencia de un GIE:

“La doctrina espafiola define al grupo de empresas como “...el conjunto de empresas aparentemente
autébnomas pero sometidas a una direccién econémica Unica” (Champaud (1962), p. 195 y A. Pla
Rodriguez (1981), p.187, citados por Edurne Terradillos Ormaetxea: Los grupos de Empresas ante la
Jurisprudencia Social Espafiola, Tirant lo Blanch, Coleccion Laboral, Valencia, Espafia, 2000, p. 17).
Dentro de los puntos de conexion entre las compariias que forman los denominados “grupos de interés
econémico”, segun la doctrina, estan: contar con un mismo representante, tener denominaciones
parecidas, que las mismas personas tengan participaciones sociales en las sociedades
involucradas, que haya confusién patrimonial, el compartir servicios tales como una misma linea
telefénica, tener el mismo lugar de operaciones, la utilizacion indistinta de los bienes, no llevar
contabilidades separadas, la existencia de una unidad de decision, la prestacion de avales,
fianzas y garantias cruzadas entre las sociedades y anunciarse en conjunto (véanse, entre otros,
DOBSON (Juan), El abuso de la personalidad juridica, Buenos Aires, Ediciones Depalma, primera
edicion, 1985, p. 661; OLIVENCIA RUIZ (Manuel), La confusion de patrimonios y el articulo 285 del
Cddigo de Comercio, Estudios de Derecho Mercantil en Homenaje a Rodrigo Uria, Editorial Civita S. A.,

2 Sala Primera de la Corte Suprema de Justicia, Resolucion No. 261-2008, de las ocho horas con cinco minutos del once de abril
de dos mil ocho



primera edicion, 1978, pp. 496-524; y FASSI (Santiago) y GEBHARDT (Marcelo), Concursos, Buenos
Aires, Editorial Astrea, cuarta edicion, 1993, p. 663).” ( (El resaltado es intencional)

Por su parte, la Ley para Mejorar la Lucha contra el Fraude Fiscal, Ley 9416, define algunos criterios para
determinar la existencia de influencia sustantiva o control:

“Articulo 5.- Suministro de informacién de personas juridicas y otras estructuras juridicas

Las personas juridicas o estructuras juridicas domiciliadas en el pais, por medio de su representante
legal, deberan proporcionar al Banco Central de Costa Rica el registro o la indicacién de los accionistas
y beneficiarios finales que tengan una participacion sustantiva.

Se entendera por beneficiario final o efectivo la persona fisica que ejerce una influencia sustantiva o
control, directo o indirecto, sobre la persona juridica o estructura juridica de manera que cuente con la
mayoria de los derechos de voto de los accionistas 0 socios, tenga el derecho a designar o cesar a la
mayor parte de los érganos de administracion, direccién o supervisidon, 0 que posea la condicién de
control de esa empresa en virtud de sus estatutos. Se entendera por control indirecto tener control sobre
personas juridicas que finalmente tienen participacion en la persona juridica o estructura juridica nacional
y, el directo, la posibilidad de tener acciones o participaciones suficientes para controlar la persona
juridica o estructura juridica nacional. En el caso de personas o estructuras juridicas domiciliadas en
Costa Rica, cuya participacion accionaria sustantiva del capital social pertenezca, total o parcialmente,
a entidades juridicas domiciliadas en el extranjero, cuando resulte imposible identificar al beneficiario
final, de acuerdo con lo dispuesto en este capitulo, habiendo agotado todos los medios de identificacion
y siempre que no haya motivo de sospecha, se presumira que el beneficiario final es el administrador.

Se entendera por participacion sustantiva la tenencia de acciones y participaciones en un porcentaje
igual o mayor al limite que a estos efectos fijara reglamentariamente el Ministerio de Hacienda, en
atencion a parametros internacionales, y dentro de un rango del quince por ciento (15%) al veinticinco
por ciento (25%) de participacion con respecto al capital total de la persona juridica o estructura juridica.
(...)” (El resaltado es intencional)

De lo anterior se extrae que para analizar lo referente a la unidad de decision se requiere al menos considerar lo
siguiente:

a) La participacion accionaria, mayoritaria o0 minoria decisora, que permita la toma decisiones:
i. Quien cuenta con la mayoria de los derechos de voto.
i. Quien tiene el derecho a nombrar o remover a los 6rganos de administracion, direccion
0 supervision.
iii. Quien posea la condicidn de control de esa empresa en virtud de sus estatutos.
iv. Quien posee derechos de veto.

b) La capacidad para ejercer una influencia dominante en la direccién o toma de decisiones de la
entidad, por ejemplo, si tiene el derecho a designar o cesar a la mayor parte de los 6rganos de la
administracion

c) Lainfluencia dominante en las decisiones debido a un acto o contrato.

d) El nivel en la cadena de valor que se encuentra a efecto de determinar el control de los insumos
basicos de produccién

e) La comparticion de servicios.

En ese sentido, para que la SUTEL proceda con el analisis de las solicitudes de declaratorias de grupos de interés
econdémico, requiere como minimo la siguiente documentacion:

a) Certificacion de personeria juridica

b) Certificacion notarial de composicién accionaria

c) Descripcion del modelo de negocio (incluyendo lo relativo a la utilizacion de activos de otra
empresa para el desarrollo de la actividad productiva)”.



POR TANTO

Con fundamento en la Ley General de Telecomunicaciones, Ley N° 8642, la Ley de la Autoridad Reguladora
de los Servicios Publicos, Ley N° 7593, la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas
del Sector Telecomunicaciones, Ley N° 8660, y demas normativa de general y pertinente de aplicacion,

EL CONSEJO DE LA SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES
RESUELVE:

1. DAR por recibida y atendida la observacién del Viceministerio de Telecomunicaciones.

2. ACOGER la propuesta del equipo técnico en relacion con los “Criterios para el analisis de la
declaratoria de un Grupo de Interés Econémico”.

3. ESTABLECER que los elementos de valoracion a ser empleados por la SUTEL en la declaratoria de
un grupo de interés econémico son los siguientes:

a) Unidad de decision.
b) Unidad de direccion.
¢) Dependencia econémica.

4. DISPONER que en el analisis de los criterios de unidad de decisién y de direccién (subordinacién o
por colaboracién) y el criterio de dependencia econémica la SUTEL considerara los siguientes
elementos:

a) La participacion accionaria, mayoritaria o minoria decisora, directo o indirecta, considerando:
i. Quien cuenta con la mayoria de los derechos de voto.
ii. Quien tiene el derecho a nombrar o remover a los érganos de administracion,
direccion o supervision.
iii. Quien posea la condicién de control de esa empresa en virtud de sus estatutos.
iv. Quien posee derechos de veto.

b) La capacidad para ejercer una influencia dominante en la direccion o toma de decisiones de
la entidad, por ejemplo, si tiene el derecho a designar o cesar a la mayor parte de los érganos
de la administracion

¢) Lainfluencia dominante en las decisiones debido a un acto o contrato.

d) El nivel en la cadena de valor que se encuentra a efecto de determinar el control de los
insumos bésicos de produccién.

e) La comparticién de servicios.

5. RECONOCER que la determinacion de un Grupo de Interés Econdémico es una gestion conexa a otros
procedimientos y tramites establecidos por Ley o Reglamento, la cual de conformidad con el articulo
4 de la Ley 8220 debe publicarse en el Diario Oficial La Gaceta.

6. ESTABLECER que, de conformidad con los criterios anteriormente definidos, por definicion y dada su
naturaleza, los requisitos minimos que debe contemplar la solicitud de informacién a los operadores y
proveedores de telecomunicaciones para la definicién de un Grupo de Interés Econdmico, son:

a) Certificacion de personeria juridica

b) Certificacion notarial de composicién accionaria

c) Descripcién del modelo de negocio (incluyendo lo relativo a la utilizacion de activos
pertenecientes a otras empresas para el desarrollo de la actividad productiva).



En cumplimiento de lo que ordena el articulo 345 de la Ley General de la Administraciéon Publica, se indica
que contra esta resolucién cabe el recurso ordinario de revocatoria o reposicién ante el Consejo de la
Superintendencia de Telecomunicaciones, a quien corresponde resolverlo y debera interponerse en el plazo
de tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente resolucion.

NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE EN LA GACETA

La anterior transcripcion se realiza a efectos de comunicar el acuerdo citado adoptado por el Consejo de la
Superintendencia de Telecomunicaciones.

Atentamente
CONSEJO DE LA SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES

Luis Alberto Cascante Alvarado
Secretario del Consejo

1 vez—O. C. N° 3376-18.—Solicitud N° 116699.—( IN2018239758 ).



NOTIFICACIONES

OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL

El Ministerio de Obras Publicas y Transportes y el Consejo de Seguridad
Vial, comunican a todas las personas fisicas, juridicas e instituciones
publicas, interesadas legitimas en la devolucion de los vehiculos o chatarra de
vehiculos que se encuentran detenidos en los depdsitos del Consejo de Seguridad
Vial que:

Conforme con lo establecido en el articulo 155 de la Ley de Transito por
Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial, N°9078,sobre la disposicion de
vehiculos no reclamados, cuando no se gestione la devolucion de un vehiculo o
de la chatarra de éste, que se encuentre a la orden de la autoridad judicial o
administrativa transcurridos tres meses siguientes a la firmeza de la
determinacion que produce cosa juzgada o agota la via administrativa, segun
corresponda, estos podran ser objeto de donacion o de remate.

En virtud de lo anterior, se otorgan quince (15) dias habiles, contados a partir de
la presente publicacion para que los interesados en los vehiculos que se
diran, puedan hacer valer su derecho y apersonarse ante la Unidad de
Impugnaciones respectiva.

Se recuerda que, para la obtencién de la orden judicial de devolucion, sin
perjuicio de otros requisitos que llegue a solicitar la autoridad judicial, se
requiere la subsanacién de la causa que origind la detencién del vehiculo: y que
el conductor infractor y su propietario se encuentren al dia en el pago de todas
las multas de transito.

Se advierte que, vencido el plazo indicado, sin que haya comparecido el
interesado en el bien o se haya gestionado la devolucién: sin mas tramite se
iniciara el proceso de donacion o remate de los bienes, de conformidad con lo
establecido en la ley de transito indicada.

Vencido el plazo, si los interesados han presentado constancia emitida por
la Autoridad Judicial, en la que se indique que la causa que origind la detencién
se encuentra aun en conocimiento y pendiente de resolucibn segun
las circunstancias, los vehiculos aln se mantendran en custodia por un
plazo razonable. De igual manera se procedera cuando se solicite la devolucion y
no se cumpla en el acto con la totalidad de los requisitos exigidos.



Delegacidon Sarapiqui

MOT 134582 FEIYING LE8PCJL3251000027
MOT 246929 GENESIS LC6PCIB8280815340
MOT 234581 SUZUKI LC6PCIG9880816039
MOT 206055 FREEDOM LF3PCJ7038B000173
MOT 178864 HONDA LWBPCJ1F961A43231
MOT 237138 SUKIDA LP6PCK3B580800343
MOT 365829 VELIMOTOR L6UA4JA20DA028294
MOT 265099 GENESIS LC6PCJF6180801972
MOT 256433 KAWASAKI JKABRRB117C000391
MOT 138195 SUZUKI LC6PCJG9050804091
MOT 606023 KATANA LTZPCMLA9SH5000352
MOT 526263 SERPENTO LAEEACC85GHS81563
MOT 213643 BAJAJ MD2DJS9Z88VF01368
MOT 184881 SUZUKI LC6PCIK6570801560
MOT 201197 YUMBO LZSJICMLOX75208137
MOT 254613 GENESIS LC6PCIB8X80810371
MOT 285916 FORMULA LYXPCMLO690B00084
MOT 246807 FORMULA LYXPCMLO780B00139
MOT 150147 JIALING 9FNAAKGK960005202
MOT 390248 FREEDOM LZSPCJLG2E1902945
MOT 254696 FREEDOM LLCJYL2099B100037
MOT 268716 FREEDOM FR3PCJ7089B000453
MOT 378235 SERPENTO LKXYCMLO1D1001417
MOT 080922 HONDA MD241000835
MOT 257779 Génesis LC6PCID5480801376
MOT 92160 Kymco RFBRA25AA13000196
MOT 147969 Genesis LC6PCID5X60800052
MOT 230801 Freedom FR3PCK7088B000201
MOT 529448 Serpento LAEEACC84GHS81702
MOT 172148 Jialing 9FNAAKIC670013678
MOT 401984 Velimotor L6UA4JA25EA058327
MOT 77106 Yamaha 3T5-046683
MOT 114639 Yamaha 36L-412617
MOT 275055 Hsun LWGPCIL76AA000018
MOT 480852 Suzuki LCGPCIGE2G0003954
MOT 172066 FYM LESPCJLNS71000014
MOT 397268 Suzuki LAAAAKJBOE2900786
MOT 311992 Honda LWBPCJ1F3B1017442
MOT 228080 Yamaha LBPKE104080010367
MOT 214080 Mototek LF3PCKD0O87D002983
MOT 273711 Max Motor MXMPCKXJ38A134324
MOT 151523 Suzuki LC6PAGA1360837213
MOT 170305 Suzuki LCGPCJE9S870802382
MOT 158575 Yumbo LZSPCKLT861001177

2




MOT 168005 Motocruiser LMCJLML0375000016
MOT 134720 Suzuki LCGPCJE9850804968
MOT 156759 Genesis LC6PCID5160800246
MOT 162359 freedom LZSPCJLT371000014
234100 MITSUBISHI JA3CU46X8KU000609
CL 179125 NISSAN 3N6CD16S3ZK001081
358868 TOYOTA 1NXAE82G1HZ440789
316583 HYUNDAI KMXKPL1BPXU279748
808730 NISSAN 1N4EB31F7RC762179
271688 NISSAN 1N4PB21SXJC803697
823679 HYUNDAI KMHVF31JPRU956398
878928 HYUNDAI KMHVF31JPRU944049
C-012736 ISuzuU JALFSR112F3512319
389829 HONDA 2HGED6346MH593653
753870 ISUZU 4S2CK58EXV4316403
Delegacidn Parrita
207157 TOYOTA JTARN61DOF5055248
356623 HYUNDAI KMHVF21JPNU611649
MERCEDES
53813 BENZ WDB12313010203941
312182 MITSUBISHI JA3CB20C4PUQ72091
616350 HYUNDAI KMHVA21NPSU029980
CL-158876 DODGE 1B7FL66X0KS184727
114292 TOYOTA EE90-3011794
481808 GEO 2CNBJ18U4M6E922024
137634 TOYOTA JT2KP61G7B5546165
361543 HYUNDAI KMHVF12)J7PU777788
126768 HONDA JHMST5434DS042326
598349 MITSUBISHI JMYHNP15W5A001516
397009 HYUNDAI KMHJF31JPNU243043
515102 HYUNDAI KMHJF31JPNU279503
328913 HYUNDAI KMHVF21JPPU829375
592052 HYUNDAI KMHVF14N3TU277718
293665 HYUNDAI KMHVD32J7MU139599
Delegacidn Siquirres
MOT 459363 KATANA LV7MGZ403FA906199
MOT 145427 LIGHT LFYPCJL4750004706
MOT 216077 GENESIS LC6PCJB8570812155
MOT 104540 HONDA MC151027752
MOT 235175 GEELY LB2ACJ00376120071
MOT 051504 SUZUKI TS1852152446
MOT 249383 FREEDOM FR3PCJ7069B000001
MOT 447243 KEEWAY TSYPEKOOSEB459560
MOT 250779 GENESIS LC6PCIB8490800792
MOT 490242 SUZUKI LC6PCIGE7G0007482




MOT 138460 HONDA LWBPCJ1FX51073799
MOT 145486 GENESIS LB7YMC1076C030826
MOT 278486 FREEDOM LZSPCILG7A1900053
MOT 196931 SANYANG LXMPCJLE570004784
MOT 200235 BAJAJ MD2DMS8Z48FB00046
MOT 241949 GENESIS LAEMN24048B802246
MOT 358588 JIALING LAAAJKKVOD0O000751
MOT 203025 SUKIDA LP6PCMA3570000020
MOT 152161 FORTE LYLTCJLO359101310
MOT 084064 HONDA 9C2JD170WVR000143
UNITED
MOT 287896 MOTORS L5DPCJB29AZL00329
MOT 174164 FREEDOM LZSJCILOX75000399
MOT 230872 HONDA LALPCJF8583020038
MOT 241474 MOTOTEK LXAPCKD038XA00007
MOT 276081 TORINOS LY4AYBCLC78A000235
MOT 231045 YAMAHA LPRSA30A26A101120
UNITED
MOT 233474 MOTORS LZSICML0385001249
MOT 225556 SUZUKI LC6PCIG9580808836
MOT 133476 ZONGSHEN LZSJCJLO155160085
MOT 139142 HONDA LWBPCJ1F541098785
MOT 094494 KAWASAKI MX125A011257
MOT 172926 MOTOTEK LF3PCJ5027B010193
MOT 035492 YAMAHA 419000653
MOT 290087 SSR L6UA4FA20AA065323
MOT 313572 FORMULA L98B1K1G0B1000028
MOT 278632 SUZUKI LC6PCIG9690806305
MOT 067177 YAMAHA 4BL023925
MOT 429931 SERPENTO LKXPCNL59E0005350
MOT 230224 FREEDOM FR3PCKD088D000241
MOT 158738 SUZUKI LC6PCIG956081256
MOT 064741 YAMAHA 375024620
MOT 227198 HONDA LALPCJF8883020065
MOT 229896 GENESIS LC6PCID5680800536
Delegacidn Turrialba
MOT K2:K33 YUMBO LZSJICML0175208169
MOT-337810 FORMULA L2BBO6EO7CB040504
MOT-162532 HONDA LWBPCJ1F661098667
MOT 253028 SUZUKI LC6PAGA1480835635
MOT 036442 YAMAHA 419001355
MOT 266695 FREEDOM FR3PCMG059D000092
MOT 243384 JINAN QINGQI LAELKD4068B930861
MOT 236848 BAJAJ MD2DMS8Z88FJ00712
MOT 314930 JIALING LAAAJKKV4C0000038




MOT 296859 GENESIS LC6PCID5090800517
MOT 210574 KEEWAY LBBPEJJ116B009482
MOT 492097 SERPENTO LAEEACC85GHS80106
MOT 425990 FREEDOM LZSPCJLG1F1902615
MOT 363400 FREEDOM LYDTCK509E1200100
MOT 144455 | MOTO CRUISER | LMCJCML0261001017
MOT 162848 CHITUMA LE6PCJLL761923002
MOT 321310 OSAKA LCMYCCKC8BA000022
MOT 537035 FREEDOM LBMPCML3XG1001276
MOT 199923 FORMULA LXYPCMLOX70K33191
MOT 415031 FREEDOM LZSPCJLGIF1901793
MOT 046620 HONDA 9C2JD0801JR121038
MOT 419158 SERPENTO LKXYCMLO3E1015174
MOT 204165 GENESIS LAEMNZ4098B932225
MOT 281732 FORMULA LYXTCKPL6A0000219
MOT 124996 BAJAJ FDCBKM59269
MOT 222826 SUZUKI LC6PAGA1980819298
MOT 273972 HSUN LWGPCJL719A000469
MOT 256779 FREEDOM LZSICMLO795004673
MOT 459648 SERPENTO LAAAAKIBOF2901357
MOT 293143 FREEDOM LZSPCJLG1A1906785
MOT 245239 FREEDOM FR3PCJ7039B000067
BM 019911 YAMAHA H3715448
MOT 183498 JINAN QINGQI | LAEMD24077B930742
MOT 396903 YAMAHA LBPKE1800E0021057
MOT 373416 UNICO LPPLCKLAXD1302709
MOT 220659 GENESIS LC6PCJB8670811998
MOT 142084 YAMAHA ME1FE43B352001902
MOT 505626 SUZUKI LC6PCJGE6G0003875
MOT 127200 SUZUKI LC6PAGA1240809335
BM 024077 HERO PUCH MD304C6TR4C087856
MOT 313937 FREEDOM LLCLTJ705BCK00821
MOT 385685 AHM LYDTCKFO7E1200630
BM 024498 HERO CGB050490RD
MOT 171501 |YINXIANG/TIGER | LB420P1G36C080991
MOT 324545 FORMULA L2BB16F04CB101030
MOT 333185 FORMULA L2BB16K15CB206030
MOT 077822 YAMAHA 3TT059530
MOT 188260 JINAN QINGQI | LAEMNZ4067B933430
Depésito Invu las Cafias
MOT 180144 JIALING 9FNAAKJC070012199
MOT 118832 HONDA 02M20C12620
UNITED
MOT 277081 MOTORS LFFUKT1C291000650




MOT 54286 YAMAHA 3TS010769
MOT 241647 SUKIDA LP6PCMA38980000594
MOT 310167 FREEDOM FR3PCMGO07BD000214
390297 HYUNDAI KMHFV21JPNU648886
MOT 116292 HONDA 9C2JD17302R640166
Depdsito Pavas
MOT 44908 CAGIVA ZCGBAXAXXJV004836
BM 21178 YAMAHA 17W120662
BM 20594 DAELIM DK50XF1222945
MOT 54496 VESPA CH772057
MOT 42032 YAMAHA 18L103445
MOT 116894 HONDA 9C2HAO07302R300013
MOT 11972 HONDA NO INDICADO
MOT 8509 YAMAHA 1X0008365
MOT 78263 JINCHENG 67005502
MOT 109562 KAWASAKI DX125A021586
Depdsito Colima
145813 CHEVROLET 1C29D7K498996
Depdsito Guacima
MOT 230033 SUZUKI LC6PCJG9680813561
MOT 210655 FREEDOM FR3PCJ70X8B000095
MOT 32021 YAMAHA 1X0018801
Deposito Cartago
MOT 316563 FREEDOM FR3PCKD04AD000193
MOT 76364 VESPA €1QC553708
UNITED
MOT 314057 MOTORS L5DPCJF19AZM01582
MOT 225514 GENESIS LLCLPM6018CK00301
MOT 167165 SUZUKI LC6PCJG9770801689
MOT 228011 FREEDOM L28JYLAA580000010
MOT 113302 ADLY 80394
MOT 72420 YAMAHA 1R0115353
COSEVI Uruca
BM 22876 YAMAHA 3XY243991
BM 25641 JINAN QINGQI | LAEAC51077B920059
Depésito Limdn
373049 HYUNDAI KMHVF31JPPU761888
383032 HYUNDAI KMHVF31JPPU802217
222088 TOYOTA 1NXAE82G9JZ533923
563158 TOYOTA 2T1BR12E1WC045735
441075 HYUNDAI KMHJF31JPNU306474
356691 HYUNDAI KMHVF31JPPU891582
542749 HYUNDAI KMHVA21NPSU078010
361080 HYUNDAI KMHVA21NPRU001503

San José, Uruca 18 de Abril 2018.—Lic. Braulio Picado Villalobos, Encargado de la Unidad de
Donaciones y Remate de vehiculos detenidos. COSEVI.—1 vez.—( IN2018239286 ).
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