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LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY DE VIGENCIA TRANSITORIA PARA
PROCEDIMIENTOS DE FAMILIA

ARTICULO UNICO- Se mantendra la vigencia de la Ley N.° 7130, Cddigo
Procesal Civil, de 16 de agosto de 1989, para la tramitacion exclusiva de los
procesos en materia de familia, hasta la entrada en vigencia del nuevo Cddigo
Procesal de Familia.

Rige a partir de su publicacion.

ASAMBLEA LEGISLATIVA-  Aprobado el primero de octubre del afio dos mil
dieciocho.

COMUNICASE AL PODER EJECUTIVO

e
Capdlina Hidalgo Herrera
Presidenta

A (

Luis Fernando Chacén Monge |
Primer secretario

cunfia Cabrera
Sedunda’secretaria




-02- LEY N.° 9621

Dado en la Presidencia de la Republica, San José, a los dos dias del mes de octubre
del afio dos mil dieciocho.

Ejecitese y publiquese.

CARLOS ALVARADO Q A

Z AGUILUZ

1 vez—( L9621 - IN2018283881 ).



PROYECTOS

PROYECTO DE LEY

MODIFICACION INTEGRAL A LA LEY REGULADORA DE LA ACTIVIDAD
DE LAS SOCIEDADES PUBLICAS DE ECONOMIA MIXTA, LEY N.° 8828

Expediente N.° 20.960

ASAMBLEA LEGISTATIVA:

El Cbédigo Municipal, en su articulo 13 inciso p), dispone como atribucion del
Concejo Municipal “..autorizar la constitucion de sociedades publicas de economia
mixta”.

En razon de lo anterior se aprob6 en la Asamblea Legislativa en el afio 2010, la Ley
N.° 8828 “LEY REGULADORA DE LA ACTIVIDAD DE LAS SOCIEDADES
PUBLICAS DE ECONOMIA MIXTA”, con la finalidad de desarrollar el marco
normativo establecido en el Cédigo Municipal, Ley N.° 7794, mediante el cual se
define, como atribucibn del concejo municipal, autorizar la constituciéon de
Sociedades Publicas de Economia Mixta (SPEM).

Cabe resaltar que la sociedad mixta se caracteriza por la participacion del sector
publico y el sector privado, tanto en la propiedad del capital social como en la gestion
de la empresa; que las corporaciones municipales estan autorizadas para constituir
sociedades publicas de economia mixta, siempre y cuando cumplan los siguientes
requisitos: a) Que sean entes de naturaleza publica, de manera que la
municipalidad debe ser el socio mayoritario con al menos un 51% del capital social
0, en su defecto, debe mantener el control de la gestidbn aunque sea un socio
minoritario; b) que el objeto de la sociedad debe estar referido a la obtencion de los
fines publicos que debe cumplir la municipalidad, sea, a la prestacion de los
servicios publicos locales con el fin de satisfacer, oportuna y adecuadamente, los
intereses de los municipes; que el domicilio y el ambito de actividad de la sociedad
deben necesariamente estar circunscritos al territorio del canton; que la actividad
principal debe realizarse dentro de los limites del canton, siendo improcedente la
apertura de sucursales o agencias para la prestacién o produccién de bienes para
los residentes de otros cantones, salvo que exista acuerdo de esas municipalidades;
gue la iniciativa para la creacion de este tipo de sociedades debe provenir de la
alcaldia municipal; que el objeto, la forma de escoger los socios, la manera en que
se conformara su junta directiva, la distribucion de los poderes entre sus érganos,
la propiedad de las acciones y otros aspectos claves en la organizacién y
funcionamiento de la sociedad, deben quedar claramente establecidos en el
acuerdo del concejo municipal que autoriza su constitucion, de tal manera que



cuando el alcalde comparezca ante el respectivo notario publico, verifique esos
criterios en la escritura de constitucion.

Definitivamente la figura de la SPEM es clave para no solo el desarrollo de los
cantones, sino también para las regiones del pais que tienen municipalidades con
pocos recursos para afrontar las soluciones que requiere la poblacion.

Sin embargo, la figura de la SPEM no ha sido muy utilizada en el pais. La mayoria
de las municipalidades desconocen por completo el concepto de las sociedades
publicas de economia mixta. Muy pocas son las municipalidades que saben del
tema, y a la fecha, solamente se han dado dos intentos de constituir una SPEM.

El primero fue de un grupo de cantones guanacastecos, los cuales formaron la
empresa “Ecotecnologia de la Altura S.A.”. Esta sociedad esta inscrita en el
Registro Nacional bajo el numero de cédula juridica nimero 3-101-424905. Sin
embargo, el capital social de “Ecotecnologia de la Altura S.A.” pertenece en su
totalidad a las municipalidades de Tilaran, de Cafas, de Bagaces y de Abangares,
lo cual hace que dicha sociedad no sea una sociedad publica de economia mixta
porque para que lo sea, la presencia del sector privado es requisito fundamental.

Si bien de primera entrada se descarta que sea una SPEM, es interesante analizar
ciertos aspectos de su pacto constitutivo. En relacion con su objeto, se indica que
sera “... principalmente el administrar el Relleno Sanitario donde se daré el
tratamiento y se dispondra finalmente de los desechos sélidos de los cantones de
Cafas, Tilaran, Bagaces y Abangares u otros que la empresa determine, sin
perjuicio de que pueda dedicarse a la prestacion de servicios publicos locales en la
jurisdiccion descrita anteriormente...”.

En cuanto al capital social, se estableci6 uno de ¢100000 (cien mil colones)
representado por cien acciones comunes y nominativas de mil colones cada una,
las cuales fueron integramente pagadas y suscritas entre todas las municipalidades.
En lo demas, la sociedad se constituyé como cualquier otra sociedad anonima. Se
establecio la reserva legal, una junta directiva, causales de liquidacion, etc.

Lo interesante del caso de “Ecotecnologia de la Altura S.A.” es que existe un informe
del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM) denominado “Ecotecnologia
de la Altura S.A.: propuesta de una empresa de economia mixta para los
cantones de la altura guanacasteca”, en el cual se propone buscar un socio
privado para formar una SPEM con “Ecotecnologia de la Altura S.A”.

El informe confunde los pasos al establecer que primero se crea la sociedad de
economia mixta y una vez que esta esta inscrita en el Registro Nacional se realiza
el procedimiento establecido por la Ley de Contratacion Administrativa para
seleccionar al socio privado. En este caso no esta claro el concepto de sociedad
publica de economia mixta ya que como se ha venido mencionando, no se podria
constituir ni inscribir en el Registro Nacional sin la presencia del socio privado.



La otra SPEM de la cual se tiene conocimiento es una sociedad creada por la
Municipalidad de Golfito. Sin embargo, esta aun no esta inscrita en el Registro
Nacional, por lo que se dificultd obtener la informacion especifica de su constitucion.

Segun el IFAM, la SPEM creada por la Municipalidad de Golfito comete el mismo
error en relacion con la participacion del sector privado que “Ecotecnologia de la
Altura S.A.”, otorgandole el 100% del capital accionario a la municipalidad. Sin
embargo, al no estar inscrita en el Registro Publico, lo anterior no se puede
corroborar con seguridad.

Asi las cosas, por el momento no existe una SPEM debidamente constituida y
propiamente inscrita en el Registro Nacional como tal.

En este sentido, este proyecto de ley pretende modificar la Ley N.° 8828 “LEY
REGULADORA DE LA ACTIVIDAD DE LAS SOCIEDADES PUBLICAS DE
ECONOMIA MIXTA”, con el objetivo de que al amparo de la autonomia municipal,
desarrollar el marco normativo de manera eficiente, que sea necesario para la
creacion, administracion y funcionamiento de las Sociedades Publicas de Economia
Mixta

Las SPEM son una herramienta fundamental para la constitucion, aplicacion,
instalacion y ejecucién de infraestructura necesaria para el desarrollo comunal y
regional. Ademas de la gestion de los servicios publicos municipales, con el fin de
satisfacer, oportuna y adecuadamente el interés publico, la sana administracion, la
planificacion y la maximizacion de los fondos y servicios publicos.

Con base en los criterios y consideraciones anteriores, sometemos a la corriente
legislativa el presente proyecto de ley para su tramite correspondiente.



LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

MODIFICACION INTEGRAL A LA LEY REGULADORA DE LA ACTIVIDAD
DE LAS SOCIEDADES PUBLICAS DE ECONOMIA MIXTA, LEY N.° 8828

ARTICULO 1- Finalidad. La presente ley tiene como finalidad, al amparo de
la autonomia municipal, desarrollar el marco normativo necesario para la creacion,
administracion y funcionamiento de las Sociedades Publicas de Economia Mixta, en
adelante denominadas SPEM.

ARTICULO 2- Objeto. Las SPEM tendran como objeto la constitucién,
aplicacién, instalacion y ejecucion de infraestructura necesarias para el desarrollo
comunal y regional. Ademas de la gestion de los servicios publicos municipales,
con el fin de satisfacer, oportuna y adecuadamente el interés publico, la sana
administracion, la planificacion y la maximizacién de los fondos y servicios publicos.

ARTICULO 3- Naturaleza juridica. Las SPEM se organizaran y funcionaran
conforme a las normas que rigen a las sociedades anénimas, sin perjuicio de su
sujecion al derecho publico, cuando corresponda, de conformidad con nuestro
ordenamiento juridico y serd concebida como una organizacion publica. Para su
creacion se requiere la aprobacién de dos tercios del total de los miembros que
integran el concejo municipal respectivo.

El acuerdo del concejo que autoriza la constitucion de la SPEM debera sefialar, al
menos, el objeto de la sociedad, la forma como se escogeran los socios, la manera
como se conformard la junta directiva, la distribucion de los poderes entre sus
organos, la propiedad de las acciones, la forma como se liquidara la SPEM, en caso
de disolucién, asi como los aspectos que sean relevantes para la constitucion de la
sociedad.

El alcalde o los alcaldes verificaran la inclusién de estos aspectos en la escritura
constitutiva.

ARTICULO 4- Ambito de aplicacion territorial. El domicilio de cada SPEM que
se constituya es el cantén de origen. Sin perjuicio de ello, podra establecer oficinas
en otros cantones del pais, cuando exista un acuerdo municipal que asi lo autorice,
del concejo de las municipalidades involucradas; para ello, se requiere la aprobacién
de dos tercios del total de los miembros que integran el concejo.

ARTICULO 5- Atribuciones. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 2 de
esta ley, son atribuciones de las SPEM las siguientes:

a) Modernizar, racionalizar y ampliar los servicios publicos y las actividades
productivas existentes, de los cantones y regiones.



b) Desarrollar nuevas actividades productivas, con el proposito de unificar
integralmente los recursos humanos, naturales, tecnoldgicos y de capital.

C) Promover el desarrollo humano integral.

d) Adicionalmente, podran realizar cualesquiera actividades encaminadas a la
consecucién de su objeto principal o primordial.

Los servicios publicos de acueductos y alcantarillado se seguiran prestando como
un servicio social sin fines de lucro, bajo el principio de servicio al costo.

ARTICULO 6- Actividades mercantiles autorizadas. Cada concejo determinara
las actividades productivas cantonal y regional a que se refieren los incisos a) y b)
del articulo anterior, en razon de lo cual se tomara en consideracién el aporte actual
y potencial de dichas actividades, desde el punto de vista de la necesidad de:

a) Orientar y estimular la estructura productiva regional, proyectada a la
comercializacion nacional e internacional.

b) Fomentar y diversificar la comercializacion nacional e internacional de bienes
y servicios.

C) Integrar, de manera coordinada, los distintos sectores que componen el
sistema econdomico cantonal y regional, para aprovechar las oportunidades de
desarrollo productivo, ambiental y humano.

d) Integrar el esfuerzo regional institucional del pais a las politicas de las
sociedades municipales de economia mixta.

e) Crear los mecanismos necesarios para la exportacion de los productos que
se dan en la region.

ARTICULO 7- Alianzas estratégicas. Las SPEM quedan facultadas para
establecer alianzas estratégicas con instituciones publicas y el sector privado, con
el fin de desarrollar los proyectos necesarios para brindar los servicios que les han
sido encomendados.

ARTICULO 8- Caso de instituciones publicas o entes de derecho publico. Al
amparo de lo establecido en el articulo 2 inciso c) de la Ley de Contratacion
Administrativa, para la seleccion de instituciones publicas o entes de derecho
publico como socias de la SPEM, la municipalidad debera tomar en cuenta los
siguientes aspectos:

a) Especialidad de la institucién o ente de derecho publico en el objeto que
perseguira la SPEM.

b) Que se cuente con una autorizacién de la maxima autoridad de la institucion
o ente de derecho publico para participar como socia en la SPEM.

C) Que cuente con la capacidad juridica y presupuestaria para ser parte de la
SPEM.

d) Establecimiento de la participacion accionaria en la SPEM.

Debe quedar claro que la participacion accionaria de una institucion de derecho
publico podra ser parte del capital accionario de la parte publica.



ARTICULO 9- Fines empresariales. En relacion con los fines, los criterios y
las actividades a que se refieren los articulos 5 y 6 anteriores, las SPEM prepararan
y ejecutaran programas y proyectos especificos de fomento econémico, de caracter
cantonal y regional, cuando asi lo autoricen los concejos municipales involucrados,
mediante acuerdo adoptado por las dos terceras partes del total de sus miembros.

ARTICULO 10- Facultades operativas, técnicas, financieras y promocionales.
Facultase a las SPEM para que realicen las siguientes operaciones técnicas,
financieras y promocionales necesarias para mejorar el desempeiio de sus
funciones:

a) Contratar o realizar, directamente, los estudios técnicos y demas actividades
de preinversion correspondientes a los programas y proyectos de fomento
economico aludidos en el articulo 8 de esta ley.

b) Incursionar en el campo tecnoldgico e investigativo.

C) La emisién de bonos dentro de las regulaciones de la Superintendencia
General de Valores (Sugeval), y lo establecido en el articulo 87 del Cddigo
Municipal.

d) Suscribir, comprar y vender acciones, obligaciones u otros titulos de
empresas propias o ajenas, autorizadas por ley.

e) Obtener concesiones para el aprovechamiento de recursos naturales, de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre explotacion de recursos
naturales. En igualdad de condiciones, gozaran de preferencia sobre los
particulares para obtener dichas concesiones. La SPEM no podra ceder, arrendar
0 aportar una concesion que se le haya otorgado al amparo de este articulo.

f) Descontar documentos de crédito en los bancos del Sistema Bancario
Nacional o en cualquier otra entidad financiera nacional e internacional.

0) Contratar con el Estado el cobro de impuestos y cualquier otro servicio.

h) Transferir al sector publico y a sus socios todo adelanto tecnoldgico,
manteniendo las SPEM los derechos de licencia o de autoria. Si las transferencias
de adelanto tecnoldgico son a titulo gratuito, deberan contar con un acuerdo
motivado y la votacién de las dos terceras partes de los miembros de la junta
directiva, que se incluya al menos un voto del privado.

) Realizar convenios o contratos de cooperacion con instituciones del Estado,
asi como recibir donaciones, tanto del Estado como del sector privado. De la
utilizacion de fondos publicos deberan dar cuenta a la Contraloria General de la
Republica. Si la SPEM se llega a disolver y ha recibido en donacion bienes
inmuebles del Estado o de otra institucion publica, estos ingresaran al patrimonio de
la municipalidad donde esté situada la propiedad.



ARTICULO 11- Reglamento de funciones. Las SPEM adoptaran las
disposiciones necesarias para reglamentar las operaciones a que se refiere el
articulo 9 anterior, de acuerdo con los objetivos y las necesidades enunciados en
esta ley y en concordancia con la normativa aplicable segun el articulo 4.

ARTICULO 12- Coordinacion interinstitucional. Las SPEM podran consultar y
coordinar sus actividades con las entidades publicas que intervienen en los campos
cubiertos por sus programas y proyectos especificos de fomento socioecondémico.

ARTICULO 13- Estructura administrativa. Las SPEM tendran la siguiente
estructura minima:

a) La asamblea general de accionistas.
b) La junta directiva.

C) La gerencia general.

d) Un fiscal.

El Pacto Constitutivo respetara esta organizacion minima, pero se podran incluir
otros 6rganos sociales, siempre y cuando sean congruentes con la naturaleza y los
fines de estas sociedades y se conformen con los preceptos de la presente ley, el
Cddigo de Comercio, Ley N.° 3284; el Codigo Municipal, Ley N.° 7794, y la demas
normativa publica o privada aplicable, para una adecuada gestion social.

ARTICULO 14- Asamblea de accionistas. La asamblea general de accionistas
serd el érgano maximo de las SPEM. Sus sesiones seran coordinadas por el
presidente de la junta directiva y, en ausencia de este, por su vicepresidente.

ARTICULO 15- Atribuciones de la asamblea general de accionistas. Seran
atribuciones de la asamblea general de accionistas:

a) Nombrar y destituir al fiscal.

b) Aprobar, dentro de los alcances de la presente ley, el Pacto Constitutivo y
sus reformas.

C) Conocer anualmente los estados financieros de la entidad.

d) Acordar la disolucién anticipada de las SPEM, con la decision de la mayoria
del capital social.

e) Nombrar y remover, cuando proceda, a los miembros de la junta directiva,
segun los procedimientos y requisitos fijados en esta ley.

f) Aprobar los aumentos del capital social cuando la sociedad lo requiera de los
presupuestos municipales.

ARTICULO 16- Junta directiva. La junta directiva serd nombrada por la

asamblea general de accionistas por periodos de dos afios. Esta integrada por
cinco miembros designados de la siguiente manera:

a) Tres miembros propuestos por la municipalidad.



b) Dos miembros propuestos por la empresa.

La junta directiva sesionard ordinariamente una vez a la semana v,
extraordinariamente, cuando sea convocada por el presidente, el vicepresidente en
ausencia de aquel, por dos miembros o el fiscal.

Se da la potestad en cada una de las empresas de economia mixta establecer el
modelo del pago de las dietas si lo requiere, dentro del marco de la proporcionalidad
y racionalidad.

ARTICULO 17- Incompatibilidades. No podran participar como socios privados
de las municipalidades, las empresas en cuyo capital posean acciones los alcaldes
municipales propietarios o0 Vvicealcaldes, los intendentes y viceintendentes
municipales, los regidores propietarios o suplentes, los sindicos propietarios y
suplentes, los empleados directos de las municipalidades y los parientes por
afinidad o consanguinidad, hasta el tercer grado inclusive, de estos funcionarios o
empleados.

Ademas, no podrén integrar la junta directiva los exservidores o exfuncionarios de
algunas de esas municipalidades, que hayan sido despedidos o destituidos por
causa justificada, cuando no hayan transcurrido al menos diez afios a partir de la
firmeza del despido.

Tampoco podran integrar la junta directiva las personas que tengan acciones civiles
0 penales en proceso, o0 que hayan recibido sentencias judiciales en firme, sean por
causas civiles o penales, cuando no haya transcurrido al menos cinco afios del
cumplimiento de dicha sentencia.

Asimismo, no podran integrar la junta directiva las personas que tengan
obligaciones financieras pendientes con el municipio o con cuales quiera institucion
del Estado, independientemente del origen de dichas obligaciones.

ARTICULO 18- Incompatibilidad para ser funcionario de una SPEM. El cargo
de funcionario o empleado de las SPEM es incompatible con el cargo de alcalde
propietario o vicealcalde, los intendentes, viceintendentes, regidor propietario o
suplente y sindico propietario y suplente de las municipalidades de origen.

ARTICULO 19- Inhibicién y recusacion. Ningun directivo podra asistir a la
sesion en la que se resuelvan asuntos de interés propio o de cualquier pariente
suyo, por consanguinidad o afinidad, hasta el tercer grado inclusive o que interesen
a una empresa en la que él o sus parientes, en los grados mencionados, sean
socios, asociados, directores, funcionarios o empleados. En el caso de no cumplirse
esta disposicion, se le aplicara la sancion establecida en la Ley contra la Corrupcion
y el Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica, Ley N.° 8422, para esos efectos.
ARTICULO 20- Presidente de la junta directiva. La junta directiva tendra un
presidente que sera elegido de su seno por un periodo de un afio, quien ostentara
la representacion judicial y extrajudicial de la empresa, con las facultades de



apoderado general. Ademas, se nombrara por un periodo igual a un vicepresidente,
quien reemplazard al titular en sus ausencias temporales. Estos nombramientos se
publicardn en La Gaceta, para que surtan sus efectos legales.

ARTICULO 21- Causales de remocion de los miembros de la junta directiva. Los
miembros de la junta directiva solo podran ser removidos cuando la asamblea de
accionistas, por acuerdo razonado de quienes representen la mayoria del capital
social, declare la violacion grave y especifica de los deberes del cargo, asi como
también la ineficiencia, sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en que haya
incurrido el directivo.

ARTICULO 22- Funciones de la junta directiva. Son funciones de la junta
directiva:

a) Preparar las reformas del Pacto Constitutivo y someterlas a la consideracion
de la asamblea general de accionistas, dentro del marco de la presente ley.

b) Aprobar los reglamentos internos de las SPEM.

C) Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, con apego a las
normas legales y técnicas que rigen la materia, y las disposiciones de la Contraloria
por ser una empresa publica.

d) Definir la politica institucional y dar su aprobaciéon final a los planes y
programas de trabajo que presente la gerencia general.

e) Aprobar las operaciones de crédito necesarias para el cumplimiento de los
fines de las SPEM.

f) Elegir entre sus miembros a un presidente y un vicepresidente.

0) Nombrar, otorgarle los poderes que juzgue convenientes para el ejercicio de
su cargo y remover al gerente general, quien debera reunir los requisitos que para
tal efecto determine el reglamento de la sociedad.

h) Conocer el informe anual de labores que preparard la gerencia general.

) Convocar a asamblea general ordinaria y extraordinaria.

)] Cualesquiera otras que le asignen la ley, el Pacto Constitutivo, su reglamento
o las que resulten de la propia naturaleza y finalidad de sus funciones.

K) Acordar la emision de titulos de crédito.

) Decidir todo lo relativo a la administracion de los bienes pertenecientes a las
SPEM.

m)  Aprobar los aumentos de capital social, cuando la sociedad lo requiera, por
medio de endeudamiento.

n) Las demas funciones sefialadas en esta ley o en el Pacto Constitutivo.

Los acuerdos de la junta directiva seran adoptados por mayoria simple de los
miembros presentes, salvo que en el Pacto Constitutivo se determine otra clase de
mayoria.

ARTICULO 23- De la gerencia general. La SPEM contard con una gerencia
general, la gerencia general se nombrara dentro del seno de la junta directiva, quien
ostentara la representacion judicial y extrajudicial, que al efecto le conceda la junta
y actuara de forma conjunta o separadamente a la representacion de la presidencia
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de la junta y tendra las funciones que mas adelante se detallan, sera nombrado por
un periodo de dos afios y podra ser reelecto de forma continua.

Los poderes de representacion que la junta directiva le otorgue a la persona que
ocupe la gerencia general serdn acordes a las obligaciones que esta tendrd, asi
como para el fiel cumplimiento y ejercicio de su cargo.

ARTICULO 24- De la seleccion de la gerencia general. La gerencia general se
nombrara dentro del seno de la junta directiva. Para ello los miembros de la junta
directiva que representen al socio o socios privados u otras instituciones publicas
no municipales, presentardn una terna de candidatos con sus respectivos
atestados, de los cuales por votacion simple y acreditandose al menos un voto del
socio privado, se elegira a la persona que mas convenga a los intereses de la SPEM,
el que debera tener como minimo experiencia y conocimiento comprobado en
gerencia de proyectos, en financiamiento de proyectos y en las actividades que
desarrollara la SPEM.

La junta directiva definird cuales son los parametros de la experiencia comprobada
por votacion simple y acreditandose al menos un voto del socio privado.

ARTICULO 25- Funciones del gerente general. Correspondera al gerente
general las siguientes funciones:

a) Fungir como el administrador general de la SPEM.

b) Asistir con voz, pero sin voto a las reuniones de junta directiva.

C) Brindar mensualmente, a la junta directiva, un balance de situacion de la
SPEM.

d) Asistir, cuando asi se le solicite, a las asambleas generales de la SPEM.

e) Nombrar y remover a los funcionarios de la SPEM.

f) Presentar a la junta directiva, para su aprobacion, las operaciones de crédito
necesarias para el cumplimiento de los fines de las SPEM.

0) Presentar a la junta directiva, para su aprobacién los planes y programas de
trabajo de la SPEM.

h) Presentar a la junta directiva un informe anual de labores.

) Proponer a la junta directiva los reglamentos internos que la SPEM necesite.
)] Las demas que por medio de reglamento interno de la SPEM se establezcan.
ARTICULO 26- Causales de remocion de la persona gerente general. La junta

directiva, mediante acuerdo razonado y aprobado por mayoria simple, en la que al
menos se acredite un voto del socio privado, podra remover a la persona que ocupe
la gerencia general, cuando esta ha incurrido en una violacion grave y especifica de
los deberes del cargo, asi como también se determine su ineficiencia para el puesto,
sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en que haya podido incurrir.

ARTICULO 27- De la fiscalia. La vigilancia de la SPEM estara a cargo de un
fiscal de nombramiento de la asamblea general de accionistas, conforme al articulo
19), quién durara en su cargo dos afios, salvo remocion por parte del érgano que lo
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nombré y cuyas facultades y obligaciones serén las siguientes:

a) Comprobar que la SPEM hace un balance mensual de situacion.

b) Comprobar que se llevan actas de las reuniones de la junta directiva y de las
asambleas de accionistas.

C) Vigilar el cumplimiento de las resoluciones tomadas en las asambleas de
accionistas y por la junta directiva y el cumplimiento en cuanto a la participacion del
socio privado.

d) Revisar el balance anual y examinar las cuentas y estados de liquidacién de
operaciones al cierre de cada ejercicio fiscal.

e) Convocar a asambleas ordinarias y extraordinarias de accionistas en caso de
omision de los administradores.

f) Someter a la junta directiva sus observaciones y recomendaciones en
relacion con los resultados obtenidos en el cumplimiento de sus atribuciones, por lo
menos dos veces al afio.

0) Poner en conocimiento de la asamblea general ordinaria de accionistas
ordinaria los respectivos informes que emita.

h) Asistir a las sesiones de la junta directiva con motivo de la presentacion y
discusion de sus informes, con voz, pero sin voto.

)] Asistir a las asambleas de accionistas, para informar verbalmente o por
escrito de sus gestiones y actividades.
)] En general, vigilar ilimitadamente y en cualquier tiempo, las operaciones de

la SPEM, para lo cual tendran libre acceso a libros y papeles de la sociedad, asi
como a las existencias en caja.

K) Recibir e investigar las quejas formuladas por cualquier accionista e informar
al consejo sobre ellas.

) Las demés que por ley o por asamblea general de accionistas se le asignen.

ARTICULO 28- Constitucion de las SPEM. Para crear una SPEM se requiere
la participacion de las municipalidades que asi lo decidan y al menos un sujeto de
derecho privado que se escogerd siguiendo el procedimiento establecido en la Ley
de Contrataciéon Administrativa, sin perjuicio de la participacion de otras entidades
publicas.

ARTICULO 29- Adquisicion de bienes y servicios. Regulacion de la
contratacion. La adquisicion de bienes y servicios que realice la SPEM estara
sometida a las disposiciones especiales contenidas en esta ley y en su reglamento.
La Ley de Contratacion Administrativa, N.° 7494, de 1° de mayo de 1996, sus
reformas, y su reglamento se aplicaran de manera supletoria.

La adquisicién de bienes y servicios, que realice la SPEM constituida como una
sociedad an6nima, quedara excluida de la Ley de Contratacién Administrativa. La
SPEM y sus empresas contaran con una junta de adquisiciones corporativa cuyo
objetivo es ejecutar los procedimientos de contratacion administrativa
correspondientes, incluyendo la adjudicacion y las impugnaciones. La junta se
regira por su reglamento autbnomo.
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Las resoluciones con efecto suspensivo que se dicten en sede administrativa o en
la jurisdiccion contencioso-administrativa y civil de Hacienda en materia de
contratacion administrativa seran excepcionales. Para efectos de proteger el interés
publico, cuando se solicite la suspension del acto, al solicitante se le fijara una
caucion, sin perjuicio de que la SPEM y sus empresas, segun corresponda, aporten
la contra cautela o garantia que se le fije. Una vez rendida la contra cautela o
garantia se levantara de oficio la suspension del acto. La Contraloria General de la
Republica ejercera sus competencias bajo la modalidad de control posterior.

ARTICULO 30- Autorizaciéon para invertir.  Previo acuerdo adoptado por
mayoria calificada de los concejos municipales respectivos, las municipalidades
participantes quedan autorizadas para invertir en estas empresas. Para tal efecto,
el monto requerido sera presupuestado en un solo periodo o en varios periodos;
ademas, podran hacer aportes en especie. De igual manera lo podran hacer las
instituciones del Estado, o se podra tomar el acuerdo de capitalizar por medio de
endeudamiento de la SPEM.

ARTICULO 31- Acciones. Las SPEM son empresas formadas con capital
accionario del cual al menos el cincuenta y uno por ciento (51%) debe pertenecer a
las municipalidades que la conforman, para cuyo aporte quedan debidamente
autorizadas por esta norma. El otro porcentaje de las acciones pertenecera a
sujetos de derecho privado, sin perjuicio de la participacion de sujetos de derecho
publico.

En todo momento, las municipalidades deberan mantener el control de las empresas
municipales de economia mixta. En este sentido, las acciones de las
municipalidades en las SPEM, que garanticen el control municipal de estas
empresas, seran intransferibles a sujetos de derecho privado. Tampoco seran
aplicables, a estas empresas, esquemas de acciones preferenciales u otros
mecanismos societarios que puedan afectar el control de las municipalidades sobre
sus asambleas generales de accionistas.

Al ser la participacion de 51% municipal se clasifica como figura juridica de una
empresa publica con sujecién al derecho publico y funcionara conforme se rigen las
sociedades anonimas.

ARTICULO 32- De la emision y contenido de las acciones. La SPEM debera

emitir los respectivos titulos de las acciones que constituyen el capital social,

mismas que deberan contener la siguiente informacion:

a) La denominacién, domicilio y duracion de la sociedad.

b) La fecha de la escritura, el nombre del notario que la autorizé y los datos de
la inscripcién en el Registro Publico.

C) El nombre del socio.

d) El importe del capital autorizado o pagado y el nimero total y el valor nominal
de las acciones.

e) La serie, numero y clase de la accién o del certificado, con indicacion del
namero total de acciones que ampara.
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f) La firma de los administradores que conforme a la escritura social deban
suscribir el documento.

ARTICULO 33- Donaciones.  Autorizase a las SPEM para que reciban
donaciones y transferencias para el logro de sus fines y la realizacion de su objeto,
de acuerdo con esta ley.

ARTICULO 34- Financiamiento. Para la implementacion y el desarrollo de los
proyectos a ejecutar, por las sociedades municipales de economia mixta,podra
hacer mediante el sistema bancario nacional, privado u otros sistemas de
financiamiento que podra prestar las sumas requeridas y estara sujeto a lo dispuesto
en el inciso 5) del articulo 61 de la Ley Orgéanica del Sistema Bancario Nacional, N.°
1644, quedando expresamente autorizados por esta norma; para ello, se tomara en
cuenta la situacion socioecondmica de la region respectiva.

ARTICULO 35- Patrimonio de las SPEM. EIl patrimonio de las SPEM estara
compuesto por las inversiones en acciones que haran las municipalidades y el
sector privado y publico que deseen participar en dichas empresas, asi como las
donaciones y transferencias que reciban.

ARTICULO 36- Dividendos. Los dividendos y beneficios que obtengan o a los
gue tengan derecho las municipalidades, por su participacién en las SPEM, tendran
el caracter de recursos publicos libres para todos los efectos legales. Deberan ser
incluidos en el presupuesto municipal y destinarse al cumplimiento de los fines de
los gobiernos locales.

ARTICULO 37- Distribucion de dividendos o beneficios. En caso de que,
ademéas de la municipalidad, participen en la SPEM otras municipalidades, la
distribucion de dividendos o beneficios se realizara en la misma proporcion de
capital accionario que pertenezca a cada una de ellas.

ARTICULO 38- Representacibn municipal del capital accionario. El
representante del capital accionario de la municipalidad es el alcalde. Cuando sean
varias las municipalidades integrantes de la SPEM, participaran todos los alcaldes
gue las representen y su voto tendra un valor equivalente al porcentaje accionario
gue su municipalidad ostente en la SPEM.
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Introduccién

El Estado Costarricense, a través del articulo 11 de la Ley de Proteccion
Fitosanitaria No0.7664, delegé en el Servicio Fitosanitario del Estado la
responsabilidad sobre la materia de agricultura organica, asignandole las
siguientes funciones: a) Mantener un registro de los productores y
procesadores de vegetales e insumos organicos. b) Supervisar el
cumplimiento de los procedimientos establecidos. c¢) Emitir certificados de
agricultura organica o registrar a personas juridicas que demuestren
idoneidad para que los extiendan.

El presente Esquema de Certificacion para la Produccién de Productos
Orgéanicos, es creado para regular el proceso de registro de personas
juridicas idéneas, asi como el proceso de certificacion de productos organicos
de origen vegetal en Costa Rica; lo anterior en cumplimiento de la legislacion
nacional de agricultura organica, de la normativa internacional
correspondiente y de los requisitos requeridos por nuestros socios
comerciales.

Considerando los términos del Dictamen C-313-2015 del 20 de noviembre del
2015, de la Procuraduria General de la Republica, se adopt6 la decision de
que esta primera version del Esquema de Certificacion, fuese elaborada
conjuntamente entre el Servicio Fitosanitario del Estado (SFE) y el Ente
Costarricense de Acreditacion (ECA), siendo el SFE el duefio y administrador
del citado Esquema. ElI mismo esta dirigido al ECA u otros organismos de
acreditacion y a las personas juridicas que califiquen como “Agencias
Certificadoras”, asi como a sus clientes quienes figuran como operadores
organicos.

Conforme a lo anterior, las Agencias Certificadoras de productos organicos
para demostrar su competencia ante el ECA para registrarse ante el SFE y
cumplir a cabalidad con todos los requisitos establecidos en el presente
Esquema; lo anterior en procura de garantizar a las autoridades, socios
comerciales y consumidores finales, tanto a nivel nacional como
internacional, la naturaleza organica de los productos de origen vegetal que
se comercialicen bajo esta denominacion.

1. Objetivo del Esquema de Certificacion

Establecer el esquema de certificacion que deben aplicar los organismos de
acreditacion asi como organismos de certificacion a los operadores
organicos, en cumplimiento del ordenamiento juridico y técnico vigente y
aplicable.



2. Definiciones

Para los efectos del presente documento se aplican los términos y definiciones
incluidas en el Decreto Reglamento de Agricultura Orgénica N° 29782-MAG y la
Norma INTR-ISO/IEC 17000 vigente, ademas se entendera por:

Acciones Correctivas: accion para eliminar la causa de una no conformidad.

Acreditacion: atestacion de tercera parte relativa a un organismo de evaluacion de
Analito: Sustancias ensayadas por un laboratorio.

Auditoria: proceso sistematico, independiente y documentado para obtener
evidencias objetivas y evaluarlas de manera objetiva con el fin de determinar el grado
en que se cumplen los criterios de auditoria.

Correccidn: accion para eliminar una no conformidad detectada

Duefio _del esquema de certificacion: persona u organizacion responsable del
desarrollo y el mantenimiento de un esquema de certificacion especifico. (Tomado
de la norma INTE-ISO/IEC 17067: 2014). Para este esquema de certificacion el
duefio es el Servicio Fitosanitario del Estado.

Muestreo: obtencién de una muestra representativa del objeto de evaluacion, de
acuerdo a un procedimiento.

No Conformidad: incumplimiento de un requisito.

Organismo de acreditacion: organismo con autoridad, que lleva a cabo la
acreditacion.

Organismo de Certificacion: organismo de evaluacioén de la conformidad de tercera
parte que opera esquemas de certificacion, para la atestacion de productos,
procesos, sistemas o personas. (Nota: ese concepto es sin6bnimo de Agencia
Certificadora).

Reconocimiento: verificacion de los resultados de la evaluacion de la conformidad.

Reqistro: base de datos administrados por el SFE, relativos a fincas de produccion
organica, en transicion, establecimientos de procesamiento, comercializacion,
exportadores, elaboracion, agencias certificadoras e inspectores de agricultura
organica.

Sede Critica: actividades claves del organismo de certificacion como: formulacion y
aprobacion de politicas, desarrollo y aprobacion de los procesos y/o procedimientos,
evaluacion inicial de la competencia, aprobacion del personal técnico y




subcontratistas, control del proceso de seguimiento de la competencia del personal
y de los subcontratistas y sus resultados, revision del contrato incluyendo la revision
técnica de las solicitudes y la determinacion de los requisitos técnicos para
actividades de certificacién en areas técnicas nuevas o areas de actividad esporadica
limitada, decisiones sobre la certificacion que incluye la revision técnica de las tareas
de evaluacion.

3. Alcance del Esquema de Certificacién

Este documento contiene los requisitos para asegurar y verificar que los
productos organicos sean producidos, elaborados, envasados, manejados,
comercializados, y/ o exportados de acuerdo con los requisitos de este
esquema de certificacion el cual esta soportado en el Reglamento sobre la
Agricultura Organica, Decreto Ejecutivo N° 29782-MAG.

4. Partes interesadas del esquema de certificacion

El duefio del esquema de certificacion es el Servicio Fitosanitario del Estado (SFE),
por lo tanto es el encargado del desarrollo y el mantenimiento de un esquema de
certificacion especifico.

El Servicio Fitosanitario del Estado cuenta con el Laboratorio de caracter oficial para
el control de residuos de sustancias quimicas, bioldgicas o afines para uso agricola
segun la Ley de Proteccién Fitosanitaria 7664, Articulo 10.

El organismo de acreditacion de Costa Rica es el Ente Costarricense de Acreditacion
(ECA), ente publico de caracter no estatal, creado mediante la Ley N°8279 “Sistema
Nacional para la Calidad”, es el unico competente para emitir acreditaciones a nivel
nacional en las areas de laboratorios de ensayo y calibracion, laboratorios clinicos,
organismos de inspeccién, organismos de certificacion, organismos
validadores/verificadores de gases de efecto invernadero y otros afines.

5. Requisitos para el Organismo de Acreditacion para la certificacién de la
produccion de productos organicos.

5.1.Requisitos Generales

5.1.1. Elorganismo de acreditacion debe ser miembro signatario del Acuerdo
de Reconocimiento Multilateral - IAF (MLA) para el alcance de organismos de
certificacion de producto.



5.2.Requisitos de la competencia del equipo evaluador

5.2.1. El equipo evaluador del organismo de acreditacién debe contar con un
experto técnico en agricultura organica que debe cumplir con los siguientes

requisitos:
Tabla 1. Competencia del Técnica Experto técnico

Criterios Descripcion

1. Educacion Titulo universitario, minimo de bachiller, afin
(Ciencias naturales) o experiencia demostrable
de al menos 3 afios en el ambito de la
agricultura orgéanica.
Registro vigente en el Servicio Fitosanitario del
Estado como inspector en agricultura organica
como agencias o inspectores internos.

2. Capacitacion | Curso Basico para Inspectores de Fincas

aplicable

especifica en el area

Organicas basados en la norma nacional
reconocido por Servicio Fitosanitario del Estado

Curso Basico para Inspectores de
Procesamiento de Productos Organicos
basados en la norma nacional reconocido por
Servicio Fitosanitario del Estado

Conocimiento en legislacion y normativa
especifica aplicable a los productos o servicios
a inspeccionar

4.  Experiencia en
auditorias/inspecciones

Tener al menos 30 horas de auditoria /
inspeccion / fiscalizacion /evaluacion en
agricultura organica.

5.3.Requisitos de comunicacion entre SFE y organismo de acreditacion

5.3.1. El organismo de acreditacion debe comunicar al Servicio Fitosanitario
del Estado la informacion relevante del organismo de certificacion:




e Ampliaciones

e Otorgamientos

Quejas

Suspensiones
Reducciones

Fechas de evaluaciones
Testificaciones.

5.3.2. El Servicio Fitosanitario del Estado comunicard al organismo de
acreditacion o viceversa, los hallazgos que afecten la integridad orgénica de
los productos certificados por el organismo de certificacion para su debido
seguimiento. Ademas, hard llegar los comunicados oficiales pertinentes para
la evaluacion.

5.3.3. EI organismo de acreditacion debe analizar la informacion
suministrada por el SFE para determinar las acciones de vigilancia
correspondientes e informar al SFE los resultados de las mismas.

5.4.Requisitos para el alcance de acreditacién

5.4.1. El alcance de acreditacion debe estar claramente definido en apego al

marco normativo de referencia que se describe seguidamente:
e Decreto Reglamento de Agricultura Organica N° 29782-MAG o el
Reglamento Europeo (CE) No0.834-2007 y (CE) No. 889-2008 sobre
produccion y etiquetado de los productos ecolégicos.
e Resolucion N 13-2014 del SFE, diciembre 2014.
e Ley de desarrollo, promocién y fomento de la actividad agropecuaria
organica N” 8591 y su respectivo reglamento, en lo concerniente a
directrices que emita el Servicio Fitosanitario en temas de dicha Ley
como los citados en los articulos: 10-Determinacioén del Periodo de
transicion;  ARTICULO 31.- Prohibicion de usar en la actividad
agropecuaria organica organismos genéticamente modificados; 37
Reforma varios articulos de la Ley Organica del Ambiente, No. 7554,
como el 74-Certificaciones de productos organicos: Para calificar un
producto como organico, si la finalidad es la exportacion, debera tener
una certificacion de tercera parte, otorgada por el MAG o por una agencia
nacional o internacional registrada ante el Estado costarricense y el 75.-
Productos organicos en transicion.
e Articulos 23 y 24 de la Ley de Proteccion Fitosanitaria No. 7664. en
cuanto a que se utilicen insumos comerciales registrados.
e El presente documento: Esquema de Certificacion para la produccion
de producto organico.
e Norma INTE-ISO/IEC 17065 en version vigente.
e Actividades del proceso de produccion organica cubiertas por la
acreditacion:



Tabla 2 Actividades del proceso de produccion

Opcion | Tipo de Actividades del proceso de produccion
produccion
1 Produccion a Produccién, procesamiento, empaque,

nivel individual | envasado y etiquetado
Con el fin de la comercializacion y/o
exportacion.

2 Produccién en | Produccién, procesamiento, empaque,
grupos de envasado y etiquetado
productores Con el fin de la comercializacion y/o
organizados exportacion.

5.5.Requisitos del proceso de evaluacién por parte del organismo de
acreditacion.

5.5.1. El organismo de acreditaciéon para vigilar la competencia de los inspectores y

auditores debe realizar al menos una evaluacion in situ en oficinas y una testificacion

al afo.

5.5.2. Si el alcance de acreditacién incluye las dos opciones, se testificara la opcion
2 y se considera competente para ambas, si los resultados son conformes y esta
testificacion considere la totalidad de las actividades del proceso de produccion. La
testificacion debe permitir la evaluacion de todas las actividades del proceso de
produccion para el o los fines seleccionados.

5.5.3. El organismo de acreditacion debe testificar al menos una vez en el ciclo de
acreditacion la opcion 1, cuando el alcance de acreditacion contenga la opcion 1y
opcion 2.

5.5.4. La acreditacion sélo se puede conceder si el organismo de certificacion ya ha
tomado decisiones competentes, se puede realizar una evaluacién piloto a un
organismo de certificacion, que incluya todas las etapas del proceso de testificacion,
con la condicion de que una vez tenga un cliente real debe comunicarlo al ente
acreditador y realizar una testificacion.

5.5.5. Para la seleccion del operador a visitar el organismo acreditador debe tomar
en cuenta:
¢ Informacién suministrada por el Organismo de Certificacion:
v Quejas.
v Numero de productores miembros y diversidades de productos e
insumos en los grupos de productores organizados (GPO).
v Complejidad de la actividad de produccion (area certificada, nimero
de productores, numero de productos)
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¢ Informacion suministrada por el Servicio Fitosanitario del Estado

o Los informes de fiscalizacion emitido por la Unidad de Acreditacion y
Registro en Agricultura Organica (ARAQ) del Servicio Fitosanitario del
Estado.

o Producto de mayor riesgo, tomando en cuenta plagas, uso de insumos.
Comunicaciones oficiales del Servicio Fitosanitario del Estado.

Nivel de riesgo de los operadores, presentado por ARAO.

5.6.Requisitos de suspensidn, reduccion o retiro de la acreditacion

5.6.1. El organismo de acreditacion debe aplicar su procedimiento de suspension,
reduccion o retiro de la acreditacion cuando el organismo de certificacion de producto
incurra en las no conformidades:

e Pruebas de comportamiento fraudulento, o el organismo de certificacion
proporciona de manera intencionada informacién falsa u oculta informacion.

¢ No responder a la comunicacion y/o informes oficiales de SFE.

e No cumplir con los requisitos de competencia de este esquema de
certificacion.

¢ No aplicacion de sanciones a los productores.

¢ No cumplir este esquema de acreditacion.

5.6.2. En caso de suspension, retiro o reduccion de la acreditacion, el organismo de
certificacion debe cesar inmediatamente el uso de toda publicidad que contenga
cualquier referencia a su condicidon de acreditado y registrado ante el SFE.

5.6.3. En caso de suspension, reduccion o retiro de la acreditacién de un Organismo
de Certificacion debe tener medidas efectivas para el retiro de los certificados emitidos
dentro del alcance de acreditacién y debe informar al organismo de acreditacion el
mecanismo de comunicacibn que proporcionara a sus clientes para darles la
informacion de su estado de suspension, retiro o reducciéon de la acreditacion y de
sus consecuencias, como la pérdida del registro ante el SFE.



6. Requisitos para organismos de certificacion de agricultura organica
(Agencias Certificadoras).

6.1.Requerimientos generales para el registro ante el SFE

6.1.1. Antes de realizar el registro, el organismo de certificacién debe estar acreditado
por un organismo de acreditacion miembro signatario del Foro Internacional de
Acreditacién (IAF) o de la Cooperacién Interamericana de Acreditacion (IAAC) en la
norma INTE-ISO/IEC 17065 vigente para el alcance citado en el apartado 5.4 del
presente documento.

En caso que el organismo de certificacion se encuentre acreditado por un ente

acreditador extranjero, la acreditacion debe ser reconocida por el Ente Costarricense
de Acreditacion.

6.1.2. El organismo de certificacion debe registrarse en el Servicio Fitosanitario del
Estado y firmar el formulario de registro de agencia certificadora, donde se declara
gue esta de acuerdo y conoce todos los requisitos de este esquema de certificacion.

6.2.Normas aplicables

6.2.1. El organismo de certificaciébn debe evaluar a los operadores en apego al
marco normativa de referencia que se cita a continuacion:
¢ Decreto Reglamento de Agricultura Organica N° 29782-MAG o el Reglamento

Europeo (CE) No.834-2007 y (CE) No. 889-2008 sobre produccion y etiquetado
de los productos ecoldgicos.

e Resolucion N 13-2014 del SFE, diciembre 2014.

e Ley de desarrollo, promociéon y fomento de la actividad agropecuaria organica N”
8591 y su respectivo reglamento, en lo concerniente a directrices que emita el
Servicio Fitosanitario en temas de dicha Ley como los citados en los articulos:
10-Determinacion del Periodo de transicion; ARTICULO 31.- Prohibicion de usar
en la actividad agropecuaria organica organismos genéticamente modificados; 37
Reforma varios articulos de la Ley Orgéanica del Ambiente, No. 7554, como el 74-
Certificaciones de productos organicos: Para calificar un producto como orgénico,
si la finalidad es la exportacion, debera tener una certificacion de tercera parte,
otorgada por el MAG o por una agencia nacional o internacional registrada ante
el Estado costarricense y el 75.- Productos organicos en transicion.

e Atrticulos 23y 24 de la Ley de Proteccion Fitosanitaria No. 7664. en cuanto a que
se utilicen insumos comerciales registrados.

e Comunicados y procedimientos oficiales del Servicio Fitosanitario del Estado, con
su respectivo periodo de transicion.



6.2.2. El organismo de certificacion puede tomar como apoyo en la evaluacion:

e Reglamento Técnico Centroamericano RTCA 67.01.07:10 Etiquetado
General de los Alimentos Previamente Envasados (Preenvasados), Guia
para el etiquetado de productos organicos (MEIC, 2002), cuando aplique.

e Reglamento Técnico Centroamericano. RTCA 65.05.67:13 Insumos
agricolas.

6.3.Requisitos de comunicacion del organismo de certificacion con SFE
6.3.1. El organismo de certificacion debe tener una comunicacion con el duefio del
esquema respecto a:

e Existencia de plagas o enfermedades de control obligatorio, que detecte en las

fincas que inspeccione o certifique, se debe comunicar en 10 dias habiles a
partir del hallazgo.

e Cambios significativos en la gestion del organismo de certificacion (personal,
instalaciones, operadores), se debe comunicar en 10 dias habiles a partir de la
implementacion del cambio.

e La deteccion de residuos de sustancias no permitidas, sean dichos residuos
cuantificados o no cuantificados (trazas) en los productos organicos, se debe
comunicar en un dia habil a partir del hallazgo.

e La suspension, retiro o reduccién de la certificacion de los operadores en un
dia habil a partir de la suspension, retiro o reduccion.

e Otorgamiento y ampliaciones de las certificaciones de los operadores en un dia
hébil a partir de la decision de otorgar o ampliar.

6.4. Actualizaciones del esquema de certificacion

El organismo de certificacion debe acatar y actualizar su sistema de gestion, segun
los cambios realizados al esquema de certificacion y el periodo de transicion que
establezca el Servicio Fitosanitario del Estado.

6.5. Requisitos paralas no Conformidades y su tratamiento

6.5.1. Cualquier incumplimiento de los requisitos establecidos en este documento,
se considera una no conformidad.

6.5.2. El organismo de certificacion debe presentar al finalizar la
auditoria/inspeccion, un informe de inspeccién basado en los requisitos de
produccion o procesamiento organico del Reglamento 29782 MAG, conteniendo en
caso que existan los hallazgos y no conformidades detectadas. El informe final debe
ser firmado tanto por el inspector como por el operador o su representante.



6.5.3. Para todas las no conformidades detectadas en la auditoria se debe solicitar
un plan de acciones correctivas con lo siguiente:
e Analisis de Causa

e Andlisis de impacto y magnitud.
e Correcciones, si aplica y acciones correctivas.

6.5.4. El organismo de certificacion debe documentar las evidencias del cierre de las
no conformidades y es responsabilidad del organismo de certificacion verificar la
implementacion y eficacia de las acciones correctivas.

6.5.5. Para otorgar la certificacion a un operador todas las no conformidades deben
estar subsanadas.

6.6. Requisitos para las pruebas de ensayo de laboratorio para evaluar la
conformidad, cuando aplique.

6.6.1. Muestreo

6.6.1.1. El organismo de certificacion sera el responsable de la toma de muestras y
seleccion del laboratorio de residuos de plaguicidas.

6.6.1.2. Debe tener un procedimiento para el correcto muestreo, preparacion,
transporte y custodia de la muestra. Dicho procedimiento debe utilizar: el N°
Decreto 27056-MAG-MEIC Reglamento RTCR 213:1997 Toma de muestras
para analisis de residuos de plaguicidas en los cultivos de vegetales; y como
referencia el Procedimiento de Muestreo de los productos vegetales no
procesados en los puntos produccién, distribucion y comercializacion a nivel
nacional para analisis de residuos de plaguicidas y las directrices que al
respecto emita el SFE.

6.6.1.3. Cuando se requiera trasladar las muestras por tiempos prolongados se debe
contar con un procedimiento para el almacenamiento y envié de muestras, el
cual debe incluir como minimo las directrices de la FAO, CODEX, EPA o UE
en referencia a manipulacion para analisis de residuos de plaguicidas

6.6.1.4. En caso que el organismo de certificacion debe cuartear la muestra se debe
contar con un procedimiento, el cual debe incluir como minimo las directrices
de la FAO, CODEX, EPA o UE en referencia a cuarteo, partes a analizar y
manipulacion de muestras para analisis de residuos de plaguicidas.

6.6.1.5. El organismo de certificacion debe tener una hoja de custodia con al menos
la siguiente informacion: identificacion de campo, identificacion de niamero de
lote, fecha de muestreo, fecha de recepcion en el laboratorio, nUmero de lote,
cantidad de muestra recibida, estado de la muestra, método de referencia y
equipo utilizado para detectar y cuantificar el plaguicida.



6.6.2. Seleccioén del Laboratorio

6.6.2.1. Ellaboratorio debe estar acreditado o reconocido por el ECA, en el ensayo
a realizar de acuerdo con la version vigente de la norma INTE ISO/IEC 17025,
ademas, debe contar dentro de su alcance de acreditacion la matriz a analizar
y al menos los plaguicidas que se utilizan en los cultivos convencionales. Para
el reconocimiento por parte del ECA, laboratorio utilizado debe estar
acreditado por un organismo de acreditacion signatario del Acuerdo de
Reconocimiento Multilateral ILAC (MRA).

6.6.2.2. El método empleado para el analisis de los plaguicidas debe tener un limite
de cuantificacion menor o igual al reportado por el Laboratorio de Andlisis de
Residuos de Agroquimicos del SFE, disponible en la pagina web del SFE
mediante el registro LAB-LRE-CM-010 Lista Publica de Ensayos, o ser menor
o igual a los LMR permitidos del CODEX, EPA 6 Union Europea.

6.6.2.3. La determinacion de residuos de plaguicidas en muestras de frutas y
vegetales frescos y granos, debe realizarse utilizando la metodologia oficial
para analisis de residuos de plaguicidas, publicada en la AOAC, 6 una
metodologia de referencia de un organismo cientifico reconocido. Para
aquellos plaguicidas que no se logren determinar por el método oficial, y se
requiera un método Unico, se debera usar una metodologia de referencia
proveniente de organismos cientificos reconocidos en el area de andlisis de
residuos de plaguicidas (por ejemplo Laboratorios de Referencia de la Union
Europea, AOAC, EPA, CODEX Alimentarius).

6.6.2.4. EIl laboratorio debe incluir en el informe del ensayo el nombre de cada
analito, no se debera realizar reportes generales indicando nombres de
familias; se debe de indicar una descripcién del estado en que se recibe la
muestra y adjuntar copia de la cadena de custodia y una fotografia de la
muestra entregada por parte del organismo de certificacion.

6.6.2.5. Se debe seleccionar laboratorios que trabajen en seguimiento de las guias
internacionales para andlisis de residuos de plaguicidas del CODEX
Alimentarius, EPA o Union Europea.

6.6.2.6. Se debe considerar laboratorios que realicen la deteccién y cuantificacién
de los analitos por medio de equipos de espectrometria de masas; asi como,
gue cuenten con una infraestructura que evite la contaminacion cruzada.

6.6.2.7. En el caso de la contramuestra, la misma debe almacenarse en el mismo
laboratorio encargado de efectuar el analisis y su almacenamiento debe
cumplir las normas internacionales para analisis de residuos.


https://www.sfe.go.cr/SitePages/Tramites/tramites_analisis_laboratorio.aspx

6.6.2.8. En el caso de la contramuestra, la misma debe almacenarse en el mismo
laboratorio encargado de efectuar el analisis y su almacenamiento debe
cumplir las normas internacionales para analisis de residuos.

6.7.Insumos

6.7.1. El organismo de certificacion debe verificar que el operador utiliza insumos
registrados en el Servicio Fitosanitario, segun los articulos 23 y 24 de la Ley de
Proteccion Fitosanitaria No. 7664. Ademas, todo insumo a utilizar en la produccion y
procesamiento organico debe solicitar el operador al Organismo de Certificacion su
aprobacion antes de la decisibn de uso, conforme al Reglamento 29782. Es
responsabilidad del Organismo de Certificacion el cumplimiento de este requisito.

6.8.Requisitos del personal del organismo de certificacion
6.8.1. Revision de la solicitud
El personal que revisa la solicitud debe demostrar competencia, y contar al menos

con.

Un afio de experiencia en agricultura organica.

Conocimiento en este esquema de certificacion.

Conocimiento en la legislacion y normativa especifica aplicable a los
productos a auditar.

6.8.2. Equipo auditor y Revision del Expediente
e El equipo auditor debe cumplir con lo establecido en el Articulo 76. Requisitos

especiales para los inspectores del Decreto Reglamento de agricultura
organica N° 29782-MAG y con la Directriz sobre los requisitos del curso de
inspeccion.

e Conocimiento de este esquema de certificacion.

6.8.3. Decision de la certificacion
El personal que toma la decision debe demostrar competencia para ello, y tener

como minimo lo siguiente:

e Tres afios de experiencia en agricultura organica.

e Conocimiento en este esquema de certificacion.

e Conocimiento en la legislacibn y normativa especifica aplicable a los
productos certificados.

6.8.4. En caso que el organismo de certificacion tenga una representacion en Costa
Rica, que no sea sede critica, el personal relacionado a la certificacion y contacto
con las partes interesadas (clientes, SFE, entre otros), debe tener conocimiento en:



e Legislacion y normativa especifica aplicable a los productos a auditar.
e Este esquema de certificacion.

6.9. Vigencia de la certificacion

6.9.1. El plazo de vigencia de la certificacion no debe de exceder un afio, ni ser
inferior a 365 XX cantidad de dias.

6.10.Uso de la marca de conformidad

6.10.1. Se permite el uso de la marca de conformidad del organismo de
certificacién, para lo cual se debe cumplir los requisitos aplicables de la norma
INTE-ISO/IEC 17065 en su version vigente.

6.11. Finalizar, reducir, suspender o retirar la certificacion.

6.11.1. El organismo debe contar con un procedimiento para estipular los
pasos a seguir para finalizar, reducir, suspender o retirar la certificacion al operador.

6.11.2. El organismo de certificacion debe reducir, suspender o retirar la
certificacion de un operador:

e Basado en las medidas descritas en el catalogo de procedimientos de la
resolucion N 13-2014 del SFE, Noviembre 2014.
e En caso que los Grupos de Productores Organizados (GPO) se demuestre

que el Sistema Interno de Control es deficiente, debido a que no garantiza el
control, el cumplimiento de la normativa y/o la integridad organica del
producto.

e El uso de la denominacidon organica por parte de operadores sin estar
registrados ante Servicio Fitosanitario del Estado y/o el uso inadecuado de
dicha denominacién representa una no conformidad.

6.12. Matriz de riesgo

6.12.1. El organismo de certificacion debe realizar una matriz de riesgo de sus
clientes tomando como base los criterios definidos por SFE. Dicha matriz sera
la herramienta para determinar el nivel de riesgo requerido segun la resolucion
N° 13-2014 del SFE. A continuacion se muestran los criterios definidos por el
SFE:



Tabla 2. Matriz de riesgo

Produccion OR-AO-PO-05_F-05, vigente
Procesamiento OR-AO-PO-05_F-06, vigente
Comercializadores OR-AO-PO-05_F-08, vigente
Grupo de productores (GPO) OR-AO-PO-05_F-07, vigente

6.12.2. La matriz de riesgo debe tener al menos los criterios definidos por el SFE.
Los documentos pueden ser consultados en la pagina web del SFE (Tablas
analisis de Riesqgo).
https://www.sfe.go.cr/SitePages/ARAQO/Procedimientos.aspx

6.12.3. En caso que el nivel de riesgo sea alto el organismo de certificacion debe
realizar una prueba de laboratorio del producto.

7. Fiscalizacion por parte de la Unidad de Acreditacion y Registro en
Agricultura Organica (ARAO) del Servicio Fitosanitario del Estado.

7.1 ARAO se regira por el procedimiento vigente OR-AO-PO-05: Procedimiento de
fiscalizacion a las Agencias Certificadores y operadores certificados, con el fin
de cumplir con el Articulo 11 de la Ley de Proteccion Fitosanitaria No. 7664, en
cuanto a supervisar el cumplimiento de los procedimientos establecidos.

7.2 En caso de presentarse hallazgos en la fiscalizacion realizada, ARAO
comunicara sobre los mismos al Organismo de Certificacion que corresponda,
el cual debera dar respuesta, presentando un plan de acciones correctivas con
al nhiatiun da 9gequrar la adecuada correccion y cierre de los hallazgos. Dicha
icopucowa ucWe emitirse siguiendo el procedimiento vigente OR-AO-PO-06
Procedimiento de respuesta a los informes de ARAO por las Agencias
Certificadoras.

8. Denuncias presentadas sobre deteccién de productos contaminados con
sustancias no permitidas, posibilidad de fraude, uso de la denominacion de
organicaen producto que no cumple con lanormativa nacional o cualquier otra
denuncia.

8.1 En caso de presentarse denuncias como resultado de la fiscalizacion realizada
por ARAO; hallazgo de Organismo(s) de Certificacion registrado(s); cliente(s) del
operador, consumidores del producto organico o cualquier otra fuente; el
Organismo de Certificacion responsable del operador, debera aplicar su
procedimiento de quejas y realizar de inmediato la respectiva investigacion.

8.2 En estos casos, el Organismo de Certificacion, deberd de informar de forma
inmediata a ARAO y remitirle en forma oportuna y por escrito, un informe con los
resultados de las investigaciones efectuadas, las acciones correctivas aprobadas
e implementadas, asi como las medidas o sanciones establecidas. Dicho
informe debera ser respaldado con la correspondiente evidencia.


https://www.sfe.go.cr/SitePages/ARAO/Procedimientos.aspx
https://www.sfe.go.cr/SitePages/ARAO/Procedimientos.aspx
https://www.sfe.go.cr/SitePages/ARAO/Procedimientos.aspx

7. Transitorio

Se brindara un periodo de 12 meses, contado a partir de la publicacion del presente
documento, para que los organismos de certificacion se acrediten bajo las reglas de
este esquema.

Durante el periodo de transicion, se permitira que los operadores utilicen:

Organismos de certificacion acreditado o en proceso de acreditacion con el
Ente Costarricense de Acreditacién (ECA) para certificar producto organico.
En el caso de los organismos de certificacién en proceso de acreditacion, para
ser considerados dentro del registro de SFE deben haber presentado la
solicitud de acreditacion como organismo certificador de producto para este
esquema de certificacion y haber obtenido la admisibilidad del ECA para este
alcance.

Organismos de certificacién acreditados por un ente acreditador extranjero,
siempre que la acreditacion haya sido reconocida por el Ente Costarricense
de Acreditaciébn y que su alcance de acreditacion incluya el Reglamento
Europeo (CE) No0.834-2007 y (CE) No. 889-2008 sobre produccién y
etiquetado de los productos ecoldgicos.

Una vez finalizado el periodo de 12 meses solamente se permitira el uso de
organismos de certificacion acreditados para los alcances especificos de este
esquema en el apartado 5.4.

Dado en San José el dia 18 de setiembre del 2018 por el Servicio Fitosanitario del
Estado

Fernando Araya Alpizar, Director Ejecutivo.—1 vez.—O. C. N° 4000019552.—Solicitud
N° P1.21-2018.—( IN2018282158 ).



REGLAMENTOS

AGRICULTURA Y GANADERIA
PROGRAMA INTEGRAL DE MERCADEO AGROPECUARIO PIMA

REGLAMENTO DE CAJA CHICA Y FONDOS ESPECIALES

Considerando:

Unico: Con fundamento en las facultades que le otorgan la Ley N. 6142 del 25 de noviembre de 1977 en
relacion con el Decreto Ejecutivo N. 39785-MAG y 40513-MAG; asi mismo concordado con las
facultades conferidas por el articulo 59 de la Ley General de la Administracion Pablica y tomado en
cuenta la Ley 8131Ley de Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, asi como
la Ley 7494 Ley de Contratacion Administra y el articulo 141 de su correspondiente reglamento.

Reglamentamos:

REGLAMENTO DE CAJA CHICA'Y SU CORRESPONDIENTE FONDO DEL PROGRAMA
INTEGRAL DE MERCADEO AGROPECUARIO (PIMA)

CAPITULO |

Disposiciones generales

ARTICULO 1 Ambito de aplicacion: El presente Reglamento establece las disposiciones generales
que regulan la asignacion, operacion y control de los recursos del fondo fijo de Caja Chica manejado por
la Tesoreria del PIMA.

ARTICULO 2 Definicién del fondo fijo de caja chica: Para los efectos del presente reglamento el
fondo fijo de caja chica del PIMA, lo constituye los anticipos y liquidaciones de recursos, que concede
la administracion para realizar gastos menores, atendiendo a situaciones no previsibles oportunamente y
para adquirir bienes y servicios de caracter indispensable y urgente, segun las clasificaciones
presupuestarias autorizadas, operando mediante el esquema de fondo fijo, asi como los correspondientes
justificantes que respalden los tramites de compra de bienes y servicios.

ARTICULO 3 Normativa aplicable: La operacion del Fondo Fijo Caja Chica debera sujetarse a las
disposiciones legales, reglamentarias y directrices correspondientes al bloque de legalidad aplicable al
PIMA.



ARTICULO 4 Naturaleza La ejecucion del gasto por medio del fondo de Caja Chica del PIMA, es un
procedimiento de excepcidn para gastos menores e indispensables, de acuerdo con el articulo 141 del
Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa.

ARTICULO 5 Definicién de Gastos menores indispensables y urgentes: Se consideraran gastos
menores indispensables y urgentes la adquisicion de bienes y servicios que no excedan el 5% del monto
maximo correspondiente para las compras de escasa cuantia de conformidad con el articulo 27 de la Ley
de Contratacion Administrativa; asi como, aquellos gastos menores que no representan un activo fijo
capitalizable, tales como: gastos de viaticos y transportes, dentro del pais, gastos de alimentacion, gastos
de representacion.

ARTICULO 6: Tramites: Con este fondo de caja chica se realizaran dos procedimientos:
a- Adquisicion de Bienes y Servicios
b- Servicios por viaticos

ARTICULO 7 Asignacion del monto de Caja Chica: El monto inicial del fondo de Caja Chica del
PIMA, serd el que establezca el Consejo Directivo del PIMA, considerando lo establecido en el articulo
8 del decreto N 32874 — H Reglamento General del Fondo de Cajas Chicas.

ARTICULO 8 De las variaciones en el fondo de Caja Chica: Cualquier aumento, disminucion o
liquidacion del fondo de Caja Chica debera ser autorizado por el Consejo Directivo del PIMA , mediante
acto motivado y estimacion de los gastos a sufragar por este mecanismo, por parte de la Direccion
Administrativa Financiera .

ARTICULO 9 Del responsable del fondo de Caja Chica: El asistente del proceso de Tesoreria sera el
responsable de la custodia del fondo de caja chica.

ARTICULO 10 Uso de medios electronicos Los tramites de reintegro al fondo se podran realizar por
medio de cheque y/o por medios electronicos via transferencia electrénica a través de Tesoro Digital o
de un Banco Estatal.

ARTICULO 11 Uso de formularios El uso de los formularios y autorizaciones se realizaran por medio
del Sistema Integrado Financiero del PIMA (SIFPIMA), y su aplicacion serd de caracter obligatorio,
previo al otorgamiento de los fondos para la compra de bienes, servicios y subproceso de Tesoreria.

ARTICULO 12 Contenido presupuestario Toda compra de bienes y servicios o pagos que se realicen
por medio del fondo de Caja Chica del PIMA, deberan contar previamente con el debido contenido
presupuestario.

ARTICULO 13 Formularios que se deben cumplir La adquisicién o pago de los bienes o servicios
por medio de este fondo requieren para su tramite el uso de los formularios contenidos en el SIFPIMA.
Dichos tramites seran:

a- Adelanto de viaticos y comprobante de viaticos
b- Vales de caja chica y comprobantes de caja chica

c- Solicitud de materiales o Solicitud de suministros



Cada uno de ellos, segun corresponda debe contener toda la informacion requerida que formaran parte
de los documentos de respaldo de cada tramite o liquidacion.

ARTICULO 14 Solicitud de adelanto de fondos: Todos los registros mantendran una numeracion
consecutiva dentro del SIFPIMA y deberan contener al menos: la fecha, monto, nombre del funcionario
solicitante, concepto de la compra o descripcion del viaje y firma del solicitante del bien o servicio,
firma del jerarca del area correspondiente y la aprobacién del funcionario de Tesoreria custodio del fon

ARTICULO 15 Limite maximo de gasto Se podran autorizar erogaciones a través del fondo de Caja
Chica por un monto que no supere el limite del 1,5% para la adquisicion de bienes y servicios, y de 0,5%
para los demas casos del monto maximo correspondiente para las compras de escasa cuantia de
conformidad con el articulo 27 de la Ley de Contratacion Administrativa.

ARTICULO 16 Periodo para presentar liquidacion La liquidacion de adelanto del fondo de caja
chica debera realizarse por el funcionario correspondiente a mas tardar el tercer dia habil siguiente al
retiro del dinero. En caso de que el vale se liquide en fecha posterior requerira la aprobacion gerencial.

ARTICULO 17 Liquidacion de gastos por viaticos Los adelantos y liquidaciones por concepto de
viaticos al interior del pais, que se cancelaran con fondos de Caja Chica, se regiran de conformidad con
el Reglamento de gastos de viaje y de transporte para funcionarios publicos por la Contraloria General
de la Republica y se utilizara el formulario respectivo. Al funcionario que tenga pendiente una
liquidacion de un anticipo de dinero, no se le tramitara otro hasta tanto no liquide el anterior.

ARTICULO 18 Respaldo documental de gastos y requisitos Todos los gastos sufragados con fondos
de Caja Chica deberan ser  respaldados por una factura comercial electronica o tiquete de caja
autorizado, debidamente emitidos a nombre de PIMA,; los cuales deben cumplir con las disposiciones
establecidas por la Administracion Tributaria. En caso de pérdida de la factura original, se podré aceptar
una copia o fotocopia, que debera estar autenticada por la Asesoria Legal de PIMA, haciendo constar
gue es copia fiel de la factura original.

ARTICULO 19 Datos a consignar en los documentos de gastos Como medio para verificar que en el
servicio adquirido se recibi6 a satisfaccidn, el solicitante del servicio anotard su nombre, firma y nimero
de cédula en la parte posterior de la factura comercial.

ARTICULO 20 Reintegro de fondo El encargado de la custodia y operacion del fondo de Caja Chica
sera el responsable de tramitar los reintegros del mismo, con la aprobacion del lider del proceso de
Tesoreria, responsable de la autorizacién de los desembolsos. Entre los aspectos a verificar estéan:
veracidad de los datos consignados en los mismos, la relacion entre el monto de la factura y el limite del
gasto, la liquidacion del adelanto en tiempo y las autorizaciones correspondientes. Este reintegro debera
ser autorizado por el superior jerarquico.

ARTICULO 21 De la Proveeduria Institucional: Unicamente se podran tramitar por medio de esta
Caja Chica aquellos procesos de compra que cumplan con los requisitos establecidos en el Reglamento
de Compras de PIMA, por lo cual, solo procederan cuando por su limitado volumen y escasa cuantia en
colones resulte mas conveniente tramitarla prescindiendo del procedimiento de escasa cuantia, de
acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de Contratacion Administrativa y la presente



normativa. Quedara a discreciéon y bajo la responsabilidad del Lider del proceso de Proveeduria la
correcta aplicacion de los procedimientos de contratacion aqui expuestos. La Proveeduria debera
garantizar en todo momento que no se de la fragmentacién en los términos indicados por el régimen
juridico vigente.

ARTICULO 22 De los sistemas de Control: Correspondera a la Tesoreria en coordinacion con la
Proveeduria Institucional, establecer los procedimientos de control segun corresponda el caso. Asi
mismo corresponderd a la Direccion Financiera en coordinacion con la Proveeduria Institucional y la
Tesoreria segin corresponda, establecer los procedimientos de control presupuestario, contable,
controles, arqueo y de tesoreria (entrega de efectivo y liquidaciones) para la ejecucion de estas
contrataciones. En caso que se haga entrega de dinero en efectivo o tarjeta se debe establecer sus limites
y responsabilidades.

ARTICULO 23 De la escogencia del proveedor La proveeduria Institucional escogera al proveedor
idoneo para ejecutar la compra de Caja Chica garantizando un proceso expedito y oportuno, para lo cual
conformara un expediente laconico, de conformidad con el Reglamento de Compras de la Institucion.
Ademas debera trasladar a la Tesoreria todos los documentos y facturas originales relacionadas, de las
contrataciones que se ejecutan bajo esta movilidad para su custodia.

ARTICULO 24 El Tesorero institucional tendra ademas, las siguientes responsabilidades:
a) Aprobar la apertura o cierre de la Caja Chica al encargado directo de dicho fondo.

b) Supervisar el uso correcto de los fondos, asi como el cumplimiento de los requisitos y las
disposiciones del presente reglamento.

c) Refrendar los reportes de liquidacidn de la caja chica y aprobar la solicitud de los reintegros.

d) Atender de manera diligente y adecuada de las irregularidades en el manejo de recursos de caja
chica que se le reporten o detecten.

e) Ejecutar arqueos de caja chica periddicamente.
f) Impedir la ejecucion de pagos sin previa solicitud en el sistema.
g) Reportar formalmente los sobrantes o faltantes resultantes de los arqueos.

h) Cualquier otra que se deriven de este reglamento o del blogue de legalidad al que se encuentra
adscrito en su condicidn de custodio de fondos publicos.

ARTICULO 25 Responsabilidades del funcionario encargado de la Caja Chica.
Todo funcionario encargado de una caja chica debe cumplir con los siguientes deberes:

a) Manejar los fondos de caja chica de manera independiente de otros recursos econémicos, en
forma ordenada y adecuadamente respaldada.

b) Utilizar de manera correcta los fondos puestos bajo su responsabilidad, con apego a los controles
internos establecidos.



¢) Mantener el monto autorizado, con el saldo disponible en custodia y los justificantes de egreso
originales.

d) Custodiar el dinero efectivo o electrénico bajo adecuadas medidas de seguridad que le brinda la
institucion.
e) Entregar dinero previa confeccion y firma de aprobacion de los vales de caja chica.

f) Tramitar solamente la liquidacion de facturas de gastos que fueron debidamente autorizados.

g) Informar por escrito al superior jerarquico cuando un funcionario no presente la liquidacién de un
adelanto de dinero dentro de los plazos establecidos en este reglamento, o cualquier
irregularidad que detecte en el manejo de los fondos.

h) Entregar dinero como adelanto de vale provisional Unicamente a funcionarios que no tengan
pendiente algun tramite por liquidar.

i) Mantener un monto suficiente en saldo disponible para efectuar los requerimientos de los usuarios
en forma oportuna, mediante la solicitud de reintegros con la periodicidad necesaria.

j) Solicitar el reintegro y efectuar la liquidacidn oportuna y correcta de la caja chica de conformidad
con lo estipulado en este reglamento y en los procedimientos que se dicten al efecto.

k) Comunicar si se evidencia un caso de fraccionamiento de compras.

1) No compartir la custodia de la Caja Chica, y en caso de una ausencia transitoria debera entregar
formalmente la Caja Chica al superior jerarquico.

m) Presentar los informes que se le requieran sobre el manejo de la Caja Chica.

n) Informar de inmediato a la entidad del sistema bancario que corresponda, la perdida, robo o hurto
cuando corresponda del titulo valor que le confiere el efectivo de la caja chica.

o) verificar que tanto los vales provisionales como los comprobantes tengan la aprobacion
correspondiente del contenido presupuestario y afecte el gasto.

p) Cualquier otra que se deriven de este reglamento o del bloque de legalidad al que se encuentra
adscrito en su condicidn de custodio de fondos publicos.

ARTICULO 26 Pdliza de fidelidad. El responsable directo por la operacion del fondo de caja chica
debera estar cubierto por una péliza de fidelidad, antes de asignarle el fondo. Dicha garantia, de
conformidad con el Manual de Normas de Control Interno emitido por la contraloria General de la
Republica debe ser cubierta con el propio peculio del funcionario.

ARTICULO 27 Sistema de control Sera responsabilidad del lider del Proceso de Tesoreria y del
director del area el mantener un adecuado sistema de control, acorde con la ley y normas de control
interno y sanas précticas administrativas.



ARTICULO 28 Registros de firmas autorizadas: EIl sistema informético del fondo de caja chica
deberd mantener, un registro actualizado de firmas de los funcionarios autorizados para aprobar los
documentos para el pago de bienes, servicios, adelantos y desembolsos y en caso de duda, debe
consultar a la persona indicada.

ARTICULO 29 Seguridad de ubicacion fisica del fondo: ElI PIMA deberé contar con las medidas de
seguridad necesarias para la ubicacion fisica del fondo de la Caja Chica, asi como de los
correspondientes medios de proteccion para la custodia del dinero y titulos valores tanto fisicos como
electronicos.

ARTICULO 30 De las faltas graves del encargado del fondo Se considerara falta grave cometida por
el encargado del fondo de Caja Chica:

1. Reunir dinero, documentos, titulos valores, cheques, valores particulares u otros documentos, que no
tengan relacion alguna con el fondo.

2. Cambiar con dicho fondo cheques personales o de terceras personas.

3. Utilizar estos fondos para usos personales, préstamos a terceros, o cualquier otro fin diverso al aqui
establecido.

4. No poner en conocimiento de su superior jerarquico los hechos irregulares en que incurran los
usuarios del fondo relacionados con el manejo de los recursos del Fondo fijo de Caja Chica.

5. Trasladar el manejo y custodia del fondo de Caja Chica a un nuevo responsable designado, sin
realizar el arqueo previo establecido en el presente reglamento.

ARTICULO 31 Auditorias al fondo de Caja Chica La Auditoria Interna de PIMA de acuerdo con la
Ley General de Control Interno queda facultada para hacer los arqueos y revisiones al Fondo de Caja
Chica que considere necesarios de acuerdo con su plan anual de trabajo, siguiendo los procedimientos
previamente establecidos.

ARTICULO 32: Inconsistencias en la Caja Chica:

Si mediante arqueo, liquidacién o cualquier otro mecanismo se determinan sobrantes, éstos deberan ser
reintegrados a la Seccion de Tesoreria como sobrante a cajas chicas y fondos especiales, a mas tardar el
dia hébil posterior a la fecha en que se practicd el arqueo. En caso de determinarse faltantes, éstos
deberén ser cubiertos por el "funcionario encargado” de la caja chica, el mismo dia en que se practico el
arqueo o liquidacion so pena del establecimiento de las responsabilidades que correspondan e informar
por escrito al "funcionario responsable" de la caja chica o fondo especial.



Cuando se haya determinado un mal manejo de una caja chica ya sea determinada por el resultado de un
arqueo o bien por la denuncia del funcionario responsable, la direccién financiera previo informe
comunicara a la Gerencia General para el correspondiente establecimiento de un procedimiento
administrativo sancionador contra la persona responsable.

ARTICULO 33 Sobre gastos que no siguieron el procedimiento Las erogaciones que realice
cualquier funcionario de PIMA con su peculio personal para cancelar bienes y servicios que no sigan los
procedimientos estipulados en este Reglamento, 0 que no cuenten con disponible presupuestario , seran
de su responsabilidad exclusiva, no estando la institucion en la obligacion de reconocer dichos gastos .

ARTICULO 34 Normativa supletoriamente aplicable. El presente reglamento se aplicara de
conformidad con la Ley de Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos y su
Reglamento, la Ley General de la Administracion Publica, Ley de la Contratacion Administrativa y su
Reglamento, Ley General de Control Interno, Ley Organica de la Contraloria General de la Republica,
Reglamento de Gastos de Viaje y Transporte para funcionarios publicos de la Contraloria General de la
Republica, Reglamento General del fondo de cajas chicas segin decreto ejecutivo N 32874 —H y sus
modificaciones, demas leyes conexas , asi como jurisprudencia relacionada.

ARTICULO 35 Excepciones. En caso de que un funcionario, se encuentre fuera de la institucion
realizando labores propias y por alguna causal justificante deba continuar con la gira correspondiente,
podréa el encargado del fondo realizarle una transferencia con el fin de aumentar el vale a liquidar. Para
ello sera necesaria la aprobacién previa del Director Administrativo Financiero de la Institucion.

ARTICULDO 36 Vigencia. Rige a partir de su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta.

Msc. José Pablo Rodriguez Rojas, Director Juridico, PIMA.—1 vez.—( IN2018282286 ).



JUSTICIA Y PAZ

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL REGISTRO NACIONAL

REGLAMENTO DE SERVICIO DEL DERECHO DE USO DE APARTADOS
DEL REGISTRO NACIONAL

Con fundamento en las atribuciones y facultades conferidas por el articulo 28 de la Ley
General de la Administracion Publica, Ley N© 6227 del 2 de mayo de 1978 y el articulo 1°,

inciso e) del articulo 3 de la Ley de Creacion del Registro Nacional, N° 5695 del 28 de mayo
de 1975

CONSIDERANDOS:
I. Que mediante la Ley de Creacion del Registro Nacional, se crea la Junta Administrativa del
Registro Nacional, con personalidad juridica instrumental y con atribuciones para dictar

reglamentos internos para el mejor funcionamiento de las diversas dependencias.

II. Que en La Gaceta N.28 del 10 de febrero de 2009, fue publicado el Reglamento de Servicio

de Apartados.

ITI. Que en estricto acatamiento a lo estipulado en la Ley N.8220 del 04 de marzo del 2002,
Ley Proteccion al ciudadano del exceso de requisitos y tramites administrativos, deriva la
necesidad de actualizar el Reglamento de Servicio de Apartados, publicado en La Gaceta N.28
del 10 de febrero de 2009, con vista de los avances tecnoldgicos, teniendo que actualizar los
tramites que se prestan a los administrados reformulando el reglamento citado, con el fin de
evitar contradicciones normativas y contar con disposiciones que se ajusten a lo estipulado

en la Ley de citas.

IV. Que la Junta Administrativa del Registro Nacional mediante Acuerdo Firme J065-2017,
tomado por la Junta Administrativa del Registro Nacional, en la Sesién Ordinaria N.o7-2017
del 09 de marzo de 2017, aprueba el siguiente Reglamento de Servicio de Apartados del

Registro Nacional.



V. Que la Ley 8454 del 30 de agosto del 2005, Ley de certificados, firmas digitales y
documentos electrénicos, faculta al Estado y todas las entidades ptublicas para utilizar los
certificados, las firmas digitales y los documentos electronicos, dentro de sus respectivos

ambitos de competencia.

POR TANTO:
PROMULGA:
REGLAMENTO DE SERVICIO DEL DERECHO DE USO DE APARTADOS
DEL REGISTRO NACIONAL
CAPITULO I

Disposiciones Generales

Articulo 1—Finalidad. El presente Reglamento regula el sistema por el cual se asignara

a los notarios y topdgrafos un apartado en el Registro Nacional.

Articulo 2—Definicion. Para los efectos de este Reglamento, se entenderan los
siguientes términos:

Apartado: Casillero en el cual se depositan documentos registrales.

Contrato de servicio del derecho de uso de apartados: Es el contrato por el cual

la Junta Administrativa del Registro Nacional, se obliga a transferir temporalmente el

uso de un espacio publico a otra parte denominada persona usuaria, quien a su vez se

obliga a pagar por ese uso o goce un precio determinado.

Medios de pago: Bien o instrumento autorizado por la Junta Administrativa del

Registro Nacional para cancelar las obligaciones derivadas del servicio del derecho de

uso de apartados.

Orden de domiciliacion: Constituye la autorizacion o consentimiento proporcionada

por el deudor al acreedor para realizar el cobro de las tarifas mediante el cargo en la

cuenta del deudor, y a la entidad del deudor atender las instrucciones del acreedor para

el pago.



Tarifa: Precio al costo que cancela la persona usuaria de forma anual por concepto de
la prestacion del servicio de apartado; asi como el precio al costo que cancela la
persona usuaria de forma ocasional por cambio de llavin o la reposicion de las llaves

en caso de extravio.

Articulo 3—Ubicacion y cantidad. La Direccion de Servicios, determinara el nimero
de casilleros que se brindaran a las personas usuarias, asi como el lugar dentro de las
instalaciones del Registro Nacional donde se ubicaran los apartados, todo ello con vista del

namero de solicitudes existentes y el espacio fisico institucional designado.

Articulo 4—Propiedad. Los apartados son propiedad exclusiva de la Junta
Administrativa del Registro Nacional. La persona usuaria tiene un derecho de uso sobre un
bien de dominio publico, segin lo dispone el articulo 154 de la Ley General de la

Administracion Publica.

Articulo 5—Administracion de los apartados. Corresponde a la Direcciéon de
Servicios Registrales por medio del Subproceso de Entrega de Documentos la administracion
de los apartados, procurando el uso racional y conveniente para el fin de la Institucion, para
tales efectos determinara el procedimiento de designacion, administracion, fiscalizacion y

extincion del derecho de uso del apartado.

CAPITULO II

Procedimientos para la adquisicion y extincion del derecho

de uso del apartado

Articulo 6— Requisitos para la adquisicion del derecho de uso de un apartado.
Los notarios o topégrafos que deseen adquirir el derecho de uso de un apartado, deberan
cumplir ante el Subproceso de Entrega de Documentos de la Direccion de Servicios, con los

siguientes requisitos:



a) Presentar de manera fisica o bien en forma digital, con el uso de la firma digital al
correo electronico que el Subproceso de Entrega de Documentos de la Direccion de Servicios

determine, los siguientes documentos:

1- Solicitud del servicio de derecho de uso de apartados, de manera fisica, con la
consignacion de la rabrica a pufio y letra del solicitante, ademas de la impresion del
sello blanco. Y en formato digital con la consignacién de la respectiva firma digital.

2- Contrato de servicio del derecho de uso de apartados, el cual contendréa la informacion

relativa a la identificacidon de las partes y los derechos y obligaciones que emanan para

las mismas.

3- Orden de domiciliacion para débitos directos, cuando asi lo acepte la persona usuaria.

4- Documento de identificacion del colegio profesional respectivo, debidamente

escaneado o fotocopia del mismo.

El Subproceso de Entrega de Documentos de la Direccion de Servicios, no dara tramite
alas solicitudes que las personas usuarias presenten de forma incompleta; sea porque falte
algin documento, porque no se consigne la totalidad de informacion requerida, o bien,

porque la misma se gestione sin la rabrica fisica o la firma digital de la persona usuaria.

Articulo 7— Asignacion del derecho de uso de un apartado. El Subproceso de
Entrega de Documentos de la Direccion de Servicios llevara un registro y expediente de las
solicitudes realizadas y cualquier otra informacién de interés para la Instituciéon y asignara
los apartados respetando el orden cronologico de la presentaciéon de las solicitudes, de

conformidad con el siguiente procedimiento:

a) El Subproceso de Entrega de Documentos de la Direccidon de Servicios trasladara a la

Tesoreria del Departamento Financiero, en los casos en que corresponda, copia de la
orden de domiciliacion y la autorizacion para el débito directo a fin de que ésta pueda

realizar la respectiva gestion financiera.



b) La Tesoreria del Departamento Financiero procedera a debitar la cuenta de la persona
usuaria cuando asi corresponda. Una vez confirmada la recepcion del pago lo
comunicara al Subproceso de Entrega de Documentos de la Direccion de Servicios, a
efectos de que permita el depodsito de documentos; y al Departamento de Arquitectura
y Servicios Generales, para que proceda a la entrega del apartado, con el llavin

debidamente instalado y una copia de la llave.

¢) En caso que la persona usuaria no autorice aplicar el débito directo, debera cancelar la
tarifa respectiva sea en la Seccién de Cajas de la Tesoreria, o bien mediante deposito
bancario y aportar copia del comprobante ante la Tesoreria del Departamento
Financiero a fin que ésta realice la confirmacion del pago y lo comunique al Subproceso
de Entrega de Documentos de la Direccion de Servicios a efectos de que permita el
deposito de documentos; y al Departamento de Arquitectura y Servicios Generales

para que proceda ala entrega de la llave del apartado.

Articulo 8—Extincion del derecho de uso de un apartado. El derecho de uso del
apartado concluye, sin responsabilidad alguna para la Junta Administrativa del Registro
Nacional, en los siguientes casos:

a) Por fallecimiento de la persona usuaria.

b) Por renuncia de la persona usuaria comunicada al Subproceso de Entrega de
Documentos de la Direccion de Servicios.

c) Por no pago de la tarifa del derecho de uso del apartado establecida en este
Reglamento.

d) Por incumplimiento de las disposiciones establecidas por el presente Reglamento y
en el contrato de servicio del derecho de uso de apartados.

e) Por razones de interés publico, segtin lo defina la Junta Administrativa del Registro

Nacional.



Extinto el derecho de uso del apartado, el Subproceso de Entrega de Documentos de la
Direccidon de Servicios, procedera al cierre de los apartados y no depositara documento
alguno en dichos apartados. En aquellos casos en que los apartados tengan documentos, se
procedera a retirarlos para que se depositen en las carpetas respectivas. Posteriormente,
comunicara mediante oficio al Departamento de Arquitectura y Servicios Generales para que

proceda a retirar los llavines de los apartados.

CAPITULO III

Pago de la Tarifas del derecho de uso del apartado

Articulo 9. —Fijacion de la tarifa y procedimiento de pago. La Junta Administrativa
del Registro Nacional fijara la tarifa anual por el servicio de apartado; asi como una tarifa
para el cambio de llavin o la reposicion de las llaves en caso de extravié. El Departamento
Financiero, a través del Subproceso de Costos y Tarifas, en estricto acatamiento a las
disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica, en materia de control
interno, a solicitud del Subproceso de Tesoreria, a méas tardar en el mes de octubre de cada
ano, sera el encargado de realizar un estudio técnico financiero para la actualizacion anual
de los montos a cobrar por las distintas tarifas. La propuesta de actualizacion de tarifas sera
sometida a conocimiento de la Junta Administrativa del Registro Nacional para su

aprobacion. Las variaciones aprobadas seran publicadas en el diario Oficial La Gaceta.

La persona usuaria debera realizar por adelantado, el pago de la tarifa, por concepto del
servicio de derecho de uso del apartado. En los casos que corresponda, la persona usuaria
deberé realizar el pago por adelantado de las tarifas fijadas con ocasion al cambio de llavin y

extravio de la llave.



Articulo 10. — Plazo para la cancelacion de la tarifa. El pago de la tarifa
correspondiente al servicio de derecho de uso debera efectuarse a partir del 1 de diciembre

y hasta el 31 de enero de cada afio.

Articulo 11. — Formas de pago. Se establece como forma de pago del sistema de
apartado del Registro Nacional el débito directo; el cual sera solicitado, expresamente por la
persona usuaria y se le debitara de la cuenta cliente que autorizé en los formularios (Orden
de domiciliacion para débitos directos, disposiciones relativas a la orden de domiciliaci6on
para débitos directos y la autorizaciéon para débito directo) el importe por el costo anual por

el uso del apartado, conforme lo dispone este Reglamento.

En caso de que la persona usuaria no autorice cancelar la tarifa por el servicio de derecho
de uso del apartado por débito directo, se permitira el pago del apartado por medio de la
Seccion de Cajas de la Tesoreria, transferencia electrénica, dep6sito bancario o cualquier otro
medio de pago que determine la Junta Administrativa del Registro Nacional, el cual debera
demostrarse por medio del comprobante bancario ante la Tesoreria del Departamento

Financiero.

La tarifa a cancelar para quienes adquieran el servicio en el transcurso del afio sera

proporcional a la fecha que se adquiera.

CAPITULO IV

Prohibiciones y Obligaciones de las personas usuarias del servicio del

derecho de uso del apartado

Articulo 12. —Prohibiciones.
a) Se prohibe todo traspaso o cesion del derecho de uso del apartado.

b) Se prohibe tener mas de un apartado.



c¢) Es obligacion de la persona usuaria utilizar el apartado para los fines dispuestos, es decir,
el deposito de los documentos tramitados. En caso de un uso distinto, el Registro se
exonera de toda responsabilidad y podra cancelar el derecho de uso sobre el apartado.

d) Se prohibe a los encargados del servicio de apartados entregar correspondencia en mano
propia.

e) Se prohibe la explotacion y prestacion del servicio de apartados por parte de personas

ajenas a la institucion.

Articulo 13. —Transitorio Gnico. A las personas juridicas que, a la fecha de
publicacion de este Reglamento, tengan asignado un apartado, se les concede hasta el 31 de
diciembre del ano dos mil dieciocho como plazo méaximo para que designen un notario o
profesional en topografia que seré el responsable del uso del apartado y firme el Contrato de

Servicio del Derecho de uso de apartados.

Articulo 14. —Derogatoria. Se deroga el Reglamento de Servicio de Apartados

publicado en La Gaceta N.28 de 10 de febrero 2009.

Articulo 15. —Vigencia. Rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.

Marcia Gonzalez Aguiluz.

Ministra de Justicia y Paz

Presidenta

Junta Administrativa del Registro Nacional

San José, 29 de agosto de 2018.—1 vez.—O. C. N° OC18-0074.—Solicitud N° 128356.—
( IN2018280895 ).



MUNICIPALIDADES
MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON
CONCEJO MUNICIPAL

La Municipalidad de Pérez Zeledén comunica que, mediante acuerdo tomado por el
Concejo Municipal, en sesién ordinaria N© 118-18 acuerdo 11), celebrada el 31 de
julio del 2018, se aprobd publicar la entrada en vigencia del Reglamento de uso de
las Instalaciones del Estadio Municipal de Pérez Zeleddn.

RAM-005-18
REGLAMENTO USO DEL ESTADIO MUNICIPAL

El Concejo Municipal de Pérez Zeledén, con fundamento en el dictamen emitido el dia
22 de mayo de 2017 por la Comisién Especial del Estadio Municipal, acuerda someter
a consulta publica no vinculante, de conformidad con articulo 43 del Cédigo
Municipal, el presente proyecto de reglamento de uso de las instalaciones del Estadio
Municipal de Pérez Zeleddn:

El objetivo de la presente normativa es el de establecer las normas y procedimientos
de uso, arrendamiento, funcionamiento y conservacion de las instalaciones
deportivas del Estadio Municipal propiedad de la Municipalidad de Pérez Zeleddn, lo
cual se hace con fundamento en los numerales 11, 169 y 170 de la Constitucion
Politica, 11 de la Ley General de la Administracién Publica, 13 inciso q) del Cddigo
Municipal.

REGLAMENTO DE USO DE LAS INSTALACIONES DEL ESTADIO
MUNICIPAL DE PEREZ ZELEDON.

CAPITULO I.
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°: Definiciones:

Administracion del Estadio: Oficina Municipal conocida dentro del organigrama
municipal como Subproceso de Servicios Municipales.

Arrendamiento: Alquiler de las instalaciones del Estadio.

Contrato: Clausulas de caracter contractual regidas por el presente reglamento, a
las cuales el usuario se adhiere y obliga con su intencion de arrendar parcial o
totalmente el Estadio y que regiran a partir de la autorizacién de fecha por parte de
la Administracion Municipal, previo cumplimiento de los requisitos para el uso del
Estadio Municipal.

Convenio de Cooperacion: Acuerdo firmado entre los representantes de la
Municipalidad de Pérez Zeleddn y Equipos de Primera Divisidon, mediante el cual la
primera proporciona el Estadio a los segundos para la realizacién de las practicas,
reconocimientos de campo y juegos oficiales, asimismo, los equipos se comprometen
a cooperar con el mantenimiento del inmueble.

Estadio: Estadio Municipal de Pérez Zeleddn localizado en el inmueble.



Inmueble: Predio de 12.270.83 m?, propiedad de la Municipalidad de Pérez Zeledodn
ubicada en el distrito San Isidro, Cantén diecinueve, Provincia de San José, inscrita
en el Registro Nacional, bajo el sistema de folio real nimero 171063-000 y en el cual
se encuentran las instalaciones del Estadio Municipal de Pérez Zeleddn.

Mantenimiento: Trabajos realizados dentro del inmueble, relacionados con
cualquier actividad necesaria para la conservacion del Estadio, entre ellas, barrer,
limpiar, hacer reparaciones, labores de recuperacion y corta de césped, entre otras.

Plan de Contingencia: Procedimiento presentado mediante documento escrito en el
cual, los organizadores de actividades dentro del Estadio Municipal, garantizan la
seguridad del inmueble y de los usuarios, con respecto a las medidas de evacuacion
en caso de emergencias, el Manejo de Residuos, la Seguridad Privada y cualquier
otra necesaria.

Publicidad: Material, reproduccién fisica o audiovisual, que promueve la
identificacion de una marca o actividad comercial a quienes la perciben a través de
sus sentidos.

Usuario: Persona que utiliza u obtiene beneficio de las instalaciones deportivas.

ARTICULO 2°. AMBITO DE APLICACION: Las disposiciones contenidas en el
presente reglamento son de orden publico, interés social y tiene por objeto
establecer las normas, politicas y acciones, para el uso, operacion y conservacion del
Estadio Municipal de Pérez Zeleddn, por lo cual es de cumplimiento obligatorio para
la administracion, los usuarios, arrendatarios y demas personas que de alguna otra
forma utilicen o efectlen trabajos en las instalaciones de dicho inmueble.

ARTICULO 3°. ADMINISTRACION DE LAS INSTALACIONES: La Administracién del
Estadio Municipal estara directamente a cargo de la Municipalidad de Pérez Zeleddn,
a través del Subproceso de Servicios Municipales, la Coordinacion de dicha Oficina
Administrativa sera la responsable de velar por la correcta utilizacidon del inmueble y
hacer cumplir las normas establecidas en el presente reglamento.

ARTICULO 4°: DE LAS ACTIVIDADES DEL ESTADIO: Las instalaciones del Estadio
Municipal se destinaran con prioridad a la practica del Futbol de Primera Division,
también podran utilizarse en otras actividades deportivas de competicién vy
recreativas, incluyendo eventos masivos, tales como: conciertos, festivales,
reuniones religiosas y otras, siempre y cuando dichas actividades cumplan los
requisitos de ley correspondientes y cuando las condiciones del Estadio lo permitan,
en caso de existir varias solicitudes interesadas en una misma fecha, estas se
resolveran en orden de prioridad cronolégicamente al ingreso de la solicitud, todo
uso debera limitarse estrictamente a lo otorgado por la Administracién del Estadio.

ARTICULO 5°: USO DE LA LUZ ARTIFICIAL EN EL ESTADIO. En las horas de luz
natural, normalmente no se encendera la luz artificial, salvo en aquellos casos en
que por especial circunstancia asi lo estime la administracion, a peticion del
responsable de la actividad. En las horas de necesidad de luz artificial de las distintas
instalaciones, normalmente se encenderda el 100% de la luminaria, salvo en aquellos
casos en que por especial circunstancia asi lo estime el administrador de Ia
instalacion; podra disminuirse este porcentaje, siempre y cuando esto no atente
contra la seguridad de los usuarios.




ARTICULO 6°: DE LAS PROHIBICIONES Y LOS DANOS AL INMUEBLE: Dentro del
Estadio no sera permitido el expendio y consumo de bebidas alcohdlicas, ni fumado,
ni drogas, ni actos que atenten contra la moral y las buenas costumbres, para el
cumplimiento de esta disposicion la Municipalidad se reserva el derecho de proceder
y actuar conforme lo indica la ley.

Las personas que de manera directa o indirecta alteren, dafien o hagan mal uso del
inmueble, serdn consignados ante el Ministerio Publico para obligarlos a pagar y
reponer los dafios causados.

ARTICULO 7°: DE LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES: Toda solicitud de uso del
inmueble deberd tramitarse ante la Administracion del Estadio Municipal con un
minimo de treinta dias naturales de antelaciéon a la presentacién de la solicitud a la
fecha de su realizacion, lo cual debera realizarse de forma escrita, firmada por la
persona responsable de la organizaciéon, consignandose fecha, hora, lapso de
duracion en horas, tipo de actividad y un medio para recibir notificaciones, en el caso
de actividades masivas, para otorgar la respectiva autorizacion de uso debera
presentarse de forma conjunta con la solicitud los planes de: seguridad privada, de
contingencia, manejo de residuos, autorizacion de los entes publicos
correspondientes y la pdliza de riesgos.

ARTICULO 8°: SOBRE LA RESPONSABILIDAD POR EL USO DE LAS INSTALACIONES:
El usuario exime de toda responsabilidad que se le pueda exigir a la Municipalidad
por el uso individual o colectivo de las instalaciones o participacién en las
actividades, la responsabilidad civil, penal y/o administrativa serd exclusiva del
contratante, para el caso de espectaculos publicos masivos y cualquier actividad, EL
ORGANIZADOR deberd contratar por su cuenta un seguro acorde con la actividad,
para cubrir el riesgo de dafios o accidentes a terceros o a las instalaciones del
Estadio, que se produzcan, durante o como consecuencia directa o indirecta de los
eventos autorizados

ARTICULO 9°: DERECHOS DE LOS USUARIOS: Los usuarios de las instalaciones
deportivas y recreativas tienen derecho a:

a) Hacer uso del estadio en los dias y en el horario sefialado en el programa o
arrendamiento contratado.

b) Hacer uso de los servicios y espacios de los cuales se hubiese contratado.

c) Acceder a la instalacién en las condiciones pactadas segin horario contratado para
la actividad.

d) Encontrar las instalaciones, material y mobiliario con que estan equipadas, en
perfectas condiciones de sefializacion, limpieza y mantenimiento.

e) Realizar cualquier sugerencia o reclamo que considere oportuna, en las hojas que
se suministrara en la Administracion del Estadio.

f) Si se justificara caso fortuito o fuerza mayor que hagan imposible la realizacién del
evento, el contratante podra solicitar la reprogramacion ante la administracion por
una sola vez la misma actividad, quedando sujeto a disponibilidad de horarios y
fechas del estadio.

ARTICULO 10°: DEBERES DE LOS USUARIOS: Los usuarios de las instalaciones
deportivas estaran obligados a:

a) Cancelar la tasa indicada con anterioridad al uso de la instalacion.
b) Abandonar la instalaciéon una vez finalizada la actividad en la que participe.



c) Presentar documento que acredite su condicién de usuario y el pago respectivo,
siempre que los funcionarios de la instalacidon lo soliciten, y en todo caso, en el
momento de su acceso a la instalacién.

d) Atender las indicaciones de los funcionarios municipales del inmueble municipal,
en todo lo concerniente al uso de la misma, del material o mobiliario que alli se
encuentre depositado.

e) Abstenerse de ingresar y/o consumir bebidas alcohdlicas, drogas vy
estupefacientes durante su permanencia en la instalacién, asi como de ingresar
objetos punzo cortantes, y cualquier arma de fuego.

f) Queda de igual forma prohibido realizar actividades que pongan en riesgo la
seguridad e integridad de las personas o de las instalaciones y las escenas amorosas.

ARTICULO 11°: DE LAS FALTAS. La falta o incumplimiento de alguno de los puntos
estipulados en los anteriores articulos se aplicara lo dispuesto en el apartado de
faltas y sanciones.

CAPITULO II.
PARTIDOS DE FUTBOL DE PRIMERA DIVISION

ARTICULO 12°. CONVENIO DE USO POR TEMPORADAS. Los Equipos de Primera
Divisién que deseen calendarizar sus partidos oficiales de fatbol mayor en las
instalaciones del Estadio, deberan tramitar el respectivo convenio ante el Concejo
Municipal, asumiendo el compromiso por parte del equipo de invertir como minimo
un diez por ciento de los ingresos totales percibidos por derechos de transmision y
taquilla, asimismo queda autorizado el equipo a realizar la inversion en especie a fin
de garantizar que los recursos sean aprovechados de forma célere y oportuna en las
mejoras o0 mantenimiento que requiera tanto la gramilla como el Estadio en general,
dicho convenio debera establecerse por temporada y se prorrogara por la siguiente
temporada si el equipo manifestare dicho interés, siempre y cuando mantenga la
condicion de ser equipo de primera division.

ARTICULO 13°. DE LA PUBLICIDAD. Se podré desplegar publicidad siempre y
cuando esta pueda ser retirada sin dificultad de la infraestructura fija del Estadio, la
vigencia de su colocacién sera por el lapso del torneo en disputa, dicha publicidad no
podra: tener contenido politico, atentar contra la moral o las buenas costumbres,
tampoco referir a bebidas alcohdlicas, cigarrillos o sustancias prohibidas.

ARTICULO 14. DE LAS INVERSIONES POR PUBLICIDAD. De los ingresos que
perciban los equipos de primera division por publicidad en el estadio deberan
invertirse como minimo un diez por ciento en la infraestructura del Estadio, dicha
inversion no podra ser contabilizada dentro de diez por ciento mencionado en el
articulo 12.

ARTICULO 15°: DEL INFORME TRIMESTRAL: Aquellos equipos que suscriban el
convenio para la realizacién de sus juegos oficiales, deberan presentar un informe
trimestral a la Administracién del Estadio con los detalles de los ingresos por taquilla,
derechos de transmision y publicidad y de la inversién realizada en el Estadio, este
documento debera ser emitido por un contador publico autorizado, la Administracion
por su parte podra establecer revisiones de oficio a fin de verificar la veracidad y
cumplimiento de los informes. El incumplimiento en la presentacién del informe o la
consignacion de datos falsos en su contenido, serd causa inmediata para la
resolucién definitiva del convenio.




ARTICULO 16°: DEL CALENDARIO DE JUEGOS: Para reservar las fechas de los
Partidos, los equipos suscriptores del convenio, deberan presentar ante la
Administracion del Estadio, con un minimo de un mes de antelacion a la realizacion
del primer evento, su calendario oficial de juegos, el cual debe detallar contrincante,
fecha de realizacion de los partidos a efectuar. En caso que por caso fortuito o fuerza
mayor se requiera reprogramar una fecha, debera coordinarse con la administracion
del estadio para determinar una fecha 6ptima disponible para la reprogramacion.

CAPITULO III.
OTRAS ACTIVIDADES

ARTICULO 17°: TARIFAS POR EL USO: A excepcidon de los partidos de futbol de
primera division se cobrard una tarifa segun el servicio que se requieran utilizar,
dichas tarifas seran recalculadas anualmente con fundamento en el respectivo
estudio de costos. Para este efecto, en el mes de enero de cada afio el Subproceso
de Servicios Municipales coordinara con el Subproceso de Gestién Tributaria, para

determinar los costos utilizando los factores establecidos para los siguientes
&rltilzacion de la gramilla y camerinos: Para la determinacion de la tarifa se

tomara como base el total de la inversion anual realizada el afio anterior, por
concepto de mantenimiento y reparaciéon de gramilla y camerinos, mas el diez por
ciento de utilidad para el desarrollo, dicho rubro se dividird entre 365 dias y se
cobrara una tarifa proporcional al tiempo utilizado.

b) Utilizacién graderia sur: Para la determinacién de la tarifa se tomara como base el
total de los costos real de mantenimiento e inversiones de la infraestructura, mas el
diez por ciento de utilidad para el desarrollo, dicho rubro se dividira entre 365 dias y
dicha tarifa se cobrara por horas.

c) Utilizacion graderia norte: Para la determinacion de la tarifa se tomara como base
el total de los costos de limpieza y la depreciacién anual de la infraestructura, mas el
diez por ciento de utilidad para el desarrollo, dicho rubro se dividird entre 365 dias y
se cobrara una tarifa diaria por el uso.

d) Servicio de electricidad sin iluminaciéon en gramilla: Para la determinaciéon de la
tarifa se tomarad como base el costo promedio por hora de electricidad del ultimo
afno, y se cobrara una tarifa en horas por el uso.

e) Servicio adicional de iluminacién en gramilla. Para la determinacion de la tarifa
adicional se tomara como base la potencia de la iluminacion en kilowatts/hora (KWh)
por el precio del KWh ofrecido por el proveedor del servicio en el Gltimo recibo, y se
cobrard una tarifa en horas por su uso.

ARTICULO 18°: CONTRATO DE ARRENDAMIENTO.

Los arrendamientos del estadio seran formalizados mediante contratos individuales y
escritos, los cuales deberan consignar, la identificacién partes que se obligan en el
contrato, los derechos y deberes de las partes, las estructuras del estadio que se
arrendaran, la fecha y horario de los eventos, asimismo, podran prever ademas,
clausulas penales por violacion de las obligaciones contractuales asumidas por el
contratante, dicho contrato debera ser firmado por el responsable del arrendamiento
y el Alcalde Municipal

ARTICULO 19°: DEL PROCEDIMIENTO ARRENDAMIENTO.
Una vez presentada la solicitud de arrendamiento con las formalidades indicadas en
el articulo 7, la Administracion del Estadio Municipal tendra CINCO dias habiles para:



determinar la factibilidad del arrendamiento, establecer las condiciones del contrato,
fijar la fecha del arrendamiento y realizar el calculo de la tarifa, dicha informacion
serd remitida dentro del plazo a la Alcaldia Municipal para la formalizacion del
Contrato.

La Alcaldia Municipal tendrd CINCO dias habiles para la formalizacién del Contrato y
comunicar al arrendatario el apersonamiento para la firma.

El arrendatario por su parte, en el plazo maximo de cinco dias habiles siguientes a la
firma del contrato debera cancelar la totalidad de la tarifa utilizando los diversos
medios de pago de la Municipalidad de Pérez Zeledén y presentar copia del
comprobante ante la Administracion Municipal.

ARTICULO 20°: DE LA SUBSANACION DE REQUISITOS. En caso de que el
interesado en arrendar el Estadio, al momento de realizar la solicitud hubiese omitido
incorporar informaciéon o documentacidon subsanable y que por motivos legales o
técnicos fuere requerida para conceder el arrendamiento, deberd la administracion
del estadio, en el término de dos dias contados a partir de la recepcién de la
solicitud, emplazar por cinco dias al solicitante para que proceda a subsanar la
documentacién faltante, si el solicitante al final del plazo otorgado no cumpliere la
prevencion, la solicitud se tendra por desestimada y asi se hara constar en la
resolucion final.

ARTICULO 21°: DE LAS DEVOLUCIONES DE DINEROS. La Municipalidad de Pérez
Zeledon no realizara devolucion alguna de dineros que fueran pagados por concepto
de arrendamiento del estadio, a excepcién de lo anterior, se realizara la respectiva
devolucidon en aquellos casos debidamente demostrados donde el monto pagado
fuera superior al cdlculo correcto, o cuando la actividad no pudiera realizarse por
motivos de caso fortuito o fuerza mayor o reprogramacién forzosa de juegos de
primera division.

CAPITULO 1V.

ARRENDAMIENTO PERMANENTE DE LOCALES COMERCIALES
UBICADOS DENTRO DEL INMUEBLE

ARTICULO 22°: DE LOS LOCALES: La Municipalidad mediante remate, podra
arrendar los espacios destinados a locales comerciales que se encuentren dentro del
inmueble, dicho arrendamiento se concederan por el plazo de tres afios, momento a
partir del cual volverda a realizarse un nuevo remate, los arrendatarios deberan
acondicionar con sus propios medios dichos establecimientos a fin de que estos
cumplan con todos los requisitos técnicos y normativos necesarios para el correcto
funcionamiento de la actividad comercial que en ellos se realice, ademas deberan
cancelar la tarifa fija mensual por el uso que se estipule dentro del contrato.

ARTICULO 23°: DEL PROCEDIMIENTO: Previa inspeccion realizada por parte de la
Administracion del Estadio se emitird un informe dirigido a la Alcaldia Municipal,
donde se hard constar que se encuentra disponible para su arrendamiento un local
comercial dentro del inmueble, por su parte la Alcaldia Municipal solicitara a la
Proveeduria, el inicio del procedimiento para remate conforme el procedimiento
administrativo de ley.

ARTICULO 24°: DE LOS DERECHOS DE LOS ARRENDATARIOS: Los arrendatarios de
locales comerciales dentro del Estadio Municipal tendran los siguientes derechos:




1. Ejercer actividades comerciales en el espacio fisico destinado a local comercial
por el lapso continuo de tres anos contados a la fecha de adjudicacion del
remate.

2. Acondicionar el local comercial conforme a los requerimientos que demande la
actividad comercial que se realice dentro del local.

3. Instalar los dispositivos electrénicos y de seguridad que se requieran para una
efectiva vigilancia y control de los activos existentes dentro del local.

4. Fijar sus propios horarios de atencién y politica de precios dentro del rango
que permiten las respectivas leyes y reglamentos.

ARTICULO 25°: DE LOS DEBERES: Los arrendatarios de locales comerciales dentro
del Estadio Municipal tendran los siguientes deberes:
1. Cancelar puntualmente la tarifa fija mensual establecida, el incumplimiento en
el pago sera causal inmediata para la resolucién del contrato.
2. Asumir los costos que se generen por concepto de servicios publicos,
acondicionamiento y seguridad del local comercial.
3. Vigilar el correcto funcionamiento y cumplimiento de requisitos de las
actividades comerciales que se realicen dentro del local.
4. Desocupar inmediatamente el local comercial una vez finalizado el plazo de
los cuatro afios.

ARTICULO 26°: DE LAS PROHIBICIONES: Sera Prohibido para los arrendatarios de
locales comerciales dentro del inmueble lo siguiente:
1. Realizar actividades que alteren el orden publico.
2. Utilizar areas diferentes al espacio fisico arrendado en sus actividades
comerciales.
3. Realizar acciones o instalar materiales que dafien, perjudiquen o deterioren la
infraestructura del local comercial.
4. No se permite el subarriendo de los locales comerciales.

ARTICULO 27°: TARIFA MENSUAL: Al momento de someter el local comercial a
remate se indicara la tarifa mensual fija que se cobrara por el uso. Para este efecto,
el Subproceso de Servicios Municipales coordinara con el Subproceso de Gestién
Tributaria, para la determinacién de la tarifa se tomard como base el total de los
costos y la depreciacion anual de la infraestructura, mas el diez por ciento de utilidad
para el desarrollo, dicho rubro se dividird entre 12 meses y se cobrara una tarifa
mensual por la utilizacién.

CAPITULO V.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE FALTAS A LAS DISPOSICIONES
DEL PRESENTE REGLAMENTO

ARTICULO 28°: MEDIDAS PREVENTIVAS. Sin perjuicio de las demas consecuencias
civiles, administrativas y penales, cuando exista certeza de alguna situacién de
peligro para las instalaciones o los usuarios, la Administracién del Estadio podra con
caracter preventivo, suspender la realizacion de eventos o espectaculos incluso
cuando estos hubieren ya iniciado, detener la prestacidon de servicios, o limitar el
acceso a determinadas instalaciones del Estadio, dichas medidas se adoptaran a fin
de evitar la violacion de las disposiciones del presente reglamento y se consignara
para los efectos un informe el cual debera remitirse a la Alcaldia Municipal.

ARTICULO 29°: TIPOS DE SANCIONES. Sin perjuicio de las demds consecuencias
civiles, administrativas y penales, previo cumplimiento del procedimiento
administrativo, la falta de cumplimiento a las disposiciones del presente reglamento
sera sancionada de la siguiente manera:




b)

c)

d)

e)

En caso de comprobarse dafios provocados a las instalaciones del estadio con
motivo de la realizacion de actividades, los mismos deberan ser reparados de
inmediato con costo para el arrendatario y ademas no podra realizar tramites
para uso del estadio durante los siguientes 6 meses.

En caso de comprobarse la violaciéon a alguno de los puntos consignados en el
articulo 10 del presente reglamento, se solicitara el retiro inmediato del infractor
de las instalaciones del estadio, si tales circunstancias fueran atribuibles a
negligencia o inobservancia por parte del arrendatario, este ultimo no podra
realizar tramites para uso del estadio durante los siguientes 12 meses.

En caso de comprobarse la consignacion de informacion falsa en los informes o
solicitudes entregados a la Administracion Municipal, se decretard de inmediato
la resolucion definitiva e inmediata del contrato o convenio sin responsabilidad
para la Municipalidad y el responsable no podra realizar tramites para uso del
estadio durante los siguientes 24 meses.

En caso de comprobarse que las actividades realizadas fueron diferentes a las
contratadas, no podrd realizar tramites para uso del estadio durante los
siguientes 36 meses.

En caso de comprobarse la violacion a alguno de los puntos consignados en el
articulo 26 del presente reglamento, se rescindira de forma inmediata el contrato
por arrendamiento del local comercial.

CAPITULO VI.
RECURSOS

ARTICULO 30°: REGIMEN RECURSIVO. Contra las resoluciones emitidas por la

Administracién del Estadio Municipal, cabran los recursos establecidos en el articulo
162 del Codigo Municipal, no obstante, en aquellos reclamos relativos al pago de la
tarifa, debera el arrendatario cancelar el monto fijado antes de la realizacién del
evento, sujetandose a la posterior devolucion de dineros en caso de demostrarse que
efectivamente segun los alegatos del Recurso se hubiese pagado de mas.

CAPITULO VII.
CONSIDERACIONES FINALES

ARTICULO 31°: VIGENCIA. El presente reglamento rige a partir de su publicacién

en el diario oficial.

Pérez Zeledon, 25 de mayo de 2018.—Karla Vindas Fallas, Secretaria Municipal.—

1 vez.—Solicitud N° 128987.—( IN2018281950 ).



CONCEJO MUNICIPAL

La Municipalidad de Pérez Zeledon comunica que, mediante acuerdo tomado por el
Concejo Municipal, en sesidén ordinaria N© 118-18 acuerdo 12), celebrada el 31 de julio
del 2018, se aprobd publicar la entrada en vigencia del Reglamento Interno y Politica
Institucional para Denuncias de Hostigamiento Sexual, que indique lo siguiente:

RAM-002-18

REGLAMENTO INTERNO Y POLITICA INSTITUCIONAL PARA
LAS DENUNCIAS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL

CAPITULO I

DE LAS DEFINICIONES, OBJETIVO, TIPIFICACION Y SANCIONES

Politica Institucional: La Municipalidad de Pérez Zeleddén, para darle cabal
cumplimiento a las leyes N° 7476 y N° 8805, contra el hostigamiento sexual en el
empleo y la docencia, ajusta el procedimiento que se describe a continuacién, para que
sea aplicado en las relaciones laborales del personal, asi mismo, establece Ia
obligatoriedad para que el Proceso de Recursos Humanos, tenga a disposicién del
personal administrativo y operativo esta normativa, por medio de los Coordinadores de
Proceso, Subproceso y Actividad.

Articulo 1°.- Fundamento.

Que la Ley Contra el Hostigamiento Sexual en el Empleo y la Docencia, y su Reforma,
se encuentran fundamentadas en los principios constitucionales de respeto por la libertad
y la vida humana, el derecho al trabajo y el principio de igualdad ante la ley, las cuales
obligan a establecer politicas para la prevencion, tratamiento y erradicacién de toda
forma de conducta que se presente y que signifique hostigamiento sexual.

Articulo 2°.- Definiciones.

Acoso: Conducta no deseada de naturaleza sexual ejercida por uno o varios
funcionarios en el lugar de trabajo, que hace que la persona que la recibe se
sienta ofendida, humillada y/o intimidada. Esta accion puede perjudicar a personas de
ambos sexos.

Hostigamiento: Conducta realizada por un funcionario que valiéndose de una posicion
jerarquica que genere subordinacion, asedie a otra persona, emitiéndole propuestas,
utilice lenguaje lascivo con este fin o le solicite ejecutar cualquier acto de naturaleza
sexual.

Denunciante: Persona que acusa o denuncie una conducta de acoso u hostigamiento
sexual.

Denunciado: Persona a quien se le atribuye la presunta conducta de acoso sexual.

Ley: Se refiere a la Ley Contra el Hostigamiento sexual en el empleo y la Docencia N©
7476, del 3 de febrero de 1995.

Partes: La presunta victima y la persona denunciada por acoso u hostigamiento sexual.



Comision: Organo integrado por tres personas de ambos sexos, con conocimientos en
materia de hostigamiento sexual y régimen disciplinario a cargo de la tramitacion.

Articulo 39.- Objetivo.

Este Reglamento tiene por objetivo general, ofrecer un instrumento que permita tramitar
adecuadamente las denuncias de hostigamiento sexual, garantizar su confidencialidad y
sancionar a las personas hostigadoras o acosadoras, cuando existiere causa y prevenir,
prohibir y sancionar el hostigamiento sexual como practica discriminatoria por razén de
sexo, contra la dignidad de las mujeres y de los hombres en el ambito de trabajo.

Articulo 4°- Ambitos de aplicacién.

La presente reglamentacién se aplicara en las relaciones de trabajo entre funcionarios
de ésta Institucion o entre personas servidoras hacia usuarios en el ambito de trabajo.

Articulo 5°- Responsabilidades de prevencion.

El Jerarca Administrativo, por medio del Proceso de Recursos Humanos, tendra la
responsabilidad de mantener, en el lugar de trabajo, condiciones de respeto para quienes
laboran en la Institucién, el Concejo Municipal serd responsable de emitir una politica
interna que prevenga, desaliente, evite y sancione las conductas de hostigamiento
sexual, tomando en consideracién las medidas descritas en el articulo 5 de la Ley.

Articulo 6°- Manifestaciones del acoso sexual.

Ademas de las descritas en el articulo 4 de la Ley, el acoso sexual puede manifestarse
por medio de los siguientes comportamientos:

A) Mediante exposicion o exhibicidn en las pantallas de dispositivos digitales, por
medio de diapositivas y otros, en las oficinas donde se utilicen imagenes de
hombres o mujeres de manera impudicamente.

B) Mediante llamadas o envio de mensajes con contenido sexual implicito o
explicito a través de medios electrénicos, redes sociales y/o telefénicas.

Articulo 7°-Tipificacion.

Las manifestaciones del acoso sexual se tipifican de la siguiente forma:

Falta leve: Se consideran faltas leves el uso escrito u oral de palabras de naturaleza
sexual que resulten hostiles, humillantes u ofensivas, para quienes las reciban.

Falta Grave: Se considera falta grave cuando se compruebe:
a) Conducta reincidente de una falta leve.
b) Mostrar mediante un dispositivo digital imdgenes o contenido de caracter impudico.

c) Promesa, implicita o expresa, de un trato preferencial, respecto de la situacion actual
o futura de empleo para quien la reciba.

Falta gravisima: Se considera falta gravisima cuando se compruebe alguna de las
siguientes conductas:



a) Exigencia de actuaciones o actitudes, cuya sujecién o rechazo, sea, condicion implicita
para el empleo.

b) Amenazas, expresas o implicitas, fisicas o morales, asi como dafios o castigo referidos
a la situacion actual o futura de empleo para quien la reciba.

¢) Reincidencia de una falta grave.

d) Acercamientos corporales y otras conductas fisicas de naturalezas sexuales,
indeseadas y ofensivas para quien las reciba.

Articulo 8°2- Asesoramiento juridico y apoyo emocional.

En los procedimientos que se contemplan, las partes podran hacerse representar
por patrocinio letrado. También podran hacerse acompanar del apoyo emocional o
psicoldgico de su confianza en las diversas fases del procedimiento.

Articulo 9°-Sanciones.

De acuerdo con el Articulo 25 de la Ley, segun la gravedad de las faltas se impondran
las siguientes sanciones:

a) La falta leve serd sancionada con una amonestacién escrita en la cual se sefialara la
falta cometida y los motivos y fundamentos de la sancién impuesta.

b) La falta grave sera sancionada con suspension del trabajo sin goce de salario hasta
por quince dias habiles, sancidén que se impondra mediante resolucién administrativa
fundada y motivada.

c) La falta gravisima sera sancionada con despido sin responsabilidad para la
Municipalidad, sancién impuesta mediante resolucién administrativa fundada vy
motivada.

d) Cuando las conductas constituyan hechos punibles ademas de la sancién
correspondiente en la Institucion, la Administracidn trasladara el caso a los Tribunales
de Justicia, para que se proceda de acuerdo con lo establecido en el Codigo Penal.

Las sanciones para las personas electas popularmente seran las establecidas en el
numeral 26 de la Ley.

Articulo 10.-Denuncias falsas.

Quien denuncie hostigamiento sexual falso incurrird en las conductas propias de la
difamacién, la injuria o la calumnia, segun el Cédigo Penal, lo cual lo harad acreedor de
la sancion aplicada a falta grave previo procedimiento abierto de oficio.

CAPITULO II

DE LA INTEGRACION, DE LA COMISION, PARA EL ESTUDIO
E INVESTIGACION DE LAS DENUNCIAS

Articulo 11.-Conformacion de la Comision.

De conformidad con el inciso 2) del articulo 5° de la Ley 7476 y sus reformas, existira
una Comisidén de estudio e Investigacion de Denuncias sobre Hostigamiento Sexual, la
cual debera ser integrada por tres funcionarios en los que estén representados ambos



sexos a saber: el coordinador del Proceso de Recursos Humanos, el Coordinador del
Proceso de Servicios Técnicos y el Coordinador del Subproceso Asesoria Social
Psicoldgica, con conocimientos en materia de hostigamiento sexual y régimen
disciplinario.

Las personas miembros deberdn recibir capacitacion especializada, por lo cual
correspondera al Departamento de Recursos Humanos buscar y preparar seminarios y
talleres que permitan esta capacitacién constante.

Articulo 12.- En caso de ser necesario podran tomarse las medidas cautelares
descritas en el articulo 24 de la Ley, la cuales podrén ser impuestas por el Alcalde
Municipal o el Concejo segun corresponda a su competencia contra el servidor
denunciado.

Articulo 13.- Funciones de la Comision.
Las funciones de la Comision seran las siguientes:

a) Informar de forma inmediata a través de oficio al Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social en la Direccion Nacional e Inspeccién de Trabajo, asi como a la Defensoria de los
Habitantes con el objeto de que tengan conocimiento formal de la denuncia.

b) Conocer la denuncia y tramitar la apertura del procedimiento disciplinario.
¢) Nombrar un secretario o secretaria de actas

d) Levantar el acta respectiva de todo procedimiento

e) Llevar un control de las denuncias

f) Elaborar y remitir el informe de hechos probados y no probados a conocimiento del
Alcalde o Concejo Municipal segun corresponda a su competencia.

Articulo 14.-Causas y recusaciones.

Si alguno de los miembros de la Comision tiene impedimentos, por alguna razén
contemplada en el articulo 234 y siguientes de la Ley General de la Administracion
Publica, debera abstenerse del conocimiento y prosecucion del tramite, o en su defecto
recusarse del mismo.

CAPITULO III
SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DE DENUNCIA.
Articulo 15.-Presentacion de la denuncia.

Todo funcionario municipal afectado por acoso u hostigamiento sexual, podra acudir ante
el Departamento de Recursos Humanos para interponer la denuncia correspondiente. En
el caso de las denuncias verbales, de lo manifestado se levantard un acta que sera
suscrita por el denunciante y por quien reciba la denuncia y debera indicar:

a) Nombre del denunciante, nimero de cédula y dependencia de trabajo.
b) Nombre del denunciado (a) y dependencia de trabajo.

c) Indicacion del tipo de acoso sexual que esta sufriendo.



d) Fecha a partir de la cual ha sido sujeto del acoso sexual u hostigamiento.
e) Nombre de las personas que puedan atestiguar sobre los hechos denunciados.

f) Presentacidén de cualquier otra prueba que a su juicio sirva para la comprobacién del
acoso u hostigamiento.

g) Firma del funcionario o funcionaria que recibe la denuncia.
h) Firma del denunciante.
i) Fecha

j) Medio idéneo para recibir notificaciones de conformidad con la Ley de Notificaciones
Judiciales.

Articulo 16.- Traslado de la denuncia.

El Departamento de Recursos Humanos trasladara la denuncia dentro de un plazo de 24
horas al Alcalde o Concejo segun corresponda, sin recurrir a la investigacion preliminar.

Articulo 17. Del nombramiento de la Comisién Investigadora.

El Jerarca correspondiente contara con un maximo de 24 horas a partir del conocimiento
de la denuncia para instaurar la comisiéon investigadora.

Articulo 18.-De la ampliacion de la denuncia.

La Comision de Investigacion, cuando lo considere necesario podra dar audiencia a la
persona denunciante, por el plazo de tres dias habiles, para que amplié o aclare los
términos de la denuncia y ofrezca nueva prueba.

Articulo 19. Del Traslado de Cargos.

Una vez instaurada la Comision y previo cumplimiento de las obligaciones del articulo
13 de este reglamento, en un plazo maximo de cinco dias habiles debera realizarse por
parte de dicha Comision, el traslado de cargos al denunciado. Este oficio de traslado de
cargos contara con los siguientes elementos:

a) Un Encabezado: en el que se indicard la comisién de investigacion que hace la
relaciéon de cargos, el numero de Oficio, el tipo de asunto tratado e investigado, las
partes que intervienen en el asunto, el nUmero de expediente que se ha iniciado en
contra del supuesto responsable.

b) Una Introduccion: en la que se describird detalladamente el origen y los alcances
del estudio.

c) Una Relacién de Hechos formulados como cargos: en que se describird de manera
clara, detallada y circunstanciada uno a uno los hechos, los actos o las
manifestaciones, presumiblemente andmalos o irregulares, con cita de las
disposiciones juridicas o técnicas incumplidas segun el caso. Ademds, se hara
referencia a la prueba que sustenta el legajo de prueba que se aporta o se infiere del
expediente para cada uno de los cargos.

d) Identificacion del denunciado: A través de la cual se procedera a individualizar una
a una las personas sobre las cuales podria recaer algun tipo de responsabilidad y su
grado de participacion en los hechos que se estiman irregulares, junto con sus
calidades, niumero del documento de identificacion y domicilio exacto donde puedan
ser habidas, si se tienen.



e) Emplazamiento: a través del cual se le concedera al encausado un término hasta la
celebracién de la audiencia, para que responda a los cargos, para que presente u
ofrezca la prueba que considere oportuna en su descargo, para que indique si se
acogera al beneficio del patrocinio de un profesional en derecho y lo designe y para
gue por escrito exprese sus alegaciones ante la Comisidn en ejercicio de su defensa.

f) Lugar, hora y fecha del oficio que se pone en conocimiento a las partes.
g) Lugar, hora y fecha para celebracion de la comparecencia oral.

h) Nombre y firma de los miembros de la comisién responsable del oficio y de dar inicio
al procedimiento.

i)Constancia de Notificacion: en la que se establezca menciéon de los recursos
procedentes y del 6rgano que resuelve, el lugar, la hora y fecha exacta de la
notificaciéon practicada al presunto responsable, el nombre y calidades del mismo, asi
como las del funcionario que notifica y la firma de ambos. En caso de que el notificado
no quisiera firmar la notificacion, asi se hara constar mediante razén en el documento,
dando fe de ello el funcionario notificador.

Articulo 20. Contestacion de los cargos.
El denunciado podra contestar los cargos de cualquiera de las siguientes maneras:

a) Aceptando los cargos y sometiéndose a las sanciones administrativas y judiciales
correspondientes en cada caso

b) Rechazando los cargos, total o parcialmente, y aportando los argumentos, las
excepciones, pruebas y demas instrumentos procesales que sirvan a su defensa.

En este mismo acto el encartado debera sefialar un lugar dentro del perimetro municipal,
para atender sus notificaciones, bajo pena que, en caso de no hacerlo, lo resuelto en el
procedimiento ordinario se le tendra por notificado en un término perentorio de
veinticuatro horas.

Articulo 21.- Comparecencia Oral.

De acuerdo con lo que establecen los articulos 309 siguientes y concordantes de la Ley
General de Administracién Publica, con quince dias habiles de anticipaciéon la Comisién
del procedimiento convocara a las partes para que acudan a una audiencia oral en la
gue se recibira la prueba testimonial y pericial ofrecida por las partes en los momentos
oportunos del proceso y se escuchara los alegatos de conclusiones de todas las partes.

Esta comparecencia debera celebrarse dentro del horario habil de la Institucién. Si fuere
necesario extender el plazo de esta comparecencia a mas de un dia, asi se hara constar
de previo a hacer el sefialamiento o al momento en que sea necesario suspender la
comparecencia citandose a las partes para que acudan al despacho de la comision dentro
de un término no mayor a los tres dias habiles del primer sefialamiento. De todos modos,
y cuando asi pueda preverlo, la comision sefialard horarios y fechas consecutivas para
recibir a todos los testigos y evacuar esta comparecencia.



Del resultado de esta comparecencia se levantard un acta en la que se consignaran las
calidades de los funcionarios y de las partes intervinientes y sus abogados si fuere del
caso. Ademas, se consignara textualmente lo que sefialen los testigos, las preguntas
que se le hagan por todas las partes que intervienen y sus respuestas.

Al testigo se le invitara para que se identifique con documento idéneo. Se le prevendra
de su obligacion de decir la verdad acerca de los hechos investigados. Se le preguntara
si conoce a las partes, si tiene parentesco con alguno de ellos, si tiene alguna relacién
de trabajo o de subordinacién con alguno de ellos y finalmente si tiene algun interés en
la resolucion de este asunto. Sus respuestas se consignaran textualmente. Luego se le
invitara para que declare todo lo que sabe acerca de los hechos investigados. Se
procurara no interrumpirlo. Posteriormente se procedera a interrogario en el siguiente
orden: primero preguntara el presidente de la comisidn investigadora, luego se le da la
palabra a la parte o a su abogado que ofreci6 al testigo, luego preguntaran las otras
partes en el orden en que fueron emplazados y finalmente preguntardn los otros
miembros de la comision.

Igualmente se procedera con las manifestaciones verbales que las partes hagan en la
comparecencia.

Una vez finalizada la audiencia el expediente quedara listo para resolver.

Si la comisién asi lo considerara oportuno, o a instancia de parte, podra conceder a las
partes un término de tres dias habiles para que expresen por escrito sus alegatos de
conclusiones sin perjuicio de que alguna de las partes prefiera hacerlo oralmente y en el
momento de la comparecencia. En todo caso quien prefiera hacerlo oralmente ya no
podra alegar nada por escrito y viceversa.

La Ley General de Administracion Publica establecera las demas reglas a seguir en esta
comparecencia.

Los resultados documentales de esta Audiencia deberdn agregarse tanto al Expediente
Administrativo de Denuncia.

Articulo 22.-De la valoracion de la prueba.

En la valoracion de la prueba deberdn tomarse en consideracion todos los elementos
directos o indiciarios aportados, asi como todas las circunstancias en que ocurrieron los
hechos. No se tomaran en consideracion para la valoracion de dicha los antecedentes
del comportamiento sexual de la persona denunciante.

Articulo 23.-Desistimiento de la prueba admitida.

Sin necesidad de resolucion que asi lo indique, se prescindird de la prueba testimonial
que luego de haberse admitido, no se hiciera presente a la correspondiente convocatoria,
salvo que su deposicion sea esencial para la determinacién de la verdad a criterio de la
Comision.

Articulo 24.-De la conclusidon y resolucion.

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 319 de la Ley General de la
Administracion Publica, terminada la comparecencia el asunto quedard listo para
trasladar la documentacion y la resolucidon de los hechos al Alcalde o Concejo, la cual
debera hacer la Comisién de Investigacion dentro del plazo de 5 dias habiles, contado a
partir de la fecha de la comparecencia.



Articulo 25.-Garantia para la persona denunciante y los testigos.

Ninguna persona que haya denunciado ser victima de hostigamiento sexual o haya
comparecido como testigo (a) de las partes y que no se haya comprobado que existe
denuncia falsa, podra sufrir por ello perjuicio personal alguno en su empleo.

Articulo 26- Sancidén por Prescripcion.

El funcionario municipal que intencionalmente o por negligencia, imprudencia o impericia
permita, produzca o favorezca la prescripcion de un procedimiento ordinario sera
sancionado por la comision de falta grave.

Articulo 27- Resolucién Final.

Recibido el expediente junto con el Informe de Hechos Probados y No Probados e
instruido el proceso ordinario, el Alcalde o Concejo segun corresponda, resolvera en un
término no mayor a 10 dias habiles, la naturaleza de la sancién a imponer o bien la
absolucidn total, lo cual se hard mediante documento escrito con la fundamentaciéon de
su decision. Vencido el plazo anterior, si el Jerarca no ha resuelto lo procedente en el
asunto, éste se declarara prescrito con la consecuente responsabilidad administrativa,
civil y penal por incumplimiento de deberes.

CAPITULO IV
SOBRE LOS RECURSOS
Articulo 28- De los recursos de revocatoria.

Cabré unicamente recurso de revocatoria contra el acto que inicia el procedimiento,
contra el que deniega la prueba o comparecencia oral, dicho recurso debera interponerse
mediante memorial razonado ante la comisién investigadora, en el plazo de 24 horas
contadas a partir de la comunicacion del acto, caso contrario se declarara su
inadmisibilidad de oficio.

Articulo 29- Del recurso de apelacion.

Cabra unicamente Recurso de Apelacion contra la resolucién final del procedimiento
administrativo, dicho recurso debera interponerse mediante memorial razonado, en el
plazo de 8 dias habiles contados a partir de la comunicacién del acto, de conformidad
con el numeral 150 inciso b) del Cédigo Municipal.

CAPiTULO V
CONSIDERACIONES FINALES
Articulo 30.-De personas interinas.

La persona que haya formulado una denuncia por hostigamiento sexual y se encuentre
interina, estara amparada por el procedimiento establecido en este Reglamento.



Articulo 31.-Politica de Divulgacion de la Ley y del presente Reglamento.

La prevencién del hostigamiento sexual y la divulgacién de la ley y del presente Capitulo
del Reglamento, corresponde al Departamento de Recursos Humanos, para lo cual
deberd coordinar con las jefaturas. Ademads, tiene la obligacion de informar a la
Defensoria de los Habitantes, sobre las denuncias de hostigamiento sexual que se
reciban, asi como el resultado del procedimiento realizado.

Articulo 32.-Formas de divulgacién y prevencion.

Con el objeto de prevenir, evitar, erradicar y sancionar las conductas de acoso y
hostigamiento sexual, los mecanismos para divulgar la Ley Contra el Hostigamiento
sexual en el Empleo y la Docencia y el presente Reglamento, Recursos Humanos debera:

1. Colocar en lugares visibles de los edificios municipales o centro de trabajo un ejemplar
de la Ley y del presente Reglamento.

2. Incorporar esta tematica en los programas de capacitaciones, charlas, conferencias,
talleres que se programen y actividades similares.

3. Elaborar material informativo que ilustre e identifique ejemplos de acoso sexual,
fomentando el respeto y la consideracion que deben imperar en las relaciones de trabajo.

4. Promover jornadas de capacitacion y actualizacion dirigidas los funcionarios y
funcionarias de las diferentes dependencias.

5. Cualquier otra que se estime necesaria para el cumplimiento de la ley y del presente
Reglamento.

Articulo 33.-Vigencia del Reglamento.
El presente Reglamento rige a partir de la publicacién en el Diario Oficina La Gaceta.

Transitorio: La Comisidn, e Investigacion de las Denuncias sobre Hostigamiento Sexual,
deberd recibir un proceso intensivo de capacitacién que programe el Departamento de
Recursos Humanos en un plazo maximo de tres meses a partir de la vigencia del presente
reglamento.

Karla Vindas Fallas, Secretaria Municipal.—Solicitud N° 128989.—( IN2018281951 ).



MUNICIPALIDAD DE SAN MATEO

REGLAMENTO INTERNO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA
Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- Objeto. El presente reglamento regulara lo relativo a los procedimientos que regiran en las
diferentes etapas de la actividad contractual que despliegue la Municipalidad de San Mateo, a través de
la Proveeduria Institucional, de conformidad con el Cédigo Municipal y sus reformas, la Ley de
Contratacién Administrativa y su Reglamento y sus reformas y el Reglamento sobre Refrendos de las
Contrataciones de la Administracion Publica.

Articulo 2.- Alcance. Este reglamento sera aplicable, sin excepcién, a todos los procedimientos de
contratacion administrativa que promueva la municipalidad, por medio de la Proveeduria Institucional.

Capitulo I
Funciones de la Proveeduria Institucional

Articulo 3.- Proveeduria Institucional: Sera la dependencia municipal competente para tramitar los
procedimientos de adquisicion de bienes y servicios que interesen a la municipalidad, asi como para la
realizacidén de los procesos de control y almacenamiento de bienes y suministros.

Articulo 4.- Funciones. La Proveeduria Institucional tendra las siguientes funciones:

a) Recibir, tramitar y custodiar toda clase de documentos y expedientes relacionados con los
procedimientos de contratacion administrativa y la adquisicién de bienes y servicios. Los expedientes
deberan estar rotulados, ordenados en orden cronoldgico y debidamente foliados.

b) Establecer el procedimiento de contratacidon correspondiente para la contratacion de bienes vy
servicios que requiera la municipalidad.

c) Atender consultas que le formulen las diversas personas publicas o privadas relacionadas con la
adquisicion de bienes y servicios y demas establecidas en el presente reglamento.

d) Administrar y supervisar eficiente y eficazmente los procesos de licitacidén, remate y contratacion
directa, desde el ingreso de la solicitud de tramite a la Proveeduria Institucional, confeccién de
la orden de compra, hasta la entrega del bien y/o servicio o el finiquito de la obra.

e) Coordinar con la Asesoria Juridica, Financiera y la Solicitante del bien y/o servicio, todos los aspectos
de control que garanticen la correcta aplicacién de las normas y principios que regulan el proceso de
contratacidon administrativa.

f)  Administrar el proceso para la liberacidn o ejecucion de garantias de participacion y de cumplimiento.

g) Efectuar los tramites de exoneracién, importacion y desalmacenaje de los materiales y suministros
importados.

h) Preparar para la firma de la Alcaldia, las solicitudes ante la Contraloria General de La Republica (CGR)
para la autorizacién de contrataciones de necesidad calificada, de naturaleza particular o para
promover un proceso de contratacién sin contar con el contenido presupuestario correspondiente
y todos aquellos oficios relacionados con los procedimientos de compra.

i) Recomendar a la Alcaldia o al Concejo, segln corresponda, de conformidad con los supuestos
estipulados en la Ley de Contratacién Administrativa (LCA) y su Reglamento (RLCA), previo el
correspondiente estudio, una respuesta para los recursos de objecion y/o revocatoria de las
resoluciones de adjudicacion, asi como responder las audiencias de la CGR en esta materia.

j) Coordinar lo pertinente con las otras areas municipales, cuando asi lo requiera, para que se tomen las
acciones apropiadas que en derecho correspondan, observdndose en tal caso, las normas y tramites



del debido proceso, en situaciones tales como incumplimientos por parte de los contratistas,
resoluciones o modificaciones contractuales, sanciones administrativas, reclamaciones de orden civil
o penal.

k) Elaborar el programa de adquisiciones integrado y sus modificaciones, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 6 de la LCAy 7 del RLCA, en coordinacion con las demds areas administrativas relacionadas
esto en concordancia con lo indicado en el numeral 232 del RLCA.

I) Analizar las ofertas con base en los términos que contemple el cartel, y aplicar los factores de
valoracidén sobre la base de las ofertas técnicas y legalmente elegibles.

m) Emitir el documento de ejecucidon presupuestaria correspondiente, que sera confeccionado
por la Proveeduria Institucional, revisado por la Tesoreria Municipal y aprobado por la Alcaldia
Municipal o Vicealcaldia Municipal. Dicho documento debera contener las tres firmas respectivas.

n) La Proveeduria Institucional debera utilizar y actualizar el Manual de Procedimientos y su personal se
ajustara en forma rigurosa a las disposiciones que contenga dicho manual.

o) Incluir en el Sistema Integrado de Compras Publicas (SICOP), toda la informacion referente a los
diferentes procedimientos de contratacion administrativa que realiza la municipalidad en la forma y
plazos establecidos.

p) Almacenar, custodiar y distribuir los bienes adquiridos por la municipalidad, llevando el respectivo
inventario permanente de existencias.

Capitulo I
Adquisicion de bienes y servicios

Articulo 5.- Solicitud de bienes y servicios. Los procedimientos para la adquisicion de bienes o la
contratacion de servicios, se originaran con la solicitud de necesidades presentadas a la Proveeduria
Institucional por las dependencias interesadas. En dichas solicitudes debera especificarse claramente al
menos lo siguiente:

a) Descripcidon completa de la mercaderia o servicio requerido.

b) Cantidad solicitada.

c) Fecha probable del consumo del bien.

d) Duracion probable del consumo del bien y/o servicio.

e) Justificacidn de la necesidad a satisfacer (continuidad en el servicio o fin publico).

f) Estar contemplado en el plan de adquisiciones, salvo casos de urgencia.

g) Las especificaciones técnicas del bien o términos de referencia del servicio, aprobadas por el
profesional responsable, segiin corresponda a cada area.

h) Todo lo que consigne el formulario de requisicién de bienes y servicios.

La Proveeduria Institucional, devolvera las solicitudes que no cumplan con todos los requisitos indicados.

Articulo 6.- Formalidades de la solicitud de pedido. La respectiva requisicidon debera estar autorizada por
la jefatura de la dependencia solicitante quien sera el funcionario responsable de verificar y justificar la
efectiva necesidad del bien, servicio u obra.

Articulo 7.- Requisitos previos. El drea solicitante del bien o servicio debera de contar con el visto bueno
del Area de Presupuesto certificando el contenido y la asignacién presupuestaria respecto al objeto
contractual, de previo a la presentacion de la decision inicial de contratacion la Proveeduria Institucional
pondra en ejecucion la decisidn inicial, para lo cual confeccionara el expediente respectivo.

Articulo 8.- Inicio del procedimiento. Una vez que se cuente con la solicitud de compra o pedido
debidamente confeccionado, con las especificaciones técnicas o términos de referencia aprobados y
el contenido presupuestario correspondiente, la Proveeduria Institucional dara inicio al procedimiento
de contratacion respectivo.



Articulo 9.- Estimacidn de la contratacidon y determinacion de procedimiento. La estimacion de la
contrataciéon y la determinacion del procedimiento a seguir para su celebracidn, sera
responsabilidad de la Proveeduria Institucional. La estimacion debera efectuarse de conformidad con los
pardmetros que indica la LCA y la determinacion del procedimiento se regira por la resoluciéon que
dicta la CGR en la segunda quincena de cada ano, en donde se incorporan los pardmetros vigentes para
cada drgano y cada ente relacionados con el articulo 27 de la LCA, a efecto de lograr la determinacion
del procedimiento que corresponda. La Proveeduria Institucional deberad procurarse un sondeo de
mercado que le permita lograr una estimacion econdmica del objeto de contratacién, lo mas ajustada a
la realidad que le sea posible. Cuando exista una partida presupuestaria definida, se tomara como
base para la estimacion del procedimiento.

Articulo 10.- Conformacion del expediente. Una vez que se adopte la decisién de iniciar el
procedimiento de contratacion se formara un expediente debidamente foliado, al cual se le
incorporaran los estudios previos que motivaron el inicio de éstos cuando corresponda y todas las
actuaciones internas o externas relacionadas con la contratacidn.

Articulo 11.- Plan de adquisiciones. Los programas de adquisiciones de cada afio, deberan ser
confeccionados conjuntamente con el Plan Operativo Anual y el Presupuesto, todo de acuerdo a los
lineamientos que establezca al respecto la CGR. La Proveeduria Institucional, consolidard los
programas de adquisiciones, conteniendo la informacion solicitada en el articulo 7 del RLCA, y
coordinard que sea publicado en el primer mes de cada periodo presupuestario. Cualquier
modificacion al programa de adquisiciones, debera remitirse a la Proveeduria, mediante solicitud
formal autorizada por el funcionario encargado de cada area, en la que consten las razones que motivan
la modificacion.

Capitulo IV
Registro de Proveedores

Articulo 12.- Registro de proveedores. La municipalidad tendrd un registro de proveedores en el cual
podran inscribirse todos los interesados en proveer bienes y servicios a la municipalidad. El mismo debe
de contener la informacién basica del proveedor, una lista actualizada de los bienes o servicios que ofrece.
La administracion invitara al menos una vez al afio a todos los interesados a inscribirse o a actualizar su
informacidn en el Registro de Proveedores, mediante publicacion en los sistemas electrénicos o digitales
definidos por la administracion. El procedimiento se realizara en el mes de enero.

Articulo 13.- Actualizaciéon de informacion. Es obligacion del interesado mantener actualizada la
informacidén aportada en el Registro de Proveedores en caso de cambios.

Capitulo V
Procedimiento de contratacidon administrativa

Articulo 14.- Cartel o pliego de condiciones. La Proveeduria Institucional serd la encargada de elaborar los
carteles de licitacion.

Articulo 15.- Comision de Recomendacion de Adjudicaciones. Estard integrada por el Coordinador (a) de
Proveeduria Institucional, quien tendrd la coordinacidon de la misma y en ausencia de ésta quien le
sustituya, el titular del drea solicitante o un representante que él designe y el Alcalde Municipal, asesorado
por la persona titular de la Asesoria Juridica. Esta comisidn tendra a su cargo el estudio, analisis, evaluacion
y recomendacion de las licitaciones y aquellas contrataciones autorizadas por la CGR. La Proveeduria
Institucional sera la responsable de comunicar la recomendacién emitida por esta comisién, para el



dictado del acto de adjudicacion, infructuosidad o declaratoria desierta del proceso de contratacion
administrativa, segun corresponda. Cuando la naturaleza de la contratacion requiera asesoria técnica
a instancia de los miembros de esta comisidn, podran participar otros funcionarios de la municipalidad
en cuyo caso, actuaran con voz, pero sin voto. Los criterios que emitan estos asesores, no son vinculantes
para la comisidn, pero para apartarse de éstos, deberdan fundamentar ampliamente las razones para
ello, asumiendo en tal caso la total y plena responsabilidad de dicho acto. El quérum para sesionar sera
con la totalidad de sus miembros y sus decisiones se tomaran por mayoria simple.

Articulo 16.- Criterios de evaluacién. La unidad solicitante adjuntara al pedido de bienes o servicios, las
especificaciones técnicas y los criterios que se consideraran para la calificacidn técnica de las ofertas, con
sus respectivos parametros y escalas de evaluacion; dentro de estos podran incluirse aspectos tales como
el precio, experiencia, tiempo de entrega, garantias y otras condiciones propias de la naturaleza de
la contratacion. La calificacion minima para que una oferta pueda resultar adjudicada, no podra ser
inferior a 70 sobre 100, al ponderar cada uno de los factores por evaluar. Todo lo anterior debe ser incluido
en el cartel.

Articulo 17.- Invitacidn a participar. La Proveeduria Institucional serd la encargada de dar la divulgacion
al cartel segun el procedimiento que se trate.

Articulo 18.- Modificaciones al cartel y prorrogas al cartel. Las modificaciones a las condiciones y
especificaciones del cartel, seran divulgadas por los mismos medios utilizados para cursar invitacién, con
al menos tres dias habiles de anticipacion al vencimiento del plazo para recibir ofertas, siempre que
estas modificaciones no cambien el objeto de la contratacidn ni constituyan una variacién fundamental
en la concepcidn original del mismo. Cuando se trate de simples aclaraciones pedidas o acordadas de
oficio, que no impliquen modificaciones en los términos de referencia, La Proveeduria Institucional las
incorporara de inmediato al expediente y les dard una adecuada difusién. Las prérrogas del plazo para
recepcion de ofertas, deberdn estar divulgadas a mas tardar veinticuatro horas antes de la hora que
previamente se hubiere sefialado como limite para la presentacién de ofertas.

Articulo 19.- Recepcion de ofertas. Las ofertas deberan presentarse en el lugar o plataforma
tecnoldgica que se designe, a mas tardar en la fecha y hora sefialadas en el cartel para la recepcién vy
apertura. Deberd estar acompafada de los demas documentos y atestados solicitados por el cartel
respectivo.

Articulo 20.- De la apertura. La Proveeduria Institucional levantara un acta en la que se consignara fecha,
hora, lugar y funcionarios presentes designados a ese efecto; los oferentes o sus representantes podran
intervenir en el acto y hacer observaciones generales, reservando sus solicitudes concretas para el
momento establecido en el procedimiento. Adicionalmente, se hard constar nimero y objeto del
concurso, hombre o razdén social de los oferentes, indicando el nimero de cédula de identidad o cédula
de persona juridica, entre otros.

Articulo 21.- Recomendacion de la adjudicacion. La recomendacién de adjudicacién deberd contener
como minimo lo siguiente: resumen del objeto de la contratacion y enumeracion de las ofertas
recibidas, una sintesis del estudio técnico y el estudio legal, recomendacién de aquella o aquellas ofertas
gue de conformidad con lo dispuesto en el cartel respectivo resulten ganadoras de las contrataciones
promovidas, contendrd ademas las principales condiciones que regirdn en un eventual contrato. Esta
recomendacion sera remitida por la Proveeduria Institucional al Concejo Municipal, érgano responsable
de dictar la adjudicacién.

Articulo 22.- Procedimientos ordinarios. Las licitaciones, el remate, otras modalidades de contratacién, el
convenio marco y aquellas contrataciones autorizadas por la CGR seran adjudicadas por el Concejo
Municipal.



Articulo 23.- Materias excluidas de los procedimientos ordinarios de contratacion. En lo referente a esta
materia, el responsable de su adjudicacidon sera el Alcalde Municipal, en los casos de escasa cuantia
los plazos para convocar la recepcidn de ofertas serd conforme al RLCA articulo 144. La adjudicacién
tendra sustento en los criterios técnicos y legales emitidos por las instancias correspondientes y demas
documentos del expediente administrativo de la respectiva contratacion. El Alcalde para emitir el acuerdo
o resolucion de adjudicacién, podran apartarse de los criterios técnico y juridico, dejando constancia
expresa y razonada en el expediente respectivo y tomando como base a esos efectos, otro criterio de
la misma naturaleza, el cual debera ser agregado al expediente.

Articulo 24.- Comunicacidn. La Proveeduria Institucional serd la encargada de comunicar a los oferentes
los acuerdos o resoluciones de adjudicacién dentro de los plazos y parametros previstos en el RLCA.

Articulo 25.- Formalizacion contractual. Los contratos seran obligatorios Unicamente para obra publica,
servicios y arrendamiento, conforme al Reglamento sobre el Refrendo de las Contrataciones de la
Administracion Publica, numeral 18, inciso 1). Por la municipalidad lo suscribira la persona que ocupe la
Alcaldia y por el contratista, su apoderado o representante, debidamente acreditados.

Articulo 26.- Dependencia encargada de la elaboracién de los contratos. La dependencia encargada
de elaborar contratos, cuando asi se requiera, serd la Proveeduria Institucional (y eventualmente la
Asesoria Legal) que velarda porque en dichos instrumentos se incorporen al menos las siguientes
disposiciones: precio, tiempo de entrega, forma de pago, caracteristicas técnicas del objeto contratado
y cualquier otro aspecto atinente.

Articulo 27.- Otras modalidades de formalizacion. Esta formalizacién podrd omitirse si de la
documentacién originada por el respectivo procedimiento de contratacion, resultan indubitables los
alcances de los derechos y las obligaciones contraidas por las partes, en este caso, el documento de
ejecucién presupuestaria denominado orden de compra, constituira instrumento idéneo para continuar
con los tramites de pago respectivos, todo bajo la responsabilidad del funcionario que la emite.

Articulo 28.- Formalidades de la orden de compra o pedido. La orden de compra debera contener la
siguiente informacidn:

a) Lugary fecha.

b) Nombre del adjudicatario.

c) Cédulaluridica o de identidad.

d) Numero de solicitud.

e) Descripcidn del bien o servicio.

f) Cantidad, precio unitario y monto total.
g) Tiempo o plazo de entrega.

h) Firmas correspondientes.

i) Destino.

Capitulo VI
Recursos

Articulo 29.- Recursos de objecion al cartel ante la CGR. Cuando se presente un recurso de objecion al
cartel, cuya resolucion sea competencia de la CGR, la Proveeduria Institucional a instancia de dicho ente,
remitira dentro del plazo conferido para tal efecto, el expediente de la contratacidn incluido el criterio de
la administracion en cuanto a la impugnacidon presentada. La Proveeduria Institucional, si asi fuere
procedente, solicitard a la unidad solicitante o a cualquier otra dependencia toda la informacién que se
requiera con el fin de satisfacer el pedido del drgano contralor. La unidad a la que se le hubiese requerido
criterio, debera remitir dentro del plazo previsto por la Proveeduria Institucional, la informacion solicitada.



Corresponde a la jefatura de la Proveeduria Institucional, suscribir el oficio de respuesta del recurso
interpuesto, salvo que la CGR expresamente disponga algo diferente.

Articulo 30.- Recurso de objecion al cartel ante la administracidon. La Proveeduria Institucional sera la
dependencia competente para tramitar la impugnacion al pliego de condiciones que llegase a
presentarse en el procedimiento de contrataciéon. En caso que el recurso se interponga ante una
dependencia diferente a la Proveeduria Institucional, el titular de la dependencia remitird la
documentacién a la misma dentro del dia habil posterior a su recibo. La Proveeduria Institucional, dentro
del plazo que al efecto defina, podra contar con la asesoria de la unidad solicitante y la Asesoria Juridica,
cuando asi se requiera, dentro del dmbito de sus competencias, a efecto de disponer de los dictdmenes
técnicos y juridicos pertinentes. La Proveeduria Institucional contard con el plazo de cuatro (4) dias habiles
para preparar el documento que contendra la recomendaciéon de resolucién del recurso interpuesto. Una
vez resuelto, la Proveeduria Institucional notificara al recurrente, para lo cual dispone de dos (2) dias
habiles. De acogerse parcial o totalmente el recurso, la Proveeduria Institucional, dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes posteriores a la comunicacién al recurrente, modificara en los términos
correspondientes al cartel y gestionarad la divulgacidn del ajuste en los plazos para la recepcién de ofertas,
cuando asi se requiera y lo hara constar en el expediente de la contratacion.

Articulo 31.- Recurso de revocatoria. Tratandose del recurso de revocatoria contra el acto de
adjudicacion, una vez recibido el mismo, la dependencia ante la que haya sido presentado, debera
remitirlo de inmediato a la Proveeduria Institucional, en razéon de ser ésta la dependencia competente
para tramitarlo. Si el recurso resulta manifiestamente improcedente, la Administracidon por medio de la
Proveeduria Institucional, debera resolver y notificar su decisién al solicitante en el término de dos dias
habiles. Cuando el recurso deba acogerse, el 6rgano o dependencia que haya dictado la adjudicacion,
debera resolver con el apoyo de criterios técnicos y juridicos dentro de los quince dias habiles siguientes
a su presentacién. Lo que resuelva dicho érgano o dependencia, agotara la via administrativa.

Articulo 32.- Recurso de apelacion. En el caso de recursos de apelacion interpuestos contra el acto de
adjudicacion, dentro del plazo que sefale la CGR, la Proveeduria Institucional remitird debidamente
foliado el expediente administrativo de la licitacién y apercibird por escrito a los oferentes a efecto
de que mantengan o restablezcan la vigencia de las ofertas y de las garantias de participacion. Una vez
notificado el auto inicial emitido por la CGR, la Proveeduria Institucional remitira a la unidad solicitante de
la contratacidn, la documentacion correspondiente a efecto de que procedan con el estudio y analisis de
los alegatos del apelante. Esta, con el visto bueno de su titular, presentard ante la Proveeduria Institucional
el informe respectivo en el transcurso de los dos (2) dias habiles siguientes. La Proveeduria Institucional,
una vez que cuente con los alegatos requeridos y a mas tardar el quinto dia habil posterior a la notificacion
del auto inicial, enviara a la CGR las argumentaciones solicitadas, salvo a que la CGR establezca un plazo
distinto.

Capitulo VI
Fondo de caja chica y disposiciones finales

Articulo 33.- Caja chica. Se establece un fondo de caja chica acorde con el numeral 2 inciso e) de la LCA,
con motivo de atender con prontitud la adquisicion de bienes y servicios urgentes e indispensables,
cuando sean debidamente autorizados por la proveeduria Institucional. Todo pago o gasto efectuado
debera ser de contado y contra presentacion de la factura respectiva. Este fondo, corresponde al 10% del
monto del limite de Contratacidn Directa (para obra publica) del estrato en que la Contraloria General
de la Republica (CGR) ubique a la Municipalidad, con el cual se podran adquirir bienes y servicios
requeridos en la operacién normal de los servicios municipales. El limite maximo para adquirir los bienes
y servicios no podra ser superior al 3% del monto del limite de contratacidn directa (para obra publica) del



estrato en que la CGR ubique a la municipalidad. Todo trdmite de caja chica sera realizado ante la tesoreria
municipal, previo visto bueno de la Proveeduria Institucional. Bastara con al menos una factura
proforma de al menos un proveedor. No serd necesaria la confeccidon de un expediente, sin embargo,
se debera mantener en archivo todas las contrataciones que se realicen por medio del fondo de caja chica
durante un mismo periodo donde quede al menos registrado para cada tramite lo siguiente:

a) Solicitud de Compra.

b) Factura Proforma.

c) Criterio Técnico razonado del precio de los bienes y servicios a contratar.

d) Orden de compra (cuando el monto sea superior al limite de retencién de renta determinado por
el Ministerio de Hacienda.

e) Recepcion definitiva de los bienes y servicios.

f) Copia de factura original.

g) Copiade cheque, egreso en efectivo o transferencia.

Articulo 34.- Vigencia y derogatoria. Este reglamento entrard en vigencia, una vez cumplido el
procedimiento establecido en el Cédigo Municipal 43. Asimismo, deroga toda normativa interna anterior
a la promulgacién del mismo, relacionada con los procesos de adquisicion de bienes y servicios de la
municipalidad. Concejo Municipal, en acuerdo 6 de la sesién ordinaria 122 del 27 de agosto de 2018.

San Mateo, 25 setiembre del 2018.—Lic. Heriberto Berrocal Carvajal, Proveedor Institucional.—
1 vez—Solicitud N° 129081.—( IN2018283006 ).



MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
SECRETARIA DEL CONCEJO

Asunto: Transcripcion del acuerdo 1° del Articulo VI.

La Municipalidad de Jiménez en Sesion Ordinaria N° 121, celebrada el dia lunes 27 de agosto del
ano en curso, acordo:

Con base en el Dictamen 01-2018 de la Comision Permanente de Gobierno y Administracion; este
Concejo acuerda por Unanimidad; darle su aprobacién al Reglamento para el Nombramiento y
Funcionamiento del Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Jiménez, y a su vez se acuerda
publicarlo en el Diario Oficial La Gaceta, conforme se aprobé y se detalla a continuacion:

REGLAMENTO PARA EL NOMBRAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DEL CANTON JIMENEZ

Considerando:

1°- Que el articulo 170 de la Constitucion Politica, asi como el articulo 4°, 13, inciso ¢) y 169 del
Cddigo Municipal, reconocen la autonomia politica, administrativa y financiera de las municipalidades y
la facultad de dictar un Reglamento que regule la organizacion y funcionamiento de los Comités
Cantonales de Deportes y Recreacion y la administracién de las instalaciones deportivas municipales.

2°- Que la Municipalidad de Jiménez, a través del Comité Cantonal de Deportes y Recreacién
debe velar por la formulacion e implementacion de los programas recreativos y deportivos, la
proteccion de las instalaciones deportivas municipales, asi como por la verificacion del
cumplimiento de los objetivos en materia deportiva y recreativa, como factor determinante del
desarrollo integral del individuo y del cantén Jiménez en general.

3% Que la recreacion y la practica deportiva son parte fundamental para la salud publica
cantonal; que este proceso y su participacion se da para beneficio de los nifos, jévenes, adultos y
adultos mayores del cantén Jiménez.

4°- Que el deporte y la recreacion forman parte del proceso de desarrollo pleno del individuo; que
incentiva una sociedad mas respetuosa, dinamica, disciplinada, saludable y solidaria.

5° Que el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Jiménez y las organizaciones
recreativas y deportivas, buscan contribuir al bienestar de la poblacion a través de la recreacién, estimulo
del trabajo en equipo en la practica deportiva; asi como reconocer a las personas que realizan esfuerzos
significativos para representar al Cantén como ejemplo de la superacién personal o grupal.



6° Que ante la emision del Codigo Municipal (Ley N° 7794 del 18 de mayo de 1998),
resulta necesario adecuar las disposiciones reglamentarias que regulan la organizacién vy
funcionamiento del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion a las nuevas exigencias legales.

7°- Que ya el reglamento anterior, aprobado en el mes de octubre del 2000 mediante
Sesion Ordinaria 410, y publicado en la Gaceta 108 del jueves 06 de junio del 2002, cumplié mas de
diez afios y merece una adecuacion basada en la experiencia acumulada.

8°- Que en consecuencia, el Concejo Municipal inspirado en los fundamentos que
anteceden, emite el nuevo Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Comité Cantonal de
Deportes y Recreacion de Jiménez.

CAPITULO |
Definiciones y siglas

Articulo 1°- Para la aplicacién del presente Reglamento y la interpretacion del mismo, se entiende
por:

Alquiler: Monto que se cobra por el arrendamiento de una instalacion deportiva.

Asamblea del Comité Cantonal de Deportes y Recreaciéon de Jiménez: Formada por los
representantes de las asociaciones o grupos adscritos a la Junta Directiva.

Asociaciones: Ente, organizacién, asociacién o fundaciéon domiciliada en el canton,
debidamente constituida encargada de controlar, ejecutar, facilitar y promover lo relacionado a la
recreacioén y/o deporte, en estrecha coordinacién con el Comité Cantonal de Deportes y Recreacioén de
Jiménez, al que estara adscrito.

Atleta: Persona que practica algun deporte.

CCDRJ o Comité Cantonal: Comité Cantonal de Deportes y Recreacién del canton Jiménez,
formado por una Junta Directiva como autoridad maxima y representante, la administracion que se
desprenda de ella, asi como los miembros de la Asamblea.

Comisiones: Conjunto de al menos tres personas que atienden una actividad especifica a juicio
de la JD del Comité Cantonal, tales como; Instalaciones Deportivas, Juegos Nacionales, Juegos
Escolares, Médica, Adulto Mayor, sin perjuicio que se instalen otras a criterio del mencionado Comité
Cantonal.

Comité Comunal: Comité Comunal de Deportes y Recreacién nombrado en asamblea general
convocada por la Junta Directiva, en cada uno de los distritos de Pejibaye y Juan Vifas, sin perjuicio de
contar con representaciones de otras comunidades, en cumplimiento a este reglamento.

Delegado: Representante del Comité Cantonal con atribuciones en aspectos competitivos y
disciplinarios segun las disposiciones aplicables al efecto.

Entrenador: Persona con conocimiento técnico, certificado por una institucion acreditada en
determinado deporte, encargado de dirigir atletas o equipos.

Equipo: Conjunto de personas que practican o ejecutan una misma disciplina deportiva.

Gobierno Local: Son los concejales de distrito, sindicos, regidores, vicealcaldes y Alcalde.

ICODER: Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion.

JD o Junta Directiva: Maxima autoridad y jerarca superior en el CCDRJ, conformada por 5
personas respetando la paridad, subordinada al Concejo Municipal.

Municipalidad: Municipalidad del Cantén Jiménez, tanto el Concejo Municipal como la Alcaldia.

Organizacién Comunal: Ente u Organo debidamente constituido que cumple una finalidad u
objetivo segun su creacion y constitucion.



Tarifa: Rubro que se cobra por un servicio prestado.

CAPITULO I
De la naturaleza y constitucion juridica

Articulo 2°- EI Comité Cantonal de Deportes y Recreacion del Cantén Jiménez, se regira en cuanto al
nombramiento de sus miembros y funcionamiento de conformidad con el presente Reglamento, que
incluye ademas, las normas para regular el funcionamiento de los comités comunales y la administracién
de las instalaciones deportivas municipales. El Comité Cantonal es el 6rgano adscrito a la Municipalidad,
directamente al Concejo Municipal, el cual goza de personalidad juridica instrumental para administrar,
construir y mantener las instalaciones deportivas de su propiedad u otorgadas en administracion.
Personeria de la cual dara fe la Secretaria Municipal mediante la certificacion respectiva. Asi mismo se
tiene por cubierta con la mencionada personalidad juridica instrumental la totalidad de programas
deportivos y recreativos desarrollados por el Comité Cantonal, segun su plan estratégico presentado
ante el Concejo Municipal para su conocimiento. En ese sentido se constituye como el érgano superior
encargado en el canton Jiménez, de la atencién y vigilancia de la actividad recreativa y deportiva en
todos sus aspectos, como también de la promocién recreativa integral. EIl CCDRJ debe implementar las
acciones y programas deportivos y recreativos para maximizar los recursos, en bien de una mejor calidad
de vida para la poblacion del cantéon Jiménez; cumpliendo asi las politicas, lineamientos y prioridades
de la Municipalidad de Jiménez en todo su accionar, estimulando la participacidén con equidad y paridad;
procurado que las familias del cantéon disfruten de todos los programas y actividades del CCDRJ, sus
comités comunales y asociaciones adscritas.

Articulo 3°- EI CCDRJ coordinara con el Concejo Municipal lo concerniente a inversiones y obras en el
cantén. La Municipalidad debera asignarle un minimo de un tres por ciento (3%) de los ingresos
ordinarios anuales municipales; de este porcentaje, un diez por ciento (10%) como maximo, se destinara
a gastos administrativos, y el resto a programas recreativos y deportivos. Ademas debera
proporcionarles un local que sera su sede y todas las facilidades para el cabal cumplimiento de sus
fines. EI Comité Cantonal podra donar implementos, materiales, maquinaria y equipo para dichos
programas, a las Organizaciones Deportivas o0 Comunales adscritas a este. Cuando sea necesario la
suscripcion de convenios publicos o privados debera contar con la aprobacion del Concejo Municipal.

Articulo 4°- EI domicilio legal del Comité Cantonal sera el distrito de Juan Vifias, cabecera del canton
Jiménez, pudiendo variarse para casos excepcionales la sede, en forma temporal; previo acuerdo
tomado por mayoria de las dos terceras partes de los miembros de la Junta Directiva.

Articulo 5°- ElI Comité Cantonal en ejercicio de sus funciones y para el desempefio de las gestiones que
deba efectuar, actuara de conformidad con las facultades que la Ley y este Reglamento le sefalen.
Cada funcionario y miembro desempefiara sus funciones de conformidad con las disposiciones de esa
normativa y sera responsable de cualquier actuacion contraria a la misma.

Articulo 6°- ElI Comité Cantonal de Deportes y Recreacién estara integrado por cinco miembros

residentes en el cantén, los cuales seran elegidos por el Concejo Municipal, de la siguiente manera:

a. Dos miembros de nombramiento directo del Concejo Municipal.

b. Dos miembros representantes de organizaciones deportivas y recreativas del cantén, nombrados
mediante asamblea.

c. Un miembro representante de organizaciones comunales, nombrado mediante asamblea.



Articulo 7°- Para ser miembro del Comité Cantonal de Deportes y Recreacién se requiere:

Ser mayor de edad

Ser ciudadano costarricense

Residir en forma permanente en el cantén

Ser de buenas costumbres

Ser ciudadano con un alto espiritu civico y deportivo

Gozar de reconocida trayectoria en organizaciones comunales o de bien social, preferentemente en

el campo del deporte y la recreacion.

g. Tener disponibilidad para recibir capacitacion como dirigente deportivo y recreativo y dedicar tiempo
a las labores propias del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion.
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Articulo 8°- Los concejales, el alcalde, los alcaldes suplentes, el tesorero, el auditor y el contador, sus
conyuges o parientes en linea directa o colateral hasta el tercer grado inclusive, estan inhibidos para
integrar el Comité.

Articulo 9°- Los miembros del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion duraran en sus cargos dos
afos, pudiendo ser reelectos y no devengaran dietas ni remuneracion alguna.

Articulo 10°- Al estar involucradas todas las organizaciones deportivas, recreativas y comunales del
canton, la Municipalidad, a través de la Alcaldia, convocara a todas estas entidades a través de los
medios de comunicacion locales a una asamblea, para elegir los tres miembros representantes de las
organizaciones deportivas, recreativas y comunales del cantén.

Articulo 11°- Para la eleccion de los dos representantes al Comité Cantonal de Deportes y Recreacion,
que corresponde al Concejo Municipal seleccionar en forma directa, se definira una sesién municipal
para que los concejales presenten los nombres de los candidatos que consideren convenientes y en la
sesion siguiente se sometera a votacion la eleccion de ambos representantes.

Articulo 12°- Previo a su instalacion, el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion debera juramentarse
ante el Concejo Municipal.

Articulo 13° EI Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Jiménez estara constituido por la
estructura organizativa que seguidamente se detalla:

Junta Directiva

Secretaria del CCDRJ

Contador del CCDRJ

Los Comités Comunales representantes de los distritos y comunidades

Las Asociaciones Recreativas y Deportivas adscritas

Las Organizaciones Comunales inscritas

CAPITULO IlI
De la Junta Directiva del CCDRJ

Articulo 14.- La Junta Directiva del Comité Cantonal, es la maxima autoridad de este organismo y es la
encargada de su gobierno y direccién. Estara integrada por cinco miembros respetando la paridad y



equidad de género, quienes, una vez electos y juramentados por el Concejo Municipal, nombraran entre
su seno: Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Vocal y Fiscal.

Articulo 15.-Funciones de la Junta Directiva:

Gobernar y dirigir todo el accionar del CCDRJ.

Proponer al Concejo Municipal las prioridades, alcances y politicas recreativas o deportivas del
cantén.

Velar porque los recursos asignados por la Municipalidad de Jiménez sean en beneficio de las
personas residentes en el Cantoén.

Establecer y mantener actualizada su estructura administrativa y organizativa.

Implementar las estrategias y politicas generales de accion, una vez que sean dadas a conocer
ante el Concejo Municipal.

Elaborar y proponer a la Municipalidad los informes y planes anuales; sus ajustes en coherencia
con las politicas recreativas y deportivas. En primera instancia a la Alcaldia para comprobacion
de la concordancia administrativa, luego de este proceso se eleva al Concejo para su
conocimiento.

Someter a aprobacién los convenios, ante el Concejo, pudiendo celebrar convenios respetando
los lineamientos establecidos por la Corporacion Municipal y la normativa vigente.
Comprometer los fondos y autorizar los egresos referentes a todos los procesos sean licitatorios
0 convenios.

Elegir y juramentar a los miembros de las Comisiones, si las hubiere.

Proponer al Concejo la construccion de infraestructura deportiva, para lo cual se debe observar
lo establecido en la Ley de Contratacion Administrativa y su Reglamento General.

Evaluar el impacto y el desarrollo de los programas recreativos y deportivos que se implementan
en el cantdn o en los que se participa representando al cantén Jiménez.

Divulgar y promocionar todas las actividades recreativas y deportivas que se realizan en el
cantén.

Preparar un informe semestral de labores con liquidacion presupuestaria y presentarlo al Concejo
Municipal para su conocimiento, a mas tardar el ultimo dia habil de los meses de julio y enero de
cada afo.

Rendir ante el Concejo Municipal semestralmente los Estados Financieros, y anualmente
informes de ingresos y egresos de los recursos que el CCDRJ ha autorizado, gestionado,
donado, recibido o administrado; estos en el mes de julio.

Nombrar y remover en su oportunidad al personal a su cargo directo, se refiere a la Secretaria 'y
Contador, de acuerdo a la legislacion vigente sin perjuicio de lo que se regule mas adelante.
Designacion anual del o de la atleta, entrenador (a) o dirigente distinguido (a) del canton.

Velar por el cumplimiento de lo dispuesto en el Manual de Organizacion y de Clases de Puestos;
y del Manual de Organizacién de la Municipalidad del cantén.

Actualizar las listas de asociaciones, organizaciones, fundaciones y otras formas de Sociedad
civil organizada con personeria juridica vigente; tanto de las adscritas deportivas y recreativas
como el resto inscritas de la Sociedad Civil del Canton.

Cualquier otra funcion que el Concejo Municipal le asigne en materia de la recreacién y o el
deporte cantonal.

Articulo 16.- Los miembros de la Junta Directiva no podran como individuos o representantes legales:



a) Celebrar contratos, ni convenios con el Comité Cantonal, ni con los comités comunales, ni las

asociaciones adscritas.

b) Intervenir en la discusion y votacion de los asuntos en que tengan interés directo a nivel personal
su cényuge o alguno de sus parientes hasta el tercer grado de consanguinidad o de afinidad. Segun
articulo 31 del Codigo Municipal.

c) Ser irrespetuosos con sus compaferos.

d) Formar parte de una Junta Directiva de una Asociacion adscrita.

CAPITULO IV
De las funciones

Articulo 17.- El Presidente (a), con la asistencia de la Secretaria, tiene las funciones que se detallan a
continuacion:

a.
b.

c.
d.

o
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Preparar el orden del dia para las sesiones.

Presidir y dirigir las sesiones de Junta Directiva desde la hora de inicio hasta la hora de
finalizacion de las mismas.

Dar y regular la palabra y la participacidén equitativa de los participantes.

Garantizar el respeto mutuo entre los miembros de la Junta y los funcionarios del Comité,
dentro de las reuniones, sesiones o actos publicos.

Velar por el cumplimiento de este reglamento.

Firmar junto con la secretaria del comité, las actas de las sesiones de Junta Directiva, los
informes y otros documentos relevantes a consideracion de la Junta.

Convocar con 24 horas de anticipacion a las sesiones extraordinarias indicando los puntos
de agenda, conforme con las disposiciones de este Reglamento.

Representar judicial y extrajudicialmente al Comité Cantonal.

Velar por el cumplimiento de las obligaciones y objetivos del Comité Cantonal.

Suscribir los contratos y/o convenios aprobados por el Concejo Municipal, que celebre el
Comité Cantonal, siguiendo los lineamientos y politicas de la Corporacion Municipal.

Firmar conjuntamente con el Tesorero, los cheques de las cuentas del Comité Cantonal.
Conceder la palabra y retirarsela a quien haga uso de ella sin permiso, o no se concrete al
tema de discusion o se exceda en sus expresiones.

Representar al CCDRJ en actos oficiales convocados por el Concejo Municipal, ICODER u
otra organizacion local o gubernamental.

Cualquier otra que le sefale el ordenamiento juridico.

Articulo 18.- Son funciones del Vicepresidente, (a) las que se detallan a continuacion:

Sustituir al Presidente en ausencia de éste con los mismos deberes y obligaciones.

Respetar el orden del dia para las sesiones.

Participar activa, propositiva y de manera respetuosa en las sesiones y reuniones de Junta
Directiva.

Garantizar el respeto mutuo entre los miembros de la Junta y los funcionarios del Comité, dentro
de las reuniones, sesiones o actos publicos.

Velar por el cumplimiento de este reglamento.

Presentar propuestas e iniciativas.

Velar por el cumplimiento de todas las obligaciones, objetivos, contratos, convenios, lineamientos
y politicas de la Corporacién Municipal y del CCDRJ.



¢ Cualquier otra funcién que la Junta o el ordenamiento juridico le asigne.

Articulo 19.- Son funciones del vocal y del fiscal, las que se detallan seguidamente:

e Sustituir al Vicepresidente o al Secretario, en estricto orden preferente, con los mismos deberes
y atribuciones.

e Respetar el orden del dia para las sesiones.

e Participar activa, propositiva y de manera respetuosa en las sesiones y reuniones de Junta
Directiva.

e Garantizar el respeto mutuo entre los miembros de la Junta y los funcionarios del Comité, dentro
de las reuniones, sesiones o actos publicos.

e Velar por el cumplimiento de este reglamento.

e Presentar propuestas e iniciativas.

e Velar por el cumplimiento de todas las obligaciones, objetivos, contratos, convenios, lineamientos
y politicas de la Corporaciéon Municipal y del CCDRJ.

e Cualquier otra funcién que la Junta o el ordenamiento juridico le asigne.

Articulo 20.- Son funciones del Tesorero de la Junta Directiva:
a) La recaudacion y custodia de todos los valores que constituyen el patrimonio del Comité.
b) Llevar registros contables y financieros del Comité al dia y debidamente foliados.
c) Presentar mensualmente a la Municipalidad los estados financieros y contables del Comité.
d) Administrar la caja chica y establecer los mecanismos de control necesarios para una adecuada
utilizacién de los recursos econémicos.
e) Firmar con el Presidente los cheques y las 6rdenes de pago.
f) Cualquier otra funcién que se le encomiende y que sea compatible con su cargo.

CAPITULO V
Estructura organizativa

Articulo 21.- Esta estructura organizativa tiene vinculacion directa con el Concejo Municipal. El CCDRJ
cuenta con una Junta Directiva como maxima autoridad para su gobierno y direccién, para el
cumplimiento de dichas tareas y bajo la direccién de la Junta, se tendra la Secretaria y el Contador. La
Estructura organizativa estara bajo la responsabilidad de la Junta Directiva, pero contara con todo el
apoyo y ayuda para el funcionamiento del personal de la Secretaria y Contabilidad.

Articulo 22 - La Secretaria, a través del Secretario (a), garantizara la asistencia secretarial, manejo de
correspondencia, comunicacion efectiva de los acuerdos y demas disposiciones de la Junta Directiva y
sobre el particular le correspondera entre otras, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Ejercer las funciones inherentes a la condicién de Secretaria de la Junta Directiva, vigilando
cuidadosamente la toma de actas, la comunicaciéon de las mismas, la calendarizacién de las
actividades de la Junta procurando coordinacion interna; el fiel cumplimiento de los acuerdos y del
marco juridico aplicable. Asistir a la Junta Directiva para el cumplimiento de la tramitologia.

b) Gestionar, tramitar, responder la correspondencia. Elaboracién de minutas, 6rdenes del dia y
hacer llegar la documentacion de las sesiones.

Firmar junto con el presidente del comité, las actas de las sesiones de Junta Directiva, los informes
y otros documentos relevantes a consideracion de la Junta.

c) Cooperar en el desarrollo permanente del proceso de planificacién institucional.



d) Rendir informes a la Junta Directiva, o cuando ésta se lo solicite.

e) Asistir a los miembros de la Junta Directiva en sus funciones internas.

f) Archivar, custodiar los documentos y mantener actualizada las listas de las asociaciones adscritas
y organizaciones inscritas.

g) Vigilar el cumplimiento de este reglamento y las politicas adoptadas por el Comité Cantonal para
el logro de sus fines.

h) Hacer llegar a cada miembro de la Junta con 24 horas de anticipacion el acta anterior y el orden
del dia correspondiente a la sesion.

i) Cualquiera otra que le asigne la Junta Directiva.

Articulo 23.- La JD nombrara a un contador, quien ejercera las funciones de elaboracién de los
presupuestos, asi como otras funciones que le asigne la JD, relacionadas con su cargo. El contador
debera tener los requisitos exigidos para el ejercicio de su funciéon. Las funciones del Contador deberan
ajustarse totalmente a lo dispuesto en el articulado del Capitulo XI de este Reglamento.

CAPITULO VI
De las actas

Articulo 24.- Todos los 6rganos colegiados a que se refiere este Reglamento deberan llevar un libro de
Actas donde consten en forma sucinta los acuerdos y demas incidencias que éstos traten. Los libros
contables y legales debidamente foliados deberan estar al dia, asi como las personerias juridicas
correspondientes, de los organismos, asociaciones y grupos de la organizacion del articulo 6 de este
reglamento.

Articulo 25.- El proyecto de acta de cada sesién debera entregarse a los miembros de la Junta Directiva,
a mas tardar veinticuatro horas antes de la sesién en que seran discutidas y aprobadas. La persona
asignada para tal fin es la Secretaria, ademas sera la responsable de levantar las actas, en ellas se
haran constar los acuerdos tomados y sucintamente las deliberaciones habidas. En las funciones de la
Secretaria tendra prioridad las funciones que le asigne la Junta Directiva, asi como todas las
responsabilidades atinentes a la convocatoria de sesiones, confeccién de actas, comunicacion,
notificacion y seguimiento de los acuerdos.

Articulo 26.- Las actas de la Junta Directiva deberan ser aprobadas en la sesiéon inmediata posterior,
salvo que lo impidan razones de fuerza mayor, en cuyo caso la aprobacién se pospondra para la
siguiente sesion ordinaria. Antes de la aprobacién del acta cualquier miembro podra plantear revisién
de acuerdos, salvo respecto de los definitivamente aprobados conforme a este Reglamento. Para
acordar la revision se necesitara la misma mayoria requerida para dictar el acuerdo.

Articulo 27.- Las actas aprobadas, deberan llevar obligatoriamente las firmas del Presidente y de la
Secretaria del CCDRJ. El libro de actas sera autorizado por la Auditoria Interna de la Municipalidad de
Jiménez, las hojas previamente elaboradas por la Secretaria del CCDRJ, seran selladas por ésta.

CAPITULO VII
De la sede, sesiones, votaciones y quérum del Comité




Articulo 28.- La Junta Directiva sesionara siempre en forma ordinaria y publica, una vez a la semana.
Solo las cinco personas electas tendran voz y voto. Asistirdn a las sesiones obligatoriamente sus
miembros y la Secretaria que tomara el acta.

Articulo 29.- En la primera sesion, que se celebre, los miembros del Comité se reuniran y mediante
votacién se designaran los cargos a que se refiere el articulo 13 del presente Reglamento; comunicando
inmediata y formalmente al Concejo Municipal con un informe de dicha eleccion.

Articulo 30.- Los integrantes de la Junta Directiva en la sesion inmediata posterior a la sesion donde se
eligieron los cargos, por conveniencia y criterio de la mayoria simple de estos, definiran el dia, lugar y
hora de las sesiones semanales ordinarias. Extraordinariamente se reuniran cuando sean convocados
por el Presidente o a peticion de tres miembros de la Junta Directiva. Para las sesiones semanales no
sera necesaria una convocatoria especifica porque al acordarse por mayoria queda oficializado. La
convocatoria extraordinaria debera hacerse con veinticuatro horas de anticipacién por lo menos y
sefalandose el objeto de la sesidn. En sesiones extraordinarias sélo se conocera lo incluido en la
convocatoria.

Articulo 31.- Para que sean validas las sesiones deberan iniciarse a mas tardar quince minutos después
de la hora senalada para tal efecto. En caso de falta de quérum se hara constar la asistencia de los
presentes, para levantamiento del acta respectiva.

Articulo 32.- El quérum para sesionar estara integrado por la mitad mas uno del total de los miembros
de la Junta Directiva del CCDRJ. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los votos presentes,
salvo si este Reglamento senala una mayoria diferente. Cuando en una votaciéon se produzca un
empate, se votara de nuevo en el mismo acto o en la sesion ordinaria inmediata siguiente y de empatar
otra vez, el asunto se tendra por desechado.

Articulo 33.- Todo miembro debera comunicar en forma escrita, cuando proceda, las razones de su
inasistencia a las sesiones, a mas tardar dentro de las veinticuatro horas siguientes de celebrada la
sesion, en la oficina de la Junta Directiva o por correo electrénico; caso contrario, sera catalogada la
inasistencia como injustificada y sancionable.

Articulo 34.- Se pierde la condicion de miembro de la Junta Directiva cuando incurra al menos en una
de las siguientes causas:

a) Ausencia injustificada continua a las sesiones del Comité Cantonal por mas de dos meses.

b) Resultar electo o electa como Concejal de Distrito, Sindico (a), Regidor (a) tanto propietario como
suplente, Vicealcalde o Alcalde de Municipalidad de Jiménez.

c) Ser contratado para desempefar cualquier actividad econémicamente remunerada, recibir
cualquier clase de estipendio o pago de parte del Comité Cantonal y/o la Municipalidad de Jiménez;
directa o indirectamente.

d) Por enfermedad que lo incapacite permanentemente para el gjercicio.

e) Por inhabilitacion judicial.

f) Por renuncia voluntaria.

g) Por infringir este reglamento.

Articulo 35.- Cuando algun miembro del Comité Cantonal incurra en cualquiera de las causales indicadas
en el articulo 34 anterior, se seguira el siguiente procedimiento: Las causales a), b), ¢), e) f) y g) de dicho



articulo, son de mera constatacion, por lo que la Junta Directiva tomara un acuerdo, en el que solicitara
la informacion al 6rgano o ente competente de la Administracion Publica, para acreditar la causal
respectiva. Para el tramite de las causales contempladas en los incisos €) y g) del articulo 33 anterior,
la Junta Directiva debe instruir un procedimiento ordinario administrativo de tipo disciplinario y/o civil, de
conformidad con lo previsto en el Libro Segundo (Del Procedimiento Administrativo de la Ley General
de la Administracién Publica). Una vez acreditada y comprobada la causal, la Junta Directiva debera
comunicarlo al Concejo Municipal de Jiménez, indicando las razones para hacer efectiva la sustitucion.
El Concejo Municipal solicitara que de inmediato se reponga el miembro separado aplicando lo que
dispone el presente Reglamento.

Articulo 36.- Corresponde a la JD del Comité Cantonal conocer en sus sesiones, los proyectos, planes,
estudios y conflictos relacionados con el mismo, los que deben ser presentados para su conocimiento
en forma escrita. Los miembros pueden acoger mociones de particulares, que se relacionen con la
recreacion y/o el deporte, para que sean conocidas por la JD en las sesiones que se celebren.

Articulo 37.- Las determinaciones o decisiones que tome la Junta Directiva, por mayoria simple, se
denominaran acuerdos. Estos acuerdos seran tramitados y comunicados por la Secretaria y deberan
ser ejecutados por la JD con asistencia de la Secretaria.

Articulo 38.- El Presidente es el encargado de conceder la palabra y mantener el mutuo respeto en las
sesiones, dara la palabra siguiendo el orden en que ésta se solicite, salvo mocién de orden que se
presente, caso en el cual se dara la palabra al proponente de la mocion y a cualquier otro miembro que
la apoye y luego a los miembros que se opongan.

CAPITULO VIII
Recursos que pueden interponer los miembros de la JD en contra de los actos emitidos por la
Presidencia

Articulo 39.- Los miembros de Junta Directiva tienen la facultad de ejercer recursos de revisién o
apelacion, en contra de los acuerdos que adopten o las decisiones o resoluciones que emita la
Presidencia:

a) Recurso de revision: Antes de la aprobacion del acta, cualquier miembro de Junta Directiva
podra plantear recurso de revision en contra de un acuerdo tomado por ese 6rgano colegiado,
salvo respecto de los acuerdos aprobados definitivamente. El recurso se presentara por escrito,
y para aceptar el recurso de revisién y declararlo con lugar, se necesita la misma mayoria que
requiere el acuerdo para ser aprobado.

b) Recurso de apelacion: Contra las decisiones o resoluciones de la Presidencia, el miembro de
Junta Directiva podra apelar ante este 6rgano colegiado dicho acto. La presentacion del recurso
sera por escrito y de existir mayoria simple de votos, es decir tres votos a favor, se declarara
con lugar.

¢) Ningun acuerdo, decision o resolucion que haya sido recurrida cobrara vigencia, mientras no
haya sido resuelto el recurso, sea éste revisién o apelacion en forma definitiva por la Junta
Directiva.

En todo caso en lo que resulte aplicable se utilizaran las disposiciones previstas en el Titulo VI, Capitulos
I'y Il del Codigo Municipal.

CAPITULO IX



Recursos que puede interponer el administrado (a) en contra de los actos emitidos
por la Junta Directiva del CCDRJ

Articulo 40.- Los actos de la JD tendran los recursos de revocatoria ante esa dependencia y apelacion
ante el Concejo Municipal, pudiendo interponerse uno o ambos conjuntamente, dentro del quinto dia
habil después de notificado. En materia laboral o de empleo publico, lo que resuelva la Junta Directiva
agota la via administrativa.

Articulo 41.- Contra lo que resuelva la Junta Directiva, excepto materia laboral o de empleo publico,
cabran los recursos de revocatoria ante ese 6rgano y apelacién ante el Concejo Municipal, los cuales
deberan interponerse dentro del quinto dia habil después de notificado. Los recursos podran estar
fundamentados en razones de ilegalidad o inoportunidad del acto y no suspenderan su ejecucién, sin
perjuicio de que la Junta Directiva o el Concejo Municipal pueda disponer la implementacion de alguna
medida cautelar al recibir el recurso. Lo relativo a la impugnacion de lo que resuelva el Concejo
Municipal, se regira por lo dispuesto en el articulo 162 del Cédigo Municipal.

Articulo 42.- Contra todo acto emanado por la Junta Directiva del CCDRJ, y de materia no laboral o de
empleo publico, cabra recurso extraordinario de revisibn cuando no se hayan establecido,
oportunamente, los recursos regulados en los articulos anteriores, siempre que no hayan transcurrido
cinco anos después de dictado y este no haya agotado totalmente sus efectos, a fin de que no surta ni
siga surtiendo efectos. El recurso se interpondra ante la Junta Directiva, la cual lo acogera si el acto es
absolutamente nulo, previo cumplimiento del procedimiento ordinario administrativo regulado en los
articulos 173 y 308 de la Ley General de Administracion Publica. Contra lo resuelto son procedentes
los recursos de revocatoria y/o apelacion en subsidio, los cuales se deben interponer dentro del quinto
dia habil ante la Junta Directiva. Este érgano resolvera la revocatoria y la apelacion la resolvera el
Concejo Municipal. A su vez lo que resuelva el Concejo Municipal se regira por lo que dispone el
articulo 163 del Codigo Municipal.

CAPITULO X
De los Comités Comunales

Articulo 43.- Los Comités Comunales seran el érgano de enlace entre el Comité Cantonal y el distrito o
barrio respectivo, estaran integrados por cinco miembros residentes del distrito o comunidad
correspondiente, respetando la paridad y equidad de género. Habra comités comunales en los distritos
del cantdn y en los barrios y comunidades que asi lo manifiesten de forma escrita al comité cantonal
por solicitud expresa de sus organizaciones comunales y deportivas. Seran ratificados por
eésta y debidamente juramentados.

Articulo 44 .- Los integrantes de los Comités Comunales deberan reunir los siguientes requisitos:

Ser mayores de dieciocho afnos.

¢ No desempeniar el cargo de Concejal de Distrito, Sindicos, Regidores, Vicealcaldes o Alcalde,
sea suplente o propietario.

¢ No ser funcionario municipal; ni tesorero, auditor ni contador, sus conyuges o parientes en linea
directa o colateral hasta el tercer grado inclusive.
Ser persona de reconocida solvencia moral.

e Probar ser vecinos del distrito, haber vivido al menos un afo en el cantén.



e Ser juramentados por la JD del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion.
¢ No tener dependencia econdmica, salario u otra remuneracion con la Municipalidad, ni con el
CCDRUJ.

Articulo 45°- Los miembros de los Comités Comunales duraran en sus cargos dos afos, podran ser
reelegidos y no devengaran dietas ni remuneracion alguna.

Articulo 46.- En lo que resulte aplicable a la eleccién y las funciones a ejercer por los miembros de la
Junta Directiva del Comité Comunal seran idénticas a las funciones que tienen los miembros de la Junta
Directiva del CCDRJ.

Articulo 47.-Los miembros del Comité Comunal pierden esa condicion en los siguientes casos:
a) Por no cumplir con los requisitos contenidos en este Reglamento.
c¢) Por renunciar al puesto o destituciéon del mismo.
d) Por ser miembro simultdaneamente de mas de un Comité Comunal.

Articulo 48.- Son funciones de los Comités Comunales las que se detallan enseguida:

a) Fomentar la recreacion y la practica del deporte en la comunidad, mediante la organizacion de
actividades.

b) Desarrollar en coordinacién con el area técnica del Comité Cantonal, la actividad recreativa y
deportiva de la comunidad.

c) Administrar y mantener las instalaciones deportivas y recreativas, a solicitud del Comité
Cantonal.

d) Participar en las actividades programadas por el Comité Cantonal.

Articulo 49.- En caso de renuncia o destitucion de uno o mas de los miembros del Comité Comunal, la
sustitucion se realizara de la siguiente forma:
a) El sustituto desempefara el cargo correspondiente, por el tiempo que falte para completar el
periodo en que fue nombrado el titular.
b) De uno a dos miembros la Junta Directiva los podra nombrar directamente, comunicandole a la
JD del Comité Comunal para su respectiva juramentacion.
c) Ante la renuncia o destitucion de tres 0 mas miembros, el Comité Cantonal debera convocar a
Asamblea General para conformar el nuevo Comité Comunal.

Articulo 50.- Los Comités Comunales deberan reunirse en sesion publica, cada ocho dias
ordinariamente y extraordinariamente cuando lo requieran. EI Comité Cantonal debe capacitar a los
miembros de los Comités Comunales en relacion con el orden del manejo de correspondencia, actas,
dineros, proyectos, entre otros.

Articulo 51.- Los Comités Comunales deberan llevar un archivo administrativo y financiero en el que
consten los informes referentes a su gestion, Todos los acuerdos deberan constar en el libro de actas.
Los pagos e ingresos constaran en libros de tesoreria y deberan estar respaldados por los comprobantes
respectivos, facturas de gastos y libro de recibos. EI Comité Cantonal podra solicitar para revision los
libros de actas y tesoreria y podra convocar a los Comités Comunales a reuniones de trabajo y revision
de su labor.



Articulo 52.- Cuando el Comité Comunal en coordinacion con el Comité Cantonal realice torneos estara
en la obligacion de confeccionar el respectivo reglamento, el que debe ser aprobado previamente por la
JD del Comité Cantonal.

Articulo 53°- Cada Comité Comunal llevara un libro de actas de junta directiva y un libro de tesoreria que
tenga folios numerados, los cuales deberan ser presentados al Comité Cantonal, quien los autorizara
sellando cada folio de los libros.

Articulo 54°- Los campos deportivos administrados por los Comités Comunales no podran cerrarse por
turnos, ni ferias sin permiso o autoridad del Comité Cantonal, dicha solicitud debera hacerse con treinta
dias de anticipacion.

Articulo 55°- Los Comités Comunales tendran un presidente, un vicepresidente, un secretario, un
tesorero y un fiscal nombrados en la primera reunién que realicen. Sus funciones se incluyen en los
articulos 17, 18,19 y 20 del presente reglamento.

Articulo 56°- Los recursos que provengan del usufructo de las instalaciones deportivas y recreativas bajo
la administracién del Comité Comunal se aplicaran al mantenimiento, mejoras y construccion de las
mismas instalaciones.

CAPITULO XI
De las finanzas

Articulo 57.- La Junta Directiva y su administracion, para el cumplimiento de sus objetivos y metas, hara
la distribucién del presupuesto tomando en cuenta la cantidad de atletas y participantes residentes en
el canton de Jiménez en los diferentes programas, comités, asociaciones y actividades. Para ello se
contara con los siguientes recursos:
e 3% de los ingresos anuales Municipales como minimo para el funcionamiento general de
CCDRUJ.
e Donaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, las cuales podran ser nacionales
o extranjeros.
e Recursos otorgados mediante convenios nacionales o internacionales suscritos con organismos
publicos y privados.
e Losingresos provenientes por concepto de alquileres de instalaciones deportivas que ingresaran
a la cuenta unica del Comité de acuerdo con la normativa vigente y del presente Reglamento.

Articulo 58.- Para los efectos del Comité Cantonal, el periodo de plan anual operativo y su respectivo
presupuesto inicia el 1° de enero y finaliza el 31 de diciembre de cada afo.

Articulo 59.- El presupuesto del Comité Cantonal y sus distintos 6rganos, debe elaborarse reflejando las
politicas, lineamientos y ordenamientos establecidos por la Corporacién Municipal y el Comité Cantonal.
La distribucidén debe considerar la cantidad de residentes del canton que participan. Tanto los Planes
Estratégicos para su ejecucion; proyectos propuestos y programas que se ejecutaran en el periodo que
éste cubre; los gastos presupuestarios no pueden exceder los ingresos estimados.



Articulo 60.-El presupuesto debe contener una estimacién de ingresos, incluyendo una descripcion clara
y precisa de lo que se persigue hacer durante el afio presupuestario, de acuerdo con las exigencias
legales reglamentarias establecidas al efecto.

Articulo 61.-Dicho presupuesto debe reflejar las necesidades de las Asociaciones, los Comités
Comunales y las comisiones que existan y de los municipes, debiendo ser sometido para aprobacién
del Concejo Municipal a mas tardar en la primera semana del mes de julio de cada afo, segun el articulo
172 Cbdigo Municipal.

Articulo 62.-Los recursos del Comité Cantonal solamente se podran destinar en obras, programas o
actividades recreativas y deportivas, segun los limites fijados por el Cédigo Municipal y sus reformas.

Articulo 63.-Todo directivo, funcionario, empleado o delegado del Comité Cantonal y sus diferentes
6rganos, encargados de recibir, custodiar o pagar bienes o valores relacionados con el deporte y la
recreacion o cuyas atribuciones permitan o exijan su tenencia, seran responsables de ellos y de
cualquier pérdida o deterioro que este sufra. Ademas responderan administrativa y civilmente por el
desempenio de sus funciones, deberes y atribuciones asignados al cargo, cuando de su conducta medie
dolo, culpa o negligencia, sin perjuicio de las responsabilidades penales. Para tal valoracién, se tomaran
en cuenta, entre otros los aspectos a que se refiere el articulo 108 de la Ley de Administracion Financiera
de la Republica y Presupuestos Publicos, Ley numero 8131, del cuatro de setiembre del 2001, Ley
numero 8422 del seis de octubre del dos mil cuatro, Ley de Control Interno, Ley Contra la Corrupcion y
el Enriquecimiento llicito.

CAPITULO XII
De las Instalaciones

Articulo 64.- EI CCDRJ sera el responsable y administrador general de las instalaciones municipales
deportivas y recreativas dispuesto asi en el Convenio vigente; ademas podra conceder a las
Asociaciones Adscritas, Comités Comunales, Juntas y Comisiones de Instalaciones Deportivas su
administracion y mantenimiento, sin que por esta razén ceda su responsabilidad, segun convenios
establecidos y no se podra subarrendar las instalaciones.

Articulo 65.- En el uso de las instalaciones municipales recreativas y deportivas existentes, la JD debera
darle participacion a todos los grupos deportivos y recreativos organizados de la comunidad, teniendo
el uso exclusivo recreativo y deportivo; los equipos o0 grupos que representen al distrito o al cantén en
campeonatos y representaciones oficiales. La programacién que para tal efecto se le dé, sera
respaldada y se hara en forma peridédica conforme con las necesidades y la aprobacion de la Junta
Directiva.

Articulo 66.- El alquiler de instalaciones municipales deportivas y recreativas es de cobro obligatorio, los
montos, las tarifas y cuotas seran fijadas anualmente, una vez que sean aprobadas por la Junta
Directiva. EI monto de las tarifas es de cobro exclusivo por el 6rgano o ente que brinda el servicio.

Articulo 67°- Las organizaciones deportivas adscritas al Comité Cantonal tendran derecho al uso de las
instalaciones deportivas y a participar en los proyectos y programas del Comité Cantonal. Deberan
someterse a la programacion del uso de las instalaciones deportivas elaborado por el Comité Cantonal.



Articulo 68.- En las instalaciones municipales recreativas y deportivas esta prohibido:

a) El expendio, venta y consumo de bebidas alcohdlicas.

b) El expendio, venta y consumo de cualquier tipo de droga o sustancias enervantes prohibidas por
ley.

c¢) El uso de calzado inadecuado para las instalaciones.

d) La realizacion de actividades que no se enmarquen dentro de la naturaleza propia del inmueble,
o de las condiciones para la debida proteccion y conservacion de la infraestructura existente.

e) La realizacion de actividades contrarias a las politicas, lineamientos, ordenamientos, planes y
programas de la Municipalidad de Jiménez.

Articulo 69.- Para la realizacion de eventos o actividades no establecidas en el cronograma anual oficial
aprobado por la Junta Directiva, dentro de las instalaciones municipales deportivas o en los alrededores
de las mismas, debe contarse con la autorizacion escrita de la Junta Directiva. Para tal fin se podra exigir
un depésito de garantia en dinero efectivo, por un monto suficiente, para resarcir el pago de los
eventuales danos que puedan ocasionarse al inmueble.

Articulo 70.- La Junta Directiva podra autorizar la colocacién de vallas publicitarias o rétulos, respetando
el Reglamento Municipal de Rétulos si lo hubiere, en las instalaciones deportivas; siempre y cuando se
obtenga beneficio econémico por tal autorizacion y lo permita la normativa aplicable al caso. Tales
rétulos no podran hacer alusion a publicidad para bebidas alcohdlicas, anuncio de cigarrillos o aquellos
que por su contenido atenten contra las politicas municipales, los principios éticos y morales de la
comunidad.

Articulo 71.- Las instalaciones recreativas y deportivas existentes en instituciones educativas como
gimnasios, plazas, pistas de atletismo, piscinas y otros que hayan sido construidas con fondos
municipales publicos o por dependencias gubernamentales, podran ponerse al servicio de las
respectivas comunidades del cantdn, segun las regulaciones que rijan en cada caso.

CAPITULO XlII
Personal

Articulo 72.- Para todo efecto legal se considerara al personal técnico y administrativo del CCDRJ como
funcionarios municipales, por lo que les resultara aplicable el Titulo V del Cédigo Municipal y demas
disposiciones juridicas correspondientes. La JD es el jerarca superior, 6rgano director y maxima
autoridad del CCDRJ y su administracion.

Articulo 73.- De igual forma resultan aplicables las demas disposiciones previstas en el ordenamiento
juridico relacionados a la jornada de trabajo, vacaciones, horario, obligaciones, prohibiciones, régimen
disciplinario, derechos, incentivos salariales, entre otros. Para tal fin el Comité Cantonal contara con la
asesoria de la Municipalidad de Jiménez, a solicitud de la Junta Directiva.

CAPITULO XIV
Disposiciones finales

Articulo 74.- Los miembros de la Junta Directiva del Comité Cantonal no podran formar parte o integrar
las Directivas de los Comités Comunales ni de las Asociaciones adscritas, segun la estructura
organizativa contenida en este Reglamento.



Articulo 75.- Los colores oficiales del deporte en el canton de Jiménez son el azul y el amarillo, pudiendo
usar el blanco o negro sin perjuicio del disefio artistico y estética con los dos colores anteriores, como
un complemento, ocupando hasta un 50%.

Articulo 76°- A través de los convenios el Comité Cantonal de Deportes podra subvencionar instituciones
deportivas debidamente inscritas ante el Registro de Asociaciones Deportivas para el desarrollo de las
ligas menores y la promocién del deporte de élite, profesional o de primera division.

Articulo 77°- El Comité Cantonal de Deportes y Recreacion llevara registros contables, los que estaran
sujetos a la fiscalizacion de la Municipalidad y de la Contraloria General de la Republica.

Articulo 78°- ElI Comité Cantonal de Deportes y Recreacion podra autorizar a la Junta Directiva el manejo
de una caja chica hasta por la suma del 10% del presupuesto. La caja chica debera ser autorizada y
supervisada por el Tesorero y el Presidente.

Articulo 79°- Toda iniciativa para adoptar, reformar, suspender, o drogar disposiciones reglamentarias
debera ser conocida y aprobada por el Concejo y publicadas en el Diario Oficial.

Articulo 80°- En caso de que el CCDRJ no cuente con recursos para la contratacion de personal, sera
la Junta Directiva del CCDRJ que asuma dichas funciones ad honorem.

Articulo 81°- El presente reglamento deroga en su totalidad el aprobado en Sesion Ordinaria N° 410 del
11 de octubre del ano 2000, publicado en la Gaceta N° 108 del jueves 06 de junio del 2002.

Articulo 82°- Rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.
PUBLIQUESE EN EL DIARIO OFICIAL LA GACETA.

Nuria Estela Fallas Mejia, Secretaria de Concejo.—1 vez.—Solicitud N° 127714.—( IN2018281472 ).



MUNICIPALIDAD DE ALVARADO

PROYECTO DE REGLAMENTO PARA LA OPERACION Y ADMINISTRACION
DEL ACUEDUCTO MUNICIPAL

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con los articulos 169 y 170 la Constituciéon Politica, los articulos 4, 12, 43
del Codigo Municipal, articulos 2, 5, 8 y 9 de la Ley de Aguas y el articulo 5 de la Ley General de
Agua Potable; la Municipalidad de Alvarado en cumplimiento de sus competencias dicta el
presente reglamento para su aplicacion en la administracion, prestacion y cobro de los servicios
comerciales de agua potable en el canton

2. Que el Concejo Municipal de Alvarado mediante sesion extraordinaria N° 58 del 20 de julio de
2018, celebrada en el Salén de Sesiones de esta Municipalidad, mediante Articulo N° 3, inciso
5, ACORDO: En cuanto al Reglamento de Acueducto queda debidamente aprobado y se autoriza
a la administracion a fin de que proceda a su publicacién, conforme se detalla a continuacion, en
primera instancia como proyecto y posteriormente cumplido el plazo de consulta y de ley se
proceda a publicarlo para se respectiva vigencia.

REGLAMENTO PARA LA OPERACION Y ADMINISTRACION
DEL ACUEDUCTO MUNICIPAL

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objetivo regular la administracion, coordinacion,
organizacién, mantenimiento, funcionamiento y proyeccion de los acueductos municipales; asi
como las relaciones de los clientes con el acueducto municipal en la prestacién del servicio de
agua potable.

Articulo 2. Los recursos, que se deriven por concepto de las tarifas por los servicios de
acueducto, seran considerados como fondos con destino especifico para el mantenimiento,
funcionamiento y desarrollo del sistema de acueducto, no pudiendo ser utilizados para otros
fines.

Articulo 3. Términos

1. Abonado: Persona fisica o juridica propietaria de un bien inmueble o edificacion a la que
se le presta el servicio.

2. Acometida o paja de agua: La tuberia y accesorios entre la red de distribucion del
acueducto y el limite de la propiedad con la via publica.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Arreglo de pago: Acuerdo entre partes, (propietario o usuario y la Municipalidad) en el que
ambos convienen que la deuda del primero sea cubierta en condiciones especiales.
Costo por nueva conexion: Valor que debe pagar el abonado por el servicio de conexion
de la paja de agua a la propiedad.

Costo por reconexién: Valor que debe pagar el abonado cuando el servicio es suspendido
por falta de pago u otro tipo de sancidn y la persona solicita su reconexion.

Costos por recuperacién de obra: Valor que debe pagar el abonado cuando por dolo haga
incurrir a la Municipalidad en costos por rehabilitacion de algin componente de la red.
Costo por traslado de paja: Valor que debe pagar el abonado cuando solicita el traslado
de la paja de agua a otra propiedad.

Departamento u oficina de acueducto: Departamento de acueducto de la Municipalidad
de Alvarado.

Derecho de conexion: Suma que debe pagar el abonado previamente por el costo de
conexion de agua potable para la propiedad.

Desarrollador: Persona fisica o juridica, que desee llevar a cabo un proyecto de desarrollo
habitacional, comercial o industrial

Desconexion del servicio: Acto de eliminar temporal o definitivamente el servicio,
solicitado por el usuario o abonado.

Disponibilidad de agua: Documento certificador de la existencia del servicio de acueducto
en una propiedad, no es equivalente al otorgamiento del servicio.

Fuente puablica: Lugar provisional de abastecimiento de agua potable, publica y gratuita.
Se colocara a no mas de 200 metros a partir del punto donde se suspendi6 un servicio 0
bien en circunstancias especiales (fuerza mayor o caso fortuito) donde disponga el
Departamento de Acueducto para acceso de todos.

Hidrémetro: Instrumento de medicion utilizado para registrar el consumo de agua utilizado
por el usuario.

Independizacion del servicio: La nueva o nuevas pajas de agua que se requieren para
atender el servicio de una o mas segregaciones fisicas de un bien inmueble.

Bien Inmueble: El terreno con o sin edificacion, debidamente inscrito en el Registro
Nacional.

Instalaciones: El sistema de tuberias, hidrantes, y accesorios en red publica.
Instalaciones domiciliarias o internas: Sistema interno de agua potable de los domicilios.
Interrupcién de servicio: Privacién temporal del servicio, por motivos de fuerza mayor y
caso fortuito.

Multa: Sancién en dinero, por omisiones o faltas cometidas de conformidad al presente
Reglamento y las leyes vigentes.

Municipalidad: Municipalidad de Alvarado, misma que es la encargada de suministrar el
servicio de acueducto.

Plataforma de servicios: Ventanilla municipal donde los usuarios presentan los diferentes
trdmites o en su defecto el funcionario que defina el Departamento de Acueducto.
Poseedor: Persona fisica que ejerce sobre un bien inmueble el dominio, pero carece de
titulo inscrito o inscribible en el Registro Nacional. Dicha posesion deberd demostrarse
teniendo el poseedor mas de diez afios en calidad de propietario, en forma continua,
publica y pacifica tal como lo establece el Codigo Civil.



24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

Prevista: Tuberia y accesorios entre la tuberia principal y el limite de la propiedad con la
via publica, que se deja instalada para una futura conexion del servicio. (paja de agua).
Proyectos habitacionales: Son aquellos proyectos que generan un mayor impacto
ambiental, social y en la infraestructura publica existente; tales como fraccionamientos
complejos, urbanizaciones, residenciales y condominios horizontales o verticales, etc.
Proyectos comerciales e industriales: Son aquellos proyectos destinados al uso comercial
e industrial que generan un impacto ambiental, social y en la infraestructura publica
existente
Ramal o Prolongaciones: La extension o aumento de longitud de la red de distribucion
local del acueducto, que se hace necesario para el servicio hasta la propiedad, asi como
las variaciones de diametro o sustituciones requeridas
Reconexion del servicio: Acto de reconectar de nuevo el servicio al abonado que fue
suspendido o desconectado.
Servicio de acueducto: Suministro de agua potable e hidrantes que presta la
Municipalidad.
Sistema: Es el conjunto de tuberias, tanques de almacenamiento, planta de tratamiento,
quiebra gradientes, hidrantes y demas activos necesarios para prestar el servicio de
acueducto a la poblacion.
Suspension de servicio: Privacion definitiva o temporal del servicio de agua potable.
Uso de Agua: Es el destino principal que el abonado debe darle al agua suministrada por
la Municipalidad, misma que se clasifica como:

i. Residencial o domiciliaria: Para casas y apartamentos destinados exclusivamente

a la habitacion, estén o0 no ocupadas por su propietario, en estos casos, el uso de
agua potable es para satisfacer las necesidades domésticas de las familias.

ii. Ordinaria: Para oficinas, locales comerciales e industrias, en donde el agua se
utiliza solo para consumo o necesidades humanas basicas.

iii. Reproductiva-Comercial: Para comercios o industrias que utilicen el agua potable
como materia prima 0 accesoria a esta para la elaboracion de productos o la
prestacioén de sus servicios.

iv. Preferencial: Se aplicard para instalaciones de beneficencia, Asociaciones de
Desarrollo Comunal, Hogares de ancianos, centros de cuido publicos (CECUDI),
Orfanatos y culto (inscritas para ese fin y declaradas de utilidad publica) Esta tarifa
comprende solamente a las instituciones donde se imparten o realizan actividades
de interés social. Cualquier otra instalacion perteneciente a las mismas instituciones
gue sea dedicada a otros fines, debe ser calificada segun corresponda al uso de los
servicios.

v. Gobierno: Para oficinas o instituciones de los Poderes de la Republica, centros
educativos publicos

Usuario: Toda persona fisica o juridica que utiliza los servicios de agua potable, sea o no
propietaria del bien que recibe el servicio.

34. Valor de la acometida: Término con el cual se le califica a la suma que debe pagar

previamente el abonado a la Municipalidad por conectar el servicio de agua potable hasta
su propiedad y que corresponde a los accesorios, materiales, mano de obra y demas
gastos necesarios.



CAPITULO II
Del servicio en general

Articulo 4. El Departamento de Acueducto es la instancia facultada para emitir el certificado de
disponibilidad de agua potable, el cual tendra una vigencia de un afio y a solicitud del propietario,
el mismo podra ser utilizado para efectos de solicitud de permisos de construccion.

Articulo 5. Se establecen los siguientes requisitos para la solicitud de disponibilidad de agua
potable:

a. Documento de solicitud de disponibilidad de agua potable, debidamente lleno por el
propietario del inmueble o persona autorizada por ésta, que comprobard mediante
documento idoneo. En el cual debera indicarse el destino que va a dar al servicio, para ser
evaluado de acuerdo con la aptitud del suelo.

b. Presentar copia de la cédula de identidad del propietario o representante legal de la
sociedad, y adjuntar la personeria juridica vigente.

c. Certificacion del Registro Nacional que demuestre ser propietario del inmueble al cual se
solicita la Disponibilidad.

d. Copia del plano catastrado.

e. Estar al dia en el pago de impuestos y servicios municipales.

El Departamento de Acueducto dispondra de 10 dias habiles para resolver las solicitudes que le
presenten.

Articulo 6. La Municipalidad est4 obligada a prestar el servicio de agua potable, a los propietarios
de inmuebles construidos dedicados al trabajo o residencia de personas, ubicados dentro de su
jurisdiccion y se encuentren frente a red de distribucién del acueducto operado y administrado
por la Municipalidad, siempre que los inmuebles cumplan con todos los requisitos de la leyes
nacionales y reglamentos municipales, los propietarios tendran el derecho de solicitar a la
Municipalidad las conexiones respectivas. Los servicios s6lo se concederan al propietario del
inmueble, previa presentacién de certificacion registral que asi lo demuestre.

Articulo 7. La Municipalidad prestara el servicio de conformidad con los principios fundamentales
del servicio publico, para asegurar la cantidad, continuidad, calidad, eficacia, en apego a la
normativa o en la necesidad social que satisfacen y la igualdad en el trato de los usuarios.
Conforme lo anterior, debera observarse lo siguiente:

a) La persona fisica o juridica que obtenga de manera legal, un derecho o paja de agua
potable, acepta que el servicio se debe cancelar segun las reglas que se establezca en
este Reglamento, y a falta de pago por mes vencido, faculta a la Municipalidad, para
suspender el mismo.

b) Se podré restringir, regular o racionar el suministro y el uso del agua potable, cuando la
salud publica y el interés colectivo lo haga necesario. Para tal efecto el Departamento de
Acueducto, obedeciendo a un criterio técnico realizara las medidas necesarias para que
dicha situacion sea lo menos perjudicial.



d)

e)

f)

La Municipalidad a través del Departamento de Acueducto o la Alcaldia, procurara dar
aviso rapido y oportuno a los usuarios de las alteraciones o interrupciones de la prestacion
del servicio de agua potable, segun lo indicado en el punto b.

La Municipalidad se reserva la potestad de realizar extensiones derivadas de la cafieria
principal, derivaciones, modificaciones y reparaciones a las redes o instalacion de los
sistemas que le pertenecen, asi como en las previstas y medidores de las conexiones de
los abonados.

La Municipalidad en ninguna circunstancia, autorizard acometidas o0 pajas de agua
mayores a doce milimetros de didmetro, excepcion hecha a Instituciones Publicas o
Industrias que ameriten una acometida mayor para su normal funcionamiento, en cuyo
caso debe ser demostrado por el interesado y aprobado por el Departamento de
Acueducto.

La Municipalidad en casos de desconexion del servicio de agua potable por morosidad
se encuentra facultada para instalar una fuente publica a no mas de una distancia de 200
metros del lugar en que se realizé la desconexion, lo cual debe ser previamente solicitado
por el usuario de forma escrita, ante el Departamento de Acueducto. El abonado debera
dentro del mes calendario siguiente a que se suspenda el servicio, apersonarse a la
municipalidad a formalizar el arreglo de pago correspondiente. La fuente publica se
mantendra durante un mes calendario, pudiendo se prorrogada, previa solicitud del
abonado, razonada por escrito.

Articulo 8. La Municipalidad no podra rechazar solicitudes de servicio, salvo que la prestacién no
fuere posible por razones técnicas, escases del recurso hidrico o aspectos reglamentarios que
impidieren otorgarlo. Para los efectos del citado rechazo, debera darse por resolucién razonada.

Articulo 9. La Municipalidad no incurrird en responsabilidad alguna, cuando por mantenimiento,
reparacion, organizacion, funcionamiento, proyeccioén, caso fortuito o fuerza mayor, asi como
cualquier otra causa justificada que cause temporalmente alguna insuficiencia o impureza real o
alegada del servicio de agua suministrado por el sistema.

Articulo 10. La Municipalidad concedera el servicio de agua potable, observando los siguientes
lineamientos:

a)

b)

El agua potable es de uso domiciliar principalmente y se autorizara so6lo un servicio por
unidad habitacional o comercial.

El Otorgamiento del servicio se concedera acorde al uso de suelo otorgado y el usuario
debera hacer uso del servicio de acuerdo con la categoria en que se le ha calificado y
autorizado Unicamente.

No se concedera paja de agua para lotes que carezcan de edificaciones, excepto en los
casos gue sean para inicio de construcciones y siempre que existan suficientes recursos
hidricos e hidraulicos para disponerlo.



d) No se otorgaran nuevos servicios sin los respectivos permisos de construccion; en caso
de edificaciones viejas que carezcan del permiso, debera realizarse Inspeccion previa
para el otorgamiento del servicio.

e) La Municipalidad, por medio del Concejo Municipal y bajo criterio técnico del
Departamento de Acueducto se encuentra facultada para aprobar o denegar la prevista
para los proyectos habitaciones, comerciales e industriales de acuerdo con la capacidad
del recurso hidrico, estructural o hidraulica del sistema, asi mismo tomando en
consideracién lo establecido en el plan regulador. En el caso de los proyectos
habitaciones, comerciales e industriales, el profesional de la obra debera entregar el juego
de planos constructivos de la red hidraulica y el costo respectivo por componente (tuberia-
diametro, longitud, tanques, pozos, entre otros).

f) En el caso de urbanizaciones o fraccionamientos complejos no se otorgara el servicio si
antes no se ha realizado el acto de entrega de la red de agua potable debidamente
documentada y legalizada, ante el Concejo Municipal, previa aprobacién técnica por parte
del Departamento de Acueducto.

Articulo 11. La Municipalidad prestaréa el servicio de agua potable, que se pagara de conformidad
con los consumos efectuados y medidos a través del hidrémetro y se cobrara de acuerdo con las
tarifas aprobadas por el Concejo Municipal y publicadas en el Diario Oficial La Gaceta.

Articulo 12. El servicio de agua potable sera medido, por el derecho y costo de instalacion del
respectivo hidrémetro se cobrara la suma especificada en la Gltima actualizacién tarifaria sin que
el mismo pase a ser propiedad del usuario o abonado. En cuanto a hidrémetros en mal estado,
debera la Municipalidad reparar o sustituir los que estén dafiados.

La Municipalidad procurara un mayor niamero de servicios medidos; en cuanto a la revision de
los hidrémetros cuando es a solicitud del abonado y de comprobarse el buen funcionamiento de
éste, el abonado pagara la suma estipulada en la tarifa por la inspeccién realizada.

Articulo 13. Es responsabilidad y obligacion del abonado mantener en buenas condiciones de
funcionamiento la instalacién domiciliar. De lo contrario la Municipalidad no asume
responsabilidad alguna, por el mal funcionamiento del sistema.

Articulo 14. La Municipalidad podra inspeccionar, por medio del personal debidamente
identificado, la instalacién domiciliar siempre y cuando exista el permiso respectivo por parte del
abonado.



CAPITULO Il

Obtencioén del servicio

Articulo 15. El interesado deberéa presentar en la plataforma de servicios de la Municipalidad para
el tramite de otorgamiento del servicio de agua potable los siguientes requisitos:

1. Formulario de solicitud del servicio de agua potable, debidamente lleno por el propietario
del inmueble o persona autorizada por ésta, que comprobard mediante documento idéneo.
En el cual debera indicarse el destino que va a dar al servicio.

2. Presentar la cédula de identidad. En caso de personas juridicas, presentacion de
personeria vigente.

3. Certificacidon del Registro Nacional que demuestre ser propietario del inmueble en el cual
ha de darse el servicio.

4. Copia del plano catastrado.

Copia de Uso de suelo

6. Indicar el nimero de permiso de construcciéon en el formulario de solicitud, o adjuntar copia
de la autorizacion del Departamento de Control Constructivo en caso de que existan
construcciones o construcciones nuevas.

7. Estar al dia en el pago de impuestos y servicios municipales.

8. Para el cumplimiento de estos requisitos la Municipalidad podra detallar la informacion o
términos que sean necesarios para su aprobacion.

9. En caso de contar con la disponibilidad de agua potable vigente, podra omitir los requisitos
2, 3y 4 de este apartado.

o

Las solicitudes de nuevos servicios deberan ser registradas mediante orden cronoldgico,
asignandole la numeracion correspondiente.

Articulo 16. Para que la Municipalidad considere una solicitud de servicios es indispensable que
se disponga de vias publicas de acceso al perimetro de la propiedad, en la que deberan existir
las tuberias requeridas o la posibilidad de instalarlas. Asimismo, el sistema debera pasar por el
frente de la propiedad que requiere el servicio.

De no cumplir con las condiciones antes requeridas, el propietario del inmueble debera proveer
e instalar debidamente todo el sistema de tuberia necesaria desde la tuberia publica hasta el
perimetro de la propiedad o en su defecto aportar los materiales necesarios para la conduccion
del agua al sitio y sufragar los gastos de mano de obra en que se incurra. Para lo anterior sera
indispensable la aprobacion y fiscalizacion de las obras por parte de Ingenieria del Departamento
de Acueducto, previo al otorgamiento del servicio.

Articulo 17. Para realizar una conexién o reconexion se revisara:

1. Que las instalaciones domiciliarias estén en buen estado.

2. Que no existan interconexiones que puedan dar lugar a contaminacion de las aguas o
puedan ocasionar perjuicios a los demas usuarios.

3. Que la paja de agua prestara servicio Unicamente a la propiedad e infraestructura que se
solicite.



Si se encontrasen en buenas condiciones se autorizara la conexion definitiva o reconexién, caso
contrario se dara al abonado un periodo de quince dias naturales para ejecutar los arreglos que
se indiquen. Vencido el plazo se procedera conforme este Reglamento.

Articulo 18. Aprobada la solicitud, se comunicara por el medio indicado en el formulario, para que
el abonado proceda a cancelar el derecho por nueva conexion, asi como el costo por conexion
o prevista. Si en el momento de realizar la conexion se detectan diferencias de costos, estas
seran incluidas para su pago en el recibo que se factura por primera vez o en el mes siguiente.

Articulo 19. El Departamento de Acueducto una vez autorizada la paja de agua y habiéndose
notificado al abonado, procedera a registrar y facturar las conexiones realizadas a partir del dia
de su instalacién, conforme lo indique la lectura mensual del respectivo hidrémetro o medidor de
agua. La conexién sera por tiempo indefinido pero sujeto a las obligaciones establecidas en este
Reglamento. El Departamento de Acueducto dispondra de hasta un mes, para la instalacion de
una paja nueva, una vez cumplido todo los tramites de solicitud.

Articulo 20. En ningun caso los usuarios podran utilizar una Unica paja de agua, para dos o0 mas
unidades de ocupacion. La Municipalidad procedera a suspender de oficio la paja y el usuario
debera tramitar el o los nuevos servicios de agua que sean hecesarios para que cada unidad de
ocupacion cuente con una sola acometida.

Articulo 21. Los costos de reparacion de dafios al hidrometro, sus accesorios y tuberia en
general, ocasionados por culpa grave o dolo del abonado o terceros, se cargaran a la cuenta del
abonado en la siguiente facturacion o mediante comprobante de ingresos.

Articulo 22. En casos excepcionales y donde no exista medidor, en un bien inmueble que se
abastezca de una misma paja de agua a varias unidades de ocupacion, el recibo se calculara
por unidades de ocupacion y segun los respectivos usos, y se cargara al abonado registrado.

Articulo 23. Los usuarios que disfrutan del servicio de agua potable podran solicitar al
Departamento de Acueducto, cambio en el nombre de la cuenta y cambio en el uso del servicio
(diferente categoria), para lo cual el Departamento determinara si se justifica, la solicitud del
usuario.

Articulo 24. Si el abonado considera que ya no es necesario el servicio de agua potable, debera
hacer la respectiva solicitud (desconexion del servicio) ante la Municipalidad, completando el
respectivo formulario, si la misma procede se ejecutara previo pago del costo por desconexion y
cualquier saldo existente en la cuenta de la propiedad en mencién. Asimismo, es necesario que



la casa o local no esté habitado por el duefio o inquilinos. En casos en que sean edificaciones
abandonadas y/o deshabitadas, podra el propietario solicitar la desconexion definitiva,
adjuntando inspeccion y fotos del inmueble.

Articulo 25. Cuando se necesiten conexiones de caracter temporal, por eventos de esa misma
indole como: ferias, turnos, fiestas patronales, etc., o para obras que implican el fraccionamiento
del inmueble (simple, complejo o urbanizaciones, etc.), podré la Municipalidad conceder dicho
servicio previa solicitud del interesado, en la que expresara la duracion, ya sea del evento u obras
de fraccionamiento, ademas de indicar la fecha de inicio. La tarifa aplicable sera la reproductiva.
El interesado debe aportar a la Municipalidad lo siguiente:

1. Formulario debidamente lleno.
2. Autorizacion del duefio de la propiedad, la cual debe indicar:

a. Nombre completo y nimero de cédula del propietario.

b. Direccidn exacta.

c. Duracién de la actividad y fecha de inicio de esta.

d. Certificado propiedad y plano catastrado.

e. Autorizacion para la celebracion de la actividad, cuando asi se requiera
(ministerio de salud, autoridades de policia, etc.)

f. Para el caso de fiestas patronales u otras que requieran el uso de vias publicas, sera
el Concejo Municipal, quien emita mediante acuerdo, la justificacion de la no
presentacion del punto

Dicha solicitud debera ser autorizada por el Departamento de Acueducto. La conexién se
realizara una vez que se cancele la totalidad de la tarifa aplicable, misma que sera fija y de uso
la reproductiva, ademas del costo por nueva conexion.

El servicio de conexion temporal o provisional podra ser otorgado hasta por un mes.

Articulo 26. EI abonado que disfruta de una conexion temporal estara en la obligacion de
proporcionar la fecha de conclusion del evento o de la obra, una vez concluido este la
Municipalidad debera interrumpir el servicio temporal, siempre y cuando no exista una prérroga
de plazo autorizada por el Departamento de Acueducto.

Articulo 27. Cuando se segregue un bien inmueble que esta disfrutando de una acometida del
servicio de agua potable, los nuevos inmuebles que nazcan a la vida juridica deberan solicitar
por separado las acometidas correspondientes. Se instalar4 un hidrémetro para cada predio,
habitacion, oficina, apartamento o local comercial. Si se presenta una irregularidad como la
utilizacion de un mismo hidrémetro para mas de una construccién, se suspenderd el servicio de
agua potable hasta la correccion de esta.



Articulo 28. Para la tramitacion de las solicitudes de este capitulo el propietario del inmueble no
debera tener obligaciones econdmicas con la Municipalidad, cumplir con los requisitos
establecidos y cancelar los costos correspondientes.

CAPITULO IV
De los Proyectos habitacionales, comerciales o industriales

Articulo 29 La disponibilidad de agua para el desarrollo de proyectos habitacionales, comerciales
o industriales que impliquen la autorizacion de un caudal de agua mayor al que consumen cuatro
viviendas unifamiliares, so6lo pueden ser autorizados por el Concejo Municipal, previo criterio
técnico del Departamento de Acueducto.

Articulo 30. Todo desarrollador solicitara ante el Concejo Municipal el documento de
disponibilidad de agua, aportando para los siguientes requisitos:

1. Formulario de disponibilidad de agua, destinado para este tipo de proyectos, debidamente
lleno y firmado.

2. Copia del plano catastro de la propiedad destinada al proyecto, vigente.

3. Original y copia de cedula de identidad vigente del propietario del inmueble. En caso de
personas juridicas, original y copia personeria juridica con menos de un mes de emitida.

4. Certificaciobn emitida por el Registro Nacional del inmueble donde se desarrollara el
proyecto.

5. Anteproyecto o propuesta detallada del desarrollo a realizar, incluyendo planos y/o croquis
y la estimacion del consumo para este desarrollo, debe indicar el tipo de uso que se le dara
al servicio de agua.

Articulo 31. EIl Concejo Municipal remitird al Departamento de Acueducto el expediente del
anteproyecto del desarrollo a realizar junto con los demas documentos, para que éste emita el
informe técnico conforme la normativa y directrices vigentes, considerando la capacidad actual
del sistema de acueducto, el Plan Regulador, ademas del criterio del Departamento de Gestién
Ambiental de la Municipalidad respecto a la disposicion y desfogue de aguas o cualquier otro
criterio técnico o norma aplicable. Una vez que el Departamento de Acueducto emita el criterio
técnico lo trasladara al Concejo Municipal para la resolucién final, y posterior notificacién al
interesado.

Articulo 32. La aprobacién de la disponibilidad de agua no tiene el caracter de aprobacién del
servicio de agua potable.

Articulo 33. De previo al otorgamiento de cualquier tipo de permiso de construccidon de un
proyecto habitacional, comercial o industrial acorde a los indicados en este capitulo, se debera
contar con una copia del informe técnico del Departamento de Acueducto mediante el cual se
logre acreditar que existe capacidad de suministrar el servicio de agua potable, de conformidad
con los requisitos que presente el interesado y los estudios técnicos realizados de conformidad
con lo indicado en los articulos precedentes.



Si el departamento de Acueducto, determina que sus fuentes de abastecimiento de agua, o
infraestructura, no estan en capacidad de brindar un suministro acorde a las necesidades para
este tipo de situaciones, al configurarse una imposibilidad material, la administracion municipal
no podrd comprometerse a brindar el servicio de agua potable a los proyectos que el
desarrollador o el Estado pretendan realizar, salvo que el desarrollador o, el tercero interesado
realicen las mejoras que el Departamento de Acueducto previo dictamen técnico, indique como
necesarias para tal fin.

Articulo 34. De requerirse estudios adicionales relacionados con la prestacion del servicio de
agua potable o inversion en infraestructura, el interesado podra solicitarlos por escrito, al
Departamento de Acueducto, para lo cual deberd cancelar los gastos correspondientes para
esta gestibn o inversién, sin que esto represente que la Municipalidad otorgue los
permisos solicitados.

Articulo 35. La realizaciéon de los estudios debera ser gestionada por el Departamento de
Acueducto, a fin de garantizar la fiscalizacion, proteccion de la propiedad fisica e intelectual del
Acueducto Municipal, asi como la salud y el interés publico.

Articulo 36. Para que el otorgamiento del servicio de agua potable, el desarrollador debera
presentar en Plataforma de servicio los siguientes requisitos:

1. El formulario completo de solicitud de conexion del servicio respectivo, debidamente
fechado y firmado por el propietario del inmueble en que se desarrollaran las obras.

2. Planos originales constructivos en formato DWG, debidamente georreferenciados en

coordenadas CRTM-05, con la ubicacion de las previstas, los didmetros y materiales de las

tuberias a utilizar, debidamente aprobados por las Instituciones correspondientes.

Estudio técnico hidraulico del proyecto.

4. Certificacién de personeria juridica vigente en caso de que el propietario del terreno sea
persona juridica y copia de la cedula de identidad en caso de que el representante sea
distinto.

5. Programa de trabajo detallado con inicio y finalizacion por etapas, cuando corresponda,
para programas las inspecciones que sean necesarias.

w

Articulo 37. De previo a proceder con la conexion del servicio de agua potable, el Departamento
de Acueducto debera realizar una inspeccion para verificar que se haya colocado la
infraestructura correspondiente, segun lo establecido en los planos constructivos previamente
aprobados. En consecuencia, el desarrollador deberd solicitar por escrito, la inspeccion
correspondiente de previo al inicio del proceso de colocacion de las tuberias, con el fin de
efectuar las visitas durante la instalacion.



Para la recepcién de las obras el Departamento de Acueducto solicitara los planos definitivos o

“as built” en DWG Y debidamente georreferenciados en coordenadas CRTM-05 con la ubicacion
real de las previstas, los didmetros y materiales finales. Posteriormente debera realizar una
inspeccion de lo cual debera levantar el acta correspondiente, en la cual se verifique el
cumplimiento de todos los requisitos para las obras.

Articulo 38. Los desarrolladores de proyectos en condominio que se sirvan del sistema de
abastecimiento municipal deberan aportar el instrumento de macromedicién de conformidad con
las especificaciones que brinde el Departamento de Acueducto, el cual debera ser colocado
sobre la via publica con facil acceso para su lectura. El servicio se facturara en funcion de las
lecturas del macromedidor y la cuenta se registrard al condominio, siendo la Junta
Administradora la Unica responsable, por lo que, en caso de incumplimiento se suspenderé el
servicio en la totalidad del condominio.

Hasta tanto no se establezcan las tarifas medidas, se aplicara el monto de tarifa segun el uso
por el numero de filiales existentes.

Articulo 39. Una vez presentada la solicitud de forma correcta, el Departamento de Acueducto
procedera a abrir el expediente administrativo, en el cual se archivaran cronolégicamente todas
las gestiones relativas a la solicitud de dotacion del servicio.

El expediente comprendera tanto los documentos que le sirven de soporte a la solicitud, como
las resoluciones que se dicten y las diligencias que se lleven a cabo hasta la recepcion de las
obras por parte del Concejo Municipal, cuando asi corresponda.

El Departamento de Acueducto, debera enviar oportunamente al Departamento Contable, copia
de todos los documentos relacionados con los proyectos urbanisticos que afecten el area
contable para su inclusiébn a los activos del acueducto, tomando en cuenta que toda la
infraestructura de la red de distribucion de agua potable instalada por el urbanizador pasara a
ser propiedad del acueducto a partir de la aprobacién del proyecto.

Articulo 40. El Departamento de Acueducto procedera a otorgar y facturar los nuevos servicios,
a partir del momento en que se den por recibidas oficialmente las obras.

Articulo 41. Cuando no sea posible que el Departamento de Acueducto brinde el servicio de agua
potable, los interesados en llevar a cabo estos proyectos podran realizar la apertura de nuevas
fuentes de agua por medio de pozos profundos, para abastecer de agua a dichas construcciones,
pero deben de previo contar con los permisos Estatales correspondientes. Ademas, debera
garantizar que la perforacién de pozos no producira una reduccion del caudal existente para el
acueducto municipal.



CAPITULO VI

De las instalaciones

Articulo 42. Es obligacion de los abonados y usuarios mantener en buen estado sus instalaciones
internas, sin fugas que permitan el desperdicio de agua. Asimismo, deberan acatar las
instrucciones generales que para tales efectos imponga la Municipalidad.

Articulo 43. Es obligacion de la Municipalidad hacer las reparaciones que requiera el Acueducto
Municipal. Las acometidas forman parte de las redes de acueductos y su mantenimiento y
reparacion corresponden a la Municipalidad.

Articulo 44. Las conexiones domiciliarias y las redes internas son propiedad exclusiva del
abonado, por lo que éste y el usuario son los responsables directos de su apropiado
funcionamiento.

Articulo 45. Cuando se registren consumos excesivos, el interesado (abonado o usuario) podra
solicitar por escrito al Departamento de Acueducto una revision del hidrometro que tiene
instalado, para detectar si hay o no fugas. En caso de determinarse que corresponde a fugas no
visibles dentro de la propiedad, de acuerdo con la inspeccién realizada, se procedera a informar
al usuario de tal situacién para que corrija la anomalia.

Articulo 46. El abonado o el usuario de las instalaciones domiciliarias tienen plena
responsabilidad sobre el manejo de los servicios dentro de su propiedad y por ende no cabra
reclamo alguno contra la Municipalidad, por dafios y perjuicios a personas y propiedades,
ocasionados directa o indirectamente por suministro, uso y evacuacion del agua en relacién con
la propiedad de que se trate y las contiguas, causados por el mal estado de tales instalaciones.

Articulo 47. Cuando se trata de un acueducto nuevo, remodelaciones o prolongaciones en las
lineas de conduccion y distribucion, el Departamento de Acueducto solicitara a los interesados
el 100% del costo de la obra.

CAPITULO VI
Del cobro, pago y del reclamo administrativo

Articulo 48. El pago del servicio de agua potable sera responsabilidad directa del abonado. En
caso de mora en el pago, podra un tercero cancelar la suma adeudada y la Municipalidad estara
en la obligacién de recibir el pago correspondiente.

Articulo 49. Para el sostenimiento del acueducto, la Municipalidad establecera una tarifa basica
por el servicio, previo estudio de costos de administracion, operacién, mantenimiento,
depreciacion, desarrollo, inversion, servicio de deudas, conservacion y proteccion de las cuencas



hidrogréficas y nacientes del canton. Dicha tarifa se revisara de oficio cada afio y las mismas
deberan ser tramitadas y aprobadas por el Concejo Municipal y publicadas en el Diario Oficial La
Gaceta, segun los procedimientos que establezcan las leyes.

Articulo 50. A las tarifas que la Municipalidad cobre a los usuarios por la prestacion del servicio
de agua potable se elaboraran tomando como base el principio de servicio al costo mas un rédito
de desarrollo del 10%, también debera tomarse en cuenta los criterios de equidad social,
sostenibilidad ambiental, conservacion de energia y eficiencia econdémica.

Articulo 51. La Municipalidad no podra suministrar el servicio de agua potable en forma gratuita,
ni exonerar total o parcialmente el pago de cualquier multa, reparacién o cuenta que deba
recaudar, excepto con autorizacién legislativa, ni podra proporcionar ningin servicio de agua
potable que no sea con hidrémetro.

Los funcionarios Municipales designados para el cobro estan en la obligaciéon de cobrar las
sumas adeudadas por el concepto de agua potable. La omision a la anterior disposicion
provocara que se le aplique al funcionario municipal lo establecido en el articulo 73 del Cédigo
Municipal.

Articulo 52. La deuda por servicio de agua potable impone hipoteca legal preferente sobre el bien
inmueble en el que recae la obligacion de pagarla, de conformidad con el articulo 70 del Codigo
Municipal y el articulo 12 de Ley General de Agua Potable nimero 1634, por lo tanto, la propiedad
responde directamente sobre el valor adeudado del servicio que no cancele.

Articulo 53. La lectura de los hidrometros se hara mensualmente y se cobrara por mes vencido
conforme al metraje cubico registrado.

Articulo 54. El cobro del servicio de agua potable sera cobrado por mes vencido, en un solo pago
y con cinco dias hébiles de gracia, contados a partir del dia que se ponga al cobro dicho servicio.

Articulo 55. Por atraso o vencimiento en el pago del servicio de agua potable, se cobraran los
intereses de conformidad con el Cédigo de Normas y Procedimientos Tributarios y la multa
mensual sobre el monto de la deuda que se establece en la Ley General de Agua Potable.

Articulo 56. Los reclamos por lecturas o montos derivados de ellas deberdn hacerse ante
Plataforma de Servicios, durante los 30 dias naturales siguientes a la puesta al cobro del recibo,
mediante memorial razonado y debidamente firmado. Lo resuelto en primera instancia tendr& los
Recursos Administrativos de Revocatoria y Apelacion. Pasado dicho término cualquier reclamo
sera desestimado por extemporaneo.



Articulo 57. En el caso en que por cualquier circunstancia el hidrometro sufra desperfectos que
impidan el registro de los consumos de agua potable y la Municipalidad se vea imposibilitada
para su sustitucion, al abonado se le cobrara de acuerdo con el promedio de los ultimos tres
periodos normales de consumo. De igual manera, si la facturacion del mes refleja un costo
elevado y desproporcionado, y se demuestra que se trata de un dafio en las instalaciones
internas del abonado, la facturacién de ese mes se le cobrard como un promedio de los Ultimos
tres periodos normales de consumo, teniendo el abonado todo el mes siguiente para hacer las
reparaciones del caso. Pasado ese plazo, se cobrara la facturacion que resulte de la lectura.

Articulo 58. Aceptado un reclamo, se corregira el consumo facturado, anexando la
documentacion que demuestre la causa que lo justifique e indicando al monto correcto por lo
gue debe emitirse el recibo mediante la resolucién razonada correspondiente. En el caso que
se haya cancelado el recibo y deba corregirse, se procedera mediante el
procedimiento de compensacion, acreditando el exceso en el préximo recibo.

Articulo 59. Cualquier dafio al sistema de abastecimiento de agua potable por personas ajenas
a la Municipalidad, debera ser reparado por la Municipalidad, y su costo sera trasladado al
autor.

CAPITULO IX
De las prohibiciones y sanciones

Articulo 60. El departamento de acueducto en coordinacion con la asesoria legal asignada para
tal efecto, procedera a recopilar las pruebas de rigor y realizar el informe, a fin de que se
considere la posibilidad de presentar una denuncia ante el Ministerio Publico cuando proceda y
cuando el abonado realice alguna de las siguientes acciones:

1. Haga algun tipo de reconexién al sistema municipal sin la autorizacién correspondiente, en
contra de las disposiciones del presente reglamento.

2. Realice reventa del agua potable o que en su defecto interconecte mas pajas sin

autorizacion. En dicho caso la Municipalidad procedera de inmediato a la desconexion y

cargara el importe del costo de desconexién, al abonado.

Cuando se manipule la infraestructura del acueducto a fin de evitar el pago del servicio.

4. Interconecte tuberias del sistema del acueducto con otras provenientes de otras fuentes
de agua potable.

5. Que interfiera en el mantenimiento y operacién de los equipos y accesorios del sistema.

Que manipule o usurpe los equipos o accesorios del sistema de acueducto.

7. En los casos en gque el departamento de acueducto determine racionar el agua potable, y
el usuario que haga uso indebido o incurra en desperdicio de agua potable en jardines,
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lavado de vehiculos, cultivos, tuberias defectuosas u otros que se consideren de
conformidad con La Ley General de Agua Potable y demas disposiciones legales y
reglamentarias concordantes.

Conecte servicio nuevo al ramal sin autorizacién Municipal.

Causar cualquier inconveniente de contaminacioén al sistema.

En dichos casos, la Municipalidad procedera de inmediato a la suspension del servicio y de ser
necesario a la desconexidon y/o retiro del hidrometro o acometida, previo procedimiento
administrativo para salvaguardar el debido derecho de defensa.

Articulo 61. Se prohibe al abonado y cualesquiera otras personas, realizar las siguientes
acciones:

1.

Tomar de las tuberias domiciliarias o de tanques de almacenamiento, un ramal para darle
servicio a otra edificacion o lote independiente, tales desvios de aguas s6lo se podran hacer
en casos muy especiales previa evaluacion técnica y autorizacibn por parte de
Departamento de Acueducto.

. Se prohibe toda instalacion, edificacion o labor comprendida en los doscientos metros

alrededor de las zonas cercanas a nacientes de agua de abastecimiento, plantas
purificadoras o cualquier otra parte del sistema que perjudique en forma alguna a los
trabajos de operacién, distribucion, o bien las condiciones fisicas, quimicas o
bacteriolégicas del sistema que cause o pueda causar perjuicio al sistema o la salud
publica.

Se prohibe a los abonados reconectar un servicio que habia sido suspendido conforme a
lo establecido en el presente reglamento. Si esto sucediera, la Municipalidad procedera a
desconectar de nuevo el servicio y/o retirar el hidrbmetro o toma, cobrando también el
nuevo costo y aplicara las sanciones establecidas en este capitulo.

Conectar el servicio de agua potable (mediante "by-pass”) antes o en lugar del hidrémetro,
para falsear el consumo real de este servicio.

Conectarse a la red de distribucion del acueducto sin autorizacion, registro de la nueva
conexién y no pago de los derechos correspondientes.

. En los casos de instalarse fuentes publicas para servicios colectivos, se prohibe derivar

pajas de agua y conectar mangueras de ellas para servicios particulares.

. Se prohibe la conexién de mecanismos de bombeo y de mangueras directamente de las

pajas de agua del acueducto. Si las mismas no estan debidamente autorizadas por la
Municipalidad. En este caso la Municipalidad procedera de inmediato a la desconexiéon de
lo no autorizado, trasladando el costo al abonado, mismo que serd determinado por
departamento de acueducto. El desacato dara lugar a las sanciones establecidas en el
presente capitulo, y si fuera el caso de pago de las reparaciones que haya necesidad de
hacer.

. Cubrir el hidrometro con tierra, escombros, desechos, arena, piedra o cualquier otro

material que no permita que el mismo sea leido. En dicho caso se aplicara para el cobro
del servicio el promedio de los Ultimos seis meses y se cargara ademas los costos por
recuperacion de obra.



Articulo 62. Se prohibe a los Servidores Municipales, realizar las siguientes acciones:

a. Realizar cualquier acto que interfiera con el fiel cumplimiento de las estipulaciones del
presente reglamento y el Cddigo Municipal, en cuyo caso se les aplicaran los
procedimientos y sanciones establecidos en el Codigo Municipal.

b. Utilizar los recursos municipales tangibles o intangibles en obras no autorizadas por el
Departamento de Acueducto.

En caso de violacién de este reglamento se calificara como falta grave para los funcionarios
municipales y se aplicara lo que establece el Codigo Municipal y lo que estime conveniente la
Alcaldia Municipal o el Departamento de Recursos Humanos.

Articulo 63. El abonado que incurra en el desperdicio del agua, seréa notificado por Unica vez, y
de persistir en la conducta, se procedera sin mas tramite a la suspension del servicio por el mal
aprovechamiento del recurso.

CAPITULO X
De la suspension del servicio de agua potable cobro administrativo y judicial

Articulo 64. La Municipalidad se encuentra facultada para dictar la orden de suspension del
servicio de agua potable cuando el abonado incurra en las siguientes situaciones:

1. No pague oportunamente los servicios de agua potable, vencido el plazo de cancelacion

mas los 05 dias habiles otorgados para realizar el pago. Posteriormente se iniciara el

tramite de cobro administrativo y judicial del monto adeudado.

Desperdicie el agua potable y haya sido prevenido con anterioridad de que no lo haga.

Interconecte tuberias del sistema con las provenientes de otras fuentes de agua.

Interfiera con el mantenimiento y operacion de los equipos y accesorios del sistema.

Cuando las instalaciones del abonado estan defectuosas y no se corrijan las deficiencias

tales como fugas internas.

6. Cuando las instalaciones no rednan las condiciones necesarias para evitar dafios a si
mismo o a terceros.

7. Cuando el abonado conecte servicios nuevos por ramal sin autorizaciéon municipal.

8. Cuando utilice el agua potable, en un uso no contemplado en la tarifa con que solicito la
conexion.

9. Cuando la actividad que se realice en la propiedad, rifia con las leyes.
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Para el cumplimiento de este articulo quedan autorizados los encargados del acueducto, para
ordenar la suspension del servicio, desconexion del hidrdmetro o acometida dejando constancia
razonada de la medida en el expediente. Este procedimiento es paralelo al tramite de cobro
administrativo. Para la reconexién del servicio debera pagarse la suma estipulada en la tarifa y
los demés montos pendientes de agua que existan.



Articulo 65. La Municipalidad procedera con el cobro de las sumas adeudadas de conformidad
con la legislacion vigente.

CAPITULO XI
Del arreglo de pago

Articulo 66. La Municipalidad, estd facultada, para efectuar arreglos de pago de los saldos
pendientes, de conformidad a la reglamentacion para tal fin.

En el caso de que el usuario requiera una certificacion del pago de servicios Municipales, se
emitira la misma indicAndose los montos adeudados, periodos y otros datos como intereses.

En casos excepcionales de extrema pobreza comprobable por instancia competente, la Alcaldia
Municipal valorara la posibilidad de replantear los arreglos de pago, asi como los plazos
pactados.

Articulo 67. En el caso de que el usuario incumpla con el pago oportuno del arreglo de pago, el
area tributaria procedera de inmediato con el tramite de cobro judicial, independientemente de la
nueva suspension del servicio.

CAPITULO XlI
De la reconexion

Articulo 68. Para que se reconecte un servicio que haya sido suspendido, el usuario debera
cancelar los recibos que tuviera atrasados, asi como los intereses, multas y el derecho de
desconexién y reconexién, que pesen sobre dichas deudas. Quedan a salvo de lo anterior, los
arreglos de pago, siempre que cancelen el derecho de reconexion.

Articulo 69. La Municipalidad realizara la reconexion del servicio de agua potable dentro del plazo
de 16 horas habiles siguientes a la cancelacién de lo adeudado, o bien de la suscripcion del
respectivo arreglo de pago.

CAPITULO XllI
Instalacion y mantenimiento de los hidrantes

Articulo 70. La Municipalidad, deber& garantizar la instalacion, operacion y el mantenimiento de
los hidrantes del sistema municipal que se requieren en su jurisdiccion, siendo el Departamento
De Acueducto, el encargado para ello.



Articulo 71. En las obras privadas que constituyan proyectos habitacionales, comerciales o
industriales, correspondera al desarrollador instalar los hidrantes, de acuerdo, con las
disposiciones y recomendaciones técnicas que emita el Departamento de Acueducto, asi como
el Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica, para la colocacion y funcionamiento de los
hidrantes en su desarrollo, correspondiéndole al Benemérito Cuerpo de Bomberos la inspeccion
de los hidrantes y al Departamento de Acueducto la inspeccién del sistema de acueducto.

La Municipalidad debera verificar, al recibir las obras que conste como requisito indispensable la
presentacion por escrito del visto bueno del Cuerpo de Bomberos segln la legislacion vigente
donde se apruebe la instalacién y funcionamiento de los hidrantes; ademas, que el Departamento
de Acueducto haya comprobado que los hidrantes se encuentren debidamente instalados vy
conectados a sus fuentes. Tal verificacion debera consignarse en un acta que compruebe el
cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios.

Articulo 72. La Municipalidad podr4a establecer convenios con otras municipalidades,
organizaciones comunales, instituciones publicas o privadas, para cumplir con los fines del
presente Reglamento referente a los hidrantes, de conformidad con los requisitos y
procedimientos legales de contratacion administrativa.

CAPITULO XIV
Proteccién de las fuentes de agua, cuencas hidrogréficas

Articulo 73. Es obligacion de la Municipalidad estar al dia ante el Ministerio del Ambiente y
Energia respecto de las concesiones de nacientes de agua a su nombre y que sirven de
abastecimiento de agua potable al canton, con el fin de garantizar el servicio a los usuarios.

Articulo 74. La Municipalidad procurara que los bienes inmuebles en los que se encuentran las
fuentes de agua, nacientes, manantiales, arroyos, pozos, plantas de tratamiento, tanques de
almacenamiento o cualquier otra obra o recurso natural similar, que es utilizada para el
abastecimiento de agua potable, sean inscritas y registradas a su nombre, para lo cual incluirq
los costos necesarios en la tarifa.

Articulo 75. En caso de que los propietarios del inmueble se negaren a trasladar estas
propiedades o vendarlas a la Municipalidad, ésta podra decretar la expropiacion, con el fin de
satisfacer el interés publico, para lo cual aplicara la normativa especial para estos efectos.

Articulo 76. La Municipalidad contard con un programa Integrado de proteccidn y recuperacion
de las fuentes de agua, mantos acuiferos, nacientes, zonas protegidas, cuencas hidrograficas,
gue sirvan de abastecimiento al acueducto municipal. El programa mencionado, sera financiado
mediante el establecimiento de un valor econdmico ambiental (canon ambiental), que todo



usuario pagara como un costo ambiental de recuperacion del bosque, proteccion y conservacion
del recurso hidrico, el cual implicara un porcentaje por cada m3, o monto fijo segun lo estipule la
Municipalidad.

Articulo 77. La Municipalidad estara en la facultad de pagar un canon por servicios ambientales
a los duefios de los inmuebles en los que se encuentren las nacientes, mantos acuiferos y
fuentes de agua utilizadas por el acueducto, con el fin de protegerlas y conservarlas, para el
aprovechamiento del consumo humano y bienestar colectivo. Para lo cual debera cumplir con lo
estipulado en el articulo anterior.

Articulo 78. La Municipalidad podra promover, financiar, patrocinar o subsidiar proyectos que
propicien la investigacion, el control, la conservacion, proteccion, recuperacion integral del
recurso hidrico, el uso sostenido de las cuencas hidrogréficas, programas de ahorro del agua, el
desarrollo de nuevas tecnologias. Estos proyectos deberan estar organizados por escuelas,
colegios, universidades, (instituciones publicas o privadas sin fines de lucro).

Articulo 79. Las obras o edificaciones construidas por el departamento de acueducto deberan
estar protegidas y resguardadas, para limitar el acceso de particulares, evitar la contaminacion
del liquido y posibles dafios a las estructuras.

CAPITULO XV
Disposiciones transitorias

TRANSITORIO PRIMERO. La disponibilidad de agua otorgadas, de previo a la entrada en vigor
de este reglamento, quedaran sin efecto una vez concluido el plazo establecido en la misma.

El presente Reglamento entrara en vigor a los 30 dias naturales de su publicacion definitiva
y deroga cualquier reglamento anterior, sus adendas y cualquier disposicion reglamentaria
municipal que se le oponga.

Juan Felipe Martinez Brenes.—1 vez.—Solicitud N° 128161.—( IN2018283002 ).



MUNICIPALIDAD SAN ISIDRO DE HEREDIA

CONCEJO MUNICIPAL

La Municipalidad de San Isidro de Heredia informa que segin Acuerdo No. 643-2018, adoptado por el
Concejo Municipal en Sesion Ordinaria 47-2018 del 23 de julio de 2018 se acordd Aprobar por unanimidad
el Cadigo de ética del Personal de la Municipalidad de San Isidro de Heredia .

CODIGO DE ETICA DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD
DE SAN ISIDRO DE HEREDIA

INTRODUCCION

La Administracion Publica tiene como propdsito principal la regulacién y prestacion de servicios que de
forma directa o indirecta impactan sobre la satisfaccion de las necesidades de los ciudadanos. Asimismo los
esfuerzos de las instituciones publicas deben dirigirse al cumplimiento de sus objetivos orientadas a la
blsqueda del bien com(n por sobre el individual.

El articulo 11 de la Constitucion Politica establece que:

“La Administracion Publica en sentido amplio, estara sometida a un

procedimiento de evaluacién de resultados y rendicion de cuentas, con la

consecuente responsabilidad personal para los funcionarios en el cumplimiento

de sus deberes. La ley sefialaré los medios para que este control de resultados y

rendicion de cuentas opere como un sistema que cubra todas las instituciones

publicas.”
En concordancia con lo anterior se emiten las “Directrices generales sobre principios y enunciados éticos a
observar por parte de los jerarcas, titulares subordinados, funcionarios de la Contraloria General de la
Republica, auditorias internas y servidores publicos en general”, N° D-2-2004-CO de 22 de noviembre del
2004, y los “Principios éticos que deberan seguir los funcionarios publicos en el ejercicio de sus cargos”,
Decreto Ejecutivo N° 33146-MP del 31 de mayo del 2006. Entre ambas normativas se establecen los valores
de transparencia, integridad, liderazgo, objetividad, honestidad, honradez, probidad, afan de servicio,
eficiencia, racionalidad, igualdad, regularidad, eficacia, austeridad, lealtad, responsabilidad y neutralidad
politica, todos valores enfocados a promover una conducta moral y ética intachable de las personas que
ejercen la funcién publica.

Por su parte, el Sistema de Control Interno es el mecanismo por medio del cual las instituciones publicas se
orientan para lograr cumplir con los principios rendicién de cuentas, evaluacion de resultados y
responsabilidad.

En este sistema se establece la gestidn ética institucional como una herramienta para promover en el personal,
la integridad y los valores en el cumplimiento de sus funciones. Forma parte primordial de la gestion ética un
coédigo en el que se consoliden los comportamientos esperados y deseados para lograr el proposito
fundamental de garantizar una mejor calidad de vida para la ciudadania.

El Codigo de ética que se presenta retine las actuaciones esperadas por el personal de Municipalidad de San
Isidro de Heredia para lograr cumplir con la mision, vision y valores institucionales.
Se presentan 8 ejes considerados fundamentales para la Municipalidad:

Relaciones entre las personas que laboran en la Municipalidad.

Sobre el desarrollo laboral del personal de la Municipalidad

Actuacidn ante los conflicto de intereses.

Relaciones con los usuarios de la Municipalidad.

Uso de los recursos asignados para nuestras labores

Uso, custodia y confidencialidad de la informacion.

Seguridad y salud del personal y personas usuarias de la Municipalidad.
Compromiso con el medio ambiente.
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Este Cddigo debe cumplirse, interiorizarse e incorporarse en todos los actos de quienes laboran en la
Municipalidad, para lograr una cultura ética y una vivencia de los valores institucionales, asi como el
cumplimiento de los objetivos institucionales, el bienestar y la mejora en la calidad de vida de la comunidad
del Canton de San Isidro de Heredia.



CAPITULO |. GENERALIDADES

1. Objetivo

Este Cddigo tiene como objetivo regular las relaciones entre quienes laboran Municipalidad de San Isidro de
Heredia, asi como con quienes utilizan nuestros servicios, estableciendo las conductas éticas orientadas por la
mision, vision y valores, para brindar los servicios que la ciudadania exige, con transparencia, legalidad y
rendicion de cuentas.

2. Mision

Somos una Municipalidad que administra los intereses de la Comunidad, presta servicios cantonales y
desarrolla proyectos de obra publica en beneficio de los habitantes del Canton de San Isidro de Heredia,
mediante la ejecucion de procesos eficientes, eficaces y efectivos; utilizando herramientas tecnoldgicas
adecuadas, con el apoyo del personal calificado con base en las competencias requeridas, con el propdésito
fundamental de garantizar una mejor calidad de vida y desarrollo social, con transparencia, participacion
ciudadana y rendicion de cuentas.

3. Vision

Ser una Municipalidad modelo en la prestacion de servicios y ejecucion de obras publicas, que cumple con las
expectativas del entorno mejorando la calidad de vida de los habitantes del Canton, comprometida con un uso
racional de los recursos naturales y con el medio ambiente.

4. Valores institucionales

La organizacion de la Municipalidad de San Isidro, en el ejercicio de sus funciones y competencias considera
como valores los siguientes:

4.1. El bien comun.

Las Autoridades y el personal de la Municipalidad, tienen como la mas alta prioridad de sus acciones lograr el
bienestar permanente de la poblacién y de todos los actores del entorno del Cant6n de San Isidro.

4.2. La honestidad.

Las Autoridades y el personal de la Municipalidad realizaran sus acciones con honestidad y coherencia;
generando legitimidad y confianza en relacion con la poblacion de la ciudad.

4.3. La cooperacion.

La Municipalidad sustenta su accionar en la valiosa individualidad de sus autoridades, funcionarios, servidores
y trabajadores, valorando atin mas el esfuerzo cooperativo para el logro de sus fines y objetivos.

4.4. Laresponsabilidad.

Las Autoridades y el personal de la Municipalidad tienen la autoridad necesaria para realizar su trabajo y
cumplir con sus funciones en beneficio de la comunidad, en respuesta a los componentes de la Mision
Institucional, en concordancia con los valores, pero cada uno debe responder por sus actos y asumir la
responsabilidad que corresponda de acuerdo con su competencia en la organizacion Municipal.

4.5. Transparencia.

Las Autoridades y el personal de la Municipalidad, realizan su accion utilizando las mejores practicas con el
uso de herramientas de planificacion, administracion, de gestién y control; a fin de lograr un uso racional y
transparente de los recursos municipales, obligandose a dar cuenta a la poblacion del resultado de su gestion
utilizado para ello prioritariamente las redes sociales.

4.6. La Excelencia en el Trabajo.

El personal de la Municipalidad desarrolla sus acciones con miras al logro de la excelencia en la calidad del
servicio en la busqueda de los més altos estandares de eficiencia, eficacia y efectividad, a los vecinos de la
ciudad.

4.7. Comunicacion.

Es la capacidad de escuchar, hacer preguntas, expresar conceptos e ideas en forma efectiva, exponer aspectos
positivos. La habilidad de saber cuando y a quién preguntar para llevar adelante un proposito. Es la capacidad
de escuchar al otro y comprenderlo.



4.8. Flexibilidad:

Es la capacidad para adaptarse y trabajar en distintas y variadas situaciones y con personas o grupos diversos.
Supone entender y valorar posturas distintas o puntos de vista encontrados, adaptando su propio enfoque a
medida que la situacion cambiante lo requiera.

4.9. Iniciativa:

Es la predisposicion a actuar proactivamente y a pensar no solo en lo que hay que hacer en el futuro. Implica
una preferencia a actuar de forma dinamica de acuerdo con sus funciones.

4.10. Trabajo en equipo:

Implica la capacidad de colaborar y cooperar con los demas, de formar parte de un grupo y de trabajar juntos
en pro de un objetivo comdn. Es la habilidad para participar activamente en la consecucidn de una meta comun.
Supone facilidad para la relacion interpersonal y la capacidad de comprender la repercusion de las propias
acciones sobre el éxito de las acciones de los demas.

5. Carta de compromiso

Este es un compromiso de toda persona que labora en la Municipalidad de San Isidro de Heredia y por lo
tanto se firmard una “Carta de compromiso” con el Codigo, por Unica vez.

6. Divulgacion y sensibilizacion para el cumplimiento del Cédigo de Conducta

La Comisién de Control Interno sera la que llevara a cabo la divulgacion y promocion del presente Codigo. Para
ello establecerd una estrategia de comunicacién que promueva su interiorizaciobn mediante actividades
periddicas.

7. Reformas al Cddigo

Este Codigo podra reformase de comun acuerdo entre el Concejo Municipal, la Alcaldia y la Comision de
Control Interno, cuando se considere pertinente para ajustarlo a la realidad institucional

8. Vigenciay cumplimiento

El presente Cédigo de Conducta regira a partir de su aprobacion oficial por parte del Concejo Municipal y
posterior publicacion.

9. Comportamientos contrarios al Cédigo

Se dispondra de mecanismos internos para que el personal de la Municipalidad pueda comunicar eventuales
situaciones que puedan significar incumplimiento de estas conductas, con el fin de que dichos reportes sean
atendidos y canalizados de acuerdo con lo previsto en la normativa interna.

CAPITULO Il. CONDUCTAS DERIVADAS

1. Relaciones entre las personas que laboran en la Municipalidad
En la Municipalidad procuramos mantener un ambiente laboral que promueva las condiciones de buen trato

y respeto entre las personas que laboramos en la organizacién, permitiendo brindar los servicios en forma
eficiente, oportuna, con honestidad, excelencia y responsabilidad, procurando siempre el trabajo en equipo y
la comunicacién.

1.1. Ayudamos a los compafieros y comparfieras en las labores diarias.

1.2.  Nos comportamos con honestidad en todo momento.

1.3.  Procuramos siempre una buena relacién entre las personas que laboramos en la Municipalidad.

1.4. Procuramos siempre practicar el trabajo en equipo y cuando se requiere coordinamos nuestras
labores.

1.5.  Lacomunicacidn entre quienes laboramos en la Municipalidad es asertiva, efectiva y clara.



1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

Sobre el

Brindamos un trato cortés, respetuoso, solidario y amable a nuestros compafieros y compafieras,
evitando siempre acciones que lesionen su integridad fisica y emocional.

Consideramos siempre el tiempo y forma de solicitar informacién a nuestros compafieros y
compafieras.

Respetamos siempre la forma de pensar de las demas personas.

Brindamos la informacion que requieren nuestros compafieros y compafieras para realizar sus labores.
Respetamos, en todo momento y en cualquier circunstancia, el buen nombre, la dignidad y la honra
de las personas y deberan abstenerse de expresiones injuriosas, calumnias, difamacion o juicios de

valor, que puedan ir en mengua de la reputacion y prestigio.

Nos mantenemos al margen de la vida personal de compafieras y compafieros. excepto que nos
participen de su situacion o pidan ser escuchados.

Rechazamos todo tipo de discriminacién por género, identidad de género, orientacion sexual, raza,
credo, o condicién social y econdmica hacia nuestros compafieros y compafieras.

Rechazamos y no incurrimos en conductas de acoso sexual o laboral o cualquier otro tipo de conducta
que dafie la integridad fisica o moral de cualquier persona.

Procuramos siempre comunicarnos con nuestros comparieros y compafieras de forma adecuada
evitando alzar la voz y si requerimos de su presencia buscarles personalmente y con discrecion.

Ejemplos de aplicacion:

e Estamos en hora de almuerzo y dentro de los comentarios surge uno sobre mi compafiero en
relacion con un asunto personal. Decido no participar de la conversacion porque el compafiero
no esta presente para contar su version.

e Una compafiera me solicita colaboracién para realizar su trabajo y yo tengo la informacién
que necesita. Con mucho gusto se la brindo, me aseguro de que esté completa y actualizada.

e Enunareunidn se esta discutiendo sobre un tema de interés para el departamento, sin embargo
una persona expresa su desacuerdo con la propuesta de solucidn. Todas las personas presentes
le escuchamos con atencién y respecto, luego analizamos la situacién para llegar a una
solucidén acorde con los objetivos institucionales.

e Me abstengo de reproducir comentarios sexistas 0 miségenos en las areas comunes como
pasillos o comedor.

desarrollo laboral del personal de la Municipalidad

En el ejercicio de nuestras labores es importante adaptarse al cambio con el propoésito de que la institucion
evolucione conjuntamente con los cambios en el entorno tecnoldgico, econémico y social. Asi también
realizaremos nuestras labores con honestidad y coherencia; generando legitimidad y confianza en relacion con
la poblacién de la ciudad y cuidando siempre nuestra imagen y la de la institucion.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

Apoyamos y nos adaptamos al cambio cuando la institucion considere oportuno realizar mejoras en los
procesos institucionales.

Participamos y apoyamos la capacitacion e informacion sobre las nuevas tendencias e innovaciones
que se van generando en los respectivos ambitos laborales.

Mantenemos una buena imagen tanto en la presentacion personal como en la actitud, la imagen interna
es el reflejo de la imagen externa de la organizacion.

Procuramos siempre adaptarnos y capacitarnos ante los cambios tecnoldgicos con el proposito de
mejorar los procesos institucionales y la atencion a la ciudadania.



2.5.

2.6.

2.7.

Cumplimos fielmente con los procedimientos, reglamentos y leyes establecidos con la legalidad del
caso para los diferentes tramites que realizo en el departamento en que me desempefio.

Damos a conocer a nuestros superiores, las limitaciones legales, académicas, fisicas, o de cualquier
otra indole, que nos impidan ejecutar nuestro trabajo, con el fin de que se apliquen las medidas
correctivas correspondientes.

Nos comunicamos siempre asertivamente para dar solucién a problemas o asuntos relacionados con
los procesos institucionales, procurando siempre promover reuniones entre quienes participamos en el
desarrollo de esos procesos, coordinando acciones y rutas de alternativas para cumplir de manera
optima con la personas usuaria de nuestros servicios.

Ejemplos de aplicacion:

e Se requiere de cambios instituciones para poder cumplir con los servicios municipales, tales
como una nueva plataforma tecnoldgica. Decido conocer exactamente sobre su uso y
aplicacion.

e Me han citado a una capacitacion importante para el desarrollo y mejora de los procesos
institucionales. Asisto, aprovecho y participo activamente de las sesiones.

e Cadadia preparo laropa para ir a trabajar con sumo cuidado para mantener una imagen acorde
con las labores que realizo, evito faldas o vestidos de més de 5 centimetros encima de rodilla
y escotes muy pronunciados. Si utilizo uniforme lo cuido y preparo con igual cuidado.

e No utilizamos gorras o sombreros mientras estamos atendiendo al pdblico en nuestros
departamentos administrativos.

Se presenta un problema en un tramite y no se ha podido cumplir en el plazo establecido. Me
comunico y coordino con las unidades relacionadas con la gestion del tramite para poder
solucionarlo oportuna y eficientemente. Posteriormente nos reunimos las jefaturas participantes en
este proceso para poder establecer alternativas de solucién y en la medida de lo posible no se vuelva
a presentar.

2. Actuacion ante los conflicto de intereses

Cuando realizamos nuestras labores es posibles que se nos presenten situaciones que puedan influenciar en
decisiones contrarias al bien comdn, esto porque los asuntos a resolver tienen relacion directa o indirecta con mi
interés personal, o cuando los interesados son mis amigos, parientes directos o personas cercanas a nosotros, y la
ciudadania pueda dudar de nuestra integridad.

Para evitar lo anterior es necesario seguir estas conductas:

3.1

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Nos comportamos con honestidad en todo momento.

Protegemos nuestra integridad y no aceptamos dadivas, invitaciones, regalos o gratificaciones que
pueden interpretarse como intentos de las personas usuarias para obtener tratos preferenciales en los
tramites o los servicios municipales.

Actuamos siempre con integridad y ética en nuestras labores cotidianas sin utilizar nuestro cargo
para beneficios personales o para terceros.

Actuamos siempre de acuerdo con nuestras funciones, evitando las situaciones que pongan en riesgo
la imagen e integridad de la Municipalidad y de mi persona.

Buscamos siempre en nuestras labores, la busqueda del bien de la ciudadania del Cantdn,
prevaleciendo siempre el interés publico.

Cumplimos los procedimientos, reglamentos, directrices emitidas para el ejercicio de nuestras
labores.



3.7. Promovemos la normalizacién de los procedimientos, reglamentos y directrices necesarios para el
ejercicio de nuestras labores.

3.8. Informamos siempre sobre cualquier accion y conducta que constituya infraccion

3.9. Actuamos con la transparencia pertinente sobre las acciones y decisiones que realicemos en el
ejercicio del cargo.

3.10. Actuamos en todo momento bajo criterios neutrales, equilibrados e independientes en el desarrollo
de nuestro trabajo tomando como referencia los intereses institucionales.

3.11. Enlos procesos de seleccion de proveedores de insumos, materiales y/o servicios actuamos con
imparcialidad y objetividad, aplicando criterios de la Ley de Contratacion Administrativa.

Ejemplos de aplicacion:

e Un ciudadano realiz6 una gestién en la Municipalidad, y en agradecimiento me trajo a mi
oficina un obsequio personal. No acepto el presente y le comento que solamente he cumplido
con mis funciones y que no es permitido recibir retribuciones por ese motivo.

e En mi trabajo de campo se acerca un vecino de la comunidad y me solicita si por favor le
puedo ayudar con un arreglo en su propiedad. Le comento que no es posible hacerlo porque
estoy trabajando con recursos publicos en obras para la mejora del Cantén de San Isidro.

e Una ciudadana llega a mi oficina y me solicita le ayude en la gestién, sin embargo no cuenta
con los requisitos necesarios pero insiste en que le apruebe su gestion. Le explico con cortesia
y respeto que primero debe contar con los requisitos imprescindibles para aprobar su gestion.

3. Relaciones con los usuarios de la Municipalidad

Toda institucion debe prestar sus servicios con calidad y oportunidad impactando de forma positiva en la
satisfaccion de las necesidades ciudadanas, es por ello que en la Municipalidad buscamos siempre cumplir nuestras
labores con transparencia, excelencia, honestidad y responsabilidad buscando siempre el bien comadn.

4.1. Atendemos con respeto a nuestra ciudadania.

4.2. Brindamos un buen servicio a la ciudadania, procurando siempre comprender sus necesidades
orientandola en los tramites municipales.

4.3. Brindamos un buen trato y atencion especial al adulto mayor, mujer embarazada y personas con
cualquier tipo de discapacidad que requieran una atencion o trato mas personalizado.

4.4. Escuchamos con atencion a la ciudadania procurando siempre llegar a una solucién y la correcta
informacion.

4.5. Nos comunicamos en forma clara y asertiva con la ciudadania.
4.6. Brindamos siempre un servicio con calidad y excelencia.

4.7. Tratamos con equidad a todas las personas rechazando todo tipo de discriminacion por género,
identidad de género, orientacion sexual, raza, credo, o condicidn social y econdémica.

4.8. Brindamos respuesta a las solicitudes de la ciudadania en el plazo establecido por ley.

4.9. Cuidamos el espacio de atencién al publico manteniéndolo ordenado, libre de objetos personales y
alimentos.
Ejemplos de aplicacion:

e Un ciudadano llega muy molesto por el aumento en el impuesto de bienes inmuebles hablando
en voz alta y reclamando. Le escucho con atencion y le explico de forma clara los estudios
técnicos en los que se ampara el aumento en el impuesto, de igual forma analizo el caso y si
al hacer el estudio correspondiente indica que el departamento incurri6 en un error, aceptarlo
e informarle al contribuyente y aplicar las medidas correctivas necesarias.



e Una persona adulta mayor viene a la Municipalidad a realizar gestiones relacionadas con su
propiedad. Si hay personas adelante les solicito con respeto su permiso para atender de primero
a la persona adulta mayor.

e Enmis labores de campo y mientras trabajo en una obra de infraestructura una persona adulta
mayor requiere que le ayude a transitar cerca del lugar donde se esta realizando la obra. Con
mucho gusto le ayudo a transitar para evitar que sufra una caida.

e  Mientras realizo mis labores de campo o de oficina un ciudadano me pregunta por una gestion
municipal. Procuro comprender su necesidad y brindarle orientacién. Si desconozco el tramite
le indico que se presente en las oficinas municipales y le indico a cual departamento debe
dirigirse para recibir la informacion.

e Cuando algun contribuyente no pueda presentarse a la Municipalidad para realizar algin
tramite que personal asistir por algin impedimento de salud o porque es un adulto muy mayor,
los colaboradores de la municipalidad coordinamos con Alcaldia para utilizar el vehiculo
municipal que le permita al funcionario desplazarse hacia el lugar de habitacion del
contribuyente y asi poder realizar el trdmite evitdndole inconvenientes a la persona y
realizando satisfactoriamente el tramite.

4. Uso de recursos asignados para nuestras labores

Los recursos publicos de la Municipalidad y puestos a nuestra disposicion para desarrollar el trabajo son escasos
y los cuidamos y hacemos buen uso de ellos velando por su proteccion contra cualquier pérdida, despilfarro,
uso indebido, irregularidad o acto ilegal, y los aprovechamos de la mejor manera posible para obtener productos
y dar servicios de alta calidad®.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Utilizamos los recursos de la Institucion de manera eficiente y nunca para nuestro beneficio personal
o0 de terceros.

Respetamos y cumplimos el horario laboral de la Municipalidad.

Cumplimos con las reglas y procedimientos internos para el correcto uso de vehiculos, equipos de
oficina, servicios telefonicos y de internet de la Institucion.

Utilizamos y cuidamos del equipo de trabajo entregado por la Municipalidad de forma correcta.

Cuidamos y resguardamos los recursos y activos municipales, y los utilizamos solamente para las
labores propias de la Municipalidad.

Utilizamos el uniforme de forma correcta y solamente para las labores propias de la Municipalidad
De igual forma cuando alguna pieza del uniforme se dafie, se presenta y entrega al Departamento de
Proveeduria para el cambio correspondiente.

Aprovechamos siempre el tiempo laboral para realizar las funciones que nos han sido asignadas.

Evitamos la atencion de asuntos personales en el horario laboral, salvo condiciones especiales que
se informen a la jefatura o superior jerarquico.

Ejemplos de aplicacion:

L Algunos ejemplos de recursos publicos son, el mobiliario de oficina, los equipos y programas de cémputo,
los vehiculos, la infraestructura, las herramientas y utensilios de trabajo, la propiedad intelectual, el dinero,
los titulos valores, el agua, la electricidad, los materiales, los suministros de oficina, los repuestos, los libros,
los uniformes, las dreas verdes.



e Sime llaman por teléfono a la oficina para discutir un asunto personal, soy breve e indico que
después de la salida podemos hablar con mas detalle de la situacién.

e Por la tarde tengo que entregar un trabajo de la universidad, sin embargo espero que sea la
salida para imprimir el trabajo en un servicio de fotocopiadora e impresion particular.

o Al final de la tarde recojo los implementos de trabajo que me han asignado para mis labores,
procurando guardarlos siempre en la bodega o sitio dispuesto para ello.

5. Uso, custodia y confidencialidad de la informacion

La informacién que se genera y conoce en la Municipalidad es delicada, y por tanto un recurso sensible que
debe ser gestionado con diligencia y apego al principio de legalidad, para beneficio de la toma de decisiones y
promocién de la transparencia.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Resguardamos la informacion confidencial con sumo cuidado evitando compartirla con personas
ajenas a la Municipalidad.

Manejamos de forma confidencial aquella informacidn sensible.

Cuando nos enteramos de informacién confidencial propia de las labores municipales nos
abstenemos de hacerla publica.

Procuramos siempre brindar la informacion correcta a las personas usuarias de nuestros servicios.

Realizamos los ajustes y actualizaciones necesarios para disponer de informacion oportuna y
pertinente.

Durante la jornada y al final de cada dia, dejamos debidamente resguardados los documentos con
informacion sensible?, por los medios que para este efecto ponga a disposicion la institucion.

Utilizamos la informacidn recibida en el desempefio de nuestras labores y Unicamente para el
desempefio de las funciones que nos han asignado.

Nos abstenemos de divulgar informacién que no corresponde a otras personas, organizaciones o
utilizarla en beneficio propio.

Cumplimos siempre con los procedimientos establecidos en la Municipalidad para el manejo de la
informacion.

Ejemplos de aplicacion:

e En el cumplimiento de mis labores me percato de que el sistema contiene informacién
desactualizada. Procuro actualizarla para evitar tomar decisiones incorrectas.

e Enuna conversacién me entero que hay un proyecto municipal que se esta evaluando realizar
Y que una persona cercana a mi puede participar en la licitacién. Me abstengo de informarle
con anticipacion a que publique el proceso de contratacion.

e Al final de la tarde guardo en un lugar seguro todos los documentos que contienen informacion
sensible y confidencial.

e Estoy realizando una inspeccion originada en una denuncia y el ciudadano me pregunta porque
raz6n y quien la solicité. Le indico que no puedo brindarle esa informacién y me abstengo de
hacerlo.

2 Se entiende por informacion sensible aquella referida a personas fisicas o juridicas, que no debe ser conocida por personas no
autorizadas, sea para resguardar el debido proceso, para evitar el adelanto de criterio o la filtracion de informacion que asi vaya
a ser percibida en perjuicio de la credibilidad institucional o para resguardar informacion de cardcter privado o personal en
atencion a la normativa que asi lo exige.



e Al realizar mis labores diarias soy responsable de la labor que realizo y lo hago en forma
segura, sin indicar al contribuyente que lo hago porque “me lo manda otra persona o un
superior®.

6. Seguridad y salud del personal y personas usuarias de la Municipalidad.

La Municipalidad de San Isidro se preocupa de la salud y seguridad de su personal y personas usuarias,
estableciendo condiciones de trabajo y brindado los implementos necesarios que permitan la proteccion de la
salud, la prevencion de accidentes laborales, asi como poniendo en practica procedimientos para actuar ante
algun evento que pueda lesionar la seguridad de las personas.

SEGURIDAD

7.1. Utilizamos los implementos personales, materiales e implementos para realizar las labores,
correctamente y con el debido cuidado.

7.2. Resguardamos las areas de trabajo externas a la Municipalidad con el debido cuidado para evitar
accidentes de nuestro personal o de la ciudadania.

7.3. Atendemos y cumplimos las recomendaciones establecidas por la Brigada de Emergencias.

7.4. Nos preocupamos por conocer las zonas de riesgo del edificio municipal para actuar correctamente
en casos de desastres naturales.

7.5. Portamos siempre el carnet de identificacion durante el ejercicio de nuestras funciones tanto dentro
y fuera de la institucion.

SALUD
7.6. Cumplimos con las recomendaciones para realizar nuestras labores.

7.7. Utilizamos correctamente los implementos entregados por la Municipalidad para realizar nuestras
labores en especial el personal de recoleccion de basura, aseo de vias, cementerio y caminos

7.8. Cumplimos con las précticas de higiene fundamentales para el cuidado de nuestra salud.
7.9. Acatamos las normas de salud ocupacional establecidas por la Municipalidad.
7.10. Mantenemos orden y limpieza en nuestro lugar de trabajo.

Ejemplos de aplicacion:

e En el cumplimiento de mis labores utilizo siempre los implementos que se me han entregado
para mi seguridad personal, bloqueados, guantes, anteojos, alcohol, etc.

e Encaso de temblor siempre sigo las indicaciones de la Brigada de emergencia, me alejo de las
zonas de riesgo y me dirijo a los lugares seguros.

e Cuando realizo las labores de infraestructura me aseguro de resguardar las areas de trabajo y
cuido de que sea respetada para que la ciudadania transite son seguridad.

e Mientras trabajo observo que hay un derrame de agua en el piso, inmediatamente informe para
que se proceda a su limpieza y evitar que alguna persona sufra un accidente.

7. Compromiso con el medio ambiente

8.1. Participamos activamente en la implementacion de las acciones institucionales tendientes al
desarrollo sostenible, tales como el manejo de desechos, campafias de reciclaje, las compras verdes
y los lineamientos para oficinas cero papeles.

8.2. Hacemos un uso racional del agua, electricidad y demas recursos institucionales aplicando en todo
momento las politicas institucionales que se hayan emitido para estos fines.



8.3. Nuestros procesos sustantivos y de apoyo, segln sus diversos alcances, tendran un enfoque de
desarrollo sostenible que valore las dimensiones econdémicas, sociales y ambientales.
Ejemplos de aplicacion:

e LaMunicipalidad establece un proyecto de reciclaje, mi familia y yo participamos activamente
en el proyecto procurando seguir las especificaciones que la Municipalidad establecer.

e Durante mis labores diarias procuro siempre dividir los desechos y distribuirlos de acuerdo
con los basureros establecidos en la Municipalidad para su disposicion.

e Cuando me lavo los dientes y las manos procuro utilizas solamente el agua necesaria,
procurando cerrar la llave cuando no la estoy utilizando.

e Al final de la tarde me aseguro de que las luces de mi oficina estén apagadas y también de las areas
cercanas, asi como de apagar la computadora y en caso de tenerlo el ventilador.

Rige a partir de su publicacion en La Gaceta.

San Isidro de Heredia, 19 de setiembre del 2018.—Marta Vega Carballo, Secretaria
a i. Municipal.—1 vez.—( IN2018280934 ).



MUNICIPALIDAD DE CARRILLO

En uso de la potestad reglamentaria conferida por el Coédigo Municipal en su articulo N° 4 vy, por acuerdo N.°4,
inciso 16, que se consigna en el acta de la Sesion Ordinaria N°38-2018, del 18 de septiembre del 2018, el Concejo de
la Municipalidad de Carrillo, Guanacaste, resolvié promulgar la siguiente reforma al:

REGLAMENTO PARA ELL MANEJO, USO Y MANTENIMIENTO DE LA FLOTILLA
DE VEHICULOS Y DE LA MAQUINARIA ESPECIAL DE LA MUNICIPALIDAD
DE CARRILLO, GUANACASTE

Capitulo I

Disposiciones Generales
Articulo 1. Ambito de Aplicacion. El presente reglamento se emite bajo la potestad reglamentaria conferida por los articulos
4 inciso a), 13 inciso ¢) y e) y 17 incisos a) y h) del Cédigo Municipal, articulo 170 de la Constitucion Politica y cumpliendo de
conformidad las disposiciones emanadas de la Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial. Regula los
procedimientos para la administracion, custodia, uso, control y mantenimiento de todos los vehiculos livianos, de carga
pesada o maquinaria especial; asi como la fijacion de responsabilidades para el uso de vehiculos que son propiedad de la
Municipalidad de Carrillo, bajo cualquier modalidad de convenio o relacion.
Articulo 2. Definiciones y Abreviaturas:
Para efectos del presente reglamento se definen como:

a) Municipalidad: Municipalidad de Carrillo, Guanacaste.
b) Conductor: todo funcionario de la Municipalidad, que se encuentre debidamente autorizado para conducir vehiculos de la
Municipalidad por el funcionario competente.
c¢) Vehiculo: medio de transporte motorizado de dos 0 méas ruedas, ya sea de transporte de personas, de carga, maquinaria
pesada o especial.
d) Motocicleta: medio de transporte motorizado de dos ruedas, en la que para su conduccion es requerida cualquiera de las
siguientes categorias de licencias Al, A2, A3.
e) Vehiculo liviano: medio de transporte motorizado para el cual Unicamente es requerida la portaciéon de la Licencia
Categoria B1 para su manejo.
f) Vehiculo de carga pesada: Medio de transporte motorizado, en los que para su conduccion son necesarias alguna de las
siguientes categorias de licencia B2, B3, B4 o E1, siendo que son vehiculos de un peso superior a los 4,000 kilogramos.
Dentro de esta categoria entran vehiculos tales como unidades recolectoras de desechos sélidos, vagonetas y otros.
g) Vehiculos o Maquinaria Especial: son aquellos vehiculos o equipos especiales motorizados que son tractores de llanta,
tractores de oruga o cualquier otra maquinaria especial, en la que para conduccién sea necesaria la licencia D1, D2, D3 o
E2.
h) Dependencia Administrativa: Dependencia Administrativa encargada de la Administracion de Vehiculos Municipales o de
Transportes.
i) Odémetro: Instrumento de medicién de Kilometraje recorrido en un vehiculo
j) Ley de Transito o Ley 9078: Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial.
k) Remolque liviano: vehiculo sin traccién propia, cuyo PMA no sobrepasa los 750 kg. 100.
I) Remolque o semirremolque pesado: vehiculo sin traccion propia, cuyo PMA sobrepasa los 750 kg.
Articulo 3. De la Clasificacién. Para efectos de este reglamento los vehiculos de la Municipalidad se clasifican en:
a) De uso de la Alcaldia y Vicealcaldia: se trata de aquellos vehiculos que sean asignados al servicio de la Alcaldia
Municipal. Este tipo de vehiculo para el cumplimiento de fines publicos no cuenta con restricciones en cuanto al gasto de
combustible, horario de operacion, ni recorrido, aspectos que la Alcaldia Municipal asumira bajo estricta responsabilidad.
Deberan encontrarse debidamente rotulados.
b) De uso administrativo o general: aquellos vehiculos destinados al cumplimiento de las funciones propias de la
Municipalidad incluida la asignacién al Concejo Municipal segun sus necesidades. Deberan encontrarse debidamente
rotulados en ambos costados de la cabina.
Para el cumplimiento de fines publicos, en estado de emergencia, caso fortuito o fuerza mayor; la Alcaldia municipal podra
facilitar transporte de objetos y/o personas a entes gubernamentales y a organizaciones en casos de suma importancia
dentro del ambito cantonal. Tal asignacién debera ser debidamente justificada, ademas no podra dejar desprovista
permanentemente a la corporacién municipal activo.
Capitulo II:

De la administracion, control, uso y mantenimiento de los vehiculos
Articulo 4. De la Administracion de los vehiculos. La Administracion de los vehiculos le corresponde a la Alcaldia Municipal,
quien sera responsable del cumplimiento de este reglamento, asi como de las politicas que se dicten al respecto. Esta a su
vez, puede delegar en una o varias Dependencia(s) Administrativa(s) ya constituida(s) o que sera creada por la Alcaldia
Municipal. Dicho departamento tendra a su cargo el area de transportes de la Municipalidad.
Articulo 5. De los deberes de la Dependencia Administrativa delgada o encargada del Area de Transportes de la
Municipalidad. La Dependencia Administrativa a cargo del area de transportes sera responsable de la planificacion mediante
el analisis y requerimientos de todos los departamentos de la municipalidad, del manejo y custodia de los vehiculos. De igual
manera, tendra las siguientes responsabilidades:



a) Planificar, organizar, controlar y coordinar todas las actividades de orden administrativo relacionadas con el uso,
disposicion y mantenimiento de los vehiculos, conforme las leyes vigentes.

b) Atender las solicitudes de transporte de las dependencias de la Instituciéon que asi lo requieran para el adecuado
cumplimiento de sus funciones y determinar el medio més eficaz y eficiente para satisfacerlas.

c¢) Coadyuvar con la supervisién para que los vehiculos municipales se utilicen adecuadamente.

d) Sefalar los limites de carga, de capacidad de remolque y demas condiciones que deberan observarse para el uso de los
vehiculos.

e) Realizar los tramites necesarios para la salida de operacion de los vehiculos Municipales, previa solicitud de las jefaturas
administrativas correspondientes.

f) Recibir informes de accidentes, actos irregulares, negligentes o delictivos de funcionarios municipales que tengan bajo su
conduccion o custodia un vehiculo municipal; realizar la investigacion, atender y tramitar todos los aspectos administrativos y
judiciales, con motivo de tales hechos.

g) Velar por el cumplimiento del presente Reglamento, reportando cualquier violacion a las normas, leyes y procedimientos
gue se pudiera presentar en cuanto al uso, control y mantenimiento de vehiculos, a la jefatura superior del infractor. Dicho
reporte incluird, cuando corresponda, la recomendacion de la accién a seguir.

h) Interactuar con las distintas jefaturas de la Municipalidad al menos una vez cada semestre sobre el uso y alcance de la
utilidad de los vehiculos asignados, mediante los informes que sean necesarios para dichos efectos.

i) Evaluar las necesidades de aseguramiento de la flota y hacer las recomendaciones respectivas a la Alcaldia.

j) Mantener actualizada una adecuada informacion de control de cada automotor, segun las indicaciones del presente
reglamento. Asi como el inventario de vehiculos, accesorios y herramientas con que cuentan los mismos.

k) Informar al superior jerarquico inmediato la necesidad de mantenimiento preventivo o correctivo, reparacion, compra de
repuestos, traslados y otros que requieran los vehiculos de la Municipalidad, para que el superior a su vez lo gestione ante
el Departamento correspondiente, de ser necesario.

[) Llevar un minucioso y efectivo control de vehiculos, repuestos, herramientas y demas accesorios asignados a cada
vehiculo, mantener actualizados los respectivos registros y actualizar el inventario al menos dos veces al afio.

m) Establecer un programa permanente de mantenimiento preventivo de los vehiculos.

n) Llevar mensualmente un registro, sobre el uso y mantenimiento de los vehiculos. En ese informe se deber4 incluir al
menos lo siguiente:

n.1.- Kilometros recorridos, consumo de combustible.

n.2.- Reparaciones realizadas, con indicacion de su costo.

n.3.- Estado mecénico de los vehiculos, considerando su afio de fabricacion y control de uso.

0) Llevar un registro detallado y actualizado de todos los conductores autorizados. Ese registro debe contener al menos lo
siguiente: nombre; cédula; tipo, niumero y fecha de vencimiento de la licencia de conducir; unidad o departamento en la que
labora; cargo que desempefia y su historial de conduccion municipal.

p) Cualquier otra responsabilidad que le otorgue el presente reglamento o indique su jerarca inmediato.

g) Coordinar con la jefatura inmediata la designacion del responsable de custodiar y manejar las llaves del vehiculo a su
cargo.

r) Velar porque el vehiculo o equipo especial que se encuentre en garantia no puede ser intervenido por terceros ajenos a
quienes son los garantes.

s) Realizar los tramites de contratacion administrativa de los talleres que brindaran el servicio de mantenimiento de los
vehiculos, tales como, pero no limitados a: mecanica, llantas, repuestos, enderezado y pintura.

t) Coordinar capacitaciones basicas sobre uso, mantenimiento y cuidados de los vehiculos y equipo especial.

u) Designar al funcionario encargado de llevar la tarjeta de control de kilometraje, combustible y mantenimiento.

v) Establecer el procedimiento y girar las directrices de llenado de combustible de los vehiculos municipales.

w) Poner en uso vehiculos cuando no estén en condicion de ser utilizados o cuando no hayan pasado el proceso de revision
minima usual, al término de la Ultima diligencia efectuada.

Articulo 6. Del Mantenimiento. El cuidado y mantenimiento mecéanico de los vehiculos le corresponde a Dependencia
Administrativa y serd preventivo y correctivo, se efectuard en el taller que la Municipalidad autorice para tal efecto o
mediante el técnico contratado para tales efectos, el cual, de requerirse, puede desempefiar estas funciones dentro o fuera
del plantel municipal. En el preventivo se realizara de forma programada y periddica antes de que se presente algun defecto
mecanico. El correctivo serd una vez que se hayan presentado los eventos mecanicos que ameriten dicha reparacion.
Articulo 7. Del mantenimiento preventivo. El mantenimiento preventivo del vehiculo le corresponde al chéfer de la unidad
designada a su cargo e incluye, como minimo, los controles diarios (aceite, agua, llantas, etc.) asi como las revisiones de
rutina, y comunicar de manera inmediata al superior de cualquier irregularidad o desperfecto que requiera de atencion, quien
debera comunicarlo a la dependencia administrativa para su inmediata reparacion. En el caso de los vehiculos livianos y de
carga, se realizaran como maximo cada 3,000 kilémetros, y en el caso de los vehiculos que por su modelo cuenten con
garantia se realizara de acuerdo a las especificaciones de la agencia.

Articulo 8. Del mantenimiento de la maquinaria especial. Los vehiculos o maquinaria especial tendran, debido a su funcién,
traslado y uso, entre otros aspectos técnicos, un régimen diferenciado de mantenimiento preventivo. Ya que, por estos



aspectos de uso y operacion, dicho control se llevara a cabo por horas de trabajo y no por kilometraje, siguiendo en todo
momento las indicaciones que el proveedor de dicha maquinaria haya brindado en la compra o en el manual de operacion, o
en su defecto, siguiendo las buenas y sanas costumbres de mecanica preventiva del mercado.

Articulo 9. De los Expedientes de los vehiculos. La Dependencia Administrativa contara con un expediente para cada
vehiculo municipal, que estard siempre con la informacién actualizada. Entre otra informacion, dicho expediente contara con
dos tarjetas o registros: una denominada "control de kilometraje y combustible" y otra denominada "control de
mantenimiento”. Ademas de copias fotostaticas de cualquier documentacién respectiva a cada vehiculo, entre la cual
figurara la siguiente:

a) documentos relacionados a la poliza de seguro.
b) inventario de herramientas y accesorios de cada vehiculo
c) bitacora de recorridos
d) reportes de conductores o anomalias reportadas respecto al vehiculo
e) documentos administrativos o judiciales respectivos a accidentes de transito en los que el vehiculo haya estado
involucrado.
f) reportes de anomalias mecanicas detectadas en el vehiculo, y la documentacion que respalde una eventual solicitud
respectiva para su reparacion.
g) Formulario de entrega y devolucion del vehiculo
Articulo 10. De la tarjeta de control de kilometraje y combustible. Son obligaciones del responsable de llevar la tarjeta o
registro de control de suministro de combustible de cada vehiculo las siguientes: la tarjeta de control de kilometraje y
combustible debera llenarse cada vez que se autoriza el suministro de combustible al vehiculo y contendrd al menos la
siguiente informacion: placa del vehiculo, tipo de combustible; hora, fecha y kildmetros al momento del suministro del
combustible, cantidad de combustible suministrado, costo del combustible, nimero de orden y firma del responsable. Debera
controlar, en cada caso, que el servicio prestado guarde relacion con el kilometraje recorrido, el tiempo empleado y el
consumo de combustible; para lo cual se basard en la férmula de solicitud de vehiculos y en el informe que debera
suministrar el chofer o conductor de que se trate sobre los lugares visitados.
Deberé velar porque la factura emitida por la estacién de servicio no presente tachaduras, borrones, ni alteraciones y que
contenga legiblemente la siguiente informacién: fecha, nombre de la Institucién, nimero de placa del vehiculo, cantidad en
litros y colones del combustible solicitado, kilometraje en el momento del abastecimiento y tipo de combustible. La factura
debe ser entrega al responsable el mismo dia en que se emite. Al dorso de cada factura por compra de combustible se
consignara nombre, cédula y firma del conductor.
Articulo 11. De la tarjeta de mantenimiento. Esta tarjeta o registro sera responsabilidad del funcionario designado por la
Dependencia Administrativa, en ella se detallara: placa del vehiculo, tipo de mantenimiento (preventivo o correctivo), hora y
fecha de entrada a mantenimiento, hora y fecha de salida, detalle del servicio o reparacion (en caso de ser muy amplio dar
detalle en hoja adicional), descripcion de partes, repuestos, aceites, grasas, lubricantes y cualquier otro componente
requerido.
Articulo 12. Del mantenimiento de Vehiculos de Uso De la Alcaldia y Vicealcaldia. En el caso de los vehiculos de uso de la
Alcaldia y Vicealcaldia, definidos en el articulo 3 de este reglamento, deberdn mantener el mismo control y programa de
Mantenimiento establecido para los demas vehiculos municipales. Para ello el funcionario responsable del vehiculo
informard mensualmente el kilometraje a la Dependencia Administrativa, para que la misma pueda planificar el
mantenimiento del vehiculo adecuadamente.
Articulo 13. De las Acciones de Control. La Alcaldia Municipal o a través de quién esta delegue, a efectos de verificar el
cumplimiento de este reglamento, efectuara el control de los vehiculos propiedad de la Municipalidad, comparandolos con
los respectivos informes o expedientes que debe tener la Dependencia Administrativa. Estos controles se realizaran en
cualquier momento del afio, mediante acciones programadas o sorpresivas, continuos y de forma aleatoria. En caso de
omisiones graves que afecten el patrimonio de la Municipalidad por parte de cualquier funcionario, podra la Alcaldia
Municipal proceder de conformidad con el capitulo de sanciones de este cuerpo normativo y demas normas que regulen el
uso, cuido y labores que demanden los bienes municipales.
Capitulo 111

De los Vehiculos Municipales
Articulo 14. Requisitos. Todo vehiculo de la Municipalidad requiere para transitar:
a) Estar debidamente inscrito en el Registro de Bienes Muebles del Registro Publico de la Propiedad.
b) Portar el titulo de propiedad o en su defecto, en caso de fuerza mayor, una certificacion literal emitida por el Registro
Publico de la Propiedad.
c) Portar derecho de circulacion al dia.
d) Portar la placa respectiva segin indica la Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial.
e) Portar triangulos de seguridad, extintor de incendio, llave de ranas, gata, llanta de repuesto y chaleco reflector.
f) Encontrarse debidamente rotulados conforme lo dispone el presente reglamento.
g) Contar con las pélizas de seguros correspondientes.
h) Cualquier otro requisito exigido por la Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial vigente.



Articulo 15. De la rotulacién. Todo vehiculo municipal debera tener una rotulacion institucional que lo identifique. En el caso
de motocicletas, u otros vehiculos similares la rotulacién se efectuara en aquellas secciones de la carroceria que permitan
una adecuada y visible identificacion.
Articulo 16. De los vehiculos Arrendados. Corresponde a la Alcaldia o Dependencia Administrativa delegada realizar
recomendaciones a la Alcaldia Municipal, para que esta realice las gestiones necesarias para la contratacion o alquiler de
transporte externo de cualquier indole, cuando se requiera. En caso de darse el arrendamiento de cualquier vehiculo,
deberan los mismos cumplir los requisitos del articulo 13 de este reglamento.
Articulo 17. Mantenimiento de Vehiculos Arrendados. Para todos los vehiculos arrendados, en caso de haberlos, el
mantenimiento de cualquier tipo sea preventivo o correctivo sera exclusivamente responsabilidad del proveedor, cuyos
términos se incluirdn en la contratacion respectiva.
Articulo 18. Deber de Informar sobre los vehiculos arrendados. La Dependencia Administrativa preparara periddicamente
un resumen ejecutivo a la Alcaldia, sobre los vehiculos arrendados por la Municipalidad, asi como de su uso.
Articulo 19. De los Contratos de Seguros. Todos los vehiculos propiedad de la Municipalidad, asi como lo remolques o
semirremolques pesados deberan ser asegurados por una Aseguradora debidamente acreditada ante la Superintendencia
General de Seguros (SUGESE). La pdliza respectiva de aseguramiento de los vehiculos debe cubrir entre otros elementos:
la pérdida total o parcial, robo o hurto, cualquier tipo de siniestro, la responsabilidad civil contractual y extracontractual,
cobertura contra accidentes, lesiones, discapacidad temporal o definitiva, muerte. El seguro debe cubrir a los funcionarios
municipales, todo ocupante del vehiculo y a terceros afectados.
Articulo 20. De la Prestacion de los Servicios de Transporte. La prestacion de servicios de transporte se dara de
conformidad con la disponibilidad de recursos. Para estos efectos, se puede recurrir a cualquiera de las siguientes
modalidades, segun su posibilidad:
a) Con recursos internos.
b) Mediante la contratacion de servicios externos.
c) Otras modalidades previamente aprobadas por la Alcaldia Municipal.
Articulo 21. De la solicitud de Servicios de Transporte. Toda dependencia que requiera la prestacién de servicios de
transporte para el adecuado desempefio de sus funciones, debera solicitarlo mediante formulario SOLICITUD OFICIAL DE
SERVICIO DE TRANSPORTE o mediante un correo dirigido al jefe a cargo del vehiculo, exponiendo claramente la
necesidad del servicio, el lugar al que se dirige, el tiempo estimado de duracion y las personas que lo acompafiaran.
Articulo 22. Tipos de Servicios de Transporte. Se podran prestar los servicios de transporte bajo una de las siguientes
modalidades:
a) Servicio Ocasional: Consiste en poner a disposicion de la dependencia solicitante un vehiculo con el propdsito de efectuar
un traslado especifico.
b) Servicio Temporal: Préstamo que lleva consigo la disponibilidad de un vehiculo al servicio de la dependencia solicitante,
durante un periodo determinado.
c) Servicio Permanente: Se da cuando la necesidad del servicio justifica el uso permanente de vehiculos por parte de una
dependencia.
d) Servicios Externos: Si la Institucién no cuenta internamente con los medios para llenar una necesidad de transporte
existente, o en caso de necesidad urgente, la Dependencia Administrativa de la Municipalidad encargada del area de
transportes podra solicitar bajo la aprobacion de la Alcaldia, la contratacién de servicios externos (publicos o particulares),
cuyas condiciones variardn de acuerdo con los requerimientos de cada servicio.
Articulo 23. De la Adquisicion de Vehiculos. Cada departamento administrativo recomendara, conforme al analisis anual de
la utilizacion del uso de transportes y con base en las necesidades de transporte existentes a nivel institucional, los
requerimientos de nuevas unidades automotrices sean propias o arrendadas, para satisfacer la demanda de servicios que
brinda la Municipalidad. La anterior recomendacién se basara en los siguientes parametros:
a) Realizar previo a cualquier contratacién de compra de vehiculos, un estudio de mercado con el fin de obtener los insumos
suficientes para formular el proyecto de contratacion debiendo incluirse, ademas el costo de mantenimiento de los vehiculos.
b) Recomendara la cantidad y especificaciones técnicas de los vehiculos necesarios contemplando el Manual para la
implementacion de compras verdes en el sector publico de Costa Rica.
c) Realizara el estudio técnico de las ofertas presentadas, segun sea compra, alquiler o cualquier otro método de
contratacion.
d) A instancia de la Proveeduria Municipal colaborara en la verificacion de los vehiculos que se adquieran y verificara que se
ajusten a las condiciones solicitadas y ofrecidas por los oferentes.
e) Tendra la responsabilidad de evaluar periédicamente, las alternativas mas convenientes desde el punto de vista técnico y
economico, que le permitan a la institucion resolver sus requerimientos de vehiculos en forma oportuna, eficiente y eficaz.
f) Bajo cualquier otro pardmetro que sea pertinente.
Capitulo IV:

De la Movilizacion y Utilizacion de los Vehiculos
Articulo 24. Personas Autorizadas. Se autorizara la conduccion de vehiculos de la Municipalidad a aquellos funcionarios
gue asi lo requieran para el adecuado desempefio de sus labores. Esta autorizacion la daré la Dependencia Administrativa
mediante la emision de una boleta de autorizacién 6 licencia municipal que debera portar obligatoriamente, todo trabajador
mientras conduce un vehiculo institucional. Queda prohibido que un funcionario no autorizado conduzca vehiculos
municipales. Tiene la obligacién de cumplir con lo establecido en el articulo 35 de este mismo reglamento.



Articulo 25. Del tipo de Autorizacidon. Para efectos de otorgar la autorizacion, el funcionario debe presentar ante la
dependencia administrativa su licencia de conducir vigente y en buen estado con indicacién del tipo de licencia para
determinar la viabilidad de la autorizacion para conducir cada vehiculo de acuerdo a los tipos establecidos en la Ley de
Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial.
Articulo 26. Personas ajenas. En los vehiculos municipales es terminantemente prohibido que viajen personas ajenas a la
Municipalidad, salvo en aquellos casos justificados por razones de emergencia u oportunidad. El funcionario autorizado para
la conduccion del vehiculo no puede ceder la conduccién del vehiculo a una persona no autorizada, excepto bajo alguna
razén de fuerza mayor o caso fortuito que se presentare durante la conduccion, lo cual debera ser comunicada y aprobada
por la Dependencia Administrativa, salvo que la circunstancias imposibiliten dicha autorizacién previa.
Articulo 27. Control de Ingreso. En todas las instalaciones municipales, se establecera un control de ingreso y salida de
vehiculos contemplando la siguiente informacién: fecha, lugar, nimero de vehiculo, nombre del conductor, equipo o material
que transporta y hora. Este control debera ser realizado por el personal de vigilancia que para tal efecto se disponga en las
instalaciones, quienes verificaran las condiciones respecto a las cuales sale e ingresa el vehiculo, asi como que cuente con
la respectiva orden de salida, incluyendo materiales o equipo.
Articulo 28. Estacionamiento. Los vehiculos municipales o alquilados tendran prioridad de estacionamiento en las
instalaciones municipales. Dicha prioridad sera definida por la Dependencia Administrativa, mediante la emision de un
procedimiento relacionado con la utilizacion de los citados estacionamientos. Sera responsabilidad del personal de vigilancia
destacado en cada edificio el velar por el cumplimiento de lo aqui dispuesto.
Articulo 29. Horario y Uso de los Vehiculos. Los vehiculos estan destinados para uso oficial y exclusivo de la municipalidad,
seran utilizados en horas y dias laborales habiles para el desempefio de funciones publicas.
Articulo 30. Uso en horas y/o dias no habiles. Los vehiculos municipales o alquilados por la Municipalidad, que requieran
ser utilizados en labores no postergables, por su emergencia u oportunidad; por razén de fuerza mayor o caso fortuito
podran ser habilitados para continuar con sus labores en horas y dias no habiles, por la Dependencia Administrativa. Esto
siempre contando con el visto bueno del director de la Dependencia Administrativa o la Alcaldia Municipal.
Articulo 31. Horario y Circulacion de Vehiculos de Uso De la Alcaldia y Vicealcaldia. Los vehiculos asignados como de "uso
de la Alcaldia y Vicealcaldia" no estan sujetos a las limitaciones del articulo 26 del presente reglamento .
Articulo 32. De la movilizacién de Equipo o Maquinaria Especial Municipal. Los vehiculos especiales o0 Maquinaria Especial
deben ser trasladados al sitio en que seran utilizados, segun las mas sanas y correctas practicas de traslado de forma que
no ocasione ningun peligro al trnsito vehicular o peatonal, ni provoque dafios a la maquinaria 0 equipo especial, todo en
estricto cumplimiento a lo que la Ley de Transito y otras normativas asi lo establezcan.
Capitulo V:

De los Deberes
Articulo 33. Deberes de Mantenimiento, Reparacion y Cuido de los Vehiculos. Los funcionarios asignados a la Dependencia
Administrativa y los conductores estan en la obligacién de velar por el cumplimiento de los controles de mantenimiento
preventivo y correctivo de todos los vehiculos de la Municipalidad. Ante la omision de estas y demas disposiciones del
presente reglamento, la Alcaldia Municipal, podra proceder en caso de que lo amerite, a la apertura de un procedimiento
administrativo disciplinario, para la debida investigacion y valoracion de los hechos que dieron origen al mismo.
Articulo 34. Deberes del Conductor. Ademas de los consignados en la Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y
Seguridad Vial, en el Reglamento Autonomo de Servicio y en otras disposiciones de este Reglamento, todo choéfer y
conductor de la Municipalidad tiene los siguientes deberes y obligaciones:

a) Conocer y cumplir estrictamente la Ley de Transito, asi como las disposiciones de este reglamento.

b) Tener vigente la licencia de conducir, asi como la licencia Municipal para el manejo de vehiculos, las cuales deben ser
acordes con el tipo de vehiculo que conduce.

c) Comprobar que en el vehiculo se encuentren la tarjeta de derechos de circulacion y todo documento que indique la Ley de
Transito que deben permanecer en el mismo.

d) Revisar el vehiculo antes de iniciar su conduccion, verificar que se encuentra en condiciones mecanicas 6ptimas,
corroborando el aceite, agua, numeracién de las llantas, triangulos, extinguidores, llave de rana, varillas y los documentos
correspondientes del vehiculo asignado, para garantizar tanto su propia seguridad como la de las personas, materiales y
equipos transportados.

e) Seguir la ruta l6gica establecida entre el punto de salida y el de destino.

f) Conducir en forma responsable y prudente conforme a la Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial.

g) Asumir el pago de las multas por infracciones a la Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial, cuando
éstas sean impuestas por actos atribuibles al conductor del vehiculo municipal.

h) En caso de accidente, elaborar el informe que se indica en capitulo VII de este reglamento.

i) Cumplir estrictamente con los tramites que le sefiale el Area Administrativa en caso de accidentes.

j) No estacionar vehiculos municipales en lugares y/o vias donde se ponga en peligro la seguridad de los mismos, sus
accesorios, materiales o equipo que transporta.



k) Respetar las reglas en cuanto al nimero de pasajeros y ocupantes, al peso de equipaje o carga, tal como lo indica el
fabricante y la Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial para cada tipo de vehiculo; asi como las
disposiciones de peso, carga y ocupantes que establezca la Dependencia Administrativa.
[) En ningiin momento utilizar el teléfono celular mientras conduce el vehiculo.
m) Reportar oportunamente a su jefe inmediato y a la Dependencia Administrativa, cualquier dafio que se detecte, ya sea
antes del inicio de la conduccidn del vehiculo o una vez iniciada ésta.
n) Conducir el vehiculo acatando estrictamente las condiciones establecidas en cuanto a capacidad de carga y cantidad de
pasajeros.
0) Cuidar que el vehiculo que guia esté limpio y en buenas condiciones; para lo cual realizara las labores que considere
necesarias.
Articulo 35. Medidas de Seguridad. Toda persona que conduzca o viaje en los vehiculos municipales deberan de observar
las siguientes medidas de seguridad:
a) Es obligatorio el uso de cinturones de seguridad (en auto) y casco (en motos y similares), asi como las medidas de
seguridad establecidas en la Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial.
b) No fumar dentro del vehiculo, de conformidad con la ley para un ambiente libre del humo del tabaco.
c) Tomar las previsiones necesarias que eviten el robo del vehiculo o partes del mismo.
d) En ningiin momento utilizar el celular mientras se conduce.
Articulo 36. Manejo bajo sustancias enervantes. Queda terminantemente prohibido conducir vehiculos municipales bajo los
efectos del licor, drogas o sustancias enervantes. El incumplimiento de lo anterior se considerara como falta grave y sera
causal de despido sin responsabilidad patronal, y sin perjuicio de la responsabilidad ante terceros en que incurra el
funcionario en caso de accidente por todos los dafios causados y personas o bienes. Igualmente, queda prohibido admitir
algln ocupante del vehiculo en esas condiciones. Le corresponde al jefe inmediato velar porque sus subalternos no
manejen el vehiculo en esta condicion.
Capitulo VI:

Prohibiciones
Articulo 37. Prohibiciones especificas: Queda absolutamente prohibido:
a) Utilizar los vehiculos de uso administrativo en otras actividades que no sean las normales de la Municipalidad, salvo en
casos de emergencia, que revistan un interés publico o ayuda humanitaria.
b) Asignar o prestar vehiculos de uso administrativo para ser utilizados por familiares de los funcionarios.
c) Utilizar los vehiculos en actividades politicas.
d) Transportar particulares, salvo en los casos que por aspectos de trabajo o emergencia se justifique.
e) Depositar el vehiculo en dias u horas inh&biles fuera de las instalaciones designadas por la Municipalidad.
f) Sacar combustible a los vehiculos.
Articulo 38. Prohibicién de ceder el manejo del vehiculo: Esta absolutamente prohibido a todos los choferes y conductores
ceder la conduccion del vehiculo a otras personas, salvo por razones muy calificadas, en cuyo caso, una vez finalizada la
gira, deberén informar los motivos que obligaron a hacerlo.
Articulo 39. Prohibicion de intercambiar accesorios: Los chéferes y conductores de vehiculos de la Municipalidad no podran
hacer intercambios de accesorios entre las unidades, si no cuentan con la aprobacién de la Dependencia Administrativa
encargada del vehiculo; la cual en todo caso, hara la consignacidn respectiva en las tarjetas que se establezcan al efecto.

Capitulo VII:

De los Accidentes de Transito

Articulo 40. Acatamiento de Disposiciones. Los conductores que debido a la circulacion por las vias puablicas se vieren
involucrados en un accidente de transito con algun vehiculo municipal, deberan cumplir con las disposiciones de este
Capitulo.
Articulo 41. Del procedimiento en general. Si durante una gira o en cumplimiento de deberes ocurriere un accidente, el
conductor y sus acompafiantes deberan proceder de la siguiente manera:
a) Dar aviso a la policia de transito y al ente asegurador del vehiculo y no mover el vehiculo hasta que los mismos se
apersonen al lugar y realicen su labor.
b) Obtener informacion sobre las personas afectadas en el accidente y los testigos si los hubiere.
c¢) Dar aviso en forma inmediata a su Jefe Inmediato y a la Dependencia Administrativa, para que se le giren instrucciones y
se tomen las medidas del caso.
d) El funcionario que condujere el vehiculo municipal involucrado debera presentar ante la Dependencia Administrativa con
copia a su superior inmediato, un informe que se elaborara en el formato definido por la Dependencia Administrativa. Dicho
informe se presentara en un término maximo de dos dias habiles, y al mismo deberan adjuntarse una copia de la boleta de
citacion extendida por la autoridad de transito y de la boleta extendida por el funcionario del ente asegurador.
e) Atender y cumplir con el proceso judicial. Para tal efecto, se presentara dentro de los ocho dias habiles siguientes al
percance, ante el Juzgado competente a rendir declaracion.
Debera coordinar dicha declaracion con la Direccion Juridica de la Municipalidad y aportarle copia del expediente. También
debera someterse a todas las etapas del proceso. Finalizado el proceso, deberd enviar copia completa del expediente
judicial con las resultas del mismo a la Dependencia Administrativa y a la Alcaldia.



Articulo 42. Responsabilidad por Accidente. El conductor que fuere declarado culpable por el Tribunal competente, en caso
de un accidente transito conduciendo un vehiculo municipal, se hard cargo de pagar el monto correspondiente a la multa
aplicada y el monto del deducible, si existiere, segun la pdliza de aseguramiento. Si el accidente se produce como
consecuencia directa de una conducta que provoca la colision, especialmente como conducir en forma temeraria, bajo los
efectos del alcohol o sustancias enervantes o en general, incumpliendo las prohibiciones que disponen tanto el presente
reglamento o la Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial; este debera cubrir la totalidad de dafios y
perjuicios ocasionados a la Administracion y a terceros, que no sean cubiertos por la pdliza del vehiculo. Todo lo anterior, sin
perjuicio de las responsabilidades disciplinarias, de caracter administrativo y cualquier otra a que se haga acreedor el
funcionario en la sentencia firme.
Articulo 43. Reportes de Incidentes a la Alcaldia. La Dependencia Administrativa, debera informar semanalmente a la
Alcaldia Municipal, cualquier incidente como accidente de transito, robo o hurto, o cualquier otro que vaya en menoscabo de
un bien Municipal a su cargo.
Articulo 44. Del Arreglo Extrajudicial. El conductor de la Municipalidad que se vea involucrado en un accidente de transito
con un vehiculo Municipal no estd4 autorizado a realizar ningun tipo de arreglo extrajudicial, salvo que cuente con la
autorizacion de la Alcaldia Municipal. Siendo que el Unico procedimiento en este tipo de casos es el sefialado en el presente
capitulo de este reglamento.

Capitulo VIII:

Del Régimen de Sanciones

Articulo 45. Cancelacion del Permiso. Al conductor que ocasione un Accidente de Transito por culpa grave, la Dependencia
Administrativa le podra cancelar de manera inmediata e indefinida el permiso municipal para conducir, sin detrimento de
cualquier otra accion que se considere oportuna.
Articulo 46. Incumplimiento de funcionario de la Dependencia Administrativa. Ademas de las causales establecidas en este
Reglamento, si la Alcaldia Municipal determina que algun funcionario de la Dependencia Administrativa esta incumpliendo
con las labores y deberes asignados mediante el presente reglamento, podra proceder a dar apertura a un procedimiento
administrativo, con el fin de que se valore la posibilidad o no de una eventual sancion. Todo siempre respetando lo dispuesto
por el Cédigo de Trabajo, Codigo Municipal, Ley General de Administracion Publica, Reglamentos Municipales y el debido
proceso.
Articulo 47. Incumplimiento por parte de Conductores. Ademas de las causales establecidas en este Reglamento, si la
Dependencia Administrativa determina el incumplimiento de los deberes asignados mediante este reglamento, procedera a
enviar informe a la Alcaldia Municipal, para que esta actle conforme corresponde. De igual manera, esta disposicion no va
en detrimento de la posibilidad de que la Alcaldia Municipal pueda actuar sin dicho informe, al tener noticia de algun
incumplimiento o irregularidad por parte de algin conductor. Dandose alguna de las disposiciones anteriores, la Alcaldia
Municipal podré proceder a dar apertura a un procedimiento administrativo, con el fin de que se valore la posibilidad o no de
una eventual sancion. Todo siempre respetando lo dispuesto por el CAdigo de Trabajo, Cddigo Municipal, Ley General de
Administracion Publica, Reglamentos Municipales y el debido proceso.
Articulo 48. Sanciones: Las infracciones a este Reglamento serdn sancionadas, disciplinariamente, de acuerdo con lo
establecido en el Cadigo Municipal, el Cédigo de Trabajo y el Reglamento Auténomo de Servicios de la Municipalidad. No
obstante, lo anterior, las faltas se calificaran de la siguiente manera:
a) Se considerara falta leve para efectos de la sancidn respectiva, la infraccion a las siguientes disposiciones contempladas
en el presente reglamento: del articulo 5 inciso a), f), 0), s); articulo 35 inciso c), d), h), j), I) m); articulo 41; articulo 42. Esto
rige, sin perjuicio de que, de manera justificada, se considere que por las implicaciones de la falta cometida o por la
reincidencia, merezca una calificacion de gravedad superior.
b) Se considerara falta grave para efectos de la sancidon respectiva, la infracciébn a las siguientes disposiciones
contempladas en el presente reglamento: del articulo 5 inciso c) i), j), n), r), u), w); articulo 9; articulo 10; articulo 11; articulo
15; articulo 23; articulo 34; articulo 35 inciso e), g), j); articulo 38 inciso a), b), c), d) y e); articulo 39; articulo 40; articulo 44;
articulo 45. Esto rige, sin perjuicio de que, de manera justificada, se considere que por las implicaciones de la falta cometida
o por la reincidencia, merezca una calificacion de gravedad superior.

Capitulo IX:

Disposiciones Finales

Articulo 49. Disposiciones varias. En lo no previsto en este reglamento, la Alcaldia Municipal podra delegar en la
Dependencia Administrativa, las situaciones que se presenten, mediante resoluciones concretas o circulares de caracter
general.
Articulo 50. Derogatoria. Este reglamento deroga cualquier disposicion anterior que se le oponga a la materia.
Articulo 51. Reforma parcial o total. Para la reforma total o parcial de este reglamento, sera necesario para lo anterior, la
votacién de mayoria simple del Concejo Municipal, y se regira por las formalidades que rezan en el reglamento de direccion
de debates del Concejo Municipal.
Articulo 52. Este Reglamento deroga cualquier otra disposicion anterior que se le anteponga.
Articulo 53. Vigencia. Rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.



Capitulo X:

Transitorios
Transitorio I: La Dependencia Administrativa delegada, tendra un plazo de tres meses, para verificar que los vehiculos
municipales tengan odémetro u otro tipo de instrumentos de medicion como, cronémetros adecuados (en el caso de la
maquinaria especial) para el control, en razén del cumplimiento del nuevo programa de mantenimiento que establece el
presente reglamento.
Finalizada esta verificacién, debera presentar un informe a la Alcaldia Municipal con las necesidades con relacion a este tipo
de instrumentos de medicion de la flotilla vehicular y de maquinaria especial, todo lo anterior dentro del mismo término de
tres meses.
Transitorio II: Para efectos de implementacion de programas o cambios necesarios para el adecuado cumplimiento de este
reglamento, la Municipalidad tendra un plazo de 12 meses para su cabal cumplimiento, excepto los plazos establecidos
especialmente en este reglamento.
Rige a partir de su publicacién.
SE ACUERDA: Visto y analizado el citado reglamento este Concejo Municipal por unanimidad de votos y con dispensa de
tramite de comision dispone, solicitar a la Secretaria del Concejo se realice la publicacion respectiva del mismo en el Diario
Oficial La Gaceta.

Filadelfia, Carrillo, 21 de setiembre del 2018.—Cindy Magaly Cortés Miranda, Secretaria Auxiliar del
Concejo Municipal.—1 vez.—Solicitud N° 128888.—( IN2018282582).



MUNICIPALIDAD DE SIQUIRRES

REGLAMENTO PARA LA REGULACION DE LAS TRANSFERENCIAS
CANALIZADAS POR LA MUNICIPALIDAD DE SIQUIRRES

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1°—Ambito subjetivo de aplicacién. Este Reglamento contiene las regulaciones aplicables al
tramite que debe seguirla Municipalidad de Siquirres como administracion concedente de
transferencias de recursos.

Articulo 2°—Objeto. El presente Reglamento tiene como objeto regular los mecanismos de control
gue la Municipalidad utiliza para la asignacién, giro, uso, control y liquidacién de los recursos que
transfiere a entidades publicas y privadas, para financiar los fines legales o estatutariamente
establecidos.

Articulo 3°—Definiciones. Para efectos del presente reglamento se entenderan por:
Administraciéon concedente: La Municipalidad de Siquirres.

Asociaciones: Organizacién social que se rige por el derecho privado, constituida conforme a la Ley
de Asociaciones, Ley N° 218.

Auditoria Interna: Unidad encargada de verificar la ejecucién y liquidacién de las Transferencias
otorgadas por la Municipalidad.

Tesoreria Municipal: Dependencia de la Municipalidad de Siquirres, competente para realizar el giro
de los recursos que se transfieren a los sujetos publicos y privados que reciben fondos de la
Municipalidad.

Encargado de presupuesto: Dependencia de la Direccion de Administrativa Financiera, competente
para realizar la gestion de presupuesto.

Entidad privada: Aquella organizacion sin fines de lucro, que se rige por el derecho privado, las cuales
pueden ser asociaciones, fundaciones, entre otras.

Fundaciones: Entes privados de utilidad publica con personalidad juridica, que se establezcan
conforme a la Ley N° 5338.

Giro de recursos: La labor que realiza la Tesoreria Municipal concretando la transferencia.
Orden de pago: Se refiere a la autorizacion para el desembolso de recursos.

Organizacién Social Subvencionada: Aquella organizacion o entidad privada que por Ley especial se
le asignan recursos publicos especificos.

Presupuesto: Es el instrumento que expresa en términos financieros el plan operativo institucional
anual, mediante la estimacién de los ingresos y egresos necesarios para cumplir con los objetivos y
las metas de los programas establecidos.



Proceso presupuestario: Es un conjunto de fases continuo, dindmico, participativo y flexible, mediante
el cual se formula, discute, aprueba, controla y evalta la actividad institucional, en sus dimensiones
fisicas y financieras, de conformidad con el bloque de legalidad.

Régimen sancionatorio: Responsabilidades contempladas en la Ley de Administracién Financiera de la
Republica y Presupuestos Publicos, la Ley General de Control Interno, y las demas disposiciones
atinentes y concordantes.

Transferencia: Se refiere a los recursos presupuestarios de fondos, asignados en el presupuesto
Municipal.

Transferencias especificas: Recursos publicos que la Municipalidad transfiere o subvenciona por Ley
especial a entidades privadas, constituidas como asociaciones o fundaciones y otros.

Recursos: Cuando no se indique lo contrario se refiere a recursos econémicos.

Articulo 4°—Mecanismos de control. Son aquellos mecanismos necesarios para verificar si una
Asociacidon o Fundacién cuenta con capacidad legal, administrativa, financiera y aptitud técnica para
realizar programas, proyectos u obras con fondos publicos otorgados por la Municipalidad previo a la
toma de decisiones en materia de asignacioén, giro, control, seguimiento, y liquidacion de recursos.

CAPITULO Il
De los sujetos ptiblicos a quienes se transfieren fondos pliblicos

Articulo 5°—Transferencias de recursos a sujetos plblicos. Cuando por ley se disponga la
transferencia de recursos a un sujeto publico, la Administracién Municipal se limitard a realizar los
procesos de indole presupuestario que correspondan para la transferencia oportuna de los mismos,
sin perjuicio de los informes financieros que exija a los entes publicos respecto a la ejecucién y
liquidacion presupuestaria, quedando bajo la responsabilidad de la respectiva entidad publica que
reciba los fondos, ejercer el control interno sobre ellos, que le asegure el debido uso, control, y
disposicion de los recursos asi como la presentaciéon de los informes de liquidacion ante la Contraloria
General de la Republica. La fiscalizacion de los fondos le correspondera a la Auditoria Interna de la
entidad publica beneficiaria o a la Contraloria General de la Republica en uso de sus facultades.

CAPITULO IlI
De los sujetos privados a quienes se transfieren fondos publicos

Articulo 6°—De los sujetos privados susceptibles de transferencias. Seran sujetos privados idéneos
para administrar transferencias, Unicamente las organizaciones sociales sin fines de lucro, legalmente
constituidas registradas en el Registro Nacional como Asociaciones y Fundaciones, que tengan al
menos un afio de constituidas, que hayan acreditado haber ejecutado al menos un proyecto
relacionado con los fines de su constitucién que demuestren tener la organizacion apta para manejar
fondos publicos y cumplan con los requisitos establecidos en el presente reglamento y en la
calificacion de idoneidad de la Municipalidad de Siquirres.



Ademas, se consideran sujetos privados habilitados para recibir transferencias, las organizaciones
sociales subvencionadas por Ley especial, independientemente de que estén o no constituidas como
Asociaciones o Fundaciones.

Articulo 7°—Del plazo para presentar las solicitudes de transferencias. Las organizaciones sociales
subvencionadas por Ley especial, independientemente de que estén o no constituidas como
Asociaciones o Fundaciones, deberan presentar sus solicitudes de transferencias con toda la
documentacién completa a mas tardar la primera semana de diciembre de cada afio, siendo que
aquellas presentadas fuera de ese plazo se tendran como extemporaneas de modo que no seran
consideradas, salvo cuando en casos especiales se ofrezcan razones suficientes relativas a la
naturaleza del proyecto que a juicio de la Municipalidad permitan tramitar tardiamente una solicitud.

La documentacion presentada tendra validez Unicamente para el respectivo periodo presupuestario.

Articulo 8°—De los recursos a transferir. Los recursos que se otorguen como transferencias
especificas, seran aquellos que se encuentren autorizados especificamente para cada organizacién
dentro del Presupuesto Municipal.

Se debera cumplir con la calificaciébn de idoneidad correspondiente, como requisito previo e
indispensable para la emisién de la orden de giro de recursos.

CAPITULO IV
Del mecanismo de asignacién de las transferencias genéricas

Articulo 9°—Del plazo para presentar las solicitudes de transferencias genéricas. Las organizaciones
sociales constituidas como asociaciones y fundaciones, incluidas en la Ley de Presupuesto de la
Republica en el rubro de transferencias, deberan presentar las solicitudes para la asignacion de
recursos ante la Municipalidad, con todos los requisitos exigidos para tal efecto establecidos en el
presente reglamento; a mas tardar la primera semana de marzo de cada afo, siendo que aquellas
presentadas fuera de ese plazo se tendrdn como extemporaneas de modo que no seran consideradas,
salvo cuando en casos especiales se ofrezcan razones suficientes relativas a la naturaleza del proyecto
gue a juicio de la Municipalidad permitan tramitar tardiamente una solicitud.

Las solicitudes presentadas se considerardn una expectativa de derecho, por lo que no generan
obligacién alguna a la Administracion concedente, salvo el resolver si se autoriza o no.

La documentacion presentada tendrd validez Unicamente para el respectivo periodo presupuestario.

Articulo 10. —El departamento responsable de recibir las solicitudes. Las solicitudes, asi como la
documentacién que la acompafia deben ser presentadas ante el despacho de la Alcaldia Municipal.

CAPITULO V
De los requisitos para la asignacion de transferencias especificas y genéricas

Articulo 11. —De los requisitos previos para la asignacion de recursos. Las organizaciones sociales
subvencionadas por ley asi como las Asociaciones y Fundaciones idéneas para administrar fondos
publicos, que deseen solicitar el aval para la asignacion de recursos publicos a su favor, deberan
presentar los siguientes documentos:



a. Carta de solicitud dirigida a la Municipalidad, firmada por el/la representante legal de la entidad
privada mediante la cual solicita el aval para la asignaciéon y giro de los recursos a favor del ente
privado, especificando la siguiente informacién:

i. Nombre y nimero de cédula juridica del sujeto privado.

ii. Nombre completo y calidades del(a) representante legal (profesién u oficio, nimero de cédula
y adjuntar copia de la cédula legible por ambos lados).

iii.  Domicilio legal, domicilio del(a) representante legal, direccién de la(s) oficina(s) o direccién clara
del(@) representante legal, nimero de apartado postal, nimero de teléfono, facsimile y correo
electrénico, segun se disponga de esos medios.

iv.  Perfil del Programa, Proyecto y su vinculaciéon con el programa del trabajo y seguridad social,
indicando lo siguiente: Nombre del Programa, proyecto u obra a realizar, costo del proyecto en
colones, duracién estimada, lugar (distrito, barrio o caserio, u otras sefias), en qué consiste, los bienes
0 servicios que se pretenden adquirir o mejorar, la poblaciéon beneficiada, la importancia para la
comunidad o para la asociacion o fundacidn solicitante, e indicar si el costo del proyecto a desarrollar
incluye financiamiento de otras entidades publicas o privadas (indicando el monto y nombre de la
institucion o empresa).

V. Otra informacién adicional: Presentar plano de construccién, presupuesto de mano de obray/o
servicios, permiso municipal, permiso de funcionamiento, de habilitacion, otros permisos
dependiendo del programa, proyecto u obra a realizar.

vi.  Sefalar un facsimile para notificaciones.

b. Plan de trabajo para el cumplimiento de los objetivos del programa o proyecto, indicando el
nimero y fecha de sesion en que la Junta Directiva u érgano colegiado lo aprobé debidamente
firmado por el/la responsable, haciendo mencién adicional a:

i. Nombre del sujeto privado y su cédula juridica.
ii. Nombre del programa o proyecto a ejecutar.

iii. Objetivos generales y especificos por alcanzar con los recursos as transferir. Ambos objetivos
deben estar asociados a las metas que se establezcan.

iv. Metas precisas, cuantificables, medibles y periddicas, con el respectivo nivel de cumplimiento
(mensual, bimensual, trimestral) y los(as) funcionarios(as) responsables del cumplimiento.

V. Actividades que se proponen desarrollar para la ejecucién de las metas.
vi. Plazos de ejecucion.

vii. Nombre completo y calidades del(a) responsable de la ejecucién del proyecto.



Cc. Presupuesto de ingresos y egresos del programa o proyecto conforme al formulario que
proporcionara la Plataforma de Servicios, indicando el nimero y fecha de sesién en que la Junta
Directiva, Administrativa u érgano colegiado que lo aprobé y la firma del(a) responsable, haciendo
mencién adicional a:

Nombre del sujeto privado, cédula juridica.

ii. Fecha.

iii.  Indicar el nimero de la Ley de Presupuesto y el cédigo presupuestario.

iv. Indicar el monto de los ingresos. Ingresos corrientes o ingresos de capital.
V. Indicar el monto de los gastos, segun la partida presupuestaria.

d. Copia fiel del acta o trascripcion del acuerdo del érgano superior de la Asociacién o de la
Fundacién, en que conste la aprobacién del plan de trabajo del programa o proyecto y del presupuesto
respectivo.

e. Certificacion de cédula juridica emitida por el Registro Nacional. (Decreto Ejecutivo N° 34691-J,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta del 19 de agosto del 2008).

f. Certificacidn literal de la personeria juridica debidamente inscrita en el Registro Nacional (Piblico),
actualizada, en la que se indique la vigencia y vencimiento del nombramiento del(a) representante
legal y demas miembros de Junta Directiva o Administrativa.

g. Original y copia de certificaciéon bancaria en la que se indique el nimero de cuenta corriente y
cuenta cliente asignada, firmada y sellada por la Entidad Financiera, para el manejo de los recursos
transferidos.

h. Declaracion jurada del(a) representante legal que incorpore los siguientes datos:

i. Que la entidad cuenta con la organizacion administrativa adecuada para desarrollar el programa
o proyecto, de manera eficiente y eficaz, para lo cual se adjuntard una copia del organigrama
actualizado y con el sello de la entidad.

ii. Que los fondos no benefician directa ni indirectamente, ya sea en su caracter personal o como
socios o miembros de la Junta Directiva o Consejo de Administracién del sujeto privado a las personas
que se mencionan en el articulo 25 del presente reglamento.

iii.  Que los fondos seran administrados exclusivamente en una cuenta corriente separada, “cuenta
cliente” y especial para éste tipo de fondos, en un banco estatal, indicando el nimero de cuenta en
donde se depositaran los fondos del beneficio patrimonial, y que se llevaran registros de su empleo,
independientes en la contabilidad claramente identificables de los que correspondan a otros fondos
de su propiedad o administracion.

iv. Que los fondos se utilizaran Unica y exclusivamente para la finalidad aprobada por el Concejo
Municipal.



V. Que se compromete a presentar ante la Auditoria Interna de la Municipalidad, los informes
correspondientes con la periodicidad que dicha Auditoria le indique sobre la ejecucion y liquidaciéon
de los recursos, y de mantener de manera ordenada cronoldégicamente en un expediente rotulado a
disposicion de la Auditoria Municipal.

vi. Indicar el nombre de los(as) funcionarios(as) responsables y encargados(as) de los procesos
administrativos y contables, personas autorizadas para administrar y ejecutar los recursos en la cuenta
corriente, personal encargado de efectuar los pagos, personal encargado de registrar y contabilizar
los ingresos - gastos; y encargado(a) de elaborar los informes contables y presupuestarios, para lo
cual debe adjuntar también copia certificada de la cédula por ambos lados de dichos funcionarios de
la entidad privada.

vii. Estar al dia en la presentacion de informes y liquidaciones de beneficios recibidos anteriormente
de la Municipalidad.

i. Las Fundaciones organizadas segun la Ley de Fundaciones, N° 5338 del 28 de agosto de 1973 y
sus reformas, deberan:

Informar sobre las calidades, el nUmero de teléfono, el grado académico y el nimero de afiliacién al
Colegio Profesional correspondiente de la persona que ocupa el cargo de Auditor(a) Interno de la
fundacién, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 18 de la Ley de Fundaciones, que sefiala
gue toda fundacion esta obligada a tener una auditoria interna.

Presentar fotocopia de La Gaceta, donde consten los nombramientos de los(as) directores designados
por el Poder Ejecutivo o por el Consejo Municipal de Siquirres, segun lo establecido por el articulo 11
de la Ley de Fundaciones y su Reglamento (Decreto Ejecutivo N° 29744-) del 29 de mayo del 2001).
Presentar fotocopia certificada de la nota de presentacién a la Contraloria con el sello de recibido del
Ente Contralor, de los informes contables del informe anual sobre el uso y destino de los fondos
publicos que hubiere recibido la fundacién y del informe del(a) auditor(a) interno relativo a la
fiscalizacion de los recursos publicos que se le hubieran transferido a la fundacion, segun lo dispuesto
por los articulos 15y 18 de la Ley de Fundaciones, respectivamente.

j- Las entidades privadas beneficiarias de fondos provenientes de la Ley N° 7972 del 22 de
diciembre de 1999, deberan presentar la certificacion vigente del Instituto Mixto de Ayuda Social, que
la declara de bienestar social, segun lo dispone el articulo 18 de esa Ley.

k. Las entidades privadas deberan presentar un estudio especial realizado por un(a) contador(a)
publico autorizado sobre el control interno contable, financiero y administrativo del sujeto privado.
En dicho estudio el/la CPA, debera certificar la estructura administrativa del sujeto privado y que
utiliza reglamentos, manuales o directrices para la administracion y el manejo de recursos destinados
para el desarrollo de programas, proyectos y ejecucién de obras; ademas, debera certificar si la
entidad cuenta con libros contables y de actas actualizados de los principales 6rganos (Asamblea y
Junta Directiva, u érganos que hagan sus veces) debidamente legalizados y al dia. Asimismo, debe
indicar el tipo de libros de actas y contables existentes, el nombre de la entidad, érgano o persona
que los legaliz6 y la fecha del ultimo registro en cada uno de ellos, al menos del mes anterior a la
fecha en que se recibi6 la carta de solicitud de recursos ante la administracion concedente.



I. Las entidades privadas que en el afo natural anterior hubiere tenido ingresos (en efectivo) de
origen publico, deberd presentar a la administracién concedente los siguientes documentos:

Original del Dictamen de Auditoria de Estados Financieros y de los estados financieros auditados
(Balance General, Estado de Resultados, Estado de Cambios en el Patrimonio y Estado de Flujo de
Efectivo y notas a los estados financieros), correspondientes al ultimo periodo contable anual. Todas
las hojas de los estados financieros que se adjunten al dictamen de auditoria, y de las notas a los
estados financieros auditados, deberan tener la firmay el sello blanco del Contador Publico Autorizado
que elaboro dicha documentacion.

Original o copia certificada de la Carta de Gerencia emitida por el/la contador(a) publico(a)
autorizado(a) que realizé la auditoria a que se refiere el punto anterior, acompafado de una nota
suscrita por el/la representante legal del sujeto privado en la que se indiquen las acciones efectuadas
por la administracion para subsanar las debilidades de control interno que se hubieran determinado.

m. Las certificaciones que deban presentar los sujetos privados no deberan tener mas de un mes
de haber sido emitidas, exceptuando aquellas certificaciones cuya vigencia sea de un plazo mayor
por disposicién de otra norma juridica.

Articulo 12. —Dela Responsabilidad de Direccion Administrativa Financiera. La Direccion
Administrativa Financiera tendra las siguientes funciones:

a. Coordinar la solicitud del expediente administrativo de las organizaciones solicitantes de
transferencias de recursos.

b. Verificar que los documentos presentados por cada organizacién privada solicitante de recursos,
cumpla con los requisitos establecidos en este reglamento.

c. Conocer los informes mensuales de seguimiento de avance de la ejecucidon de los distintos
convenios y demas informes de liquidacidn respectivos, asi como recomendar oportunamente al(a)
Alcalde(o) las acciones que estimen mas apropiadas.

d. Programar visitas y otros medios de control por parte del personal competente, conforme con las
areas criticas de valoracién de riesgo que se determinen. Lo anterior, sin perjuicio de la fiscalizacion
gue debe ejercer la Auditoria Interna de la Municipalidad.

e. Gestionar el apoyo especializado que se requiera en cada caso, incluyendo el que puedan
proporcionar los Colegios Profesionales.

f. Rendir un informe anual al(a) Alcalde(a) consignando recomendaciones y mejores practicas en la
materia.

g. Otras tareas que el Alcalde(a) le asigne.

Articulo 13. — De la aprobacién o denegatoria de la transferencia. Serd competencia exclusiva del
Concejo Municipal, el conocimiento y aprobacién de las solicitudes de transferencias que presenten
las organizaciones sociales subvencionadas por ley asi como de las Asociaciones y Fundaciones que



opten por recursos del rubro transferencias por distribuir por la Municipalidad, esto se reflejara con
la respectiva incorporacion en el presupuesto municipal.

Articulo 14. —Los sujetos privados, asociaciones o fundaciones que reciban fondos por transferencias
deberan cumplir el fin publico previsto por ley, cumplir con las reglas de l6gica, justicia y conveniencia
en el uso y destino de los fondos recibidos.

CAPITULO VI

De la autorizacion para el giro y ejecucién de transferencias a organizaciones sociales
subvencionadas, por distribuir o genéricas

Articulo 15. —De la autorizacién para el giro de transferencia de recursos. La Alcaldia de la
Municipalidad dara la orden de pago de las transferencias de recursos a favor de las organizaciones
sociales subvencionadas por Ley y de las asociaciones o fundaciones, conforme a los dia de pagos
establecido a la Tesoreria Municipal, en dicha orden se indicara el monto de los desembolsos y demas
aspectos indispensables para la correcta ejecucién y control del uso de los recursos transferidos.

Articulo 16. —De los informes de ejecucion. Las organizaciones sociales subvencionadas, las
Asociaciones o Fundaciones beneficiarias de una transferencia deberan rendir en tiempo y forma los
informes de ejecucién establecidos en este reglamento.

Serd responsabilidad la Auditoria Interna, velar por que los mismos sean debidamente rendidos o en
su caso aclarados o subsanados de cualquier inconsistencia, aspectos sobre los cuales debera esa
Auditoria informar al Alcalde y al Concejo Municipal para lo de su cargo.

CAPITULO VI

Del control de recursos que deben ejercer las organizaciones beneficiarias de transferencias
especificas y genéricas

Articulo 17. —(Del control de los recursos). De la cuenta corriente. Las organizaciones sociales, las
Asociaciones o Fundaciones a las que se le transfieran recursos deberdn poseer una cuenta corriente
exclusiva para cada programa o proyecto a su cargo, destinada al manejo de fondos transferidos
por la Municipalidad de Siquirres. La apertura de ésta cuenta corriente debera realizarse en un banco
estatal y serd exclusivamente para la administracion de los fondos que transfiere la Municipalidad. La
apertura de la cuenta corriente se realizara con fondos propios de las organizaciones antes descritas.

Deben garantizar la emisién en forma oportuna de las conciliaciones bancarias de la cuenta corriente
autorizada, las cuales deberan contar con la firma del(a) contador(a) privado que las prepard y del(a)
representante legal y archivarse en un ampo debidamente rotulado por afio y por orden cronoldgico.

Es obligacién de las organizaciones sociales, asociacidon o fundacidén el presentar a la Municipalidad,
en los primeros diez dias habiles después de concluido cada trimestre, copia de la conciliacién
bancaria firmada por el/la contador(a) que la preparé y por el/la representante legal, asi como copia
legible del estado de cuenta bancario, de la cuenta corriente autorizada para la transferencia de
recursos de la Municipalidad. Estos documentos deben remitirse mediante nota suscrita por el/la
representante legal, indicando el nimero de acuerdo y la sesién en que se conocid y aprobd.



Articulo 18. —De los registros contables. Las organizaciones sociales, las Asociaciones o Fundaciones
a las que se le transfieran recursos deberan utilizar registros contables independientes y separados
de otros registros o fondos de su propiedad; de manera tal que se permita en todo momento
identificar los ingresos y gastos aplicados con recursos transferidos por la Municipalidad. Emitiran en
forma oportuna y mensual los Estados Financieros correspondientes.

Asimismo, dispondrdn de un registro auxiliar para el manejo de la cuenta corriente asignada. El mismo
debera llevarse en estricto orden cronoldgico, sin tachaduras, borrones o alteraciones, en forma
consecutiva por cheque emitido, nota de débito, transferencia bancaria o electrénica, depdsitos, notas
de crédito, intereses sobre saldos en cuenta corriente, asi como el registro de otros movimientos de
débitos o créditos que afecten el saldo del libro de banco.

Articulo 19. —De los requisitos de los comprobantes de gastos realizados con la transferencia de
recursos. Para efectos del presente reglamento y bajo los principios de eficiencia y seguridad seran
reconocidos como medios de pago de los sujetos privados, los siguientes instrumentos: Cheques de
cuenta corriente bancaria y pagos electronicos. Toda erogacion realizada por los medios establecidos,
debera contar con la aprobacion de los(as) responsables de la firma mancomunada de la cuenta
corriente, para lo cual los sujetos privados deberdn establecer los mecanismos de control necesarios
y adecuados que garanticen el uso correcto de los recursos.

Toda erogacion con recursos transferidos por la Municipalidad serd respaldada por la factura
comercial, recibo de dinero o comprobante respectivo, los cuales deberdn adjuntarse a cada copia de
cheque emitido, y deberan estar archivados en forma mensual y respetando el orden consecutivo del
nimero de cheque o pago electrénico. Los documentos de respaldo deben ser originales, con la razén
social del proveedor, nimero de factura-recibo o comprobante, fecha, cantidad, detalle de lo
adquirido, precio unitario, y totales, sello de cancelado, emitido a nombre del sujeto privado, firma
de recibido conforme del bien o servicio por parte del funcionario responsable de realizar el gasto
propuesto en el plan de trabajo. Bajo ninglin motivo se aceptaran facturas, recibos o comprobantes
de pago, con roturas, borrones, alteraciones o tachaduras que haga dudar de la informacién
consignada y por ende de su legitimidad. Dichos documentos deberdn cumplir con los requisitos
establecidos por Ley.

Articulo 20. —De la obligacién de mantener expedientes cuando se paguen salarios al personal de la
organizacién. Las organizaciones sociales subvencionadas por Ley, cuyo destino de la transferencia
es gastos operativos para el pago de salarios, estan obligadas a llevar un expediente de todos los(as)
funcionarios(as) (activos y pasivos) de la organizacion, donde se registre como minimo: El hombre
completo, cédula de identidad o residencia, nacionalidad, direccién, teléfono, cargo que desempeiia,
salario devengado, fecha de ingreso y de egresos asi como la accién de personal respectiva. Asimismo,
debera llevar un expediente rotulado por afio, donde se registre en cada mes, como minimo los
siguientes documentos: La planilla o nédmina de salarios, copia de los cheques o pago de la
transferencia electroénica, la planilla de la CCSS y otra informacién relacionada con el movimiento del
personal (nombramientos, ascensos, permisos, incapacidades, etc.).

Articulo 21. —De la obligacién de mantener adecuados controles sobre los bienes y servicios. Las
organizaciones sociales, las asociaciones y fundaciones estardn en la obligacion de mantener
adecuados controles de inventario permanente sobre el equipo, mobiliario, activos, asi como los
servicios profesionales, mano de obra contratada, materiales y suministros adquiridos con fondos



transferidos por la Municipalidad. El control, deberd incluir los siguientes detalles: Fecha de
adquisicién, monto, ubicacion, responsable, uso, registro, depreciacién, desuso, denuncias judiciales
en caso de robo o sustraccidon entre otros posibles delitos.

Los bienes adquiridos deben ser identificados con una placa colocada en un lugar visible, que indique
que fueron adquiridos con fondos provenientes de la Municipalidad de Siquirres.

CAPITULO VI
De la ejecucidn y liquidacion de recursos

Articulo 22. —De los informes de ejecucién y liquidacién de recursos. Las organizaciones sociales
subvencionadas por Ley, las Asociaciones o Fundaciones beneficiarias de transferencias, deberan
presentar a la Municipalidad de Siquirres, en tiempo y forma los informes de ejecucion y liquidacién
presupuestaria firmados por el/la contador(a) que los prepard y por el/la representante legal, de
acuerdo con los formularios elaborados por la Municipalidad y establecidos en este reglamento.

Asimismo deberdn presentar los comprobantes originales del gasto efectuado en el semestre,
sefalando en la nota el numero de comprobante, facturas, recibos, cheques, asi como copia del
expediente relacionado con la Contratacion Administrativa, lo anterior para el caso de asociaciones y
fundaciones. Sera responsabilidad de la Auditoria Interna el velar por que los mismos sean
debidamente rendidos o en su caso aclarado o subsanado de cualquier inconsistencia, aspectos sobre
los cuales deberda esa Auditoria informar de manera inmediata al Concejo para lo de su cargo.

Articulo 23. —De las fechas de presentacién de los informes de ejecucién y liquidacion de recursos.
Las organizaciones sociales subvencionadas por Ley, las Asociaciones y Fundaciones beneficiarias de
transferencias, deberan presentar los informes de ejecucién semestrales de los recursos transferidos
por la Municipalidad de Siquirres, entre el 1° de enero al 30 de junio de cada afo, cuya fecha limite
es a mas tardar el 15 de julio de cada afio. En el caso de los recursos transferidos entre el 1° de julio
al 31 de diciembre de cada afo, la fecha limite para la presentacién sera el 15 de enero del afo
siguiente.

Dichos informes deberdn remitirlos con una nota dirigida a la Municipalidad, en la que se indique el
numero de acuerdo y sesién de Junta Directiva en que se conocieron y aprobaron los informes, en los
plazos fijados en el parrafo anterior, salvo convenio en contrario.

En cuanto a los recursos no utilizados al final del afio en transferencias, la Municipalidad, en forma
excepcional podra autorizar que sean utilizados por el sujeto privado en un proyecto especifico para
lo cual el sujeto privado debera presentar de manera razonada la solicitud de autorizacién al Concejo
Municipal.

Articulo 24. —De la presentacién tardia u omisa de los informes de ejecucion y liquidacién. En caso
de que los sujetos privados no cumplan con la presentacién oportuna de los informes de ejecucion y
liquidacion de las sumas giradas, segun lo establecido en el presente reglamento, la Municipalidad
podra ordenar la retencién de los giros correspondientes a los meses siguientes, lo anterior, cuando
se determine que hubo un atraso involuntario en la presentacién de los informes por lo tanto, los
giros se reanudaran a los treinta dias posteriores a la fecha de presentacién de los citados informes
contra su respectiva revision. La suspensidon automatica de las transferencias correspondientes a los



siguientes meses, tal como lo dispone el articulo 7° de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica en caso de que se determine que hubo conductas de tipo delictivo se remitird el informe
respectivo al Concejo Municipal para lo que corresponda.

CAPITULO IX
Alcances de prohibicién

Articulo 25. —De los sujetos que se encuentran prohibidos para participar como solicitantes de las
transferencias de recursos piblicos. En los procedimientos que promuevan los sujetos privados
sometidos al presente Reglamento, tendran prohibido participar como solicitantes para las
transferencias corrientes y de capital financiadas por los programas presupuestarios de esta
Municipalidad contemplados por el presupuesto, las siguientes personas:

El tesorero, Encargado de Presupuesto, asi como el Proveedor, sus conyugues, hijos, padres,
hermanos, suegros, yernos y cuiados, ni a los asistentes, asesores y secretarias de las fracciones
politicas del Concejo Municipal, asi como tampoco del Despacho del Alcalde. En los casos de puestos
de eleccion popular, la prohibicion comenzard a surtir efectos desde que el Tribunal Supremo de
Elecciones declare oficialmente el resultado de las elecciones.

b) Los (as) funcionarios publicos con influencia o poder de decisién, en cualesquiera de las etapas de
asignacion, giro y uso de los recursos publicos, incluso en su fiscalizacion posterior. Se entiende que
existe injerencia o poder de decision, cuando el/la funcionario respectivo, por la clase de funciones
que desempefa o por el rango o jerarquia del puesto que sirve, pueda participar en la toma de
decisiones o influir en ellas de cualquier manera. Este supuesto abarca a quienes deben rendir
dictamenes o informes técnicos, preparar o tramitar alguna de las fases del procedimiento de
transferencia, o fiscalizar la fase de ejecucion.

) Las personas juridicas tales como asociaciones y fundaciones, en las cuales las personas sujetas a
prohibicion figuren como directivos, fundadores, representantes, asesores(as) o cualquier otro puesto
con capacidad de decision.

d) Las personas fisicas que hayan intervenido como asesores(as) en cualquier etapa del procedimiento
de transferencia, hayan participado en la elaboracion de las especificaciones, o deban participar en su
fiscalizacion posterior, en la etapa de ejecucion.

e) El cényuge, el compafiero o la compafiera en la unién de hecho, de los funcionarios cubiertos por
la prohibicién, asi como sus parientes por consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado inclusive.

f) Quienes funjan como asesores de cualquiera de los funcionarios afectados por prohibicién, sean
estos internos o externos, a titulo personal o sin ninguna clase de remuneracion, respecto de la
entidad para la cual presta sus servicios dicho(a) funcionario(a).

Articulo 26. —De la prohibicién de influencias. A las personas cubiertas por el régimen de
prohibiciones se les prohibe intervenir, directa o indirectamente, ante los(as) funcionarios(as)
responsables de las etapas del procedimiento de transferencias, en la asignacion, giro, ejecucion y
fiscalizacion del convenio, a favor propio o de terceros.



Articulo 27. —Efectos del incumplimiento. La violacién del régimen de prohibiciones establecido en
este capitulo, originara la nulidad absoluta del acto de transferencia de recursos publicos y podra
acarrear a la parte infractora las sanciones previstas en este Reglamento.

CAPITULO X

De las obligaciones, responsabilidades y sanciones de las organizaciones sociales, asociaciones y
fundaciones

SECCION |
De las obligaciones de las asociaciones y de las fundaciones

Articulo 28. —De las obligaciones en general. Serdn obligaciones de las organizaciones sociales,
constituidas como Asociaciones y Fundaciones a las que se les haya aprobado una transferencia,
ademas de otras establecidas en este reglamento, las siguientes:

Destinar los recursos econémicos otorgados por la Municipalidad exclusivamente para la atencién
integral de los fines para los cuales fueron destinados.

Contar con un expediente de cada uno de sus funcionarios(as) asi como de un registro actualizado de
los proveedores de la misma, cuando corresponda.

Facilitar y coordinar con la Municipalidad la supervision, la fiscalizacion, y acompafiamiento técnico
del programa o proyecto de parte de éste ultimo.

Disponer de un control auxiliar para el manejo de la cuenta corriente que se asigne a los recursos
econdmicos que transfiere la Municipalidad.

Emitir oportunamente las conciliaciones bancarias de la cuenta corriente disponible para el programa,
las cuales deberan estar firmadas por el/la contador(a) privado(a) y archivarse en orden cronoldgico.

Establecer los mecanismos de archivo necesarios para la custodia, proteccion y manejo de los estados
bancarios, asi como de toda la documentacion atinente a las liquidaciones presentadas ala
Municipalidad.

Mantener en un expediente, por afo, debidamente rotulado, toda la documentacion relacionada con
la transferencia de recursos, ordenada cronoldgicamente.

Mantener en un expediente, por afo, archivados los comprobantes de pago en forma mensual,
respetando el orden de los cheques emitidos, los cuales deberan ser originales.

Regirse por los principios de la contratacién administrativa en materia de adquisicion de bienes y
servicios.

En aquellos casos en que los sujetos privados reciban recursos provenientes de la Ley N° 7972, éste
deberd observar lo dispuesto en la Ley N° 8823.



Articulo 29. —Otra normativa de control interno aplicable. Sera obligacién de los sujetos privados, en
lo que les sea aplicable, la observancia de la siguiente legislacion:

Ley General de Control Interno. Ley N° 8292.

Ley Contra la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito en la Funcion Pablica. Ley N° 8422.
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica. Ley N° 7428.

Ley de Contratacion Administrativa y su Reglamento, Ley N° 7494 y sus reformas.

Ley de Administracidon Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos y su Reglamento, Ley N°
8131 y sus reformas.

Normas de Control Interno para los Sujetos Privados que custodien o administren, por cualquier titulo,
fondos publicos (N-1-2009-CO-DFOE).

SECCION 11
De las responsabilidades de la Municipalidad de Siquirres

Articulo 30. —Responsabilidad de la Municipalidad de Siquirres. La Municipalidad de Siquirres, a
través de la Direccién de Administrativa Financiera, debera cumplir lo siguiente:

Emitir la orden de pago oportunamente a las organizaciones sociales, Asociaciones o Fundaciones los
recursos financieros otorgados por transferencia.

Implementar los mecanismos de control establecidos en este Reglamento.

Verificar que los sujetos privados agreguen al principal y con el mismo destino, los intereses que
genere en la cuenta corriente el depésito de fondos de origen publico.

Informar al Alcalde Municipal de cualquier irregularidad o incumplimiento que detecte por parte de
los sujetos privados.

Estas regulaciones deberan ser cumplidas, sin perjuicio de la fiscalizacién que corresponde a la
Auditoria Interna.

Articulo 31. —De la responsabilidad de los servidores concedentes de los beneficios otorgados por la
Municipalidad de Siquirres. Los(as) servidores(as) concedentes de los beneficios, a que se refiere éste
reglamento, seran responsables por conducta indebida, dolosa o gravemente culposa, en el ejercicio
de los controles tendientes a garantizar el cumplimiento del fin asignado al beneficio concedido.

SECCION 1l
De las sanciones

Articulo 32. —Sanciones en general. Aparte de otras sanciones que pueda establecer el ordenamiento
juridico, la desviacion del beneficio o de la liberacién de obligaciones otorgadas por los componentes



de la Hacienda Publica, hacia fines diversos del asignado, aunque éstos sean también de interés
publico, facultara a la entidad concedente para suspender o revocar la concesion, segun la gravedad
de la violacién cometida.

Cuando la desviacion se realice en beneficio de intereses privados, del sujeto agente o de terceros, la
concesidon deberda ser revocada y el beneficiario quedarda obligado a la restitucién del valor del
beneficio desviado, con los dafios y perjuicios respectivos. En este caso, la recuperacion del monto
del beneficio desviado podra lograrse, ademas, en la via ejecutiva, con base en la resolucion certificada
de la Contadora Municipal.

SECCION IV

Del procedimiento para la suspension del giro de recursos a los sujetos beneficiarios en atencién a
irregularidades de indole financiera

Articulo 33. —Del procedimiento para la suspension del giro de los fondos pliblicos. La Municipalidad
podrd iniciar el procedimiento administrativo para suspender el giro de los fondos transferidos a los
sujetos beneficiarios cuando devengan denuncias, asi como indicios de incumplimientos,
irregularidades o deficiencias financieras encontrados en el proceso de supervisién técnica o
financiera de parte de los proyectos a los que la Municipalidad les transfiere recursos publicos,
mediante la adopcion de una investigacion preliminar.

Articulo 34. —De la investigacién preliminar. Corresponderd ala Alcaldia Municipal solicitar la
realizacidon de una investigacion preliminar a partir de las denuncias, asi como de los indicios de
incumplimiento, irregularidades o deficiencias financieras encontradas en el proceso de supervisién
técnica o financiera, de parte de los proyectos presentados ante la Municipalidad, por los sujetos
privados a los que se les transfiere recursos publicos. Para tales efectos, podra requerir a los sujetos
privados beneficiaros de los proyectos, los libros contables, facturas, recibos y cualesquiera otros
documentos de respaldo de gastos presupuestarios.

Articulo 35. —Informes de investigacion. El informe se pondrd en conocimiento del Alcalde sobre los
hallazgos que hayan derivado de la Investigacién Preliminar, con el fin de realizar un analisis conjunto
de la situacién y determinar el impacto generado. Se rendira un informe en donde se detallaran las
inconsistencias e incumplimientos encontrados, asi como las recomendaciones que estimen
pertinentes, con el fin de tomar la determinacién de instaurar un procedimiento administrativo
disciplinario en contra del sujeto privado beneficiado, para con ello garantizarle el debido proceso,
con anterioridad a adoptar una decisién de final de suspender en definitiva o temporalmente la
transferencia de los recursos o de hacer transferencias parciales.

Articulo 36. —Otras investigaciones previas. La Administracién concedente, en caso de ser necesario,
y previo a la apertura del procedimiento administrativo disciplinario, podra ordenar otras
investigaciones o diligencias sumarias a efecto de contar con mayores elementos para la adopcién de
la decisidn final.

Articulo 37. —De la decision final. La Administracidon concedente podra disponer en la decisién final
y el reintegro de los recursos desviados a favor de la Municipalidad, en caso de que se llegase a
determinar el incumplimiento de las obligaciones establecidas reglamentariamente, asi como cuando
se identifiquen irregularidades en el manejo de los recursos transferidos a la organizacién. En caso



de que se determine que los incumplimientos o irregularidades en el manejo de los recursos
transferidos no existieren o que se debieron a errores numéricos o de digitacion, la Administracién
concedente ordenara reanudar los pagos, asi como el reintegro de las sumas retenidas a la
organizacién.

Si se determina la existencia de conductas de tipo delictivo, la Administracion concedente procedera
a denunciar judicialmente los hechos ante el Ministerio Publico y ante los entes externos si asi
correspondiera. El acto final adoptado debera ser notificado al sujeto privado de que se trate.

Articulo 38. —Del recurso de reposicion. Contra la decisién final adoptada en un procedimiento
ordinario cabra recurso de reposicion a interponer dentro del plazo de tres dias habiles a partir de su
comunicacioén, ante el Alcalde Municipal, a quien correspondera su resolucién.

Articulo 39. —De la reanudacion de pagos. En caso de que el/la alcalde(a) declare con lugar el recurso
de reposicién interpuesto, ordenara la reanudacion de los pagos, asi como el reintegro de las sumas
retenidas.

Articulo 40. —Rige a partir de su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta.

Transitorio Unico: Para los efectos del ejercicio econdmico 2018 los plazos empezaran a correr a partir
de la publicacion.

El presente reglamento fue aprobado por el Concejo Municipal mediante acuerdo de Concejo N°
2970-24-07-2018.

Proveeduria.—Licda. Sandra Vargas Fernandez, Proveedora Municipal.—1 vez.—
Solicitud N° 127500.—( IN2018281119).



REGLAMENTO DE LA POLICIA MUNICIPAL
DE LA MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE SIQUIRRES

Disposiciones Generales

El Concejo Municipal de la Municipalidad del Cantdon de Siquirres, con sustento en los
articulos 169 y 170 de la Constitucion Politica y fundamentado en las disposiciones
contenidas en los articulos 1 a 4, inciso 9), 7, parrafo primero e inciso a), 21, incisos ch), 47
y del 61 al 69 del Cdédigo Municipal y en uso de sus atribuciones y de la Ley de
Fortalecimiento de Policia Municipal, Ley No. 9542, emite el presente: “Reglamento de
la Policia Municipal de la Municipalidad del Cantén de Siquirres”, el que se regira por las
siguientes disposiciones:

CAPITULO |

Fines y Funciones

Articulo 1° -La Policia Municipal de Siquirres (en adelante PMS), es un cuerpo especial
de vigilancia y seguridad que, con caracter esencialmente civil, contribuye a mantener el
orden publico en el Canton de Siquirres.

Articulo 2° -La Policia Municipal tiene las siguientes funciones:

1. Atender y cumplir los fines de vigilancia y control de los servicios y bienes
comunales.

2. Velar por el cumplimiento de las responsabilidades y obligaciones de quienes ejercen
el comercio en diversas formas.

3. Coadyuvar en el cumplimento de la legislacion y disposiciones municipales,
ejecutando las resoluciones y acuerdos que correspondan.

4. Realizar acciones de vigilancia y de seguridad en el canton, en coordinacion mutua
con la Fuerza Publica.

5. Coadyuvar bajo el principio de coordinacion o a solicitud de estos, con las demas
autoridades publicas del pais.

6. Auxiliar, de ser posible, a la Fuerza Pablica, cuando medie el requerimiento expreso
de la autoridad competente. Este auxilio no deberd supeditarse al citado
requerimiento cuando, por la naturaleza de la situacion, se esté ante una emergencia
0 estado de necesidad.

7. Apoyar a los funcionarios municipales en el ejercicio de sus potestades.

Articulo 3° -Cualquier acto que en cumplimiento de sus funciones realice la Policia Municipal,
lo pondré en conocimiento de la autoridad competente.



CAPITULO I

Identificacion

Articulo 4° -Todos los miembros de la Policia Municipal deberan portar en lugar visible un carné
de identificacion con las siguientes caracteristicas y datos:

a) Fotografia en color.

b) Nombre y apellidos.

c) Numero de cédula de identidad.
d) Cargo en la Policia Municipal.
e) Grupo sanguineo.

Articulo 5° -Es obligatorio el uniforme completo en acto de servicio para todos los miembros de
la Policia Municipal.

Articulo 6° -La jefatura de la Policia Municipal tendra las siguientes atribuciones:
a) Elaborar los planes operativos anuales del departamento.
b) Elaborar los reglamentos y manuales de procedimientos de las actividades que realiza

el departamento.
c) Todas las atribuciones del Jefe de la Policia Municipal.

CAPITULO 111

Seleccién, Sanciones

Articulo 7° - Ademas de los requisitos que fijan las normas de reclutamiento de personal vigentes
en la Municipalidad, los aspirantes a ser miembros de la Policia Municipal deberan llenar los
siguientes requisitos:

a) Cumplir con todo lo dispuesto para el ingreso a la carrera administrativa municipal
establecido en el Cédigo Municipal.

b) Ser costarricense.

c) Ser mayor de dieciocho afos.

d) No tener asientos inscritos en el Registro Judicial y Policial.

e) Haber concluido el tercer ciclo de la Ensefianza General Basica.

f) Recibir y aprobar la capacitacion y el adiestramiento que disponga la municipalidad,
para el ejercicio de sus funciones.

g) Observar una conducta publica adecuada al ejercicio de la funcion que debe cumplir.
h) Aprobar en plazo razonable el tramite de permiso de portacion de armas.

i) Cumplir con cualquier otro requisito que establezca la ley.



Articulo 8° — Se consideraran faltas de caracter leve:

a) El retraso, negligencia y descuido de caracter leve en el cumplimiento de las funciones.
b) El descuido en la conservacion de instalaciones, documentos y otros materiales de
Servicio que no causen perjuicio grave.

c) Dos llegadas tardias injustificadas en un mes calendario, procede amonestacion verbal.
d) Elevar informes, quejas o peticiones sin utilizar el conducto reglamentario, cuando no
exista un motivo suficientemente justificado que lo haya motivado.

Articulo 9° — Se consideraran faltas de caracter grave:

a) La desobediencia a los superiores jerarquico respecto de las cuestiones relativas a sus
funciones en el desarrollo del servicio.

b) Causar dafio importante en instalaciones, documentos y otros medios materiales del
servicio, por negligencia o imprudencia grave.

c) Incurrir en el extravio, pérdida o sustraccion del uniforme, equipo y dotacion
reglamentaria por negligencia inexcusable. Esta debera reponerla al municipio.

-d) Por media ausencia injustificada, amonestacion escrita y el rebajo de media jornada.
Abandono injustificado del trabajo, amonestacion escrita la primera vez.

e) La utilizacion de las dependencias, servicios 0 medios materiales de la Policia
Municipal de Siquirres, en beneficio personal y/o de terceros, salvo autorizacion expresa
del superior jerarquico.

f) Utilizar la simulacion para excusarse de cumplir los deberes dispuestos por este
Reglamento.

g) La intoxicacién etilica por drogas o estupefacientes que afecten el servicio

h) Actuar con notorio abuso de sus atribuciones, causando dafos o perjuicios graves.

i) No prestar auxilio al ciudadano que lo reclame o dejar de intervenir en aquellos hechos
que lo ameriten.

j) Incumplir la obligacion de dar inmediata cuenta a los superiores jerarquicos de
cualquier asunto que, por su importancia o trascendencia, requiera su conocimiento o
decision urgente.

k) Amonestacion escrita: cuando el funcionario cometa falta leve por segunda vez o
incurra por primera vez en una falta considerada de cierta gravedad.

Articulo 10° — Se consideraran faltas de caracter muy grave y en tal sentido conllevaran el
despido sin responsabilidad patronal:

a) Cualquier conducta constitutiva de delito doloso.

b) El abandono del servicio asi declarada por un érgano director.

c) La sustraccion o pérdida del arma, por negligencia inexcusable en su custodia, asi como
no comunicar dicha sustraccion o pérdida de equipo policiales. La misma debera
reponerse al municipio.

d) Exhibir agresivamente o hacer uso del arma en el desarrollo del servicio, o fuera de él,
sin causa justificada.

e) La notorio falta de rendimiento que compone inhibicion en el cumplimiento de las
tareas encomendadas.

f) La violacion de la neutralidad o independencia politicas utilizando las facultades
atribuidas para influir en procesos electorales o de cualquier naturaleza y ambito.

g) erirrespetuoso y desconsiderado con el trato hacia los ciudadanos.



CAPITULO IV

De los Deberes

Articulo 11° - Siendo la disciplina base fundamental en todo cuerpo jerarquizado, el Policia
Municipal obedecera y ejecutara las drdenes que reciba de sus superiores jerarquicos, siempre
que no contradigan la legalidad vigente.

Articulo 12° — En los casos de emergencia y desastres, los Policias Municipales deberan
presentarse en el menor tiempo posible a su respectiva base y prestar sus funciones, aunque
estuvieran libres de servicio.

Articulo 13° — Se entendera que todos los miembros de la Policia Municipal que circulen por la
via pablica vestidos de uniforme estan en funciones de servicio y estaran, por tanto, obligados a
intervenir en todos aquellos sucesos que reclamen su presencia, cumpliendo con los deberes que
le impone el presente reglamento.

Articulo 14° — El Policia Municipal debera, en todo momento, presentarse en perfecto

estado y aseo personal, manteniendo en buen estado de conservacion, tanto el vestuario como los
equipos que le fueran entregados o encomendados para su uso y/o custodia; procurando siempre
una imagen decorosa.

Articulo 15° — Procurara evitar la comision de delitos, faltas e infracciones y denunciara cuantas
vea cometer. Informara de cuéntas deficiencias observe en el funcionamiento o conservacion de
los bienes y servicios municipales.

Articulo 16° — Los miembros de la Policia Municipal de Siquirres, estaran obligados a prestar
mutuo apoyo, asi como a los miembros de otros cuerpos policiales, en toda ocasion que sean
requeridos por un compafiero o vean necesaria su intervencion en apoyo de éste.

Articulo 17° — Los Policias Municipales jamas admitiran dadivas monetarias ni en especie por
los servicios que presten. Guardaran secreto o reserva de los asuntos que conozcan por razon de
su actividad

Articulo 18° — Los Policias municipales estaran obligados a cumplir integradamente su
jornada de trabajo.

Articulo 19° — Todo Policia Municipal estara en la obligacion de poner en conocimiento de sus
superiores cualquier incidencia del servicio.

Articulo 20° — Los Policias Municipales deberan auxilio y maximo respeto a todos los
miembros de la Corporacion Municipal, asi como a sus signos externos.



CAPITULO V

De los Derechos

Articulo 21° — El régimen salarial de los miembros de la Policia Municipal serd el establecido
por las disposiciones legales y los acuerdos entre la corporacion municipal y sus funcionarios.
Correspondera a los Policias Municipales el pago del plus de riesgo policia respectiva a un 18%
del salario base. Mas el plus salarial del pago de anualidades y quinquenio.

Articulo 22° — Por sus meritorias actuaciones el personal de la Policia Municipal puede hacerse
acreedor a las siguientes distinciones:

a) Reconocimiento ante el Concejo Municipal

b) Mencidn honorifica, aquellos miembros que se distingan.

c) Medalla de Policia Municipal de Siquirres, aquellos miembros de la Policia Municipal
de Siquirres que realicen algln acto heroico y generoso con peligro de sus vidas, asi como
por los méritos contraidos a lo largo de un periodo de tiempo determinado.

Articulo 23° — Los incentivos a que se refiere el articulo anterior en su inciso a), seré efectuado
por el alcalde o alcaldesa Municipal. La Mencion Honorifica la otorgara el sefior Ejecutivo
Municipal y la Medalla de Policia la otorgara el Honorable Concejo Municipal, previo dictamen
de la Comision de Policia Municipal.

Articulo 24° — Las vacaciones, permisos, licencias y excedencias se regularan por la legislacion
vigente en cada momento y los acuerdos entre la corporacion y sus funcionarios.

Estos dias habran de solicitarse con un plazo minimo de cuatro dias de antelacién y se
concederan siempre que el servicio no se halle en minimo o se encuentre en una situacion
especial, por riguroso orden de peticion.

Articulo 25° — Los Policias Municipales tendran derecho a que su defensa, en asuntos judiciales,
producto de los delitos funcionales, les sea proveida por la Municipalidad.

CAPITULO VI

Comision Permanente de Seguridad

Articulo 26° — Se integrara la Comision Permanente de Seguridad como parte de las comisiones
permanentes del Concejo Municipal, la cual procurara que participen en ellas todos los partidos
politicos representados en el concejo. La Comision Permanente de Seguridad podréa tener en
calidad de asesores a: los funcionarios de las fuerzas de policias presentes en el canton,
miembros de la sociedad civil y de asociaciones comunales, y podra recomendar la creacion
de los Comités de Seguridad Ciudadana Distrital



Articulo 27° — ElI Comité de Seguridad Ciudadana Distrital ejerceré las siguientes competencias:

a) Prestar auxilio e informacion reciproca a los diferentes cuerpos de Policia en lo
referente a la seguridad de las comunidades que forman, asi como planes de
infraestructura policial en el distrito.

b) Recomendar a las autoridades pertinentes politicas a seguir en cuanto a la prevencion
del delito a nivel comunal.

c) Realizar un diagndstico de la problemética social de la comunidad identificando los
problemas y areas que originan el fendémeno delictivo.

d) Preparar acuerdos de cooperacion entre la comunidad y la corporacion municipal sobre
topicos atinentes a Policia Municipal.

e) Proponer programas de formacion a nivel comunal en materia de Seguridad Ciudadana.
f) Establecer formas y procedimientos de colaboracion entre los miembros de los
diferentes cuerpos de Policia en su ambito territorial.

CAPITULO VII

Disposiciones Finales
Articulo 28° — Para el adecuado funcionamiento de la Policia Municipal de Siquirres, se destinara
en presupuesto ordinario para su operacion como minimo un 10% del ingreso anual de bienes
inmuebles.

Articulo 29° — Este Reglamento rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial “La Gaceta”.

El presente reglamento se aprueba en la sesion ordinaria N°119 celebrada el lunes 06 de agosto
del 2018 en el articulo VI, acuerdo N°3029.

Proveeduria.—Licda. Sandra Vargas Ferndndez, Proveedora.—1 vez.—Solicitud N° 128663.—
(IN2018283004 ).
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INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

AUTORIDAD REGULADORA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

INTENDENCIA DE ENERGIA
RE-0092-IE-2018 del 28 de setiembre de 2018

SOLICITUD PRESENTADA POR LA REFINADORA COSTARRICENSE DE
PETROLEO S.A. (RECOPE) PARA LA FIJACION EXTRAORDINARIA DE

VI.

PRECIOS DE LOS COMBUSTIBLES DERIVADOS DE LOS

HIDROCARBUROS CORRESPONDIENTE A SETIEMBRE DE 2018

ET-047-2018
RESULTANDO:

Que el 30 de julio de 1981, mediante la Ley N.° 6588, se establece que
Recope es la encargada de refinar, transportar y comercializar a granel
el petréleo y sus derivados en el pais.

Que el 17 de agosto de 1993, mediante la Ley N.° 7356, se establece
que la importacién, refinacion y distribucién al mayoreo de petroleo
crudo y sus derivados para satisfacer la demanda nacional son
monopolio del Estado, por medio de Recope.

Que el 15 de octubre de 2015, mediante la resolucion RJD-230-2015,
publicada en el diario oficial La Gaceta N.° 211 del 30 de octubre de
2015, se establecio la Metodologia tarifaria ordinaria y extraordinaria
para fijar el precio de los combustibles derivados de los hidrocarburos
en planteles de distribucion y al consumidor final, modificada por la
resolucién RJD-070-2016 publicada en el Alcance N.° 70 de la Gaceta
N.° 86 del 5 de mayo de 2016.

Que el 19 de febrero de 2018, las empresas envasadoras Tomza de
Costa Rica S.A., Envasadora Super Gas GLP S.A. y 3-101-622925
S.A. solicitaron, mediante oficio sin nimero, que se realicen ajustes
mensuales incorporando la composicién del GLP (folios 3013 al 3020
del expediente ET-081-2017).

Que el 23 de marzo de 2018, la IE mediante la resolucién RIE-030-
2018, publicada en el Alcance Digital N.° 67 a La Gaceta N.° 58 del 4
de abril de 2018, aprob6é entre otras cosas los otros ingresos
prorrateados y la rentabilidad sobre base tarifaria en colones por litro
para cada producto para el 2018 (ET-081-2017).

Que el 27 de abril de 2018, la IE mediante la resolucién RIE-038-2018,
publicada en el Alcance N.° 89 de la Gaceta N.° 77 del 3 de mayo de
2018, aprobd entre otras cosas, el margen de operacién de Recope en
colones por litro para cada producto para el 2018 (ET-081-2017).



VII.

VIII.

XI.

XIL.

XIII.

XIV.

XV.

Que el 24 de agosto de 2018, la IE mediante la resolucion RE-0080-
IE-2018 publicada en el Alcance Digital N.° 153 a La Gaceta N.°160
del 3 de setiembre de 2018, fij6 entre otras cosas el diferencial de
precios que regira en las tarifas que se fijen en setiembre y octubre de
2018 (ET-040-2018).

Que el 14 de setiembre de 2018, Recope mediante los oficios GAF-
1329-2018 y EEF-0151-2018, solicité fijacién extraordinaria de precios
de los combustibles y remitié copia de las facturas de importacién de
combustible utilizados por la flota pesquera nacional no deportiva,
respectivamente (folios 1 al 69 y del 71 al 91).

Que el 17 de setiembre de 2018, la IE mediante el oficio OF-1316-IE-
2018 le otorgd admisibilidad y solicitd proceder con la consulta publica
respectiva (folios 107 al 109).

Que el 20 de setiembre de 2018, en La Gaceta N° 173, se publicé la
invitacién a los ciudadanos para presentar sus posiciones, otorgando
plazo hasta el 27 de setiembre de 2018 (corre agregado al
expediente).

Que el 21 de setiembre de 2018, en los diarios nacionales: La Nacion,
La Teja y La Extra, se publicé la invitacion a los ciudadanos para
presentar sus posiciones, otorgando plazo hasta el 27 de setiembre de
2018 (corre agregado al expediente).

Que el 21 de setiembre de 2018, Recope mediante el oficio EEF-0155-
2018 presento los precios del asfalto y emulsion respectivamente (folio
70).

Que el 28 de setiembre de 2018, mediante el oficio IN-0038-DGAU-
2018, la Direccion General de Atencién del Usuario (DGAU) remitio el
informe de oposiciones y coadyuvancias, el cual indica que, [...]
vencido el plazo establecido, no se recibieron posiciones [...] (corre
agregado al expediente).

Que el 28 de setiembre de 2018, a las 12:00 m.d. se reviso el
expediente digital el cual contienen 112 folios.

Que el 28 de setiembre de 2018, mediante el oficio IN-0018-1E-2018,
la IE, analizé la presente gestion de ajuste tarifario y en dicho estudio
técnico recomendo, fijar los precios de los combustibles derivados de
los hidrocarburos (corre agregado al expediente).



CONSIDERANDO

Que del estudio técnico IN-0018-IE-2018, citado, que sirve de base para
la presente resolucidn, conviene extraer lo siguiente:

[..]
ANALISIS DE LA SOLICITUD TARIFARIA

De conformidad con la metodologia vigente y aplicable al presente asunto,
el calculo del precio de cada uno de los combustibles se debe realizar con
fecha de corte al segundo viernes de cada mes -14 de setiembre de 2018 en
este caso-, con base en las siguientes variables y criterios de célculo:

Precio FOB de referencia (Prij)

Se utilizaron los precios internacionales de los 15 dias naturales anteriores
a la fecha de corte de realizacion del estudio. Los precios estan sustentados
en el promedio simple de los 10 dias habiles de los precios FOB
internacionales de cada uno de los productos derivados del petroleo,
tomados de la bolsa de materias primas de Nueva York (NYMEX) -periodo
de célculo comprendido entre el 30 de agosto y 13 de setiembre de 2018
ambos inclusive -. No obstante, se aclara que el 3 de setiembre no hubo
cotizacion por ser feriado en USA, excepto para el Av-gas que, si publico
precios los sabados, razon por cual se cuenta con 13 registros durante este
mismo periodo.

De este rango de precios se obtuvo un precio promedio por barril para cada
tipo de producto. Dicho precio promedio a la fecha de corte se expresa en
colones por litro, utilizando 158,987 litros por barril y el tipo de cambio
promedio de venta para las operaciones con el sector publico no bancario,
correspondiente a los 15 dias naturales anteriores al segundo viernes de
cada mes, calculado por el Banco Central de Costa Rica para efecto de
expresarlo en colones. El tipo de cambio promedio utilizado es de ¢580,82/$,
correspondiente al periodo comprendido entre el 30 de agosto al 13 de
setiembre de 2018, ambos inclusive.

Resumen de los Prij

En el siguiente cuadro se detallan los precios promedios vigentes de los
combustibles y los propuestos, tanto en US ddlares por barril -unidad de
compra venta a nivel internacional- como en colones por litro -unidad de
compra venta a nivel nacional-.



Cuadro N.° 1
Comparativo de precios FOB promedio (en $/bbly ¢/)

Pri Prij ; : Prij Prij : ;
Producto ($/bbl) ($/bbl) Dlzglrl:?lt?l():la (@)t (@) 2 le(?[ttilr)ma
RE-080-IE-2018  propuesta RE-080-IE-2018 Propuesta

Gasolina RON 95 90,98 89,02 -1,96 325,16 325,21 0,05
Gasolina RON 91 86,56 84,88 -1,68 309,36 310,10 0,73
Diesel para uso automotriz de 88,54 92,57 4,03 316,43 338,17 21,74
50 ppm de azufre

Diésel marino 97,66 103,35 5,69 349,03 377,57 28,54
Keroseno 88,38 91,84 3,46 315,85 335,52 19,66
Bunker 64,87 65,28 0,41 231,82 238,47 6,64
Bunker Térmico ICE 72,62 74,24 1,62 259,54 271,21 11,67
IFO 380 71,30 66,95 -4,36 254,82 244 57 -10,26
Asfalto 73,94 73,49 -0,45 264,26 268,48 4,22
Diésel pesado o gasoleo 75,10 77,98 2,88 268,41 284,89 16,48
Emulsion asféltica rapida (RR) 47,24 47,02 -0,21 168,82 171,78 2,96
Emulsién asfaltica lenta (RL) 48,06 47,77 -0,29 171,77 174,51 2,74
LPG (70-30) 43,40 46,68 3,28 155,12 170,54 15,42
LPG (rico en propano) 40,65 44,37 3,71 145,29 162,09 16,79
Av-Gas 128,47 125,63 -2,85 459,16 458,95 -0,21
Jet fuel A-1 88,38 91,84 3,46 315,85 335,52 19,66
Nafta Pesada 87,40 89,58 2,18 312,35 327,24 14,89

Factor de conversion 1 barril = 158,987 litros
1 Tipo de cambio promedio: ¢568,21/US$

2 Tipo de cambio promedio: ¢580,82/US$
Fuente: Intendencia de Energia.

De acuerdo con la informacién presentada en el cuadro anterior, al comparar
los precios promedio internacionales en délares de esta propuesta, respecto
a los utilizados en la ultima fijacion tarifaria (RE-0080-1E-2018), se registro
una variacion de precios de los productos que importa Recope de la Costa
del Golfo de los Estados Unidos. En particular, para el caso de las gasolinas
se experiment6 una leve disminucién debido a un exceso de oferta. Por el
contrario, el diésel aumentd su precio producto del incremento en la
demanda interna y externa. Otro factor que influyé en la subida de precios
es el cambio en la especificacion técnica que se esta llevando a cabo en el
mercado norteamericano producto de nuevas regulaciones.

No obstante, dada la variacion en el tipo de cambio al expresar los precios
internacionales en colones se registra un incremento para casi todos los
productos distribuidos por Recope.



El 25 de abril de 2016, mediante la resolucién RJD-070-2016, publicada en
el Alcance N.° 70 de la Gaceta N.° 86 del 5 de mayo de 2016, se modifico la
referencia del Asfalto descrita en la tabla 1 de la metodologia vigente,
leyéndose correctamente: [...] Selling Prices Asphalt Cement, Gulf Coast,
Area Barge y/o Asphalt Cement Texas/Lousiana Gulf. Dato puede ser
proporcionado por Recope. [...]

El 21 de setiembre de 2018, mediante el oficio EEF-0155-2018, Recope
proporciond los precios del asfalto y emulsion, para esta fijacion tarifaria y de
conformidad con lo dispuesto en la resolucion RJD-070-2016, la IE utilizo
como referencia los precios FOB internacional del Asfalto de “Selling Prices
Asphalt Cement, Gulf Coast/Mid-South, Area Barge”, publicados en la revista
Poten & Partners con reporte semanal.

Dichos precios se encuentran expresados en dolares de los Estados Unidos
por tonelada corta (por sus siglas en ingles US$/ST). No obstante, con el
objetivo de expresar los precios internacionales en délares de los Estados
Unidos (US$) por barril, esta Intendencia tomo un factor de conversion de la
densidad del asfalto de 5,545 barril/tonelada corta, tras utilizar una densidad
promedio anual de 1,0292 g/cm3® a 25°C, obtenida de los andlisis
fisicoquimicos del producto muestreado durante el 2017 en el plantel de
Moin, a través del Laboratorio Nacional de Materiales y Modelos
Estructurales (Lanamme), como parte del Programa de evaluacién de
calidad de los combustibles en planteles de Recope que lleva a cabo la IE.

La ecuacion utilizada para determinar el factor de conversion fue:

(1 L/1,0292 kg) * (907,18 kg/1 ton) * (1 gal/3,785 L) * (1 barril/42 gal) = 5,545
barril/ton

2. Margen de operacidon de Recope (K), otros ingresos prorrateados y
rentabilidad sobre base tarifaria por producto

Mediante la resolucién RIE-030-2018 del 23 de marzo de 2018, se aprobo
entre otras cosas los otros ingresos prorrateados y la rentabilidad sobre base
tarifaria para cada producto en colones por litro para el 2018 y mediante la
resolucién RIE-038-2018, del 27 de abril de 2018, que resolvio el recurso de
revocatoria interpuesto por Recope contra la resolucion RIE-030-2018 entre
otras cosas, se fijo el margen de operaciéon de Recope, tal como se muestra
en el siguiente cuadro:



Cuadro N.° 2
Calculo de componentes de precio por producto 2018
(colones por litro)

Producto K OIPia RSBT;
Gasolina RON 95 38,20 (0,01) 9,44
Gasolina RON 91 37,76 (0,01) 9,67
Diésel para uso automotriz de 50 ppm de 3750 (0,01) 9,34
azufre
Diésel marino 29,95 (0,01) 0,00
Keroseno 39,11 (0,01) 8,50
Bunker 59,86 (0,01) 6,92
BlUnker Térmico ICE 31,40 (0,01) 1,91
IFO-380 58,99 (0,01) 4,23
Asfaltos 96,73 (0,01) 12,91
Diésel pesado 32,71 (0,01) 6,33
Emulsion Asfaltica RR 65,16 (0,01) 15,59
Emulsion Asfaltica RL 69,28 (0,01) 15,59
LPG (mezcla 70-30) 55,19 (0,01) 12,10
LPG (rico en propano) 49,81 (0,01) 0,00
Av-gas 222,05 (0,01) 27,87
Jet fuel A-1 68,22 (0,01) 13,14
Nafta pesada 30,91 (0,01) 3,52

Fuente: RIE-030-2018 y RIE-038-2018

3. Ventas estimadas

En el expediente ET-047-2018 anexo N.° 3C, Recope presentd una
explicacion detallada sobre el procedimiento seguido para realizar la
estimacion de las ventas por producto de setiembre a diciembre de 2018. El
Area de Informacion y Mercados de la IE, realiz6 una evaluacion de esta
estimacion y como resultado, se concluy6 que la metodologia utilizada por
Recope es mas precisa que la que se obtiene directamente de la aplicacion
del FORECAST PRO, considerando que los ajustes realizados minimizan la
diferencia entre ventas reales y estimadas. En consecuencia, se utilizé el
dato proporcionado por Recope.

4. Diferencial de precios (Dai,)

De acuerdo con la metodologia vigente, el diferencial de precios Daijque se
debe incorporar a los precios de los combustibles bimestralmente, se origind
de las diferencias diarias entre el costo FOB del litro promedio de
combustible en tanque versus el precio FOB promedio de referencia del
combustible i del ajuste j, dividido entre el total de ventas estimadas por
producto i para el periodo de ajuste j. Y se calcul6 utilizando las ecuaciones
del apartado 5.6 de la metodologia.



Mediante la resolucion RE-0080-1E-2018, publicada en Alcance Digital N.°
153 a La Gaceta N.° 160 del 3 de setiembre de 2018, se calculo el diferencial
de precios que estara vigente en setiembre y octubre. El cuadro siguiente
resume los calculos de esta variable por producto, asi como el costo por litro
a incorporar en el precio plantel.

Cuadro N.° 3
Calculo del diferencial de precios por litro
Producto Mpnto
(¢ /litro) (*
Gasolina RON 95 (15,69)
Gasolina RON 91 (5,75)
Diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre (11,09)
Asfalto (3,01)
LPG (mezcla 70-30) 7,21
Jet fuel A-1 5,05
Bunker 1,44
Bunker Térmico ICE -
Av-gas (49,69)
(*) Los montos negativos corresponden a rebajas en las tarifas.
Fuente: IE

. Ajuste de la densidad para el GLP

De conformidad con lo indicado en la seccion 2.1.4.1 y el Por Tanto VI y VIl
de la RIE-030-2018, para setiembre 2018 se realiza el ajuste volumétrico en
cilindros de acuerdo con la densidad media (15°C y 1 atm) en plantas
envasadoras, utilizando los datos del trimestre comprendido entre junio y
agosto 2018, tal y como se muestra a continuacion:

Cuadro N.° 4
Litros de GLP por capacidad del cilindro

Capacidad del Mezcla 70/30 Rico en propano

Litros ajustados

cilindro
para setiembre 2018
4,54 kg (10 Ib) 8,7 9,0
9,07 kg (20 Ib) 17,4 18,0
11,34 kg (25 Ib) 21,7 22,5
15,88 kg (35 Ib) 30,4 31,4
18,14 kg (40 Ib) 34,7 35,9
20,41 kg (45 Ib) 39,1 40,4
27,22 kg (60 Ib) 52,1 53,9
45,36 kg (100 Ib) 86,8 89,8

Fuente: Recope, Intendencia de Energia.



6. Subsidios

6.1. Flota pesquera nacional no deportiva

De acuerdo con la aplicacion de la Ley N.° 9134 de Interpretacion Auténtica
del articulo 45 de la Ley 7384, creacion del Instituto Costarricense de Pesca
y Acuicultura, y sus reformas, de 16 de marzo de 1994 y del articulo 123 de
la Ley de Pesca y Acuicultura N.° 8436 y sus reformas de 1 de marzo de
2005 y lo establecido en la resolucion RJD-230-2015, se actualiza en los
precios de los combustibles, el subsidio a la flota pesquera, calculado con
base en la facturacion real de compra de combustible de agosto de 2018.

6.1.1. Determinacion del “Si” a aplicar a las tarifas vigentes:

El valor del subsidio se determin6 como la suma de todas las diferencias
entre lo que esta incluido en la tarifa vigente y los costos que la Ley N.° 9134
indica le corresponde pagar a este sector, de tal forma que se resten esas
diferencias a las tarifas vigentes, para obtener el precio final de venta.

De conformidad con lo indicado en el péarrafo anterior, se detallan a
continuacion Unicamente los componentes que se deben actualizar cada
mes:

i. Margen de Recope:

El precio plantel del diésel y la gasolina para venta al sector pesquero
nacional no deportivo debe contemplar, Unicamente: flete maritimo, seguro
maritimo y costos de trasiego, almacenamiento, distribucién; éstos de
acuerdo con la ultima informacion disponible, en este caso, el estudio
ordinario (RIE-038-2018). De conformidad con el método de calculo del
subsidio para pescadores, primero se calcula cada uno de los componentes
de costo del margen absoluto de ambos productos -gasolina RON 91y diésel
para uso automotriz de 50 ppm de azufre - determinados en el estudio
ordinario de margen de Recope. Se obtiene como resultado los nuevos
valores a incorporar al margen ajustado de pescadores, tal y como se puede
apreciar en el siguiente cuadro:



Cuadro N.° 5
Célculo del margen de Recope a incluir en el precio de la flota pesquera
(colones por litro)

Gasolina RON 91

Componente del margen Margen Margen ajustado
total pescadores

Margen de Comercializador (Platt's) ¢/L 2,34

Flete maritimo ¢/L 6,54 6,54
Seguro maritimo ¢/L 0,16 0,16
Costo maritimo ¢/L 0,42

Pérdidas en transito $/bbl 0,02

C_ost_os d_e’tra5|ego almacenamiento y 9.87 9.87
distribucién

Costos de gerencias de apoyo 10,08

Inventario de Seguridad en producto terminado 0,00

Inversion (depreciacion) 7,62

Costos por demoras en embarques 0,32

Transferencias 0,39

Total 37,76 16,57

Diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre
Componente del margen Margen Margen ajustado
total pescadores

Margen de Comercializador (Platt's) ¢/L 2,34

Flete maritimo ¢/L 6,24 6,24
Seguro maritimo ¢/L 0,17 0,17
Costo maritimo ¢/L 0,39

Pérdidas en transito $/bbl -0,07

C_ost_os dgtra&ego almacenamiento y 10,11 10,11
distribucién

Costos de gerencias de apoyo 10,08

Inventario de Seguridad en producto terminado 0,00

Inversion (depreciacion) 7,54

Costos por demoras en embarques 0,32

Transferencias 0,39

Total 37,50 16,52

Nota: El margen total es el margen de comercializacion de Recope determinado en la
resolucion RIE-038-2018, el margen ajustado a pescadores refleja los Unicos tres
costos listados anteriormente de conformidad con la Ley N.° 9134.

Fuente: RIE-038-2018

Por consiguiente, las tarifas propuestas de gasolina RON 91 incluirian un
margen de operacion de ¢37,76 por litro, mientras que el cargo por margen
para la flota pesquera nacional no deportiva serd de ¢16,57 por litro,
generando un diferencial de ¢21,19 por litro.

Para el caso del diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre, las tarifas
propuestas incluirian un margen de operacion de ¢37,50 por litro, mientras
que el margen para la flota pesquera nacional no deportiva sera de ¢16,52
por litro, generando un diferencial de ¢20,98 por litro.



Facturas pagadas en el Gltimo mes

ii. Monto de la factura de compra del combustible:

Se calculé las diferencias entre los precios FOB vigentes a la fecha de este
informe y los precios promedio simple facturados de los embarques recibidos
en agosto de 2018, segun facturas (folios del 71 al 91).

Cuadro N.° 6
Diferencia entre el Prij y el precio facturado
(Facturas agosto 2018)

Fechade

Producto factura $/bbl Bbls Total $ Beneficiario Embarque
Diésel 50 ppm de azufre 22/8/2018 $83,61 250 115,35 20912 636,83 VaIeroSLl\]/Ipa;)rll;e(t:izg and 083D252018
L 6/9/2018 $88,41 240 216,63 21 238 086,95 Valero Marketing and 089D262018
Diésel 50 ppm de azufre Supply Co
Gasolina RON 91 23/8/2018 $81,85 155 847,08 12 755 731,76 Valer(;l\l/lpaprll;egzg and 078M172018
Gasolina RON 91 28/8/2018 $80,36 145 112,70 11 661 328,14 Valero Marketing and 085M182018
Supply Co
Diferencial de precios promedio
Pri promedio - . . . .
Producto facturado $ Privigente$  dif /bbl $ dif /L $ dif /L ¢ (*)
Diésel 50 ppm de azufre $85,96 $88,54 -$2,57 -$0,02 -9,40
Gasolina RON 91 $81,13 $86,56 -$5,43 -$0,03 -19,84

(*) Tipo de cambio promedio: ¢580,82/US$
iii. Subsidio por litro de agosto 2018:

Como resultado de lo anterior, el siguiente cuadro muestra el subsidio por
litro para la gasolina RON 91 y diésel para uso automotriz de 50 ppm de
azufre que vende Recope a la flota pesquera nacional no deportiva
identificando el monto para cada item considerado:

Cuadro N.° 7
Célculo del subsidio para la gasolina RON 91
y el Diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre
para la flota pesquera nacional no deportiva
-agosto de 2018-
(colones por litro)

Componentes del SCij de diésel
para uso automotriz de 50 ppm
de azufre pescadores

Componentes del SCij de gasolina
RON 91 pescadores

Pri -facturacién- -19,84 Pri -facturacion- -9,40
K -21,19 K -20,98
SCijj -41,03 SCijj -30,38

Fuente: Intendencia de Energia



6.1.2. Asignacion del subsidio cruzado a otros combustibles:

De conformidad con la resolucion RJD-230-2015, el subsidio del combustible
i lo pagaran unicamente los combustibles no subsidiados en el ajuste
extraordinario j, a menos de que la normativa vigente al momento del calculo
estipule lo contrario. La participacion del pago del subsidio sera distribuida
de conformidad con la ecuacion 18 de la metodologia vigente.

Dicha ecuacion establece para ventas estimadas de productos mayores que
cero; en caso de que no se estimen ventas de alguno de los productos i, el
porcentaje del subsidio a aplicar seria cero.

6.1.3. Calculo del valor total del subsidio

Una vez obtenido el monto del subsidio para pescadores por litro de gasolina
RON 91y diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre, éste se multiplica
por las ventas estimadas de esos productos durante octubre de 2018, con el
fin de determinar el monto total a subsidiar.

Como resultado, el monto por litro a subsidiar, en agosto para la gasolina RON
91 para pescadores es de ¢41,03 y para el diésel para uso automotriz de 50
ppm de azufre de pescadores ¢30,38, tal y como se detalla a continuacion.

Cuadro N.° 8
Célculo del subsidio total a la flota pesquera nacional no deportiva
(colones)
Monto del Ventas
- subsidio por litroa estimadas a Subsidio a
Subsidio
trasladar en pescadores pescadores
octubre octubre?!
Gasolina RON 91 -41,03 676 231 -27 744 102
Diésel para uso automotriz 30,38 2115 511 64 269 427
de 50 ppm de azufre
Total 2791 742,00 -92 013 529

Fuente: Intendencia de Energia

De conformidad con el cuadro anterior, el subsidio total a pescadores asciende
a ¢92 013 529 a trasladar en octubre de 2018.

Una vez obtenido este monto se distribuye proporcionalmente, segun las ventas
estimadas de octubre de 2018 de todos los demas productos que expende
Recope, con el fin de obtener el valor total del subsidio (PSi;), tal y como se
muestra a continuacion:



Cuadro N.° 9
Calculo de la asignacion del subsidio por producto

Recope: ventas agosto
2018 2 Ventas

Producto ) Relativo Subsidio total ¢ octubre Szﬁﬁlﬂo
Litros b 2018 ¢

Gasolina RON 95 56 960 431 20,14 18 535 402 54 483 851 0,34
Gasolina RON 91 53 131 486 18,79 17 289 432 51 341 505 0,34
Gasolina RON 91 pescadores 520 426 - -27 744 102 676 231 -41,03
Diesel para uso automotrizde 143 650505 36,66 33728777 98 623 116 0,34
50 ppm de azufre
Diesel para uso automotriz de 1 205 454 - -64 269 427 2115511 -30,38
50 ppm de azufre pescadores
Keroseno 560 747 0,20 182 472 547 158 0,33
Banker 8 313748 2,94 2 705 363 9 007 527 0,30
Buanker Térmico ICE* - 0,00 - - -
Ifo-380 - 0,00 - - -
Asfalto 9980 091 3,53 3247 605 8 898 420 0,36
Diésel pesado o gasoéleo 1010521 0,36 328 832 909 999 0,36
Emulsién asfaltica rapida (RR) 909 406 0,32 295 928 936 303 0,32
Emulsién asfaltica lenta (RL) 56 281 0,02 18 314 79 494 0,23
LPG (70-30) 27 769 146 9,82 9036 313 27 244 279 0,33
Av-Gas 94 279 0,03 30679 102 109 0,30
Jet Fuel -Al 20 326 488 7,19 6 614 410 17 096 746 0,39
Nafta pesada - 0,00 - - -
Total 284 489 110 100,00 0 272 062 249

a/ Ventas reales ET-047-2018, folios 25 Y 26.

b/ No incluye ventas a pescadores.

¢/ Los montos negativos corresponden al subsidio al precio de los combustibles para la flota pesquera nacional no

deportiva, mientras que los montos positivos corresponden al monto adicional que se debe cobrar en los demas

productos, diferentes al destinado a la flota pesquera nacional no deportiva, para financiar el subsidio que se otorga

al combustible que se le vende a ésta.

d/ Ventas estimadas ET-047-2018, folios 25 Y 26.

*No se incluyen las ventas reales de Bunker Térmico ICE en julio debido a que se estimé que en setiembre no reporta ventas

Fuente: Intendencia de Energia.

6.2. Politica sectorial mediante Decreto Ejecutivo N.° 39437-MINAE

Al actualizarse en este estudio tarifario las variables consideradas para mantener
la relacidén con respecto al precio internacional similar a la vigente en el periodo
2008-2015 que indica la Politica Sectorial dictada mediante Decreto Ejecutivo
N.° 39437-MINAE, se debe recalcular el subsidio correspondiente:



Cuadro N.° 10
Porcentaje promedio del Prij sobre el precio plantel, 2008-2015

Porcentaje

Producto

promedio Prij Precio

Precio plantel
sin impuesto

Precio plantel
manteniendo Subsidio

en PPCi FOB con nueva la relacion
2008-2015 metodologia
Bunker 86,00 238,47 307,84 277,38 -30,46
Bunker Térmico ICE 85,00 271,21 305,38 319,52 14,14
Asfalto 85,00 268,48 376,32 316,82 -59,50
Emulsién asfaltica rapida RR 85,00 171,78 253,70 202,94 -50,75
Emulsion asfaltica lenta RL 85,00 174,51 260,46 206,17 -54,29
LPG (70-30) 86,00 170,54 246,22 197,79 -48,43
LPG (rico en propano) 89,00 162,09 212,77 181,76 -31,00

Fuente: Intendencia de Energia

El valor total se obtuvo multiplicando el valor del subsidio para cada producto
por las ventas estimadas para octubre de 2018, el monto total a subsidiar
asciende a ¢ 2 175 121 090,79 tal y como se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N.° 11

Valor total del subsidio por producto

Producto Subsidio Ventas estimadas Valor to_ta_l del
cruzado octubre 2018 subsidio

Bunker -30,46 9 007 527,00 (274 346 355,65)
Blnker Térmico ICE 14,14 - -
Asfalto -59,50 8 898 420,00 (529 433 253,81)
Emulsion asfaltica rapida RR -50,75 936 303,00 (47 521 944,00)
Emulsién asfaltica lenta RL -54,29 79 494,00 (4 315 593,00)
LPG (70-30) -48,43 27 244 279,00 (1 319 503 944,33)
LPG (rico en propano) -31,00 - -
Total (2 175 121 090,79)

Fuente: Intendencia de Energia

Segun la politica sectorial y la metodologia vigente, este monto debe ser
distribuido entre los demas productos no subsidiados, proporcionalmente a
las ventas estimadas para octubre de 2018.



Cuadro N.° 12

Calculo de la asignacion del subsidio segun la politica sectorial, octubre

2018
. Asignacion
Vent_as estimadas Valor Total del subsidio del
Producto (en litros) octubre . L
2018 relativo (en colones) subsidio
(¢/L)
Gasolina RON 95 54 483 851,00 24,42 531 181 495,29 9,75
Gasolina RON 91 51 341 505,00 23,01 500 545 701,08 9,75
Diésel para uso automotriz de 50 98 623 116,00 44,20 961 510 122,09 9,75
ppm de azufre
Diésel marino - 0,00 - 0,00
Keroseno 547 158,00 0,25 5 334 428,45 9,75
Banker 9 007 527,00 - - -
Banker Térmico ICE - - - -
IFO 380 - - - -
Asfalto 8 898 420,00 - - -
Diésel pesado o gaséleo 909 999,00 0,41 8871 888,10 9,75
Emulsién asfaltica rapida RR 936 303,00 - - -
Emulsién asfaltica lenta RL 79 494,00 - - -
LPG (70-30) 27 244 279,00 - - -
LPG (rico en propano) - - - -
Av-Gas 102 109,00 0,05 995 495,18 9,75
Jet fuel A-1 17 096 746,00 7,66 166 681 960,58 9,75
Nafta Pesada - 0,00 - 0,00
Total 269 270 507,00 100 2175121 090,79

Total (sin ventas de subsidiados)

223 104 484,00

Fuente: Intendencia de Energia



Variables consideradas y resultados

El siguiente cuadro muestra el resumen de las variables que componen los precios en plantel de distribucion de Recope:

Cuadro N.° 13

Precio plantel sin impuesto final con las variables consideradas

Pescadores Politica Sectorial
Margen Ajuste Precio Plantel
Preci " Aiust Asi L Asi i6n  Rendimient
Precio FOB recto de Otros . Otros Diferencial Juste por por Canonde  Subsidio Subsidio signacion Subsidio signacién - Rendimiento
Actual ¥ FoB operacion ingresos fhgresos de precio gastosde  otros regulacion especifico cruzado del cruzado del sobre base in i
PRODUCTO Actual de Recope prorrateados operacién ingreso subsidio subsidio tarifaria (sin impuesto)
s
S/ bbl ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro ¢/ litro
Gasolina RON 95 89,02 325,21 38,20 0,00 -0,01 -15,69 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,34 0,00 9,75 9,44 368,11
Gasolina RON 91 84,88 310,10 37,76 0,00 -0,01 -5,75 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,34 0,00 9,75 9,67 362,71
Gasolina RON 91 84,88 310,10 37,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -41,03 -41,03 0,00 0,00 0,00 306,83
pescadores
Diésel para uso automotriz 92,57 338,17 37,50 0,00 -0,01 -11,09 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,34 0,00 9,75 9,34 384,86
de 50 ppm de azufre
Diésel para uso automotriz
de 50 ppm de azufre 92,57 338,17 37,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -30,38 -30,38 0,00 0,00 0,00 345,28
pescadores
Diésel marino 103,35 377,57 29,95 0,00 -0,01 0,00 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 408,38
Keroseno 91,84 335,52 39,11 0,00 -0,01 0,00 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,33 0,00 9,75 8,50 394,07
Bunker 65,28 238,47 59,86 0,00 -0,01 1,44 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,30 -30,46 0,00 6,92 277,38
Bunker Térmico ICE 74,24 271,21 31,40 0,00 -0,01 0,00 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,00 14,14 0,00 1,91 319,52
IFO 380 66,95 244 57 58,99 0,00 -0,01 0,00 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,23 308,64
Asfalto 73,49 268,48 96,73 0,00 -0,01 -3,01 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,36 -59,50 0,00 12,91 316,82
Diésel pesado o gasoéleo 77,98 284,89 32,71 0,00 -0,01 0,00 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,36 0,00 9,75 6,33 334,90
Emulsion asfaltica rapida RR 47,02 171,78 65,16 0,00 -0,01 0,00 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,32 -50,75 0,00 15,59 202,94
Emulsion asfaltica lenta RL 47,77 174,51 69,28 0,00 -0,01 0,00 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,23 -54,29 0,00 15,59 206,17
LPG (mezcla 70-30) 46,68 170,54 55,19 0,00 -0,01 7,21 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,33 -48,43 0,00 12,10 197,79
LPG (rico en propano) 44,37 162,09 49,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,00 -31,00 0,00 0,00 181,76
Av-Gas 125,63 458,95 222,05 0,00 -0,01 -49,69 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,30 0,00 9,75 27,87 670,09
Jet fuel A-1 91,84 335,52 68,22 0,00 -0,01 5,05 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,39 0,00 9,75 13,14 432,91
Nafta Pesada 89,58 327,24 30,91 0,00 -0,01 0,00 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,52 362,53

(1) Fuente: Platts, a excepcién del IFO 380, asfalto, diésel marino y emulsién asfdltica.

Tipo de cambio promedio:

¢580,82 Nota: Las diferencias en los decimales se deben a efectos de redondeo.



7.

Impuesto Unico

De acuerdo con el Decreto Ejecutivo N.° 41225-H, publicado en el Alcance
N°138 a La Gaceta N°138 del 31 de julio de 2018, el Ministerio de
Hacienda, actualizé el impuesto Unico a los combustibles segun el
siguiente detalle:

Cuadro N.° 14
Impuesto Unico alos combustibles

Tipo de combustible Impuesto .
en colones por litro
Gasolina super 254,25
Gasolina plus 91 242,75
Diésel 50 ppm de azufre 143,50
Asfalto 49,25
Emulsion asfaltica 37,00
Bunker 23,50
LPG -mezcla 70-30 49,25
Jet A-1 145,50
Av-gas 242,75
Keroseno 69,25
Diésel pesado 47,25
Nafta pesada 35,00

Fuente: Decreto Ejecutivo N.° 41225-H, publicado en
el Alcance N°138 a La Gaceta N°138 del 31 de julio de
2018

8. Banda de precios para los combustibles que vende Recope en

puertos y aeropuertos

La fijacion del precio plantel de Recope en puertos y aeropuertos esta
dada por una banda. El rango esta limitado por el calculo de una
desviacion estandar, tomando como base los ultimos 300 datos de precios
FOB en ddlares por barril tomados de Platt’s. Para el caso del Jet fuel A-
1 los valores son tomados de la referencia pipeline de acuerdo con el
fundamento dado en la resolucion RJD-230-2015. Para el Av-gas se
considera el promedio de las referencias Borger TX (cédigo DA398KS),
Pasadena Tx (codigo DA416ZX) y Baton Rouge LA (cédigo DA115KS) y
para el IFO- 380 la informacion es suministrada por Recope.

A la desviacion estandar obtenida se le debe sumar o restar al precio
internacional -Prj-, para establecer asi su rango de variacion. Una vez
publicado en La Gaceta, Recope puede ajustar el Prjj diariamente segun
la fuente de informacion utilizada; luego adicionar los restantes factores
gue componen el precio y asi determinar el precio final de los
combustibles en puertos y aeropuertos, siempre y cuando este nuevo Prij;
determinado por Recope, no esté fuera de la banda establecida.



Rangos de variacion de los precios de venta para IFO-380, AV-GAS y Jet-

En el cuadro siguiente se muestran las desviaciones estandar para cada
combustible, asi como los demas valores que permiten determinar la
banda de precio.

Cuadro N.° 15

fuel
Desviacion Desviacién Prij Ki Di PS PS Precio a;ji(rzrﬂ?:umldor
Producto estanplar estangiar ¢/lit ¢/ lit ¢/lit Pesquera Secto‘rlal inferior Superior
$/1it ¢ /lit ¢ /it ¢ /it - -
¢ /it ¢ /lit
IFO-380 0,05 30,50 24457 58,99 0,00 0,00 0,00 278,16 339,17
AV - GAS 0,04 22,43 458,95 222,05 -49,69 0,30 9,75 647,68 692,55
JET FUEL A-1 0,06 33,91 335,52 68,22 -5,05 0,39 9,75 399,03 466,85

Tipo de cambio promedio: ¢580,82/US$

Fuente: Intendencia de Energia

La variacion entre el célculo presentado por Recope y el obtenido por esta
Intendencia responde a la diferencia en el efecto de los subsidios a
calcular.

Margenes de comercializacion

Segun laresolucién RIE-062-2013, publicada en el Alcance Digital N.° 118
aLa Gaceta N.° 124 el 28 de junio de 2013, el margen de comercializacion
para estaciones de servicio mixtas y marinas a partir del 1 de mayo de
2015, se estableci6 en ¢48,3128 por litro.

El margen de comercializacién del distribuidor sin punto fijo de venta -
peddler- fue establecido mediante resolucion RJD-075-96 de 4 de
setiembre de 1996, en un monto de ¢3,746 por litro.

Para el caso del flete de productos limpios, se fij6 un monto promedio de
¢9,6405 por litro, mediante resolucion RIE-065-2018. Para el caso del jet-
fuel y el Av-gas, se estableci6 un margen de comercializacion para la
estacion de servicio -con flete incluido- de ¢16,2697 por litro, mediante
resolucion RIE-065-2018 del 24 de julio de 2018, publicada en el Alcance
Digital N.°139 a La Gaceta N.°139 el 1 de agosto de 2018.

Para el caso del flete de productos negros -sucios-, se considera la
formula establecida en resolucion RIE-079-2014 del 24 de octubre de
2014 publicada en el Alcance digital N.° 61 a La Gaceta N.° 208 del 29 de
octubre de 2014.



V.

Segun la resolucion RE-0074-IE-2018 del 14 de agosto de 2018,
publicada en el Alcance Digital N.° 148 a La Gaceta N.° 152 del 22 de
agosto de 2018, el margen de comercializacion para el envasador de GLP,
se establecio en ¢55,192 por litro.

Segun la resolucion RIE-014-2018 del 23 de febrero de 2018, publicada
en el Alcance Digital N.° 46 a La Gaceta N.° 39 del 1 de marzo de 2018,
el margen de comercializacion para el distribuidor y agencia de GLP, se
establecié en ¢53,436 por litro y el margen de detallista de GLP, se
establecio en ¢61,446 por litro.

CONSULTA PUBLICA

La DGAU remiti6 el informe de oposiciones y coadyuvancias, mediante el
oficio IN-0038-DGAU-2018 del 28 de setiembre de 2018, el cual indica
gue, vencido el plazo establecido, [...] no se recibieron posiciones [...] —
corre agregado al expediente-.

CONCLUSIONES

1. De conformidad con la resolucion RJD-230-2015, en esta fijacion
extraordinaria se actualizaron las siguientes variables: 1. Precio
promedio FOB de referencia internacional, 2. Tipo de cambio y 3.
Subsidios.

2. Con base en la metodologia aplicable, los valores, calculos indicados y
justificados en el apartado Andlisis de la solicitud tarifaria del presente
informe, se concluye que deben ajustarse los precios de todos los
productos derivados de hidrocarburos, tal y como se indica en el
apartado de recomendaciones.

[..]



Il. Que de conformidad con lo sefialado en los resultandos y considerandos
precedentes y en el mérito de los autos, lo procedente es, fijar los precios
de los combustibles derivados de los hidrocarburos, tal y como se
dispone;

POR TANTO
EL INTENDENTE DE ENERGIA
RESUELVE:

l. Fijar los precios de los combustibles derivados de los hidrocarburos,
segun el siguiente detalle:

a. Precios en planteles de abasto:

PRECIOS PLANTEL RECOPE
-colones por litro-

Precio Precio
Producto sin im . @
puesto con |mpuesto

GasolinaRON 95 @ 368,11 622,36
Gasolina RON 91 O 362,71 605,46
Diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre® 384,86 528,36
Diésel marino 408,38 551,88
Keroseno @ 394,07 463,32
Banker @ 277,38 300,88
Bunker Térmico ICE @ 319,52 343,02
IFO 380 @ 308,64 308,64
Asfalto @ 316,82 366,07
Diésel pesado o gaséleo @ 334,90 382,15
Emulsion asfaltica rapida RR @ 202,94 239,94
Emulsién asfaltica lenta RL® 206,17 243,17
LPG (mezcla 70-30) 197,79 247,04
LPG (rico en propano) 181,76 231,01
Av-Gas @ 670,09 912,84
Jet fuel A-1 @ 432,91 578,41
Nafta Pesada @ 362,53 397,53

@ Para efecto del pago correspondiente del flete por el cliente, se considera la férmula establecida
mediante resolucién RIE-065-2018 del 24 de julio de 2018.

@ Para efecto del pago correspondiente del flete por el cliente, se considera la férmula establecida en
resolucion RIE-079-2014 del 24 de octubre de 2014 publicada en el Alcance digital N.° 61 de La Gaceta
N.° 208 del 29 de octubre de 2014.

©® Se exceptta del pago de este impuesto, el producto destinado a abastecer las lineas aéreas y los
bugues mercantes o de pasajeros en lineas comerciales, todas de servicio internacional; asimismo, el
combustible que utiliza la Asociacion Cruz Roja Costarricense, asi como la flota de pescadores nacionales
para la actividad de pesca no deportiva, de conformidad con la Ley N.° 7384 y el articulo 1 de la Ley N.°
8114



b. Precios ala flota pesquera nacional no deportiva exonerado del
impuesto Unico a los combustibles:

PRECIOS A LA FLOTA PESQUERA NACIONAL NO
DEPORTIVA @
-colones por litro-
Precio Plantel sin

Producto

impuesto
Gasolina RON 91 306,83
Diésel para uso automotriz de
50 ppm de azufre 345,28

(1) Segun lo dispuesto en la Ley 9134 de interpretacion
Auténtica del articulo 45 de la Ley 7384 de INCOPESCA
y la Ley 8114 de Simplificacién y Eficiencia Tributarias

c. Precios al consumidor final en estaciéon de servicio con punto fijo:

PRECIOS CONSUMIDOR FINAL EN ESTACIONES DE SERVICIO
-colones por litro-

Producto _PreC|o 3

con impuesto ®
GasolinaRON 95 @ 680,00
GasolinaRON91 @ 663,00
Diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre @ 586,00
Keroseno @ 521,00
Av-Gas @ 929,00
Jetfuel A-1 @ 595,00

@ El precio final contempla un margen de comercializacion de 48,3128/litro y flete promedio
de 9,6405/litro, para estaciones de servicio terrestres y marinas, establecidos mediante
resoluciones RIE-062-2013 de 25 de junio de 2013 y RIE-065-2018 del 24 de julio de 2018,
respectivamente.

El precio final para las estaciones aéreas contempla margen de comercializacion total
promedio -con transporte incluido de 16,2697/litro, establecidos mediante resolucion RIE-
065-2018 del 24 de julio de 2018.

©® Redondeado al colon mas proximo.
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d. Precios del comercializador sin punto fijo -consumidor final-:

PRECIOS DEL DISTRIBUIDOR DE COMBUSTIBLES SIN PUNTO
FIJO
A CONSUMIDOR FINAL
-colones por litro-

Producto _Precio Coq

impuesto ¥
Gasolina RON 95 626,10
Gasolina RON 91 609,21
Diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre 532,11
Keroseno 467,07
Banker 304,63
Asfalto 369,82
Diésel pesado 385,89
Emulsion asfaltica rapida RR 243,69
Emulsién asfaltica lenta RL 246,92
Nafta Pesada 401,28

@ Incluye un margen total de 3,746 colones por litro, establecido mediante
resolucion RID-075-96 de 4 de setiembre de 1996.
Se excluyen el IFO 380, Gas Licuado del Petrdleo, Av-gas y Jet A-1
general de acuerdo con lo dispuesto en Decreto 31502-MINAE-S,
publicado en La Gaceta N.° 235 del 5 de diciembre de 2003 y Voto
constitucional 2005-02238 del 2 de marzo de 2005.

e. Precios del gas licuado del petréleo —LPG- al consumidor final
mezcla 70-30:

PRECIO DE GAS LICUADO DE PETROLEO POR TIPO DE ENVASE Y CADENA DE
DISTRIBUCION
-mezcla propano butano-
-en colones por litro y cilindros incluye impuesto tnico- ¥

. Precio a
Precio a .
. facturar por Precio a facturar
Tipos de envase facturar por el R . @
@ distribuidor y por detallistas
envasador e (3
agencias
Tanques fijos -por litro- 302,23 * *
Cilindro de 4,54 kg (10 Ib) 2 625,00 3 089,00 3 622,00
Cilindro de 9,07 kg (20 Ib) 5 249,00 6 177,00 7 244,00
Cilindro de 11,34 kg (25 Ib) 6 562,00 7 722,00 9 056,00
Cilindro de 15,88 kg (35 Ib) 9 186,00 10 810,00 12 678,00
Cilindro de 18,14 kg (40 Ib) 10 498,00 12 355,00 14 489,00
Cilindro de 20,41 kg (45 Ib) 11 811,00 13 899,00 16 300,00
Cilindro de 27,22 kg (60 Ib) 15 748,00 18 532,00 21 733,00
Cilindro de 45,36 kg (100 Ib) 26 246,00 30 886,00 36 222,00
Estacion de servicio mixta (por litro) ©) * 351,00

(*) No se comercializa en esos puntos de ventas.

(1) Precios méaximos de venta segun resolucién RRG-1907-2001 publicada en La Gaceta N.° 65 del 2 de abril de 2001.
(2) Incluye el margen de envasador de 55,192/litro, establecido mediante resolucion RE-0074-1E-2018 del 14 de agosto
de 2018, publicada en el Alcance Digital N.° 148 a La Gaceta N.° 152 del 22 de agosto de 2018.

(3) Incluye el margen de distribuidor y agencia de ¢53,436/litro establecido mediante resolucion RIE-014-2018 del 23 de
febrero de 2018

(4) Incluye el margen de detallista de ¢61,446/litro establecido mediante resolucién RIE-014-2018 del 23 de febrero de
2018

(5) Incluye el margen de envasador de 55,192/litro, establecido mediante resolucién RE-0074-1E-2018 del 14 de agosto
de 2018 y 48,3128/litro para estacion de servicio mixta, establecido mediante resolucion RIE-062-2013 del 25 de junio
de 2013.



f. Precios del gas licuado del petréleo —-LPG- rico en propano al

consumidor final:
PRECIO DE GAS LICUADO DE PETROLEO RICO EN PROPANO POR TIPO DE
ENVASE
Y CADENA DE DISTRIBUCION
-en colones por litro y cilindros incluye impuesto tinico—®

. Precio a .
Precio a Precio a
. facturar por
Tipos de envase facturar por el distribui facturar por
@ istribuidor y . @
envasador e (3 detallistas
agencias
Tanques fijos -por litro- 286,21 *) *)
Cilindro de 4,54 kg (10 Ib) 2 571,00 3051,00 3 603,00
Cilindro de 9,07 kg (20 Ib) 5 141,00 6 101,00 7 205,00
Cilindro de 11,34 kg (25 Ib) 6 427,00 7 627,00 9 006,00
Cilindro de 15,88 kg (35 Ib) 8 997,00 10 677,00 12 609,00
Cilindro de 18,14 kg (40 Ib) 10 283,00 12 203,00 14 410,00
Cilindro de 20,41 kg (45 Ib) 11 568,00 13 728,00 16 212,00
Cilindro de 27,22 kg (60 Ib) 15 424,00 18 304,00 21 615,00
Cilindro de 45,36 kg (100 Ib) 25 707,00 30 507,00 36 026,00
Estacion de servicio mixta-por litro- ® (* 335,00

(*) No se comercializa en esos puntos de ventas.

(1) Precios méaximos de venta segun resolucién RRG-1907-2001 publicada en La Gaceta N.° 65 del 2 de abril de 2001.
(2) Incluye el margen de envasador de 55,192/litro, establecido mediante resolucion RE-0074-1E-2018 del 14 de agosto
de 2018, publicada en el Alcance Digital N.° 148 a La Gaceta N.° 152 del 22 de agosto de 2018.

(3) Incluye el margen de distribuidor y agencia de ¢53,436/litro establecido mediante resoluciéon RIE-014-2018 del 23 de

febrero de 2018
(4) Incluye el margen de detallista de ¢61,446/litro establecido mediante resolucién RIE-014-2018 del 23 de febrero de

2018
(5) Incluye el margen de envasador de 55,192/litro, establecido mediante resolucién RE-0074-1E-2018 del 14 de agosto

de 2018 y 48,3128/litro para estacion de servicio mixta, establecido mediante resolucion RIE-062-2013 del 25 de junio
de 2013.

g. Paralos productos IFO-380, Av-gas vy jet fuel que expende Recope
en puertos y aeropuertos, los siguientes limites a la banda tarifaria:

Rangos de variacién de los precios de
venta para IFO 380, Av-gas y Jet fuel A-1

¢/L
Producto Limite Limite
inferior  superior
IFO 380 278,16 339,17
Av-gas 647,68 692,55
Jet fuel A-1 399,03 466,85

Tipo de cambio ¢580,82



Il. Indicar a Recope que se mantienen los requerimientos de informacion
establecidos en resoluciones anteriores

Il. Establecer que los precios rigen a partir del dia siguiente de su publicacion
en el Diario Oficial La Gaceta.

En cumplimiento de lo que ordenan los articulos 245 y 345 de la Ley General de
la Administracién Publica (LGAP) se informa que contra esta resolucién pueden
interponerse los recursos ordinarios de revocatoria y de apelacion y el
extraordinario de revision. El de revocatoria podra interponerse ante el
Intendente de Energia, a quien corresponde resolverlo y los de apelacion y de
revision podran interponerse ante la Junta Directiva, a la que corresponde
resolverlos.

De conformidad con el articulo 346 de la LGAP, los recursos de revocatoria y de
apelacion deberan interponerse en el plazo de tres dias habiles contado a partir
del dia habil siguiente al de la notificacion y, el extraordinario de revision, dentro
de los plazos sefialados en el articulo 354 de dicha ley.

NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE

MARIO MORA QUIROS
INTENDENTE DE ENERGIA

1 vez—0. C. N° 9006-2018. —Solicitud N° 172-2018.—( IN2018283512 ).
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