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PODER EJECUTIVO

DECRETOS

N° 44095 -MGP
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE GOBERNACION Y POLICIA

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 140 incisos 3), 20) y 146 de la Constitucion
Politica; los articulos 25 inciso 1), articulo 27 inciso 1) articulo 28 inciso 2), acapite b) y 121
de la Ley General de la Administracion Pablica Ley N° 6227 del 02 de mayo de 1978, Asueto
por Dias Feriados en Oficinas Publicas por Fiestas Civicas Ley N° 6725 de 10 de marzo de
1982, Reforma Ley sobre Feriados Cantonales para Oficinas Publicas, Ley N° 7974 del 04 de
enero del 2000 publicada en La Gaceta N° 18 del 26 de enero del 2000, Reglamento a la Ley
N° 6725 Asueto por Dias Feriados en Oficinas Publicas por Fiestas Civicas, Decreto Ejecutivo
N° 39427 del 07 de setiembre del 2015 publicado en La Gaceta N° 33 del 17 de febrero del
2016 y en Sesion Ordinaria No. 249-2023, Articulo 6, inciso G, realizada el 16 de marzo
de 2023, Acuerdo del Concejo Municipal de la Municipalidad del Cantén Central de
Puntarenas, Provincia de Puntarenas.

Por Tanto:

DECRETAN:

Articulo 1°.- Conceder asueto a los empleados publicos del Canton Central de Puntarenas,
Provincia de Puntarenas el dia 14 de julio de 2023, con las salvedades que establecen las
leyes especiales, con motivo de la celebracion de las fiestas civicas de dicho canton.

Articulo 2°-En cuanto a los funcionarios del Ministerio de Educacién Publica, serd la
jerarca de dicha Institucién quien determine con base en el articulo 213 del Cddigo de
Educacién y mediante circular interna, si el dia sefialado, en las horas sefialadas, se les
otorgara como asueto a los funcionarios de dicha cartera que laboren en ese canton.

Articulo 3°- En relacion con los funcionarios de la Direccién General de Aduanas, sera el
jerarca del Ministerio de Hacienda, quien determine con base en el articulo 14, parrafo
segundo de la Ley General de Aduanas y mediante circular interna, si el dia sefialado en las
horas indicadas, se les otorgard como asueto a los funcionarios de esa Direccion que
laboren en ese cantén.

Articulo 4°- En relacion con los funcionarios del Instituto Nacional de Seguros, sera la
jerarca de esa Institucion quien determine con base en el articulo 6, inciso c) de la Ley N°
12 del 30 de octubre de 1924, reformada por la Ley N° 8653 Ley Reguladora del Mercado
de Seguros y mediante circular interna, si el dia sefialado se les otorgara como asueto a los
funcionarios de esa entidad que laboren en ese canton.



Articulo 5°- Se excepcionan de la aplicacion del decreto a los miembros de los cuerpos
policiales del Ministerio de Seguridad Publica y de la Policia de Transito del Ministerio de
Obras Publicas y Transportes.

Articulo 6°- Los jerarcas deberan garantizar que no se vean afectados los servicios publicos
considerados esenciales dentro de la institucion respectiva y que por su naturaleza exigen
continuidad en la prestacion del servicio.

Articulo 7°- Se excepcionan de la aplicacion del decreto los servicios de emergencia,
cuidados intensivos, exdmenes de laboratorio clinicos y de gabinete, las intervenciones
quirdrgicas, citas y programas de atencion para la prevencion de enfermedades de la Caja
Costarricense del Seguro Social.

Articulo 8°- Se excepcionan de la aplicacion del decreto los funcionarios del Ministerio de
Salud que estén en actividades de control e inspeccion sanitaria en control de vectores,
festejos populares o acciones relacionadas con la pandemia de COVID 19 y en la atencién
directa de los nifios y nifias de los programas de los CEN-CINAI.

Articulo 9°- Rige el dia 14 de julio de 2023.
Dado en la Presidencia de la Republica.—San José, a las ocho horas y veintisiete minutos
del cinco de julio del dos mil veintitrés

RODRIGO CHAVES ROBLES.—El Ministro de Gobernacién y Policia,

Mario Zamora Cordero.—1 vez.—O. C. N° 4600076353.—Solicitud N° 14-2023.—
( D44095 - IN2023796387 ).



REGLAMENTOS

INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJERES

REGLAMENTO OPERATIVO DEL FONDO DE FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
Y DE ORGANIZACION DE LAS MUJERES -FOMUJERES-

CONSIDERANDO:

I. Que la Ley de Creaciéon del Instituto Nacional de las Mujeres -INAMU-, en su Articulo 4,
establece como una de sus atribuciones: “Promover y facilitar la creacion de un Fondo para
fomentar actividades productivas y de organizacion de las mujeres”. Este Articulo de Ley fue
reglamentado mediante el Decreto Ejecutivo N° 37783-MP “Creacion del Fondo de Fomento de
Actividades Productivas y de Organizacion de las Mujeres -FOMUJERES-", publicado en La
Gaceta N° 138 del 18 de julio del 2013, su primera reforma Decreto 42498-MP-MCM, publicado
en La Gaceta N°209 del 13 de agosto del 2020 y su segunda reforma Decreto N°43959-MP-
MCM, publicado en La Gaceta N°56 del 27 de marzo del 2023, que formalmente crea el Fondo
y ordena al INAMU su operacioén.

II. Que el Reglamento de FOMUIJERES es el instrumento legal interno, que define la forma de
operacion del Fondo, especificamente mecanismos de ejecucién, seguimiento y control,
incluido un Glosario de términos para orientar y clarificar dicha operacién.

lll. Que la dltima reforma al reglamento fue aprobada el 02 de setiembre del 2020 y se publicd
en el Alcance N° 232 a La Gaceta N° 221.

IV. Que mediante Acuerdo N° 4, Acta N°06-2022, la Junta Directiva del INAMU aprobd
implementar un cambio en el modelo de gestidon de Fomujeres tomando en cuenta la Estrategia
Institucional de Emprendedurismo y Empresarialidad, asi como las recomendaciones de la
Evaluaciéon del Modelo de Gestidon de Fomujeres realizada en el 2021.

POR TANTO,

Con fundamento en las competencias prescritas en los Articulos 42 inciso j) y 82 inciso d) de la Ley
de Creacion del Instituto Nacional de las Mujeres N2 7801, la Junta Directiva en Acuerdo N°4, Sesion
extraordinaria 07-2023 celebrada el dia 03 de julio de 2023, acordd aprobar la reforma integral al
Reglamento Operativo del Fondo de Fomento de Actividades Productivas y de Organizacion de las
Mujeres -FOMUIJERES- de acuerdo con el informe DMR-DAR-INF-076-2023 con fecha 29 de junio
del 2023, remitido por la Direccién de Mejora Regulatoria del Ministerio de Economia Industria y
Comercio -MEIC- concluye que, desde la perspectiva de la mejora regulatoria, dicho reglamento,
cumple con los principios de mejora regulatoria.
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES
REGLAMENTO OPERATIVO DEL FONDO DE FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y
DE ORGANIZACION DE LAS MUJERES — FOMUJERES —

CAPITULO | GLOSARIO

Articulo 1.- Glosario. Para la aplicacion del presente reglamento, se deberdn considerar los
siguientes términos:

a. Acompaifiamiento a mujeres y organizaciones de mujeres: proceso desarrollado por
personas funcionarias del INAMU y sus entidades colaboradoras, mediante el cual se
apoya a las mujeres que estdn interesadas en postular proyectos al Fondo con el fin de
facilitarles y ayudarles en la comprensidon del procedimiento y presentacion del
proyecto a postular, asi como en la gestién técnica del proyecto una vez financiado por
el Fondo.

b. Actividades productivas. Son actividades que utilizan insumos como capital, mano de
obra, energia, materiales, entre otros, para producir productos y estan vinculadas al
sector econdmico en que se inserta el proyecto. Pueden estar relacionadas con
servicios, agricultura, artesanias, manufactura, entre otras.

c. Areas para financiar. Actividades productivas y Actividades para la organizacién de las
mujeres en beneficio de sus derechos.

d. Bases de Postulacion. Documento elaborado por INAMU, que contiene informacién
necesaria para que las postulantes puedan participar de acuerdo con los criterios
definidos, en condiciones de igualdad.

e. Categorias de postulaciéon. Corresponde a Etapas de Gestacion; Inicio; Desarrollo-
Consolidacién y Expansién, segun la etapa de madurez del proyecto postulado.



Comité Coordinador del Fondo (CCF). Seran las personas funcionarias de la Institucion,
qgue coordinaran de manera general aspectos administrativos, técnicos y legales, para
la ejecucion eficaz del Fondo.

Contrapartida. Corresponde al aporte que deben demostrar las postulantes en todo
proyecto presentado, este puede ser financiero, maquinaria, equipo, infraestructura y
horas de trabajo.

Contrato. Documento en el que las mujeres usuarias de los servicios del Fondo se
comprometen a cumplir una serie de condiciones establecidas, de acuerdo con la
normativa vigente y segun los criterios definidos en las Bases de Postulacidn.

Deposito en tractos. Seran los depdsitos de dinero segun el avance del proyecto, que
se efectuaran en aquellos proyectos en donde se determine este mecanismo de
desembolso. El monto y el nimero de tractos son definidos segun el proyecto.

DIMEX: Documento de identidad migratorio para personas extranjeras. Es un
documento de identificacién, tipo carné o credencial donde evidencia la identidad de
la persona y lo emite la Direccion General de Migracidn y Extranjeria de Costa Rica.

Empoderamiento de organizaciones de mujeres. Son las capacidades individuales y
colectivas de una organizacidn para impulsar procesos colectivos en defensa de los
derechos humanos de las mujeres. Este empoderamiento se obtiene de la medicién
de un puntaje que pondera un conjunto de variables que, desde una perspectiva de
género, analiza el desarrollo de la actividad, planteamiento del proyecto y resultados
esperados.

Empoderamiento empresarial. Son las capacidades personales y empresariales de una
mujer o un grupo de mujeres para desarrollar una actividad productiva. Este
empoderamiento, se obtiene de la medicién de un puntaje que pondera un conjunto
de variables que, desde una perspectiva de género, analiza el desarrollo de la actividad
productiva, planteamiento del proyecto y resultados esperados.

. Emprendedora. Persona que establece y desarrolla una empresa o un negocio.



r.

S.

Empresaria. Persona titular propietaria o directiva de una industria, negocio o
empresa.

Etapas de madurez del proyecto. Refiere al grado de desarrollo o de avance en que se
encuentra el proyecto postulado, segun el ciclo de vida de un proyecto. Estas etapas de
madurez son: Gestacidn, Inicio, Desarrollo — Consolidacién y Expansion.

Facturas: Documento mercantil que registra la informacién de una venta o de una
prestacion de un servicio, segun lo establecido por la Direccién General de Tributacién
Directa.

Fondo de Fomento de Actividades Productivas y de Organizacion de las Mujeres
FOMUIJERES. Refiere al proceso de dotacién de fondos no reembolsables, creado y
administrado por el INAMU, autorizado de conformidad con el articulo 4 incisos j) de la
Ley de Creacion del INAMU.

IBAN: Es una forma estandarizada utilizada internacionalmente para identificar de
forma Unica el niumero de la cuenta bancaria en una institucién financiera. Esta cuenta
puede ser utilizada para realizar transferencias locales e internacionales. Se puede
visualizar en estados de cuenta, certificaciones de cuenta, tarjetas de débito y crédito,
bancas en linea.

Incumplimiento. Se refiere cuando la usuaria del fondo dejé de cumplir los términos
del contrato.

Instrumento de medicion de la etapa de madurez de un proyecto: Instrumento de
diagndstico que mide la etapa de madurez de los proyectos a postular.

Liquidacidn: Es el resultado de la verificacion de las compras realizadas por la usuaria
segun lo asignado en el contrato.

Organizaciones de mujeres. Son aquellas agrupaciones integradas en su totalidad por
mujeres, establecidas legalmente, que pueden ser productivas o en beneficio de los
derechos de las mujeres.



W.

X.

y.

Z.

Pagaré: es undocumento por el cual la persona que lo suscribe promete
incondicionalmente pagar a otra una cierta cantidad de dinero dentro de un
determinado plazo.

Postulantes. Son las organizaciones integradas por mujeres legalmente constituidas o
mujeres individuales, que cumplen con los requisitos minimos establecidos en este
decreto, la reglamentacion interna que emita el INAMU y las bases de postulacién del
fondo.

Proyectos para financiar o proyectos financiables. Son proyectos que cumplen con la
normativa vigente y los criterios establecidos en las bases de postulacion.

Recursos de financiamiento no reembolsable: Es el financiamiento no reembolsable
para facilitar la creacion y fortalecimiento de actividades productivas licitas y de
beneficio de las mujeres.

aa. Regionales del INAMU: Son dependencias del INAMU a cargo de la prestacion de

servicio del fondo a nivel regional, en todas aquellas fases en donde se tenga un
contacto directo con las mujeres postulantes y posteriores usuarias del Fondo.

bb. Unidad FOMUIJERES. Dependencia responsable de disefiar, coordinar y ejecutar la

efectiva operacion del FONDO, para el uso 6ptimo de los recursos.

cc. Usuaria del Fondo. Aquella persona fisica o juridica cuyo proyecto productivo o de

organizacion en beneficio de los derechos de las mujeres fue seleccionado para ser
financiado por el Fondo.

dd. Verificacion de datos. Mecanismo de control mediante el cual puede evidenciarse o

no, la veracidad de la informacién aportada por la postulante con respecto a la
actividad productiva o en beneficio de los derechos.

ee. Viabilidad técnica. Es el analisis de un conjunto de variables técnicas de la propuesta

presentada, con el fin de asignar un puntaje, si cuenta con los aspectos técnicos idoneos
establecidos en la normativa para ser financiada por el Fondo.



CAPITULO Il DEL FONDO

Articulo 2.- Creacion del Fondo. FOMUIJERES es creado con fondos del presupuesto del
INAMU, autorizado de conformidad con el Articulo 4 inciso j) Decreto Ejecutivo 37783-MP
y sus reformas.

Articulo 3.- Objetivo del Fondo. El fondo tiene como objetivo fomentar las Actividades
productivas y la Organizacién de las mujeres en beneficio de sus Derechos, como parte de
las estrategias institucionales para la promocidon de la autonomia econdmica de las mujeres
y en el ejercicio pleno de sus derechos; por medio de la asignacion de recursos econémicos
no reembolsables a proyectos seleccionados de acuerdo con lo establecido en el presente
Reglamento Operativo del Fondo de Fomento de Actividades Productivas y de Organizacién
de las Mujeres (FOMUJERES) y sus bases de postulacion.

Articulo 4: Poblaciones meta.

1. Mujeres con proyectos productivos en cualquier etapa de madurez,
prioritariamente en etapas de inicio, desarrollo y consolidacién, que cumplan
con los requisitos establecidos en el Reglamento vigente de FOMUJERES.

2. Organizaciones de mujeres con proyectos en beneficio de sus derechos, en
cualquier etapa de madurez, prioritariamente en etapas de inicio, desarrollo y
consolidacién, que cumplen con los requisitos establecidos en el Reglamento
vigente de FOMUJERES.

Articulo 5: Principios rectores. El cumplimiento de la finalidad descrita en este reglamento
se llevara a cabo mediante el cumplimiento de los siguientes principios:

1. Promocién de la participacion econdmica de las mujeres en condiciones de igualdad
y equidad.

2. Democratizacion del uso de recursos publicos del INAMU en proyectos que
beneficien directamente a su poblacion meta.

3. Promocidn de la formalizacidon de iniciativas de mujeres que puedan ser sometidas
a los mecanismos de seleccion del Fondo.



Articulo 6.- De la naturaleza de los recursos. Los recursos destinados para el
financiamiento de los proyectos a través de FOMUJERES son fondos publicos, se rigen por
normas de control interno aplicables a su utilizacién segun la normativa costarricense
vigente y no exime de la observancia obligatoria de los principios contenidos en la Ley
N°8131 de Administracién Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos.

Articulo 7.- Administracion del Fondo. El INAMU serd responsable de dictar los
procedimientos e instrumentos internos necesarios de trabajo para la correcta operacion
del Fondo, en apego a sus atribuciones de institucién auténoma, y tomara las previsiones
para que los registros presupuestarios y contables se manejen de forma separada respecto
a las demas actividades estratégicas presupuestarias de la institucién.

Articulo 8.- Mecanismo para la asignacion de los recursos. El mecanismo para asignar los
recursos de FOMUJERES a los proyectos productivos y de organizacion de las mujeres sera
mediante un proceso continuo segun lo establecido. El INAMU decidira la forma en que
organizara la asignacién de recursos, tiempo de promocion, recepcion de proyectos y
otorgamiento de los recursos, segun disponibilidad presupuestaria. En caso de que los
recursos se agoten en el periodo presupuestario anual vigente, las postulaciones
seleccionadas que no hayan podido financiarse se retomaran en el periodo presupuestario
siguiente.

Articulo 9.- Financiamiento y asignacion de recursos. El Fondo se podra financiar con al
menos el 4% del presupuesto anual, ordinarios y superdvit del INAMU y de aquellas
donaciones que ingresen y formen parte del presupuesto institucional. La Junta Directiva
del INAMU conocerd y aprobara la propuesta del presupuesto que se dirigird al Fondo.

Articulo 10.- De las donaciones. El Fondo podra financiarse por medio de donaciones en el
marco de la cooperacion internacional o interinstitucional que cumpla con la normativa
vigente. Todos los ingresos por concepto de donacién, debera incorporarse a la corriente
presupuestaria del INAMU a través de presupuestos extraordinarios, en caso de que
formen parte de superavit se trasladaran para su ejecucidén en el siguiente periodo
presupuestario, si asi lo permite la normativa vigente.

Articulo 11.- Calificacion de proyectos. Los proyectos postulados se califican de la siguiente
forma:



a Subproceso Empoderamiento: 60 puntos.
b Subproceso Viabilidad Técnica: 40 puntos

Se financiaran aquellos proyectos que obtengan al menos 80 puntos del total de 100 y en
cuyo subproceso de empoderamiento obtenga al menos 42 puntos de los 60. De no superar
el subproceso de empoderamiento no pasara a la siguiente etapa.

Articulo 12.- Monto de financiamiento por proyecto. El INAMU tiene la potestad de definir
los limites de financiamiento por proyecto segun las areas y categorias en que se postulen.
El presupuesto institucional y la informacion histérica referido a los concursos anteriores
constituird una base de referencia para estos limites de financiamiento.

Articulo 13.- Duracion de la ejecucion de los fondos entregados a los proyectos
financiados. La ejecucion de los proyectos no podra ser superior a 365 dias (1 afio) partir
de la fecha del desembolso. Lo anterior sin perjuicio de que los desembolsos deberan
realizarse en un periodo de tiempo maximo de un afio a partir de la firma del contrato. El
INAMU firmara contratos con las usuarias siempre y cuando se cuente con el contenido
presupuestario para ello.

CAPITULO Il CONTENIDO DEL PROCESO PUBLICO

Articulo 14.- Promocion nacional para la postulacion de proyectos. Para la ejecucién de
los recursos del Fondo se realizardn las campafias de promocidn necesarias sobre la
recepcion de solicitudes y que las postulantes presenten la propuesta de acuerdo con los
criterios de la normativa vigente, procurando y facilitando la participacion de las mujeres
de todas las zonas del territorio nacional. La informacién para que las mujeres puedan
postularse se publicara en el sitio web de la institucidn; sin perjuicio de la utilizaciéon de
otros medios que la Administracidn considere efectivos.

Articulo 15.- Contenido de la promocidn nacional para la postulacion de proyectos. La
publicacidn contendrda al menos la siguiente informacidén: Reglamento Operativo del
Fondo, Bases de postulacion con el detalle de las areas, categorias y actividades
productivas, requisitos y medios de verificacidn de estos, entre otros. Ademas, se indicara
qgue el proceso de solicitudes sera continuo a lo largo del afio y de acuerdo con la
disponibilidad de los recursos econédmicos del fondo.



Articulo 16.- Bases de postulacidn. En las bases de postulacion se detallaran los siguientes
aspectos: Categorias, actividades productivas, requisitos formales los cuales deben ser de
cumplimiento obligatorio, criterios de evaluacidn, requerimientos a financiar, montos
minimos y maximos de financiamiento, mecanismo para completar los formularios para
obtener la informacion técnica y financiera del proyecto y cualquier otro aspecto que se
considera necesario. El INAMU podra consultar previamente aspectos técnicos a personas
expertas en la materia, pero el INAMU es el responsable absoluto de la ejecucién de todo
el proceso. Asimismo, debera indicarse en las bases de postulacidon que el INAMU firmara
un contrato con la persona fisica o juridica usuaria, de acuerdo con los criterios definidos
para los proyectos seleccionados.

Estas bases seran revisadas y actualizadas cada cuatro afios, mediante estudios vy
evaluaciones que lo justifiquen técnicamente. Ademas, se podra revisar, previa solicitud de
la Presidencia Ejecutiva del INAMU, en presencia de: desastres por fenédmenos naturales,
pandemias, recesiones econdmicas y declaratorias de emergencia nacional.

Articulo 17.- Entrega y recepcion de formularios. La entrega de los formularios por parte
de las postulantes estara abierta de forma continua durante todo el afio y se podra realizar
una vez que la interesada cumpla con los requisitos sefialados en las bases de postulacién,
de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 18.- Material de inscripcidn. Las postulantes interesadas en participar deberdn
revisar y completar los formularios, asi como cualquier otro documento necesario para la
inscripcién, segun lo establecido en las bases de postulacion indicadas por el INAMU. Los
instrumentos y todo el material que se utilice son gratuitos, de lenguaje claro, accesible y
dirigido a la poblacién meta.

Articulo 19.- Coordinacidn con entidades publicas. Para la ejecucion del Fondo, el INAMU
podrd establecer coordinaciones, articulaciones o alianzas que contribuyan en la
promocién, acompanamiento y analisis técnico, entre otros, en relacién con FOMUJERES,
sin delegar responsabilidades propias de la Unidad FOMUJERES que establece la normativa
vigente.



CAPITULO IV REQUISITOS DE LOS PROYECTOS A FINANCIAR

Articulo 20.- Proyectos a financiar. Podran ser financiados con recursos de FOMUJERES los
proyectos que cumplan con las siguientes caracteristicas:

1. Que sean presentados por mujeres mayores de edad empresarias,
emprendedoras individuales o grupos de mujeres, establecidas legalmente en el
territorio nacional.

2. Que se encuentren en las dreas financiables: actividades productivas vy
organizacién de las mujeres, con especial atencién en sus derechos econémicos y
ambientales.

3. Que sean propuestas que demuestren congruencia con la inversién de capital
solicitada.

4, Que cumplan con los requisitos establecidos en el Decreto Ejecutivo 37783-MP y
sus reformas, el articulo 21 de este reglamento y las bases de postulacién. Estos
deberan ser legibles y vigentes.

5. Que las propuestas sean lideradas por las mujeres, que demuestren su rol en la
toma de decisiones, con conocimiento y experiencia propios de su actividad, asi
como las mujeres que no tengan acceso al sistema bancario nacional.

6. Que los grupos de mujeres se encuentren legalmente constituidas e inscritas ante
la institucion gubernamental correspondiente.

7. En todos los casos los proyectos que cumplan con una de las siguientes
categorias:

a) Gestacion: Son aquellos proyectos que se encuentran en un nivel de idea
que cuentan con un plan de desarrollo definido, pero no han iniciado su
ejecucion.

b) Inicio: Son proyectos que han iniciado la ejecucién con relativo valor
agregado y han dado los primeros pasos hacia la formalidad, con algunos
registros basicos.

c) Desarrollo y consolidacién: Son proyectos que se encuentran operando y
que se encuentran formalizados.

d) Expansion: Son proyectos que se encuentran operando en la formalidad
y su objetivo es la expansién y nuevos nichos de mercado.



Articulo 21.- Requisitos de postulacidn.

1. Formulario de postulacion completo mediante el formato y mecanismo indicado en
las bases de postulacion.

2. Verificacidén de la cédula de identidad para nacionales o DIMEX para extranjeras:
vigente, legible y en buen estado. Una vez suscrito el contrato y pagaré, se verificard
la firma de la postulante mediante los documentos de identidad correspondientes.

3. Facturas proformas a nombre de la postulante, de diferente proveedor por
requerimiento solicitado.

4. Enelcasode postularse como persona juridica, de ser aceptada, el INAMU verificara
la informacion de interés institucional, mediante mecanismos de coordinacion

interna.

5. Documentos de formalizacion y permisos vigente segun lo sefialado en las bases de
postulacion.

6. Cuenta IBAN activa, en colones a nombre de la postulante sea persona fisica o
juridica.

Todos los documentos antes indicados deben presentarse completos, y a nombre de la
postulante sea persona fisica o juridica.

Articulo 22.- Proyectos que se excluyen de financiamiento. No podran ser objeto de
financiamiento los proyectos que:

1.  Noestén acordes con la misidn, visidn y principios del INAMU.

2.  Seevidencie, en cualquier fase del proceso, alguna falsedad, oculte informacién de la
actividad o de la postulante del proyecto o no cumpla con las bases de postulacién ni
con este reglamento.

3. No presenten la documentacion solicitada en las bases de postulaciéon y no se
encuentre vigente y legible.

4.  Soliciten financiamiento de rubros y montos que no se hayan incluido en las bases de
postulacidn.

5. Compren o soliciten bienes usados, en mal estado o de dudosa procedencia.

6. Hayan sido beneficiados en los uUltimos 5 afios por FOMUJERES u otros programas no
reembolsables de entidades publicas con financiamiento en efectivo o en especie
para actividades productivas y de organizacion de las mujeres relacionadas con el
proyecto postulado.



7.  Se haya determinado un incumplimiento por parte de la usuaria en los ultimos 10
anos y mantenga un proceso de cobro administrativo o cobro judicial pendiente.

8. Que mantenga embargos judiciales de la postulante.

9.  Soliciten financiamiento para el ejercicio libre de la profesién en educacién formal.

Articulo 23.- Prohibiciones. Queda prohibido a la postulante presentar un proyecto que:

1. Beneficie a personas funcionarias del INAMU.

2. Beneficie a personas que se encuentren ligadas por consanguinidad, hasta el tercer
grado, con personas funcionarias que tengan algun grado de injerencia en la toma
de decisiones relativas al Fondo.

3. Beneficie a personas con alguna relacion o vinculo laboral o de contratacion vigente
con el INAMU.

4, Beneficie a mujeres que cuentan con un trabajo remunerado, en el caso de
proyectos productivos.

Articulo 24.- Contrapartidas en los proyectos. Todos los proyectos que aspiren al Fondo
deberan presentar una contraparte, ya sea en aportes financieros o aportes en especie. Los
aportes en especie que seran considerados deben ser en maquinaria, equipo,
infraestructura y horas de trabajo, los cuales se verificaran a través de visitas in situ.

Articulo 25.- Contenido del proyecto. El proyecto que presenten las postulantes debera
contener los aspectos contemplados en las bases de postulacién y cumplir con todos los
requisitos solicitados.

Articulo 26.- Presentacion de proyectos. Cuando el INAMU cuente con los medios
requeridos se podra utilizar la modalidad electrénica para la entrega del material. Esta
instancia debera garantizar que se utilice este mecanismo siempre y cuando se garantice
la igualdad de condiciones a todas las postulantes, de acuerdo con los criterios definidos
en la normativa. La utilizacion de estas modalidades quedard explicita en las bases de
postulacion.

Articulo 27.- Control de entrega de proyectos financiados. EIl INAMU coordinard los
aspectos necesarios para que todos los proyectos financiados sean debidamente
registrados y codificados con la correspondiente firma de la persona fisica o
representante legal de la persona juridica seleccionada en los documentos de
contrato, asi como la entrega del comprobante del recibo de documentos. Lo anterior
con el fin de que se lleve un adecuado control del proceso, transparencia y objetividad de
este.



Articulo 28.- Presentacidon de facturas proformas. En las bases de postulacion se definira
la cantidad de facturas proformas, a presentar para justificar la propuesta de presupuesto
planteado en el proyecto. Toda factura proforma electrénica o impresa debera provenir
de una empresa constituida legalmente, que cuente con facturas electrénicas o
timbradas para su posterior compra. Este sera un requisito indispensable para que
las usuarias reciban los recursos del Fondo.

CAPITULOV DE LAS INSTANCIAS DEL INAMU INVOLUCRADAS EN LA EJECUCION DEL
FONDO.

Articulo 29.- De la Unidad FOMUIJERES. Es la Unidad responsable de coordinar intra e
inter institucionalmente acciones, elaborar las metodologias, el instrumental
operativo y normativo requerido para una efectiva operacion, asumiendo los
subprocesos del fondo. Su labor va direccionada a garantizar la transparencia, en su
gestion ejecutora de procesos de seleccion, no vinculados a la atencién directa de las
mujeres.

Articulo 30.- De las Regionales del INAMU. Seran las dependencias a cargo de la prestacion
del servicio de FOMUJERES, las cuales contaran con el personal idéneo para realizar este
proceso. En esta gestidn su labor primordial es, la atencidon directa a las mujeres, guia y
seguimiento a los proyectos presentados por las mujeres; en primera instancia, a las
interesadas en postular sus proyectos al Fondo y luego a las usuarias de este. Coordinaran
con la Unidad FOMUIJERES, la efectiva operacion del fondo, asi como ejecucidn de las
etapas del subproceso.

Articulo 31. - De la Unidad Asesoria Legal de INAMU. Sera la responsable de llevar a cabo
la gestidon de cobro judicial, una vez agotado el procedimiento administrativo, segun lo
establecido por ley.

Articulo 32. - Del Departamento Financiero Contable. Serd el responsable de llevar a cabo
la gestién de transferencias y seguimiento de estas; asi como remitir a la Unidad
FOMUIJERES la informacion necesaria referente a los depdsitos realizados en la cuenta
bancaria del INAMU, en caso de devolucion de montos remanentes por parte de las
usuarias o por concepto de arreglos de pago en el caso de incumplimientos.



Articulo 33. - Comité Coordinador del Fondo (CCF). La labor de este Equipo es de caracter
estratégico y de articulacion interinstitucional en el marco de la estrategia de
emprendimiento y empresariedad y para la toma de decisiones sobre la operacion del
Fondo. Estard integrado por jefaturas, o a quien ésta designe en su lugar, de las siguientes
dependencias: a. Departamento de Desarrollo Regional, b. Departamento de Gestién de
Politicas Publicas para la Equidad de Género, c. Direccion Administrativa Financiera, d.
Direcciéon Estratégica, quién tendrd a cargo la coordinacién, e. Presidencia Ejecutiva, f.
Unidad FOMUIJERES y g. Unidad de Asesoria Legal.

Este Equipo se reunira dos veces al afio para el ejercicio de sus funciones y sera convocado
por parte de la Direccién Estratégica. Ademads, también se reunird cada vez que se revisen
las bases de postulacion y cuando se presenten resultados de la evaluacion del Fondo.

CAPITULO VI MECANISMOS PARA LA VALORACION DE LAS PROPUESTAS

Articulo 34. Acompanamiento Previo. Las Unidades Regionales brindardn orientacion,
informacién, asesoramiento y acompafiamiento a las mujeres interesadas en obtener
recursos del Fondo. Una vez que las mujeres interesadas hayan completado el instrumento
de diagndstico de la etapa de madurez de su proyecto, las personas funcionarias activaran
los apoyos necesarios requeridos mediante las siguientes acciones: revisar requisitos con
los que cuenta la actividad, brindar orientacion en cuanto a requisitos faltantes o referir a
capacitaciones o asesorias en el caso que lo requiera; ademas, realizar las coordinaciones
interinstitucionales necesarias para este subproceso.

Articulo 35 - Admisibilidad. Los proyectos seran revisados por la Unidad de FOMUJERES en
cuanto a los requisitos establecidos en el Reglamento Operativo y las bases de postulacién,
aquellos proyectos que cumplan con todos los requisitos seran declarados como
admisibles.

Articulo 36. - Empoderamiento empresarial u organizacional. Implica el andlisis de todos
los datos internos del proyecto, desde una perspectiva de género, tanto en actividades
productivas, como en organizacion de mujeres, tomando en cuenta elementos econdmicos
y de comercializacién en el caso de proyectos productivos y en el caso de proyectos de
organizacién de mujeres analizando el objetivo de la organizacidon, desarrollo histdrico,
experiencia en ejecucion de proyectos, claridad de la propuesta y los efectos sobre
la poblacion beneficiaria. Este subproceso es aplicado en su totalidad por la Unidad
FOMUIJERES.



Articulo 37. - Verificacion de datos. Este subproceso debe comprobar, mediante una
visita in situ, la veracidad de todos los datos aportados por la postulante, haciendo
énfasis en los siguientes aspectos: corroborar que cuenta con una propuesta en gestacion
avalada por alguna institucién relacionada con la misma o con una actividad en marcha,
confirmar la ubicacién del domicilio, del lugar donde mantiene su actividad y la
direccion de correo electronico, ademas de la participacion de la postulante en la toma
de decisiones de su actividad, entre otros.

Quedaran excluidos de la siguiente etapa aquellos en los que se evidencie que aportaron
datos falsos o diferentes a la realidad actual de la actividad.

Articulo 38. -Viabilidad técnica. Este subproceso analizard la viabilidad técnica de
la actividad productiva y del proyecto planteado por la postulante con el fin de
establecer que el mismo cuenta con las condiciones técnicas para que el proyecto
pueda ser desarrollado. Dicha viabilidad debera valorar al menos los siguientes aspectos:
objetivos, plan de inversién, producto, ingresos, equipo, instalaciones, acceso a fuentes
de energia para la produccidn, proyecciones de ingresos, acceso al crédito, entre otros. La
aplicacion de la viabilidad técnica estard a cargo del INAMU, quien podria en caso
necesario coordinar con otras instancias publicas o privadas con representacién local
gue cuenten con la experiencia y conocimiento técnico en la tematica del proyecto.
Se realizara con el mecanismo técnico idéneo que el INAMU designe en las Bases de
postulacion.

CAPITULO VII DESEMBOLSO DE LOS FONDOS Y SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS
SELECCIONADOS

Articulo 39. - Elaboracion de contratos. De conformidad con los formatos avalados por la
Unidad de Asesoria Legal, la Unidad FOMUIJERES, con el listado final de los proyectos
seleccionados, confeccionara los contratos y las Regionales procederan a recibir las firmas
de las usuarias. En el caso de que alguna mujer u organizacion manifieste no tener interés
en ello, se asignaran estos recursos a otro proyecto que haya superado todas las etapas del
proceso. En el caso de organizaciones, serd la representante legal quien firme el contrato.



Articulo 40. - Comunicacién del resultado. EI INAMU comunicard a cada postulante el
resultado final del proyecto presentado por los medios que estime verificables en los
siguientes 77 dias naturales posterior a la presentacion de la postulacién.

Articulo 41. - Aceptacidn de recursos y firma de contratos. En el contrato se especificardn
los derechos y obligaciones de cada una de las partes, segln el proyecto seleccionado.
Asimismo, en el contrato se definird como se realizardn los desembolsos, puede ser en un
solo desembolso o en desembolsos parciales, asi como los mecanismos de control del
INAMU para dar seguimiento al proyecto.

La usuaria del Fondo debera suscribir (firmar) el contrato y titulo ejecutivo (garantia) a
favor del INAMU, por el monto de los recursos asignados para el proyecto, lo que
garantizard la correcta ejecucién del proyecto, en el plazo establecido y de conformidad
con la normativa vigente.

Articulo 42. - Garantias para la Administracion. Como garantia la(s) persona(s) usuarias
firmaran un pagaré por el monto asignado el cual se regira por lo establecido en el Cédigo
de Comercio y podra ser ejecutado en caso de incumplimiento. Este Reglamento, el
contrato y el titulo ejecutivo seran los instrumentos que regiran la relacién entre el INAMU
y las usuarias de acuerdo con los criterios definidos en la normativa vigente. Las usuarias
se comprometen a cumplir con los derechos y obligaciones establecidas en los documentos
legales. Con la firma entre las partes, el INAMU se comprometera a velar por la correcta
ejecucion del proyecto en el plazo estipulado.

Articulo 43. - Procedimiento para el desembolso de los recursos. La Unidad FOMUJERES
referird una lista mensual de las usuarias cuyos proyectos seran financiados, junto con las
ordenes de pago respectivas, al Departamento Financiero Contable. Asimismo, se
adjuntard la documentacion de interés institucional para concretar la transferencia. Estos
tramites se realizaran mediante mecanismos de coordinacién interna del INAMU.

Articulo 44 - Liquidaciones de compras. Para que el INAMU pueda hacer efectiva la
liquidacion de compra de acuerdo con lo establecido en el contrato, serd necesario que las
usuarias realicen la entrega de facturas a su nombre y emitidas por un proveedor que se
encuentre debidamente inscrito ante la Direccion General de Tributacion Directa del
Ministerio Hacienda de acuerdo con los criterios definidos en la normativa, segun el
monto de la compra de los bienes aprobados. Las Regionales del INAMU
recibirdn la documentacién y la Unidad FOMUJERES sera la responsable de elaborar la
liquidacion y emitir el resultado de esta.



Articulo 45. - Seguimiento de los proyectos financiados. Como parte de sus acciones de
control interno y de cara a una administracién efectiva de riesgos, la Unidad FOMUJERES
coordinard y establecerd los procedimientos e instrumentos que deberan ejecutar las
Regionales del INAMU para realizar las siguientes acciones: visitas in situ posterior a la
entrega de los recursos, verificar la compra de lo asignado con el fondo y el buen uso de
estos recursos, verificar que la actividad financiada se encuentra en marcha, recolectar
un informe final completado por parte de las usuarias y coordinar asesorias
técnicas y capacitaciones a las usuarias con proyecto financiado, todo esto bajo una
estrategia estandarizada para todas las unidades regionales. Lo anterior debera
ejecutarse en un plazo no mayor a 545 dias naturales (18 meses) después de realizada la
transferencia de los recursos.

Articulo 46. - Evaluacién de FOMUIJERES. El INAMU ejecutara al menos cada tres afios
una evaluacién para el analisis de los logros y areas de mejora del fondo, de caracter
externa y participativa.

CAPITULO VIIl OBLIGACIONES Y FALTAS AL CONTRATO

Articulo 47. - Obligaciones de las personas representantes de los proyectos
seleccionados. Sera obligacidn de las usuarias del Fondo:

1. Comparecer a la firma de contrato y pagaré, en el que se establece los deberes y
obligaciones de la usuaria, en el lugar y fecha designados por el INAMU.

2. Cumplir con las obligaciones suscritas en el contrato y los objetivos definidos en el
proyecto, en el plazo y modo en que fueron consignados en dicho instrumento legal.

3. No podran realizarse compras de requerimientos diferentes a los establecidos en el

contrato, ni cambiar los objetivos del proyecto.

Presentar la boleta de liquidacién con las facturas de gastos realizados.

Reintegrar al Fondo el dinero que no haya sido utilizado.

Reintegra al Fondo el dinero sobrante de la compra realizada a un menor precio.

Cualquier atraso en la presentacion de la liquidacion debera ser justificado por escrito,

el cual serd analizado por la Unidad FOMUJERES.

U



8. En caso de que la usuaria decida retirarse o si por alguna causa se encontrara
imposibilitada a continuar con su participacion, tendrd que notificarlo por escrito a la
Unidad FOMUIJERES vy devolver los recursos entregados en un plazo no mayor a 3 dias
habiles desde que surja el impedimento.

9. Presentar justificacion inmediata, en forma escrita, de cualquier evento que atrase

el inicio del proyecto, o de la liquidacién, de lo contrario se interpretard como

incumplimiento del contrato y se procedera como en derecho corresponde.

10. Otorgar los créditos de reconocimiento correspondientes al INAMU respecto a la
fuente de recursos de su proyecto, esto debe mencionarse en cualquier actividad o
servicio que se lleva a cabo en el marco del proyecto.

11. Permitir la comprobacién del desarrollo y ejecucién del proyecto, mediante visitas
de personas funcionarias del INAMU o a quiénes el INAMU designe formalmente, para
verificar la ejecucién del proyecto y el uso debido de los recursos.

12, Entregar un informe final del proyecto al afio de haber otorgado los recursos, en el
que se indique una descripcion detallada de los avances y crecimiento del proyecto,
contribucion a las mujeres, detalle de gastos y demas datos de interés, segun el
formulario que se facilite para tal efecto.

Articulo 48. - Del incumplimiento. En caso de incumplimiento del contrato, se aplicara lo
establecido en el presente Reglamento y en el protocolo incumplimiento que la Unidad

FOMUIJERES mantendra actualizado.

- Rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta. —

Carlos Barquero Trigueros, Coord. Depto de Proveeduria.—1 vez.—Solicitud
N° 445164.—( IN2023795044 ).



MUNICIPALIDADES
MUNICIPALIDAD DE ESCAZU

Le comunico el acuerdo adoptado por el Concejo Municipal de Escazu en la Sesion Ordinaria
No0.162, Acta No.211 del 05 de junio del 2023, que indica lo siguiente:

ACUERDO AC-179-2023 “SE _ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los
articulos 11y 169 de la Constitucién Politica; 11, 13, 16, 121 y 136 de la Ley General de la
Administracién Puablica; 2, 3, 4y 13 inciso c¢) y 43 del Codigo Municipal; el oficio SMI-025-
2023 de la Secretaria Municipal; y en atencidon a la motivacion contenida en el Punto
Sexto del Dictamen C-AJ-20-2023 de la Comision de Asuntos Juridicos la cual este
Concejo hace suya y la toma como fundamento para motivar este acuerdo, se dispone:
PRIMERO: APROBAR el texto del “Reglamento del Programa Fondo Concursable para
Proyectos Artisticos y Socioculturales del Cantén de Escazi” en los mismos términos en
gue fuera publicado en el diario oficial La Gaceta N° 68 del jueves 20 de abril 2023, ello
por cuanto se cumplié con el trdmite de consulta publica no vinculante establecida en el
parrafo segundo del articulo 43 del Cddigo Municipal sin que se recibieran
observaciones u objeciones al mismo. SEGUNDOQO: PUBLICAR de manera definitiva dicho
reglamento en el Diario Oficial La Gaceta, para todos los efectos legales pertinentes.
NOTIFIQUESE este acuerdo al sefior Alcalde Municipal en su despacho, para lo de su
cargo.” DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO

REGLAMENTO DEL PROGRAMA FONDO CONCURSABLE PARA PROYECTOS ARTISTICOS
Y SOCIOCULTURALES DEL CANTON DE ESCAZU
MUNICIPALIDAD DE ESCAZU
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1: Objeto

La presente normativa tiene por objeto la creacion y regulacién del Programa Fondo Concursable
para proyectos artisticos y socioculturales del cantén de Escazu de la Municipalidad de Escazq,
estableciendo de forma clara los procedimientos, posibles beneficiarios (as), requisitos y
compromisos que exige el programa.

Dicho programa se encuentra bajo la Politica Municipal de Cultura Escazl, 2019-2029, segun el
eje 3 de Proteccién y Gestion del Patrimonio Cultural, objetivo 2.

El programa esta dirigido a grupos organizados, iniciativas y personas independientes con
proyectos artisticos y socio culturales que impacten positivamente en el desarrollo integral del
cantén de Escazu, ademds, podran participar agrupaciones, asociaciones y también personas
independentes que cuenten 0 no con personeria juridica.

Ahora bien, este reglamento detalla el objeto, la finalidad alcances y requisitos del programa,
requerimientos de proyectos postulantes, proceso de seleccion de proyectos y otros detalles
fundamentales del programa.

Articulo 2: Naturaleza

El Fondo Concursable para proyectos culturales del cantén de Escazl es un programa orientado a
fortalecer los grupos comunitarios, iniciativas colectivas, la participacion ciudadana, asi como los
espacios socioculturales vinculados con la promocion de la diversidad cultural, la salvaguarda del
patrimonio cultural tangible e intangible, la economia social solidaria y el fortalecimiento y
promocion artistica.

Articulo 3: Definicion y conceptos generales

Derechos culturales: Son aquellos derechos humanos que hacen referencia a la diversidad
cultural, y a la necesidad de asegurar el disfrute y participacion de laculturay de sus
componentes en condiciones de igualdad, dignidad humana y no discriminacion.
Son derechos relacionados con el arte y la cultura, entendidos en una amplia dimension.

Sobre estos el articulo 27 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos afirma: “Toda



persona tiene derecho a tomar parte libremente en la vida cultural de la comunidad, a gozar de las
artes y a participar en el progreso cientifico y en los beneficios que de él resulten”.
Fondo Concursable: EI fondo concursable pretende favorecer proyectos artisticos y

socioculturales de la sociedad civil que impacten de manera positiva el ejercicio de los derechos
culturales en el cantén de Escazu.

Comision evaluadora: La Comision estara integrada por representacion civil y de otras instancias
estatales vinculadas al trabajo artistico y cultural a nivel local y nacional.

Esta comision trabajara Ad honorem y sera constituida anualmente para evaluar las propuestas
recibidas y recomendar los proyectos ganadores sujetos al giro de los recursos presupuestarios.

Articulo 4: De la Finalidad

Este programa busca alcanzar las siguientes finalidades:

a) Contribuir al fortalecimiento de las organizaciones artisticas y socioculturales con el fin de
generar mejores condiciones para el ejercicio de los derechos culturales, la convivencia y el
desarrollo cultural del canton.

b) Fortalecer, articular y promover desde el gobierno local las iniciativas organizadas de gestion
sociocultural y/o artisticas para la transformacion social, impulsadas por las organizaciones de la
sociedad civil.

c) Generar una red de intercambios y espacios de trabajo conjunto y sistematizado, para el
fortalecimiento de grupos e iniciativas culturales y artisticas.

Articulo 5: De las competencias y obligaciones:
El proceso de Desarrollo Cultural de la Municipalidad de Escazu sera la instancia competente para
la aplicacion del presente reglamento, y ademas tendra las siguientes obligaciones:
a) Publicitar el programa con organizaciones e iniciativas artisticas y culturales del canton.
b) Recibir las propuestas de proyectos y brindar orientacion a los proyectos que lo requieran
para la formulacion de las propuestas.
¢) Realizar las gestiones necesarias para la integracion de la comision evaluadora, asi como
para su juramentacion ante el Concejo Municipal en la fecha establecida por el Proceso de
Desarrollo Cultural.
d) Facilitar y acompanfiar el trabajo de la comisién evaluadora.
e) Incorporar la meta y el contenido presupuestario necesario para el programa.
f) Tramitar y fiscalizar el giro y ejecuciéon del contenido presupuestario para apoyar los
proyectos ganadores.
g) Entregar a la comisién evaluadora los proyectos postulantes para su analisis y evaluacion.
h) Contactar a las personas postulantes en caso de existir dudas o de requerirse mas
informacion sobre el proyecto.
i) Informar a todas las personas concursantes sobre los resultados de la evaluacién de
manera justificada.
j) Fiscalizar la correcta ejecucion de los proyectos.
k) Revisar los informes trimestrales presentados por los proyectos seleccionados durante su
ejecucion.
[) Una vez terminados los proyectos presentar un informe técnico del seguimiento realizado,
el cual debera incluir fotografias de cada propuesta. Este informe se remitir4 a la Gerencia
Hacendaria de la Municipalidad, para incorporarlo al expediente Unico de la transferencia.

Articulo 6: De las Prohibiciones
Queda prohibido y no podran participar ni recibir beneficios del Programa Fondo Concursable para
proyectos artisticos y socioculturales del canton de Escazu:

a) Las personas funcionarias de la Municipalidad de Escazu.

b) Personas integrantes del Concejo Municipal de la Municipalidad de Escazu.

c) Las personas que residan fuera del cantén de Escaz.



d) Las personas integrantes de la comision evaluadora.

e) Las personas extranjeras residentes del cantdn que no cuenten con un estatus migratorio
legal, es decir que no tengan sus permisos de trabajo, carné o proceso de refugio,
residencia al dia.

f) Las personas menores de edad.

g) Las personas u organizaciones que durante este mismo periodo cuenten con otro
patrocinio financiero de alguno de los programas o fondos implementados por el Ministerio
de Cultura y Juventud u otras instancias publicas.

h) Los grupos y organizaciones que hayan incumplido en alguno de los afios anteriores la
obligacién derivada de la asignacion de beneficios de este programa.

i) Los proveedores que se encuentren prestando algun servicio debidamente formalizado
mediante contratacion administrativa para la Municipalidad de Escazu.

Asimismo, se descartaran las propuestas que se orienten a beneficiar:

J) Universidades publicas o privadas.

k) Propuestas orientadas a la manutencion o beneficio directo o indirecto de integrantes o
familiares de Juntas Directivas y otras organizaciones postulantes, entre otros: pago de
sueldos (excepto que se trate de honorarios de artistas o0 ejecutantes del proyecto durante
el desarrollo de éste), gastos operacionales permanentes, entre otros.

[) Remodelaciones, restauraciones, alquileres o adquisicion de infraestructura, equipo
técnico, equipo tecnoldgico, mobiliario y otros de caracter permanente para la organizacion
0 persona participante.

m) Cancelaciones de deudas o préstamos para una organizacion participante.

Articulo 7: De la Politica de no discriminacién

La Municipalidad de Escazu velara porque toda aquella organizacion, grupo o persona que desee
acceder a los beneficios del programa, no tenga dentro de sus lineas de trabajo y objetivos
acciones que inciten al desorden publico, odio y/o discriminacion por razones de etnia, edad,
religién, afiliacion politica, ideologia, nacionalidad, género, orientacion sexual, identidad de género
o cualquier otra condicion social o personal.

CAPITULO I
De los Encargados del Programa

Articulo 8: Responsable de la coordinacion del programa

El responsable de la coordinaciéon del programa sera el Proceso de Desarrollo Cultural de la
Municipalidad de Escazu, a quien le correspondera el trabajo administrativo y operativo de este
programa, de igual manera llevara a cabo las propuestas postulantes para analisis y seleccion de
la Comisién Evaluadora.

Articulo 9: Del responsable del proceso de seleccién y sus obligaciones
La Comisién Evaluadora sera el érgano decisorio y contar4 con el apoyo del Proceso de
Desarrollo Cultural.

Articulo 10: Obligaciones de la Comisién Evaluadora
1- La comisién evaluadora debera evaluar y recomendar los proyectos ganadores tomando
en consideracion su factibilidad y su relevancia para impulsar el ejercicio de los derechos
culturales en el canton de Escazu.
2- La comision evaluadora debera estudiar todos los proyectos presentados y posteriormente
establecera la cantidad de proyectos que pueden recibir fondos, asi como la cantidad de
recursos que recibiran de acuerdo con el presupuesto disponible para el programa.

Articulo 11: De los Integrantes de la Comision Evaluadora
1- La Comision Evaluadora estara integrada por una persona representante del Ministerio de
Cultura y Juventud, con conocimientos en el campo artistico o atinente a la gestion
sociocultural/ o bien alguna otra persona profesional en este ambito de una institucion
publica que lo respalde.



2- Una persona representante de las Escuelas de Arte de las Universidades Estatales o
privadas, como respaldo experto, inclusive Historia del Arte.

3- Dos representantes de la sociedad civil escazucefia, vinculadas con el quehacer cultural
del cantén de Escazu.

Articulo 12: De las funciones de la Comision Evaluadora
La Comision Evaluadora tendra las siguientes funciones:

a) Participar de la juramentacion ante el Concejo Municipal.

b) Verificar que las propuestas de proyectos cumplan a satisfaccion con los requerimientos
establecidos en el presente reglamento.

c) Desarrollar un andlisis general de los proyectos recibidos, priorizandolos de acuerdo con
su factibilidad y su relevancia para impulsar el ejercicio de los derechos culturales en el
cantén de Escazd.

d) En caso de dudas, la comisién podra consultar a personas especialistas de otras instancias
de la gestion sociocultural y produccién artistica en el &mbito local o nacional, sobre los
aspectos técnicos especificos establecidos en las propuestas presentadas.

e) Debera documentar todas las reuniones y sesiones de trabajo que se realicen en el seno
del cumplimiento de sus funciones como comision evaluadora. Lo anterior debera
realizarse mediante minutas y en caso de efectuarse reuniones virtuales mediante la
grabacién de reuniones.

f) Evaluar todos los proyectos presentados y una vez evaluados determinar la cantidad de
proyectos a apoyar y los recursos que recibirian cada uno de ellos de acuerdo con el
presupuesto disponible para este programa.

g) Elaborar un informe y acta de adjudicacion del proyecto ganador o ganadores. El informe
debera justificar los criterios de selecciébn o no seleccion de cada proyecto, asi como
debera incluir recomendaciones en caso de considerarse pertinente. Por otro lado, el acta
debera ser refrendada por un representante del proceso de Asuntos Juridicos de la
Municipalidad de Escazu.

Este informe y acta debera ser presentado ante el Proceso de Desarrollo Cultural, asi
como ante el Concejo Municipal de Escazu en el tiempo establecido por el Proceso de
Desarrollo Cultural.

Articulo 13: De los pardmetros de la Comisiéon Evaluadora

La comision evaluadora debera cumplir con los siguientes parametros:

a) Se recibirAn proyectos bajo un seud6nimo y se estudiaran todas las propuestas
presentadas bajo este seudénimo, de manera que los datos personales de las personas
participantes podran conocerse hasta después de realizada la evaluacion.

b) Las personas que integran la comisién deberan abstenerse de participar y presentar
propuestas para optar por el fondo.

c) Deberd velar por la existencia de criterios de seleccion objetivos, basados en los derechos
humanos, diversidad cultural, participacién ciudadana y fortalecimiento del desarrollo
integral del canton.

Articulo 14: Del Plazo de nombramiento de las personas integrantes de la Comision
Evaluadora

Las personas integrantes de la Comisién Evaluadora seran nombradas por un periodo de un afio,
sin recibir ningln pago o tipo de dieta, serdn nombrados de manera Ad Honorem y en
optimizacion del programa y los recursos con que se cuenta para el apoyo de proyectos.



CAPITULO Il

De los Alcances del programa y requisitos para proyectos
De las Categorias de los proyectos:

Articulo 15: Categorias de participacion
Podran postularse proyectos dentro de las siguientes categorias, no se recibiran propuestas que
no articulen las areas de accion establecidas.

a) Arte para la transformacién social:
Podran presentarse proyectos en areas como artes plasticas, musica, danza, teatro, circo,
produccion audiovisual, literatura, fotografia y artesania.
Estos proyectos deberan por medio de diversas manifestaciones artisticas y educativas promover
la vivencia de los derechos humanos, la autoestima, la participacion ciudadana, el pensamiento
critico, la creatividad y fortalecimiento del sentido de identidad y pertenencia de las personas y
comunidades, asi como la convivencia con un propésito de inclusién social.

b) Fortalecimiento y salvaguardia del patrimonio cultural tangible e intangible del cantén:
Se presentan en esta categoria propuestas que tengan por objetivo la investigacion, difusion,
proteccion y sensibilizacion respecto al fortalecimiento y salvaguardia del patrimonio cultural
tangible e intangible del cantén.

¢) Fortalecimiento organizacional:
Proyectos que buscan fortalecer la autonomia, sostenibilidad, capacidad de gestion, incidencia y
relaciones intersectoriales de iniciativas artisticas y socioculturales organizadas y vinculadas al
trabajo sociocultural en el canton (grupos, redes, asociaciones socioculturales entre otros).
Podran aplicar capacitaciones, intercambios de experiencias, entre otros.

d) Economia social y emprendimientos culturales:
Proyectos para fortalecer las iniciativas de emprendimientos culturales, asi como otros espacios
de trabajo sociocultural relacionado a la diversidad cultural, interculturalidad, soberania
alimentaria, entre otros.

Articulo 16: De los Requisitos de los proyectos y su formalidad
Los proyectos deberan cumplir con los siguientes requisitos para poder aplicar al fondo
concursable:

a) Deberan presentar 2 sobres sellados: Uno grande con los datos del proyecto que sera
presentado bajo seudénimo (s6lo se recibird proyectos bajo seuddénimo) y otro sobre
pequefio con sus datos personales o los datos de la organizacién de acuerdo con el
formulario establecido.

b) Promover la diversidad sociocultural, la participacion y los derechos humanos.

c) Ser proyectos técnicamente viables y realizables en el periodo establecido, con resultados
concretos y verificables.

d) Establecer mecanismos que sean posibles de comprobar para su divulgacion y devolucion
con la poblacién involucrada.

e) Los proyectos deberan generar reconocimiento, participacion y compromiso comunitario.
Ahora bien, las personas o grupos interesados en participar del fondo concursable deberan
cumplir con todos los requisitos y la documentacion que oportunamente sea solicitada y publicada
por el Proceso de Desarrollo Cultural de la Municipalidad de Escazu.

Esta informacion sera publicada mediante la pagina web y pagina de Facebook de la
Municipalidad de Escazu.

Articulo 17: De los requerimientos de los proyectos postulantes
a) No tener ninguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 6 del presente
reglamento.
b) La persona, colectivo u organizacion postulante debera residir en el canton de Escazd,
para esto debera aportar algin medio por el cual pueda verificarse lo anterior (ejemplo:
recibo de servicios, contrato alquiler).



c) Disponer de tiempo suficiente y compromiso para cumplir con la correcta ejecucion del
proyecto en caso de que sea aprobado.

d) Presentar todos los documentos solicitados en dos sobres distintos:

Un sobre grande sellado con informacion del proyecto y otro sobre pequefio sellado con la

informacién de quien postula. El sobre pequefio debera encontrarse dentro del grande.

Ambos sobres deberan ser identificados solamente con el seuddénimo sin que por ello se tenga

qgue abrir el mismo. Ambos sobres deberdn permanecer cerrados hasta que la comisién

evaluadora inicie el proceso.

El sobre grande contendré la informacién del proyecto segun el formulario asignado para dicho

fin.

El sobre pequefio debera contener la identificacibn personal o de la organizacién, debera

permanecer cerrado hasta que dicha comisién haya finalizado el proceso de evaluacion.

La apertura de los sobres corresponderd Unica y exclusivamente a la comision evaluadora.

e) El sobre grande debera contener la informacién del proyecto, segun el formulario
establecido para tal fin y que se encontrara disponible en la pagina web y la pagina de
Facebook de la Municipalidad de Escazu. EI mismo contendra la siguiente informacion:

Nombre del proyecto; Descripcion, Resumen ejecutivo; Categoria de participacion,

Justificacion, Objetivos; Metas; Localizacion geografica del lugar donde se ejecutara;

Producto/s esperado/s; Cronograma y plan de trabajo; Presupuesto general del proyecto y

detallado (especificando todos los gastos en los que se incurrira), asi como las contrapartes

involucradas.

Dentro del sobre grande deberén incluirse 4 copias del formulario con la informacion

del proyecto, de manera que cada persona de la comision evaluadora tenga acceso a

uno.

El sobre no deberd incluir el nombre de la persona o grupo gque lo presenta y debera venir

sellado. Este sobre debera venir identificado con un pseudonimo.

f) El sobre pequefio deberd contener la informacién de la persona o agrupacién postulante
segun el formulario que estara disponible en la pagina web y pagina de Facebook de la
Municipalidad de Escazu:

Para proyectos presentados por personas independientes

El formulario solicitara la siguiente informacion:

Nombre; Cédula fisica o juridica; Direccion fisica; Teléfono; Correo electrénico; Pseud6nimo con el
gue se presentd la propuesta, Nombre del proyecto; Categoria; Fotocopia del documento de
identidad de la persona postulante; Breve curriculum de la persona postulante; Declaracién jurada
de que a la persona postulante no le alcanza las prohibiciones del articulo 6 del presente
reglamento y donde indique que el programa o proyecto serd ejecutado bajo su exclusiva
responsabilidad y que no existe ningin compromiso legal de ninguna naturaleza sobre el proyecto.
Numero de cuenta bancaria a la que se girarian los fondos en caso de que el proyecto sea
seleccionado (debe estar a nombre de la persona postulante). Es muy importante considerar que
los fondos deberan manejarse en una cuenta independiente y exclusiva para la administracion del
proyecto con el fin de evitar confusiones en el manejo de los recursos, asi como que los intereses
gue se generen dicha cuenta se podran utilizar para el mismo proyecto o bien ser devueltos a la
Municipalidad.

Podra incluirse cualquier otro tipo de informacion no contemplada en los puntos anteriores que la
persona estime pertinente para sustentar el proyecto.

Para proyectos presentados por grupos u organizaciones

El formulario solicitara la siguiente informacion:

En caso de aplicar como colectivos se debera presentar: Fotocopia de personeria juridica (en
caso de que el grupo postulante cuente con una) y fotocopia de documento de identidad de




representante legal (para casos en que aplique); Declaracion jurada de que a la persona
postulante no le alcanza las prohibiciones del articulo 6 del presente reglamento y donde indique
que el programa o proyecto sera ejecutado bajo su exclusiva responsabilidad y que no existe
ningn compromiso legal de ninguna naturaleza sobre el proyecto; Breve resefia del trabajo de la
organizacién (Descripcion resumida de los principales proyectos y acciones de la organizacion
vinculados al campo de la cultura); Registro visual de los principales proyectos (fotografias);
Informacion adicional: Cualquier otro tipo de informacion no contemplada en los puntos anteriores
gue el grupo postulante estime pertinente para sustentar el proyecto.

Ademas, debera indicarse el nUmero de cuenta bancaria a la que se girarian los fondos en caso
de que el proyecto sea seleccionado (debera estar a nombre de la organizaciéon o bien de una
persona integrante de la misma). Es muy importante considerar que los fondos deberan
manejarse en una cuenta independiente y exclusiva para la administracion del proyecto con el fin
de evitar confusiones en el manejo de los recursos, asimismo, los intereses que se generen en
dicha cuenta se podran utilizar para el mismo proyecto o bien ser devueltos a la Municipalidad.

El sobre no debera incluir por fuera el nombre de la persona o grupo que lo presenta y deberd
venir sellado. Este sobre debera venir identificado por fuera con un pseudénimo.

CAPITULO IV

Del proceso de seleccion y adjudicacion
Articulo 18: Del plazo para la recepcion de proyectos
El plazo de recepcion de los proyectos seré establecido por el Proceso de Desarrollo Cultural.
El Proceso de Desarrollo Cultural publicitara y divulgard en nombre de la Municipalidad de
Escazu, la apertura del concurso con tiempo de antelacion suficiente para que las personas y
organizaciones interesadas puedan preparar sus propuestas.
Durante este periodo el proceso ofrecera la colaboracion y orientacién requerida a personas
interesadas en la formulacion de proyectos.

Articulo 19: De larecepcion de los proyectos

La recepciéon de los proyectos se hara mediante la entrega fisica de la documentacién en las
oficinas del Proceso de Desarrollo Cultural de la Municipalidad de Escazu, en el horario regular de
dicho servicio (7:30 am a 4:00 pm).

Se deberd entregar la documentacion en sobres sellados identificados con un pseuddnimo
impreso. La persona u organizacion debera asegurarse de que al presentar la propuesta se le
emita una boleta de recibido por parte de la persona funcionaria municipal a nombre del
pseudénimo, la cual no sera indicativo de la aprobacién del proyecto.

Articulo 20: De la Subsanacion

Una vez entregados los sobres con las propuestas no se podra subsanar ningun defecto por lo
que las personas o grupos participantes deberan asegurarse de incluir todo lo necesario antes de
hacer la entrega del proyecto.

El incumplimiento de lo requerido en este reglamento implicara la exclusién de la propuesta
presentada, bajo exclusiva responsabilidad de la persona o grupo postulante.

Articulo 21: De la Seleccion

Una vez recibidos los proyectos, la comision evaluadora realizara el andlisis y seleccién de los
proyectos que hayan cumplido con los requisitos.

La comisiébn evaluadora debera estipular en una minuta claramente la lista de proyectos
seleccionados y las valoraciones que justifican su escogencia. Adicionalmente, se documentaran
las razones por las que se rechazan el resto de las propuestas recibidas.

La comision evaluadora debera entregar al Proceso de Desarrollo Cultural los resultados en la
fecha establecida para el programa.

El Proceso de Desarrollo Cultural debera enviar estos resultados al Concejo Municipal, los
cuales seran presentados por la comision evaluadora.



El resultado de la escogencia de esta comisién se publicara una vez presentado ante el Concejo
Municipal en la pagina web y pagina de Facebook de la Municipalidad de Escazu, a efecto de que
las personas interesadas tengan conocimiento de lo resuelto.

Los originales de las propuestas presentadas a este concurso no seran devueltos.

Articulo 22: De la formalizacion de los proyectos ganadores

Una vez concluido el proceso de seleccién, la comisién evaluadora comunicara los resultados ante
el Concejo Municipal de Escazu, el cual tomara el acuerdo para que conste en Actas la lista de
proyectos ganadores y que se instruya a Alcaldia para que se haga efectiva la decision.

El Proceso de Desarrollo Cultural velara por el cumplimiento de los acuerdos; asi como del inicio
de las gestiones necesarias para formalizar el giro de los recursos a los proyectos ganadores.

Articulo 23: De la suscripciéon del convenio

Cada persona u organizacién acreditada como ganadora debera suscribir con la Municipalidad de
Escazu un convenio con la informacién basica y general que solicite el Proceso de Desarrollo
Cultural y el Subproceso de Asuntos Juridicos de la Municipalidad.

Articulo 24: Del Plazo de ejecucion de los proyectos
La ejecucion de los proyectos beneficiarios deberd realizarse en el término planteado en el
convenio, que no podra ser inferior a seis meses, ni superior a un afo.

Articulo 25: De la Evaluacion y Fiscalizaciéon de los proyectos

Las personas y/u organizaciones beneficiarias estaran en la obligacion de brindar las facilidades
necesarias para que su proyecto pueda ser evaluado por el Proceso de Desarrollo Cultural y la
Gestion Hacendaria de la Municipalidad.

Durante la ejecucion de los proyectos, los beneficiarios deberan presentar un informe trimestral
durante la ejecucién de este y hasta la finalizacién del convenio. Estos informes deberan
presentarse ante el Proceso de Desarrollo Cultural de la Municipalidad de Escazu mediante el
formulario asignado para el mismo. El Proceso de Desarrollo Cultural podra realizar llamadas,
visitas y sesiones de analisis en seguimiento a los avances de los proyectos.

Articulo 26: Del Informe de liguidacion de los proyectos

La persona fisica o bien la organizacién o colectivo beneficiado debera presentar ante la Gestion
Hacendaria de la Municipalidad de Escazu el informe de liquidacion de los recursos otorgados, el
cual deberd estar apegado a las metas y objetivos del concurso y debera constar en el expediente
respectivo.

Dicho informe deberd ser presentado dentro del mes siguiente a la finalizacién del plazo del
convenio firmado.

El informe de liquidacion debera detallar el monto, incluir una copia de las facturas timbradas por
cada uno de los gastos incurridos y una descripcién de cada gasto del proyecto. Las personas
beneficiarias deberan verificar que el gasto coincida, con el monto de la subvencion brindada, y en
caso de haberse utilizado un monto menor a lo transferido, dicha diferencia debe ser depositada a
la cuenta de la Municipalidad y adjuntar el comprobante dentro de la liquidacion.

Asimismo, con el informe de liquidacion, deberd incluirse copia de los estados financieros del
sujeto privado o publico, copia del estado de cuenta, donde se verifique los movimientos de dinero
realizados; para la realizacion del proyecto y una declaracién jurada por parte del representante
legal, donde se haga constar que, los fondos subvencionados fueron utilizados de acuerdo con el
proyecto solicitado.

La Gestibn Hacendaria de la Municipalidad confrontara las facturas originales con las copias
entregadas en la liquidacién, foliara los documentos y hara una declaracién jurada de que se
realizé la confrontacion de las facturas originales.



CAPITULO V

Disposiciones finales
Articulo 27: Del otorgamiento de mencién y reconocimiento a la Municipalidad de Escazl
Durante el desarrollo y ejecucion del proyecto, la persona y/o organizacion beneficiaria debera
otorgar la menciéon y el reconocimiento correspondiente a la Municipalidad, reconociendo el
proyecto como beneficiario del Programa Fondos Concursables para proyectos artisticos y
socioculturales de la Municipalidad de Escazu, como entidad facilitadora de procesos artisticos
y financiadora del proyecto.
Esto debera realizarse en todo el material grafico, digital, promocional, entre otros que puedan
generarse en el proceso. Asimismo, en cualquier otra actividad publica o privada en que se lleven
a cabo las acciones vinculadas a la ejecucion del proyecto.

Articulo 28: Del incumplimiento

En caso de que se incumpla con lo establecido en el proyecto ganador y de cualquiera de las
normas determinadas en el presente reglamento o de las clausulas establecidas en el convenio de
ejecucion suscrito, la Municipalidad de Escazu podra resolver sin responsabilidad de su parte el
convenio y la persona u organizacion beneficiado estara obligado a reintegrar el monto percibido a
la fecha de la comunicacion oficial por parte del Proceso de Desarrollo Cultural.

Frente a esta situacion, la Municipalidad presentard un procedimiento administrativo de
incumplimiento y de cobro, al amparo de la Ley General de la Administracién Publica, para que, en
caso de demostrarse su responsabilidad, se le obligue a la persona u organizacion responsable a
devolver el dinero y al pago de los eventuales perjuicios derivados de este incumplimiento.

Si la medida administrativa no prosperara, el asunto sera trasladado a la sede judicial
correspondiente.

Si del informe de liquidacién se determina que los recursos fueron destinados para fines distintos
a las especificaciones contempladas en el convenio de transferencia, la Alcaldia mediante
procedimiento sumario, determinard excluir al sujeto privado o la entidad transgresora, de la
posibilidad de recibir subvenciones por medio de concursos futuros.

Articulo 29: De la Propiedad Intelectual

Para la ejecucién de su proyecto, es obligacion de la persona u organizacion beneficiaria obtener
las autorizaciones correspondientes para el uso de material protegido por propiedad intelectual,
asi como cubrir su pago en caso de que corresponda.

En caso de que sea requerido, la Municipalidad de Escazu solicitard los documentos de
autorizaciones o recibos que acrediten el cumplimiento de esta obligacion.

Articulo 30: De la autorizacién del uso paralos productos obtenidos

Las personas y organizaciones beneficiarias de este Fondo deberan autorizar a la Municipalidad
de Escazu a utilizar el producto artistico o cultural (en caso de que aplique) alcanzado durante la
ejecucion del proyecto cuando se trate de fines didacticos, culturales y educativos, sin que por ello
deba reconocérsele estipendio econdémico alguno.

La Municipalidad debera respetar los créditos que por derecho de autor le corresponden.

Articulo 31: De la Responsabilidad

Si durante la ejecucion de las acciones del proyecto beneficiario bajo este fondo, por negligencia,
dolo o culpa grave de la persona y/u organizacién beneficiaria se ocasionara un dafio a si
mismo(as), a terceras personas 0 a la propiedad propia o ajena, estos deberdn asumir las
consecuencias derivadas de estas conductas, eximiendo a la Municipalidad de Escazl de toda
responsabilidad.”

Licda. Priscilla Ramirez Bermudez, Secretaria Municipal.—1 vez.—Solicitud N° 445707.—
(IN2023795615).



NOTIFICACIONES

OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

NOTIFICACION PERIODICA
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL (COSEVI)
El Ministerio de Obras Publicas y Transportes y el Consejo de Seguridad Vial, comunican a
todas las personas fisicas, juridicas e instituciones publicas, interesadas legitimas en la
devolucién de los vehiculos o chatarra de vehiculos que se encuentran detenidos en los
depdsitos del Consejo de Seguridad Vial que:

Conforme con lo establecido en el inciso a) del articulo 155 de la Ley de Transito por Vias
Publicas Terrestres y Seguridad Vial (N°9078), que indica sobre la disposicion de vehiculos
no reclamados, cuando no se gestione la devolucion de un vehiculo o de la chatarra de este,
que se encuentre a la orden de autoridad judicial o del Consejo de Seguridad Vial (Cosevi),
transcurridos tres meses después de la firmeza de cosa juzgada o agotada la via
administrativa, segln corresponda, se procedera a disponer de estos siguiendo alguna de las
modalidades que se indican en el articulo 155 bis de esta ley, si sobre estos pesan gravamenes
judiciales, prendarios o de otra naturaleza que no permitan su disposicion.

El Consejo de Seguridad Vial, en condicion de tercero interesado, realizard periddicamente
publicaciones en La Gaceta, incluyendo listados de vehiculos no retirados en el plazo antes
indicado, que se encuentran visibles en la pagina web del Consejo de Seguridad Vial
(www.csv.go.cr), que presentan gravamenes judiciales, emplazandolos por un plazo de tres
dias habiles contado al dia siguiente de cada publicacion, para que el anotante u otro
interesado legitimo en la causa judicial involucrada se apersone en esta y manifieste su interes
de constituirse como depositario judicial; en cuyo caso se mantendra dicho gravamen a la
orden de aquella autoridad judicial. Para todos los efectos, cuando concurran pluralidad de
acreedores prevalecerd como depositario judicial el anotante y otro con interés legitimo que
ostente derechos reales o personales sobre el vehiculo no reclamado. Esa resolucion debera
ser dictada y notificada al Consejo de Seguridad Vial en el plazo de un mes, contado a partir
de la peticién del interesado.

Una vez transcurrido el plazo conferido, si no se notifica el nombramiento de un depositario
judicial de un vehiculo no reclamado, sin ulterior tramite, el Consejo de Seguridad Vial
solicitara al Registro Nacional el levantamiento del gravamen.

Si se nombra al anotante u otro interesado como depositario judicial, el Consejo de Seguridad
Vial pondra a disposicion de este el vehiculo puesto en depdsito, previo abono de todas las
obligaciones administrativas que pesen sobre el bien, tales como infracciones y sus intereses,
asi como las sumas adeudadas por concepto de acarreo y custodia en el deposito
correspondiente.

Nombrado el depositario judicial, si este no toma posesion del bien dentro del plazo de quince
dias habiles posteriores a la notificacion de su designacion, el Consejo de Seguridad Vial
podra solicitar a la autoridad judicial que deje sin efecto el nombramiento de depositario
judicial y consecuentemente levante, sin mayor dilacion, el gravamen que pesa sobre el
bien mueble no reclamado, para disponer de €.



Cuando sobre los vehiculos no reclamados consten gravamenes prendarios registrados,
el Consejo de Seguridad Vial deberd notificar al acreedor, conforme a la Ley
8687, Notificaciones Judiciales, de 4 de diciembre de 2008, con el fin de que los
acreedores prendarios que comprueben la exigibilidad de la obligacién, en el plazo de quince
dias habiles se presenten a cancelar todas las obligaciones administrativas que pesen
sobre el bien de acuerdo con la legislacion de transito vigente, incluidos infracciones y
gastos por acarreo y custodia, y con ello tomar posesion material de este.

En caso de que el acreedor prendario, tercero adquirente o anotante no sea encontrado,
podré notificarsele por medio de un edicto, el cual se publicara por tres veces en el diario
oficial. Dicha publicacion debera contener al menos las citas registrales, el monto del
avalto administrativo, el namero de placay el nombre del acreedor.

Si vencido el plazo anterior, el acreedor o los acreedores no se apersonan ante el Consejo
de Seguridad Vial a ejercitar sus derechos, este Gltimo podra disponer de ellos, conforme a
los mecanismos que se dirdn mas adelante, solicitando antes el levantamiento del
gravamen respectivo al Registro Nacional y efectuando el deposito de las placas.

Motocicletas y vehiculos en custodia en el Deposito de Colima, Depo6sito de La
Guacima, Delegacion de Transito de Alajuela (Montecillos), Depdsito de Pavas y
Deposito de Carias, por infraccién por multa fija por la Ley 9078 con o sin
gravamenes judiciales, prendarios o de otra naturaleza que no permitan su
disposicion, con las caracteristicas que se indican a continuacion:

DEPOSITO COLIMA - MOTOCICLETAS
Numer
Fecha
de o de
Boleta Numero de Vin, NuUmero de Placa
Detenc . . .
. Origin ~ | chasis o serie de Motor de a
. | Consec | iondel | —. Af )
Canti . . |ariade| Marca acuerdo con el | acuerdo conel | nivel
utivo |Vehicu 0 X . .
dad Detenc Registro Registro Regis
UDRYV | lopor |., . .
ion del Nacional Nacional tral
Multa .
- Vehic
Fija
ulo
2020- MOT
6/4/20 HOND | 20 | ME4JC40D7B8
1 Cc-271 79800 JC40E5070446 | 3318
20 A 12 001757
041 38
UNITE
2 | cpry | 204120 58;30 D |20| LB415PCMOE | 162FMJSE1005 ';"7%
19 MOTO | 14 C100556 81
0011 RS 72




2g/3/2 | 2019 | JINAN | 1) AE| KA4077 | 157FMI0506029 | MOT
3 | c281 | 297 85600 | QING | 20 | MAEEAE e 1635
543 | Ol 37
4 | coogs | 25/212 | 500 | HOND | 20 | LWBPCJIF371 | WH1s6FMI- | V0T
019 A 08|  A00649 207376297
0132 73
e | cugy | 73120 38818(') SERPE | 20 | LEBUA4GA26G | ZS162FMJISG20 '5\3/'3?1;
19 NTO |16| A005786 3308
197 55
6 | coags | 2432 2(13136 SERPE | 20 | LAAAAKIBIE |  JL156EMI- ':1"321
019 |*122°| NTO |14| 2002371 214A042658 | 31
| g | 2432 53%30 FORM | 20 | LXEMA1401G | 165FMM8F300 'X'??;
019 ULA |16| B425011 101
0146 33
2018- MOT
8 | c-500 223&2/ 62100 | FREED ig LY?ZTO%TQZC 157Q'\%120114 3454
152 | OMm 03
P2018 ot
o | cogg | 2011/ - | GENE |20 | LC6PCKD2780 | 162FMIP00002 | 07
2018 | 23660 | SIS | 08| 800220 08 e
0523
o | pig | 1332 536136 FORM | 20 | L2BB16K17CB | 160FMM8C100 ';"321
019 ULA |12| 206031 753
420 26
| pao | 151472 52536 KATA | 20 | LXAPCKB0XC | 162FMIC50187 ';"42;
020 | %31 NA |13|  CO00257 03 -
b | o | 513120 5%86 SERPE | 20 | LKXPCNL2SE | ZS167FMMESE Tz%l
19 NTO |14| 0004289 40053
068 78
55 | Dag | 161472 ggig(') FORM | 20 | LXYJCNLO7EO | 169FMMEA061 ';/'8?1
019 ULA |14| 507598 884
0425 12
4 | Du1gs | 713120 §§§§o KATA | 20 | LV7MGZ40XD | 162FMJ130605 ';"G%I
19 NA |13| A900266 0921
0430 59
2019- MOT
15 | D116 18/149/2 25190 HOAND gg 9C2JC30402R3 | JC30E42300007 | 1145
0506 00007 42
6 | pi1e | 197272 égjg(') MOT |20 | LB420YCB5G | 164FML2G0059 ';"Zgg
019 | ®300 520506 | 16 |  C005905 05 o




2019- MOT
17 D125 18/13é2 20540 FS LR 12/' ig LXYPCMLO5E 163':'\2'5‘5 AD55 3943
0005 0503960 37
2018- MOT
18 D186 13/1842 32160 | GENE 3(7) LBCY:?)(3I’\4§22130 66 ZF1678F£\£I3L6031 1695
0100 SIS 93
DEPOSITO COLIMA - VEHICULOS
Fecha Numer
de 0 de ]
Boleta Numero de Vin, NUmero de Placa
Detenc e . .
., Origin ~ | chasis o serie de Motor de a
Consec | i6ondel | —. An )
. . |ariade| Marca acuerdo con el | acuerdo conel | nivel
utivo |Vehicu 0 X . .
Detenc Registro Registro Regis
UDRYV | lopor | ., : .
ion del Nacional Nacional tral
Multa .
- Vehic
Fija
ulo
19 ca 1/4/20 3%(1);30 MAZD | 19 | IM1BB1411TO 25494667 4184
19 A 96 328382 09
0142
20572 | 29181 LiyvUN | 20 | KMHCG41GP 8682
20 | C-550 018 511130 DAl |00 YU090930 NO LEGIBLE 02
21 | c-554 10/4/2 ggifo HYUN | 19 | KMHVF21NPR GAEKR144374 3522
019 0608 DAI |94 U035685 78
DEPOSITO DE GUACIMA - MOTOCICLETAS
Fecha Numer
de o de
Boleta Numero de Vin, NUmero de
Detenc . ) . Placa
., Origin ~ | chasis o serie de Motor de
Consec | i6n del | . An a
. . |ariade| Marca acuerdo con el | acuerdo con el )
utivo |Vehicu 0 . . nivel
Detenc Registro Registro .
UDRYV | lopor | ., . . Regis
ion del Nacional Nacional
Multa . tral
- Vehic
Fija
ulo
P3000 MOT
2 | D 2119 5/12/2 - SUZU | 20 | LC6PAGA1860 | 1IE50FMGP001 1549
016 | 56983 Kl 07 852046 7886 82
8
23 | D2339 17/11/ ggggg FREED | 20 | LBMPCML36G | ZS163FML8G1 Tﬁ;
2017 1 OM |16 1000075 00013 10




P MOT
7/11/2 | 3000- | YAMA | 19
24 | D-2353 017 | 06711 | HA |85 2N0055822 2NO 0518
66
44
25 | |-3244 15/1/2 gggge FREED | 20 | LZSPCMLE3F | ZS165FML8F1 Togg
018 OM |15 5000024 00023
49 26
2018- MOT
26 | 1-3281 28/1142 21380 Sﬁ?gE ig LKXPCMLOOD 25162357'\?’,';[)81 4166
0005 1034954 94
27 | s34y | 27602 5(5)21;0 KEEW | 20 | LBBPEKTO4F | QJ162FMJ2432 'X'S%
017 AY |15 B512715 6705
0440 01
28 | 13531 31/5/2 ggggg FORM | 20 | LB425PCK9EC | 166FMM2E000 ';/gg
017 8 ULA |14 000134 134 88
P3000 MOT
29 | 13795 18/8/2 - SUZU | 20 | LC6PAGA1380 | 1IE50FMGP011 2061
017 | 06408 Kl 08 803050 1568
31
13
P MOT
30 | Ka178 9/7/20 | 3000- | SANY | 20 | LXMPCJLEG660 | EH156FMI10640 9930
18 73293 | ANG |08 052602 0065 82
1
P MOT
31 | Ka180 30/6/2 | 3000- | HOND | 20 | ME4AKCO09E7ES | KC09E8666948 4179
018 | 78430 A 14 010777 9
8 04
DELEGACION DE TRANSITO DE ALAJUELA (MONTECILLOS) -
MOTOCICLETAS
Fecha Numer
de o de
Boleta Numero de Vin, NUmero de
Detenc . ) . Placa
., Origin ~ | chasis o serie de Motor de
Consec | i6n del | . An a
. . |ariade| Marca acuerdo con el | acuerdo con el )
utivo |Vehicu 0 . . nivel
Detenc Registro Registro .
UDRYV | lopor | ., . . Regis
ion del Nacional Nacional
Multa . tral
- Vehic
Fija
ulo
o | agy | 10202 gfgfo FREED | 20 | LZSPCJLG1D1 | ZS162FMJISD10 ';/'433
022 0129 OM |13 901509 0730 1




DEPOSITO DE PAVAS - MOTOCICLETAS

FeCha NuUmer
de o de
Boleta Ndmero de Vin, NUmero de Placa
Detenc .. ) )
., Origin ~ | chasis o serie de Motor de a
Consec | i6n del . AR i
) ! ariade | Marca acuerdo con el | acuerdo conel | nivel
utivo |Vehicu 0 . . .
Detenc Registro Registro Regis
UDRYV | lopor | ., . .
ion del Nacional Nacional tral
Multa ,
. Vehic
Fija
ulo
23 | Dagy | 1012 582:6 FORM | 20 | LZL20Y306HH | HI167FML1702 ';"Z%E
021 ULA |17|  B40065 40065
0010 42
20/1/2 | 2921 | GENE | 20 | LcePCID51708 | 156FMIS00012 | MOT
34 | D245 | "oy 821101 o | g 01026 25 2003
0081 45
s | Dasy | 27122 523810 FREED | 20 | LESPCJL30720 | FH162FMJI07C ';"gcég
021 OM |07 00573 00120
0313 12
w6 | Dogo | 131272 §g§§o YAMA | 20 | LBPKE095460 |JYM154FMI061 '1”4(3;
021 HA |06| 020502 11082
0041 30
4220 | 2921 | suzu | 20 | Lcepcicas70s | 157FMI3Po04g | MOT
37 | D261 | 227 | 20840 | P02V | 2D e o 1865
0095 03
w5 | Doga | 312 ggggi SERPE | 20 | L6BUA4GA25H | ZS162FMJISHS0 ';"6(31
2020 | 0% | NTO |17|  A001732 2526 >
20 | Dagg | 21120 535810 FORM | 20 | LHIYCLLASIB | 169FML18A601 ';"ggg
21 ULA |17| 511029 11
0017 97
w0 | Dags | 27122 53530 SERPE | 20 | LB420YCBXH | 164FML2H0089 ';/'83;
021 NTO |17| C008980 80
0103 52
i | oagr | 1132 gggé(') EURO | 20 | LVIMNZ403H | K166FML30122 ';"7(31
021 MOT |17| A018366 234
153 31
5o | Dayg | 11312 3232)516 SERPE | 20 | LAEEACCS7G | 162FMJ516010 ';/'22;
021 NTO | 16| HS81032 01095
0077 88
i3 | oore | 13312 | 200 | SUZU | 20 | LCSPCIKESFO | 157FMI- | YT
021 KI_ |15| 007589 2A2P46693
0102 46
| Doga | 13122 3232);6 SUZU | 20 | LC6PAGA1490 | LESOFMGALC2 ';/'333
021 | %95%) ki 12| 820828 1836 Y




45 | Dogs | 131212 | 2021~ |FREED| 20 | LZSPCILGSFL | ZS162FMIBFL0 ':1"4%
021 |32900| OM |15| 904450 4741
51
0071
6 | Dogs | 11312 §§§71(') SERPE | 20 | LAAAAKJIB3E | JL156FMI214A 'X'lgl
021 NTO |14| 2900833 004098
0092 74
P MOT
17 | Dogo | 141212 | 2021~ | SUKID| 20 | LP6PCI3B3BOL | 156FMIBSO0S65 | vo-)
021 |32090| A |12 01858 05 ”
0077
48 | Daos | 107212 gggé(') HOND | 20 | LALTCJNO571 | SDH1P52QMIB ';"f;g
021 A los| 026071 71006092
020 65
4o | Doos | 1410/ §g§§6 FREED | 20 | LZSPCILGOK1 | ZS162FMJ8K10 'g"ggg
2020 OM [19| 900493 1687
0388 44
3/4/20 | 2920 | GENE | 20 | LC6PCIB80708 | 156EMIW00064 | MOT
50 | D2gs | ¥/ | 23530 | OCRF | 23 i 23 2042
0172 33
c1 | Doog | 89120 5%290 SERPE | 20 | LB420YCB6IC | 164FML2J0188 'g"g}
19 NTO |18| 018847 47
0786 37
UNITE
5> | Dagy | 21172 536136 D |20 | LRPRPL20XC |167FML8C1080 ';"3%
019 MOTO | 13| A950214 89
044 99
RS
c2 | pags | 17172 §S§26 FREED | 20 | LZSPCILGSF1 | ZS162FMJISF10 'X'l(gg
019 oM |15| 901574 1558
0028 03
o1 | Daoa | 151472 53330 FORM | 20 | LXEMA1408F | 165FMM8F102 ngg
018 ULA |15| B112875 912
0274 53
cs | pagg | 2911/ ?fgégc_) SERPE | 20 | LB420YCB1IC | 164FML2J0170 2”5%;
2018 NTO |18| 017007 07
1022 76
o6 | pary | 231412 53836 HOND | 20 | LALTCJINO673 | SDHIP52QMIB ';/'2?11
009 |+ A 08| 254830 73006862 | “2
o7 | pagy | 34120 | 2020 | SERPE| 20 | LAEEACCET) | 162FMI- | M7
20 NTO |18| HS84374 | 51803008492
0434 31
cs | Dazg | L/4/20 ggf% FREED | 20 | LZSPCILG6G1 | ZS162FMISG10 'ng
20 |27 om |16| 900134 0308 i




UNITE
co | Daap | 64120 5221;‘6 D |20| LB415PCMOE | 162FMJSE1005 ';"7(31
14 MOTO | 14 C100554 74
0071 79
RS
60 | Dass | 23872 ?5%6 SANY |20 | LXMTCIPM87 | XS1P52QMIBO ';/'3%;
017 ANG |08 0061321 7202378
330 36
61 D347 15/11/ ggggs KATA | 20 | LLCLTJEB4G | LC157QMJG60 TG%Q
2018 30 NA |16 CKO00028 01024 28
DEPOSITO DE CANAS - VEHICULOS
Fecha Numer
de 0 de ]
Boleta Numero de Vin, NUmero de Placa
Detenc . X .
., Origin ~ | chasis o serie de Motor de a
Consec | ion del . An )
. . |ariade| Marca acuerdo con el | acuerdo conel | nivel
utivo |Vehicu 0 . . .
Detenc Registro Registro Regis
UDRYV | lopor | ., : .
ion del Nacional Nacional tral
Multa .
- Vehic
Fija
ulo
62 | Dz | 3102 | 200 | HYUN | 19 | KMHVF2INPY | | o o [ 7951
015 DAl |97 U449930 56
0291
811012 | 2916~ | tovo | 19 | 3T2EL4650P02 4019
63 | D-419 016 20880 TA |93 91809 3E1130657 34
0486
P3000
24/6/2 - HYUN | 19 | KMHJF31JPLU 4441
64 | D-425 | "515 | 47630 | DAI |90| 005092 GADJL878664 | ),
3
65 D-436 21/7/2 32823 HYUN | 20 | KMHCG41BP GAEKX722688 BCW
014 07 DAI |00 YU066475 691

San José, Uruca, 07 de julio del 2023.—Unidad de Disposicion de Vehiculos Detenidos
para Gestion de Residuos, Donacién y Remate.—Lic. Steven Avila Salas.—1 vez.—O. C.
N°432023001.—Solicitud N° 0207-2023.—( IN2023795478 ).
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Imprenta Nacional

Costa Rica
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