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Convencion Colectiva de Trabajo del Instituto Costarricense de Acueductos
y Alcantarillados

Capitulo primero: Disposiciones generales
Articulo 1. Cobertura.

La presente convencién colectiva de trabajo se suscribe entre el Instituto Costarricense de
Acueductos y Alcantarillados (AyA) la Asociacion Sindical de Trabajadores de Acueductos
y Alcantarillados (ASTRAA) y el Sindicato de Trabajadores del AyA (SITRAA), conforme a
lo estipulado en el articulo 62 de la Constitucion Politica y en el articulo 54, siguientes y
concordantes del Cédigo de Trabajo. Esta convencion regulard lo concerniente a las
relaciones laborales entre todos los funcionarios, presentes y futuros, que trabajan al
servicio de la Institucion, cualquiera que sea la modalidad de su nombramiento y en todo el
territorio nacional. Se exceptuan del ambito de cobertura de esta convencion los siguientes
funcionarios: Presidente Ejecutivo, Gerente General, Subgerente(s), quienes ocupen la
junta Directiva, las personas que, sin relacion de subordinacién, reciban del Estado, de sus
instituciones u organismos, subvenciones, auxilios, honorarios o0 alguna remuneracion con
otra denominacion, por labores de cualquier naturaleza, el Auditor y Subauditor General,
los directores y Subdirectores, jerarcas de las dependencias internas encargadas de la
gestion de ingresos o egresos publicos, funcionarias de asesoria y de fiscalizacion legal
superior que hayan participado directamente en la negociacién. Al entrar en vigencia las
disposiciones establecidas en esta convencidon colectiva, prevaleceran sobre todas las
dictadas anteriormente por el AyA.

Esta convencién colectiva no afecta los derechos, las ventajas, las condiciones o los
beneficios adquiridos al amparo de los contratos de trabajo, los reglamentos internos, el
uso, la costumbre o cualquier otra fuente que actualmente disfruten los trabajadores del
Instituto. Si se presenta un conflicto entre una norma proveniente de la reglamentacion,
disposicion interna o cualquier otra medida administrativa y una norma contenida en esta
convencion, prevalecera la que resulte mas favorable para el trabajador.

La aplicacion de lo dispuesto sera sin violentar las normas de orden publico.

Articulo 2. Representacion de las partes.

La presente Convencion Colectiva de Trabajo se suscribe entre el Instituto Costarricense
de Acueductos y Alcantarillados, la Asociacion Sindical de Trabajadores de Acueductos y
Alcantarillados (ASTRAA) y el Sindicato de Trabajadores de AyA (SITRAA). Ambas partes
se comprometen a respetar y cumplir las estipulaciones plasmadas en la presente
convencion colectiva, primando los principios de buena fe y respeto mutuo.

Lo anterior sin perjuicio del derecho que tienen las personas trabajadoras de hacerse
representar por otra organizacion sindical.

Articulo 3. De las definiciones.
Para los efectos de esta convencion se establece como:

Convencion: El presente documento, con todas sus clausulas, modificaciones y anexos.



Entidad patronal: El Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados, que en
adelante se denominara “AyA” o el Instituto.

Idoneidad comprobada: Es la capacidad que posee una persona para ejercer una
profesion, oficio o cargo determinado, que le permite al evaluador determinar si la persona
cuenta con la suficiente competencia, habilidad o talento para desarrollar las funciones o
tareas requeridas para el buen desempefio del puesto de trabajo, tanto a nivel de
conocimiento, formacion técnica, asi como de experiencia y requisitos para el puesto.

Junta de Relaciones Laborales: Es el organismo permanente que tiene como funcion
conocer y recomendar acerca de los asuntos disciplinarios conflictivos que se susciten o
puedan suscitarse entre el Instituto y sus trabajadores, que puedan implicar suspensiones
sin goce de salario o despidos.

Partes: El Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados, la Asociaciéon Sindical
de Trabajadores de Acueductos y Alcantarillados y el Sindicato de Trabajadores de AyA.

Representantes patronales: La Junta Directiva, el Presidente Ejecutivo, el Gerente
General y los Subgerente(s).

Representantes sindicales: Las Juntas Directivas de ASTRAA y SITRAA, la Secretaria
General, la Secretaria Adjunta o cualquier miembro de estas juntas.

Sindicatos: La Asociacion Sindical de Trabajadores de Acueductos y Alcantarillados, que
en adelante se denominara ASTRAA. El Sindicato de Trabajadores de AyA, que en adelante
se denominara SITRAA.

Articulo 4. Normas mas favorables.

Esta convencion se incorpora como fuente normativa a los contratos individuales de trabajo
y no implica, bajo ningun concepto, la renuncia de normas mas favorables o condiciones
mas beneficiosas que hayan sido establecidas individual o colectivamente, o se lleguen a
establecer en el futuro.

El Instituto no podra dictar normas internas, ni con el consentimiento de sus destinatarios,
que signifiquen el menoscabo o la disminucion de los derechos establecidos en esta
convencion.

En caso de dudas, en cuanto a la interpretacién de las normas de este cuerpo normativo,
debera aplicar lo que sea mas favorable para el trabajador. Igual solucién se dara en casos
en los que una norma pueda ser interpretada de varias maneras.

En caso de que no existan disposiciones especificas para la soluciéon de un caso concreto
en esta convencion, se aplicaran, en su orden, los convenios internacionales de la
Organizacion Internacional del Trabajo, debidamente ratificados por Costa Rica, el Codigo
de Trabajo, la normativa general de trabajo y de empleo publico, la reglamentacion interna
del Instituto y los principios generales del derecho y la seguridad social, asi como, cualquier
otra norma de Derecho Publico que sea aplicable.



Articulo 5. Principios.

Se establecen los siguientes principios de accion entre el Instituto, ASTRAA y SITRAA,
dentro de las posibilidades presupuestarias con que cuente el Instituto:

1) AyA respetara la igualdad y equidad de oportunidades, derechos y beneficios,
brindandoles las mismas oportunidades a todos los funcionarios. Se prohibira toda
discriminacion en el trabajo por razones de edad, etnia, sexo, religion, raza, orientacion
sexual, estado civil, opinion politica, ascendencia nacional, origen social, filiacion,
discapacidad, afiliacion sindical, situacién econémica o cualquier otra forma analoga de
discriminacién.

2) AyA fortalecera, a través de politicas y programas, y en igualdad de oportunidades, el
derecho a la obtencion de becas para el desarrollo humano, a la oportunidad ascenso en la
Institucion, al acceso a recursos para trabajar y a la estabilidad en el empleo.

3) AyA fortalecera el derecho a la proteccion de la salud de los trabajadores, a través de
planes de gestidn de prevencion de accidentes y enfermedades del trabajo, que promuevan
la salud fisica, mental y social del trabajador. Dara especial proteccion a la mujer durante
el embarazo, protegiéndola a ella y a su hijo o hija de aquellas labores que puedan ser
perjudiciales para la salud de ambos.

4) AyA impulsara el mejoramiento continuo de la calidad de vida de todos los trabajadores
del Instituto, fomentando programas que permitan la busqueda de la satisfaccion de las
necesidades primordiales de sus funcionarios. En este sentido, AyA establecera, dentro del
marco de sus competencias, los programas 0 convenios que sean necesarios con otras
instituciones de indole social, con el objetivo de mejorar las condiciones laborales de sus
trabajadores. Impulsara, también, programas que promuevan estilos de vida sana,
mediante la promocién de campafias educativas permanentes y asistencia médica integral.

5) AyA velara por el fortalecimiento de la salud mental y el desarrollo de un clima laboral
armonioso, donde se impida el hostigamiento y la persecucion laboral de cualquier indole,
sobre todo si son producto de alguna denuncia presentada contra los hostigadores.

6) Los sindicatos impulsaran entre los trabajadores una cultura de mejoramiento continuo
de la calidad ofrecida en el servicio prestado, para alcanzar la eficiencia y eficacia en las
labores desarrolladas, para asi cumplir con la misién encomendada al Instituto en beneficio
de la poblacion costarricense.

Capitulo segundo: De las condiciones de trabajo
Articulo 6. Jornada de trabajo.

1) Por regla general, todos los trabajadores del AyA tendran una jornada ordinaria diurna
acumulativa de trabajo, de lunes a viernes, con una duracién diaria maxima de ocho horas
y quince minutos, y un maximo de cuarenta y un horas y quince minutos por semana, salvo
que, por necesidad institucional o convenio con los trabajadores, se justifique una jornada
mayor.



2) El personal que labore en actividades de naturaleza insalubre y peligrosa tendra una
jornada especial de trabajo, consistente hasta un maximo de seis horas diarias,
comprendidas entre las 08:00 am a las 02:00 pm, de lunes a viernes, para un total de treinta
horas semanales. Solo en casos de emergencias con riesgo para la salud de la poblacion,
las jefaturas podran asignar roles para los dias sabados y domingos, que no sea ampliacion
de jornada diaria de 6 horas.

2.1. Los grupos ocupacionales de plantas, lagunas y bombeos de aguas residuales que,
por la naturaleza de sus funciones, que hayan sido determinadas como insalubres,
requieran laborar en horario rotativo de seis horas, para cubrir las 24 horas del dia,
laboraran 5 dias a la semana, y dos dias de descanso, los funcionarios que ingresen y
salgan de sus labores a las 12 media noche, AyA suministrara el transporte institucional o
publico.

3) Los funcionarios técnicos de plantas potabilizadoras y estaciones de bombeo de agua
potable laboraran seis dias a la semana, en jornada rotativa y tendran un dia libre de
descanso.

Sus horarios de trabajo seran por roles de acuerdo con la necesidad institucional de la
siguiente manera: 2 dias en la mafiana, 2 dias en la tarde, 2 dias en la noche, el dia que
salen de la noche sera su descanso bioldgico y el dia siguiente su dia libre, respetando con
estos los plazos de descanso de 12 horas y 24 horas en jornadas.

4) En caso de que el trabajador de jornada rotativa se encuentre incapacitado, de
vacaciones, permisos o licencias la jefatura no podra incluirlo, en ninguna circunstancia, en
los roles de trabajo, hasta concluida dicha condicién en su totalidad.

5) Cuando el funcionario, por motivo de emergencia, finalice su jornada de trabajo después
de las veinte horas, indistintamente de la hora de entrada, y deba iniciar labores en las
primeras horas de la mafiana del dia siguiente, se le concedera una licencia con goce de
salario por media jornada del dia habil siguiente, por lo que entraria cuatro horas después
del inicio de sus labores; lo anterior no implica la compensacion de horas extras con tiempo
libre. Cuando el funcionario, en condiciones de emergencia, supere sus labores después
de la media noche, se le concedera licencia con goce de salario del dia habil siguiente. Esto
aplica en toda la Institucion.

6) AyA podra establecer jornadas extraordinarias de trabajo, cuando las circunstancias asi
lo exijan, por situaciones de emergencias o desastres naturales.

7) El establecimiento de jornadas laborales distintas no sera en perjuicio de los derechos y
ventajas adquiridos por los funcionarios.

8) AyA concedera a sus trabajadores un espacio de cuarenta y cinco minutos como tiempo
de almuerzo o cena. Ademas, el trabajador contara con dos recesos de quince minutos
durante la respectiva jornada.

9) Una vez concluida la relacion laboral, AyA reconocera los derechos laborales,
cancelando aquellos extremos, que legalmente corresponden a todos los trabajadores de
acuerdo a la naturaleza juridica de la forma contractual utilizada. Se aplicaran los extremos
contemplados en los articulos 28, 29 y 31 del Codigo de Trabajo.



10) La jefatura debera garantizar que el personal de cuadrillas cuente con el medio de
transporte idoneo para portar la herramienta de trabajo necesaria. En ningun caso y bajo
ninguna circunstancia, los funcionarios operativos deberan transportar herramienta pesada
de la Institucién en transporte publico.

Articulo 7. Jornada rotativa.

Por la naturaleza del AyA, existen centros de trabajo que deben contar con funcionarios
laborando en jornadas semanales rotativas segun el rol sefialado en el articulo 6, por
consiguiente, se deben establecer roles de trabajo en jornadas rotativas, conforme lo sefiala
la legislacion vigente.

La jefatura inmediata elaborara el horario de trabajo mensual para los trabajadores
correspondientes, el cual debera ser comunicado con al menos 5 dias habiles de
anticipacion. El horario asignado puede sufrir modificaciones durante el mes por motivo de
vacaciones, incapacidades, ausencias, permisos, entre otros.

El trabajo que se ejecute fuera de la jornada debe considerarse como jornada extraordinaria
y remunerarse conforme lo establece la legislacion vigente.

Articulo 8. Pago de jornada extraordinaria.

1) La jornada extraordinaria laborada para todo trabajador se cancelara dentro de los
treinta dias naturales siguientes contados desde el ultimo dia del mes calendario en que
fue laborada, esta sera cancelada en 1.5 de la hora ordinaria y respetando su jornada
laboral y franja horaria, diurna, mixta y nocturna segun corresponda. Cada jefatura tendra
la obligacién de tomar las medidas necesarias para que estas horas sean canceladas a los
trabajadores en el tiempo establecido en este articulo. El trabajador tendra derecho a recibir
una copia del reporte de las horas extra reportadas por su jefe inmediato.

2) Cuando un funcionario labore un dia feriado o de asueto, por emergencia nacional, por
dia de descanso o dia ya laborado en jornada acumulativa, el AyA le reconocera el pago
de conformidad con el Cédigo de Trabajo.

Articulo 9. Evaluacién del desempeno y revision de salario.

1) El AyA anualmente evaluara, el desempefio de todos los funcionarios de la Institucion,
segun los lineamientos generales aplicables para todo el sector publico definidos por el
Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica (MIDEPLAN). Lo anterior de
acuerdo con su puesto y funciones, permitiendo que se pueda dirigir y valorar el trabajo de
todas las dependencias. De esta forma, podra lograrse el desarrollo personal y profesional
necesario, asi como el fortalecimiento de capacidades generadoras de mejoras
permanentes en la gestion institucional con un aprovechamiento adecuado en cada puesto.

2) Todo funcionario podra hacer la respectiva apelacién, en caso de que considere que la
evaluacion no esta acorde con su desempeno laboral. Para dicha apelacion contara con un
plazo de cinco dias habiles.

3) El AyA reconoce el derecho de antigliedad por los afios laborados de los trabajadores y
pagara conforme a la Ley No. 6835 Ley de Salarios de la Administracion Publica y sus



Reformas y Ley No. 9635 Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, publicada en el Alcance
No. 202 de la Gaceta del 04 de diciembre del 2018, que requiere la evaluacion del
desempeno cada afio, segun el monto establecido para el Sector Publico.

Articulo 10. Auxilio de cesantia y otros derechos laborales.

De conformidad con el Capitulo Ill, articulo 39 de la Ley 9635, Fortalecimiento de las
Finanzas Publicas, el calculo de la cesantia se regulara segun lo establecido en la Ley No.
2, Codigo de Trabajo, de 27 de agosto de 1943, y no podra superar los ocho afos.

El pago integral del monto sera realizado, junto con cualquier otro extremo que se adeude
al trabajador, a mas tardar, 30 dias calendario después de la correspondiente cesacion.

Articulo 11. Vacaciones anuales.

1. Todos los trabajadores de AyA, independientemente de su jornada de trabajo, tendran
derecho a vacaciones anuales remuneradas, la cantidad de dias se estableceran de
acuerdo con los siguientes parametros:

1.1. Los trabajadores que tengan menos de cinco afios de laborar tendran quince dias
habiles por afio laborado.

1.2. Los funcionarios que tengan de cinco a diez afnos de laborar deberan tener veinte dias
habiles al afio.

1.3. Al cumplir el décimo afo de servicio, los trabajadores contaran con veintiséis dias
habiles al afio. Sobre este articulo ver el Transitorio I.

1.4. En el caso de los funcionarios técnicos de plantas potabilizadoras y estaciones de
bombeo de agua potable, sujetos a roles de trabajo 24/7, tendran dos dias adicionales de
vacaciones a los ya establecidos en los incisos anteriores (1.1., 1.2. y 1.3.).

2) El jefe inmediato y el trabajador acordaran la fecha del disfrute de sus vacaciones, para
lo cual contaran con 45 semanas, después de cumplido su periodo, salvo las excepciones
que establecen el articulo 159 del Cédigo de Trabajo. Si dentro del plazo indicado el jefe
inmediato no fija la época del disfrute, estard expuesto a sancion disciplinaria
correspondiente.

3) Las vacaciones seran absolutamente incompensables, salvo las siguientes excepciones:

a) Cuando el trabajador cese en su trabajo por cualquier causa, tendra derecho a recibir en
dinero el importe correspondiente por las vacaciones no disfrutadas.

b) Cuando el trabajo sea ocasional o a destajo.

¢) Cuando por alguna circunstancia justificada el trabajador no haya disfrutado de sus
vacaciones, podra convenir con el patrono el pago del exceso del minimo de dos semanas
de vacaciones por cada cincuenta semanas, siempre que no supere el equivalente a tres
periodos acumulados.



Esta compensacion no podra otorgarse, si el trabajador ha recibido este beneficio en los
dos anos anteriores.

4) Queda prohibido acumular las vacaciones, pero podran serlo por una sola vez cuando el
funcionario desemperie labores técnicas, de direccién, de confianza u otras analogas, que
dificulten especialmente su reemplazo. A este efecto, la jefatura respectiva solicitara a la
Direccion de Gestion Capital Humano, segun corresponda, la respectiva autorizacion.

5) En caso de terminar la relacion laboral sin que el trabajador haya disfrutado del periodo
de vacaciones correspondiente, la liquidacion se hara con base en el promedio de las
remuneraciones ordinarias y extraordinarias, o devengadas por el servidor durante las
cincuenta semanas anteriores al momento en que adquirié el derecho. Para efectos del
disfrute de las vacaciones, se excluira del computo los dias sabados, para aquellos
funcionarios que tienen una jornada acumulativa de lunes a viernes.

6) El periodo de vacaciones se suspende si durante su disfrute el servidor es incapacitado
por la Caja Costarricense de Seguro Social o el Instituto Nacional de Seguros.

7) Con el visto bueno de su jefe inmediato, el servidor podra tramitar en la Direccion de
Gestién Capital Humano un adelanto de sus vacaciones que, en ningun caso, podra superar
el numero de dias que proporcionalmente corresponda a los meses laborados.

8) A los servidores del AyA que hayan laborado en otras instituciones del sector publico se
les reconoceran los afios servidos en ellas para determinar el numero de dias de vacaciones
a los que tienen derecho.

Articulo 12. Programa de salud mental y fisica.

1) El Instituto mantendra actualizado el reglamento para el disfrute del Programa de Salud
Mental y Fisica. De acuerdo a esta Convencion Colectiva.

2) Los funcionarios que laboren en actividades de trabajo con exposicién directa y
permanente a riesgo bioldgico en recoleccion y tratamiento de aguas residuales deberan
disfrutar del Programa de Salud Mental y Fisica de forma obligatoria. En este grupo, se
incluyen las siguientes ocupaciones:

2.1. Funcionarios con exposicién a riesgo biologico que realicen labores en redes de
alcantarillado sanitario, haciendo actividades como: mantenimiento civil, mantenimiento y
reparacion de colectores y subcolectores, investigacion y desarrollo.

2.2. Funcionarios con exposicidon a riesgo biolégico que realicen labores en estaciones de
bombeo de agua residual, haciendo actividades de operacién y mantenimiento
electromecanico.

2.3. Funcionarios con exposicién a riesgo bioldgico que realicen labores en plantas de
tratamiento y lagunas de oxidacion de agua residual, haciendo actividades de operacion y
mantenimiento electromecanico.

3) Este grupo ocupacional tiene la obligacion y el derecho a disfrutar del Programa de Salud
Mental y Fisica de la forma siguiente:



3.1. El Programa de Salud Mental y Fisica consistira en cinco dias habiles continuos, por
cada semestre laborado, estos no podran fraccionarse, deberan disfrutarlos de manera
continua, garantizando, que los funcionarios hagan uso real y efectivo de ese derecho. Los
dias en los que los funcionarios deban hacerse examenes, chequeos o citas médicas, como
parte del Programa de Salud Mental y Fisica, no regresaran a sus funciones, ya que el
objetivo requerido es que esa semana completa sean sacados del ambiente contaminado
al que estan expuestos.

3.2. El trabajador debera asistir cada seis meses, indistintamente de que al momento él
haya finalizado el disfrute de su periodo completo de vacaciones ordinarias, pues no se
debe contemplar ni entender este periodo como vacaciones, sino de higiene fisica y
psicologica de las condiciones laborales a las que se expone el trabajador en forma
permanente.

3.3 Durante el periodo del Programa de Salud Mental y Fisica, al trabajador se le practicaran
los examenes y chequeos médicos, servicios odontoldgicos, fisioterapéuticos y cualquier
otro disponible en la institucién en el momento. Se le capacitara en el conocimiento de la
seguridad ocupacional y control del riesgo al que esta expuesto y cualquier otro tema o
aspecto relacionado con la seguridad y salud del trabajador, buscando alianzas con
instituciones y centros educativos de ensefianza técnica y universitaria publicas y privadas
del pais.

3.4 Cada Jefatura, debera garantizar por la naturaleza de sus funciones, el pago de viaticos
y realizar los adelantos de dinero para el Programa de Salud Mental y Fisica. Los adelantos
de dinero para viaticos del Programa de Salud Mental y Fisica deberan ser entregados a
los funcionarios de las diferentes cantonales, al menos con un dia habil de antelacion, para
que estos funcionarios puedan realizar sus reservaciones de hotel y demas cuestiones
logisticas.

3.5 Cada Jefatura debera presentar y notificar a los funcionarios, la lista con los nombres
de los participantes del Programa de Salud Mental y Fisica, al menos con 5 dias habiles de
anticipacion del inicio de esta.

3.6 Eventualmente por causa de desastre natural o emergencia nacional la Institucion se
compromete a dar continuidad al Programa de Salud Mental y Fisica, dando prioridad a la
atencion de estas circunstancias y reprogramando en el mismo afio el Programa de Salud
Mental y Fisica, si no es posible la presencialidad del Programa de Salud Mental y Fisica
se daran 4 dias de profilactico para la casa y 1 dia de atencién medica en la Institucion para
control de examenes y otros.

Articulo 13. Programa de Motivacion y Desarrollo para funcionarios de servicio al
cliente.

El AyA desarrollara, a través de la Direccidon de Gestion Capital Humano, para todos los
funcionarios que laboran directamente en Servicio al Usuario (ventanillas), un programa de
motivacién y desarrollo personal, un dia por semestre y ademas deberan de llevar el curso
de fontaneria domiciliaria. Lo anterior debido al gran volumen de usuarios que atienden
diariamente y la afectacion a su salud fisica y psicoldgica. En ausencia de los funcionarios
en capacitacién se debera distribuir el trabajo de la oficina de manera equitativa.



Este programa se implementara con el recurso humano existente y por medio de convenios
interinstitucionales.

Articulo 14. Programa de Salud para funcionarios de Plantas Potabilizadoras.

El AyA brindara, a través de la Direccién de Salud Ocupacional, a todos los funcionarios
técnicos de Plantas Potabilizadoras, un dia por semestre de acuerdo con los roles, cuyos
objetivos seran practicar examenes, chequeos médicos, servicios odontologia, fisioterapia
y seguridad ocupacional. Lo anterior debido a su horario rotativo 24/7 y su dificultad para
acceder a los servicios convencionales de salud.

Este programa se implementara con el recurso humano existente y por medio de convenios
interinstitucionales.

Articulo 15. De la peligrosidad.

1) ElI AyA mantendra el Reglamento Retribucion del Riesgo por Peligrosidad actualizado
con informacién relacionada con el riesgo al puesto que estan expuestos aquellos
funcionarios ubicados en puestos cuyas tareas temporales o permanentes sean
consideradas dentro de los rangos de riesgo de peligrosidad definidos. A estos funcionarios
se les aplicara una retribucion por riesgo de peligrosidad sobre el salario base de un
porcentaje minimo de 1% y maximo de 5%, de acuerdo con el puesto que desempena
segun la normativa vigente, dicho monto se fijara en monto nominal de acuerdo a la Ley de
Fortalecimiento de las Finanzas Publicas. Los estudios estaran a cargo de la Direccién
Gestion de Capital Humano, y la visita en campo no podra superar mas de 15 dias
posteriores a la solicitud por la Jefatura correspondiente. Las actividades de trabajo que
podran disfrutar de esta retribucion son:

1.1. Funcionarios que laboran en alcantarillado sanitario, plantas de tratamiento de aguas
residuales y sus colectores, mecanicos y electromecanicos: 5%, cuyo valor porcentual se
calculara para su salario en monto nominal de acuerdo con la Ley No. 9635

1.2. Funcionarios de bodegas, choferes y ayudantes que manipulan y transportan reactivos
quimicos o sustancias toxicas, tales como: sulfato de aluminio, gas cloro, hipoclorito de
sodio y reactivos quimicos: 4 %, cuyo valor porcentual se calculara para su salario en monto
nominal de acuerdo con la Ley No. 9635.

1.3. Funcionarios de laboratorio, tales como: asistentes de laboratorio y los muestreadores:
3%, cuyo valor porcentual se calculara para su salario en monto nominal de acuerdo con la
Ley No. 9635.

1.4. Funcionarios técnicos que laboran operando las plantas potabilizadoras de agua para
consumo humano, pero que deben dosificar el agua con sustancias altamente peligrosas
denominadas “toxicas”: 3%, cuyo valor porcentual se calculara para su salario en monto
nominal de acuerdo con la Ley No. 9635.

1.5. Funcionarios que realizan aforos y perforadores de pozos, funcionarios que realizan
labores en tuberias de 1.100 mm en adelante, asi como soldadores que, por la naturaleza
de su funcion, les corresponde estar al frente de situaciones contaminantes o riesgosas por



la exposicion: 2%, cuyo valor porcentual se calculara para su salario en monto nominal de
acuerdo con la Ley No. 9635.

1.6. Funcionarios que laboran como operadores de estaciones de bombeo y de
mantenimiento de éstas, que por la funcidn que realizan diariamente, se exponen a recibir
lesiones, debido a la exposicién al riesgo por alto voltaje y altura mayor a los 15 metros,
bajo las siguientes condiciones en tanques, torres de comunicacion y pasos de puentes.
3% cuyo valor porcentual se calculara para su salario en monto nominal de acuerdo con la
Ley No. 9635.

2) AyA reconocera la retribucion por riesgo de peligrosidad conforme lo sefialado en la
normativa vigente. También, estudiara periddicamente la situacion real de la exposicion a
riesgos de las actividades de trabajo de los grupos ocupacionales conforme el cambio o
mejoramiento continuo en los procesos institucionales y nuevas clases ocupacionales. Para
ello, la Direccién de Salud Ocupacional elaborara un informe técnico de exposicion de
riesgo que no debera durar mas de un mes y su resultado sera aprobado por la Gerencia
General y la Junta Directiva de AyA.

3) Ninguna jefatura debera asignarles labores con exposicion al riesgo a funcionarios que
se desempefien en otros puestos de trabajo, que no sean los sefalados en este articulo.

4) Los trabajadores que reciban la retribucion deberan aceptar, en forma expresa,
someterse a las leyes, normas y directrices de seguridad e higiene del trabajo, conforme a
la legislacion vigente, que se encuentran definidas para las tareas o funciones
desempenadas, cumpliendo durante todo el tiempo de su jornada laboral las
recomendaciones técnicas de Salud Ocupacional de AyA y del Consejo Nacional de Salud
Ocupacional - MTSS.

5) Cada jefatura debera en los 5 dias habiles posteriores al ingreso de los trabajadores a
alguna de estas exposiciones debera de remitir la solicitud de estudio ante la Direccion de
Capital Humano.

6) El desacato de esta normativa lo hara acreedor de la aplicacion de las sanciones
establecidas para ello.

Articulo 16. Hostigamiento laboral.

El AyA se regira segun lo establecido en el Reglamento para prevenir, erradicar y sancionar
el hostigamiento laboral en el Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados.

Articulo 17. Hostigamiento Sexual.

El AyA se regira segun lo establecido en el Reglamento para Prevenir, Investigar y
Sancionar el Hostigamiento Sexual en el AyA, publicado en La Gaceta N. 72 del 13 de abril
del 2012. También segun la Ley No.7476 Contra el Hostigamiento Sexual en el Empleo y
la Docencia.



Articulo 18. Regulacién del fumado.

El AyA se regira segun lo establecido en la Ley 9028, Ley General de Control de Tabaco y
sus efectos nocivos en la Salud, publicada en La Gaceta No. 061 Alcance Digital No. 37 el
26 de marzo del 2012 y su Reglamento, publicado en la Gaceta No. 124, Alcance No. 84
del 27 de junio del 2012.

Capitulo tercero: Licencias y permisos
Articulo 19. De los permisos con goce de salario.

1) El Instituto otorgara permiso con goce de salario por cinco dias habiles, segun su jornada
laboral, al dia siguiente del evento, al servidor que cumpla con alguna de las siguientes
condiciones:

1.1. Contraiga matrimonio. Esta licencia debera solicitarse con al menos cinco dias habiles
de anticipacion.

1.2. Cuya cényuge o compariera dé a luz. Tanto en este caso como en el de adopcion, el
tramite de la licencia respectiva se regira por lo estipulado en el articulo 41 de la Ley Marco
de Empleo Publico.

1.3. Cuyo padre, madre, conyuge, pareja de hecho, hijo(a), hermano(a), abuelo(a),
suegro(a), nieto(a), hijastro (a), que falleciera.

1.4. El inmueble donde habita el trabajador sufra un dafio grave o pérdida total con riesgos
evidentes debidamente comprobados, por accion delictiva, un desastre natural, un incendio
o cualquier otra eventualidad.

1.5. Cuando por causa de desastre natural, terremoto, maremoto, huracan, inundaciones,
deslizamientos que impidan el libre transito y el funcionario no pueda presentarse a laborar.
En este caso, la cantidad de dias sera establecida de acuerdo con las necesidades
especificas y el tipo de emergencia, sin perjuicio de establecer otras alternativas que
garanticen la continuidad del servicio del trabajador.

1.6 Se aplicara la Ley de Paternidad en las reformas de los articulos 94, 95, 96 y 100 y
adicion del articulo 70 del cédigo de trabajo, ley N° 2 y sus reformas para combatir la
discriminacién laboral contra las mujeres en condicidn de maternidad. Para la lactancia en
partos multiples, extraccion de leche materna, el AyA creara salas de lactancia, segun la
legislacion nacional sobre el resguardo a las madres trabajadoras, en sedes de mas de 20
funcionarias.

2) Permisos de 1 dia por fallecimiento de tio (a), cufiado (a), bisabuelo (a), sobrinos (a),
bisnieto (a), padres o madres afectivos con presentacion de declaracion jurada en los casos
que ameriten ser demostrados

3) El Instituto otorgara permiso con goce de salario hasta por veintiséis dias al afo
(continuos o fraccionados), a un funcionario (a) que cumpla con alguna de las siguientes
condiciones:



3.1. Cuyo conyuge o pareja, hijos, hijastros, padres, abuelos, nietos, hermanos sufran
enfermedades que necesiten cuidados especiales, o cuando se presente un internamiento,
con la presentacion del dictamen médico extendido por la Caja Costarricense de Seguro
Social, por el Instituto Nacional de Seguros o por un médico particular avalado por la Caja
Costarricense de Seguro Social, en el que conste la enfermedad o el internamiento del
familiar. El tramite sera presentado a la Direccion de Salud Ocupacional, donde el Médico
de Empresa hara la recomendacion de los dias necesarios a la Gerencia General con base
en el dictamen médico.

3.2. Que fuere invitado, a titulo personal, por un organismo internacional o un gobierno
extranjero, a participar en un seminario, congreso, misiones, encuentros profesionales o
técnicos o actividad similar que tenga evidente relacion con las funciones que aquel
desempena y que tenga interés institucional.

4) La Gerencia General trasladara el permiso otorgado a la Direccidon Gestion de Capital
Humano para el respectivo tramite mediante accion de personal.

5) En todos los casos indicados debe demostrarse mediante prueba fehaciente, a efecto de
conceder el permiso respectivo. La solicitud para el permiso debera ser presentada ante la
Direccion Gestion Capital Humano y/o en las oficinas regionales segun corresponda,
conforme a lo sefialado en la reglamentacién vigente.

6) Permiso para asistir a consulta, cita médica y otros:

6.1. Los funcionarios que deban asistir a consulta o cita médica en la CCSS, el INS o un
médico particular, sin que medie incapacidad, contaran con permiso con goce de salario
por el tiempo requerido para su atencién médica, debiendo presentarse a su puesto de
trabajo por el resto de la jornada, segun el tiempo de desplazamiento razonable.

6.2. Para tales efectos, los funcionarios estan en la obligacion de comunicar previamente a
la Jefatura inmediata y presentar el comprobante debidamente sellado del tiempo utilizado
para ello, emitido por la entidad correspondiente.

6.3. De igual manera, los funcionarios contaran con permiso con goce de salario, hasta un
maximo de tres dias consecutivos o alternos en un lapso de seis meses cuando deban
asistir a consulta o cita médica en la CCSS, INS, o médico particular acompafando a sus
hijos o hijas menores de edad, hijos mayores con alguna discapacidad, o necesidad
especial, conyuge y los padres adultos mayores, cuando el funcionario tenga la
responsabilidad del cuido. Se debera de entregar el comprobante médico que demuestre el
tiempo en el centro médico, ademas se tomara en cuenta el tiempo de traslados.

6.4. De igual manera, los funcionarios contaran con permiso de un dia con goce de salario,
cuando deban asistir de emergencias luego de las doce media noche y hasta las tres de la
madrugada a un centro médico acompafando a sus hijos o hijas (incluyendo hijastros e
hijastras) menores de edad, hijos mayores con alguna discapacidad, o necesidad especial,
cényuge y los padres adultos mayores, cuando el funcionario tenga la responsabilidad del
cuido y deban de iniciar sus labores en horas de la mafiana del mismo dia. Para los efectos
se debera de entregar el debido comprobante que respalde su asistencia al servicio de
emergencia.



7) Los funcionarios que deban asistir a citas judiciales y procedimientos administrativos,
estan en la obligacién de comunicar previamente a la jefatura inmediata y presentar la
documentacién respectiva. Esta disposicion no esta sujeta a la aprobacion de la Jefatura,
pues es de acatamiento obligatorio.

Articulo 20. De los permisos sin goce de salario.

1) El Instituto podra otorgar permiso sin goce de salario al servidor que no haya sido
sancionado por falta alguna durante el ultimo afio laborado en AyA, de la siguiente manera:

1.1. De uno a tres meses, después de un ano de servicio.

1.2. De tres a seis meses, después de dos afios de servicio.

1.3. De seis a nueve meses, después de tres anos de servicio.
1.4. De nueve a doce meses, después de cuatro afios de servicio.

1.5. Mas de un afo y hasta cuatro afos, después de cinco afos de servicio, con aprobacion
de la Junta Directiva de AyA.

2) El permiso en cuestion no se otorgara antes de dos afos contados desde la fecha en
la que el servidor se reintegré al trabajo después de la ultima licencia de este tipo que haya
disfrutado.

3) Los permisos contemplados en los puntos 1.1., 1.2. y 1.3. seran otorgados por la
Direccion de Recursos Humanos, previo visto bueno de la jefatura, y el del punto 1.4. por
la Gerencia General de la Institucion. Asimismo, la Administracion Superior podra otorgar
permiso sin goce de salario para aquellos funcionarios que sean nombrados en otros cargos
publicos, a plazo fijo, 0 en organismos internacionales, también por tiempo determinado. El
término del permiso coincidira con el plazo del nombramiento correspondiente.

4) El tiempo de permiso a que el servidor tenga derecho no podra acumularse, pero si
dividirse en dos tractos. En caso de fraccionamiento, entre la fecha en la que el servidor
reasuma sus funciones, luego de la primera fraccion, y aquella en la que inicie el disfrute
de la segunda, deben transcurrir, por lo menos, seis meses. Los dos afios que deben mediar
entre un permiso y otro se contaran a partir del dia en el que el servidor se reintegré al
trabajo luego de disfrutar la segunda fraccion.

5) Toda solicitud de permiso, con o sin goce de salario, superior a tres dias habiles, debera
gestionarla el interesado, por escrito, ante su superior jerarquico, y contara con el visto
bueno del Director Nacional, de UEN o de la Direccidén Regional. La solicitud debera ser
enviada a la Direccion de Recursos Humanos dentro de los tres dias habiles siguientes a
su presentacion. La Direccion de Recursos Humanos o la Gerencia segun el caso, debera
resolver dentro de los cinco dias habiles siguientes a su recibo.

6) Cuando un trabajador sufriere detencion policial o judicial, se aplicara lo dispuesto por
el articulo 78 del Cddigo de Trabajo.



7) Ningun funcionario publico, durante el disfrute de un permiso sin goce de salario, podra
desempenarse como asesor ni como consultor de dérganos, instituciones o entidades,
nacionales o extranjeras, que se vinculan directamente, por relacion jerarquica, por
desconcentracion o por convenio aprobado al efecto, con el 6rgano o la entidad para el cual
ejerce su cargo.

Capitulo cuarto: Pago de la expensa, viaticos, zonaje.
Articulo 21. Pago de expensa.

1) El Instituto reconocera el estipendio destinado a alimentos durante la jornada de trabajo.
Este se regira por las siguientes normas:

1.1. La expensa es una compensacion para alimentacion en un area en donde el trabajador
técnico operativo no cuente con las condiciones adecuadas para ingerir sus alimentos,
cuando la labor, por su naturaleza, se ejecute fuera de los centros de trabajo.

1.2. Este pago cubrird a los trabajadores técnicos operativos cuando la labor en la zona
asignada se realice antes de las once de la mafana y hasta las dos de la tarde y/o entre
las dos de la tarde y las siete de la noche, independientemente del periodo de tiempo que
el funcionario permanezca en el lugar donde se ejecuten las labores, siempre y cuando la
hora de regreso a su centro de trabajo después de concluida la jornada, sea igual o mayor
a las dos de la tarde en el caso de la primera expensa, o igual o mayor a las siete de la
noche, para el caso de la segunda expensa, lo anterior debidamente consignado en los
controles institucionales respectivos. En casos excepcionales, cuando se requiera de mas
material o de alguna herramienta de forma urgente, uno o varios de los funcionarios o el
mismo capataz podra regresar al Plantel a retirar dichos insumos y volver al lugar donde se
ejecuta el trabajo en forma inmediata, sin que ello afecte el pago de la expensa.

1.3. El trabajo por realizarse podra ser fijo u ocasional, pero debera ser ejecutado en lugares
donde el trabajador no puede llevar los alimentos, por la imposibilidad de calentarlos y
consumirlos en lugares apropiados.

1.4. La jefatura que autorice el pago de expensas debera consignar en el formulario
respectivo el centro habitual de trabajo del servidor de que se trate. El trabajador debera
presentar un reporte del trabajo diario, debidamente autorizado por el jefe. No se pagara la
expensa cuando la labor se realice dentro de 1 km de distancia de su centro de trabajo.
Siempre respetando el acceso vial existente, el recorrido para pago de expensa debera
medirse uUnicamente por distancia y no por radio, tanto en carreteras nacionales
establecidas por el MOPT como en carreteras municipales o de acceso publico al lugar.

1.5. Cuando el funcionario realice en forma ocasional estas actividades en sustitucion de
otros o en la atencidon de emergencias, existiendo la debida justificacion de la jefatura de
direccion y la aprobacién de la direccion de Gestion de Capital Humano.

Para incluir otras actividades diferentes a las existentes en el reglamento vigente y que
cumplan con los requisitos antes descritos debera mediar un estudio técnico de la Direccién
de Gestion Capital Humano y el respectivo Acuerdo de Junta Directiva de AyA.



1.6. El monto por pagar por la expensa es el 70% del valor del viatico del almuerzo de la
tabla de gastos de viaje y transporte para funcionarios o empleados del Estado. EI monto
absoluto se debe redondear al entero en cinco o en cero inmediatamente inferior. Cada afno
aumentara el monto automaticamente al variar la tabla de viaticos de la Contraloria General
de la Republica.

1.7. El funcionario que infrinja la normativa aqui indicada se le sancionara de acuerdo a la
reglamentacién interna y leyes que regulan la materia disciplinaria, sin perjuicio de aplicar
supletoriamente normativa de indole penal, civil o administrativa.

1.8. El trabajador tendra derecho a recibir una copia del informe de expensas reportadas
por su jefe ante Unidad administrativa financiera correspondiente para su propio control.

1.9. Solo para la atencion de emergencias, (llamese emergencia, todo aquel trabajo que se
realice luego de su jornada ordinaria y horario normal de trabajo) AyA podra contar con
personal técnico operativo y administrativo de apoyo por el tiempo necesario. En esos
casos, aparte de la expensa o viatico por esta emergencia (no es gira laboral, o gira de
emergencias) para dicho personal operativo, AyA debera conceder un refrigerio a todos los
trabajadores que cubran la emergencia esto aplica en todo AyA, a las cuatro de la tarde,
con un valor maximo de 3500 colones de refrigerio y alimentacién a las seis de la noche,
con un valor maximo de 4500 colones para lo cual AyA, garantizara a los capataces y jefes
técnicos un mecanismo establecido de pago para cubrir dichas necesidades, por medio de
un gasto de caja chica.

1.10. No debera la Jefatura, exponer a los funcionarios, con tal de eximirlos del pago de
expensas, trazar rutas mas cortas por sitios peligrosos como rios, quebradas, o propiedad
privada.

1.11. Para el pago de la expensa no se tomara en cuenta la distancia con relacién al
domicilio del funcionario.

1.12. Para el pago de la expensa los cortes deberan realizarse los dias 15 y 30 de cada
mes, de manera tal que su cancelacion a los funcionarios debera efectuarse los dias 8 y 22
del mes de que se trate.

Si un trabajador durante su jornada de trabajo labora tanto en zona de expensa como en
viatico siempre prevalecera el pago por concepto de viaticos, ademas si su salida no es
luego de las 20 horas si se podra cancelar la segunda expensa.

Articulo 22. Reconocimiento del pago de viaticos.

1) Basados en el principio de igualdad, el AyA resuelve, en lo sucesivo, reconocer a todo
trabajador el pago de viaticos, siempre que exista una distancia de 10 km o mas, entre el
centro de trabajo y el lugar donde se van a ejecutar las funciones. Este calculo debera
realizarse de acuerdo a la distancia y no al radio. Dicho recorrido debera realizarse sobre
carreteras nacionales establecidas por el MOPT, asi como carreteras municipales y
vecinales de la zona, en la medida y tanto correspondan a via publica.

Cuando se requiera de mas material o de alguna herramienta de forma urgente, uno de los
funcionarios o el mismo capataz podra regresar a su centro de trabajo a retirar dichos



insumos y volver al lugar donde se ejecuta el trabajo en forma inmediata, sin que ello afecte
el pago del viatico.

2) Este pago se realizara independientemente del periodo de tiempo que el funcionario
permanezca en el lugar, tomando en consideracion lo siguiente:

Cuando un funcionario deba desplazarse a realizar un trabajo o actividad por la naturaleza
de sus funciones o en atencién de algun llamado por un tema de interés institucional, El
monto de la tarifa que se aplicara sera la que esté vigente segun la tabla de gastos y viajes
de la Contraloria General de la Republica. Este pago cubrira a los trabajadores cuando la
labor se realice a 10 kildbmetros 0 mas de su centro de trabajo, independientemente del
periodo de tiempo que el funcionario permanezca en el lugar donde se ejecuten las labores.

En casos excepcionales, cuando se requiera de mas material o de alguna herramienta de
forma urgente, uno o varios de los funcionarios o el mismo capataz podra regresar al Plantel
a retirar dichos insumos y volver al lugar donde se ejecuta el trabajo en forma inmediata,
sin que ello afecte el pago de viatico.

Corresponde los siguientes pagos y horas:

a) Desayuno: Se reconocera cuando el recorrido en razén del trabajo o actividad inicie
antes de o a las siete de la manana.

b) Almuerzo: Se cubrira cuando el recorrido, en razén del trabajo o actividad, se realice
antes de o a las once de la mafiana y el regreso después de las dos de la tarde. Para
hacerse acreedor de este reconocimiento, la hora de ingreso consignada en los controles
respectivos, debera ser igual o mayor a las dos de la tarde.

c¢) Cena: Se pagara cuando el recorrido en razdn del trabajo o actividad se realice antes
de o a las seis de la tarde y el regreso después de las ocho de la noche. Para hacerse
acreedor de este reconocimiento, la hora de ingreso consignada en los controles
respectivos, debera ser igual o mayor a las ocho de la noche.

d) Hospedaje: Se reconocera cuando el servidor se viere obligado a pernoctar fuera de su
domicilio, en razén del trabajo o actividad realizada.

3) Si un trabajador durante su jornada de trabajo labora tanto en zona de viatico como
expensa, siempre prevalecera el pago por concepto de viaticos.

4) No debera la Jefatura o mandos medios, exponer a los funcionarios, con tal de eximirlos
del pago de viaticos, trazar rutas mas cortas por sitios peligrosos como rios, quebradas o
propiedad privada.

5) El trabajador tendra derecho a recibir una copia del informe de viaticos reportados por su
jefe ante la Unidad administrativa financiera correspondiente para su propio control.

6) Para el pago de los viaticos los cortes deberan realizarse los dias 15y 30 de cada mes,
de manera tal que su cancelacion a los funcionarios debera efectuarse los dias 8 y 22 del
mes de que se trate.



Capitulo quinto: Disponibilidad y otros.
Articulo 23. Pago de disponibilidad.

1) Se reconocera la disponibilidad a todos los trabajadores que, por la indole de sus
funciones operativas, técnicas y profesionales, deban estar expectantes y atender el
llamado de su jefatura, ante una eventualidad o una situacidon apremiante que requiera la
continuidad y eficiencia de los servicios publicos de agua potable y saneamiento. Para tales
efectos cada jefatura debera confeccionar un rol por mes de los funcionarios que deben
estar disponibles. Ninguna jefatura podra solicitar a un funcionario estar disponible, si a este
no se le reconoce el pago de ese rubro. Si el trabajador dentro de su disponibilidad debe
laborar horas extras, éstas se le deben cancelar conforme a la ley.

2) Las jefaturas de Recoleccién y Tratamiento a nivel nacional tendran Jefes Técnicos y
Técnicos a disposicion con este plus para que, en casos emergentes, puedan mantener la
continuidad y calidad del servicio en bien de la salud publica, en respaldo al articulo 4 de la
Ley No. 6227 Ley General de la Administracion Publica.

Articulo 24. Pago de dedicacion exclusiva, prohibicion y carrera profesional.

En relacion con el pago de dedicacion exclusiva y prohibicion, el Instituto aplicara lo
establecido en el Capitulo IV de la Ley 9635, Fortalecimiento de las Finanzas Publicas,
publicada en el Alcance No. 202 de la Gaceta del 04 de diciembre del 2018. El incentivo
por carrera profesional se regira segun lo establecido en el articulo 53 del Capitulo VII de
la misma ley.

Articulo 25. Deduccion de cuotas.

El AyA continuara deduciendo de la planilla de salarios, a solicitud de los sindicatos
ASTRAA y SITRAA, las cuotas ordinarias de sus afiliados, con los montos econdmicos y
sus respectivos codigos establecidos por el AyA.

Capitulo sexto: Capacitacion, becas, escuelas técnicas.
Articulo 26. Becas para capacitaciéon y desarrollo humano.

El Instituto mantendra en vigencia y difusion el Reglamento de Becas para Desarrollo
Humano y debera incluir en este al personal interino en plaza vacante, con el fin de que
puedan optar por una beca para educacion secundaria o formacion en las escuelas técnicas
del Instituto.

El AyA impartira para los funcionarios talleres de Convencién Colectiva, Reglamento
Auténomo, normas laborales, derechos y deberes del trabajador, con representacién
sindical.

Articulo 27. Programas de Capacitacion Técnica.

1) El AyA reconoce las siguientes escuelas técnicas de capacitacion: Fontaneria, Técnicos
en Plantas Potabilizadoras, Salud y Ambiente. El Instituto se compromete a fortalecerlas
con los recursos necesarios para la capacitacion de los funcionarios que se desempefen
en puestos de esta naturaleza, reconociéndolas como carrera técnica para acreditacion de



requisitos. Igualmente, se reconoceran las certificaciones de capacitacion emitidas
formalmente por la Institucién en los temas y contenidos, en el campo operativo, técnico y
comercial, mediante la aplicacion de charlas, exposiciones y ensefianza, las cuales son
complementadas con la aplicacién de trabajo practico, reglamentacion comercial vigente y
la supervisién en el sitio. A los funcionarios de perforacién de pozos se les capacitara por
medio de los convenios institucionales.

2) El Instituto mantendra un plan de capacitacién, estudio y desarrollo para enriquecer la
eficiencia y requisitos de todo personal profesional, técnico y administrativo, de acuerdo a
los intereses institucionales.

3) Todas las capacitaciones de las escuelas técnicas del AyA seran certificadas por la
Direccion de Gestion de Capital Humano.

4) AyA garantizara contribuir en la formacion de los técnicos de planta y de otros campos
técnicos que labore en el proceso de potabilizacién para que tengan una conceptualizacion
clara de todos los aspectos teoricos y practicos que rodean los procesos de calidad,
continuidad y confiabilidad, segun lo establecido en la normativa para Agua Potable, de tal
manera se crea la Escuela de Técnicos en Potabilizacion, esta orientada a la accesibilidad
de todos los funcionarios de la Institucion y ASADAS, que tengan a su cargo la operacion,
supervision y mantenimiento de los sistemas de produccion y abastecimiento de agua
potable, sera 80 % para personal interno y 20 % personal de ASADAS, indistintamente de
que sea de origen superficial o subterraneo, esta debera de trabajar de la mano con el
Instituto Nacional de Aprendizaje. Los trabajadores que asistan a estas capacitaciones se
les debera de reconocer viaticos y pasajes. Estas capacitaciones solo deberan realizarse
en jornada diurna de lunes a viernes, no pudiendo la jefatura disponer del trabajador para
otros fines distintos durante la duracion completa de la capacitacion.

Para la participacién de trabajadores internos se publicaran por medios institucionales las
fechas a fin de que los trabajadores envien su solicitud para ser incorporados en los
diferentes cursos, esta publicacién debera ser un mes antes del curso a fin de coordinar
con las jefaturas la participacién de los trabajadores.

Capitulo sétimo: Uniformes e implementos de seguridad.
Articulo 28. Comisién de Uniformes.

Se establece la Comision Multipartita de Uniformes. Dicha comisién estara integrada por un
representante de la Subgerencia de Periféricos, Subgerencia Comunales, Subgerencia
GAM, Almacenes, Salud Ocupacional y dos representantes de los sindicatos firmantes,
todos con voz y voto para el analisis y recomendacion para la administracion a fin de tener
lo mas adecuado en términos de uniformes de los funcionarios.

Articulo 29. Uniforme para el personal.

1) El AyA dotara de uniforme nuevo y completo a todos los funcionarios segun lo establecido
en el inciso 2. Para los funcionarios de nuevo ingreso se entregara en el tempo maximo de
un mes calendario contabilizado a partir de su primer dia laboral, el tramite de solicitud
debera realizarlo la jefatura en un plazo maximo de 4 dias habiles ante la bodega
correspondiente, informando adicionalmente a la Comision Institucional de Uniforme.



2) AyA debera mantener para todo el personal que requiera uniforme, durante todo el afio
contra cambio, segun los siguientes grupos ocupacionales, se debera atender transitorio Il
de esta convencion.

e Para el personal servicio al cliente y FARG: 3 juegos de uniformes de conformidad
con el conjunto de piezas establecido en el Manual Institucional de Uniformes.

e Para el personal de agua potable de cuadrillas de operacion y mantenimiento,
personal técnico, personal de apoyo y personal operativos servicio al cliente: una
gorra, dos pares de zapatos, cinco camisas, cinco pantalones. En el caso de
personal de Plantas, Bombeos y Electromecanica correspondiente a agua potable
se le suministraran dos gabachas adicionales.

e Para el personal técnico operativo de aguas residuales y alcantarillado sanitario:
cinco gorras, cinco pares de zapatos, cinco camisas, cinco pantalones.

e Para el resto de los funcionarios operativos institucionales que por sus funciones
utilizan otro tipo de uniformes: Se entregara de conformidad con lo establecido en
el Manual Institucional de Uniformes.

3) El AyA realizara las gestiones de reposicion contra devolucion establecidas en el articulo
28 de esta convencion, de forma tal que se asegure al funcionario contar anualmente con
las piezas y cantidades establecidas en el inciso 2.

4) AyA garantizara en todas sus prendas, aspectos de género, el cumplimiento del
Reglamento para la Prevencion y Proteccion de las Personas Trabajadoras Expuestas a
Estrés Térmico por calor, ademas se habilitara en zonas calientes el uso de sombrero ala
ancha institucional.

5) La jefatura que incumpla con lo estipulado en este articulo se le generara la apertura de
un procedimiento disciplinario administrativo.

Articulo 30. Conservacion y uso de los uniformes.

1) Los uniformes e implementos suministrados por AyA deberan ser cuidadosamente
conservados por parte de los usuarios, siendo obligatorio su uso durante la totalidad de su
jornada laboral. (Se exceptuan las gorras, debido a que su uso se encuentra supeditado a
las condiciones climaticas del lugar de trabajo, por lo que su utilizacion queda a discrecion
del funcionario).

2) El AyA debera reponer los articulos de uniforme deteriorados a fin de que el trabajador
cuente con la cantidad establecida en el articulo 29, segun sea el caso, durante todo el afio,
por lo que debera mantener en stock de bodegas estos implementos. Su cambio se llevara
a cabo previa solicitud por escrito del funcionario segun plantilla (cambio de prenda) ante la
bodega, la cual tendra maximo 5 dias habiles para su cambio.

3) Para recibir el cambio de insumo el funcionario debera devolver lo dafiado, en el caso de
pérdida o robo se debera de reportar a su jefatura en el plazo de tres dias habiles, el cual
realizara la solicitud directa para la reposicion a bodega para entrega.



4) Para el cambio de estos insumos se determina que estara a cargo de bodegas de cada
region para lo cual debera de cumplir con el inciso 2 de este articulo, su cambio obedecera
en los siguientes casos:

En el caso de camisas:

» Desprendimiento de cuello, Rotura o rasgado de prenda, destefiimiento de prenda.
En el caso de Pantalones:

* Rotura o rasgado de prenda, destefiimiento de prenda.
En el caso de Zapatos:

* Rotura de zapatos, desgaste de suela.
Gorras y Gabachas.

* Su cambio por destenimiento, rasgado o rotura.
El detalle especifico de los causales de cambio descritos anteriormente se encuentra
detallado en el Manual Institucional de Uniformes.

Articulo 31. Entrega de paraguas y capas.

El AyA, en el mes de mayo de cada afio, les proporcionara un paraguas y una capa de
buena calidad tipo transito a todos los funcionarios operativos y técnicos a nivel nacional,
asi como a aquellos funcionarios que, por la indole de sus funciones diarias y previa
justificacion de sus jefaturas, estén expuestos a condiciones climaticas adversas.

Articulo 32. Implementos de higiene personal.

1) El AyA dotara a todo el personal operativo de campo, incluyendo jornales e interinos, de
tres rollos de papel higiénico, tres jabones de bafo y un alcohol en gel de 200 ml,
mensualmente.

2) En forma trimestral, a cada funcionario de campo, se le entregaran dos bloqueadores
solares minimo factor 80 de 250ml, resistentes al agua y dos repelentes de insectos de
250ml. Al personal de aguas residuales, adicionalmente, se le proporcionaran cuatro
alcoholes en gel de 250ml minimo factor 60%. A los funcionarios profesionales que
ocasionalmente realicen trabajo de campo, se les otorgara trimestralmente un bloqueador
solar y un repelente de insectos de los mismos tamafios antes indicados.

3) Para todo el personal de campo, cuadrillas, técnico operativo y administrativo, la
Direccion de Salud Ocupacional coordinara con la CCSS, la vacunacion voluntaria contra
la influenza, una vez al afio y durante el mes de marzo.

4) El personal que no reciba lo descrito en este articulo, tendra el deber y el derecho de
realizar la denuncia correspondiente.



Articulo 33. Servicio de soda-comedor en los centros de trabajo.

El Instituto se compromete a establecer condiciones adecuadas para que los trabajadores
puedan ingerir sus alimentos en sus respectivos lugares de trabajo. El Instituto debera
establecer comedores, en sus dependencias en todo el pais, debidamente equipados con
el mobiliario y menaje necesarios. Para tales efectos se entiende como menaje (Coffee
Maker, microondas, refrigerador; ademas de ventiladores donde el clima lo amerite). Se
incluyen dentro de este propdsito aquellas instalaciones que aun cuando no sean propiedad
de la Institucién sean alquiladas o arrendadas por esta.

Articulo 34. Educacion ambiental para los hijos de los trabajadores.

1) El Instituto podra invitar a participar a los hijos de los trabajadores menores de doce afios,
cuando desarrolle actividades o campafias educativas relacionadas con temas de recurso
hidrico o ambiental, contribuyendo, de esta forma, con la promocién y participacion de la
nifez como vigilantes y defensores del agua y el ambiente. Para tales efectos, se procurara
que, al menos una vez al afo, el Instituto realice actividades educativas y recreativas
relacionadas con la proteccién del recurso hidrico y el ambiente. Esta actividad debera estar
orientada también hacia el quehacer institucional.

Articulo 35. Sobre la conduccidén de vehiculos y zonas peligrosas.

1) Las Jefaturas no podran obligar a los choferes de toda clase de vehiculos, operarios de
maquinaria pesada o equipo especial a conducir las unidades en condiciones no adecuadas
0 en deterioro y/o sin los requisitos legales de circulaciéon, que expongan a riesgos al
trabajador y a terceros. Tendran responsabilidad legal, laboral y disciplinaria las jefaturas,
en el tanto tengan conocimiento previo o manifiesto por parte del chofer u operario.

2) El AyA debera definir y mantener una lista oficial de zonas de indole peligroso en estos
casos, se debera coordinar para que la ruta la realice el trabajador acompafiado o con
vehiculo, estas zonas se definiran en comision bipartita entre administraciéon y sindicatos
firmantes, las zonas ya definidas se aplicaran de inmediato y las demas deberan estar listas
a mas tardar dos meses luego de publicadas estas modificaciones.

3) La unica prueba requerida para conducir vehiculos livianos institucionales debera ser la
avalada por medio de su licencia del MOPT, se debera ajustar lo antes indicado en el
Reglamento para transportes, combustibles, uso, control y mantenimiento de vehiculos,
magquinaria y equipos especiales del Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados
vigente.

Articulo 36. Pago de transporte por atencion de emergencias.

Aquellos funcionarios que deban cubrir emergencias que los lleven a terminar sus labores
después de las 10 de la noche tendran derecho a que AyA les pague los costos de
transporte o taxi, desde el centro de trabajo hasta su casa o, en su defecto, que se les
suministre el respectivo transporte, el funcionario debera aportar la respectiva factura del
servicio.



Articulo 37. Audiencias internas y externas.

En casos de audiencias administrativas y judiciales, el AyA hara el pago de los pasajes y
alimentacion a funcionarios que sean llamados por la administracion, como testigos o
investigados. En caso de que sea por via judicial, se cancelaran los pasajes y viaticos a los
testigos unicamente si son llamados por la administracién. Para ambos casos aplicara el
reglamento de viaticos.

Articulo 38. Servicios médicos.

El Instituto proporcionara los servicios de salud actuales, el medico en las regiones 1 dia
ala semana en las cantonales mas grandes de las regiones, y en la GAM 1 vez a la semana,
el servicio de odontologia y fisioterapia 1 vez al mes en cada Direccién Regional. El AyA
realizara, periddicamente, programas de deteccion temprana y prevencién de
enfermedades terminales y de aquellas mas comunes en la poblacion laboral,
contemplando las jornadas oficiales establecidas, segun programacién de Salud
Ocupacional.

Capitulo octavo: De los puestos.
Articulo 39. Nombramiento de plazas vacantes en cargos fijos.

1) Las plazas vacantes en cargos fijos permanentes, de las que disponga la Administracion
y susceptibles de ocuparse, deberan ser cubiertas de la siguiente manera: se realizara en
primera instancia el o los ascensos de funcionarios en propiedad que correspondan dentro
de la misma dependencia o area de trabajo donde quedo la vacante, tomando en cuenta a
todos los funcionarios que cumplan con los requisitos para el puesto, mediante idoneidad
comprobada, esto para seguir el proceso de sucesion de AyA, en segunda opcion por
concurso interno y como tercera opcion, por concurso externo, en ese orden. Bajo las
siguientes disposiciones particulares:

1.1. La Direccion correspondiente debera en el plazo de dos meses calendario maximo, a
partir de la vacancia remitir la solicitud formal con el detalle de las funciones a desempefar
a la Direccion Gestion de Capital Humano.

1.2. Debera cumplir lo sefialado en los manuales de cargos y clases institucionales.

1.3. Se podra durante el periodo de solicitud y hasta finalizar el proceso del concurso interno
nombrar y/o ascender o trasladar en forma interina en la plaza vacante de que se trate,
solamente a los funcionarios activos hasta por un periodo no mayor a 1 afio.

1.4. La Direccion de Capital Humano debera publicar por medios impresos, correo
institucional y pizarras informativas los concursos internos y externos segun corresponda.
Las jefaturas tendran la obligacion de comunicar en las pizarras informativas todos los
concursos internos y externos publicados por la Direccion de Capital Humano.

1.5. En el concurso interno podran participar todos aquellos funcionarios que cumplan con
los requisitos para el puesto. Si éste resulta infructuoso, se declarara desierto y se realizara
el concurso externo, donde podran participar todas aquellas personas, incluyendo
funcionarios del Instituto, que cumplan con los requisitos para el puesto.



1.6. Podran realizarse permutas, traslados o reubicaciones temporales o definitivos,
siempre que sean plazas ocupadas en propiedad, o vacante y exista un interés institucional
debidamente justificado. El funcionario tendra 5 dias habiles antes de la fecha de su traslado
para poder brindar sus alegatos y atencion para su traslado, no podra la administracion
trasladar al funcionario sin cumplir el debido proceso de resolucién de apelacion, el AYA
utilizara el proceso descrito en la Instruccion de trabajo de la Direccion Gestion Capital
Humano: Reubicacion y Traslados de funcionarios y plazas.

1.7. Se podran realizar nombramientos de sustitucion temporal o recargo de funciones,
siempre y cuando el funcionario cumpla con todos los requisitos exigidos en el Manual de
Puestos y Cargos Institucionales, su pago se genera en la diferencia entre el salario base
del puesto del cual se recargan las funciones y el salario base del puesto de la persona a
quien se le recargan esas funciones; aunado a los aumentos de los pluses salariales que
corresponderian en proporcion al salario base, tales como las anualidades, prohibicién al
ejercicio liberal de la profesion, etc., siempre y cuando sea este recargo que excedan de un
mes.

1.8. En el caso de la contratacion de personal para nuevos acueductos, la Institucion podra
contratar en forma interina utilizando plazas vacantes, Unicamente por el plazo de
aprobacioén por parte de Autoridad Presupuestaria.

1.9 AyA creara un registro de oferentes, donde cada persona externa podra enviar su
curriculo, de esta manera y una vez que no se logre ocupar alguna plaza segun el inciso 1
de este articulo podran ser utilizados como personal para plazas interinas, para ser participe
de esta opcion debera de estar su curriculo en la base con al menos tres meses antes del
requerimiento, los sindicatos firmantes tendran acceso a esta base de informacién la cual
se actualizara cada tres meses, depurando a las personas con mas de 36 meses de
permanencia, a fin de que pueda estar actualizada.

Articulo 40. Recargo de funciones.

En caso necesario y debidamente justificado por el area solicitante, podra procederse al
recargo de funciones hasta tanto se complete el proceso de reclutamiento y seleccion de la
plaza vacante, en cuyo caso el recargo no podra exceder los 6 meses.

Para reemplazar temporalmente a servidores regulares ausentes por motivo de riesgo
profesional, enfermedad, vacaciones, permiso o cualquier otra causa de suspension de la
relacion de servicio, podran nombrarse y/o ascenderse servidores interinos sustitutos,
previa justificacion, no habiendo sido posible el recargo de funciones, y con aprobacion de
la Direccion de Gestién Capital Humano.

Se podra recargar las funciones del puesto a otro servidor que ostente los requisitos propios
del puesto sustituido y debera reconocerse la diferencia entre los respectivos salarios base
y el valor de las anualidades. Los demas sobresueldos se reconoceran de conformidad con
las disposiciones aplicables. El pago del recargo de funciones de mayor nivel se reconocera
a partir de haberlas asumido.



Articulo 41. Equidad de Género en la contratacion.

La Administracion procurara el resguardo de los porcentajes establecidos de conformidad
con la normativa vigente y la equidad de género para la contratacién del personal.

Articulo 42. Teletrabajo.

El AyA se regira para temas de teletrabajo segun la Ley para regular el teletrabajo Ley N°
9738.

El teletrabajo es voluntario tanto para la persona teletrabajadora como para la persona
empleadora y se regira en sus detalles por el acuerdo entre las partes.

El AyA debera de crear medios suficientes e idéneos para que pueda aplicarse la
desconexion laboral, correspondiente a no contestar comunicaciones fuera del horario
laboral, que incluye llamadas telefénicas, mensajes de WhatsApp, correos electronicos e
incluso asistir a reuniones de ningun tipo, salvo que se trata de situaciones imprevistas y
urgentes donde se requiera la anuencia del trabajador, se debera de garantizar el respeto
al tiempo de descanso, vacaciones, permisos, su intimidad personal y familiar.

Articulo 43. Reubicacién por infortunio.

Cuando un trabajador sufra una disminucion de su capacidad para el trabajo, debidamente
certificada por el INS o la CCSS, cualquiera que sea la causa por la que se produjo tal
disminucion, el Instituto por medio de la Direccion de Capital Humano se compromete a
reubicar temporal o definitivamente, siempre que ello sea factible, a ese trabajador en otras
funciones acordes con su condicién y capacidad, manteniendo sus derechos laborales
incélumes, sin perjuicio de la aplicacién de la normativa que rige para estos casos.

Capitulo noveno: De la Junta de Relaciones Laborales.
Articulo 44. Creacion de la Junta de Relaciones Laborales.

La Institucién y los sindicatos ASTRAA y SITRAA instauraran y mantendran la Junta de
Relaciones Laborales encargada de conocer y recomendar los asuntos disciplinarios
conflictivos, que se susciten o puedan suscitarse entre el Instituto y sus trabajadores, que
puedan implicar suspensiones sin goce de salario o despidos, de conformidad con lo
dispuesto en los siguientes articulos.

Articulo 45. Integracion de la Junta de Relaciones Laborales.

1) Dicha junta estara integrada por dos representantes de la Administracion y uno por parte
de cada uno de los sindicatos ASTRAA y SITRAA, debiendo las partes nombrar suplentes
de los titulares. La junta tendra un presidente nombrado de su seno. El presidente no tendra
voto de calidad y en caso de empate, se emitiran dos recomendaciones, uno de los
representantes de la Administracion y otra de los representantes laborales, las cuales se
enviaran a la Gerencia General, quien valorara y decidira lo pertinente en forma razonada
y motivada.



Duraran en su cargo tres anos (tiempo de vigencia de la convencion. La eleccion se
efectuara en la primera sesion. Esta Junta debera estar integrada manteniendo la equidad
de género entre los miembros que la conforman.

El presidente tendra las siguientes atribuciones:
1.1. Presidir las sesiones, con todas las facultades necesarias para ella.
1.2. Velar por que los acuerdos de Junta se cumplan.

2) La Junta de Relaciones Laborales designara una secretaria de actas, a quien le
corresponde tomar nota de los apuntes en las sesiones y confeccionara los oficios
necesarios y las actas de cada sesion.

3) En caso de ausencia, enfermedad o, en general, cuando concurra alguna causa justa, el
suplente tomara el mismo cargo del titular.

4) Contra la integridad de la Junta, son aplicables, en lo pertinente, las normas relativas a
impedimento, recusaciones y excusas a que se refiere la Ley Organica del Poder Judicial.

Articulo 46. Competencia de la Junta de Relaciones Laborales.

1) Corresponde a la Junta conocer y recomendar acerca de los asuntos referidos a
procedimientos disciplinarios que surjan entre el Instituto y sus trabajadores en los cuales
se recomiende por parte del érgano director una sancién de suspensién sin goce de salario
de tres dias o mas o un despido; 6rgano que funcionara a instancia del trabajador
interesado, alternativa que sera del conocimiento del trabajador con el traslado de cargos.

2) El trabajador solicitara la intervencion de la Junta de Relaciones Laborales, en cualquier
momento del procedimiento, previo a la recomendacion emitida por el rgano director a la
Gerencia General.

3) En los casos donde se haya iniciado un procedimiento administrativo, una vez finalizada
la investigacion, el Organo Director remitira el expediente administrativo y su respectiva
recomendacién a la Gerencia General, y esta a su vez, remitira copia certificada del
expediente a la Junta de Relaciones Laborales, con el fin de que la misma se reuna y con
vista del respectivo legajo, emita su recomendacién en un plazo maximo de quince dias
habiles contados desde que recibio la copia. Sin embargo, en caso de que el tema a tratar
sea complejo y necesite un analisis exhaustivo por parte de la Junta de Relaciones
Laborales, esta podra solicitar que se amplié el plazo indicado, el cual no sera mayor a
quince dias habiles. Vencidos los plazos anteriores, la Junta de Relaciones Laborales
remitira su recomendacién a la Gerencia General. Si la Junta de Relaciones Laborales no
recomienda en el plazo indicado, la Gerencia General continuara con el procedimiento de
acuerdo con sus competencias. Mientras el asunto esté pendiente en dicha Junta el plazo
de prescripcién se interrumpe.

4) A todo trabajador(a) que haya sido convocado por la Junta de Relaciones Laborales, en
su condicién de funcionario(a), la Jefatura autorizard le sean liquidados los viaticos
correspondientes conforme a la tabla de la Contraloria General de la Republica, como
referencia.



Articulo 47. Reuniones de la Junta de Relaciones Laborales.

1) La Junta de Relaciones Laborales sesionara cada vez que reciba los casos trasladados
por la Gerencia General, ademas podran reunirse de forma extraordinaria siempre que la
complejidad del caso asi lo amerite para determinar su recomendacion a la Gerencia. El
quérum, para que pueda sesionar validamente la Junta, sera por simple mayoria de sus
integrantes.

2) El AyA estara obligado a suministrar a la Junta de Relaciones Laborales la informacion
necesaria para la resolucion de los asuntos. Ademas, sera responsabilidad del AyA dotar a
la Junta de Relaciones Laborales, de todas las condiciones necesarias para cumplir
fielmente su cometido.

3) Los miembros de la Junta de Relaciones Laborales tendran permiso, en horas laborales,
para el estudio de los casos, de manera que se garantice el cumplimiento eficiente de sus
funciones.

Articulo 48. Sobre el procedimiento interno de la Junta de Relaciones Laborales.

La Junta de Relaciones laborales tendra un reglamento interno de funcionamiento, el cual
sera aprobado por la Junta Directiva de AyA.

Capitulo décimo: Sobre la Salud Ocupacional.
Articulo 49. Sobre la Salud Ocupacional.

1) AyA garantizara el cumplimiento de las leyes y decretos correspondientes a la salud
ocupacional para todos los trabajadores del Instituto Costarricense de Acueductos vy
Alcantarillados.

2) AyA garantizara la creacion de las comisiones de salud ocupacional en cada centro de
trabajo, estas se realizaran segun la modalidad presencial o electrénica con participacion
de todos los trabajadores, un representante sindical de los firmantes de la Convencion
Colectiva del centro de trabajo colaborara en el proceso, se levantara un acta y se remitira
con la firma de todos los participantes y el representante sindical, a la Direccion de Salud
Ocupacional para su debida inscripcion.

3) AyA garantizara una semana para salud ocupacional con participacion de los sindicatos
SITRAA y ASTRAA en el mes de abril de cada afno con el fin de fortalecer dicha actividad,
esta se debera desarrollar en todas las Direcciones Regionales, Cantonales, Planteles y
Sede Central. Durante dicha semana las Comisiones de Salud Ocupacional deberan
participar de manera activa en la organizaciéon de actividades de informacion y motivacion
en su centro de trabajo.

4) Para el cumplimiento de la salud ocupacional, existira un comité de Salud Ocupacional
integrado por cuatro miembros, dos nombrados por el Instituto, (director de salud
ocupacional y representante de la Gerencia), dos por los sindicatos ASTRAA y SITRAA. El
cual se reunird dos veces cada trimestre para ver temas de la salud ocupacional del
Instituto, de esta manera informar a la Gerencia cambios y propuestas para el cumplimiento
de esta materia.



5) Cuando fuese necesario que los integrantes del Comité de Salud Ocupacional deban
desplazarse a cualquier centro de trabajo o region, para temas de salud ocupacional, previa
solicitud a la Gerencia General, el AyA brindara transporte.

Capitulo undécimo: Beneficios e incentivos
Articulo 50. Exoneracion de registro de asistencia.

1) Quedan excluidos de la obligacion de registrar en los medios institucionales de control
de asistencia aquellos funcionarios con un minimo de quince afos de laborar en forma
ininterrumpida para AyA y que no hayan sido sancionados durante los ultimos tres afnos de
labores, por asuntos relacionados con ausencias y/o llegadas tardias injustificadas. Esto se
demostrara mediante un estudio técnico realizado por la Direccion de Gestion Capital
Humano, el cual el funcionario no tendra que solicitar. Para ello, previa constatacion de lo
anterior, la Gerencia General concedera este incentivo, dentro del plazo de quince dias
contados a partir del dia en que el trabajador adquiere el derecho. La eliminacion de este
beneficio se regira segun lo establecido en el Reglamento Auténomo de Servicio de AyA
vigente. Tal exoneracidén no corresponde a un incentivo salarial y no implica erogacion de
fondos publicos.

2) Se exonera de registro de asistencia, asimismo, a aquellos funcionarios que vienen del
sector publico y ya suman quince anos o mas siempre y cuando, como requisito, tengan
cinco afios 0 mas de laborar en la Institucién, y que no hayan sido sancionados durante los
ultimos tres afos de labores segun el punto 1) anterior. Debe acreditarse el cumplimiento
de los requisitos reglamentarios.

Articulo 51. Plan de estudios: capacitacion al personal.

El Instituto mantendra un plan de formacién, capacitacion y desarrollo para enriquecer la
eficiencia y requisitos de todo el personal profesional, técnico y administrativo, de acuerdo
con la necesidad institucional.

Articulo 52. Salario Escolar.

1) EI AyA reconoce que el salario escolar es un derecho adquirido de los funcionarios, con
un minimo segun el Ministerio de Trabajo del 8.33% del salario devengado. Este sera
calculado conforme a los salarios ordinarios devengados durante el periodo comprendido
entre enero y diciembre de cada afio. Ademas, sera pagado en los primeros ocho dias
habiles de enero, del afio siguiente.

2) Los funcionarios nuevos que ingresen al AyA durante el periodo antes mencionado,

tendran derecho a la parte proporcional devengada durante ese periodo con respecto a su

fecha de ingreso. Lo anterior, de acuerdo con los lineamientos de politica salarial vigente.
Capitulo duodécimo: Normas que rigen la actividad sindical.

Articulo 53. Reconocimiento sindical.

AyA reconoce a los sindicatos ASTRAA y SITRAA como las organizaciones mayoritarias y
como tales representantes de todos los trabajadores de la Institucion y se compromete a



tratar con los representantes y asesores de los sindicatos los problemas que surjan o se
relacionen con la prestacién de trabajo de los servidores de la Institucidn, sin perjuicio de
que los trabajadores puedan hacerlo directamente ante los representantes del AyA, en
asuntos de orden individual y de su exclusivo interés y en caso de no estarlo puede hacerse
representar por si mismo o bien por un abogado de su confianza.

Articulo 54. Correspondencia entre las partes.

El Instituto estd obligado a contestar la correspondencia que le envien los sindicatos
ASTRAA y SITRAA, por intermedio de sus representantes legales, dentro de un plazo no
mayor a diez dias habiles después de recibida, tratdndose de asuntos que demanden una
solucion o pronunciamiento de la Institucion. Asimismo, si se tratare de solicitudes de
permiso, licencias, autorizaciones y peticiones similares, regira el mismo plazo de diez dias
habiles para resolver.

Todo lo anterior salvo que se requiera de un plazo mayor por ser un asunto de alta
complejidad.

Articulo 55. Vitrinas de informacion.

El Instituto instalara y mantendra vitrinas de informacion en oficinas y planteles, escogiendo
para ello los lugares de mayor afluencia de trabajadores, en las cuales los sindicatos
ASTRAA y SITRAA podran exhibir sus circulares, convocatorias y demas asuntos de su
interés. Esas vitrinas seran administradas por los encargados de los centros de trabajo
donde estén ubicadas.

Articulo 56. Representacion de los trabajadores.

Los representantes de los trabajadores designados en organismos tales como: Junta de
Relaciones Laborales u otros analogos, gozaran de independencia de criterio en el ejercicio
de su funcién, por lo que la administracion no ejercera ningun tipo de represalia asociada a
la misma. El desempeno de esos cargos se hara sin deduccién de salario y en dias habiles,
se debera informar a la jefatura los dias de las sesiones.

Articulo 57. De la libertad sindical.

1) El Instituto garantiza a los trabajadores que no ejercera represalia alguna en contra de
ellos por el hecho de ser afiliados a los sindicatos ASTRAA y SITRAA, ni contra los
dirigentes sindicales o candidatos a esas funciones, ni antes, ni durante ni después de la
eleccion en que fueren nombrados. El Instituto se obliga a mantener la libertad sindical y, a
tal efecto, se compromete a no ejercer ningun tipo de presién o halago, con el objeto de
que los trabajadores se desafilien o para impedir la afiliacion al sindicato, o bien para que
no usen la representacion o asesoria de este.

2) El Instituto aplicara las deducciones por planillas correspondientes a la cuota sindical, en
todos los componentes del salario, previa solicitud de los sindicatos ASTRAA y SITRAA.

3) El AyA no podra despedir, salvo por falta grave debidamente comprobada, a los
miembros de las Juntas Directivas de los sindicatos ASTRAA y SITRAA o seccionales,
durante su periodo de mandato y hasta por un afio después de terminado este. Si pasado



un afo se logra determinar que el trabajador o trabajadora fue despedido en razon del
ejercicio de la libertad sindical, éste podra presentar una denuncia por discriminacion ante
las instancias correspondientes. En caso de que el despido se produjese y los tribunales
fallaran a favor del trabajador, se cumplira lo ordenado mediante sentencia.

4) El AyA concedera el permiso con goce de salario de un dia, por mes, para aquellos
trabajadores que ocupen cargos en las seccionales a nivel nacional, con el propdsito de
analizar, negociar y resolver, aquellos casos laborales, propios de su sector, previa
coordinacién ante la Gerencia General.

Articulo 58. Derecho a celebrar reuniones.

El Instituto reconoce el derecho de los miembros de las Juntas Directivas y demas
funcionarios de los sindicatos ASTRAA y SITRAA, para celebrar asambleas y reuniones
con los trabajadores en todos los centros de trabajo del Instituto.

Estas reuniones podran ser por un maximo de 2 veces al mes por centro de trabajo y
deberan coordinarse con el jefe respectivo o con la Gerencia General, quienes no podran
denegarlas, salvo aquellos casos en que pueda verse afectado el servicio publico.

Articulo 59. Permisos para los miembros de las juntas directivas de ASTRAA y de
SITRAA.

1) El Instituto concedera permiso para que los miembros de las Juntas Directivas de los
sindicatos ASTRAA y SITRAA asistan a cuatro sesiones mensuales de ese Organismo
Director del Sindicato. Los sindicatos presentaran la calendarizacidén anual en el mes de
enero de cada afio a la Gerencia General.

2) En los casos en que, por razones de distancia, su recorrido supere los 200 km del lugar
de procedencia al sitio de la reunion, el AyA otorgara permiso con goce de salario solamente
una vez al mes y este regira desde el dia anterior a la reunion. Se eximira de marca durante
el tiempo de su mandato a los respectivos dirigentes de las Juntas Directivas de ASTRAA
y SITRAA.

Articulo 60. Permisos para asambleas generales.

El Instituto concedera permiso con goce de salario para la realizacion de las asambleas
anuales de los sindicatos. El permiso abarca toda la jornada laboral, los sindicatos ASTRAA
y SITRAA notificaran a la Gerencia General, al menos con quince dias de anticipacion, la
fecha de la asamblea. En un plazo maximo de tres dias habiles la Gerencia General le dara
caracter oficial al permiso y lo notificara a todos los centros de trabajo. Este permiso se
otorgara siempre y cuando no se vea afectado el servicio publico. En caso de que el servicio
se vea afectado, la jefatura concedera permiso por lo menos al 50 % de los funcionarios
afiliados a los sindicatos ASTRAA y SITRAA.

Articulo 61. Licencia a directivos de ASTRAA y SITRAA.
El Instituto concedera licencia con goce de salario cuatro dias habiles por semana previa

coordinacién en mutuo acuerdo con su jefatura, a dos miembros de las Juntas Directivas,
Secretaria General y Secretaria General Adjunta de ASTRAA y SITRAA, por todo el periodo



de su mandato, para que se dediquen a realizar funciones propias sindicales, quienes no
perderan ninguno de los derechos establecidos en esta convencidn o su contrato individual
de trabajo, asi como el derecho al uso del mobiliario y equipo de oficina con el que cuenta
en el momento de su eleccion. Sin perjuicio de algun otro permiso excepcional para giras o
actividades de congresos, seminarios nacionales o internacionales.

La Institucién se compromete a recibir a los miembros de Junta Directiva (ASTRAA y
SITRAA), dentro de un plazo prudencial siguiente, a su solicitud para atender asuntos
concernientes a los trabajadores. Estas reuniones se haran preferiblemente con la
Presidencia Ejecutiva o la Gerencia General y Subgerencia de Area.

Articulo 62. Otros permisos con goce de salario.

El Instituto otorgara hasta dos dias de permiso con goce de salario para la realizacion del
Consejo Nacional de Seccionales a los sindicatos ASTRAA y SITRAA una vez al afo, dos
funcionarios por seccional. Ademas, concedera permiso con goce de salario hasta por tres
dias para que dos directivos asistan por una vez al afio, a congresos o seminarios sindicales
nacionales o internacionales.

Articulo 63. Suministros para el funcionamiento.

La Institucién, segun la legislacion vigente, los Convenios Internacionales, sobre las
facilidades para el desempefo de las organizaciones sindicales en el marco de la
negociacién colectiva, dotara a ASTRAA y SITRAA, dentro de las posibilidades
presupuestarias con que cuenta el Instituto:

1) Suministros de oficina tales como papel bond para impresion, lapiceros, engrapadoras y
tinta para impresiéon, trimestralmente, en las cantidades que actualmente se estan
brindando.

2) Servicio de fotocopiado de documentos y todo lo necesario para la elaboracion mensual
de boletines y comunicados.

3) El espacio fisico para ASTRAA y SITRAA en oficinas centrales en sede de AyA San José,
se mantiene con el mobiliario y dimensiones existentes actualmente.

4) Suministrara una computadora con las caracteristicas basicas y accesos para la sede
central de cada sindicato, con los programas y accesos definidos por la Instituciéon. Cuando
el equipo agote la vida util del equipo se realizaria el reemplazo correspondiente.

5) ASTRAA y SITRAA mantendra las oficinas que sirven como sede al sindicato en Pavas
y Plantel de la Uruca, con su respectivo mobiliario como se encuentra actualmente.

6) Uso de salas de reuniones, capacitaciones y auditorios, podran utilizarse por los
sindicatos previa coordinacién con los respectivos encargados.



Articulo 64. Fiscalizacién mutua sobre la vigencia y cumplimiento de la convencion
colectiva.

El Instituto y los sindicatos ASTRAA y SITRAA efectuaran, al menos, dos reuniones al afio
con el fin de analizar la efectiva aplicacion y cumplimiento de la normativa contenida en la
presente convencién colectiva. Dichas reuniones seran calendarizadas de comun acuerdo
por ambas partes en el mes de enero del respectivo ano, y se acordaran las regiones en
las que se realizaran con el fin de dar participacién a la mayor cantidad de trabajadores del
Instituto. A dichas reuniones asistiran dos representantes del AyA y dos por ASTRAA y
SITRAA, salvo que las partes acuerden, de forma mutua, convocar a otros funcionarios,
cuando la agenda de la reunion asi lo amerite. Para los efectos de esta disposicion, el AyA
facilitara a los designados de ambas partes, el transporte.

Capitulo decimotercero: Disposiciones finales.
Articulo 65. Denuncia de la convencién colectiva.

Esta convencion colectiva podria ser denunciada por cualquiera de las partes, de acuerdo
con las estipulaciones del inciso e) del articulo 58 del Cdodigo de Trabajo. Todas las
disposiciones de esta convencion regiran a partir de su homologacion en el MTSS.

Articulo 66. Tiraje de ejemplares.

Una vez homologada, la Institucibn se compromete a realizar un tiraje minimo, en
presentacion de media hoja, tipo librito de mil ochocientos ejemplares del presente
convenio, mas tiraje adicional si fuese necesario. Lo anterior en un plazo maximo de tres
meses. Debera una vez homologada publicarse en la pagina oficial del AyA, a su vez al
ingreso de un trabajador junto con su uniforme se debera de entregar una convencion
colectiva.

Articulo 67. Interpretacién y aplicacion de la convencién colectiva.

La interpretacion auténtica de esta Convencion debera formularse por escrito y las partes
se obligan a darle tramite y respuesta dentro de un término maximo de quince dias habiles,
salvo que por la complejidad del asunto, sea necesario considerar un plazo mayor, lo cual
debera ser informado por escrito a la respectiva contraparte, dentro del plazo de quince
dias senalado. Para estos efectos, el AyA estara representado por el Gerente General o las
personas que este designe, y los sindicatos por sus secretarios generales o las personas
que estos designen.

Ambas partes se comprometen a cumplir rigorosamente las estipulaciones de la presente
convencion colectiva y a atender sus regulaciones con base en los principios de buena fe y
respeto mutuo.

Tanto AyA como los sindicatos ASTRAA y SITRAA se comprometen a tratar todas las
divergencias que se presenten con motivo de la interpretacion y aplicacion de esta
convencion colectiva de trabajo, como instrumento normativo, que busca la consolidacién
de un ambiente de trabajo sustentado en la armonia, el respeto y la paz laboral, para todos
los funcionarios del AyA.



Cuando no exista acuerdo, las partes se obligan a solicitar una conciliacion en el Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, el cual actuara como conciliador/mediador.

Articulo 68. Vigencia de la convencién colectiva.

La presente convencion colectiva tendra una vigencia de tres afios, la cual empezara a
correr a partir de su homologacion de conformidad con el articulo 58 del Cédigo de Trabajo.
Esta convencién se prorrogara automaticamente por un periodo igual si ninguna de las
partes la denuncia oportunamente. En ese caso, se mantendran todas las disposiciones
vigentes mientras se negocia y celebra la siguiente. En caso de que AyA cambie su razén
social, incluyendo la figura de venta o traspaso, las personas trabajadoras y los sindicatos
firmantes seguiran conservando todos los derechos contenidos en el presente Convenio y
los que se deriven del mismo, para la administracion el jerarca de turno debera de
denunciarla a su vencimiento.

TRANSITORIOS
TRANSITORIO I:

Todos los trabajadores de AyA que antes de la entrada en vigencia de la Ley Marco de
Empleo Publico el 10 de marzo del 2023, que hayan adquirido el derecho establecido en el
articulo 11 del inciso 1.3 de esta convencion colectiva, podran continuar disfrutando de este
beneficio mientras medie continuidad laboral y sujecién a la norma que la sustenta, pero no
se les podra incrementar.

TRANSITORIO II:

En el caso de uniformes el Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados dotara
en el mes de febrero 2024, la cantidad de piezas necesarias para completar las cantidades
establecidas en articulo 29; para este caso en especifico no se requiere la devolucién de la
prenda.

En fe de lo anterior, firmamos en la ciudad de San José, Costa Rica en la hora y fecha
sefialadas en la firma digital de cada una de las partes.

Alejandro Guillén Guardia Maria Alejandra Mora Segura
Presidencia Ejecutiva Gerencia General
Mario Rodriguez Bonilla Hilda Esquivel Ramirez
Secretario General SITRAA Secretaria General ASTRAA

1 vez.—Solicitud N° 477880.—( IN2023829677 ).



REGLAMENTOS
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

R-DC-00117-2023. CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. Despacho
Contralor. San José, a las doce horas del treinta de noviembre de dos mil veintitrés.

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos 183 de la Constitucion Politica,
2y 23 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica; y

RESULTANDO

I.- Que la Constitucion Politica dispone en su articulo 183, que la Contraloria General
de Republica es una institucion auxiliar de la Asamblea Legislativa en la vigilancia de la
Hacienda Publica, pero tiene absoluta independencia funcional y administrativa en el
desempefio de sus labores.

IL.- Que la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica, n.° 7428 del 7 de
septiembre de 1994, publicada en La Gaceta n.° 210 del 4 de noviembre de 1994, le
establece la misma independencia funcional y administrativa en el ejercicio de sus
competencias que le garantiza la Constitucion Politica.

III.-. Que por la entrada en vigencia de la nueva Ley General de Contratacion Publica;
asi como, por el resultado del Estudio de Disefio Organizacional para la Mejora de la
Gestion de la DCA (DCA-0544-2023 del 24 de noviembre de 2023) y el Informe Técnico
sobre Modificacion al Reglamento Organico de la Contraloria General de la Republica
(DCA-0551 del 28 de noviembre de 2023), se requiere implementar cambios en la
Division de Contratacion Administrativa, entre ellos, sobre la conformacion de los
organos resolutivos.

IV.- Que al Reglamento Organico emitido mediante Resolucion n.° R-DC-97-2011 del
veintisiete de junio de dos mil once del veintisiete de junio de dos mil once, se le han
realizado multiples ajustes a lo largo de los afios, por lo que se considera necesario emitir
un texto unico, con el objetivo de mantener orden y seguridad juridica, derogando la
normativa anterior.

V.- Que la nueva version no implica una reforma integral, sino un texto actualizado con
la modificacion Unicamente de la Seccion Cuarta del Capitulo Segundo, relativa a la
Division de Contratacion Administrativa y el cambio en la denominacion dada a la
Divisién de Contratacion Administrativa en el articulo 4, y en el numeral 14, al Area de
Secretaria Técnica.

POR TANTO:

Se emite el siguiente,



REGLAMENTO ORGANICO
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

CAPITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objetivo del reglamento. El presente reglamento establece la estructura,
organizacion, relaciones de jerarquia y de coordinacion interna de la Contraloria General
de la Republica, para el cumplimiento de las funciones que le encomiendan la
Constitucion Politica y las leyes de la Republica.

Articulo 2. Naturaleza juridica. Acorde con lo preceptuado por los articulos 183 de la
Constitucion Politica y 1 de su Ley Organica, la Contraloria General de la Republica es
un organo constitucional fundamental del Estado, que cuenta con independencia
absoluta funcional y administrativa en el desempefio de sus labores, auxiliar de la
Asamblea Legislativa en el control superior de la Hacienda Publica y rector del
ordenamiento de control y fiscalizacidén superiores.

Articulo 3.- Marco Estratégico. Conforman el marco estratégico de la Contraloria
General de la Republica su vision, mision y valores institucionales, cuyo contenido es el
siguiente:
A. Mision: La Contraloria General de la Republica es el o6rgano constitucional,
auxiliar de la Asamblea Legislativa, que fiscaliza el uso de los fondos publicos
para mejorar la gestion de la Hacienda Publica y contribuir al control politico y
ciudadano.
B. Vision: Garantizar a la sociedad costarricense, la vigilancia efectiva de la
Hacienda Publica.

C. Valores institucionales:

a. Integridad: Es realizar todas las acciones con rectitud, garantizando la
independencia de la Contraloria General con sus actuaciones.

b. Compromiso: Es sentirse identificado con la Contraloria General y asi
dar el maximo esfuerzo.

c. Justicia: Dar a los demas lo que les corresponde de acuerdo con sus
derechos y deberes.

d. Respeto: Valorar los derechos y formas de pensar de los demas.

e. Excelencia: Busqueda de la maxima calidad y desempefio en el trabajo
diario.

Articulo 4.- Estructura organica. Para el mejor cumplimiento de los objetivos y
atribuciones que le encomiendan la Constitucion Politica y las leyes de la Republica, la



Contraloria General adopta la siguiente estructura organica:

- Despacho Contralor
* Consejo Consultivo

* Consejo de Docencia
= Auditoria Interna
= Unidad de Gobierno Corporativo
» Unidad de Prensa y Comunicaciones
- Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa
= Areas de Fiscalizacion y un Area de apoyo técnico.
- Division Juridica
- Division de Contratacion Publica
- Division de Gestion de Apoyo.
» Unidad Juridica Interna
= Unidad de Gestion del Potencial Humano
» Unidad de Servicios de Informacion
= Unidad de Tecnologias de Informacion
» Unidad de Servicios Generales
» Unidad de Administracion Financiera
= Centro de Capacitacion

= Unidad de Servicios de Proveeduria

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES Y FUNCIONES

Seccion Primera

De la organizacion interna del Despacho Contralor

Articulo 5.- Del Despacho Contralor. El Despacho Contralor es la dependencia
encargada de dirigir, organizar y controlar el quehacer institucional, por lo que esta
llamado a definir la direccion estratégica de la fiscalizacion y a adoptar las acciones
internas y externas que le permitan a la Contraloria General ejercer sus labores de
fiscalizacion superior de la Hacienda Publica y de rectoria del Sistema de Control y



Fiscalizacion Superiores.

Agrupa la totalidad de competencias que el ordenamiento juridico ha conferido a Ia
Contraloria General, las cuales por la estructura prevista y los requerimientos de
organizacion, son distribuidas entre las diferentes unidades internas conforme con los
términos del presente reglamento.

Esta integrado por un Contralor o Contralora General, quien es la maxima autoridad de
la institucion, de la que ejerce la representacion judicial y extrajudicial; un Subcontralor
o Subcontralora General quien sustituye al primero en sus ausencias temporales, lo
asiste en el ejercicio de sus atribuciones y colabora en la formulacion de la politica de
fiscalizacion del organo contralor. El Contralor o la Contralora General, mediante
resolucion razonada asignara a las diversas divisiones cualquier otra funcién o
competencia asignada por ley no contemplada en este reglamento.

Articulo 6- De las unidades de asesoria y apoyo del Despacho Contralor. Las
unidades de asesoria y apoyo del Despacho Contralor, dependientes de éste, son las
siguientes:

- Consejo Consultivo
- Consejo de Docencia

- Auditoria Interna

- Unidad de Gobierno Corporativo

- Unidad de Prensa y Comunicaciones

Articulo 7.- Del Consejo Consultivo. Conformado por los funcionarios de alto nivel
que la Contralora General asi lo disponga, constituye una instancia asesora del
Despacho Contralor en la definicion y aplicacion de estrategias y politicas relevantes en
la fiscalizacion superior de la Hacienda Publica, asi como en lo relativo a la
administracion de las tecnologias de informacion y comunicacidon, participando
adicionalmente en la toma de decisiones seglin dichas jerarcas lo requieran.

Articulo 8.- Del Consejo de Docencia. Conformado por la Contralora General, la
Subcontralora General y por tres personas mas de reconocida idoneidad y experiencia en
el campo de la docencia, de escogencia de la primera, constituye la instancia encargada
de asesorar en el direccionamiento, estrategias y politicas a seguir, para asegurar que la
capacitacion que se brinde a los clientes externos, fortalezca en forma efectiva la
capacidad de gestion y control de la Administracion Publica.

Articulo 9.- De la Auditoria Interna. Es la unidad encargada de coadyuvar, con
independencia funcional y de criterio, a que se alcancen los objetivos institucionales,
mediante la practica de un enfoque objetivo, preventivo, sistémico y profesional para
fiscalizar y mejorar la efectividad de la administracion del riesgo, del control y del



proceso de direccion de la Administracion Activa y, reforzar las relaciones inherentes a
la responsabilidad de rendir cuentas. Para ello, ejecuta en materia de auditoria interna,
los procesos de mejora continua y asesoria interna. Esta a cargo de una Auditor Interno.

Articulo 10.- De la Unidad de Gobierno Corporativo. Es la unidad encargada de
fortalecer la gestion interna con miras a direccionar la fiscalizacion integral al
cumplimiento de las ideas rectoras institucionales. Para ello lidera los procesos de
monitoreo del entorno, planificacion institucional, disefio organizacional, mejora
continua y gestion del aprendizaje organizacional; y participa en el proceso de asesoria
interna en la materia de su competencia.

Ademas, es la unidad encargada de atender, programar y fortalecer las relaciones de la
Contraloria General con la Asamblea Legislativa, grupos organizados de la sociedad
civil, organismos internacionales y otras entidades de fiscalizacion superior. Para ello
lidera, respecto de tales clientes, el proceso de gestion de requerimientos de los clientes
externos y el proceso de gestion del servicio al cliente externo y participa del proceso de
asesoria interna en la materia de su competencia. Esta a cargo de una jefatura de unidad.

Articulo 11.- De la Unidad de Prensa y Comunicaciones. Es la encargada de atender,
programar y fortalecer las relaciones de la Contraloria General con los medios de
comunicacion. Para ello lidera, respecto de tales clientes, el proceso de gestion de
requerimientos de los clientes externos y el proceso de gestion del servicio al cliente
externo, y participa de los procesos de gestion de la informacion en materia de
comunicacion interna y de asesoria interna en la materia de su competencia. Est4 a cargo
de una jefatura de unidad.

Seccion Segunda
De la organizacion interna de la Division de Fiscalizacion

Operativa y Evaluativa

Articulo 12.- De la Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa. La Division de
Fiscalizacion Operativa y Evaluativa depende organicamente del Despacho Contralor y
se encuentra a cargo de una gerencia de division.

Ejecuta funciones exclusivas de fiscalizacion superior contenidas en la normativa que le
atribuye competencias sustantivas al 6rgano contralor. Para ello, lidera los procesos de:

a. Gestion de requerimientos de los clientes externos en materia de atencion de
denuncias.

b. Fiscalizacion posterior.

c. Rectoria del Sistema de Fiscalizacion y Control Superiores de la Hacienda
Publica en materia de control interno, presupuestos publicos y administracion
financiera para los casos excluidos de la rectoria que ostenta el Ministerio de



Hacienda.

d. Fiscalizaciéon previa en materias relativas a la aprobacion presupuestaria, a la
certificacion de la efectividad fiscal, a las aprobaciones, autorizaciones y
resoluciones sobre las Auditoria Internas contempladas en los articulos 23, 24,
31 y 38 de la Ley General de Control Interno y a la aprobacion canones de
regulacion de servicios publicos y telecomunicaciones.

e. Asesoria sobre Hacienda Publica en materia de su competencia.

Participa de la ejecucion de los procesos de gestion del servicio al cliente externo en
materia de gestion de las inconformidades del servicio, de emision de criterios
vinculantes y de capacitacion externa.

Articulo 13.- Conformacion. La Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa esta
conformada por areas de fiscalizacion y una de apoyo técnico, cada una a cargo de una
gerencia de area dependiente de la gerencia de division.

Articulo 14.- Area para la Innovacién y el Aprendizaje en la Fiscalizacion. Es la
unidad que asesora y apoya a la gerencia de la Division de Fiscalizacion Operativa y
Evaluativa en los asuntos técnicos relativos a la materia de su competencia, con el
proposito de asegurar la calidad de los servicios y productos ofrecidos y desarrollar
investigaciones tendentes al mejoramiento continuo de los procesos y metodologias de
trabajo utilizadas en la division. Participa en el proceso de rectoria del Sistema de
Fiscalizacion y Control Superiores de la Hacienda publica en las materias
correspondientes a la Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa.

Articulo 15.- De las Areas de Fiscalizacion Superior. Son las unidades que ejecutan
las labores de fiscalizacion superior que le competen a la Division de Fiscalizacion
Operativa y Evaluativa.

Se encuentran integradas por sectores, materias, instituciones u 6rganos afines, publicos
y privados, o etapas del proceso de fiscalizacion, de libre definicion del Despacho
Contralor mediante resolucién motivada en la que se determinaran las atribuciones
especificas que ejerceran cada una de ellas.

Seccion Tercera

De la organizacion interna de la Division Juridica

Articulo 16.- De la Division Juridica. La Division Juridica depende organicamente del
Despacho Contralor y se encuentra a cargo de una gerencia de division.

Ejecuta funciones exclusivas de fiscalizacion superior contenidas en la normativa que le



atribuye competencias sustantivas al 6rgano contralor y ejerce la rectoria juridica en los
procesos del macroproceso de fiscalizacion integral para lo cual dirige, gestiona y
asesora juridicamente en los procesos institucionales, con el proposito de que toda la
actividad que ejerce la institucion se desarrolle de conformidad con el ordenamiento
juridico, Para ello, lidera los procesos de:

a.Fiscalizacion previa en materia de autorizaciones y levantamientos de
incompatibilidades relativas al régimen preventivo de la Ley contra la
corrupcion y el enriquecimiento ilicito en la funcion publica y dictimenes
previos de caracter vinculante.

b.Procedimientos administrativos.

c.Participacion en los procesos jurisdiccionales, en representacion de la institucion
y/o de los funcionarios sometidos a procesos judiciales producto del ejercicio
de sus funciones o con ocasion a las mismas, salvo los casos que se generen
por actos o conductas que deriven del ejercicio como administracion activa, los
cuales seran atendidos por la Unidad Juridica Interna.

d.Emision de criterios vinculantes.

e.Asesoria sobre Hacienda Publica en materia de su competencia.

Participa de la ejecucion de los procesos de gestion del servicio al cliente externo en
materia de gestion de las inconformidades del servicio y de capacitacion externa.

Articulo 17.- Organizacién. La Division Juridica se encuentra organizada por
funciones a cargo de gerencias asociadas dependientes de la gerencia de division, cuyo
nimero y distribucion seran definidos por el Despacho Contralor, mediante resolucion
motivada en la que se determinaran las atribuciones especificas que ejerceran cada una
de ellas.

Articulo 18.- De las decisiones en materia de procedimientos administrativos. Los
funcionarios de la Division Juridica podran resolver de  forma unipersonal o
colegiadamente los actos que den inicio y pongan fin a los procedimientos
administrativos tendentes a determinar las responsabilidades civiles y administrativas en
materia de Hacienda Publica o a declarar la nulidad absoluta de actos y contratos. En
caso de resolverse de manera colegiada aplicaran las siguientes regulaciones:

a.La presidencia recaera en el funcionario que la gerencia de la division designe. El
gerente de division podra delegar esta funcion en una gerencia asociada.

b.El quérum para la validez de las deliberaciones del colegio lo constituyen sus
tres miembros, adaptdndose las decisiones por mayoria simple.

c.Los integrantes del colegio tendran igualdad en voz y voto, si bien, en caso de
empate, la presidencia contara con voto de calidad.

d.Los votos salvados se consignaran por escrito y se notificaran junto con la
resolucion de fondo, la cual deberan suscribir todos los integrantes del colegio.

e.Todos los funcionarios de la division podran fungir como suplentes para la



integracion del colegio, en caso de ausencia de alguno de sus integrantes
titulares.

Seccion Cuarta
De la organizacion interna de la Division de Contratacion

Publica
Articulo 19.- De la Division de Contratacion Publica. La Division de Contratacion
Publica depende organicamente del Despacho Contralor y se encuentra a cargo de una
gerencia de division.
Ejecuta funciones exclusivas de fiscalizacion superior contenidas en la normativa que le
atribuye competencias sustantivas al 6rgano contralor. Para ello, lidera los procesos de:

a.Fiscalizacion previa en materia de recursos de apelacion contra el acto final de
los procedimientos de contratacion publica; recursos de objecion contra el
pliego de condiciones y refrendo de contratos conforme al reglamento emitido
por la Contraloria General de la Republica.

b.Rectoria del Sistema de Fiscalizacion y Control Superiores en materia de
contratacion publica.

c. Asesoria sobre Hacienda publica en materia de su competencia.

Participa de la ejecucion de los procesos de: gestion del servicio al cliente externo en
materia de gestion de las inconformidades del servicio, de emision de criterios
vinculantes y de capacitacion externa.

Articulo 20.- Organizacion. La Division de Contratacion Publica se encuentra
organizada por funciones a cargo de gerencias asociadas dependientes de la gerencia de
divisién, cuyo numero y distribucion seran definidos por el Despacho Contralor,
mediante resolucion motivada en la que se determinaran las atribuciones especificas que
ejerceran cada una de ellas.

Articulo 21.- De las decisiones en materia de contratacion publica. En la tramitacion
de estos procesos, seran resueltos colegiadamente o de forma unipersonal, los actos que
pongan fin a los recursos de apelacion interpuestos en procedimientos de contratacion
publica, conforme con las siguientes regulaciones:

a. Decisiones colegiadas: Para la resolucion de recursos en fase de fondo o en
fase de admisibilidad, que no corresponda a rechazos de plano por
extemporaneidad o incompetencia, la decision sera adoptada por un colegio,
que se regira por las siguientes reglas:

i.  El colegio estara integrado segin la etapa de conocimiento, de la
siguiente manera:
1. Conocimiento de recursos en fase de fondo: por tres gerentes



il.

iii.

1v.

V1.

Vil.

Viil.

asociados de la division quienes deberan ser profesionales en
Derecho.

2. Conocimiento de asuntos en fase de admisibilidad, cuando no
corresponda  a  rechazos por extemporaneidad o
incompetencia: por tres asistentes técnicos quienes deberan
ser profesionales en Derecho.

Los integrantes del colegio definiran quien lo presidira.

Los integrantes podran participar tanto en forma presencial como
virtual, en el tanto se permita participar de la discusion y expresar su
decision final.

El quorum para la validez de las deliberaciones del colegio lo
constituyen sus tres miembros, adaptandose las decisiones por
mayoria simple.

Los integrantes del colegio tendran igualdad en voz y voto.

Los votos salvados se consignardn por escrito y se notificaran junto
con la resolucion.

En caso de ausencia de alguno de los integrantes titulares del colegio,
se debera designar un suplente. En el colegio para el conocimiento de
recursos en fase de fondo, el suplente sera un asistente técnico,
mientras que en el colegio en fase de admisibilidad de recursos, el
suplente sera un fiscalizador abogado del equipo respectivo al que
pertenece el asistente técnico.

Las gestiones que se conozcan en el colegio, seran firmadas por
quienes participaron en este, en caso de ausencia de alguno de los
miembros, por quien le sustituya.

b. Decisiones unipersonales: En fase de Admisibilidad, cuando se presente la
causal de rechazo de plano por incompetencia o extemporaneidad, la decision
serda adoptada de forma unipersonal, por el fiscalizador/fiscalizador asociado,
profesional en derecho, a cargo de la atencion del recurso.

Seccion Quinta

De la organizacion interna de la Division de Gestion de Apoyo

Articulo 22.- De la Division de Gestion de Apoyo. La Division de Gestion de Apoyo
depende organicamente del Despacho Contralor y se encuentra a cargo de una gerencia
de division.

Agrupa al conjunto de unidades encargadas de adquirir, generar, transferir y potenciar la
informacion y el conocimiento con base en el aprendizaje individual y colectivo, a través
del potencial humano y de las tecnologias de informacion y comunicacion; asi como de
determinar, obtener y proporcionar los recursos necesarios para garantizar el
funcionamiento integral del 6rgano contralor. Adicionalmente, corresponde a la Division
de Gestion de Apoyo el brindar los servicios de capacitacion a los clientes externos para
fortalecer la capacidad de gestion y control de la administracion publica.

Articulo 23.- Conformacion. La Division de Gestion de Apoyo esta conformada con



las siguientes unidades, cada una a cargo de una jefatura de unidad dependiente de la
gerencia de la division:
= Unidad Juridica Interna.

» Unidad de Gestion del Potencial Humano.
» Unidad de Servicios de Informacion.

= Unidad de Tecnologias de Informacion.

= Unidad de Servicios Generales.

» Unidad de Administracion Financiera.

= Centro de Capacitacion.

= Unidad de Servicios de Proveeduria.

Articulo 24.- De la Unidad Juridica Interna. Es la unidad encargada de brindar
asesoria juridica a todas las unidades organizativas internas que dentro del rol de
administracion activa asi lo requieran. Para ello, lidera el proceso de asesoria interna en
materia juridica, lo cual incluye la atencion de los procesos judiciales en que figure la
Contraloria General de la Republica, en su rol de administracion activa.

Articulo 25.- De la Unidad de Gestion del Potencial Humano. Es la unidad encargada
de apoyar la gestion efectiva e integrada de los recursos humanos a nivel institucional.
Para ello, lidera el proceso de gestion del potencial humano y participa del proceso de
asesoria interna en materias de su competencia.

Articulo 26.- De la Unidad de Servicios de Informacion. Es la unidad encargada de
disponer la informacion requerida por las unidades organicas, con el propodsito de
facilitar la gestion de los procesos institucionales y la toma de decisiones. Para ello,
lidera el proceso de gestion de requerimientos de los clientes externos, respecto de los
ciudadanos individualmente considerados, excepto en lo relacionado con denuncias; el
proceso de gestion de la informacion; proceso de administracion de servicios con la
elaboracion y orientacion sobre el uso de los recursos graficos; y participa en el proceso
de gestion del servicio al cliente externo, en el de asesoria interna en materia de su
competencia y en el proceso de gestion de requerimientos de los clientes externos
respecto de la Administracion Activa y de las Auditoria Internas. Ademas, participa del
procedimiento de investigacion y emite los informes de investigacion preliminar ante el
incumplimiento en la presentacion de la declaracion jurada de bienes.

Articulo 27.- De la Unidad de Tecnologias de Informacion. Es la unidad encargada de
implementar, desarrollar y evolucionar soluciones tecnoldgicas y de comunicacion, para
apoyar y facilitar la ejecucion de los procesos internos Para ello lidera el proceso de
gestion de tecnologias de informacion y comunicacion y participa del proceso de
asesoria interna en materia de su competencia.

Articulo 28.- De la Unidad de Servicios Generales. Es la unidad encargada de
asegurar la administracion de los servicios que requiere la institucion para su debido



funcionamiento. Para ello, lidera el proceso de administracion de servicios, excepto en
lo que corresponde al disefio y la reproduccion documental; y participa del proceso de
asesoria interna en materia de su competencia.

Articulo 29.- De la Unidad de Administracion Financiera. Es la unidad interna
encargada de dar soporte a los procesos internos, mediante la obtencion, seguimiento y
administracion de los recursos necesarios para garantizar el funcionamiento integral de
la Contraloria General. Para ello lidera los procesos de gestion de recursos
presupuestarios, de gestion contable y de gestion de tesoreria; y participa del proceso de
asesoria interna en materia de su competencia.

Articulo 30.- Del Centro de Capacitacion. Es la unidad encargada de prestar servicios
de capacitacion para el entrenamiento de los funcionarios de la Contraloria General y de
otros servidores de los sujetos pasivos, en las materias atinentes a su competencia. Para
ello lidera el proceso de capacitacion externa y participa del proceso de gestion del
potencial humano en la ejecucidon de actividades de aprendizaje. Estd a cargo de una
jefatura de unidad.

Articulo 31.- De la Unidad de Servicios de Proveeduria. Es la unidad encargada de
asegurar la provision de los bienes y servicios y la administracion de los bienes que la
institucion requiera para su debido funcionamiento. Para ello, lidera los procesos de
adquisicion de bienes y servicios y de administracion de bienes; y participa del proceso
de asesoria interna en materia de su competencia.

Seccion Sexta

De las atribuciones comunes

Articulo 32.- Atribuciones comunes. Toda unidad de la estructura organica debera de
participar adicionalmente, y en lo que a cada una de ellas se refiere, en la ejecucion de
los siguientes procesos:

a. Monitoreo del entorno
b. Proceso de planificacion institucional

c. Proceso de disefio organizacional

d. Proceso de mejora continua
e. Proceso de gestion del aprendizaje organizacional
f. Proceso de gestion del potencial humano

g. Proceso de gestion de la informacion



h. Proceso de gestion de tecnologias de informacion y comunicacion

1. Proceso de gestion de recursos presupuestarios

j. Procesos de gestion de adquisicion y administracion de bienes y servicios.
La participacion en los procesos comunes se hard de acuerdo con lo que establezca la
unidad que lidera el proceso, cuando corresponda.

CAPITULO 111
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 33.- Mecanismos de coordinacion. Las unidades que conforman la estructura
organica de la Contraloria General, se encuentran facultadas para utilizar todo medio de
coordinacién que facilite el mejor cumplimiento de los objetivos institucionales. Dentro
de esos mecanismos y, sin perjuicio de los que establezca la Unidad de Gobierno
Corporativo, podran ser considerados los siguientes canales de coordinacion:

a. Sesiones de trabajo de drganos asesores o colegiados.

b. Designacion de personal de enlace permanente o especifico. c.
Establecimiento de comisiones y equipos de trabajo permanentes o
especificos.

d. Comunicaciones formales e informales.

e. Reuniones o sesiones de trabajo para atender asuntos especificos.

Corresponde a la unidad lider del proceso la definicion del mecanismo de coordinacion
a utilizar ante un caso o una situacion en particular. Sin embargo, las divisiones Juridica,
de Contratacion Administrativa y de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa deberan
establecer canales permanentes de coordinacion, para la mejor atencion de los procesos
que tienen compartidos.

Articulo 34.- Administracion del Reglamento. Corresponde al Despacho Contralor,
por medio de la Unidad de Gobierno Corporativo la administracion del Reglamento.

Articulo 35.- Derogatorias. Se deroga el Reglamento Organico de la Contraloria
General de la Republica, emitido por Resolucion n.° R-DC-97-2011 del Despacho de la
Contralora General de las nueve horas del veintisiete de junio de dos mil once,
publicada en el Diario Oficial La Gaceta n.° 104 del uno de julio de dos mil nueve; junto
con las reformas emitidas mediante resoluciones R-DC-052-2014 de las trece horas del
veinticinco de junio de dos mil catorce; R-DC-78-2020 de las diez horas del quince de
octubre de dos mil veinte; R-DC-00021-2021, de las trece horas del diecinueve de marzo
de dos mil veintiuno y R-DC-00057-2023 de las catorce horas con treinta y cinco
minutos del treinta de junio de dos mil veintitrés.



Articulo 36.- Vigencia. Rige a partir de su publicacion.

Publiquese.

Bernal Aragon Barquero
Subcontralor General de la Republica

1 vez—Solicitud N° 478309.—( IN2023830282 ).
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Articulo 1. Objetivo.

El presente reglamento tiene como objetivo establecer los lineamientos para la gestion y
tramite de denuncias, inconformidades, reclamos, consultas, sugerencias o felicitaciones
por parte de la oficina de atencion al usuario.

Articulo 2. Definiciones

Persona usuaria: persona que hace uso de los servicios brindados por el 9-1-1, tanto
internos como externos.

Oficina de atencion al usuario: es la oficina encargada de atender oportuna, eficiente
y eficazmente las denuncias, inconformidades, reclamos, consultas, sugerencias que
presenten los usuarios de los servicios que presta el 9-1-1, en procura de una solucién u
orientacién a la gestion planteada.

Articulo 3. Derechos de los usuarios

Toda persona usuaria tendra las siguientes garantias de los servicios prestados por la
institucion:

a. Derecho a la confidencialidad: tiene derecho a que toda la informacion que
brinde se guarde con la debida confidencialidad, tanto del denunciante como de la
denuncia.

b. Principio de gratuidad: tienen el derecho de presentar denuncias,
inconformidades, reclamos, consultas, sugerencias o felicitaciones, sin costo
alguno.

c. Informacién completa: garantia de acceso a informacién de manera clara,
precisa, veraz y en un lenguaje accesible, con la finalidad de que éste pueda
canalizar y satisfacer en forma correcta sus requerimientos y necesidades, el
acceso sera regulado por la legislacion vigente y la normativa de confidencialidad

d. Principio de legalidad y justicia: la Administracion debe respetar el
Ordenamiento Juridico, en el momento de sus actuaciones, asegurandose que las

mismas cumplan con lo establecido en la normativa vigente, asi como con los



principios generales de derecho, convenios y tratados internacionales y de
derechos humanos.

e. Relacién personal: tiene el derecho de saber con exactitud quién le presta el
servicio y de conocer los procesos, procedimientos y requisitos necesarios para la
gestion y atencion de su requerimiento.

f. Trato igualitario: los servicios ofrecidos deben ser realizados sin discriminacion,
distincién, exclusion, restriccion o preferencia con respecto a edad, sexo,
orientacion sexual, identidad de género, vestimenta, apariencia fisica, etnia, color,
origen, cultura, nacionalidad, ciudadania, idioma, credo religioso, ideologia,
filiacion politica o filosofica, estado civil, condicion econdmica, social o de salud,
profesion, ocupacién u oficio, grado de instruccién, capacidades diferentes,
capacidad disminuida fisica, intelectual o sensorial, estado de embarazo u otras.

g. Garantia del Servicio: garantia de tener facilidades logisticas y tecnoldgicas para
la atencién de sus necesidades, bajo normas estrictas de calidad, facilidad,
claridad y comodidad.

h. Condiciones: las instalaciones deben reunir las condiciones adecuadas, que le
brinden al usuario un ambiente accesible, cbmodo y seguro para su atencion.

Articulo 4. Procedencia de las gestiones

El incumplimiento injustificado en la aplicacion de los derechos antes indicados podra ser
motivo de queja por parte de la persona usuaria.

Articulo 5. Continuidad

Ninguna gestion de queja o sugerencia suspendera o afectara la prestacion del servicio
o la atencion de la gestion principal.

Articulo 6. Funciones

Corresponde a la oficina de atencién al usuario:

a. Establecer los mecanismos y procedimientos necesarios para una eficiente
comunicacion con las personas usuarias, de manera tal que facilite la recepcion,

tramitacion y resolucion de denuncias, inconformidades, reclamos, consultas,



sugerencias o felicitaciones. Dichos procedimientos deben ser publicos y de facil
acceso.

Atender y gestionar oportunamente las denuncias, inconformidades, reclamos,
consultas o sugerencias, que presenten los usuarios y procurar una solucion u
orientacion adecuada a la gestion que planteen.

Atender las felicitaciones y trasladar a la persona correspondiente.

Proponer mejoras a los procedimientos institucionales, cuando en razén de una
gestion presentada por un usuario se identifiquen oportunidades de mejora.
Velar porque las personas usuarias reciban respuesta de las gestiones
presentadas, conforme a los plazos que establezca la administracion.

Mantener un registro actualizado sobre la naturaleza y frecuencia de los reclamos,
consultas, quejas, denuncias y sugerencias, asi como de las acciones
institucionales realizadas para resolver el caso, su cumplimiento o no, y el plazo

en dias habiles para la solucion de este.

Articulo 7. Colaboracion.

Todos los procesos y funcionarios del 9-1-1 colaboraran con la oficina de atencién al

usuario, cuando ésta lo requiera y en los plazos establecidos.

Articulo 8. Requisitos minimos para la presentacion de inconformidades,

denuncias o sugerencias de los usuarios.

Los requisitos que debe contener son los siguientes:

o o o p

e.

Identificacion del usuario (cédula, pasaporte o DIMEX).
Medio para recibir notificaciones.

Detalle de los hechos u omisiones.

Indicacion de las posibles personas o procesos involucrados.

Cualquier referencia o elementos de prueba.

La informacion anterior debera ser aportada por el interesado, segun sus posibilidades.



De todo asunto que tramiten se levantara un expediente debidamente numerado y foliado
gue contendréa toda la documentacion relativa al caso y su resolucion final. Del resultado
de la gestion se informara a la persona usuaria.

Articulo 9. Gestiones Andénimas

Todas las personas usuarias tienen derecho a presentar denuncias, inconformidades,
reclamos, consultas, sugerencias o felicitaciones de forma anénima.

Articulo 10. Canales de recepcién.

Las denuncias, inconformidades, reclamos, consultas, sugerencias o felicitaciones se
pueden recibir a través de diferentes vias:

a. Por medio de la Central Telefénica Administrativa: realizando la llamada al
namero 2522-2750 (Oficina de Atencion al usuario) o al 2522-2705 (Oficina de
Relaciones Publicas).

b. Personalmente: completando el formulario “F-MC-003 Formulario para atencion
al usuario” en nuestras oficinas ubicadas en San José, Goicoechea, Guadalupe,
San Francisco, frente a la entrada del parqueo del Centro Comercial ElI Pueblo,
debera presentar la cédula en buen estado y vigente.

c. Pagina Web: por medio de la pagina www.911.go.cr completando los datos

ubicados en el espacio “Contactenos”, o el formulario de inconformidades.
d. Correo electrénico: A través de la cuenta electrénica

atencionalusuario@911.go.cr

e. Por medio de la plataforma del 9-1-1: cuando la inconformidad esté relacionada
con el servicio que se brinda por parte del 9-1-1.
Articulo 11. Plazos
Los plazos para la atencion de denuncias, inconformidades, reclamos, consultas,
sugerencias o felicitaciones seran regulados de acuerdo con el procedimiento establecido

para este fin.


http://www.911.go.cr/
mailto:atencionalusuario@911.go.cr

Articulo 12. De las represalias.

Se asegura al denunciante que no se tomaran represalias de ninguna indole y en caso

de presentarse alguna, sera revertido contra la persona que las emprenda, mediante la

aplicacion de las sanciones pertinentes.

DOCUMENTOS Y REFERENCIAS

- Ley 9158, Ley reguladora del Sistema Nacional de Contraloria de Servicios.

CONTROL DE CAMBIOS

2 Ajuste integral del documento. Ingrid Solano

11/09/2023

Adirman Miranda Mejia, Direccion.—1 vez.—Solicitud N° 477122.—( IN2023829963 ).



INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
AUTORIDAD REGULADORA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
INTENDENCIA DE ENERGIA
RE-0154-1E-2023
SAN JOSE, A LAS 11:37 HORAS DEL 5 DE DICIEMBRE DE 2023
ESTUDIO TARIFARIO DE OFICIO PARA EL AJUSTE EXTRAORDINARIO DEL

PRECIO DE LOS COMBUSTIBLES DERIVADOS DE LOS HIDROCARBUROS
CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE 2023 QUE PRESTA LA

VI.

VII.

REFINADORA COSTARRICENSE DE PETROLEO S.A. (RECOPE), DE
CONFORMIDAD CON LA METODOLOGIA TARIFARIA RE-0024-JD-2022

ET-101-2023

RESULTANDO:
Que el 30 de julio de 1981, mediante la Ley 6588, se establecié que Recope es
la encargada de refinar, transportar y comercializar a granel el petréleo y sus
derivados en el pais.

Que el 17 de agosto de 1993, mediante la Ley 7356, se establecié que la
importacion, refinacion y distribucion al mayoreo de petréleo crudo y sus
derivados para satisfacer la demanda nacional son monopolio del Estado, por
medio de Recope.

Que el 7 de setiembre del 2007, mediante la resolucion RRG-7205-2007
publicada en La Gaceta 181 del 20 de setiembre de 2007, se dictd el
“Lineamiento respecto del procedimiento a seguir en fijaciones extraordinarias
de tarifas de servicios publicos”.

Que el 12 de enero de 2016, mediante el Decreto Ejecutivo 39437-MINAE, se
oficializé y declaré de interés publico la Politica Sectorial para los precios de gas
licuado de petréleo, bunker, asfalto y emulsién asfaltica.

Que el 19 de febrero de 2018, las empresas envasadoras Tomza de Costa Rica
S.A., Envasadora Super Gas GLP S.A. y 3-101-622925 S.A. solicitaron,
mediante oficio sin nimero, que se realicen ajustes mensuales incorporando la
composicion del GLP (folios 3013 a 3020 del expediente ET-081-2017).

Que el 4 de diciembre de 2018 se publico la Ley 9635, Ley del Impuesto sobre
el Valor Agregado, en el Alcance Digital 202 a La Gaceta 225.

Que el 11 de junio de 2019, en el Alcance Digital 129 a La Gaceta 108, se publico
el Decreto 41779-H, Reglamento de la Ley del Impuesto sobre el Valor Agregado.



VIII.

XI.

XIL.

XIII.

XIV.

XV.

Que el 10 de julio de 2019, la Intendencia de Energia (IE), mediante la resolucion
RE-0048-IE-2019, publicada en el Alcance Digital 165 a La Gaceta 135 del 18
de julio de 2019, aprobd, entre otras cosas, el margen de operacion de Recope,
los otros ingresos prorrateados y la rentabilidad sobre base tarifaria en colones
por litro para cada producto para el 2019 (ET-024-2019).

Que el 20 de mayo de 2020, mediante el Decreto Ejecutivo 42352-MINAE,
publicado en el Alcance 122 a La Gaceta 118 del 22 de mayo de 2020, se reformé
la Politica Sectorial para los precios de gas licuado de petréleo, bunker, asfalto y
emulsién asfaltica, definida en el Decreto 39437-MINAE.

Que el 3 de enero de 2022, mediante la Ley 10110, publicada en el Alcance 1 a
La Gaceta 2 del 6 de enero de 2022, la Asamblea Legislativa reformo el articulo
1 de la Ley 8114 de Simplificacion y eficiencia tributaria del 4 de julio del 2001,
fijando de esta manera el impuesto Unico al gas licuado de petréleo (GLP) en
¢24 colones por litro, el cual estara vigente por los siguientes 6 afios contados a
partir de la vigencia de la mencionada ley.

Que el 5 de mayo de 2022 se publicd y entr6 en vigor la resolucién RE-0024-JD-
2022, publicada en el Alcance 87 a La Gaceta 82, donde se resolvié por parte de
Junta Directiva la “Metodologia tarifaria ordinaria y extraordinaria para fijar el
precio de los combustibles derivados de los hidrocarburos en terminales de
poliducto para almacenamiento y ventas, terminales de ventas en aeropuertos y
al consumidor final” del 26 de abril de 2022.

Que el 3 de junio de 2022, el Ministerio de Ambiente y Energia (Minae), emitio el
Decreto Ejecutivo 43576-MINAE denominado “Modificacion al Decreto Ejecutivo
N°39437-MINAE del 12 de enero del 2016 denominado Politica Sectorial para los
precios de gas licuado de petréleo, bunker, asfalto y emulsién asfaltica”, publicado
en el Alcance 115 a La Gaceta 106 del 8 de junio del 2022.

Que el 15 de junio de 2022, mediante la resolucion RE-0036-1E-2022, publicada
en el Alcance 121 a La Gaceta 112 del 16 de junio de 2022, la IE emiti6 el estudio
ordinario de oficio para la aplicacion por primera vez de la “metodologia tarifaria
ordinaria y extraordinaria para fijar el precio de los combustibles derivados de los
hidrocarburos en terminales de poliducto para almacenamiento y ventas,
terminales de ventas en aeropuertos y al consumidor final” de conformidad con
lo dispuesto en la resolucion RE-0024-JD-2022 (ET-041-2022).

Que el 22 de junio de 2022, mediante la resolucion RE-0038-1E-2022, publicada
en el Alcance 129 a La Gaceta 119 del 27 de junio de 2022, la IE resolvio el
recurso de revocatoria interpuesto por Recope contra la resolucion RE-0036-1E-
2022 del 15 de junio de 2022, acogiendo parcialmente los argumentos
expuestos.

Que el 2 de noviembre de 2022, mediante la resolucion RE-0078-1E-2022,
publicada en el Alcance 234 a La Gaceta 210 del 3 de noviembre de 2022, la IE



XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

resolvié incluir dentro del pliego tarifario de Recope el Bunker Térmico ICE 2 (ET-
068-2022).

Que el 14 de diciembre de 2022, en el Alcance 272 a La Gaceta 228 del 14 de
diciembre de 2022, por medio de la resolucion RE-0621-RG-2022 del 9 de
diciembre de 2022, se publicaron los canones 2023, aprobados por la
Contraloria General de la Republica mediante el oficio DFOE-SOS-0302 del 29
de julio de 2022.

Que el 22 de diciembre de 2022, mediante el oficio OF-1103-IE-2022, se solicitd
criterio al Centro de Desarrollo de la Regulacién (CDR) sobre el tipo de cambio
utilizado.

Que el 18 de enero de 2023, mediante el oficio OF-0007-CDR-2023, el CDR dio
respuesta a la consulta realizada mediante el OF-1103-IE-2022.

Que el 30 de enero de 2023 la IE remiti6 a la Junta Directiva de Aresep el oficio
OF-0096-1E-2023, solicitando criterio sobre tipo de cambio utilizado

Que el 8 de febrero de 2023, mediante el oficio OF-0128-1E-2023, la IE remiti6 a
la Junta Directiva informacion complementaria al oficio OF-0096-1E-2023 sobre
los recursos de revocatoria interpuestos por Recope a las resoluciones
relacionadas con la RE-0024-JD-2022.

Que el 21 de febrero de 2023, en la sesion ordinaria 15-2023, mediante el
acuerdo 10-15-2023, la Junta Directiva resolvio remitir los oficios OF-0096-IE-
2023 y OF-0128-1E-2023 al sefior Marlon Yong, asesor técnico econémico de la
Junta Directiva, para que en conjunto con el CDR analizaran y recomendaran
acerca de la solicitud de aclaracion presentada por la IE.

Que el 23 de febrero de 2023, mediante el oficio OF-0137-SJD-2023, se remitio
al asesor de Junta Directiva y al CDR el acuerdo 10-15-2023 para su atencion.

Que el 24 de febrero de 2023, en el Alcance 31 a La Gaceta 35, se publicé la
resolucion RE-0025-JD-2023 “Modificacion parcial de la metodologia tarifaria
ordinaria y extraordinaria para fijar el precio de los combustibles derivados de los
hidrocarburos en terminales de poliducto para almacenamiento y ventas,
terminales de ventas en aeropuertos y al consumidor final”

Que el 7 de marzo de 2023, mediante los oficios OF-0083-CDR-2023 y OF-0276-
RG 2023, el CDR y la Asesoria Técnica Econdmica de la Junta Directiva, dieron
por cumplido el acuerdo de Junta 10-15-2023, del acta de la sesion ordinaria 15-
2023 del 21 de febrero de 2023.

Que el 17 de marzo de 2023, mediante el oficio OF-0194-SJD-2023, la Junta
Directiva dio respuesta al oficio OF-0096-1E-2023.



XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

Que el 7 de agosto de 2023, mediante la resolucion RE-0097-IE-2023, la IE
resolvio el estudio tarifario de oficio para el ajuste ordinario de flete de producto
oscuro (Asfalto, Bunker, Emulsiones y Gasoleo), publicada en el Alcance 155 a
La Gaceta 148 del 16 de agosto de 2023.

Que el 25 de agosto de 2023, mediante la resolucion RE-0101-1E-2023, la IE,
ajusté el margen de envasado de GLP, publicada en el Alcance 168 a La Gaceta
160 del 1 de setiembre de 2023 (folios del 2050 al 2079 ET-029-2022).

Que el 3 noviembre de 2023, mediante la resolucion RE-0132-1E-2023, la IE
actualizé el impuesto Unico de los combustibles, segun el Decreto Ejecutivo
44239-H del 18 de octubre de 2023 y publicado en La Gaceta 201 del 31 de
octubre de 2023.

Que el 10 de noviembre de 2023 Recope, mediante el oficio GG-1048-2023,
presento informacion para que la Aresep aplique la metodologia tarifaria y realice
de oficio la fijacion de precios de los combustibles, correspondiente a noviembre
de 2023 (folio 116).

Que el 17 noviembre de 2023, Recope carg6 en el Sistema de Informacion
Regulatoria (SIR) la informacion del anexo Al_ Informe de compras la tercera
version (folio 116).

Que el 17 de noviembre de 2023, mediante el oficio OF-1165-1E-2023, la IE le
solicit6 a RECOPE explicacion sobre la nueva distorsion en el precio de las
gasolinas regular y superior (folio 5).

Que el 17 de noviembre de 2023, mediante los oficios OF-1166-IE-2023 y OF-
0382-CDR-2023, la IE y el CDR dieron respuesta al oficio GG-983-2023, sobre
venta de combustibles en masa (folio del 6 al 35).

Que el 17 de noviembre de 2023, mediante el oficio GG-1065-2023, Recope
solicitd extender la entrada vigor del ajuste tarifario del mes de noviembre, con
el fin de poder ajustar sus procesos de facturacidén para la comercializacién por
masa de ciertos productos (folio 4).

Que el 21 de noviembre de 2023 la IE emiti6 el informe inicial IN-0250-1E-2023,
sobre el estudio tarifario de oficio para el ajuste extraordinario del precio de los
combustibles derivados de los hidrocarburos correspondiente al mes de
noviembre de 2023, para ser sometido al proceso de consulta publica (folios 41
al 115).

Que el 21 de noviembre de 2023, mediante el oficio OF-1180-IE-2023, la IE
solicité a la Direccion General de Atencién al Usuario (DGAU) realizar la
convocatoria a consulta publica de la aplicacion tarifaria de oficio para el ajuste
extraordinario del precio de los combustibles derivados de los hidrocarburos



XXXVI.

XXXVII.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLIII.

XLIV.

XLV.

correspondiente al mes de noviembre de 2023, que presta la Refinadora
Costarricense de Petréleo (folios 37 al 40).

Que el 21 de noviembre de 2023 se emiti6 el oficio OF-1176-1E-2023 dirigido a
los representantes de plantas envasadoras de gas licuado de petréleo,
transportistas de producto negro y transportistas de producto negro sin punto fijo
(Peddlers) sobre la comercializacion en masa de GLP, asfaltos, bunker y
emulsién asféltica, en cumplimiento de lo dispuesto al respecto en la metodologia
RE-0024-JD-2022 (folio 137).

Que el 22 de noviembre de 2023, mediante el oficio GG-1076-2023, Recope
remitié respuesta al oficio OF-1165-1E-2023 (folio 124).

Que el 22 de noviembre de 2023, mediante el memorando ME-2367-DGAU-
2023, se solicité la publicacion en La Gaceta, y mediante el memorando ME-
2366-DGAU-2023, en los diarios nacionales, de la convocatoria a la consulta
publica (folios 118 y 121).

Que el 27 de noviembre de 2023, mediante el memorando ME-2406-DGAU-
2023, se incorporo al expediente la publicacidon en La Gaceta y diarios nacionales
de la convocatoria a la consulta publica (folio 125).

Que el 28 de noviembre de 2023, mediante el oficio OF-1208-IE-2023, la IE
rectifico el oficio OF-1180-1E-202 enviado a la DGAU (folios 130 al 131).

Que el 28 de noviembre de 2023, mediante el memorando ME-2421-DGAU-
2023, la DGAU solicité la publicacion de aclaracion en los diarios nacionales, y
en La Gaceta mediante ME-2422-DGAU-2023, de la convocatoria a la consulta
publica (folios 132 y 134).

Que el 29 de noviembre de 2023, mediante el memorando ME-2430-DGAU-
2023, se incorporo al expediente la publicaciéon en La Gaceta y diarios nacionales
de la convocatoria a la consulta puablica (folio 144).

Que el 4 diciembre de 2023 Recope cargd en el Sistema de Informacion
Regulatoria (SIR) la informacién del anexo Al _ Informe de compras la tercera
version (corre agregado al expediente).

Que el 4 de diciembre de 2023, mediante el informe IN-0829-DGAU-2023, la
DGAU remitié el informe de oposiciones y coadyuvancias, el cual indica que,
vencido el plazo establecido en la convocatoria a consulta publica, se recibié una
posicion (corre agregado a autos).

Que el 5 de diciembre de 2023, mediante el informe técnico IN-0265-1E-2023, la
IE analizo la presente gestion de ajuste tarifario y en dicho estudio técnico
recomendd, entre otras cosas, fijar los precios de los combustibles derivados de
los hidrocarburos.



CONSIDERANDO:

I. Que del informe técnico IN-0265-1E-2023 mencionado arriba y que sirve de base
para la presente resolucion, conviene extraer lo siguiente:

[..]

ll. SUSTENTO JURIDICO

De conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Constitucion Politica y en
el articulo 11 de la Ley General de la Administracion Publica, los actos de esta
Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (Aresep), como ente publico, se rigen
por el principio de legalidad.

En este sentido, el articulo 3, inciso a) de la Ley 7593, se entiende por servicio publico
[...] el que por su importancia para el desarrollo sostenible del pais sea calificado
como tal por la asamblea legislativa, con el fin de sujetarlo a las regulaciones de esta

ley[..].

Entre las funciones primordiales de la Aresep esta la de velar por el cumplimiento de
los requisitos de calidad, cantidad, continuidad, oportunidad y confiabilidad
necesarios para la prestacion 6ptima de tales servicios y la de fijar las tarifas de los
servicios publicos que establece el numeral 5 de la Ley 7593:

[...] En los servicios publicos definidos en este articulo, la
Autoridad Reguladora fijara precios y tarifas; ademas, velara por
el cumplimientode las normas de calidad, cantidad,
confiabilidad, continuidad, oportunidad y prestaciéon Optima,
segun el articulo 25 de esta ley. Los servicios publicos antes
mencionados son:

[..]

d) Suministro de combustibles derivados de hidrocarburos,
dentro de los que se incluyen: 1) los derivados del petrdleo,
asfaltos, gas y naftas destinados a abastecer la demanda
nacional en planteles de distribucién y 2) los derivados del
petréleo, asfaltos, gas y naftas destinados al consumidor final.
La Autoridad Reguladora debera fijar las tarifas del transporte
que se emplea para el abastecimiento nacional. [...]

De lo anterior, se desprende que la Aresep es el ente competente para fijar los
precios y tarifas de los servicios publicos, de conformidad con las metodologias que
ella misma determine y debe velar por el cumplimiento de las normas de calidad,
cantidad, confiabilidad, continuidad, oportunidad y prestacion 6ptima de tales
servicios publicos, dentro de los cuales se encuentra el suministro de combustibles



derivados de hidrocarburos. En ese sentido, la Procuraduria General de la Republica
ha sefalado:

[...] De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley
de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos, dicha
Entidad es la competente para fijar los precios y tarifas de los
servicios publicos que enumera la Ley. Dicha potestad tiene
como objetivo principal lograr precios que reflejen los costos
reales del servicio, no falseen la competencia ni sean excesivos
0 injustos para el usuario; de ahi la importancia de que la fijacion
tarifaria sea realizada por un organismo independiente, que
decida a partir de estudios y criterios técnicos que reflejen los
costos reales del servicio, pero que al mismo tiempo sean
equitativos. [...]

[...] La potestad tarifaria es un poder-deber, "lo que sin duda
implica que la institucién que tiene una determinada potestad en
materia de su competencia no solo puede, sino que debe
ejercerla” (Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia,
resolucién 6326-2000 de las 18 hrs. del 19 de julio de 2000). Y
estad comprendida dentro de esa potestad el definir, conforme el
ordenamiento, cuales son los elementos que deben ser
considerados para dar debido cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos 3, 25, 29 y 31 de la Ley de la Autoridad Reguladora de
los Servicios Publicos. De modo que a partir de la potestad
atribuida por el legislador y conforme las metodologias que
reglamentariamente se haya establecido, le corresponde fijar las
tarifas. Lo cual implica la emision de los actos administrativos
que, ejercitando la potestad reguladora, determinen cual es la
tarifa que los usuarios deben pagar por un servicio publico
determinado. Una tarifa que debe tomar en consideracion los
costos necesarios, una retribucién competitiva y garantizar la
inversién necesaria para que el servicio pueda continuar siendo
prestado en condiciones de calidad, confiabilidad, continuidad y
eficiencia. Ergo, el acto tarifario expresara los elementos que,
conforme el ordenamiento y la técnica, determinan cual es la
remuneracion correspondiente al servicio publico de que se
trata”. [...] (Dictamen C-329-2011 de 22 de diciembre de 2011).

En la misma linea, el articulo 6 incisos a) y d) de la Ley N 7593 establecen, que le
corresponde a la Aresep la obligacion de [...] a) regular y fiscalizar contable,
financiera y técnicamente, a los prestadores de los servicios publicos para comprobar
el correcto manejo de los factores que afectan el costo del servicio, ya sean
inversiones realizadas, el endeudamiento en que han incurrido, los niveles de
ingresos percibidos, los costos y gastos efectuados o los ingresos percibidos y la
rentabilidad o utilidad obtenida, [...] d) fijar las tarifas y los precios de conformidad
con los estudios técnicos. [...]



Por su parte el articulo 29 de la Ley 7593 y sus reformas establece:

[...] ARTICULO 29.- TrAmites de tarifas, precios y tasas

La Autoridad Reguladora formulara las definiciones, los
requisitos y las condiciones a que se someteran los tramites de
tarifas, precios y tasas de los servicios publicos. [...]

Asimismo, el articulo 30 del mismo cuerpo normativo sefala:

[...] Los prestadores de servicios publicos, las organizaciones
de consumidores legalmente constituidas y los entes y 6rganos
publicos con atribucién legal para ello, podran presentar
solicitudes de fijacibn o cambios de tarifas. La Autoridad
Reguladora estara obligada a : "recibir y tramitar esas peticiones,
Gnicamente cuando, al presentarlas, cumplan los requisitos
formales que el Reglamento establezca. Esta Autoridad podra
modificar, aprobar o rechazar esas peticiones. De acuerdo con
las circunstancias, las fijaciones de tarifas seran de caracter
ordinario o extraordinario.

(Asi reformado el parrafo anterior por el articulo 41 aparte f) de
la Ley N° 8660 del 8 de agosto de 2008)

De acuerdo con las circunstancias, las fijaciones tarifarias
seran de caracter ordinario o extraordinario. Seran de caracter
ordinario aquellas que contemplen factores de costo e inversion,
de conformidad con lo estipulado en el inciso b) del articulo 3, de
esta ley. Los prestadores deberan presentar, por |0 menos una
vez al afo, un estudio ordinario. La Autoridad Reguladora podra
realizar de oficio, modificaciones ordinarias y debera otorgarles
la respectiva audiencia segun lo manda la ley.

Seran fijaciones extraordinarias aquellas que consideren
variaciones importantes en el entorno econdémico, por caso
fortuito o fuerza mayor y cuando se cumplan las condiciones de
los modelos autométicos de ajuste. La Autoridad Reguladora
realizard, de oficio, esas fijaciones.

(Asi reformado por el articulo 41 aparte a) de la Ley N° 8660 del
8 de agosto de 2008) [...]

El articulo 31 de la Ley 7593 establece que para fijar tarifas se deben tomar en
cuenta las estructuras productivas modelo o la situacion particular de cada empresa.

Bajo esa misma inteligencia, el articulo 15 del Decreto 29732 MP, que es el
Reglamento a la Ley 7593, dispone que, para fijar tarifas, la Aresep utilizara
modelos, los cuales deben ser aprobados de acuerdo con la ley. Al respecto, el
articulo 15 indica lo siguiente:



[...] Articulo 15.-Uso de modelos para fijar precios, tarifas y
tasas.

Para fijar los precios, tarifas y tasas, la ARESEP utilizara
modelos que consideren, como un todo, a la industria de que se
trate. Esos modelos seran aprobados por la ARESEP de
acuerdo con la ley. [...]

El articulo 6 inciso 16 del Reglamento Interno de Organizacion y funciones de la
Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos y su 6rgano desconcentrado (RIOF)
indica que corresponde a la Junta Directiva de Aresep:

[...] Aprobar las metodologias regulatorias que se aplicaran en
los diversos sectores regulados bajo su competencia. [...]

Lo anterior es consistente con lo establecido en el RIOF, en cuanto al ejercicio de
la competencia de fijacion de precios y tarifas de los servicios publicos, que dispone
en su articulo 17 inciso 1, que es funcién de la Intendencia de Energia fijar tarifas
aplicando modelos vigentes aprobados por la Junta Directiva.

Finalmente, el articulo 43 del Reglamento a la Ley 7593, citado, establece:
Articulo 43.-Dictado de resoluciones de caracter tarifario.

Las resoluciones relativas a fijaciones ordinarias de precios,
tarifas y tasas deberan dictarse dentro del plazo que ordena la
ley y las extraordinarias, dentro de los quince (*) dias naturales
siguientes a la iniciacion del tramite de estas fijaciones. (*) (Asi
reformado por el articulo 207 del decreto ejecutivo N° 35148 del
24 de febrero de 2009)

En el caso de las fijaciones ordinarias, dichas resoluciones
deberan referirse a todas las cuestiones atinentes al objeto de la
audiencia correspondiente, a lo debatido en ella y a los
elementos de juicio tomados en cuenta para dictarlas.

En este contexto, la Junta Directiva, mediante la resolucion RE-0024-JD-2022,
dictada a las 10:45 horas del 26 de abril de 2022 y publicada en el Alcance No0.87 a
la Gaceta No. 82 del 5 de mayo de 2022, aprobé la “Metodologia tarifaria ordinaria
y extraordinaria para fijar el precio de los combustibles derivados de los
hidrocarburos en terminales de poliducto para almacenamiento y ventas, terminales
de ventas en aeropuertos y al consumidor final”, siendo este el instrumento tarifario
vigente al dia de hoy y su modificacion parcial mediante la resolucion RE-0025-JD-
2023 “Modificacion parcial de la metodologia tarifaria ordinaria y extraordinaria para
fijar el precio de los combustibles derivados de los hidrocarburos en terminales de
poliducto para almacenamiento y ventas, terminales de ventas en aeropuertos y al



consumidor final” publicada en el Alcance N° 31 a La Gaceta N° 35 del 24 de
febrero de 2023.

Es importante advertir que la informacion aportada por Recope es el insumo
principal para la tramitacion de sus estudios tarifarios, tanto ordinarios como
extraordinarios, sean estos de oficio 0 a solicitud de parte.

Por otro lado, sobre la procedencia de iniciar de oficio la presente fijacion tarifaria,
cabe indicar que el articulo 30 de la Ley 7593, ya citado, como el articulo 284 de la
Ley 6227, establecen las formas de inicio de los procedimientos administrativos,
gue pueden iniciarse ya sea a solicitud de parte, o bien, de oficio, cuando lo exija la
ley expresamente o cuando el interés publico asi lo requiera.

Al respecto, el articulo 284 de la Ley 6227 establece que:

[...] Articulo 284.- El procedimiento podré iniciarse de oficio o a
instancia de parte, 0 sélo a instancia de parte cuando asi expresa
o inequivocamente lo disponga la ley. [...]

Sobre este tema, mediante la Opinion Juridica OJ-103-2001 del 24 de julio de 2001,
la Procuraduria General de la Republica (PGR) realizé un analisis del articulo 30 de
la Ley 7593 y del 284 de la LGAP. Al efecto, en lo que interesa, indico:

[...] Tanto el articulo 30 de la Ley 7593 como el articulo 284 de
la LGAP, simplemente establecen las formas de inicio de los
procedimientos administrativos, que pueden iniciarse ya sea a
solicitud de parte, como derivacion directa del derecho de
peticion consagrado en el articulo 27 de la Constitucién Politica
o bien, de oficio, cuando lo exija la ley expresamente o cuando el
interés publico asi lo requiera. No se trata, entonces, (...), de la
consagracion de una potestad discrecional. Por el contrario, el
inicio de oficio de los procedimientos administrativos constituira
una potestad reglada en el tanto y en el cuanto exista disposicién
expresa de la ley en ese sentido o, como se indic anteriormente,
razones de interés publico lo exijan. El interesado podria solicitar
de la Autoridad que se haga la fijacion ordinaria, pero esa gestion
no es indispensable, puesto que la ARESEP puede realizar, de
oficio, la fijacion. [...]

En ese mismo sentido, la PGR, en el dictamen C-030-2022 de 24 de enero de 2022,
indico:

[...] Tanto en la Opinion Juridica N. 103-2001 de cita como en el
dictamen N. C-207-2001 de 26 de julio del mismo afio, la
Procuraduria ha sido clara en cuanto al deber de la ARESEP de
realizar las fijaciones extraordinarias cuando se produzcan las
condiciones que legalmente han sido establecidas para que



proceda tal fijacion. Se ha indicado que dicha modificacion
constituye manifestaciéon de una potestad reglada, por lo que la
Autoridad Reguladora carece de competencia para decidir si
procede o no a realizar la fijacion extraordinaria. En ese sentido,
se ha indicado que la Autoridad deviene obligada, en razon del
altimo parrafo del articulo 30 de mérito, a realizar las fijaciones
extraordinarias de tarifas cuando se presenten los supuestos
establecidos por el legislador, sea:

e Cuando se produzcan variaciones en el entorno
econdmico por caso fortuito o fuerza mayor, y

e Cuando se cumplan las condiciones de los modelos
automaticos de ajuste

"Ahora bien, ante la existencia comprobada de alguna de las
causales sefialadas anteriormente, la Administracion debe
proceder a realizar de oficio la fijacion tarifaria respectiva, lo que
se deriva de la simple lectura de la frase final del parrafo 3 del
articulo 30 que indica que la Autoridad Reguladora "realizara de
oficio” esas fijaciones. Se trata, pues, de una potestad reglada
de la Administraciéon y no de una facultad-poder de ejercicio
discrecional, como afirma la Autoridad Reguladora.

Existe una clara diferencia en la redaccién del tercer parrafo del
articulo 30 en relacion con el segundo pérrafo de dicho articulo.
En efecto, si para las fijaciones ordinarias se dispuso que "La
Autoridad Reguladora podra realizar de oficio, modificaciones
ordinarias y debera otorgarles la respectiva audiencia segun lo
manda la ley", en lo que concierne a las fijaciones
extraordinarias, la disposicion es categorica: "La Autoridad
Reguladora realizara, de oficio, esas fijaciones". En este ultimo
caso, la Administracién no ostenta posibilidad alguna de eleccion
entre una pluralidad de opciones igualmente validas. Al
contrario, una vez verificada la existencia de la causal
establecida en la ley debe la Administracion proceder conforme
a Derecho, o sea, proceder a realizar la fijacion respectiva. La
decision de ejercicio de la potestad es obligatoria y su contenido
no puede ser liboremente determinado por la Autoridad: éste no
puede ser otro que la revision de las tarifas existentes, es decir
la fijacion extraordinaria. No existe posibilidad de valoracion
entre supuestos igualmente validos, como es el caso de la
potestad discrecional. Por lo que la Autoridad Reguladora debe
limitarse a comprobar que el motivo que determina la fijacién
extraordinaria ha tenido lugar. [...]

Se concluye de todo lo anterior, que le corresponde a la Intendencia de Energia
tramitar los estudios de fijaciones extraordinarias de conformidad con lo establecido



en el articulo 30 de la Ley 7593 en concordancia con el articulo 43 del Reglamento
a la Ley 7593, lo establecido en la metodologia aprobada mediante la resolucién
RE-0024-JD-2022, citada. Asimismo, se puede concluir que el presente estudio
tarifario, puede iniciarse de oficio, de conformidad con lo preceptuado en el parrafo
3 del articulo 30 de la ley 7593.

ll. ANALISIS TARIFARIO

De conformidad con la metodologia vigente y aplicable al presente asunto, la RE-
0024-JD-2022 y su reforma, el calculo del precio de cada uno de los combustibles
se debe realizar con fecha de corte al segundo viernes de cada mes -10 de
noviembre de 2023 en este caso- con base en las siguientes variables y criterios de
calculo:

1. Calculo del costo de adquisicion de los combustibles (COA.i )

En lo que respecta al calculo del costo de adquisicion de los combustibles, se
utilizaron las facturas reportadas por Recope, de acuerdo con lo instruido en la
resolucion RE-0054-1E-2022. Se empled el ultimo informe de compras “A1_ Informe
de compras” disponible en el Sistema de informacién Regulatoria (SIR) del 04 de
diciembre y oficio GG-1048-2023 del 10 de noviembre de 2023 y el cual contempla
informacion de los embarques existentes entre el 13 de octubre de 2023 al 9 de
noviembre de 2023, dicho informe de compras se contempla en los archivos
incluidos en el anexo 4 a este informe. Estos montos contemplan las primas o
descuentos, el flete de transporte internacional, seguro de transporte internacional,
el margen de comercializacién del proveedor (trader) y costo portuario.

Es importante advertir que la informacién aportada por Recope es el insumo
principal para el calculo del costo de adquisicion de los combustibles (COAI,t) en el
presente estudio tarifario.

A continuacion, se presenta un extracto de los datos de compra utilizados para el
calculo del costo de adquisicion y pueden ser consultados en el libro de Excel
denominado “Cuadros.xlsx”, en la hoja “Facturas”. Ademas, se puede consultar el
detalle del calculo en el libro de Excel denominado “2. Determinacion del COA.xIsm”:



Cuadro 1.

Facturas de los productos comprados por Recope
(Costo CIF y portuario en $, y Costo total en colones)

Fecha de BL PROVEEDOR Producto Litros Costos CIF Costo Portuario Costo total Colones

14/10/2023  Gunvor S.A. Asfalto 6632717 3558869 13971 1915 510 284

Gy Doen el sElEs e DIESEIEEGE S0 EUIMET o pem s 2m el 60 25 743 15 535 700 843
Supply LLC de 50 ppm de azufre

16/10/2023 EX*onMobil Sales & 5. 001 A g 11152841 8884 039 8043 4767 319 915
Supply LLC

20/10/2023  Carib LPG Trading Ltd LPG (70-30) 7923971 1815771 12 318 980 095 050

21/10/2023 ~BXXonMobil Sales & . ho RON 95 47691114 30 462 866 33154 16 349 858 664
Supply LLC

21/10/2023  Trafigura PTE Ltd Bunker Térmico ICE 2 15 224 857 8 713 736 134 669 4 743 902 982

24/10/2023 ~ EXXon Mobil Sales & Diesel para uso automotriz. 55 651 gas 27 139 899 24 136 14 563 478 661
Supply LLC de 50 ppm de azufre

24/10/2023 ~DXXOnMobil Sales & 5. 10 A9 13356 546 10 235 414 9 042 5 492 369 760
Supply LLC

27/10/2023  Vitol Inc. Bunker 7825911 4 026 490 5101 2 161 460 146

20/10/2023  Carib LPG Trading Ltd LPG (70-30) 10103201 2247 274 7 658 1 208 938 620



29/10/2023

5/11/2023

5/11/2023

7/11/2023

9/11/2023

Fuente: Intendencia de Energia con datos del informe de compras de RECOPE.

Gunvor S.A.

Exxon Mobil Sales &
Supply LLC

Exxon Mobil Sales &
Supply LLC

Carib LPG Trading Ltd

Puma Energy

Asfalto

Diésel para uso automotriz
de 50 ppm de azufre

Jet fuel A-1

LPG (70-30)

Av-Gas

6472614 3347 109

41 025109 31288 421

8 345 126 6 740 126
9 831 422 2169 717
149 302 163 987

Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.

13192

27 164

5528

7 307

1801 561 289

16 789 253 317

3616 553 311

1167 170 065

87 918 247



Para obtener el monto en colones indicado en el cuadro anterior, se utilizo un tipo de
cambio de ¢ 536,13 por ddlar, el cual se obtuvo a partir del promedio simple del tipo
de cambio de venta de los Ultimos 15 dias naturales anteriores al segundo viernes de
cada mes, para el Sector Publico no Bancario, publicado por el Banco Central de
Costa Rica (BCCR), de conformidad con lo indicado en el oficio OF-0083-CDR-2023
del 7 de marzo de 2023.

Es importante aclarar que el periodo que se considerd para el céalculo del tipo de
cambio abarca del 26 de octubre de 2023 al 9 de noviembre de 2023, utilizando de
esta manera 11 registros.

Asi, con base en estos datos de compra, se estima un costo de adquisicion por litro
(COAI,1), el cual se calcula de modo simplificado dividiendo los montos en colones,
entre la cantidad de litros correspondiente. A continuacion, se presentan los resultados
obtenidos por producto:

Cuadro 2.
Célculo del costo de adquisicion en colones

Producto Costo total Colones  Litros Costo de adquisicion

Asfalto 3717 071573,20 13105330 283,63
Av-Gas 87 918 247,41 149 302 588,86
Bunker 2161 460 145,81 7 825911 276,19
Bunker Térmico ICE 2 4743902 982,39 15 224 857 311,59
géégg'pppar;a dfgziﬁgmomz 46 888 432 821,51 112 375 167 417,25
Gasolina RON 95 16 349 858 663,55 47 691 114 342,83
Jet fuel A-1 13876 242 986,83 32 854 513 422,35
LPG (70-30) 3356 203 734,75 27 858 594 120,47

Fuente: Intendencia de Energia con datos del informe de compras de RECOPE.
Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.

De acuerdo con la informacion presentada en el cuadro anterior, se advierte la
existencia de un conjunto de productos para los cuales no se reportaron compras en
el dltimo informe disponible. Para estos casos la metodologia ha contemplado lo
siguiente:



3.1 Actualizacion del costo de adquisicion de los combustibles.

(..)

En el caso en que, entre la fecha de corte del estudio anterior y la fecha
de corte del estudio a realizar, no se cuente con informacion de ningun
embarque, se mantendra la informacion utilizada en el estudio tarifario
extraordinario que se encuentre vigente.

Asi las cosas, los productos que no poseen compras reportadas en el tltimo informe
disponible, se procedi6 a mantener la informacion del costo de adquisicion de los
combustibles (COAi:) que se encuentra vigente calculado en la resolucion RE-0133-
IE-2023, tal y como lo indica el inciso de la metodologia ya citado.

Es importante destacar que aquellos productos cuyo precio se obtiene a partir de una
mezcla, se mantuvieron bajo esta misma determinacion, tal es el caso del diésel
pesado, keroseno, emulsién de rompimiento rapido, emulsién de rompimiento lento,
banker térmico, asfalto AC-10 y nafta pesada. Para el calculo de los costos de se
utiliza los siguientes porcentajes de mezcla:

e Diésel Pesado:
COAbissel Pesado, =43, 24% +C OADiésel, r+ 56, 76% *COABunker 3%, ¢

e Keroseno:
COAkeroseno,i=100% *C OAet Fuel AL,z

e Emulsion de Rompimiento Rapido:
COAemuision RR,/= 65% (86% *COApstalto AC30, .+ 14% *COABinker3%5,2)

e Emulsion de Rompimiento Lento:
COAmuision RL, 7= 6 5% *C O A 4sfaito AC30,¢

e Bunker térmico ICE:
COAvinker térmico, /= 66,65% *COADi¢sel, -+ 33,35% +C OABnker 3%, ¢

e Asfalto AC-10:
COAnstalto AC 10,/= 8P *C O Apstalto AC 30,4 1 1% *C O ABinker 3%,

¢ Nafta Pesada:
COANafta Pesada,/— 500 »COAGasolina RON 91,r+ 50% +€C OAcasolina RON 95,2

A continuacioén, se muestra el costo de adquisicion final por barril y por litro a utilizar
en el estudio tarifario, en acato a lo dispuesto en la seccién 9.2 inciso c), el cual como
se indico lineas arriba, para los productos con compras reportadas se tomara del
cuadro 3 y para los productos sin compras se tomaran los datos vigentes y pueden
ser consultados en el libro de Excel denominado “Cuadros.xlsx”, en la hoja



“Facturas,costos, margen”. Ademas, se puede consultar el detalle del calculo en el
libro de Excel denominado “2. Determinacion del COA.xIsm”:

Cuadro 3.
Determinacion del Costo de Adquisicion (COA) por producto (en $/bbl y €/)
Costo de Costo de
Producto adquisicion por adquisicion por
barril litro
Gasolina RON 95 54 505,23 342,83
Gasolina RON 91 57 961,32 364,57
Diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre 66 337,18 417,25
Jet fuel A-1 67 148,84 422,35
LPG (70-30) 19 153,61 120,47
LPG (rico en propano) 39 822,45 250,48
Asfalto 45 093,56 283,63
Bunker Térmico ICE 2 49 538,65 311,59
Diésel marino 136 631,34 859,39
Bunker 43 911,06 276,19
IFO 380 82 689,47 520,10
Av-Gas 93 621,68 588,86
Gasolina RON 91 (pescadores) 57 961,32 364,57
Diésel uso automotriz 50 ppm azufre (pescadores) 66 337,18 417,25
Bunker Térmico ICE 51 390,17 323,24
Bunker Térmico ICE 2 49 538,65 311,59
Asfalto AC-10 44 963,49 282,81
Keroseno 67 148,84 422,35
Emulsion asfaltica lenta (RL) 29 310,82 184,36
Emulsion asfaltica rapida (RR) 29 203,21 183,68
Diésel pesado o gasoleo 53 608,11 337,19
Nafta pesada 56 233,28 353,70

Fuente: Intendencia de Energia con datos del informe de compras de RECOPE y datos vigentes.
Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.

El costo de adquisicion mostrado anteriormente fue el incurrido por Recope para ser
considerado en este ejercicio tarifario, el cual, se ve afectado por los vaivenes del
mercado internacional de los combustibles, donde resaltan los siguientes
acontecimientos:

e El precio internacional mostr6é una tendencia a la baja a finales del mes de octubre
y principios de noviembre del afio en curso. Producto de un traslado de expectativas
sobre un posible debilitamiento de la demanda.

e Unido al punto anterior, las politicas publicas que favorecen la produccion y la
utilizacién de vehiculos eléctricos, en economias importantes como China y Europa
han impulsado a maximizar los temores sobre la demanda de los hidrocarburos en
el corto plazo.

e Ademas, la EIA (Energy Information Administration) indico que los inventarios del
crudo han repuntado en los ultimos dias, favoreciendo los niveles de oferta.



En funcion de lo anterior, gracias a la reduccion mostrada en los precios
internacionales, los principales productos a nivel local experimentaran una
disminucién de precios, con excepcion de la gasolina RON 91.

Para el caso de la gasolina RON 91, los consumidores finales de este producto no
experimentaran una reduccioén en su precio, debido a que Recope no realiz6 compras,
de tal forma, que no se aprovecho la tendencia bajista del mercado internacional. Por
el contrario, la empresa acumulé cierto inventario cuyo precio se anclo a un costo de
adquisicion mayor.

Es importante indicar que a nivel internacional la diferencia de precios entre la gasolina
RON 95 y RON 91 es justificada por el nivel de octanaje: de este modo, la gasolina
RON95 cuenta con un octanaje mayor o igual a 95 octanos, mientras que en la
gasolina RON91 es mayor o igual a 90 octanos. Por lo tanto, es de esperar que dichas
diferencias se reflejen en los precios, con un costo menor en la gasolina RON91, tal y
como se refleja en los precios internacionales de estos dos productos. No obstante,
para el caso de Costa Rica y en especifico, para este estudio tarifario no se cumple
dicha condicion.

Asi las cosas, el contar con un costo de adquisicion mayor para el caso de la gasolina
RON 91 en comparacion a la gasolina RON 95, genera sobre el mercado nacional una
incorrecta sefal de precios, lo que se traduce en un traslado temporal de la demanda
de la gasolina RON 91 sobre la gasolina RON 95 con un costo menor. Lo anterior,
repercute en la logistica de abastecimiento de los combustibles en las estaciones de
servicio.

Se advierte que no es la primera vez en que Recope provoca este tipo de distorsiones
en el precio de las gasolinas a nivel interno, las cuales no son consistentes con la
dindmica propia de los mercados internacionales de los hidrocarburos, considerando
estan relacionada de manera artificial con la estrategia y gestion de compras e
inventarios adoptada por la empresa en los ultimos meses.

El siguiente grafico muestra la tendencia de los precios internacionales de los
combustibles, donde se observa que, a pesar de su alta volatilidad, en ningun
momento el precio de la gasolina RON 91 (Plus 91 o Regular) sobrepasa al de la
gasolina RON 95 (Super).



Grafico 1
Precios FOB de referencia internacional promedio mensuales
de la gasolina superior, regular y crudo WTI, enero 2018-octubre 2023
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Fuente: ARESEP, con datos de EIA, Recope y Platts.

En resumen, si Recope hubiera comprado gasolina Ron 91 en este periodo tarifario,
dicha gasolina hubiera tenido una tarifa menor a la Ron 95 y se hubiera evitado la
distorsion provocada en los precios del mercado interno de los combustibles.

Esta situacion preocupa a la Autoridad Reguladora, considerando que tiene efectos
poco deseados en el mercado, brinda sefiales de precios no correctas y causa
presiones sobre la demanda de otros productos de menor costo temporal. Implica que
contrario a la sefial de precios internacional, en donde siempre la gasolina superior es
mas cara que la regular, en Costa Rica los usuarios de las gasolina regular tendran
gue pagar un precio mayor que los usuarios de la gasolina superior.

2. Margen de operacion (MOi,t)

En acatamiento a lo dispuesto en la seccion 9.2 inciso a) de la Resolucion RE-0024-
JD-2022, después de realizar la exclusion de los rubros indicados, se obtienen los
resultados que se muestran a continuacion y pueden ser consultados en el libro de
Excel denominado “Cuadros.xlsx”, en la hoja “Facturas,costos, margen”. El margen se
extrae del ultimo estudio tarifario ordinario vigente resolucién RE-0028-IE-2023 (ET-

090-2022), por otra parte, el rendimiento sobre la base tarifaria se extrae de la
resolucion RE-0036-1E-2022 (ET-041-2022).



Cuadro 4.
Célculo de componentes de margen de operacidon
y rédito sobre base tarifaria
(colones por litro)

Producto MOi,t RSBTI
Gasolina RON 95 26,73 10,97
Gasolina RON 91 26,51 11,17
Diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre 26,78 11,64
Diésel marino 26,78 11,64
Keroseno 25,11 10,27
Bunker 50,13 13,45
Bunker Térmico ICE 14,90 3,19
Bunker Térmico ICE 2 14,90 3,19
IFO 380 42,09 12,72
Asfalto 58,86 16,20
Diésel pesado o gaséleo 22,88 6,07
Emulsién asfaltica rapida (RR) 27,01 13,78
Emulsién asfaltica lenta (RL) 16,56 13,78
LPG (70-30) 21,96 10,56
LPG (rico en propano) 22,09 10,56
Av-gas 52,35 30,22
Jet fuel A-1 54,13 14,07
Nafta pesada 17,70 10,50

Fuente: Intendencia de Energia, resolucion RE-0036-1E-2022 (ET-041-2022) RE-0028-IE-
2023, RE-0031-IE-2023 (ET-090-2022).

Con respecto al rendimiento sobre la base tarifaria, en el apartado 4.” Variables que
se actualizan ordinaria y extraordinariamente” se indica lo siguiente:

4.2 Rendimiento sobre la base tarifaria de RE-0024-JD-2022 se
presenta lo siguiente:

Con el fin de propiciar una mayor eficiencia y mayor flexibilidad en el
proceso de fijacion tarifaria en los precios de los combustibles, sin demérito
del cumplimiento del principio de servicio al costo y el criterio de equilibrio
financiero estipulados en la Ley 7593, el monto correspondiente al
Rendimiento sobre la base tarifaria, calculado segun lo establecido en el
apartado “Determinacion del rendimiento sobre la base tarifaria (RSBTi,t)”
de la seccion “FIJACIONES ORDINARIAS” se considera como un maximo
a reconocer dentro de la estructura de costos por producto que conforma
el precio final para cada tipo de combustible.



Recope podra solicitar en las fijaciones tarifarias ordinarias o
extraordinarias que tramite ante la Aresep que se le reconozca un monto
menor de Rendimiento sobre la base tarifaria, al determinado por las
férmulas de calculo para cada producto, tomando en cuenta el uso de los
recursos que genera este componente tarifario, el plan de inversiones para
cada periodo, el cumplimiento del plan de inversiones y la situacion
financiera de la empresa.

Para ello, en cada fijacion ordinaria o extraordinaria, Recope podra solicitar
gue se le reconozca un monto menor al calculado segun el procedimiento
definido en el apartado “Determinacion del rendimiento sobre la base
tarifaria (RSBTi,t)” de la seccion “FIJACIONES ORDINARIAS” de esta
metodologia. Para determinar el monto menor a solicitar por RECOPE se
debe tomar en cuenta especialmente:

* La ejecucién real del plan de inversiones que se planteé en la ultima
fijacion tarifaria y los montos de adiciones efectivamente incorporadas a la
base tarifaria con respecto a lo planeado.

» Las necesidades reales de flujo de caja que Recope requiera para la
ejecucion de su plan de inversiones.

* El apalancamiento de su plan de inversiones.

*Las posibilidades de posponer una o varias de las inversiones
incorporadas en el plan de inversiones.

* Los recursos generados realmente por el componente de Rendimiento
sobre la base tarifaria para el desarrollo en los ultimos meses y los que
espera generar en el corto y mediano plazo.

* La gestion comercial de la empresa.

* Los volumenes realmente vendidos por tipo de producto o los que se
espera vender en el corto y mediano plazo.

* La situacion financiera general de la empresa.

* La eficiencia operativa de Recope en el desarrollo de los proyectos.

La decisién de aplicar al célculo tarifario un menor componente por
concepto de Rendimiento sobre la base tarifaria podra diferenciarse por tipo
de producto, segun las justificaciones que se detallaron anteriormente.

En cada fijacion ordinaria, RECOPE podra solicitar se aplique en el célculo
tarifario un rédito menor al determinado en las respectivas formulas,
justificando su solicitud de acuerdo con los criterios sefialados
anteriormente. Una vez aprobada esta solicitud por parte de la ARESEP e
incorporados estos ajustes en las tarifas respectivas, la decisién aplicara
para esa fijacién ordinaria y para las fijaciones extraordinarias siguientes,
hasta que se dé una nueva fijacion ordinaria. De esta forma, el rédito
ajustado, se convierte en el nuevo tope el cual se aplicara en todas las
siguientes fijaciones extraordinarias.

En cada nueva fijacién extraordinaria, RECOPE podr& solicitar que se le
reconozca un rédito de desarrollo menor al establecido en la fijacion



ordinaria. Este rédito menor se aplicara, si asi lo aprueba la ARESEP, en
la fijacidn tarifaria en tramite.

De aca se desprende que la metodologia permite solicitar un rédito menor para
propiciar la disminucion en los precios finales, contemplado en las formulas de célculo
para cada producto, tomando en cuenta el uso de los recursos que genera este
componente tarifario, el plan de inversiones para cada periodo, el cumplimiento del
plan de inversiones y la situacion financiera de la empresa. Para el presente estudio
Recope no solicité una modificacién del rédito.

3. Ventas estimadas

Recope presentdé mediante el Sistema de Informacién Regulatoria (SIR) la dltima
version del archivo A7_ Ventas estimadas, el 10 de noviembre. El area de Inteligencia
de Negocios de la IE realizé una evaluacion de esta estimacién y como resultado, se
concluyo que la metodologia utilizada por Recope es bastante robusta, por lo que,
para efectos del calculo de las ventas estimadas, se utiliz6 el dato proporcionado por
Recope.

4. Diferencial de precios (DAi})

De acuerdo con la metodologia vigente, en el Por Tanto 1.9.4 “Célculo del diferencial
de precios y liquidacion extraordinaria”, se indica lo siguiente:

9.4 Calculo del diferencial de precios y liquidacion extraordinaria

A partir de la publicacion de esta propuesta en el Diario Oficial La Gaceta, a
pesar de que las fijaciones extraordinarias transitoriamente se resuelvan de
conformidad con lo establecido en las resoluciones RJD-230-2015 y RJD-070-
2016, se suspendera el calculo del diferencial de precios para el bimestre
siguiente y asumira un valor de cero, una vez que finalice el plazo de vigencia
establecido en la ultima fijacion extraordinaria, con la metodologia anterior. En
la resolucion del estudio extraordinario de marzo o setiembre, el que
corresponda primero, basado en esta propuesta, para el calculo del diferencial
de precios y liquidacion extraordinaria se consideraran los meses pendientes
de conformidad con lo indicado en la nueva metodologia.

Como maximo, a partir de la segunda vez que se calcule el diferencial de
precios con esta propuesta, deberan alinearse los periodos de corte y
recuperacion conforme se dispone.

Segun lo establecido en la metodologia tarifaria, para el presente mes, no corresponde
realizar el calculo del diferencial de precios, por lo anterior, se mantienen los valores
calculados en el Ultimo estudio semestral en el que se realiz6 el calculo del diferencial
y la liquidacion extraordinaria, el cual fue tramitado por medio de la resolucién RE-



033-1E-2023 contenida en el expediente tarifario ET-020-2023 los cuales se muestran
a continuacion:

Cuadro 5.
Calculo de diferencial de precios por litro vigente para cada
producto.

PRODUCTO Di

Gasolina RON 95 3,45
Gasolina RON 91 5,85
Diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre -3,99
Asfalto 14,81
LPG (70-30) 7,23
Jet fuel A-1 24,47
Bunker 14,27
Bunker Térmico ICE 0,00
Bunker Térmico ICE 2 6,14
Av-gas -116,85

Fuente: Intendencia de Energia
5. Liquidacion extraordinaria

De acuerdo con la metodologia vigente, para el calculo de la liquidacion extraordinaria
se debe proceder de la siguiente forma:

“3.7.2.1. Procedimiento para el céalculo de la liquidacién
extraordinaria.
(...)

A continuacion, se explica el proceso mediante el cual se liquidan
extraordinariamente, las siguientes variables:

e Asignacién del subsidio de combustible y subsidio especifico otorgado
por el Estado. Para este calculo se deben determinar las diferencias
entre las ventas reales y las ventas estimadas para cada periodo de
tiempo sefalado supra, segun corresponda.

e Diferencial de precios anterior y el ajuste por liquidacion extraordinaria
anterior, pues las diferencias entre las ventas reales y las estimaciones
ocasionan que no se logre recuperar tarifariamente el monto respectivo
y por tanto, debe volver a liquidarse. Para el calculo de estas variables
se debe utilizar las ventas semestrales estimadas en el dltimo célculo
(marzo o setiembre segun corresponda).

e Subsidio cruzado por combustible determinando si el subsidio fue
mayor o menor al estimado, la diferencia se debe volver a reasignar
entre los subsidiadores.



e Canon del periodo anterior, debido a que las diferencias entre las
ventas estimadas y las reales, ocasionaran que el monto efectivamente
percibido sea mayor o menor al monto que debia ser recuperado via
tarifa y por tanto se debe realizar la respectiva liquidacion.

La férmula es la siguiente:

LASEy = LPSy + LALy, | LGy
VSE;, VSE;,

ALE;, = (Ecuacién 18)
it

Donde:

ALE;; = Ajuste por liquidacion extraordinaria del combustible
4”7, para el ajuste tarifario “t”.

LASE;, = Ajuste por liquidacién de las variables de asignacién
del subsidio del combustible “i” y subsidio especifico
otorgado por el Estado, para el ajuste tarifario “t”. (ver
ecuacion 19).

LPS; ¢ = Asignacion del ajuste por liquidacion del subsidio
cruzado del combustible *i”, para el estudio

extraordinario “t” (ver ecuacion 20).

LAL;, = Ajuste por liquidacién de las variables del diferencial
de precios anterior y ajuste por liquidacién
extraordinaria anterior, del combustible “i”, para el
ajuste tarifario “t”. (ver ecuacion 22).

LC;, = Ajuste por liquidacion del canon de regulacion, para
el combustible “i” en el ajuste tarifario “t” (ver ecuacion
23).

VSE;: = Ventas estimadas para los proximos 6 meses en
litros, para el combustible “i” en el ajuste tarifario “t”.
Para el caso de la liquidacion del canon de regulacion
esta variable debe leerse de la siguiente manera:
Ventas totales estimadas para los proximos 12 meses
en litros, para el combustible “i” en el ajuste tarifario
“t.
Si para algun “i” VSE; .= 0, entonces el cociente sera
igual a cero.

t = Subindice que representa cada fijacion tarifaria.

i = Tipos de combustibles



Para el calculo del ajuste que se genera al utilizar ventas estimadas para
distribuir el aporte del subsidio entre los productos subsidiadores y
aplicacion del subsidio especifico otorgado por el Estado, la formula de
ajuste por liquidacion es la siguiente:

LASE;; = Y2 ,[(VTR;, — VTE;,, ) * (AS;n, — SE;,,) | (Ecuacion 19)

(..)

En lo que respecta al subsidio cruzado, las diferencias entre las ventas
estimadas y reales de los productos subsidiados deben ser trasladados
nuevamente a tarifa, por lo cual se debe liquidar el monto total subsidiado
y esta diferencia debe reasignarse entre todos los demdas productos
subsidiadores?, tal y como sigue:

_VSESi;

LPSye = LVTS, 5 i

(Ecuacion 20)

(..)

Por su parte, el valor total del subsidio cruzado LVTS,; se calcula utilizando
la siguiente ecuacion:

cb I

LVTS,; = Z Z SCip * (VTRL-,n - VTEi,n) (Ecuacién 21)
n=pb i=1

(..)

Para la liquidacion de las variables de diferencial de precios anterior y ajuste
de liquidacion extraordinaria anterior, la formula a utilizar es la siguiente:

b
LAL;, = ZC b[(VTRi,n —VTES;, ) * (DA, — ALE;,,) | (Ecuacién 22)
n=p

(..

Para la liquidacion del canon de regulacion la ecuacion de calculo a
emplear serd la siguiente:

LC;; = Zum [(VTR,, — VTE;, ) = (CAyp) | (Ecuacién 23)"
b=pm

(..

1 Para los productos que no son subsidiadores, la variable LPS;; sera igual a cero.



De este modo, se logra observar que, en el proceso de liquidacién se calculan las
diferencias entre los valores reales contra los valores estimados, por medio de
ecuaciones claramente definidas que permiten determinar los montos que se
recuperan en cada componente tarifario y los montos a favor o en contra se vuelven
a incluir en tarifa para garantizar su adecuada recuperacion.

Segun lo establecido en la metodologia tarifaria, para el presente mes, no corresponde
realizar el calculo de la liquidacién extraordinaria, por lo anterior, se mantienen los
valores calculados en el ultimo estudio semestral en el que se realizé el célculo del
diferencial y la liquidacion extraordinaria, el cual fue tramitado por medio del
expediente tarifario ET-020-2023 los cuales se muestran a continuacion:

Cuadro 6.
Célculo de la liquidacién extraordinaria (ALE)
(millones de colones para los datos liquidados, en millones de litros para las
ventas estimadas y en colones por litro para el ALE)

PRODUCTO LASE LPS LAL LC/VSE VSE ALE
Gasolina RON 95 252,44 24238 -750,49 0,00 350,13 -2,11
Gasolina RON 91 23,94 232,50 -356,77 0,00 335,86 -1,68
Gasolina RON 91 (pescadores) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diésel para uso automotrizde 4351 438,28 -1053,85 000 633,12 -1,66
50 ppm de azufre

Diésel uso automotriz 50 ppm 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
azufre (pescadores)

Diésel marino 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Keroseno -0,02 1,29 -0,89 -0,00 1,87 -1,26
Bunker -0,43 0,62 68,14 -0,00 51,27 1,31
Bunker Térmico ICE 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00
Bunker Térmico ICE 2 -2,01 0,18 -9,05 0,00 15,00 -0,46
IFO 380 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Asfalto -0,65 0,45 -4,56 -0,00 37,14 -0,20
Asfalto AC-10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diésel pesado o gasoleo -2,48 2,42 0,31 -0,00 3,50 -1,35
Emulsion asfaltica rapida (RR) 0,03 0,07 0,13 -0,00 5,69 -0,13
Emulsion asfaltica lenta (RL) 0,00 0,00 0,03 0,00 0,35 0,20
LPG (70-30) -0,14 2,67 -80,77 0,00 219,81 -0,37
LPG (rico en propano) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Av-Gas -0,28 0,54 1,19 0,00 0,78 0,50
Jet fuel A-1 -0,96 2,10 -0,88 0,00 172,52 0,06
Nafta pesada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fuente: Intendencia de Energia

Estos montos pueden ser consultados en el libro de Excel denominado “Cuadros.xIsx’,
en la hoja “ALE’.



En estos calculos, se debe recordar que, para el caso de LASE, un valor negativo
indica las ventas reales fueron menores a las estimadas y por tanto se recuperd un
monto menor por parte de los subsidiadores, esto implica que se deben aumentar las
tarifas para recuperar el monto faltante. Por el contrario, un valor positivo, indica un
monto a favor de los usuarios, el cual debe devolverse por medio de una rebaja.

Para el caso de LPS, un valor positivo implica que las ventas reales fueron mayores a
las estimadas y por tanto se requirié de un mayor monto para subsidiar a los productos
beneficiados y por ello, se debe aumentar la tarifa de los subsidiadores para recuperar
el monto faltante. Por el contrario, un valor negativo, indica un monto a favor de los
usuarios, el cual debe devolverse por medio de una rebaja.

Para el caso de LAL, un valor positivo indica la existencia de un monto a favor de los
usuarios, el cual debe devolverse por medio de una rebaja, pues se recibié un monto
menor de diferencial de precios o liquidacion extraordinaria de la que efectivamente
se debia recibir. Por el contrario, un valor negativo, indica que los usuarios recibieron
un monto mayor al que correspondia y por ello se debe aumentar las tarifas para
realizar la respectiva recuperaciéon a favor del prestador.

Si el valor de ALE es positivo indica un monto a favor de los usuarios, el cual debe
devolverse por medio de una rebaja, y por el contrario un valor negativo indica un
monto que se debe reconocer al prestador, el cual debe devolverse sumando o
aumentado la tarifa final.

6. Subsidios
6.1. Flota pesquera nacional no deportiva

De acuerdo con la aplicacion de la Ley 9134 de Interpretacion Auténtica del articulo
45 de la Ley 7384, creacion del Instituto Costarricense de Pesca y Acuicultura, y sus
reformas, de 16 de marzo de 1994 y del articulo 123 de la Ley de Pesca y Acuicultura
8436 y sus reformas de 1 de marzo de 2005 y lo establecido en la resolucion RE-0024-
JD-2022, se actualiza en los precios de los combustibles, el subsidio a la flota
pesquera, calculado con base en la facturacion de compra de los combustibles
gasolina RON 91 y diésel, para ello se utilizo los informes de compra mas recientes
gue se encuentren disponibles.

El valor del subsidio se determiné como la suma de todas las diferencias entre lo que
esta incluido en la tarifa vigente y los costos que la Ley 9134 indica le corresponde
pagar a este sector. De tal forma, que se resten esas diferencias a las tarifas vigentes,
para obtener el precio final de venta.

De este modo, dado que la Ley 9134 establece que se debe emplear los costos de
compra de Recope, y la resoluciéon RE-0024-JD-2022, establece que, para el calculo
del costo de adquisicion mostrado en el punto anterior, se deben utilizar precios de
compra de Recope, se considera que dicho concepto cumple con lo requerido en la
citada Ley respecto a los costos de compra.



Ademas, es importante aclarar que, dentro del costo de adquisicion, también se
estarian contemplando los rubros asociados al flete hasta el puerto de destino en
Costa Rica y los seguros correspondientes al combustible, como parte del costo de
compra que se deben sufragar para adquirir el producto.

En tal sentido, lo que corresponde es eliminar del margen de operacién los rubros que
segun la Ley 9134, no deberian incorporarse en el monto a pagar por parte de la flota
pesquera nacional no deportiva.

De este modo, el precio plantel del diésel y la gasolina RON 91 para venta al sector
pesquero nacional no deportivo debe contemplar, Unicamente: costos de trasiego,
almacenamiento y distribucion; éstos de acuerdo con la ultima informacion disponible,
en este caso, el estudio ordinario en el cual se determiné dichos montos (RE-0048-IE-
2019 visible en el ET-024-2019). De conformidad con el método de célculo del subsidio
para pescadores, primero se calcula cada uno de los componentes de costo del
margen absoluto de ambos productos -gasolina RON 91 y diésel para uso automotriz
de 50 ppm de azufre — determinados en el estudio ordinario de margen de Recope.
Se obtiene como resultado los nuevos valores a incorporar al margen ajustado de
pescadores, tal y como se puede apreciar en el siguiente cuadro y pueden ser
consultados en el libro de Excel denominado “Cuadros.xlIsx”, en la hoja “Subsidios”.
Ademas, se puede consultar el detalle del calculo en el libro de Excel denominado “3.
Calculo Subsidios.xlsx”:



Cuadro 7.
Calculo del margen de Recope aincluir en el precio de la flota
pesquera
(colones por litro)

Componente del Costos Costos a Costos Costos a

mar pen incluidos en incluir para | incluidos incluir para
9 tarifa pescadores | en tarifa pescadores

Pérdidas en transito

$/bbl -0,06 0,00 0,01 0,00

Costos de trasiego

almacenamiento y 9,16 9,16 9,38 9,38

distribucion

costos de gerencias de 902 0.00 902 0.00

apoyo ’ ' ' '

Inventario de Seguridad

en producto terminado 0,00 0,00 0,00 0,00

Inversion (depreciacion) 7,36 0,00 7,35 0,00

Costos por demoras en 0.74 0.00 074 0.00

embarques ' ' ' '

Transferencias 0,28 0,00 0,28 0,00

Total 26,51 9,16 26,78 9,38

Fuente: Intendencia de Energia

Asi las cosas, las tarifas propuestas de gasolina RON 91 incluirian un margen de
operacion de £26,51 por litro, mientras que el cargo por margen para la flota pesquera
nacional no deportiva sera de #9,16 por litro, generando una diferencia de #-17,35
por litro.

Para el caso del diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre, las tarifas propuestas
incluirian un margen de operacién de £26,78 por litro, mientras que el margen para la
flota pesquera nacional no deportiva sera de £9,38 por litro, generando una diferencia
de ¢-17,40 por litro.

Una vez obtenido el monto del subsidio para pescadores por litro de gasolina RON 91
y diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre, éste se multiplica por las ventas
estimadas de esos productos para noviembre de 2023, con el fin de determinar el
monto total a subsidiar, tal y como se muestra a continuacion:



Cuadro 8.
Célculo del subsidio por litro aincluir en el precio de la flota pesquera
y el monto del subsidio total.

Monto del Ventas

Costos Costos a subsidio proyectadas Valor
Producto incluidos en incluir para por litroa  mes subsidio
tarifa pescadores trasladar posterior en  Pescadores
en abril litros
Gasolina RON 91 26,51 9,16 17,35 746569  -12 952 077
(pescadores)
Diésel uso automotriz 50 ppm 26,78 9,38 117,40 1637595  -28 493917
azufre (pescadores)
Total del subsidio -41 445 994

Fuente: Intendencia de Energia
Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.

Tal y como se muestra en el cuadro anterior se obtiene como resultado que el monto
total a subsidiar en noviembre 2023 es de -£12 952 077 para la gasolina RON 91 para
pescadores. Por otra parte, para el caso del diésel para uso automotriz de 50 ppm de
azufre de pescadores un monto correspondiente a -£28 493 917 en dicho mes.

El subsidio total a pescadores asciende a £41 445 994,09 a trasladar en el proximo
mes. Una vez obtenido este monto se distribuye proporcionalmente, segun las ventas
estimadas para dicho mes de todos los demas productos que expende Recope, de
este modo, con base en las ventas estimadas para los productos subsidiadores, se
determina la proporcion que cada producto debe aportar. Para obtener el monto
respectivo para cada producto, se multiplica el monto total del subsidio, por la
participacion relativa y para determinar el monto por litro que debe aportar cada
producto, se debe dividir dicho monto entre la cantidad de litros estimados.

A continuacion, se muestra el porcentaje asignado a cada producto y el monto por litro
correspondiente y pueden ser consultados en el libro de Excel denominado
“Cuadros.xlsx”, en la hoja “Subsidios”. Ademas, se puede consultar el detalle del
calculo en el libro de Excel denominado “3. Calculo Subsidios.xIsx”:



Cuadro 9.
Célculo de la asignacioén del subsidio por producto

Ventas
Producto proyeqtadas mes Part'icipacién Su.bsidio

posterior en relativa ¢/litro

litros
Gasolina RON 95 90 911 151,00 27,6% 0,13
Gasolina RON 91 37 736 393,00 11,5% 0,13
Diésel para uso automotriz de 50 101 355 791,00 30.8% 013
ppm de azufre
Jet fuel A-1 31 038 254,00 9,4% 0,13
LPG (70-30) 39 204 421,00 11,9% 0,13
LPG (rico en propano) 0,00 0,0% -
Asfalto 4 096 301,00 1,2% 0,13
Asfalto AC-10 0,00 0,0% -
Diésel marino 0,00 0,0% -
Keroseno 301 094,00 0,1% 0,13
Bunker 7 795 177,00 2,4% 0,13
IFO 380 0,00 0,0% -
Av-Gas 140 233,00 0,0% 0,13
Bunker Térmico ICE 0,00 0,0% -
Bunker Térmico ICE 2 15 000 000,00 4,6% 0,13
Emulsién asféltica lenta (RL) 182 835,00 0,1% 0,13
Emulsioén asfaltica rapida (RR) 749 346,00 0,2% 0,13
Diésel pesado o gaséleo 409 735,00 0,1% 0,13
Nafta pesada 0,00 0,0% -

Fuente: Intendencia de Energia
Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-01048-2023.

En materia de subsidios, es necesario destacar que para los productos que no se
disponga de una estimacion de ventas, el monto del subsidio a aplicar sera de cero.

6.2. Politica sectorial

La Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos, Ley 7593 del 9 de agosto
de 1996, establece en el parrafo segundo del articulo 1 lo siguiente:

“Articulo 1 Transformacion

Transformase el Servicio Nacional de Electricidad en una
institucion autbnoma, denominada Autoridad Reguladora de los
Servicios Publicos, en adelante y para los efectos de esta Ley
llamada Autoridad Reguladora. La Autoridad Reguladora tendra
personalidad juridica y patrimonio propio, asi como autonomia
técnica y administrativa. Se regira por las disposiciones
establecidas en esta Ley, sus Reglamentos y las leyes que la
complementen.

La Autoridad Reguladora no se sujetara a los lineamientos del
Poder Ejecutivo en el cumplimiento de las atribuciones que se le



otorgan en esta Ley; no obstante, estara sujeta al Plan nacional
de desarrollo, a los planes sectoriales correspondientes y a las
politicas sectoriales que dicte el Poder Ejecutivo.”

Conforme a dicho articulo, si bien la Aresep, a la luz del articulo 188 de la Constitucion
Politica, goza de autonomia técnica y administrativa, pudiendo no sujetarse a los
lineamientos del Poder Ejecutivo; igualmente existe un ambito de intervencién limitado
a dicho Poder, a través del Plan Nacional de Desarrollo, y los planes y politicas
sectoriales que emita.

Al emitirse alguno de los actos mencionados por parte del Poder Ejecutivo, en
principio, la Aresep debe incorporar tales disposiciones como parte de su labor
regulatoria, de forma que exista alguna coordinacion entre el ejercicio de las funciones
de la Aresep a la luz de la Ley N° 7593 (a pesar de su independencia y autonomia) y
las disposiciones generales del Poder Ejecutivo que orientan el rumbo del pais. Ello,
sin perjuicio de la posible discusion por incompatibilidad que eventualmente pudiera
existir, entre lo que disponga el Poder Ejecutivo y lo que establece la Ley N° 7593, por
el solo hecho de que la entrada en vigor de las disposiciones ejecutivas implica que
deben surtir efectos y ser acatadas, hasta que un juez de la Republica disponga lo
contrario.

El acatamiento o aplicacion de los planes o politicas sectoriales que emita el Poder
Ejecutivo puede tener diversas implicaciones en el &mbito regulatorio, razén por la
cual, resulta necesario que estos sean compatibles con lo dispuesto en la Ley N° 7593,
asi como, con la autonomia y competencias atribuidas a la Aresep.

Partiendo de este escenario, las implicaciones podrian tener impacto en diversas
areas, como la fijacion tarifaria, misma que forma parte de las funciones
encomendadas a las Intendencias de Regulacién, conforme al articulo 17 inciso 1) del
Reglamento interno de organizacion y funciones de la Autoridad Reguladora de los
Servicios Publicos y su 6rgano desconcentrado (RIOF).

De esta forma la aplicacién de una politica o plan sectorial, con implicaciones desde
una perspectiva tarifaria, le compete a cada Intendencia de Regulacion, segun
corresponda, debiendo acatarla y aplicarla en el &mbito de sus funciones.

De lo anterior esta Intendencia concluye lo siguiente:

1. La Aresep, goza de autonomia técnica y administrativa, pudiendo no sujetarse
a los lineamientos del Poder Ejecutivo; con las limitaciones indicadas en el
articulo 1 parrafo 2 de la ley 7593 referente al &mbito de intervencién del dicho
Poder a través del Plan Nacional de Desarrollo, y a los planes y politicas
sectoriales que emita.

2. Al emitirse alguno de los actos mencionados en el parrafo segundo del articulo
1 de la Ley 7593, por parte del Poder Ejecutivo, en principio, la Aresep debe
incorporar tales disposiciones como parte de su labor regulatoria.



3. El acatamiento o aplicacion de los planes o politicas sectoriales que emita el
Poder Ejecutivo puede tener diversas implicaciones en el ambito regulatorio,
como la fijacion tarifaria, misma que forma parte de las funciones
encomendadas a las Intendencias de Regulacion, conforme al articulo 17 inciso
1) del Reglamento interno de organizacion y funciones de la Autoridad
Reguladora de los Servicios Publicos y su érgano desconcentrado (RIOF).

4. Por lo anterior la aplicacion de la presente politica o plan sectorial, con
implicaciones tarifarias, le compete a la Intendencia de Energia, debiendo
acatarla y aplicarla en el &mbito de sus funciones.

En este contexto esta Intendencia considera necesario la aplicacion de la politica
sectorial prevista en el decreto 43576-MINAE en la presente aplicacion la metodologia
dispuesta en la RE-0024-JD-2022, en los términos que se desarrollaran a
continuacion:

e Decretos Ejecutivos 39437-MINAE, 42352- MINAE y 43576-MINAE

Mediante el Decreto Ejecutivo 39437-MINAE del 12 de enero de 2016, se oficializo y
declar6 de interés publico la Politica Sectorial para los precios de gas licuado de
petréleo, bunker, asfalto y emulsion asfaltica. En dicha politica, se establecio que “La
fijacion de precios de venta en plantel sin impuestos para los productos Gas Licuado
de Petrdleo, Bunker, Asfalto, Emulsion Asfaltica mantiene una relacion con respecto
al precio internacional similar a la que ha estado vigente en el periodo 2008- 2015 por
medio de instrumentos econémicos apropiados. Las diferencias que se generen en el
precio de venta plantel que fije ARESEP para estos productos, seran trasladadas al
precio de venta plantel de los restantes productos que venda RECOPE”.

Posteriormente, mediante el Decreto Ejecutivo 42352- MINAE, del 20 de mayo de
2020, publicado en el Alcance Digital 122 a La Gaceta 118 del 22 de mayo de 2020,
se reformo la Politica Sectorial para los precios de gas licuado de petréleo, bunker,
asfalto y emulsion asfaltica, definida en el Decreto Ejecutivo 39437, citado. Asi pues,
en dicha reforma se dispuso lo siguiente:

“Articulo 1°. - Modifiquese el literal 4.1 de la Politica sectorial para
los precios de Gas Licuado de Petrdleo, Bunker, Asfalto y Emulsion
Asfaltica, oficializada mediante el Decreto Ejecutivo numero
39437-MINAE del 12 de enero de 2016, para que en adelante se
lea de la siguiente forma:

“4-Modelo de gestion

4.1 La fijacion de precios de venta en plantel sin impuestos para
los productos Gas Licuado de Petréleo, Bunker, Asfalto, Emulsién
Asfaltica mantiene una relacion con respecto al precio
internacional similar a la que ha estado vigente en el periodo 2008-



2015 por medio de instrumentos econdémicos apropiados. Las
diferencias que se generen en el precio de venta plantel que fije
ARESEP para estos productos, seran trasladadas al precio de
venta plantel de los restantes productos que venda RECOPE,
salvo el jet fuel”.

Articulo 2°. - De conformidad con los objetivos y las metas del VI
Plan Nacional de Energia 2015-2030, el cual establece como
objetivo “garantizar que el precio de los combustibles sea eficiente
y coadyuve a la competitividad del pais”, asi como el cumplimiento
de los objetivos y metas del Plan nacional de desarrollo turistico de
Costa Rica 2017-2021, se fijara el precio de venta del jet fuel.”

Por otra parte, mediante el Decreto Ejecutivo 43576- MINAE, del 3 de junio de 2022,
publicado en el Alcance Digital 115, a La Gaceta 106, del 8 de junio de 2022, se
reformé la Politica Sectorial definida en el Decreto Ejecutivo 39437, citado, con el fin
de excluir a los asfaltos y emulsiones asfalticas como beneficios del subsidio
correspondiente como se muestra a continuacion:

Articulo 1 °. - Excllyase a los Asfaltos y Emulsiones Asfalticas del
literal V de la Politica Sectorial para los precios de Gas Licuado de
Petréleo, Bunker, Asfalto y Emulsion Asfaltica, de manera que los
asfaltos y emulsiones asfaltica no sean beneficiarios en la fijacion
de precio final, tanto para lo establecido en el lineamiento
estratégico, como en la meta y el modelo de gestion de esa politica.
Por lo que para los precios de Asfalto y Emulsion Asféltica ya no
se deberda mantener una relacion con respecto al precio
internacional similar a la que ha estado vigente en el periodo 2008-
2015.

Articulo 2°. - Modifiquese el literal 4.1 de la Politica sectorial para
los precios de Gas Licuado de Petrdleo y de Bunker, oficializada
mediante el Decreto Ejecutivo niumero 39437-MINAE del 12 de
enero de 2016, y modificada por el Decreto Ejecutivo N.°© 42352-
MINAE del 20 de mayo del 2020, de manera que se excluya al
asfalto y las emulsiones asfaltica como parte de los productos
generadores del beneficio que requieran la fijacion del precio final,
para que en adelante se lea de la siguiente forma:

"4-Modelo de gestion

4.1 La fijacion de precios de venta en plantel sin impuestos para
los productos Gas Licuado de Petréleo y Bunker, mantiene una
relacion con respecto al precio internacional similar a la que ha
estado vigente en el periodo 2008-2015 por medio de instrumentos
econdémicos apropiados. Las diferencias que se generen en el
precio de venta plantel que fije ARESEP para estos productos,
jseran trasladadas al precio de venta plantel de los restantes



productos que venda RECOPE, excepto para el Jet fuel, el asfalto
y las emulsiones asfélticas".

Articulo 3°. - El presente Decreto Ejecutivo rige a partir de su
publicacion.

En concordancia con lo anterior, corresponde en el presente estudio tarifario aplicar
estos tres Decretos Ejecutivos. En linea con lo anteriormente mencionado, en
cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto Ejecutivo 39437-MINAE y sus reformas
establecidas en los Decretos Ejecutivos 42352- MINAE y 43576-MINAE, que
determind el porcentaje promedio que representaba el precio internacional FOB con
respecto al precio plantel para el periodo comprendido entre 2008-2015. Al respecto,
se advierte que la Autoridad Reguladora no es competente para modificar los términos
y criterios que sustentan esta politica publica establecida por el Poder Ejecutivo.

Tal y como se desprende del Decreto Ejecutivo 43576-MINAE, anteriormente citado,
se debe excluir de los productos beneficiarios a los asfaltos y a las emulsiones
asfalticas.

Ahora bien, producto del cambio en la metodologia tarifaria, en la cual se dejo de
utilizar los precios FOB, se solicito a Recope como parte del informe de compras,
incorporar también los valores FOB asociados a dichas compras. Con esta variable,
es posible determinar el precio FOB respectivo, a fin de poder calcular el subsidio y
de esta manera mantener lo dispuesto por el Poder Ejecutivo.

De este modo, debido a que en este estudio tarifario se actualiza los datos de precio
FOB y precio en terminales de venta para los productos que poseen datos de compra,
es necesario a partir de estos resultados, determinar el precio en terminales de venta,
que permite mantener la relacion con respecto al precio internacional similar a la
vigente en el periodo 2008-2015 que indica la Politica Sectorial dictada mediante el
Decreto Ejecutivo 39437-MINAE. Este precio se determinard como el cociente entre
el Precio FOB obtenido entre el porcentaje promedio del periodo 2008-2015, de modo
analogo a como se ha realizado en fijaciones previas.

Asi las cosas, el subsidio es el resultado de la diferencia entre el precio subsidiado (el
cual permite mantener la relacion antes mencionada) y el precio en terminales de
venta estimado sin subsidio, a continuacién, se muestran los resultados respectivos y
pueden ser consultados en el libro de Excel denominado “Cuadros.xlsx”, en la hoja
“Subsidios”. Ademas, se puede consultar el detalle del calculo en el libro de Excel
denominado “3. Célculo Subsidios.xIsx”:



Cuadro 10.
Porcentaje promedio del Prij sobre el precio plantel, 2008-2015

Ventas
Porcentaje proyectadas Precio FOB Precio Precio Valor total del
Producto promedio Pri en mes estimado terminal sin  terminal Subsidio subsidio
PPCi 2008-2015 posterior en C/litro subsidio* subsidiado* (millones)
litros
Bunker 85,97% 7 795 177,00 258,34 353,23 300,49 -52,74 -411,10
Bunker Térmico ICE 84,88% 0,00 307,89 341,69 362,73 21,04 0,00
g“”ker Termico ICE 84,88% 15000 000,00 252,68 336,76 297,69 -39,07 -586,10
LPG (70-30) 86,22% 39 204 421,00 90,27 146,94 104,70 -42,25 -1 656,28
LPG (rico en 89,17% 0,00 222,82 283,49 249,87 33,62 0,00
propano)
Total del subsidio -2 653,48

*Este precio no incluye impuestos
Fuente: Intendencia de Energia
Nota: Se utilizo la informacion aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.



Es importante mencionar que, para el desarrollo de este calculo, esta Intendencia
sigui6 los pasos necesarios con el fin de homologar una relacién de precios que estuvo
construida para un periodo en el cual el precio internacional, estaba estimado en
términos FOB. De tal forma que, con la informacién disponible, se logro realizar los
calculos requeridos para mantener la misma légica que sustenta la politica publica
gue, como se indico, no puede ser modificada por la Autoridad Reguladora.

La metodologia vigente plantea el uso de costo de adquisicion de las compras de
Recope, y deja de lado los precios FOB de referencia internacional que se utilizaban
en la metodologia anterior. Por otro lado, el Decreto Ejecutivo 39437-MINAE
planteaba una relacion asociada al periodo 2008-2015, donde los mercados de los
hidrocarburos tenian un comportamiento muy distinto a lo que sucede en fechas
recientes. En este punto se advierte la necesidad de que el MINAE como ente rector
promueva una actualizacion y mejora del decreto vigente tomando en consideracion
entre otras cosas, los cambios en la composicion del mercado, avances tecnolégicos
y acuerdos del pais en el marco del plan de descarbonizacion de la economia.

El resultado final se obtuvo multiplicando el valor del subsidio para cada producto por
las ventas estimadas para noviembre de 2023, el monto total a subsidiar asciende a
¢2 653 476 819,66 los cuales deberan dividirse entre los diferentes productos
subsidiadores. De acuerdo con la politica sectorial y la metodologia vigente, este
monto debe ser distribuido entre los demas productos no subsidiados (excepto el jet
fuel, los asfaltos y emulsiones asfalticas segun lo establecido en los Decretos
Ejecutivos 42352- MINAE y 43576-MINAE), proporcionalmente a las ventas
estimadas para diciembre 2023.

Los resultados se muestran a continuacion y pueden ser consultados en el libro de
Excel denominado “Cuadros.xlsx”, en la hoja “Subsidios”. Ademas, se puede
consultar el detalle del céalculo en el libro de Excel denominado “3. Calculo

Subsidios.xIsx™

Cuadro 11.
Calculo de la asignacion del subsidio segun la politica sectorial
Ventas . L
proyectadas Participacion AS|gnac_|o_n
Producto mes posterior relativa del ?;?Ls)'d'o
en litros
Gasolina RON 95 90 911 151,00 39,38% 11,49
Gasolina RON 91 37 736 393,00 16,35% 11,49
(Ij)iésel para uso automotriz 101 355 791,00 43,90% 11,49
e 50 ppm de azufre
Diésel marino 0,00 0,00% 0,00
Keroseno 301 094,00 0,13% 11,49
IFO 380 0,00 0,00% 0,00
Diésel pesado o gaséleo 409 735,00 0,18% 11,49
Av-Gas 140 233,00 0,06% 11,49
Nafta pesada 0,00 0,00% 0,00

Fuente: Intendencia de Energia



En esta fijacion tarifaria no se incorpord ningun subsidio al Asfalto AC-10, de
conformidad con lo sefialado en la resolucion RE-0085-1E-2019 (ET-069-2019), que
resolvié el recurso de revocatoria contra la resolucion RE-0070-1E-2019 (ET-069-
2019), que entre otras cosas analizo el argumento referido al subsidio del Asfalto AC-
10.

7. Canon

De conformidad con la metodologia vigente, el canon de regulacién de la actividad
de suministro del combustible Caja que se debe incorporar a los precios de los
combustibles [...] se refiere al canon de regulacion vigente de las actividades de
suministro de combustibles en el territorio nacional expresado en colones por litro, el
cual es aprobado por la Contraloria General de la Republica. Este canon sera
ajustado de manera extraordinaria, segun se indica en el apartado 6. [...]

[...] Este factor se actualizara cada vez que la Contraloria General de la Republica
apruebe el monto del mismo y éste sea publicado por Aresep, se incluird en la ultima
fijacion extraordinaria de cada afio. [...]

En el Alcance 272 a la Gaceta 228 del 14 de diciembre de 2022, por medio de la
resoluciéon RE-0621-RG-2022 del 9 de diciembre de 2022, se publicaron los canones
2023, aprobados por la Contraloria General de la Republica mediante el oficio DFOE-
S0S-0302 del 29 de julio de 2022.

El canon aprobado asciende a £1 301 665 687,77 anuales, las ventas estimadas del
2023 fueron proyectadas por Recope y entregadas a la Aresep el 9 de setiembre
mediante el Anexo 8q. Diferencial precios ventas estimada, las cuales se estiman en
22 267 422 barriles, lo que equivale a 3 540 230 579,00 litros. La distribucion se
muestra en el siguiente cuadro.



Cuadro 12.
Célculo del canon 2023

Producto Cazg;)Lr;
Gasolina RON 95 0,37
Gasolina RON 91 0,37
Gasolina RON 91 (pescadores) 0,00
Diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre 0,37
Diésel uso automotriz 50 ppm azufre

(pescadores) 0,00
Diésel marino 0,37
Keroseno 0,37
Bunker 0,37
Bunker Térmico ICE 0,37
Bunker Térmico ICE 2 0,37
IFO 380 0,37
Asfalto 0,37
Asfalto AC-10 0,37
Diésel pesado o gasoéleo 0,37
Emulsién asfaltica rapida (RR) 0,37
Emulsién asfaltica lenta (RL) 0,37
LPG (70-30) 0,37
LPG (rico en propano) 0,37
Av-Gas 0,37
Jet fuel A-1 0,37
Nafta pesada 0,37

Fuente: Intendencia de Energia

8. Precios en terminales plantel sin impuestos

El siguiente cuadro muestra el resumen de las variables que componen los precios en
plantel de distribucién de Recope sin impuesto:



Precio en terminales sin impuesto por producto segin cada componente

Cuadro 13.

(¢ / litro)

Pescadores

Decreto Ejecutivo

43576-MINAE Eiecutivo 43575-
Producto Madrge'n’ D?feren Canon Subsidi Asignaci Subsidi Asignacio Rtin:(i)rgirin Islr::tigl
COA  operacio cialde ALE de reg. 0 6n del 0 el base (sin
n de precio cruzado subsidio cruzado subsidio . .
Recope tarifaria  impuesto)
Gasolina RON 95 342,83 26,73 345 21 037 013 149 10,97 398,07
GasolinaRON 91 36457 26,51 5,85 168 0,37 0,13 1149 nw 42177
Gasolina RON 91(pescadores) 364,57 26,51 - 17,35 - 373,73
Diésel para uso automotriz de 50 pprr 417,25 26,78 - 399 166 0,37 0,13 1149 164 465,33
Diésel uso automotriz 50 ppm azufre 417,25 26,78 - 17,40 - 426,63
Diésel marino 859,39 26,78 - 0,37 164 898,17
Keroseno 422,35 251 - 126 037 013 149 10,27 470,98
Bunker 276,9 50,13 u27 - 131 037 01 - 5274 1B45 300,49
Bunker Térmico ICE 323,24 4,90 - 0,37 2104 39 362,73
Bunker Térmico ICE 2 31159 14,90 6,14 0,46 0,37 013 - 39,07 319 297,70
IFO 380 520,10 42,09 - 037 »,72 575,28
Asfalto 283,63 58,86 ug81 020 037 013 16,20 3749
Asfalto AC-1D 282,81 59,07 - 037 16,20 358,45
Diésel pesado o gas6leo 337,19 22,88 - 135 0,37 0,13 149 6,07 37947
Emulsion asfaltica rapida (RR) 183,68 27,01 - 0,13 0,37 0,13 13,78 2250
Emulsion asféltica lenta (RL) 184,36 16,56 - - 020 0,37 0,13 13,78 214,99
LPG (70-30) 12047 2196 - 7,23 0,37 0,37 013 - 4225 10,56 104,38
LP G (rico en propano) 250,48 22,09 - 0,37 33,62 10,56 24987
Av-Gas 588,86 52,35 - 11685 - 050 037 013 149 30,22 566,07
Jet fuel A-1 42235 54,13 2447 - 0,06 0,37 0,13 u,07 515,46
Nafta pesada 353,70 17,70 - 0,37 10,50 382,26

Fuente: Intendencia de Energia con datos reportados por RECOPE.
Nota: Se utiliz6 la informacion aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.



Es importante mencionar que los precios indicados en el cuadro anterior corresponden
a un insumo para determinar el precio final con impuesto tal y como se presentara en
las secciones siguientes.

En funcién de lo anterior, para los productos cuyo precio se determinara por masa, en
la seccion 10 del presente informe se realizara la conversion correspondiente a partir
de las densidades de referencia para obtener el precio por kilogramo con impuesto en
terminales de distribucion.

9. Impuesto Unico

De acuerdo con el Decreto Ejecutivo 44239-H, publicado en La Gaceta N°201 del 31
de octubre de 2023, mediante el cual el Ministerio de Hacienda, actualizé el impuesto
anico a los combustibles y lo establecido en la Ley 10110, publicada en el Alcance 1
a La Gaceta 2 del 6 de enero de 2022, que reform¢ el articulo 1 de la Ley 8114 de
Simplificacién y eficiencia tributaria, se muestra el dato del impuesto vigente, segun el
siguiente:

Cuadro 14.
Impuesto Unico a los combustibles
(colones por litro)

Impuesto
en

Producto colones

por litro
Gasolina RON 95 272,75
Gasolina RON 91 260,75
Gasolina RON 91 (pescadores) 0,00
Diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre 154,25
Diésel uso automotriz 50 ppm azufre 0.00
(pescadores) !
Diésel marino 154,25
Keroseno 74,25
Bunker 25,00
Bunker Térmico ICE 25,00
Bunker Térmico ICE 2 25,00
IFO 380 0,00
Asfalto 53,00
Asfalto AC-10 53,00
Diésel pesado o gasoéleo 51,25
Emulsién asfaltica rapida (RR) 40,25
Emulsioén asfaltica lenta (RL) 40,25
LPG (70-30) 24,00
LPG (rico en propano) 24,00
Av-Gas 260,75
Jet fuel A-1 156,25
Nafta pesada 38,00

Fuente: Decreto Ejecutivo 44239H, publicado en La Gaceta N°201 del 31 de octubre
de 2023y Ley 10110.



10.Precio en terminales de ventas para productos vendidos por masa

Dadas las caracteristicas fisicas y los instrumentos de medicion dispuestos en los
cargaderos de venta de las terminales de RECOPE para el GLP, bunker, asfalto y
emulsiones asfalticas; al momento de aprobar la metodologia RE-0024-JD-2022 se
consider6 adecuado y se previé definir el precio en colones por unidad de masa para
dichos productos. Lo anterior, permite reflejar de manera adecuada la realidad
operativa de la transaccion comercial entre RECOPE vy los usuarios, al tiempo que,
elimina el error por aproximacion en la conversion de masa a volumen equivalente
durante la facturacion, es decir, el adecuar el método de medicion a la unidad en que
se cobra el producto, asegura mayor transparencia comercial.

Asimismo, la energia contenida en estos combustibles (poder calérico) esta en funciéon
principalmente de su masa, y cuenta con un mayor nivel de exactitud que la medida
en volumen.

Para el caso del GLP, este producto posee el mas alto grado de compresibilidad de
los combustibles comerciales y es el unico en el cual dicha propiedad es lo
suficientemente significativa en los procesos de transferencia de custodia; es decir, el
volumen del GLP varia rapidamente con los cambios en composicion, temperatura y
presién, es por esta razén que, comerciar y facturar este producto por masa es una
practica comun de la industria internacional. Al respecto, es importante indicar que los
cambios de densidad? afectan el volumen, mientras que, la masa de la mezcla se
mantiene constante, por lo que dichas variaciones no afectan la cantidad de producto
entregado y el costo total cobrado al cliente cuando se factura por masa, simplificando
el proceso de medicion y facturacion.

Con respecto a los cilindros, la mayoria de las plantas envasadoras en Costa Rica
tienen un proceso de llenado manual y mecanico por masa, y no volumétrico, por lo
gue a partir de la resolucion RIE-012-2017 del 03 de marzo de 2017 la Autoridad
Reguladora establecio para cada tipo de cilindro una capacidad fija en kilogramos
equivalentes. Esta medida obliga a las plantas envasadoras a acatar la instruccion
con el fin de salvaguardar los intereses de los usuarios, dado que la masa del cilindro
es el unico parametro verificable por estos.

Por su parte, trasladar la unidad de venta por masa al margen de comercializacion de
cilindros, facilitara la fiscalizacién por cantidad, en defensa de los usuarios, y ademas,
se podran omitir los ajustes de densidad en cilindros que realiza la Aresep en cada
fijacion.

Al igual que en el caso del GLP, cuya naturaleza compresible lo hace altamente
sensible a variaciones de presion y temperatura, los productos como el bunker y el
asfalto, debido a su alta viscosidad, requieren de calentamiento para su adecuado
almacenamiento, transferencia y manipulacion en el momento de la venta. Es decir,

2 La densidad de una sustancia se define como la relacion entre la masa de un cuerpo o sustancia y del volumen que ocupa,
siendo sus unidades en el Sistema Internacional las de kg/m3.



en estos casos especificos, las condiciones de venta de estos productos son
apreciablemente distintas de las condiciones ambientales, por lo que la densidad
observada al momento de la venta puede variar significativamente por efecto de los
pardmetros operativos de presion y temperatura, y no solo por efecto de la calidad de
la mezcla.

Segun lo anterior, cobra importancia el uso de una misma condicion estandar de
referencia para la proteccion del usuario, basados en el principio de igualdad de
tratamiento, al disminuir los riesgos de distorsiones en el calculo por cambios en la
temperatura y por ende en la densidad observada, ocasionadas por posibles
problemas operativos o de fuerza mayor, tales como problemas en los sistemas de
calentamiento de los tanques y tuberias.

Es importante indicar que en las fijaciones tarifarias previas del GLP, dictadas por la
Autoridad Reguladora, ya se incluia la referencia de la equivalencia en masa, segun
consta en las resoluciones dictadas.

En el caso de los productos asfalticos, también mejora la consistencia entre los datos
de compras y ventas, ya que a nivel internacional se tiene la practica de proporcionar
la informacion en kilogramos en las transacciones comerciales y se disponen de
instrumentos de medicion que ofrecen la informacion en dicha unidad.

Es importante indicar que, para el GLP, bunker, asfalto y emulsiones asfalticas, los
cargaderos de venta en RECOPE cuentan con basculas camioneras que se utilizan
para la carga, por lo que reportan directamente la masa, que es la cantidad que se
dispensa actualmente, por lo que, al tener un precio en colones por kilogramo, no es
necesaria realizar ninguna conversion utilizando la densidad.

Adicionalmente, de modo exclusivo para el bunker existe una dualidad en la unidad
de venta, siendo facultativo por el cliente adquirir el producto en unidades de volumen
o de masa y en funcion de las capacidades de medicion que se dispongan en el
proceso de comercializacion respectivo.

Unido al punto anterior, en la seccién “2.4.1.Precio en terminales de ventas para
productos vendidos por volumen”, se menciona:

“[...] En el caso del bunker, dado que se cuenta con la
infraestructura para satisfacer ambas modalidades, el
precio en terminales de ventas se indicara tanto en litros
como en kilogramos, para adecuarse a las necesidades de
ambos tipos de cliente. Para este producto, el precio indicado
en litros correspondera a un volumen corregido a 15°C y presion
atmosférica, entendidos como condiciones estandar. [...]” (lo
resaltado no es del original).

Ahora bien, para realizar el cambio en el margen de colones por litro a colones por
kilogramo, se utilizara la densidad como factor de equivalencia, aplicandolo una Gnica



vez sobre el precio final en cada fijacion tarifaria, y no por medio de variables
intermedias con periodos de actualizacion distintos, lo que facilita la transparencia,
aplicacién y actualizacion, tanto para la Aresep como para los regulados y los
usuarios. Por lo tanto, se estaria siguiendo la practica usual para los cambios de base
a condiciones estandar a partir de datos y procedimientos robustos, confiables y de
aplicacion a nivel mundial.

Para evitar la distorsion por temperatura y presion, se han estandarizado los valores
de reporte a 15°C y 1 atm, entendido como condiciones estandar, no obstante, se
advierte que la composicion sigue representando un factor de variacion.

El cambio de litros a kilogramos como unidad de cobro para el GLP, bunker, asfaltos
y emulsiones asfalticas en RECOPE, trae consigo sefales tarifas correctas de
acuerdo con la dinamica propia de la comercializacion de dichos productos, se espera
gue sea el inicio para seguir avanzando con el resto de la cadena de comercializacion.
De tal forma, que se emule las mejores practicas internacionales y técnicamente
recomendadas.

Aunado a lo anterior, actualmente en el pais se utilizan métodos de medicidbn masicos.
Al adoptar dicha medida de medicién, favoreceria a que el precio a pagar por los
productos; el bunker, asfalto, GLP y emulsiones asfalticas, se realice en una unidad
constante (masa) y, por lo tanto, invariable en el tiempo, logrando asi, generar un
marco de mejoramiento continuo.

Siendo asi, y de conformidad con lo indicado en el transitorio 9.5 “Implementacion en
el sistema de facturacion para los productos que se comercialicen en masa” y el 9.6
“Conversion de los margenes para los combustibles que se comercialice en masa’,
establecidos en la resolucion RE-0024-JD-2022 y sus reformas, corresponde para
esta oportunidad aplicar dicho ajuste, dado que se cumple el plazo maximo de 18
meses posteriores a partir de la publicacion de esta metodologia, tal y como se extrae
a continuacion:

“[...] Para los productos cuya unidad de medida pasa de volumen
(litros) a masa (kilogramos), es decir que ahora seran
comercializados en masa, se otorgara un plazo maximo de 18
meses a partir de la publicacion de esta metodologia, para que
Recope pueda disefiar, modificar y probar los nuevos parametros
en el sistema de facturacion, y que realmente los beneficios de la
venta en masa lleguen al consumidor con la minima incertidumbre
en las conversiones. Posterior a este plazo, las ventas de dichos
productos deberan efectuarse en masa. [...]”

Para adoptar la masa como unidad de medida, se consideré lo establecido en el
apartado “2.2. Precio de venta al consumidor final para productos vendidos en masa’,
de dicha metodologia, para lo cual se requiere utilizar densidades de referencia en el
proceso de conversion de litros a kilogramos. En funcion de ello, se sigui6 lo ordenado
en la seccion “2.4.2.Precio en terminales de ventas para productos vendidos por



masa”. En donde se indica las fuentes a utilizar para determinar la densidad de
referencia (DRFi;), tal como se muestra a continuacion:

“[...] Para el GLP y el propano comercial: la fuente de referencia
para la determinacién del parametro DRFh,t sera proporcionado
por Recope conforme los valores indicados en la norma GPA 2145-
16 (version vigente), aquella que la sustituya, u otra norma que
demuestre equivalencia y validez con condiciones de correccién
para densidades y volumenes observados a una temperatura de
15°C y presion atmosférica, entendidos como condiciones
estandar. Para este fin se consideraran como la cantidad total de
propano: las cantidades de propano y componentes mas livianos
a éste. Y como la cantidad total de butano: los butanos y
componentes mas pesados a éstos.

Para el bunker, asfaltos y emulsiones asfalticas tanto de
rompimiento rapido como lento: el valor del pardmetro DRFh,t sera
el promedio de las medianas mensuales de las densidades
corregidas a una temperatura de 15°C y presién atmosférica,
entendidos como condiciones estandar, correspondientes a las
ventas historicas de cada producto, medidas en brazo de carga o
en tanque y/o en la linea de venta, de los ultimos 4 meses
anteriores a la presentacion del estudio tarifario. La estimacion de
este estadistico sera proporcionada por Recope para cada fijacion
tarifaria.

Para productos nuevos, la fuente de referencia para la
determinacién del parametro DRFh,t sera proporcionada por
Recope y deberda justificar en detalle la equivalencia y validez
técnica y juridica del valor propuesto.

En el caso del GLP y el propano comercial, el porcentaje de mezcla
a utilizar en cada fijacion se determinara con base en los 3 ultimos
informes de compras de combustible presentados, segun las
compras registradas para cada componente de la mezcla.

En caso de que se requiera modificar 0 no se pueda determinar
con el detalle requerido los componentes o porcentajes de la
mezcla (y,) a utilizar en la ecuacion 6, la IE (o el érgano de la
Aresep que la Junta Directiva llegue a designar como responsable
del proceso de fijacion tarifaria) podra utilizar para el calculo la
informacion establecida en los informes de compra y los analisis
de calidad realizados por Recope y la Autoridad Reguladora,
justificando con detalle las razones juridicas y técnicas del analisis
e incorporacion.



Para el banker, como ya se indico, el precio en terminales de
ventas se fijara tanto en litros como en kilogramos.

Dado que el calculo tarifario base de todos los combustibles se
realiza en litros, pero las ventas de estos productos seran en masa,
Recope debe brindar los datos oficiales en ambas unidades. [...]”
(lo resaltado no es del original).

De lo anterior, se puede concluir que las densidades de referencia son un insumo
fundamental para determinar los precios de los combustibles en colones por kilogramo
(masa).

Para esta oportunidad Recope suministro la informacion de las densidades a través
del Sistema de Informacion Regulatoria (SIR) el dia 10 de noviembre de 2023, bajo el
archivo denominado Densidad de referencia, el cual fue modificado y remitido
nuevamente por dicho operador el dia 17 de noviembre.

Para determinar el precio por kilogramo con impuesto se debe aplicar la Ecuacion 5,
la cual plantea lo siguiente:

PPCMi't = (COAi't + ASi,t - SEi,t - SCi,t + DAi,t - ALEi‘t + IUi’t + CAi,t + MOi’t +

RSBT;; — ALO; ;) * 1099 (Ecuacion 5)
’ ’ DRF;;

Tal y como se muestra en la ecuacion anterior, se toma el polinomio por medio del
cual se determina el precio en colones por litro para venta en terminales con impuesto

y se multiplica por el factor 131;)20 , entendiendo DRF;tcomo la densidad de referencia.
it

Aplicando la ecuacion antes mencionada, se obtienen los siguientes resultados:




Cuadro 15.
Precios plantel Recope por masa
(colones por kg)

Precio . Precio
Densidad
Productos con impuesto de o con
por kg (2) referencia 'MPuUesto
por masa
Bunker 1) 325,49 993,70 327,55
Bunker Térmico ICE 1) 387,73 929,22 417,27
Banker Térmico ICE 2 (1) 322,70 965,42 334,26
Asfalto (1) 427,19 1 029,25 415,05
Asfalto AC-10 (1) 411,45 1 025,34 401,28
Emulsién asfaltica rapida (1) 265,35 1 004,75 264,09
Emulsion asféltica lenta (1) 255,24 1011,25 252,40
LPG (mezcla 70-30) 128,38 528,61 242,87
LPG (rico en propano) 273,87 507,50 539,65

(1) Para efecto del pago correspondiente del flete por el cliente, se considera la férmula establecida en RE-0074-1E-2019 del 15 de octubre de
2019 publicada en el Alcance digital 224 a La Gaceta 197 del 17 de octubre de 2019 (ET-032-2019).

(2) Se exceptia del pago de este impuesto, el producto destinado a abastecer las lineas aéreas y los buques mercantes o de pasajeros en
lineas comerciales, todas de servicio internacional; asimismo, el combustible que utiliza la Asociacién Cruz Roja Costarricense, asi como la flota
de pescadores nacionales para la actividad de pesca no deportiva, de conformidad con la Ley N.° 7384, de conformidad con el articulo 1 de la
Ley 8114.

11.Aplicacion por primera vez para los productos vendidos por masa

Es importante indicar que mediante el oficio GG-1065-2023 del 17 de noviembre de
2023, el cual consta en el expediente, con el fin de ajustar el proceso de facturacion y
ventas, tanto a nivel de sistema como de verificacion de equipos, Recope solicité al
menos dos dias posterior a la publicacién de la resolucién en el diario oficial La
Gaceta, para la entrada en vigor de los precios aqui resueltos.

En ese sentido la metodologia definida en la resolucion RE-0024-JD-2022 en el
apartado 10.“Vigencia de las resoluciones” indica lo siguiente:

[...] Las variaciones de precio de los combustibles regiran a partir
del dia siguiente al de la publicacion en el Diario Oficial La Gaceta
0 segun se establezca en cada resolucion tarifaria, de conformidad
con lo establecido en el articulo 34 de la Ley N°. 7593. (El resaltado
no es parte del original). [...]

En funcién de lo anterior, la IE procedié a considerar la solicitud realizada por Recope
mediante el oficio GG-1065-2023.

En atencion a lo solicitado por Recope, es necesario precisar lo que establece la
metodologia RE-0024-JD-2022, por medio del numeral 9.5. relacionado con la
Implementacion en el sistema de facturacién para productos que se comercialicen en
masa:



[...] “Para los productos cuya unidad de medida pasa de volumen (litros)
a masa (kilogramos), es decir que ahora seran comercializados en
masa, se otorgara un plazo maximo de 18 meses a partir de la
publicacion de esta metodologia, para que Recope pueda disefar,
modificar y probar los nuevos pardmetros en el sistema de facturacion,
y que realmente los beneficios de la venta en masa lleguen al
consumidor con la minima incertidumbre en las conversiones. Posterior
a este plazo, las ventas de dichos productos deberan efectuarse en
masa’. [...]

En este contexto, es criterio de esta Intendencia que Recope cont6 con 18 meses para
planificar y gestionar los cambios requeridos en su sistema de facturacion, incluida la
comunicacién con sus clientes, actividades que como prestador debié prever con el
fin de garantizar la aplicacion oportuna de las tarifas de los productos que deben
comercializarse en masa, de conformidad con lo que establezca la fijacion
extraordinaria de precios correspondiente al mes de noviembre de 2023, tal y como lo
previé la metodologia.

Asi las cosas, no es de recibo la solicitud realizada por la empresa de disponer de un
tiempo adicional, cuyas implicaciones directas serian dilatar la entrada en vigor de las
tarifas resueltas en la presente fijacién de precios. Por tal motivo, se considera que
Recope tiene la responsabilidad de gestionar las acciones complementarias
necesarias, incluida la comunicacion que considere con sus clientes, para ejecutar la
estrategia planificada para tales efectos, formalizando los mecanismos de transicion
gue mejor se ajusten a su realidad operativa.

12.Banda de precios para los combustibles que vende Recope en puertos y
aeropuertos

La fijacion del precio plantel de Recope en puertos y aeropuertos estd dada por una
banda. El rango esta limitado por el célculo de una desviacién estandar, tomando
como base una serie histérica de costos de adquisicion de cada combustible, que se
obtendra del informe de compras suministrado por Recope durante 24 meses
anteriores inmediatos al segundo viernes del mes en que se esté presentando la
solicitud tarifaria.

A la desviacion estandar obtenida se le debe sumar o restar al costo de adquisicién -
COAIt-, para establecer asi su rango de variacion. Una vez publicado en La Gaceta,
Recope puede ajustar el COAI,t diariamente segun la fuente de informacién utilizada;
luego adicionar los restantes factores que componen el precio y asi determinar el
precio final de los combustibles en puertos y aeropuertos, siempre y cuando este
nuevo COAI,t determinado por Recope, no esté fuera de la banda establecida.

Para la determinacion de la deviacion estandar para el caso del bunker, la metodologia
en el Por Tanto 1.3.4 “Amplitud de las bandas tarifarias en terminales aeropuerto y
puertos”, establece lo siguiente:



“Para el caso del IFO 380, el producto deviene de la mezcla de
90% bunker y 10% diésel pesado (gasoéleo), a su vez el diésel
pesado se obtiene mediante una mezcla. Siendo que el bunker es
el elemento mas significativo para obtener IFO 380, para calcular
la desviacion estandar de este producto, se considera una serie
histérica del costo de adquisicion del bunker que se obtiene del
informe de compras suministrado por Recope. Los insumos
considerados corresponderan a las compras de 24 meses
anteriores inmediatos a la fecha corte de la fijacion extraordinaria
que se tramite.”

En el cuadro siguiente se muestran las desviaciones estandar para cada combustible,
asi como los demas valores que permiten determinar la banda de precio y pueden ser
consultados en el libro de Excel denominado “Cuadros.xIsx”, en la hoja “Adicionales”.
Ademas, se puede consultar el detalle del calculo en el libro de Excel denominado “6.
Calculo Bandas.xlIsx”:

Cuadro 16.
Rangos de variacion de los precios de venta para IFO-380,
AV-GAS y Jet-fuel sin impuestos

. . Desviacion Limite Limite
Producto Precio terminal . . . .
estandar inferior  superior
Jet fuel A-1 515,46 116,43 399,03 631,90
Av-Gas 566,07 103,81 462,26 669,88
IFO 380 575,28 68,19 507,09 643,47

Tipo de cambio promedio: £536,13/US$
Fuente: Intendencia de Energia con datos reportados por RECOPE
Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.

Cuadro 17.
Rangos de variacion de los precios de venta para IFO-380,
AV-GAS y Jet-fuel con impuestos

Desviacién Limite Limite
Producto Precio terminal ) ) )

estandar inferior  superior
Jet fuel A-1 671,71 116,43 555,28 788,15
Av-Gas 826,82 103,81 723,01 930,63
IFO 380 575,28 68,19 507,09 643,47

Tipo de cambio promedio: £536,13/US$
Fuente: Intendencia de Energia con datos reportados por RECOPE
Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.

13.Margenes de comercializacion

Segun la resolucion RE-0038-1E-2021, publicada en el Alcance Digital N° 119 a La
Gaceta N° 113 del 14 de junio de 2021, el margen de comercializacién para estaciones
de servicio mixtas y marinas a partir del 14 de junio de 2021 se establecio en £56,6810
por litro (ET-012-2021).



El margen de comercializacion del distribuidor sin punto fijo de venta -peddler- fue
establecido mediante resolucion RID-075-96 de 4 de setiembre de 1996, en un monto
de £3,746 por litro.

Para los productos que se comercializan por medio de un distribuidor de combustible
sin punto fijo al consumidor final y que segun lo indicado en sesiones precedentes
ahora su unidad de medida es en kilogramos, es necesario realizar la conversion del
margen correspondiente; para lo cual se utilizara la ecuacion 3 de la metodologia
vigente, la cual establece lo siguiente:

MGK;, . = MGL;, * —2 (Ecuacion 3)
b LM " DRF,

Donde:

Margen de suministro en el segmento “m” de la cadena, para
el combustible “i”, expresado en colones por kilogramo, en el

ajuste tarifario “t’.

MGK; ¢

MGL; ¢

Margen de suministro en el segmento “m” de la cadena, para

el combustible “I”, expresado en colones por litros, en el ajuste

tarifario “t”. Estos valores se determinaran por medio de
metodologias especificas.

DRF;; = Densidad de referencia del combustible ‘" en el ajuste

tarifario “t”, expresado en kilogramos por metro cubico (ver
ecuacion 6).

[ = Tipo de combustibles.
t = Subindice que representa cada fijacion tarifaria.

m = Subindice que representa cada segmento de la cadena para
el combustible “i”, desde el primer segmento “mp” hasta el

ultimo segmento “‘mf”.

Al aplicar dicha ecuacion a los productos que se comercializan sin punto fijo se
obtienen los siguientes resultados:



Cuadro 18.
Margen en masa del distribuidor de combustibles sin
punto fijo a consumidor final
(colones por kilogramo)

Producto Margen
por kg
Bunker 3774
Asfalto 3643
Asfalto AC-10 3657
Emulsion asfaltica rapida (RR) 3732
Emulsion asfaltica lenta (RL) 3.708

Fuente: Aresep con base en el margen vigente y la densidad de referencia
estimada.

El flete de productos limpios se fij6 en un monto promedio de #12,7730 mas el
impuesto al valor agregado (IVA) por 1,66 por litro, para un flete promedio total que
asciende a #14,4330/litro, mediante la resoluciéon RE-0124-1E-2020, publicada en el
Alcance Digital 329 a La Gaceta 294 del 16 de diciembre de 2020 (ET-026-2020).

Para el caso del jet-fuel y el Av-gas, se establecié un margen de comercializacion para
la estacion de servicio -con flete incluido- de £ 17,2654 por litro, mediante la resolucién
RE-0124-IE-2020, publicada en el Alcance Digital 329 a La Gaceta 294 del 16 de
diciembre de 2020 (ET-091-2019).

El flete de productos negros -sucios-, considera la formula establecida en resolucion
RE-0097-1E-2023 del 07 de agosto de 2023 publicada en el Alcance digital 55 a La
Gaceta 148 del 16 de agosto de 2023 (ET-016-2023).

Segun la resolucion RE-0018-1E-2023 del 03 de marzo de 2023, se fijo el margen para
el distribuidor de cilindros de GLP en £62,229 por litro y el margen de comercializador
de cilindros de GLP, se establecié en #71,558 por litro (ET-013-2023).

Segun la resolucion RE-0101-IE-2023 del 25 de agosto de 2023, se actualiz6 el
margen de envasado de GLP en £49,605 por litro, publicada en el Alcance 168 de la
Gaceta 60 del 1 de setiembre de 2023. (ET-029-2022).

De modo similar a como se explicd anteriormente, para el GLP y el GLP rico en
propano se debe realizar una conversion del margen, debido a que estos productos
se comercializaran en masa, para lo cual se utilizé la ecuacion 3 previamente
mencionada, de la cual se exponen los resultados obtenidos para dichos margenes:



Cuadro 19.
Conversién de los margenes de GLP segun el eslabdn de la
cadena correspondiente
(colones por kilogramo)

Tipo de margen Margen por Margen por

litro kg
Margen envasador 49,605 93,840
Margen distribuidor 62,229 117,722
Margen Comercializador 71,558 135,370

Fuente: Aresep con base en el margen vigente y la densidad de
referencia estimada.

Cuadro 20.
Conversién de los margenes de GLP rico en propano
segun el eslabén de la cadena correspondiente
(colones por kilogramo)

Tipo de margen Margen por Margen por

litro kg
Margen envasador 49,605 97,744
Margen distribuidor 62,229 122,619
Margen Comercializador 71,558 141,001

Fuente: Aresep con base en el margen vigente y la densidad de
referencia estimada.

Segun la resolucion RE-0132-1E-2023 del 3 de noviembre, la IE actualizo el impuesto
anico de los combustibles, segun el Decreto Ejecutivo 44239-H del 18 de octubre de
2023 y publicado en la Gaceta 201 del 31 de octubre de 2023. La resolucion RE-0132-
IE-2023 fue publicada en el Alcance 218 a la Gaceta 207 del 8 de noviembre de 2023
(folio 120 al 131 ET-097-2023)

IV. ESTRUCTURA DE PRECIO DE LOS COMBUSTIBLES EN ESTACIONES DE
SERVICIO MIXTAS Y AEROPUERTO.

De acuerdo con lo anterior, se presenta la descomposicion del precio de los
combustibles en estaciones de servicio, la Intendencia de Energia es consciente de la
necesidad de fortalecer las sefales tarifarias que transparenten los costos de los
servicios publicos en la coyuntura econémica que atraviesa el pais.



Cuadro 21.

Descomposicion del precio en estaciones de servicio en colones

Diesel
Factores del precio Gasolina super Gasolina 50 ppm JetA-1 Av-Gas Keroseno
plus 91 de general

azufre
COAIt 342,83 364,57 417,25 422,35 588,86 422,35
Variables relacionadas con 38,07 38,05 38.79 68,57 82.94 35,75
Recope
Impuesto Unico 272,75 260,75 154,25 156,25 260,75 74,25
Margen de estacion de servicio 56,68 56,68 56,68 0,00 0,00 56,68
Flete promedio 12,77 12,77 12,77 17,27 17,27 12,77
Diferencial de precios y
liquidacion 5,56 7,53 -2,33 24,42 -117,35 1,26
Subsidio pescadores 0,13 0,13 0,13 0,13 0,13 0,13
Subsidio Politica Sectorial 11,49 11,49 11,49 0,00 11,49 11,49
IVA 1,66 1,66 1,66 0,00 0,00 1,66
Precio final 742 754 691 689 844 616

Fuente: Intendencia de Energia, elaborado con base en la informacion aportada por Recope.
Nota: Se utiliz6 la informacion aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.

Cuadro 22.
Descomposicién porcentual del precio en estaciones de servicio
. Diesel
Factores del precio Gasolina super Gasolina 50 ppm JetA-l Av-Gas Keroseno
plus 91 d f general
e azufre
COAIt 46% 48% 60% 61% 70% 69%
Variables relacionadas con Recope 5% 5% 6% 10% 10% 6%
Impuesto Unico 37% 35% 22% 23% 31% 12%
Margen de estacion de servicio 8% 8% 8% 0% 0% 9%
Flete promedio 2% 2% 2% 3% 2% 2%
Diferencial de precios y liquidacion 1% 1% 0% 4% -14% 0%
Subsidio pescadores 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Subsidio Politica Sectorial 2% 2% 2% 0% 1% 2%
IVA 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Precio final 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.

A continuacion, se muestra la composicién del precio a nivel porcentual de los
combustibles en estaciones de servicio, mostrando el peso del precio internacional,

impuesto Unico, margen de estacion de servicio, Recope, entre otros.



Grafico 2
Composicion relativa del precio de los combustibles
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Nota: El Jet y el AV- Gas no poseen flete promedio
Fuente: Intendencia de Energia, elaborado con base en la informacién aportada por Recope.
Nota: Se utilizé la informacion aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.

V. COMPARACION DEL PRECIO EN ESTACIONES DE SERVICIO Y GLP A
GRANEL, EN ESTACIONES DE SERVICIO Y CILINDROS DE 25 LIBRAS

La Intendencia de Energia mediante la resolucion RE-0133-1E-2023 publicada en el
Alcance 218, Gaceta 207 del8 de noviembre de 2023, fij0 las tarifas vigentes (ET-092-
2023) para los combustibles que se comercializan en las estaciones de servicio.

En el siguiente cuadro se muestra una comparacién entre el precio vigente en las
estaciones de servicio con punto fijo de venta y los propuestos en este estudio tarifario.



Cuadro 23.
PRECIOS CONSUMIDOR EN ESTACION DE SERVICIO
-colones por litro-

Precio sin IVA por Precio con IVA por L .
Variacién con impuesto
transporte transporte

Productos RE-0133-IE-2023 RE-0133-IE-2023

Propuesto Propuesto Absoluta Porcentual

ET-092-2023 ET-092-2023

Gasolina RON 95 (1) 805,06 740,27 807,00 742,00 -65,00 -8,05%
GasolinaRON 91 (1) 749,32 751,97 751,00 754,00 3,00 0,40%
Diésel para uso
automotriz de 50 ppm 712,20 689,03 714,00 691,00 -23,00 -3,22%
de azufre (1)
Keroseno Q) 636,90 614,68 639,00 616,00 -23,00 -3,60%
Av-Gas (2) 908,33 844,09 908,00 844,00 -64,00 -7,05%
Jet fuel A-1 (2) 713,87 688,98 714,00 689,00 -25,00 -3,50%

@ El precio de las gasolinas stper y plus 91, diésel y keroseno, incluye un margen de comercializacion total de
£56,6810/litro y flete promedio de #12,773/litro. El precio vigente para los combustibles fue aprobado mediante la
RE-0070-IE-2021 ET-088-2021.

@ El precio final para las estaciones aéreas incluye margen de comercializacion total (con transporte incluido) de
Z17,265/ litro.

Fuente: Intendencia de Energia, elaborado con base en la informacion aportada por Recope.

Nota: Se utiliz6 la informacion aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.

En el siguiente cuadro se muestra una comparacion entre el precio del GLP vigente
en las estaciones de servicio con punto fijo de venta y a granel versus los propuestos
en este estudio tarifario.

Cuadro 24.
PRECIOS CONSUMIDOR GLP EN ESTACION DE SERVICIO Y A GRANEL
-colones por litro-

Precio Envasador Variacion del precio
N Precio en estacion @ estaciones de
Tanques fijos servicio
Producto®
RE-0133-1E-2023 RE-0133-IE-2023
Propuesto Propuesto  Absoluta Porcentual
ET-092-2023 ET-092-2023
- - 0,
LPG mezcla 70-30 187,60 177,99 244 235 9 3,69%
0,
LPG rico en propano 323,48 323,48 380 380 0 0,00%

@ Incluye el margen de envasador de £49,605/litro, establecido mediante resolucion RE-0101-1E-2023 (ET-029-
2022) del 25 de agosto de 2023 y 56,6810/litro para estacion de servicio, establecido mediante resolucion RE-
0038-1E-2021 (ET-012-2021) del 9 de junio de 2021.

@ Precios maximos de venta.

Fuente: Intendencia de Energia, elaborado con base en la informacion aportada por Recope.

Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.



En el siguiente cuadro se muestra una comparacion entre el precio para el
comercializador del cilindro de GLP de 25 libras vigente versus el propuesto en este
estudio tarifario.

Cuadro 25.
PRECIOS COMERCIALIZADOR GLP EN CILINDROS DE 25 LIBRAS
(mezcla propano-butano)

-colones -
Cilindro de 11,34 kg (25 Ib) Variacion
RE-0133-1E-2023
Producto Propuesto Absoluta Porcentual
ET-092-2023
LPG mezcla 70-30 6 893,00 6 688,00 -205,00 -3%

Fuente: Intendencia de Energia, elaborado con base en la informacion aportada por Recope.
Nota: Se utilizé la informacion aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-
2023.

[..]
VIl.  CONCLUSIONES

1. Para la elaboracion del presente informe, se utilizé la informacién aportada por
Recope, tanto en el oficio GG-1048-2023 del 10 de noviembre de 2023 y la
informacion suministrada en el SIR, que se encontraba disponible.

2. De conformidad con la resolucion RE-0024-JD-2022, en esta fijacion
extraordinaria de oficio se actualizaron las siguientes variables: 1. costo de
adquisicion de los productos, 2. Tipo de cambio, 3. Decreto Ejecutivo 42352 —
MINAE, y 43576-MINAE, 4. Subsidios.

3. El mercado internacional experimentd los siguientes acontecimientos durante el
periodo de andlisis del presente estudio tarifario:

a) El precio internacional mostré una tendencia a la baja a finales del mes de
octubre y principios de noviembre del afio en curso. Producto de un traslado de
expectativas sobre un posible debilitamiento de la demanda.

b) Unido al punto anterior, las politicas publicas que favorecen la produccion vy la
utilizacion de vehiculos eléctricos, en economias importantes como China y
Europa han impulsado a maximizar los temores sobre la demanda de los
hidrocarburos en el corto plazo.

c) Ademas, segun la EIA (Energy Information Administration) indic6 que los
inventarios del crudo han repuntado en los ultimos dias, favoreciendo los
niveles de oferta.



10.

En funcion de lo anterior, gracias a la reduccidbn mostrada en los precios
internacionales, los principales productos a nivel local experimentaran una
disminucién de precios, con excepcién de la gasolina RON91.

Para el caso de la gasolina RON91 no experimentd una reduccion en su precio,
debido a que Recope no realiz6 compra, de tal forma, que no se aprovecho la
tendencia basita del mercado internacional. Sino por el contrario, la empresa
acumulo cierto inventario cuyo precio se anclo a un costo de adquisicion mayor.

Los costos de adquisicidon obtenidos para los principales productos, cuyas fechas
abarcan desde el 13 de octubre de 2023 hasta el 9 de noviembre de 2023 son los
siguientes: para el caso de la gasolina RON 95 se obtuvo un valor de & 342,83
por litro, para la gasolina RON 91 fue de & 364,57 por litro, mientras que para el
diésel el costo de adquisicion obtenido es de & 417,25 por litro. El costo de
adquisicién del resto de productos se detallé en el informe.

Durante el periodo de calculo, el tipo de cambio promedio de venta para el sector
publico no bancario del colén respecto al ddélar (colones CRC/dblares USA),
publicado por el Banco Central de Costa Rica, fue de £ 536,13, el cual si se
compara con el utilizado en la fijacién extraordinaria anterior ¢ 537,50 registré una
apreciacion de 1,37 colones por ddlar. Las apreciaciones favorecen la reduccion
de precios, mientras que las depreciaciones presionan al alza, debido a que las
compras se realizan en délares.

En la determinacion del subsidio de Politica Sectorial (Decreto Ejecutivo 39437-
MINAE) para los precios de gas licuado de petroleo, bunker, asfalto y emulsion
asféaltica, se da cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 42352 — MINAE por
medio cual se elimina el jet-fuel como producto subsidiador, asi como al decreto
43576-MINAE por medio se elimina el subsidio establecido al asfalto y la emulsion
asfaltica.

Como resultado de la aplicacion de los subsidios, el monto del subsidio total de la
flota pesquera nacional no deportiva asciende a ¢ 41,45 millones a trasladar en
diciembre de 2023 y en el caso del subsidio relacionado con la Politica Sectorial
el monto total a subsidiar asciende a ¢ 2 653,48 millones.

Para este estudio tarifario corresponde aplicar por primera vez la conversion de
litros a masa para los productos del bunker, asfalto, emulsién asfaltica y gas
licuado de petroleo, tomando las densidades de referencia suministradas por
Recope.

Las principales cadenas de distribucion de los combustibles variardn con respecto
a los precios vigentes, como se muestra:



PRECIOS CONSUMIDOR EN ESTACION DE SERVICIO
-COLONES POR LITRO-

Precio sin IVA por

Precio con IVA por . .
Variacién con impuesto

transporte transporte

Productos RE-0133-E-2023 RE-0133-1E-2023

Propuesto Propuesto Absoluta Porcentual

ET-092-2023 ET-092-2023

Gasolina RON 95 (1) 805,06 740,27 807,00 742,00 -65,00 -8,05%
Gasolina RON 91 (1) 749,32 751,97 751,00 754,00 3,00 0,40%
Diésel para uso
automotriz de 50 ppm de 712,20 689,03 714,00 691,00 -23,00 -3,22%
azufre (1)
Keroseno 1) 636,90 614,68 639,00 616,00 -23,00 -3,60%
Av-Gas 2 908,33 844,09 908,00 844,00 -64,00 -7,05%
Jet fuel A-1 (2) 713,87 688,98 714,00 689,00 -25,00 -3,50%

(@) El precio de las gasolinas stper y plus 91, diésel y keroseno, incluye un margen de comercializacion total de

¢52,377/litro y flete promedio de £12,773/litro

@) El precio final para las estaciones aéreas incluye margen de comercializacién total (con transporte incluido) de

Z17,265/ litro.

Fuente: Intendencia de Energia, elaborado con base en la informacion aportada por Recope.
Nota: Se utiliz6 la informacion aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.

PRECIOS CONSUMIDOR GLP EN ESTACION DE SERVICIO Y A GRANEL
-colones por litro-

Precio Envasador

Tanques fijos®

Variacion del precio

Precio en estacion @ estaciones de

servicio
Producto®
RE-0133-1E-2023 RE-0133-1E-2023
Propuesto Propuesto  Absoluta Porcentual
ET-092-2023 ET-092-2023
- - 0,
LPG mezcla 70-30 187,60 177,99 244 235 9 3.69%
0,
LPG rico en propano 323,48 323,48 380 380 0 0,00%

@ Incluye el margen de envasador de £49,605/litro, establecido mediante resolucion RE-0101-IE-2023 (ET-029-
2022) del 25 de agosto de 2023 y 52,377/litro para estacion de servicio, establecido mediante resolucion RE-0038-

IE-2021 (ET-012-2021) del 9 de junio de 2021.
@ Precios maximos de venta.

Fuente: Intendencia de Energia, elaborado con base en la informacion aportada por Recope
Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.



PRECIOS COMERCIALIZADOR GLP EN CILINDROS DE 25 LIBRAS
(mezcla propano-butano)

-colones -
Cilindro de 11,34 kg (25 |b) Variacién
RE-0133-1E-2023
Producto Propuesto Absoluta Porcentual
ET-092-2023
LPG mezcla70- 689300 668800  -20500 3%
Fuente: Intendencia de Energia, elaborado con base en la informacion aportada por Recope.
Nota: Se utilizé la informacion aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-
2023.

II. Que, enlo que se refiere a la consulta publica, del informe técnico IN-0265-1E-2023
citado, conviene extraer lo siguiente:

[...]
VI. CONSULTA PUBLICA

La Consulta Publica se realiz6 de conformidad con lo establecido en el articulo 36 de la
Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (Ley N.° 7593) y los articulos
45 y 49 del Reglamento de la citada Ley (Decreto N.° 29732-MP).

De acuerdo con el informe IN-0829-DGAU-2023 correspondiente al informe de
oposiciones y coadyuvancias de la Direccion General de Atencion al Usuario, se informa,
gue de acuerdo con lo establecido en la publicacion de consulta publica y vencido del
plazo establecido, se recibi6 Unicamente una posicion por parte de Recope con el
siguiente detalle:

1. Posicion: Recope, cédula juridica 3-101-007749, representada por la sefiora
Karla Montero Viquez, cédula de identidad 1-0948-0363, en su condicion de
Gerente General con facultades de Apoderada Generalisima sin Limite de
Suma, ejerciendo la representacion judicial y extrajudicial de la empresa.

Notificaciones: al correo electrénico recopearesep@recope.go.cr
El argumento expuesto por Recope se puede resumir de la siguiente manera:
« Elpasado lunes 27 de noviembre fue publicada en La Gaceta N° 220 la consulta
publica asociada al Estudio Extraordinario de Precios de los combustibles

correspondiente al mes de noviembre 2023 (ET-101-2023). Es necesario que
se realice una revision y actualizacion de las notas al pide del cuadro, dado que



hacen referencia a margenes, resoluciones u hechos que no se ajustan a la
actualidad, induciendo a error a los consumidores y prestatarios.

e Laventa por masa quiere una serie de ajustes a nivel del sistema de facturacion
de la empresa posterior a la publicacion de la resolucion en La Gaceta, sin
embargo, al revisar el informe IN-0250-1E-2023 de la fijacion en curso dispuesto
para la consulta publica, se indica en el numeral 11 del apartado Il que la IE
procedio a considerar la solicitud realizada, pero no se refiere al resultado de
la consideracion en el resto del documento.

e Seindica en los numerales 4 y 5 del apartado VI del informe IN-0250-1E-2023,
que el precio de la gasolina RON91 no experimenta una reduccion debido a
que “Recope no realizd una compra, de tal forma, que no se aprovechod la
tendencia bajista del mercado internacional.”

Tal argumento no refleja la realidad operativa y gestion de compra internacional
de RECOPE, y que en reiteradas ocasiones se le ha explicado al Ente
Regulador. Inclusive como parte de esta fijacién, mediante nota GG-1076-2023
se le da respuesta al oficio OF-1076-2023, en el cual la Intendencia realizé las
consultas del comportamiento del precio para esta fijacion tarifaria.

La empresa ha explicado ampliamente, todas las consideraciones técnicas de
los procesos de compra de combustibles que hacen de nuestros procesos
licitatorios se optimicen para garantizar el mayor beneficio a la sociedad
costarricense y garantizar los combustibles que requiere el pais, por lo que
afirmar que, una situacion coyuntural de comportamiento de mercado de muy
corto plazo pudiera haber incidido en esa forma de comprar, es seguir
desconociendo la realidad operativa de la empresa, la gestiéon de compra y las
condiciones propias del mercado internacional, que producen estas
situaciones.

Repuesta

En relacion con el primer argumento presentado por Recope, esta Intendencia
considera, oportuno acoger lo sefialado para futuros oficios relacionados con el
proceso de consulta publica. Sin embargo, se aclara que los margenes de toda la
cadena de comercializacion expuestos en este informe se encuentran correctos y
actualizados segun las resoluciones vigentes establecidas por la Intendencia de
Energia.

En lo que respecta al argumento referente a la venta por masa, se le indica a la
empresa que, es criterio de esta Intendencia que Recope conté con 18 meses para
planificar y gestionar los cambios requeridos en su sistema de facturacion, incluida la
comunicacién con sus clientes, actividades que como prestador debié prever con el
fin de garantizar la aplicacion oportuna de las tarifas de los productos que deben
comercializarse en masa, de conformidad con lo que establezca la fijacion



extraordinaria de precios correspondiente al mes de noviembre de 2023, tal y como lo
previé la metodologia.

Asi las cosas, no es de recibo la solicitud realizada por la empresa de disponer de un
tiempo adicional, cuyas implicaciones directas serian dilatar la entrada en vigor de las
tarifas resueltas en la presente fijaciéon de precios. Por tal motivo, se considera que
Recope tiene la responsabilidad de gestionar las acciones necesarias, incluida la
comunicacién que considere con sus clientes, para ejecutar la estrategia planificada
para tales efectos.

Por ultimo, en respuesta al Ultimo argumento planteado por la empresa, esta
Intendencia reitera que Recope no brinda respuesta técnica directa sobre las
consultas planeadas por medio del oficio OF-1076-2023, es decir, Recope no aclara
porqué ocurre la distorsion de precios en el mercado local provocada de manera
artificial por parte de la empresa, y maxime, cuando dicho fenémeno no se observa
que suceda en los mercados internacionales de los combustibles. Recope no
responde ni detalla, por qué en el mercado costarricense, contrario a lo que reflejan
los precios internacionales, un producto con menor octanaje (gasolina RON91) tenga
un precio mas elevado en comparacion a un producto cuyo octanaje es mayor
(gasolina RON95).

Esta distorsion afecta negativamente a los usuarios de gasolina regular debido a que
deberan pagar un precio mayor por una gasolina de menor octanaje, contrario a lo que
sucede, comparativamente, con los usuarios de gasolina superior, quienes pagaran
paraddjicamente un precio menor por una gasolina que tiene mayor octanaje.

[..]

lll. Que de conformidad con lo sefalado en los resultandos y considerandos
precedentes y en el mérito de los autos, lo procedente es, entre otras cosas, fijar
los precios de los combustibles derivados de los hidrocarburos, tal y como se
dispone:

POR TANTO
LA INTENDENCIA DE ENERGIA
RESUELVE:

I. Fijar los precios de los combustibles derivados de los hidrocarburos, segun el
siguiente detalle:



a. Precios en planteles de abasto:

Precio Precio
Productos . .
sin impuesto  con impuesto (3)

Gasolina RON 95 (1) 398,07 670,82
Gasolina RON 91 (1) 421,77 682,52
Diésel para uso automotriz de 50 ppm de azufre (1) 465,33 619,58
Diésel marino 898,17 1052,42
Keroseno @) 470,98 545,23
Bunker 2 300,49 325,49
Bunker Térmico ICE (1) 362,73 387,73
Banker Térmico ICE 2 (1) 297,70 322,70
IFO 380 (2) 575,28 575,28
Diésel pesado o gasoleo (2) 379,47 430,72
Av-Gas 1) 566,07 826,82
Jetfuel A-1 (1) 515,46 671,71
Nafta Pesada (€8] 382,26 420,26

(1) Para efecto del del pago correspondiente del flete por el cliente, se considera la formula establecida
mediante resolucién RE-0124-1E-2020 publicada en el Alcance Digital 329 a La Gaceta 294 del 16 de
diciembre de 2020 (ET-026-2020).

(2) Para efecto del pago correspondiente del flete por el cliente, se considera la formula establecida en RE-
0097-1E-2023 del 07 de agosto de 2023 publicada en el Alcance digital 155 a La Gaceta 148 del 16 de
agosto de 2023 (ET-016-2023).

(3) Se exceptla del pago de este impuesto, el producto destinado a abastecer las lineas aéreas y los buques
mercantes o de pasajeros en lineas comerciales, todas de servicio internacional; asimismo, el combustible
que utiliza la Asociacion Cruz Roja Costarricense, asi como la flota de pescadores nacionales para la
actividad de pesca no deportiva, de conformidad con la Ley N.° 7384, de conformidad con el articulo 1 de
la Ley 8114.

Nota: Se utiliz6 la informacion aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023

b. Precios en planteles de abasto por masa:

Precio Precio
Densidad de
Productos imssgsto referencia con impuesto
por kg (2) por masa
Bunker @) 325,49 993,70 327,55
BUnker Térmico ICE Q) 387,73 929,22 417,27
Bunker Térmico ICE 2 (1) 322,70 965,42 334,26
Asfalto (1) 427,19 1 029,25 415,05
Asfalto AC-10 (1) 411,45 1025,34 401,28
Emulsién asfaltica rapida (1) 265,35 1 004,75 264,09
Emulsion asféltica lenta (1) 255,24 1011,25 252,40
LPG (mezcla 70-30) 128,38 528,61 242,87
LPG (rico en propano) 273,87 507,50 539,65

(1) Para efecto del pago correspondiente del flete por el cliente, se considera la férmula establecida en RE-0074-1E-
2019 del 15 de octubre de 2019 publicada en el Alcance digital 224 a La Gaceta 197 del 17 de octubre de 2019
(ET-032-2019).

(2) Se exceptta del pago de este impuesto, el producto destinado a abastecer las lineas aéreas y los buques
mercantes o de pasajeros en lineas comerciales, todas de servicio internacional; asimismo, el combustible que
utiliza la Asociacién Cruz Roja Costarricense, asi como la flota de pescadores nacionales para la actividad de
pesca no deportiva, de conformidad con la Ley N.° 7384, de conformidad con el articulo 1 de la Ley 8114.



c. Precios ala flota pesquera nacional no deportiva exonerado del impuesto
Gnico a los combustibles:

PRECIOS A LA FLOTA PESQUERA NACIONAL NO
DEPORTIVA @
-colones por litro-

Precio Plantel
sin impuesto

Gasolina RON 91 373,73
Diésel para uso automotriz de 50 426,63
ppm de azufre

Producto

Q) Segun lo dispuesto en la Ley 9134 de interpretacién
Auténtica del articulo 45 de la Ley 7384 de INCOPESCAYy la
Ley 8114 de Simplificacion y Eficiencia Tributarias

Nota: Se utilizo la informacién aportada por Recope en el SIR
y mediante oficio GG-1048-2023.

d. Precios al consumidor final en estacion de servicio con punto fijo:

PRECIOS CONSUMIDOR FINAL EN ESTACIONES DE SERVICIO
-colones por litro-

Producto Precio sin IVA/ IVA por Precio con
transporte transporte® IVA/transporte ¥

Gasolina RON 95 740,27 1,66 742,00
Gasolina RON 91 751,97 1,66 754,00
Diésel para uso

automotriz de 50 689,03 1,66 691,00
ppm de azufre ®

Keroseno 614,68 1,66 616,00
Av-Gas 844,09 : 844,00
Jetfuel A-1 @ 688,98 - 689,00

@ El precio final contempla un margen de comercializacién de €56,6810/litro y flete promedio de
12,773/litro, el IVA por transporte se muestra en la columna por separado, para estaciones de servicio
terrestres y marinas, establecidos mediante resoluciones RE-0038-IE-2021 y RE-0124-IE-2020, (ET-012-
2021y ET-026-2020). respectivamente.

@ El precio final para las estaciones aéreas contempla margen de comercializacion total promedio -con
transporte incluido de ¢17,265/litro, establecido mediante resolucion RE-0124-1E-2020 (ET-026-2020).
@) Corresponde al 13% de IVA sobre el flete promedio.

) Redondeado al col6n mas préximo.



e. Precios del comercializador sin punto fijo -consumidor final- por litro:

PRECIOS DEL DISTRIBUIDOR DE COMBUSTIBLES SIN PUNTO FIJO
A CONSUMIDOR FINAL
-colones por litro-

Producto ilrar:ssleosfoo?l)

Gasolina RON 95 674,57
Gasolina RON 91 686,27
E;i)i?ec:ep;%fﬁo automotriz de 50 623.33
Keroseno 548,98
Bunker 329,24
Diésel pesado o gaséleo 434,47
Nafta pesada 424,01

@ Incluye un margen total de 3,746 colones por litro,
establecido mediante resolucion RID-075-96 de 4 de setiembre
de 1996.

Se excluyen el IFO 380, Gas Licuado del Petréleo, Av-gas y Jet
A-1 general de acuerdo con lo dispuesto en Decreto 31502-
MINAE-S, publicado en La Gaceta 235 del 5 de diciembre de
2003 y Voto constitucional 2005-02238 del 2 de marzo de 2005.

f. Precios del comercializador sin punto fijo -consumidor final- por kilogramo

Precios del distribuidor de combustibles sin punto fijo
a consumidor final
(colones por kilogramo)

Producto Precio con impuesto &

Bunker 331,33
Asfalto 418,69
Asfalto AC-10 404,94
Emulsion asfaltica rapida (RR) 267,82
Emulsién asfaltica lenta (RL) 256,11

@ Incluye un margen total de ¢3,746 colones por litro, establecido mediante resolucion
RJD-075-96 de 4 de setiembre de 1996.

Se excluyen el IFO 380, Gas Licuado del Petréleo, Av-gas y Jet A-1 general de acuerdo
con lo dispuesto en Decreto 31502-MINAE-S, publicado en La Gaceta 235 del 5 de
diciembre de 2003 y Voto constitucional 2005-02238 del 2 de marzo de 2005.



g. Precios del gas licuado del petréleo —GLP- al consumidor final mezcla 70-
30:

PRECIO DE GAS LICUADO DE PETROLEO POR TIPO DE ENVASE Y CADENA DE
DISTRIBUCION
-mezcla propano butano-
-en colones por litro y cilindros incluye impuesto tnico- @

Precio a facturar por

Tipos de envase distribuidor de comercializador

envasador @

cilindros ® de cilindros ¥
Tanques fijos -por litro- 177,99 *) *)
Cilindro de 4,54 kg (10 Ib) 1 529,00 2 063,00 2 678,00
Cilindro de 9,07 kg (20 Ib) 3 054,00 4 122,00 5 349,00
Cilindro de 11,34 kg (25 Ib) 3 818,00 5 153,00 6 688,00
Cilindro de 15,88 kg (35 Ib) 5 347,00 7 216,00 9 366,00
Cilindro de 18,14 kg (40 Ib) 6 108,00 8 243,00 10 699,00
Cilindro de 20,41 kg (45 Ib) 6 872,00 9 275,00 12 038,00
Cilindro de 27,22 kg (60 Ib) 9 165,00 12 370,00 16 054,00
Cilindro de 45,36 kg (100 Ib) 15 273,00 20 613,00 26 753,00
Estacion de servicio mixta (por litro) ©) *) 235,00

(*) No se comercializa en esos puntos de ventas.

(1) Precios maximos de venta segun resolucion RRG-1907-2001 publicada en La Gaceta 65 del 2 de abril
de 2001.

(2) Incluye el margen de envasador de €49,605/litro, establecido mediante resolucion RE-0101-1E-2023
(ET-029-2022) del 25 de agosto de 2023.

(3) Incluye el margen de distribuidor de cilindros de GLP de €62,229/litro establecido mediante resolucion
RE-0018-1E-2023 del 03 de marzo de 2023 (ET-013-2023).

(4) Incluye el margen de comercializador de cilindros de GLP de ¢71,558/litro establecido mediante
resolucion RE-0018-1E-2023 del 03 de marzo de 2023 (ET-013-2023).

(5) Incluye el margen de envasador de €£49,605/litro, establecido mediante resolucion RE-0101-1E-2023
(ET-029-2022) del 25 de agosto de 2023 y 56,681/litro para estaciones de servicio terrestres y marinas,
establecidos mediante resoluciones RE-0038-1E-2021 del 14 de junio de 2021. (ET-027-2018 y ET-012-
2021 respectivamente).

Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.



h. Precios del gas licuado del petréleo —GLP- rico en propano al consumidor
final:

PRECIO DE GAS LICUADO DE PETROLEO RICO EN PROPANO
POR TIPO DE ENVASE Y CADENA DE DISTRIBUCION
-en colones por litro y cilindros incluye impuesto Gnico—®

Precio a facturar por

Tipos de envase distribuidor de comercializador

envasador @

cilindros ® de cilindros @
Tanques fijos -por litro- 323,48 * ™*
Cilindro de 4,54 kg (10 Ib) 2 894,00 3 450,00 4 091,00
Cilindro de 9,07 kg (20 Ib) 5 781,00 6 893,00 8 172,00
Cilindro de 11,34 kg (25 Ib) 7 228,00 8 619,00 10 217,00
Cilindro de 15,88 kg (35 Ib) 10 122,00 12 069,00 14 308,00
Cilindro de 18,14 kg (40 Ib) 11 562,00 13 787,00 16 344,00
Cilindro de 20,41 kg (45 Ib) 13 009,00 15512,00 18 390,00
Cilindro de 27,22 kg (60 Ib) 17 350,00 20 688,00 24 526,00
Cilindro de 45,36 kg (100 Ib) 28 912,00 34 474,00 40 870,00
Estacion de servicio mixta-por litro- ® @) 380,00

(*) No se comercializa en esos puntos de ventas.

(1) Precios maximos de venta segun resolucion RRG-1907-2001 publicada en La Gaceta 65 del 2 de abril
de 2001.

(2) Incluye el margen de envasador de €49,605/litro, establecido mediante resoluciéon RE-0101-1E-2023
(ET-029-2022) del 25 de agosto de 2023.

(3) Incluye el margen de distribuidor de cilindros de GLP de €62,229/litro establecido mediante resolucion
RE-0018-1E-2023 del 03 de marzo de 2023 (ET-013-2023).

(4) Incluye el margen de comercializador de cilindros de GLP de ¢71,558/litro establecido mediante
resolucion RE-0018-IE-2023 del 03 de marzo de 2023 (ET-013-2023).

(5) Incluye el margen de envasador de €49,605/litro, establecido mediante resolucién RE-0101-1E-2023
(ET-029-2022) del 25 de agosto de 2023 y 56,681/litro para estaciones de servicio terrestres y marinas,
establecidos mediante resoluciones RE-0038-IE-2021 del 14 de junio de 2021. (ET-027-2018 y ET-012-
2021 respectivamente).

Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.



V.

Para los productos IFO-380, Av-gas Yy jet fuel que expende Recope en
puertos y aeropuertos, los siguientes limites a la banda tarifaria:

Rangos de variacion de los precios de venta para IFO 380, Av-gas
y Jet fuel A-1 sin impuesto

¢/
Producto Limite Limite
inferior superior
Jet fuel A-1 399,03 631,90
Av-gas 462,26 669,88
IFO 380 507,09 643,47
Tipo de cambio 2536,13

Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante
oficio GG-1048-2023.

Rangos de variacion de los precios de venta para IFO 380, Av-gas
y Jet fuel A-1 con impuesto

¢iL
Producto Limite Limite
inferior superior
Jet fuel A-1 555,28 788,15
Av-gas 723,01 930,63
IFO 380 507,09 643,47
Tipo de cambio £536,13

Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante
oficio GG-1048-2023.

Solicitar a los diversos operadores que brindan los servicios publicos relacionados
con los precios finales que se determinan en este estudio, que cumplan las
condiciones de calidad, cantidad, confiabilidad, oportunidad y confiabilidad en el
suministro de dichos servicios publicos.

Sefalar como respuesta a las posiciones interpuestas en la consulta publica lo
externado en el Considerando Il de esta resolucion, asi como agradecer al
participante por sus aportes.

Establecer que los precios rigen a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Diario Oficial La Gaceta.

De conformidad con el acuerdo de Junta Directiva 06-83-2021, del acta de la sesion
extraordinaria 83-2021 celebrada el 23 de setiembre de 2021 vy ratificada el 28 de
setiembre del mismo afo, se incorporan a esta resolucion, los anexos del informe
técnico IN-0265-1E-2023 del 5 de diciembre de 2023, que sirve de base para el
presente acto administrativo.



En cumplimiento de lo que ordenan los articulos 245 y 345 de la Ley General de la
Administracion Puablica (LGAP), se informa que contra esta resolucion pueden
interponerse los recursos ordinarios de revocatoria y de apelacién, y el extraordinario
de revisidon. Los recursos ordinarios podran presentarse ante la Intendencia de
Energia, de conformidad con los articulos 346 y 349 de la LGAP.

De acuerdo con el articulo 346 de la LGPA., los recursos de revocatoria y de apelacion
deberan interponerse en el plazo de tres dias habiles contado a partir del dia habil

siguiente al de la notificacion y, el extraordinario de revision, dentro de los plazos
sefalados en el articulo 354 de dicha ley.

PUBLIQUESE Y NOTIFIQUESE

Mario Mora Quiros, Intendente.—1 vez.—Solicitud N° 479082.—( IN2023830575 ).



ANEXO 1

Precios al consumidor final en plantel de Recope
-colones por litro-

Variacion con

Precio sin Impuesto Precio con Impuesto X
impuesto

Productos RE-0133-IE- RE-0133-IE-

2023 Propuesto 2023 Con ajuste  Absoluta Porcentual

ET-092-2023 ET-092-2023

Gasolina RON 95 1 462,86 398,07 735,61 670,82 -64,79 -8,81%
GasolinaRON 91 ! 419,12 421,77 679,87 682,52 2,64 0,39%
Gasolina RON 91 373,73 373,73 373,73 373,73 0,00 0,00%
pescadoreslY
Diésel para uso
automotriz de 50 ppm de 488,50 465,33 642,75 619,58 -23,17 -3,60%
azufre
Diésel para uso
automotriz de 50 ppm de 452,44 426,63 452,44 426,63 -25,81 -5,71%
azufre (pescadores)!y?3
Diésel marino 898,17 898,17 1052,42 1052,42 0,00 0,00%
Keroseno 1 493,20 470,98 567,45 545,23 -22,22 -3,92%
Bunker 2 335,02 300,49 360,02 325,49 -34,53 -9,59%
IFO380 2 575,28 575,28 575,28 575,28 0,00 0,00%
Diésel pesado ? 404,89 379,47 456,14 430,72 -25,42 -5,57%
Av-gas 1 630,31 566,07 891,06 826,82 -64,24 -7,21%
Jet fuel A-1 1 540,35 515,46 696,60 671,71 -24.,88 -3,57%
Nafta pesada ! 415,98 382,26 453,98 420,26 -33,71 -7,43%

(1) Para efecto del del pago correspondiente del flete por el cliente, se considera la formula establecida mediante la
RE-0124-1E-2020 del 10 de diciembre de 2020. (ET-026-2020).

(2) Para efecto del pago correspondiente del flete por el cliente, se considera la formula establecida en RE-0097-1E-
2023 del 07 de agosto de 2023 publicada en el Alcance digital 155 a La Gaceta 148 del 16 de agosto de 2023 (ET-
016-2023).

Precios a Flota Pesquera Nacional exentos del impuesto Unico.

(3) RE-0002-1E-2022 publicada en el Alcance 5 de la Gaceta 8 del 14 de enero de 2022 (ET-008-2022)

Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.



ANEXO 2

Precios comercializador sin punto fijo
-colones por litro-

Variacion

Precio con Impuesto .
con impuesto

Productos .
RE-0133-1E-2023 Con ajuste
ET-092-2023 ) Absoluta Porcentual
i - - 0,
Gasolina RON 95 739,36 674.57 64,79 8,76%
i 0,
Gasolina RON 91 683,62 686,27 2,64 0,39%
Diésel para uso
I - - 0,
automotriz de 50 646,50 623.33 23,17 3,58%
ppm de azufre
- - 0,
Keroseno 571,20 548,98 22,22 3,89%
- - 0,
Bunker 363,77 32924 34,53 9,49%
Diésel pesado o . - 0
gas6leo 459,89 434,47 25,42 5,53%
Nafta pesada 457,73 42401 -33,71 -7,37%

@) Incluye un margen total de 3,746 colones por litro.

Se excluye el IFO 380, el Gas Licuado del Petrdleo, el Av-gas y el Jet A-1 general de acuerdo con lo dispuesto en
Decreto 31502-MINAE-S, publicado en La Gaceta 235 de 5 de diciembre de 2003 y voto 2005-02238 del 2 de
marzo de 2005 de la Sala Constitucional.

Nota: Se utilizé la informacién aportada por Recope en el SIR y mediante oficio GG-1048-2023.



ANEXO 3

DESCUENTO MAXIMO DE GAS LICUADO DE PETROLEO
(MEZCLA 70/30)
POR TIPO DE ENVASE Y CADENA DE
DISTRIBUCION (incluye impuesto Gnico)
(en colones por cilindro)

Envasador Distribuidor Comercializador
Tipos de envase Margen Descuento| Margen Descuento| Margen Descuento
Absoluto maximo Absoluto maximo Absoluto maximo
Cilindro 4,54 kg -10 libras- 426,04 55,38 534,46 69,48 614,58 79,90
Cilindro 9,07 kg -20 libras- 851,13 110,65 1067,74 138,81 1227,81 159,61
Cilindro 11,34 kg -25 libras- 1 064,15 138,34 1 334,97 173,55 1535,10 199,56
Cilindro 15,88 kg -35 libras- 1 490,19 193,72 1869,42 243,03 2 149,68 279,46
Cilindro 18,14 kg -40 libras- 1 702,27 221,29 2 135,48 277,61 2 455,61 319,23
Cilindro 20,41 kg -45 libras- 1 915,28 248,99 2402,70 312,35 2 762,90 359,18
Cilindro 27,22 kg -60 libras- 2 554,34 332,06 3 204,39 416,57 3 684,77 479,02
Cilndro 1230 kg -100 425660 55336 |533987 69418 |614039 798,25

Fuente: Intendencia de Energia, Aresep

Anexo 4
Informacidn enviada por Recope

Anexo 5
Célculos de la IE



NOTIFICACIONES
PODER JUDICIAL
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

DIRECCION EJECUTIVA DEL PODER JUDICIAL

DIRECCION EJECUTIVA DEL PODER JUDICIAL, SAN JOSE, A LAS QUINCE HORAS DEL 03 DE NOVIEMBRE DEL DOS MIL
VEINTITRES. LISTA DEL 30 DE OCTUBRE AL 03 DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES.

A SOLICITUD DE DESPACHOS JUDICIALES SE PROCEDE A NOTIFICAR POR EDICTO A LAS PERSONAS, FiSICAS O
JURIDICAS, PROPIETARIAS DE VEHICULOS INVOLUCRADOS EN ACCIDENTES DE TRANSITO QUE SE CITAN A

CONTINUACION:

JUZGADO DE TRANSITO II CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE, GOICOECHEA.

N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
23-006471-0174-TR BAC SAN JOSE LEASING S.A. 3-101-083308 LSP888 IMYXTGF2WJZ001104
23-006462-0174-TR ~ MARIA LUISA BLANCO VALENCIANO 02-0215-0680 TSJ 1492 LDNM43GZ7C0439540
23-006502-0174-TR ~ SCOTIA LEASING COSTA RICA S.A. 3-101-134446 MLE876 MMSVC41S3LR101581
23-006472-0174-TR  GONZALO SANCHEZ FERNANDEZ 01-0571-0408 BJZ043 SINFBAJ11GA529945
23-006472-0174-TR ~ ADRIANA SANCHEZ SANCHEZ 01-1653-0743 BJZ043 SINFBAJ11GA529945
23-006472-0174-TR ~ SCOTIA LEASING COSTA RICA S.A. 3-101-134446 BQD336 MA3ZF63S7JA226292
23-006542-0174-TR ~ DISTRIBUIDORA DE MATERIALES DE 3-101-135316 C 174568 JAANIR75KM7100108
CONSTRUCCION IRAZU DE CORONADO S.A.
23-007091-0174-TR  EMPRESA GUADALUPE LTDA 3-102-005183 SJB 13075 9532F82W5BR 146931
23-006852-0174-TR RENT AND CARJY V S.A. 3-101-792104 JCS104 MALA841CAIM264573
23-006961-0174-TR ~ RICARDO ARCE FLORES 01-0749-0779 606786 3N1JHOIS1Z1.115898
23-006501-0174-TR ~ GUSTAVO ADOLFO ALVAREZ LOPEZ 01-0838-0848 CL 222509 JAANPR66L87100307
23-006531-0174-TR  GILBERT EDUARDO ARIAS NUNEZ 04-0156-0884 CL 309290 MPATFS86JJT002627
23-006532-0174-TR =~ RUTH DE FATIMA BERMUDEZ GARCIA 08-0099-0308 BNQ451 KPT20A1VS5P091712
23-006582-0174-TR GIRLANY VALESKA JIMENEZ CHINCHILLA 07-0285-0937 CL 126381 V11603192
23-006551-0174-TR~ DAYANIS ISABEL CAJINA RODRIGUEZ 1558-2614-0003 MOT 755195 LHJYCLLA3NBS545914
23-006342-0174-TR ~ SERGIO ZUNIGA MARTINEZ 01-0762-0243 TVB964 LSJZ14E62GS010244
23-006342-0174-TR TRANSCON S.A. 3-101-629017 C 169404 1IFUJFOCV36DUO08755
23-006361-0174-TR ~ JOSELYN MARIA GRANADOS MORALES 01-1767-0038 MOT 692189  LXAPCM4A3LC000249
23-006361-0174-TR ~ MALBERTH ANDREY VARELA PEREZ 01-1432-0562 KLS777 3KPA241AAKE183416
23-006612-0174-TR ~ BAC SAN JOSE LEASING S.A. 3-101-083308 CL 327785 VR7EFOHPANIJ508353
23-006602-0174-TR  LUIS GUILLERMO BOLANOS SILVA 1170-0227-1232 691544 INBAROSY8WW229481
23-006602-0174-TR~ BAC SAN JOSE LEASING S.A. 3-101-083308 MOT 790895  9C2ND1210NR750060
23-006632-0174-TR ~ ITALO FRANCISCO GUTIERREZ FRANCO 68349053 RYMO004 KNABES512AET765117
23-006622-0174-TR MARIA EUGENIA LOPEZ HERRERA 06-0101-1399 BDV378 JTDBT923581280337
23-006622-0174-TR ~ DIANA CAROLINA SOLIS PORRAS 02-0639-0203 BYP038 KNAGS416BGA078093
23-006631-0174-TR ~ CAROL DE JESUS GUZMAN RODRIGUEZ 01-0943-0035 798720 WDBIJF70H4XA941889
23-006652-0174-TR ~ ANDREA QUIROS CHACON 01-1215-0097 FJQ226 KNAPMS81ABJ7393544
23-006652-0174-TR ~ DIANA CAROLINA ZUNIGA ROMERO 03-0454-0208 MOT 378067 LB425PCKS5EC000051
23-003981-0174-TR ~ RODRIGO EITHEL SOLEY ALFARO 01-1017-0757 BXD466 JTMDW3FVI1PD162419
22-000202-0174-TR~ BAC SAN JOSE LEASING S.A. 3-101-083308 JDF066 WBAUJ710XM9F66691
23-004592-0174-TR  ANA LAURA SALAS QUESADA 02-0697-0899 BRW502 KMHCT4AE3FU906257
23-004592-0174-TR CARLOS ENRIQUE HERNANDEZ BARBOZA 06-0223-0911 MVMO004 V75W2J017545
23-004052-0174-TR BAC SAN JOSE LEASING S.A. 3-101-083308 CL 327867 LZWCDAGA4NC802768
23-004052-0174-TR ~ FRANZ AMRHEIN & CO. S.A. 3-101-004126 MOT 515292 LWBPCK10761002192
23-006772-0174-TR MARTA EUGENIA JIMENEZ FALLAS 01-0494-0504 VLDO19 MA3VC41S3GA183366
23-004332-0174-TR  JONATHAN COREA VARGAS 01-1569-0958 782766 2HGEH2368PH528063
23-006512-0174-TR ~ GONZALO ALBERTO LUNA ALVARADO 01-1067-0331 BMS788 MA6CH6CDSHT000674
23-006662-0174-TR ~ JACQUELINE ANDREA ARAYA SAENZ 01-1332-0407 BCC739 K&860YP030007
23-006662-0174-TR° HUMBERTO ALVAREZ SUCESORES S.A. 3-101-007021 BCB157 KLIMJ6C40CC133285
23-006671-0174-TR ~ SOLGROUP COSTA RICA LTDA 3-102-513085 CL 262323 KMFWBX7HACU410893
23-00672-0174-TR GABRIELA ROXANA VALVERDE GRANADOS 01-0827-0436 PMD102 SHSRD78883U122084
23-006672-0174-TR ~ FRANCIS TAYLOR COLLADO 01-0949-0507 BNP048 JTDBT923071112751
23-003084-0174-TR ~ LEANDRO VINICIO AGUERO SALAS 01-1660-0093 MOT 641009  9C2MD4200HR100100



23-004014-0497-TR
23-004014-0497-TR
23-004413-0174-TR
23-004484-0174-TR

23-004663-0489-TR
23-005063-0174-TR
23-005133-0174-TR
23-005133-0174-TR
23-005254-0174-TR
23-005364-0174-TR
23-005373-0174-TR
23-005493-0174-TR
23-005493-0174-TR
23-005493-0174-TR
23-005583-0174-TR

23-005593-0174-TR

23-005593-0174-TR
23-005664-0174-TR
23-005714-0174-TR

23-005734-0174-TR
23-005774-0174-TR
23-005874-0174-TR
23-005903-0174-TR
23-005914-0174-TR
23-005954-0174-TR

23-005963-0174-TR

23-005963-0174-TR

23-005964-0174-TR
23-005964-0174-TR

23-005994-0174-TR
23-005994-0174-TR
23-006064-0174-TR

23-006174-0174-TR

23-006294-0174-TR
23-006354-0174-TR
23-006383-0174-TR

23-006394-0174-TR
23-006394-0174-TR
23-006443-0174-TR
23-006443-0174-TR
23-006473-0174-TR
23-006503-0174-TR
23-006533-0174-TR
23-006544-0174-TR

ANGELA EDITH LARGAESPADA ALVAREZ
REP LEGAL CAMACHO Y MORA S.A.

REP LEGAL TRNSGRIO A S.A

REP LEGAL TRANSPORTES ESPECIALIZADOS

TRANSFARMA S.A.

HECTOR GERARDO CALDERON PACHECO
REP LEGAL CREDI Q LEASING S.A.
EITHEL GOMEZ MENDEZ

REP LEGAL FACILEASING S.A.

REP LEGAL HABITAT INTERNO S.A.

REP LEGAL ARRIENDA EXPRESS S.A.
ALVARO FRANCISCO FARIAS GARITA
ALVARO ENRIQUE MUNOZ CASTRO

JOSE VIALES MATARRITA

TAMARA SOFIA CHAVARRIA VEGA

Rep legal de MANTENIMINETO GRANADILLA

SOCIEDAD ANONIMA

DICOMA MAQUINARIA E INFRAESTRUCTURA

SOCIEDAD ANONIMA

MOTOFARMA SOCIEDAD ANONIMA
SANDRA MARIA MAYELA GUZMAN GUZMAN
REP LEGAL CSS-SECURITAS INTERNACIONAL DE

COSTA RICA S.A.

REP LEGAL BAC SAN JOSE LEASING S.A.

DUBIER ALBERTO TAMAYO SIERRA

TATIANA NICOLE RAMIREZ PONCE

FLOR MARINA UMANA LEIVA

ERICKA VANESSA TORREZ

Rep legal de MANEJO PROFESIONAL DE DESECHOS

SOCIEDAD ANONIMA

Rep legal de TRANSPORTES MATINA BATAAN

SOCIEDAD ANONIMA

Rep legal de EMPRESARIO GUAPILENOS SOCIEDAD

ANONIMA

MAHOMET GERARDO GUTIERREZ BRENES

REP LEGAL SERVIEMPAQUES DEL ESTE S.A.
JOAN EMANUEL SALAZAR MORA

ARENAS Y FLORES FBF SOCIEDAD ANONIMA
Rep legal de F.J. MORELLI FIDUCIARIA SOCIEDAD

ANONIMA

Rep legal de BAC SAN JOSE LEASING SOCIEDAD

ANONIMA

KARLA GIOCONDA GARCIA MONTENEGRO
MARIA DE LOS ANGELES GONZALEZ ESPINOZA

Rep legal de TECRED ROWSE SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

AXEL JOSUE AGUIRRE TENORIO
OSCAR SAMIR HERNANDEZ NARVAEZ

IRINA MARIA SALAS SALAS

ADRIANA ALEJANDRA OVIEDO VILLALOBOS
ANGEL ASTRID SOLIS VILLALOBOS

REP LEGAL ARRENDADORA CAFSA S.A.

REP LEGAL FERRETERIA SANTA ROSA S.A
REP LEGAL FACILEASING S.A.

155806313503
3101080419
3101238582
3101782502

107330844
3101315660
303060087
3101129386
3101126285
3101664705
109890749
105270442
502080756
117780795
3-101-236805

3-101-734264

3-101-729652
106530765
3101137163

3101083308
117002327621
01-1829-0916
106530170
155807190013
3101310098

3101171909

3101089828

116830495
3101611413

115610834
3101755547
3-101-699266

3101083308

01-0923-0154
105450394
3102853974

01-1728-0759
155813714104
114120673
401900792
116630342
3101286181
3101269131
3101129386

BMX538
BMLA418
C 128055
MOT 709369

539912
BYF598
469404
CL 334877
GMG128
BQH696
620161
312719
559158
BHD919
CL 169987

C 132158

MOT 634995
SSD222
MOT 727532

PTMT777
MOT 812759
MOT 724137
RFPI11
BTY758

CL 308697

LB 001901
SJB 016159

BBW145
CQGO15

732889
MBR136
SJB 016281

LLY394

C 140075
GYV279
BPV236

BNP343
403744
BCS947
BBL927
MOT 544075
CL 438512
FSR009
FMD234

MALA841CBHM235718
JS3JB43V9H4102173
IM2N187Y5KW026229
LWBKA0293L1200117

9BD17151342343499
93CER76C4PB222146
JHLRD1849VC047481
8AJKB3CD2N1639645
9FBHSR5BAKM343381
MALAS851CBIM785109
JS3TD54V264100690
JT2EL43T8P0276794
KMHVF21LPSU218863
JTDBT923571037609
3ALKCYCS3ADAT9726

E73503K1120

KA02E5004440
G4NAGHS881026
8CHMD3410LP300391

KNAGN412BC5342587
MD2A21BX6NWB43132
LZSPCJLGOL1600146
MMSVC41S5JR100915
KMHJ2813BLU086805
JLBFE71CBJKU40496

LKLRILSP3DB603539

PBSK4X200H3891418

KL1CJ6C17CC609744
MALAMS51BAGM658696

HR16355635A
#FMT
LA9C5ARX9GBJXK068

935035GYVPB531359

CPA88N75031
KNABXS512AHT370102
KMJWWH7JP6U721266

KMHCT4AE9DU446809
KMHIJW31MPTUO018705
EL530196624
3N1AB41DXVL008529
LV7MKA408GA900318
MHKB3FE10PK001306
1C4RJFAGODC648283
MAJHK2B42KAC25731



23-006583-0174-TR
23-006593-0174-TR

23-006664-0174-TR
23-006664-0174-TR
23-006673-0174-TR
23-006674-0174-TR
23-006683-0174-TR
23-006684-0174-TR
23-006684-0174-TR
23-006703-0174-TR
23-006704-0174-TR
23-006713-0174-TR
23-006713-0174-TR
23-006714-0174-TR
23-006753-0174-TR
23-006773-0174-TR
23-006774-0174-TR
23-006774-0174-TR

23-006793-0174-TR
23-006794-0174-TR
23-006794-0174-TR
23-006804-0174-TR
23-006813-0174-TR
23-006823-0174-TR
23-006843-0174-TR
23-006853-0174-TR
23-006854-0174-TR
23-006854-0174-TR
23-006864-0174-TR
23-006883-0174-TR
23-006884-0174-TR
23-006884-0174-TR
23-006903-0174-TR
23-006923-0174-TR
23-006953-0174-TR
23-006953-0174-TR
23-003554-0174-TR
23-003554-0174-TR
23-005764-0174-TR
23-006333-0174-TR
23-006403-0174-TR
23-006663-0174-TR
23-006733-0174-TR
23-006733-0174-TR

23-006784-0174-TR
23-006784-0174-TR
23-006803-0174-TR
23-006803-0174TR

YAZMIN FABIOLA CASTILLO MENA

Rep legal de ALONSO VILLALOBOS AUTOBUSES
SOCIEDAD ANONIMA

ROGER VINICIO VARGAS VARELA

REP LEGAL BAC SAN JOSE LEASING S.A.
ISRAEL EZEQUIEL SANCHEZ VIERA
ANDRO MARTIN ESPINOZA GUIDO

KATTIA MERCEDES MORA RODRIGUEZ
LUIS DIEGO MARIN ARCE

JESSICA ANDREA MORA MORA

ERSON JOHAN HERNANDEZ CERDAS
GREDY CHAVARRIA VEGA

MARIA DE LOS ANGELES ZARATE OBANDO
NATALIA NUNEZ HERRERA

REP LEGAL ARRENDADORA DESYFIN S.A.
LILIAN PATRICIA BARREIRO AGUDELO
REP LEGAL L & K DADDY RENT COMPANY S.A.
EDIER JAFETH ALVAREZ ACOSTA

REP LEGAL SOCIEDAD COMERCIAL E
INDUSTRIAL EL AMO S.A.

JORGE CALDERON GUTIERREZ

REP LEGAL REGALARTE DE LAS AMERICAS S.A.

REP LEGAL AGE CAPITAL S.A.
VERNY CHRISTIAN VARGAS GAMBOA
KENDALL NABITD JIMENEZ NOGUERA
ADRIAN MONTERO ROJAS

MARIA GABRIELA ARIAS BENAVIDES

REP LEGAL PRODUCTOS DE URETANO S.A.
THAMARA ESQUIVEL ESQUIVEL

REP LEGAL AUTOTRANSPORTES MEPE S.A.
CARLOS EDUARDO ARAYA LEANDRO
JONATHAN ZULUAGA ARBOLEDA
VIVIANA DE LOS ANGELES CAMPOS ESPINOZA
ABIGAIL CHAVES JIMENEZ

RODRIGO ANDRES HERNANDEZ ULATE
JOSE LUIS ARAYA PICADO

REP LEGAL BAC SAN JOSE LEASING S.A.
REP LEGAL 3-101-771073 S.A.

NATALIA BONILLA ELIZONDO

JOSE MIGUEL VALVERDE ESQUIVEL
KENIA JASMINA VALVERDE CORTES
LUNA NATYLUCA SOCIEDAD CIVIL

DIEGO JESUS MORA VASQUEZ

ELVIS AARON CARPIO VALLEJOS

LUIS EDUARDO PAEZ RAMIREZ

702200598
3101514995

503650315
3101083308
155844026000
118720512
303590367
304420103
115800661
112930830
603210779
107830339
112720649
3101538448
117002493501
3101801800
503730010
3101028962

102520349
3101358795
3101732506
108130173
118010257
110310962
206600323
3101013498
118880164
3101028117
303050948
117002663720
112960157
117830231
109990833
114860088
3101083308
3101771073
108950106
113160722
303740670
3-106-855940
116570159
01-1689-0337
702060016

REP LEGAL COMPAN{A AMERICANA DE HELADOS 3101011086

S.A.

K-NUEVE INTERNACIONAL SOCIEDAD ANONIMA 3101141045

GREATWALL AUTOS SOCIEDAD ANONIMA
SUSANA MARIA LOAIZA GONZALEZ
REP LEGAL ESPAI JKD LTDA

3101337159
111360776
3102799500

TL 558
SJB 018284

580776
GCR287
MOT 712036
MOT 609508
501801
BXX753
BVP794

C 152411

C 155626
BDCI166
BQP930

C 174084
BWHI14
BVG483
873101
BWX343

787325
FCJ729

CL 323766
FVCs54
538599
MLC777
715430

C 151545
MOT 514258
LB 2164
BKV535
MOT 785587
FGC118
BSR372
876174
MOT 373508
BLI114
BMKS564
NTYO005
MOT 496760
BTL971
HKN101
673301

MOT 665352
MOT 730426
PPS007

MOT 574482
BST262
BVL252
831931

MROFR22G300753545
9BM634011CB875364

JT2EL43T3P0294099
WBA11DP03P9MS55958
LAEEACC83KHS73955
LKXYCML40J0002062
JN1TBNT30Z0007309
MHKABI1BAS8PJ036975
WBAPK73509A451572
IM2AA13Y8PW024235
IFUPDSZB7XPA15112
LJ12EKP1XD4600989
3N1CN7AP6EL853602
KH700949
WAUZZZAL97D062972
KNABDS15BGT216229
KNABJ513ABT116846
JTMZA43FV2ND130782

KMHCG45G1YU031697
JHLRM3830CC200780
MMBIJLKL10MH002557
3N1CN7AP7DL879205
KMHIJF21JPNU302525
KMHIT81EAEU865159
JDAM301S001074433
JAANIR71R87101349
LBPKE1296G0166730
9BSK4X200H3893013
3VW2WI1AJ6GM315295
MD2A36FX1INCKO01828
3N8CPSHDIMLA461315
SN1ARINB5BC630751
YC602125
ME1KG044XE2058101
LCO0C14DA2G0001123
MR2B29F30H1023771
3VW251AJ1FM252401
MD2A21BZXGWE48377
KNABES511BGT064855
4A91AP7955

4G18HY 8662
LZSPCJLG3J1900843
LLCLMM2A2L.A100252
MA3ZF62S8FA582419

MD34EH520219
4A91S2UX913
KMHCT4AE3FU841345
WBAVM3101BVM76710



23-006834-0174-TR
23-006844-0174-TR
23-006893-0174-TR
23-006933-0174-TR
23-006933-0174-TR
23-006994-0174-TR

23-007013-0174-TR

23-007023-0174-TR
23-007023-0174-TR
23-007034-0174-TR
23-007043-0174-TR
23-007044-0174-TR
23-007063-0174-TR
23-007063-0174-TR
23-007073-0174-TR
23-007073-0174-TR
23-007074-0174-TR
23-007074-0174-TR
23-007083-0174-TR
23-007083-0174-TR
23-007104-0174-TR
23-007104-0174-TR
23-007123-0174-TR

23-007124-0174-TR
23-007153-0174-TR
23-007154-0174-TR
23-007174-0174-TR
23-007204-0174-TR
23-007223-0174-TR
23-007233-0174-TR
23-007233-0174-TR
23-007234-0174-TR
23-007234-0174-TR

23-007243-0174-TR
23-007244-0174-TR
23-007244-0174-TR
23-007253-0174-TR
23-007263-0174-TR
23-007274-0174-TR
23-007274-0174-TR
23-007283-0174-TR
23-007283-0174-TR

23-007293-0174-TR
23-007304-0174-TR

23-001885-0174-TR
23-001965-0491-TR

REP LEGAL MATURIN S.A.
VANGIE VANESSA CAMPOS MONTOYA
ROXANA DE LOS ANGELES CORDOBA BRENES
VALERIA GABRIELA VARGAS SIBAJA

HENRY FERNANDEZ OBANDO

REP LEGAL PRODUCTORA Y
COMERCIALIZADORA PROCOMISA S.A.

REP LEGAL COMPANIA DE ALQUILER DE
VEHICULOS Y TEFONIA S.A.

ROSIBEL ARROYO PORRAS

GABRIELA MAGDALENA FUENTES CANTILLO
GUSTAVO ADOLFO RESTREPO SALAZAR
CARLOS MANUEL PORRAS COTO

THAMARA ESQUIVEL ESQUIVEL

ANDREA LORENA RODRIGUEZ VARGAS

REP LEGAL QUEBRADRES PEDREGAL S.A.
JOSE PABLO FLORES ESPINOZA

REP LEGAL TRANSGRI O A S.A.

KRISTNE HIDALGO JIMENEZ

REP LEGAL 3-101-731132 S.A.

ROY JOAQUIN ARTAVIA LOPEZ

ROSAURA CHAVARRPIA GONZALEZ GONZALEZ
JUAN LUIS MONGE VARGAS

RIGOBERTO FERNANDEZ SANCHEZ

ROBERTO DE LA TRINIDAD MONTEALEGRE
ARAYA

DIANA CAROLINA GOMEZ CASTRO

REP LEGAL TOTAL LEASING FINCO S.R.L.
NEHISMY MURILLO CHAVES

STEPHANIE DAYANNA FERNANDEZ MELENDEZ
JOHNNY PAUL ALPIZAR VARGAS

REP LEGAL BAC SAN JOSE LEASING S.A.

REP LEGAL SCOTIA LEASING COSTA RICA S.A.
REP LEGAL EMPRESA GUADALUPE LTDA
DIEGO ALEJANDRO ALCAAZAR MENDEZ

REP LEGAL TRANSPORTES DEL ESRE MONTOYA
S.A.

REP LEGAL TRANSPORTES LJPS HERMANOS S.A.
SUSAN JIMENEZ MURILLO

REP LEGAL SCOTIA LEASING COSTA RICA S.A.
GUILLERMO ALVARADO JIMENEZ

REP LEGAL BAC SAN JOSE LEASING S.A.

AARON ARYEL HERNANDEZ SEQUEIRA

TANIA VANESSA PADILLA AGUILAR

ALICIA DE LOS ANGELES FERNANDEZ CERDAS

REP LEGAL COMERCIAL DINANT DE COSTA RICA
S.A.

REP LEGAL CAGERA DEL MAR S.A.

Rep legal de AMBIDERM CENTROAMERICANA
SOCIEDAD ANONIMA

EL RULETERO SOCIEDAD ANONIMA

SALAZAR QUIROS JOSE LUIS GERARDO

3101588119
701060403
106220413
116410925
302960067
3101464849

3101586159

109170238
302620403
801090769
112510131
118880164
701790660
3101125873
116460226
3101238582
901120535
3101731132
106440233
112700910
106770002
302490443
107550479

207100091
3102790532
203390712
118300010
103770119
3101083308
3101134446
3102005183
112350718
3101145471

3101565177
109900842
3101134446
110600796
3101083308
119180603
155825092119
701510488
3101373220

3101524535
3-101-153540

3101068154
105630490

SMC862
780245
910128
FVS333
422364
BRN932

642338

498880
BBB127
HLDO070
BDV773
MOT 514258
FGM131
C 124601
316765
C 126152
899039
RNW269
DFR100
JHDO007
TSJ 1563
BMS409
388729

BRW775
ZYH321
MMC678
BLM641
TSI 2133
JKR420
DZR123
SJB 14413
BMZ920
CB 2561

C 144761
BJZ820
BHV513

CL 318682
BVK453
MOT 510015
WBZ074
475873

CL 258650

774794
837744

MOT 608456
BKH957

3N8CPSHESNL466621
JDAJ200G001017329
2S3TE52VX16105336
3KPA241AAJE117066
JTDBT113800134639
3MZBM42Z5FM 100744

JTEHCO05J104037896

JAAMW31R71J006088
KNABE512ACT177366
KNADN412AH6010883
MA3FC31S4EA574330
LBPKE1296G0166730
VF7DDNFPBGJ500136
IFUYDZYB4TH697091
3N1EB31S5Z1027733
1IFUY2CYBO0JH322105
JTDBT123325024179
MA3ZF62S9FA465660
JTEBHOFJ8F5086865
3N8CPSHD6JL471379
KMHCN41AP9U348518
KMHCT41BAHU282801
KMXKPE1JPYU242647

JTDBT4K34A4064907
IN1JBAT32MWO037315
IMYXTGF2WJZ000246
KMHCN4AC6AU464009
KMHCG45C85U594500
WBACV610XN9L70906
MA3ZF63S1LA490529
9BM384074AB717337
3N1CN7AD4HK410848
9BM384074AB692134

IFUYDSEB2YLF91032
KMHCG45C65U608040
JIMYSNCY1AGU000241
WVI1Z2ZZ72H71.A000845
MA3FC42S52MA695862
MD2A17CZ9GWH48769
KMHDU46D48U315407
EL530145508
KMFGA17LPBC154793

JTEBU17R20K031502
KMHIT81BABU091953

9C2MD3400HR520457
KLI1CJ6CA1GC558862



23-003986-0489-TR

23-003986-0489-TR
23-004136-0174-TR
23-005105-0174-TR
23-005105-0174-TR
23-005875-0174-TR
23-005875-0174-TR
23-005976-0174-TR
23-005976-0174-TR

23-006055-0174-TR
23-006055-0174-TR

23-006095-0174-TR
23-006095-0174-TR

23-006106-0174-TR

23-006106-0174-TR
23-006106-0174-TR
23-006135-0174-TR

23-006136-0174-TR

23-006156-0174-TR
23-006165-0174-TR
23-006166-0174-TR
23-006175-0174-TR
23-006175-0174-TR
23-006196-0174-TR
23-006216-0174-TR
23-006226-0174-TR

23-006236-0174-TR
23-006245-0174-TR
23-006245-0174-TR
23-006265-0174-TR
23-006275-0174-TR
23-006286-0174-TR
23-006295-0174-TR
23-006296-0174-TR
23-006305-0174-TR

23-006325-0174-TR
23-006326-0174-TR
23-006345-0174-TR
23-006346-0174-TR

23-006346-0174-TR

23-006355-0174-TR
23-006356-0174-TR
23-006366-0174-TR
23-006395-0174-TR

V M G HEALTHCARE PRODUCTS SOCIEDAD
ANONIMA

BAC SAN JOSE LEASING SA

GONZALEZ MORA JONATHAN GERARDO
OBANDO CASANOVA LUIS ANTONIO
FUNDACION AYUDENOS PARA AYUDAR
RUIZ CARTIN MARCELA

MENA ROJAS FABIOLA DE LOS ANGELES
MU#0OZ PEREZ LOURDES ADRIANA

TALLER E IMPORTADORA ALFOSA SOCIEDAD
ANONIMA

SUAREZ AVILA JOHANNA DE LOS ANGELES

F.J. MORELLI FIDUCIARIA, SOCIEDAD ANONIMA
ATI CAPITAL SOLUTIONS SOCIEDAD ANONIMA

AUTO TRANSPORTES LUMACA SOCIEDAD
ANONIMA

AUTO TRANSPORTES LUMACA SOCIEDAD
ANONIMA

FERNANDEZ VIETO BIANKA MARIA
SOLIS VILLALOBOS ANGEL ASTRID

PUBLICIDAD GRIEGA SIGLO XXI SOCIEDAD
ANONIMA

FLORISTERIA SON SOLES C.R. SOCIEDAD
ANONIMA

HERNANDEZ WONG JUAN CARLOS

TRAVEL EXCELLENCE SOCIEDAD ANONIMA
PORTUGUEZ FERNANDEZ JOSE DAVID
DURAN ALPIZAR KARLA

BCT ARRENDADORA SOCIEDAD ANONIMA
BALLESTERO GARCIA ESTEBAN

ASENJO RIVERA CAROLINA DE LA TRINIDAD

TRANSPORTES CR QUINIENTOS SEIS SOCIEDAD

ANONIMA
NUNEZ LEANDRO KAREN CRISTINA

AGUILAR ZAMORA JOHANNA

ARELA BARQUERO JUAN CARLOS

GOMEZ ARAYA LILIANA MARIA

KLAPEIDA MARIS KM SOCIEDAD ANONIMA
CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA
CORPORACION EMEK SOCIEDAD ANONIMA
ULATE MORALES LUIS DIEGO

MARABI INTERNACIONAL INC SOCIEDAD
ANONIMA

CALDERON MORA GERALD OSVALDO
ROMERO URENA MARITZA
UMANA BONILLA MARIA DEL ROCIO

SADE COMPAGNIE GENERALE DE TRAVAUX
DHYDRAULIQUE

AUTOTRANSPORTES MORAVIA SOCIEDAD
ANONIMA

EMPRESA GUADALUPE LIMITADA

SALAS ALVARADO LAURA LORENA
MURILLO RODRIGUEZ GUILLERMO OMAR
SANCHEZ GARCIA KATTIA MARIA

3101201700

3101083308
110900564
700950281
3006109117
109440173
116830442
108350527
3101686943

109740586
3101699266

3101276037
3101280236

3101280236

107950667
116630342
3101575369

3101491532

105940302
3101186587
702310316
110580502
3101136572
110480931
303860216
3101739018

108170204
109680218
304620135
203050908
3101505885
3101315660
3101076187
207380775
3101440910

110980823
106880942
106250027
3012746995

3101054596

3102005183
112410252
203770216
108300075

CL 264275

BIJCO053
CKBI191
CL 164001
BMS288
CL 167283
BPH705
872861
BVG720

851179
SJB 16502

C 174489
CB 3200

CB 3176

BWW303
MOT 544075
CL 267644

CL 275934

CL 221027
SJB 17985
BTT602
497461
VYM705
CL 124092
BTS086

C 171421

KNL303
GHM135
MOT 830314
99189
BWC844
CVPO11
GCH120
BRV719

CL 305251

C 160072
276707
324366

CL 307640

SJB 17561

SJB 12005
716138

C 163534
MOT 545353

ZFA225000C0269396

4P3XTGA2WGE901272
JTDBT923881238440
BU1000110785
JTFSK22P2H0025400
4S1CL11L1P4209150
MMBSTA13AHHO005168
SXA167019684
KMHCT4AE1GU981525

KNAJT811AB7201779
LA9C5ARX8GBJXK076

3AKJA6CGEMDMV 0952
LA6AIM2M4JB400664

LA6AIM2M4JB400633

MR2K29F30P1250439
LV7MKA408GA900318
MHKB3CE100K204462

KMFWBX7HAEU611574

MPATFS77H8HS501973
JTFEB9CP4L 6009659
KMHIJP81VP5U230371
JS3TD21V6T4110802
SKBRL6890KB900236
JM2UF2117H0572855
MHYNC22S6LJ113971
1IFUPDSZB9XL984740

3N8CPSHDS8JL461338
3N1CK3CDXZL358376
LBPDG3515P0045658
SGNHCG02017
KMHDG41LBFU277090
MF3PB812ARJ065840
SFNYF4850CB602036
JS2FH81S0K6102762
6FPPXXMIJ2PDA30288

D600451
IN4EB32A7NC717613
JMYSRCK4AXU003265
JAAIKR77EJ7100041

LA9ASARXXKBIJXKO015

9BM3840739B599132
KMHDT41BP8U324053
IFUWTMCAR8YHF28634
LBPKE1305G0117101



23-006416-0174-TR
23-006446-0174-TR

23-006456-0174-TR
23-006465-0174-TR
23-006465-0174-TR

23-006466-0174-TR
23-006466-0174-TR

23-006475-0174-TR
23-006485-0174-TR
23-006496-0174-TR
23-006545-0174-TR
23-006546-0174-TR
23-006556-0174-TR

23-006585-0174-TR
23-006595-0174-TR
23-006875-0174-TR
23-006925-0174-TR
23-006925-0174-TR
23-006966-0174-TR
23-006966-0174-TR
23-001965-0491-TR
23-002906-0174-TR
23-005706-0174-TR
23-005706-0174-TR

23-005996-0174-TR
23-006005-0174-TR
23-006075-0174-TR
23-006085-0174-TR
23-006126-0174-TR
23-006126-0174-TR

23-006275-0174-TR
23-006276-0174-TR
23-006276-0174-TR
23-006276-0174-TR
23-006345-0174-TR
23-006356-0174-TR
23-006495-0174-TR
23-006505-0174-TR
23-006505-0174-TR
23-006575-0174-TR
23-006576-0174-TR
23-006576-0174-TR
23-006635-0174-TR

23-006635-0174-TR
23-006635-0174-TR

23-006636-0174-TR

REPUESTOS ARCAZUL SOCIEDAD ANONIMA

3-102-845378 SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA

ALVAREZ ROJAS KATHERINE MARIA
OCAMPO MAROTO RAFAEL ANGEL

VOLUCION COMERCIAL Y ELECTRONICA ECE
SOCIEDAD ANONIMA

BRICENO GOMEZ MARITZA

3-102-687473 SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA

QUESADA RIVERA MANUEL STARLINE

SOJO VARELA ANA ROCIO DE LOS ANGELES
NAVARRO ROJAS LUIS ALEJANDRO

ABARCA FONSECA BRYAN DE JESUS

SANDI CHAVERRI IVONNE DE LOS ANGELES
PRISMA CONTACT CENTER SOCIEDAD ANONIMA

CORRALES AVILA GONZALO ANTONIO
BARRIENTOS BERMUDEZ ZILA

LOPEZ CHAVES MARIA DEL MILAGRO
PANIAGUA MORA JOSE ORLANDO

PICADO SANCHEZ GERARDO FRANCISCO
CHINCHILLA BERROCAL ERICK RODRIGO
MOTOFARMA SOCIEDAD ANONIMA
SALAZAR QUIROS JOSE LUIS GERARDO

RUIZ HERNANDEZ BERNARDA

HERRERA BARBOZA MARIA DE LOS ANGELES

PROYECTOS AGROPECUARIOS PARA LA
EXPORTACION SOCIEDAD ANONIMA

NARANJO HERNANDEZ FRANCIS
DURAN ZUNIGA DEXSTER ANTONIO
SOLANO SANCHEZ MARIA FERNANDA
SALDANA POVEDA MEYLING

FLORES FLORES ANA PATRICIA

TRANSPORTES DEL ESTE MONTOYA SOCIEDAD
ANONIMA

KLAPEIDA MARIS KM SOCIEDAD ANONIMA
FELIX HERRERA SOLIS

VILMA CARDENAS OLIVAS

JOSE FRANCISCO HERRERA CARDENAS
UMANA BONILLA MARIA DEL ROCIO
SALAS ALVARADO LAURA LORENA
ALFARO MASIS VALERY

VARELA DELGADO JESSICA MARIA
BONILLA NAIRA VERA EMILIA

BAC SAN JOSE LEASING SA

BAC SAN JOSE LEASING SA

PERAZA SOLIS ANA SEIDY

3101536382
3102845378

115460801
304050787
3101319102

502230489
3102687473

109150648
303090970
116230537
305240602
701610141
3101785388

111360997
901070895
109580818
112980694
113900167
303280886
3101729652
105630490
155810330112
106330406
3101085880

701860732
116470440
114610325
155817161008
801220712
3101145471

3101505885
7-0044-0362
24609023
1-0907-0345
106250027
112410252
116680478
112410136
112370222
3101083308
3101083308
108470428

MORERA RODRIGUEZ DANIELA DE LOS ANGELES 402290348

CORTEZ MUNOZ TELMA JULIETA

ASESORIA OPTIMA EN SEGURIDAD INDUSTRIAL
ASOSI SOCIEDAD ANONIMA

AZOFEIFA NAVARRETE DANIEL FRANCISCO

155808867415
3101229445

116590739

MOT 532906
CL 266131

BQL922
SIB 18077
CL 287101

TSJ 1665
826890

BQDI80
564973
BXR394
BRR026
BWW100
BHL244

CL 463993
804104

LB 1189
FLY910

CL 309807
BPX530
MOT 633191
BKH957
MOT 612050
BMN224

CL 229989

MOT 716324
MOT 663020
MOT 653127
MOT 685286
714554

CB 3340

BWC844
PROPIEDAD
PROPIEDAD
PROPIEDAD
324366
716138
BXZ7952
MOT 793171
BMS471

CL 333847
BRD987
BBS781
BNW355

505355
MOT 380446

CL 169215

LWBPCK10XG1000517
KMFZCN7JP5U063058

MMSVC41S8JR100052
LVCB2NBA2LS211083
LZWCCAGA0G6002179

LFP83ACC6F1K80337
WBAPE1102AWKO07781

MA3WB52SXJA314652
2CIMR2261S6727546
MHKABI1BA6PJ036683
JTDBT923481241108
3N1ICNSAE1PL801253
KMIJWA37]BBU266722

VF37L9HECJJ513548
KMJWA37HAAU171561
9BSK4X2BF53555821
KNADNS512AE6903719
KNCSHY76CH7152946
TSMYEA1S6JM445638
LWBKA0290J1000339
KLICJ6CA1GC558862
LLCJPJ4A3JA101398
KMHCT4AE2CU081310
IN1CHGD22Z0085823

LHJYCLLAOLB532213
L9SPC53C5J1211732
LB420Y6A9JC020010
LKXYCML45K0028772
SXA110147331
9532K82W1KR919471

KMHDG41LBFU277090
# FINCA 160553

# FINCA 160553

# FINCA 160553
JMYSRCK4AXU003265
KMHDT41BP8U324053
TSMYD21S9RMC30908
LKXYCKLOON0023811
KMHCT41DBGU003062
JAATKR77EN7100044
MHKESFF20KK001171
MA3FC31S8CA474258
KMHCT41EBEU503241

VF32AKFWU3W032789
ME4KC09E2E8009276

9BG138BT0XC927406



23-006655-0174-TR

23-006656-0174-TR
23-006666-0174-TR
23-006666-0174-TR
23-006675-0174-TR
23-006705-0174-TR
23-006705-0174-TR
23-006715-0174-TR
23-006726-0174-TR
23-006735-0174-TR

23-006736-0174-TR
23-006736-0174-TR
23-006765-0174-TR
23-006766-0174-TR
23-006836-0174-TR
23-006896-0174-TR
23-006896-0174-TR
23-006956-0174-TR
23-006996-0174-TR

23-007015-0174-TR
23-007025-0174-TR
23-006177-0174-TR
23-006177-0174-TR

23-002447-0174-TR
23-007087-0174-TR

23-007087-0174-TR

23-007097-0174-TR
23-007038-0174-TR
23-007038-0174-TR

23-007077-0174-TR
23-004808-0174-TR

23-005787-0174-TR

23-005787-0174-TR

23-004858-0174-TR

23-006737-0174-TR

23-006737-0174-TR

23-006747-0174-TR
23-003358-0494-TR

23-006778-0174-TR

23-006757-0174-TR

CORPORACION AUTOMOTORA M Y R
INDEPENDIENTE SOCIEDAD ANONIMA

SALAZAR JIMENEZ ALEJANDRO JOSE
TRANSPILO SOCIEDAD ANONIMA

SOJO VARELA ANA ROCIO DE LOS ANGELES
CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA
AGE CAPITAL SOCIEDAD ANONIMA
PACHECO ALVARADO LUIS ALBERTO
HERNANDEZ HAUG LUIS FERNANDO
CERDAS GUTIERREZ VIRGINIA

SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

ROMAN TORRES ANGIE VANESSA

LA RUEDA RUSA SOCIEDAD ANONIMA
CARVAJAL LOPEZ ALEXANDER
EMPRESA GUADALUPE LIMITADA
CERDAS ZUNIGA JONATHAN ANTONIO
GUTIERREZ SOLERA JORGE ARTURO
CARVAJAL MONTERO JUAN CARLOS
ARAYA ARAYA ANTONIO

SOCIEDAD RENTACAR CENTROAMERICANA
SOCIEDAD ANONIMA

DUARTE MORALES HEYDERS
ARRIENDA EXPRESS SOCIEDAD ANONIMA
IVONNE KIMAURA MIRANDA LEWIS

CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA rep. JUAN

FEDERICO SALAVERRIA PRIETO
GUI MEI LIANG WU

OSCAR GUILLERMO DE LOS ANGELES VENEGAS

CORTES

DANISSA SOCIEDAD ANONIMA rep. SAMUEL

AIZENMAN PINCHANSKI
MARIANA DEL ROSARIO CALVO RAMIREZ
JOHNNY QUESADA SANCHEZ

ARRENDADORA CAFSA S.A. rep. MAURICIO
ANTONIO GOMEZ PICADO
ELSA ELENA ANTONIA ALVAREZ ZAMORA

SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA rep. DIEGO PATRICIO MASOLA

PROMOB PROYECTOS MOBILIARIOS SOCIEDAD

ANONIMA rep. GUILLERMO DE LA TRINIDAD
MILANO SANCHEZ

BAC SAN JOSE LEASING S.A. rep. RODOLFO JESUS

TABASH ESPINACH

BAC SAN JOSE LEASING S.A REP. RODOLFO
JESUS TABASH ESPINACH

CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA REP.
JUAN FEDERICO SALAVERRIA PRIETO

AKHENATON INDUSTRIES SOCIEDAD ANONIMA

REP. SAID JOSE SIMON AUED
MANUEL MODESTO VARGAS TORRES

LA PAZ DE POZA BLANCA SOCIEDAD ANONIMA

REP. LORENA ARIAS SEGURA
TIARA TECNOLOGIA INFORMATICA Y

ARQUITECTURA ABIERTA SOCIEDAD ANONIMA

REP. MARCO ANTONIO RODRIGUEZ FERLINI
FABIAN JOSE MENDEZ QUIROS

3101524177

205280208
3101768996
303090970
3101315660
3101732506
900440269
104880956
301830557
3101134446

112830583
3101129587
700830480
3102005183
115340739
106630644
900820045
700770856
3101011098

155829043821
3101664705
116110093
3101315660

800740619
401370369

3101083067

305210807
104720203
3101286181

105860473
3101134446

3101715080

3101083308

3101083308

3101315660

3101447029

801170148
3101537440

3101248543

116730227

842861

C 136633
C 149974
SJB 9553
BTB630
BXH748
C 173999
BHBI122
BKJ997
BQP730

BVHS823

CL 259708
BMX261
SJB 12998
MOT 837006
BLR358
804392
MOT 567138
BXH215

BSJ398
TYJ117
BRK233
BTN131

BXR925
BSC539

KYC222

734554
373727
BYN428

CL 221131
TMS044

CKN223

BXZ7990
BYR685
CL 325387
668500

CL 302762
LYJ006

BPP778

MOT 692489

3N1CCI1AD2Z1165465

1XKADR9X2PS598480
IN3202267
LH1741015418
LSGKB54H8LV020380
JMBXTGA2WPU000495
2HSCNAPR77C311685
IMYXTGF3WFZ000338
2HGES16531H521821
MALBMS51CBHM260390

MA3ZF63S5MA653460
LETYECG23CHNO03734
KLICM6CA3HC717759
9532F82W2BR 148300
RM33D000324
MALC281CBHM113455
FALTA INFORMACION
LZL20Y304HHL40102
MR2B29F3XP1253994

MA3FC42S1KAS587679
KNAPH81BDJ5458663
3N1AB7AP1IDL780394
MALBMS1CBLM783928

WPOAD2A9XCS766733
MA3FB32S6K0D43435

3N1CK3CEXRL200001

JM7DE10Y 180105989
VZN1850272763
JTMAATBI6P4047603

SC392926
3KPA341ABKE222219

TSMYD21S7LM773534

935035GYVPB538835

LVVDB21B3RD700792

MPATFS85JLT000375

KMHIM81BP7U537393

MMM148MK2HH643869
1C4SDIDT6EC368082

LS4AAB3RXJG800287

LZSJCMLC9K 1100778



23-006758-0174-TR
23-006758-0174-TR
23-006787-0174-TR
23-006777-0174-TR

23-006927-0174-TR

23-006927-0174-TR
23-006947-0174-TR
23-006947-0174-TR
23-006943-0174-TR
23-006938-0174-TR

23-006917-0174-TR
23-007108-0174-TR
23-007137-0174-TR
23-006958-0174-TR
23-006958-0174-TR
23-007118-0174-TR
23-007117-0174-TR
23-007117-0174-TR

23-007168-0174-TR

23-007188-0174-TR
23-007188-0174-TR

23-007207-0174-TR
23-007257-0174-TR

23-002508-0174-TR
23-006938-0174-TR

23-006917-0174-TR
23-007108-0174-TR
23-007137-0174-TR
23-006958-0174-TR
23-006958-0174-TR
23-007118-0174-TR
23-007117-0174-TR
23-007117-0174-TR

23-007168-0174-TR

23-007188-0174-TR
23-007188-0174-TR

23-006750-0174-TR

23-006770-0174-TR
23-006830-0174-TR
23-006840-0174-TR

23-006849-0174-TR

LEIDY VANESSA SANCHEZ ZUNIGA
JENNIFER MARIA RETANA CORDOBA
KAREN JOSETH TORRES ROJAS

PRODUCTOS DIAMANTADOS SOCIEDAD
ANONIMA REP. RAMSES JACOBO CAMACHO SOTO

FEDERACION COSTARRICENSE DE FUTBOL rep.
OSAEL JAVIER MAROTO MARTINEZ

JORGE URIEL PRADO CASTRO

BRYAN ALEJANDRO ARTAVIA PORRAS
LUIS ENRIQUE MORA GODOY

MARIA FERNANDA SOLANO ULLOA

ARRIENDA EXPRESS S.A REP. JORGE LUIS
MALDONADO DUARTE

ROBIN PAMELA CORRALES GOMEZ

BRYAN LOPEZ MARIN

JENNIFFER MARIA CORTES VALERIO

LUIS CARLOS GUTIERREZ LAGOS

KENNETH JOSUE GRANADOS MEDINA
ALVARO ROBERTO CONEJO RIVERA

GERARDO ENRIQUE MADRIGAL BERMUDEZ

XINIA MARIA DE LOS ANGELES SANCHEZ
CORRALES

ANC RENTING SOCIEDAD ANONIMA REP. MARIA
ISABEL ANA LORENA QUIROS RAMOS DE ANAYA

ALEJANDRA VARGAS BALTODANO

SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA rep. DIEGO PATRICIO MASOLA
IVAN ALEJANDRO CORDOBA ARIAS

AUTO TRANSPORTES RARO SOCIEDAD ANONIMA
rep. ROY RICARDO RAMOS ROBLES
ROY OSVALDO BRENES SOLIS
ARRIENDA EXPRESS S.A REP. JORGE LUIS
MALDONADO DUARTE

ROBIN PAMELA CORRALES GOMEZ

BRYAN LOPEZ MARIN

JENNIFFER MARIA CORTES VALERIO

LUIS CARLOS GUTIERREZ LAGOS
KENNETH JOSUE GRANADOS MEDINA
ALVARO ROBERTO CONEJO RIVERA
GERARDO ENRIQUE MADRIGAL BERMUDEZ

XINIA MARIA DE LOS ANGELES SANCHEZ
CORRALES

ANC RENTING SOCIEDAD ANONIMA REP. MARIA
ISABEL ANA LORENA QUIROS RAMOS DE ANAYA

ALEJANDRA VARGAS BALTODANO
SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA rep. DIEGO PATRICIO MASOLA

REFINADORA COSTARRICENSE DE PETROLEO
SOCIEDAD ANONIMA

CASTANEDA MORENO MAURICIO
ZUNIGA LOPEZ JOSE DAVID

AISA INVERSIONES ENERGETICAS SOCIEDAD
ANONIMA

ACOSTA MURILLO SHEIRY LORENA

113820742
115860654
113320948
3101716541

3002056141

108950604
114660281
701380420
114290053
3101664705

114440660
115580409
112350223
116280434
116590986
108270885
105010496
106800549

3101672279

112730650
3101134446

108610979
3101081595

304920589
3101664705

114440660
115580409
112350223
116280434
116590986
108270885
105010496
106800549

3101672279

112730650
3101134446

3101007749

701800538
114920859
3101313122

108350510

LYJ888
KSP602
879294
CL 129297

699332

MOT 635031
706766
589817
BQF928
BQQ503

BMR498
VCS909
BGX818
BDR894
MGY127
275051
148023
326528

CL 342716

506059
KMT160

S 18655
SJB 016099

C 145297
BQQ503

BMR498
VCS909
BGX818
BDR894
MGY127
275051
148023
326528

CL 342716

506059
KMT160

308 000685

TSJ 004033
BHL601
CL 234984

SLM124

MMBGUKS10HHO011588
SNPDH4AEXDH203689
NCP150005968
KMFGA17FPPU065403

KNAMB761376154198

ME1RG425XJ2003367
L6T7524S37N001679
IN4AB41D0TC786138
LZWACAGASIJE305652
MA3FB32S89J0B74624

KLICM6CA3HC725683
KMHCTS51BEEU155203
2HGFA1F55AH305489
KMHCG41FPXU018540
KNADNS512BJ6821740
INITAZR50Z0001047
DL047WKJ400370
MC708531

MROKB3CC4P0732444

3N1EB31S1ZK115703
LSGHD52H6KDO078676

1RBH42203GAR20493
LA9A6ARY3HBJXKO050

2FUYDSEB6WA948180
MA3FB32589J0B74624

KLICM6CA3HC725683
KMHCTS51BEEU155203
2HGFA1F55AH305489
KMHCG41FPXU018540
KNADNS512BJ6821740
IN1TAZR50Z0001047
DL047WKJ400370
MC708531

MROKB3CC4P0732444

3N1EB31S1ZK115703
LSGHD52H6KD078676

LVTDB21B8ND022656

INXBR32E947223169
LGXCG6DFOF0001168
JAANKRS55E97100067

JM3LV5235V0828112



23-006849-0174-TR

23-006829-0174-TR
23-006829-0174-TR
23-004820-0489-TR

23-006869-0174-TR
23-006869-0174-TR
23-006869-0174-TR
23-006870-0174-TR
23-006890-0174-TR

23-006899-0174-TR

23-006929-0174-TR
23-006929-0174-TR
23-006950-0174-TR
23-000339-1756-TR
23-006900-0174-TR
23-006900-0174-TR

23-006910-0174-TR
23-006909-0174-TR
23-006920-0174-TR
23-006289-0174-TR
23-006289-0174-TR
23-006959-0174-TR
23-006960-0174-TR
23-006980-0174-TR
23-006979-0174-TR
23-006979-0174-TR

23-004829-0174-TR
23-004829-0174-TR
23-007000-0174-TR
23-006999-0174-TR
23-006999-0174-TR
23-006839-0174-TR
23-007019-0174-TR
23-007019-0174-TR
23-007020-0174-TR
23-007020-0174-TR
23-007050-0174-TR
23-007050-0174-TR
23-007079-0174-TR
23-007079-0174-TR
23-007120-0174-TR
23-007120-0174-TR
23-007140-0174-TR
23-007140-0174-TR
23-007069-0174-TR
23-007069-0174-TR

COOPERATIVA DE AUTOBUSEROS NACIONALES
ASOCIADOSRL

JIMENEZ AVALOS ERIC ALBERTO
BAC SAN JOSE LEASING SA

DAVIVIENDA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

ARIAS SILESKY SERGIO FEDERICO

FLORES MURILLO IVETTE ROCIO DEL CARMEN
MUNOZ MONGE RONALD JOSE

CORRALES CHACON SERGIO ALONSO

ALONSO VILLALOBOS AUTOBUSES AVIA
SOCIEDAD ANONIMA

BAVARIAN MOTORS CR, SOCIEDAD ANONIMA

SOLANO BARBERENA JASON STEVEN
QUESADA GARCIA JOSE DAVID

MORA DE SARRAGA GREIVIN

GRUPO TRESETA SOCIEDAD ANONIMA
CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA

AUTOTRANSPORTES SAN ANTONIO SOCIEDAD
ANONIMA

RIVERA MONGE JEFFRY DE LOS ANGELES
ARRIENDA EXPRESS SOCIEDAD ANONIMA

BAC SAN JOSE LEASING SA

CARRANZA MORENO ALGEMIRA DEL SOCORRO
CORPORACION FRIONET SOCIEDAD ANONIMA
HENRY CHAMBERLAIN GINNEL MARIE
VENEGAS SEGURA HENRY EDUARDO

BRENES ROJAS GABRIEL ALEJANDRO

CONEJO SANABRIA DARIANA VICTORIA

INVERSIONES Y REPRESENTACIONES LAZOS
BONILLA ILAL SOCIEDAD ANONIMA

CASTILLO JIMENEZ JOSEPH ALBERTO
CORDERO HIDALGO JOSE RICARDO

SOLIS MURILLO KATHERINE ANDREA
URENA TREJOS JACQUELINE DE LOS ANGELES
VARELA RUIZ PRISCILLA PAOLA

BLANCO RODRIGUEZ RANDI ALBERTO
SABORIO CERDAS RANDALL ANTONIO

ANC CAR SOCIEDAD ANONIMA

PACHECO DUARTE KERLY

AUTO MERCADO SOCIEDAD ANONIMA
VINDAS RAMIREZ JOHNNATAN

EMPRESA GUADALUPE LIMITADA
RODRIGUEZ CAMBRONERO RICHARD PAUL
CUBILLO ALVAREZ JOSE ALEXANDER
VILLALOBOS PALMA MARIJORIE ELIZABETH
MOLINA GUTIERREZ PAULA ANDREA

AVILA SOTO ROGER ESLANDER

BAC SAN JOSE LEASING SA

GONZALEZ RODRIGUEZ FRANCISCO DANILO

SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

3004045200

107960563
3101083308
3101692430

302990352
107570240
107590747
111690958
3101514995

3101502521

116450296
304190964
112470639
3101709456
3101315660
3101053317

112390946
3101664705
3101083308
501770402
3101606254
701130915
116030954
118040038
305160860
3101648137

113110426
115570389
206650906
114320398
116890422
112610980
107500645
3101013775
108460398
3101007186
110150945
3102005183
112590432
114080824
700590337
110740708
115460377
3101083308
155833717220
3101134446

SJB 011759

MOT 232663
FFC122
CL 575639

CL 220467
BRV023
891230
249928

SJB 018284

FYG187

799197
412024

CL 160275
C 142628
BSJ243

SIB 014784

BTK912
CL 343510
LCI172
BRYS515

C 159640
BPQ597
BFT092
BSZ165
BKH488
BLF794

BFC596
589864
BSM513
BFF232
BFS008
BWL487
781621
BVX515
PDK111
C 171163
BDV164
SJB 012446
BLR668
BDT746
828788
728363
JCGO05
TCF505
BMD853
BKH299

KLSUM52HE8K000119

MD2JBS1Z18FK00539
JTEBHOFJ8KK205672
9BD281F66NYW47539

IN1CPGD2270007311
MA6CHSCD9KT058059
K9602J063827
WBACB31S3S8JD67707
9BM634011CB875364

WMWXMS5105G3A22261

KMHCG45G7YU068138
KMHIJF31KPSU143913
4S1CL11L0M4212150
8ATAINFHO05X049705
MA6CG6CD6KT072154
9BM384074BB738476

MA3FC42S52L.A664478
LSCBBZ2G6PG607979
MR2K23F3XR1256779
MA6CHSCD6KT065213
JHDFC4JJUCXX18574
JTDBT903094060008
JDAJ210G003005858
MA6CHSCDXLT035312
MA3FB42S4GA160944
CY4ABUO038823

MA3ZF62S2EA341552
VF33CRFNL4S030208
MA6CHSCDILT009624
WC720126
LZCCA26BSEA000127
1S2ZC63S0P6400085
JDAM301S001095746
JTDBP3AE9NJ207858
4P3XTGA2WDE902076
9BM958076KB112206
KMJWA37KADU548976
9BWRF82W19R908185
MMBSNA13AHH002341
MA3ZF62S4EA287882
WVGZZZ5NZBW000060
JTDBT1234Y0019899
MA3ZF62S4DA174948
MA3JB74V7N0107581
LCOC14DAXH0000044
JMYLRV96WGJ000380



23-007109-0174-TR
23-007109-0174-TR
23-007139-0174-TR
23-007139-0174-TR
23-007070-0174-TR
23-007180-0174-TR
23-007180-0174-TR
23-007190-0174-TR
23-007190-0174-TR
23-007209-0174-TR
23-007209-0174-TR

23-007220-0174-TR

23-007279-0174-TR
23-007279-0174-TR
23-007219-0174-TR
23-007270-0174-TR
23-007270-0174-TR
23-007289-0174-TR
23-007290-0174-TR
23-007280-0174-TR
23-007259-0174-TR
23-007269-0174-TR
23-007309-0174-TR
23-007310-0174-TR

23-007319-0174-TR

23-007319-0174-TR
23-007320-0174-TR

23-007300-0174-TR
23-007240-0174-TR
23-007329-0174-TR
23-007249-0174-TR
23-007359-0174-TR
23-007360-0174-TR
23-007360-0174-TR

23-007339-0174-TR
23-007339-0174-TR

23-007349-0174-TR
23-007369-0174-TR
23-007370-0174-TR
23-007370-0174-TR
23-007380-0174-TR
23-007390-0174-TR
23-007390-0174-TR
23-007379-0174-TR
23-000210-0174-TR

DIAZ RIVERO GUSTAVO ADOLFO

CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA
ALPIZAR HIDALGO RONALD

TORRES BRENES ISABEL

SOLORZANO HURTADO NAHOMY SARAI
ODONTOSER SOCIEDAD ANONIMA

CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA
UMANA CHAVES JULIAN

ZAMORA ALFARO IDALI DE LA TRINIDAD

DISTRIBUIDORA MAOSKAR SOCIEDAD ANONIMA
KNUEVE INTERNACIONAL SOCIEDAD ANONIMA

W S CONSULTING SOLUTIONS SOCIEDAD
ANONIMA

CALVO MOLINA GRETTEL DE LOS ANGELES
EMINENTE COSTANTINI DAVID

MESEN ARCE LAURA MARIA

VEGA DURAN MARVIN JESUS

BAC SAN JOSE LEASING SA

ROJAS DONDI RITA VICTORIA
CHINCHILLA SOLANO LEONARDO
MADRIZ ZUNIGA FEDERICO

CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA
EMPRESA GUADALUPE LIMITADA
PASTRANA ASTUA CARLOS ALBERTO

DAVIVIENDA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

ARAYA VINDAS ELIZABETH GLADYS DE LOS
ANGELES

SOLORZANO MORA GUILLERMO ENRIQUE

CENTRO INTERNACIONAL DE INVERSIONES CII
SOCIEDAD ANONIMA

VEGA CHAVES MARIA ALEXANDRA
CHACON MONTANO JOSSUATH FRANCISCO
FONSECA ZUNIGA NELSON ADOLFO
MEDINA MORALES MARIO RENE

OCAMPO CHACON JARLAN

GAMBOA RODRIGUEZ XENIA MARIA

AUTOTRANSPORTES CESMAG SOCIEDAD
ANONIMA

MONTERO GUERRERO ALVARO

3-102-874701 SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA

RODRIGUEZ BOGANTES BRAUNIE DANIEL
SANDI MIRANDA KEVIN MARTIN

CHAVES SANCHEZ DEYBEL STEPHANIE
EDENTAL ALAJUELA SOCIEDAD ANONIMA
GOMEZ LOPEZ MANRIQUE JOSE

LEANDRO BRIZUELA MARIA AUXILIADORA
VALVERDE VALERIO ELIAS FRANCISCO
MEZA CALDERON ERICK ISAAC

CASTILLO URENA BRANDON JOSUE

186201813324
3101315660
110460551
114840484
120490269
3101458651
3101315660
303460392
204780481
3101571009
3101141045

3101363962

302960503
801400330
110170681
112390101
3101083308
301870538
114400671
302570047
3101315660
3102005183
110550079
3101692430

107010218

601120390
3101008150

106550239
114110926
112470520
134000134822
108160369
107710069
3101065720

202750891
3102874701

304460902
115050055
114050662
3101698271
155813105204
900990181
108660313
305250912
117970932

MLG555
BVI597
LNM158
BLH368

D 002579
PLM026
BXW209
MOT 414557
ZGV272
BXZ543
MOT 748011

BFN688

FFCI111
BFT258
RLM125
858813

C 174477
502809
MOT 431453
CL 138299
CL 313641
SJB 013075
MOT 810980
SJB 018407

BVY048

BKC817
C 166716

BST768
BTF251
MOT 801738
590359
765381
813624

SJB 014846

D 001988
BGP293

BSC363
BJZ589
MNJ280
MOT 772078
MOT 480370
557106
NYM734
573930
MOT 792556

KLIMJ6C44CC146931
MA3FL41S9NA232233
ZFA312000HJ601141
MA3FC42S1HA296852
4JGBF71E08A430042
WDCDF2DE7GA751483
MALB251AAPM377568
LZSPCNLE6F5000041
5XYKTDA1XBG098157
MA3FC62S8PA147915
8CHMD3410MP300157

MA3ZF62S2EA395465

3N8CPSHEINL471174
VF7DDNFPBEJ511489
3N1CK3CD4ZL355876
KNADC125736271255
JLBFK617KMKU10048
INXBAO02E2TZ369398
TSYPEKO005EB446457
LN1110002717
MPATFS85JJT001289
9532F82W5BR 146931
8CHMD3410NP301378
LVCB2NBAXMS210152

KMHD641LBHU205190

LSJA14U34GG010043
JHHZCL2H9HK 006959

MALA841CBLM391347
KMHCTSAEIEU177311
LHJPCLLAXPB503920
IN1CFAN16Z20503106
JTDBT933701285929
2CNBJ13C026939222
LA9C6ARY6FBIXK047

IFMYU03176KD03104
JMYLYV98WFJ000121

MA6CHSCD9KT072169
KMHDN41AP1U241029
MALC281CAHM204303
LWBKA0294N1601582
MEI1FE43F6F2047082
3N1AB41D7TL004208
NOINDICA
JMYORK960YP001731
LCEPDPL10N6000424



N° EXPEDIENTE

23-000568-1815-TR
23-000406-1815-TR
23-000356-1815-TR
23-000538-1815-TR
23-000455-1815-TR

23-000457-1815-TR
23-000457-1815-TR

23-000459-1815-TR
23-000459-1815-TR
23-000434-1815-TR
23-000566-1815-TR
23-000566-1815-TR

23-000469-1815-TR
23-000469-1815-TR

23-000475-1815-TR
23-000475-1815-TR
23-000487-1815-TR
23-000560-1815-TR
23-000560-1815-TR
23-000562-1815-TR
23-000489-1815-TR
23-000497-1815-TR
23-000540-1815-TR
23-000474-1815-TR
23-000474-1815-TR

N° EXPEDIENTE
23-000067-1495-TR

23-000076-1495-TR
23-000097-1495-tr
23-000097-1495-tr
23-000101-1495-TR

23-000103-1495-TR

N° EXPEDIENTE
23-000176-1696-TR

N° EXPEDIENTE
23-004582-0497-TR-1

23-004590-0497-TR-1

23-004590-0497-TR-1
23-004574-0497-TR-1
23-004574-0497-TR-1
23-004570-0497-TR-1
23-004578-0497-TR-1
23-004578-0497-TR-1

Juzgado de Transito de Liberia

PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA
HIDALGO NAVARRETE ANGELIN ELOISA 115870085 904259
LUIS FERNANDO VARGAS JIMENEZ 503990418 BTX346
PAULA DINARTE CORDERO 116230536 BLG917
CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA 3101315660 BWT664
CARLOS HUMBERTO MARIA CONTRERAS 106330123 CL328982
MENDOZA
EDDIER JIMENEZ SALAZAR 601580856 TG138
TELEFONICA DE COSTA RICA TC SOCIEDAD 3101610198 CL280626
ANONIMA
EMMA GABRIELA JIMENEZ PICADO 603780727 BBC940
PULMITAN DE LIBERIA SOCIEDAD ANONIMA 3101010089 SIB014055
INSTAMASA SOCIEDAD ANONIMA 3101065647 CL294091
ANC RENTING SOCIEDAD ANONIMA 3101672279 CL325249
3-102-876543 SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD 3102876543 JCX257
LIMITADA
MARIA ELENA CORDERO CAMPOS 206550616 BMN646
SERVICIOS DE CARGA JOSYBU SOCIEDAD 3101686384 C163089
ANONIMA
SEIDY MARIA PEREZ VARELA 502440128 BGL868
EDGAR RiOS CHAMORRO 502220439 727489
MIRIAM RAMONA ARIAS CASTRO 501230700 633519
MARIA VITALIA RUIZ MATARRITA 502170290 BPY131
LYNDA SOTELA CAMPOS 117610675 878067
JOSE CRISTOBAL RAMON SEQUEIRA SEQUEIRA 501560800 722883
3101608363 SOCIEDAD ANONIMA 3101608363 GB2382
COPAL SOCIEDAD ANONIMA 3101023168 CL290826
JESSIE RiOS LEIVA 502540824 737014
RELAXURY SOCIEDAD ANONIMA 3101642304 BTR980
DANIEL VLADIMIR PARRA ARAUZ 603120959 674781
JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE ZARCERO
PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA
TRASPORTES CR QUINIENTOS SEIS SOCIEDAD 3101739 C171990
ANONIMA
ALFARO CHACON JOSE ROLANDO 205310286 BCH850
TRANSPORTES CR 506 SOCIEDAD ANONIMA 3101739018F cl172756
AGE CAPITAL SOCIEDAD ANONIMA 3101732506 BXW648
COMIDAS CENTRO AMERICANAS SOCIEDAD 3101016470 CL323781
ANONIMA
CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA 3101315660 CL277543
JUZGADO DE TRANSITO DE MORA
PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA
DISTRIBUIDORA LA FLORIDA SOCIEDAD 3101295868 C 149204
ANONIMA
Juzgado de Transito de Heredia
PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA
SKYLINE ADM DE COSTA RICA SOCIEDAD 3101516162 HB-4402
ANONIMA
MUNDO DE MOVIMIENTOS KINISI SOCIEDAD DE 3102683912 CL-266123
RESPONSABILIDAD LIMITADA
ARRIENDA EXPRESS SOCIEDAD ANONIMA 3101664705 CL-305116
BAC SAN JOSE LEASING S.A 3101083308 BYG514
WILMER JOSE VENEGAS VILLALOBOS 503940275 737766
MERKAPUBLICIDAD DEL ESTE LIMITADA 3102535778 CL-290193
CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA 3101315660 BLYO081
ROBERT ANTONIO VARGAS BARRIENTOS 206550900 BLFO11

N° CHASIS
3N1CB51DX21.597107
JTDJT923085150406
KLI1PM5C55GK336062
KMHRB812ANU130265
MPATFS40INT001208

KLI1TD52625B451594
MHKB3CE10FK206101

JTDBT923301419515

9532F82W6DR300985
JAAIKRS5EH7100401
8AJFB8CB2M1562335
JTHU95BH7N2048807

JTDBT923071011970
75498

JTDBT123410200264
WC753059
KMHNMS81WP6U202027
LB37624S6JL000532
KMHCT41DACU026440
JA4AMRS51M4SJ014531
JTFSK22P400010207
MPATFR86JGT001311
2CNBE18C616908441
JTFUA3APOL8006891
JHMEH9598PS007107

N° CHASIS
1IFUJA6CK36LV52710

K960YP020150
IFUPCSZB4YLH47144

LLV2C3A23R020403

MPATFR86JMT000171

MPATFS86JET000283

N° CHASIS
3HAMMAARO8L667606

N° CHASIS
JTFEB9CPOL6009044

MHYDN71V1CJ305233

LJ11PBBC5H6001765
HIJRPBGGBOPF019997
3VWRV49M58M 642046
KMFWBX7HAGU795123
KMHCT41BAHU204544
LGXC16DF1H0000115



23-004618-0497-TR-1
23-004606-0497-TR-1
23-004626-0497-TR-1
23-004626-0497-TR-1

23-004638-0497-TR-1

23-004642-0497-TR-1

23-004642-0497-TR-1

23-004666-0497-TR-1
23-004666-0497-TR-1
23-004681-0497-TR-1
23-004697-0497-TR-1
23-004685-0497-TR-1

23-004674-0497-TR-1
23-004674-0497-TR-1

23-004693-0497-TR-1
23-004693-0497-TR-1
23-004717-0497-TR-1
23-004705-0497-TR-1
23-004793-0497-TR-3

23-004825-0497-TR-3
23-004837-0497-TR-3
23-004840-0497-TR-3
23-004848-0497-TR-3
23-004844-0497-TR-3
23-004853-0497-TR-3
23-004853-0497-TR-3
23-004860-0497-TR-3
23-004868-0497-TR-3
23-004884-0497-TR-3
23-004892-0497-TR-3
23-004896-0497-TR-3
23-004896-0497-TR-3
23-004912-0497-TR-3
23-004928-0497-TR-3
23-004928-0497-TR-3

23-004924-0497-TR-3
23-004932-0497-TR-3
23-004936-0497-TR-3
23-004944-0497-TR-3
23-004944-0497-TR-3
23-004963-0497-TR-3
23-004963-0497-TR-3
23-004963-0497-TR-3
23-004985-0497-TR-3

23-004861-0497-TR-4
23-004873-0497-TR-4
23-004877-0497-TR-4

23-004913-0497-TR-4

CRUZSE SOCIEDAD ANONIMA
LUIS GERARDO CHACON RUIZ
PRIPA PJP SOCIEDAD ANONIMA

VILLANEA'Y ASOCIADOS BELEN SOCIEDAD
ANONIMA

PRODIESEL REPUESTOS MCB SOCIEDAD
ANONIMA

DERIVADOS DE MAIZ ALIMENTICIO SOCIEDAD
ANONIMA

3-102-853457 SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA

JONATHAN ANDRES ROVIRA UMANA
ANA LORENA BARRANTES VALERIO
YISLEN MICHELLE GOMEZ VALERIO
MAURICIO CALDERON MARTINEZ

AUTOBUSES BARRANTES ARAYA SOCIEDAD
ANONIMA

DANIELA MONTERO BARRANTES

LAS BRISAS DE MURRUCUCU SOCIEDAD
ANONIMA )
MARIA ETELVINA RODRIGUEZ MATARRITA

ESTEBAN OCTAVIO DELA ESPRIELLA CASTRO
ANDREA DE LOS ANGELES SEGURA SALAZAR
WU FENG XUEJIAO

LIDIA DEL CARMEN POBEDA SANCHEZ

WILLIAM GUILLERMO JIMENEZ BRENES
EDUARDO ALBERTO FRANCESCHI ROJAS
LGB COSTA RICA S.A

A.E.A.C. MENSAJERIA S.A

MICROBUSES RAPIDOS HEREDIANOS S.A
CREDI Q LEASING S.A

GENESIS MATILDE CHACON BADILLA
AMERICA CONSTRUCCIONES S.A
IMPROSA SERVICIOS INTERNACIONALES S.A
MARIA MARCELA HERRERA RODRIGUEZ
AVRIL MEJIAS CARVAJAL

PEDRO FRANCISCO ARGUEDAS HERRERA
RANDALL MESEN MORALES

CREDI Q LEASING S.A

MARIA JOSE HERNANDEZ CHAVEZ

3101041268
111520896

3101286517
3101551789

3101223301

3101017062

3102853457

112850918
104620027
115480295
117370373
3101080606

117010477
3101765836

501060540
114110462
110520206
801090099
CR155811929301

4-0163-0637
4-0173-0841
3-101-581785
3-101-617699
3-101-070526
3-101-315660
4-0225-0711
3-101-257958
3-101-289909
1-1043-0842
1-1857-0467
1-1204-0781
1-1022-0561
3-101-315660
08-0088-0555

GRUPO APOLO MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS S.A 3-101-710318

LEDA CATALINA MADRIGAL ROJAS
MICROBUSES RAPIDOS HEREDIANOS S.A
MARTA RAMIREZ VILLAOBOS

BAC SAN JOSE LEASING S.A

MARIA PAULA BOGANTES CHAVES
SUMI EXPRESS S.A

MARJORIE MURILLO CASTILLO

KENETH JOSUE RODRIGUEZ BARRANTES

SOLUCIONES QUINCE CONSULTORIAS FLORES
GARCIA S.A

CREDI Q LEASING S.A

JULIA ISABEL ROJAS CASTRO

ASOCIACION SOLIDARISTA DE EMPLEADOS DE
PINTUCO COSTA RICA PCR 'Y AFINES
ANTHONNY CORDERO SANTOS

1-1242-0385
3-101-070526
4-0167-0311
3-101-083308
4-0238-0549
3-101-318837
2-0355-0998
4-0213-0508
3-101-799622

3-101-315660
2-0374-0235
3-002-061113

1-1883-0975

BHV830
BHWS817
BHMO070
CL-294542

MOT-468691

CL-431624
CL-315144

436920
MRY004
BYSI116
BHL100
HB-3359

771063
MYK168

BNDO054
DBZ078
MOT-810027
XYS777
MOT830614

THO00785
FFG120
BLB918
MOT695998
HB003440
C171889
224048
C166390
CL303569
BXD677
BWQ360
910022
BTZ375
BMC476
MMM709
C141577

903445
HB003439
788417
PWC008
CL315528
CL291179
NLS039
262370
BKY452

BXQ143
BCC407
CL332263

BPQ735

MHFYZ59G4G4013525
MA3ZE81S6F0288412
JTDBR32E930011897
8AJFZ29G106017784

LWBPCK108F1007139

3N6CD33A5JK802543

8AJFB8CD7K1590453

3N1EB31SXZK108295
3N8CPSHEXPL461102
LLV2C3B29R0201277
KMHDH41CAFU320157
9BM384074AB711343

JTNBE40K203157140
JTEBU11F90K 132387

KMHCN4AC0AU483638
SINFBNJ11KA480936
ME4JK0991PD064099
ZN661XUL1HX240079
MD2A36FX5PCG06211

JTDBT923071026467
LB375227Z3NL001937
JDAJ210G0G3015675
LWBKA02941L.1200076
9532L.82W8FR429385
JAANIR75LK7100156
JS3TAO1C3K4117619
IMIANO9Y98N002150
JAATKRS55HF7100047
JTJIGM7BXXP5331538
LVVDB21B6PE000188
SXA117072761
JHLRD1841VC030660
KMHCT41BEHU204822
MMBXTAO03AEH002073
824608

KLITJ5CY0BB266562
9532L.82W2FR429415
IN1BCAC11Z0033167
YVILFO6ACN1790848
MM7UNYO0W380690138
JTFHK02P3G0012068
KMHCT41BAEU632793
JHMAG4314FS012725
LB37624S8GL008382

LSGKB5411NV005189
K9901P062401
MHYDN71V6NJ402799

MA3FB3251J0B02624



23-004909-0497-TR-4
23-004925-0497-TR-4
23-004925-0497-TR-4
23-004929-0497-TR-4
23-004917-0497-TR-4
23-004957-0497-TR-4
23-004957-0497-TR-4
23-004953-0497-TR-4
23-004931-0497-TR-2
23-004897-0497-TR-4
23-004897-0497-TR-4
23-004951-0497-TR-2
23-004891-0497-TR-2

23-004891-0497-TR-2
23-004823-0497-TR-2
23-004823-0497-TR-2
23-004823-0497-TR-2
23-004827-0497-TR-2
23-004835-0497-TR-2
23-004839-0497-TR-2
23-004839-0497-TR-2
23-004867-0497-TR-2

23-004867-0497-TR-2
23-004915-0497-TR-2
23-004923-0497-TR-2
23-004923-0497-TR-2

23-004907-0497-TR-2
23-004907-0497-TR-2
23-004935-0497-TR-2

23-004935-0497-TR-2
23-004943-0497-TR-2
23-004943-0497-TR-2
23-004955-0497-TR-2
23-004971-0497-TR-2
23-004983-0497-TR-2
23-004983-0497-TR-2
23-004991-0497-TR-2
23-004947-0497-TR-2

23-004815-0497-TR-2

N° EXPEDIENTE
23-000072-1443-TR

23-000075-1443-TR

N° EXPEDIENTE
23-000318-0768-TR

23-000330-0768-TR
23-000339-0768-TR
23-00349-0768-TR

PABLO OREAMUNO MARIN 1-1052-0265 CL152117
DENYS FAUSTINO CAMPOS TORRES 2-0582-0945 664310
JORGE HUMBERTO SALAZAR GAMEZ 1-0562-0271 JSG274
ANDREA VANESSA JIMENEZ GONZALEZ 1-1361-0935 559777
RICARDO RODRIGUEZ CHAVES 1-0695-0245 228438
ANA CRISTINA SUAREZ BENAVIDES 1-0794-0788 754270
YANCY FABIOLA ARGUEDAS VILLALOBOS 1-1041-0194 BFC844
VICTOR MANUEL RAMIREZ SOTO 2-0241-0230 333800
GOMEZ DIAZ SAUL MOISES 155822815221 898060
SANCHEZ ARCE PAOLA DE LOS ANGELES 115860960 BTX762
RESTREPO OSPINA MARILUZ 117001075719  BXT762
GIL'Y CAR SOCIEDAD ANONIMA 3101742393 CL 334993
PRESTARTE RAPIDO DE COSTA RICA SOCIEDAD 3101705221 BGH440
ANONIMA
CALVO ANGULO JONATHAN ENRIQUE 115680654 MOT 537672
PINEDA CUADRA ANDERSON ABEN 186201188836  BXN983
PINEDA ROSILLO JUAN ALEJRANDRO 14611119758 BXN983
TRANSPORTES INTERNACIONALES TICAL S A 3101020616 C 125336
FLORES MORA JESICA VANESSA 110900081 834519
FLORES GONZALEZ MARILUZ 502680096 825665
ARIAS SANDOVAL MARIA ODILIA 202890411 371635
DIAZ FONSECA DANY MAURICIO 205760172 RYV283
DAVIVIENDA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD 3101692430 C 175402
ANONIMA
JUGOS NATURALES ZARCERO LIMITADA 3102598524 CL 337998
VINDAS SANDI CARLOS MAURICIO 108800771 C 131434
RAMIRES JALLA ELVIRA DEL SOCORRO 801130869 853225
CORPORACION ROBIISA INTERNACIONAL 3101190954 CL 286769
SOCIEDAD ANONIMA
RAMIREZ DELGADO REMIGIO ALFONSO 401260736 CFC127
CENTRIZ COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA 3101036194 BWJ239
INVERSIONES ROMERO ESPINOZA RO Y ES 3101402777 C 175332
SOCIEDAD ANONIMA
BARRANTES VARGAS JUAN CARLOS 401510606 905250
CABLETICA SOCIEDAD ANONIMA 3101747406 CL 266973
DIAZ HERNANDEZ CYNTIA INES 701090854 BNS411
VALVERDE SOTO KAREN CRISTINA 109910075 BMC331
GRUPO ACUZA BARVENA LIMITADA 3102068391 HB 002868
MADRIGAL SOLORZANO REYCHEL JAENICE 117470151 SMC720
ZARATE ESQUIVEL JESUS ANTONIO 113190176 411659
COLES VENEGAS JOHAN ANDRES 207650091 MOT 710125
3-102-695999 SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD 3102695999 BVI272
LIMITADA
ALFARO COLES ANDREA 701490886 709775
Juzgado Contravencional y de Menor Cuantia de Coto Brus
PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA
POWER MOTORS DE CENTROAMERICAPM C A 3-102-760996 CL 326879
LIMITADA
CAMACHO JIMENEZ IVAN MOISES 604120880 CL 470136
Juzgado de Transito de Nicoya
PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA
MIGUEL ANGEL GRANADOS PORRAS 5-204-762 CL-182957
TRAROC S,A rep/ Marco Tulio Rojas Castro 3-101-142596 SIB8254
MARGOT EUGENIA MARIN CORTES 5-312-202 530892
JOSE ALBERTO VILLEGAS VEGA 5-357-159 BKS652

KNCSD9112V6815796
IHGFA15807L500265
JTMZDSEV6HD075031
WDB2030611A100062
JHMEY3744JS002315
INIBCAC11Z0015944
SXA117116440
JA4MR51M0SJ016230
LGXC14DA5C1000226
KMHCTSAE4EU165038
KMHCT4AESGU140968
8AJKB3CD9P1642612
3N1CN7ADXFK390568

RMO6E007375
LVVDB21B3PE005087
LVVDB21B3PE005087
IFUAYBYASFP257329
3N1CCIADSZL164661
KMHIT81BABU044101
2CNBE18U1P6916125
MR2BT9F3301080404
JLBFES5PHNKU50057

JAANLRSSEP7100130
945189
KMJWWH7BPXU121526
LJT1IKBAC8G6000561

SINFAAF1576330733
JTEBR3FJ9NK?243619
1IFUIBBCK47LV80202

JS3TD62V714169392
MROCS12GX00119120
LB3712252JX508278
MA3ZE81S7H0406339
9BM384075AB681098
3N1CN7AD6HK404565
1HGES16501L500702
LBMPCML37L1600680
KMHIJU81VBAU086925

JTMZD33V605077060

N° CHASIS
LGWDBE372LB609298

3N6CD33B9JK882552

N° CHASIS
JAATFR54H27100056

9BM3840731B265580
JS3TD21V8W4101135
TSMYD21S7HM201497



23-000351-0768-TR RAFAEL DANIEL DE LA TRINIDAD BARRANTES 5-097-879 PB-2536 #FMT
UIROS
23-000359-0768-TR ?ONATHAN ESPINOZA VASQUEZ 5-361-910 BQH355 KMJHK17LP1C010183
23-000360-0768-TR EMPRIESA ALFARO LIMITADA rep/German Alfaro 3-102-008816 GB-1932 9bm3821767b508177
amacho
23-000309-0768-TR TRANSPORTES ALVAREZ GRANERA LMTDA. Rep/ 3-102-800460 C-161043 1FUJIBBCGO03LL91343
Maria Isabel Sandi
23-000317-0768-TR ~ BLANCOSA FERRETERA S.A Victor Blanco Borbon 3-101-183170 CL-228852 137002746
23-000312-0768-TR ~ CREDI Q LEASING S.A rep/ Juan Slaverria Prieto 3-101-315660 BWNRg37 LZWMLMGMINGO18561
23-000312-0768-TR ~ GRUPO INMOBILIARIO GUANACONSTRUCCIONES 3-101-776531 BSQ054 SNPDH4AEODH384625
S.A Jeffry Marrita
23-000346-0768-TR ~ IMPORTACIONES INDUCTRIALES MASACA 3-101-145964 S-015904 13N148302V158598
S.A.José M. Salazar
23-000346-0768-TR ~ CONSTRUCTORA HERMANOS BRENES G. rep/Hugo 3-101-172938 C-161137 3HTWYAHTI98N636686
Brenes Gonzalez
23-000348-0768-TR ~ JOSE ALFREDO JIMENEZ LOPEZ 5-343-124 BRH020 KMIRD37FPWU409727
23-000358-0768-TR ~ TRANSPORTES LA PAMPA LTDA rep/ Jorge E. Pizarro 3-102-010961 GB-2411 3HVBMAAR39N110409
Torres
23-000358-0768-TR ~ ESTIVALIZ VEGA CASTRILLO 5-381-081 RMF200 KNAPHS81BBJ53447407
23-000363-0768-TR ~ BAC S/?IN JOSE LEASING S.A rep/ Rodolfo Tabash 3-101-083308 BWP149 3N8CPSHE7PL461736
Espinac
23-000363-0768-TR XP?ERFO SV S.A. rep/ Carlos Benito Funes 3-101-180453 CL-296130 JHHCFJ3H2HK003496
23-000368-0768-TR  MARICEL LOPEZ ARIAS 5-277-314 BSS481 MA6CHSCDILT015021
23-000373-0768-TR ~ SANTO PEREZ HERNANDEZ 5-157-024 CMRO022 3N1CCI1AD7ZK 136923
JUZGADO DE TRANSITO DE GRECIA
N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
23-0000513-0899-TR  CORDERO MARTINEZ CINDY JOHANNA 112340578 434607 JDAM101S000503628
23-0000585-0899-TR  RUIZ ESPINOZA MANUEL ANTONIO 205970159 449463 1Y1SK5367PZ010865
23-000611-0899-TR GAMEZ ROMERO LUCIA 108570918 BNL041 JTMDJ3EVXHD114628
23-000611-0899-TR DURAN FERNANDEZ ANA GINETTE 204210056 857296 KLY4A11BD2C777359
23-000618-0899-TR ~ CIAMESA SOCIEDAD ANONIMA 3101192302 CL 306511 JAA1KR55EJ7100433
23-000618-0899-TR  JIMENEZ ZAMORA DAVIS 107850475 BDJ021 MALAMS51CADM214923
23-000633-0899-TR ~ DISTRIBUIDORA PLASTIMEX DE COSTA RICA 3101671274 CL 305903 JHHUCL1H4FK009583
SOCIEDAD ANONIMA
23-000634-0899-TR ~ ATI CAPITAL SOLUTIONS SOCIEDAD ANONIMA 3101276037 C 176209 3AKJHPDV6PSUD4663
23-000634-0899-TR ~ CHACON CESPEDES KEVIN EDUARDO 115640964 670636 2T1AE04E8PC018922
23-000647-0899-TR  ALFARO ZAMORA SIMON DANIEL 206650855 820099 EL420435541
23-000648-0899-TR ~ GARCIA RIVAS MARINA ALEJANDRA 128938386 466329 KMHIJF31JPRU645307
23-000655-089-TR DISTRIBUIDORA LA FLORIDA SOCIEDAD 3101295868 C 146970 3ALACYCS87DY 78949
ANONIMA
23-000659-0899-TR  MATAMOROS ALVAREZ JUAN LUIS 207300740 689520 JS3TD21V7T4106273
23-000659-0899-TR ~ CHAVES RODRIGUEZ GERMAN LUIS 202660078 TA 000153 JTEBK29J800009082
23-000675-0899-TR  EL ABC DE BELEN SOCIEDAD ANONIMA 3101433762 HB 004422 9BM384078CB852138
23-000676-0899-TR CASCANTE SALAZAR DANIEL ALEJANDRO 402090200 527780 INXAE04B7RZ135186
23-000681-0899-TR ~ ROJAS SANCHEZ KATTIA MARIA 204380219 BCB397 2HGFA15978H530978
23-000685-0899-TR BRENES BARRIENTOS ROSA MARIA 104191105 BRIJ841 JTDBT123910185647
23-000691-0899-TR ~ BCT ARRENDADORA SOCIEDAD ANONIMA 3101136572 CL 555210 3N6CD31B7NK801234
23-000691-0899-TR ~ ROJAS SOLIS ANDREA 114120661 114120661 JMYLRV73W6J000766
23-000692-0899-TR ~ GARCIA SOLIS CARLOS LUIS 601460721 CL 126674 YN850052972
23-000571-0899-TR  JOSE EDGARDO UGALDE RAMIREZ 205690807 610968 VC737463
22-000840-0899-TR ~ CREDI Q LEASING S.A. 3101315660 BNT649 MALA851CAHM563982



N° EXPEDIENTE
23-000155-1100-TR

N° EXPEDIENTE
23-000296-1008-PE

23-000296-1008-PE
23-000296-1008-PE

N° EXPEDIENTE
230000662005TR

230000662005TR

230000822005TR
230000862005TR
230000862005TR
230000832005TR
230000832005TR
230000892005TR

230027570496TR

230000922005TR
230000922005TR

230000962005TR
230000992005TR
230000992005TR
230000932005TR
230023200496TR
230023200496TR
230000152005TR
230025650496 TR
230001102005TR
230028540496TR
230000882005TR
23-002940-496-TR
23-002940-496-TR

23-002878-0496-TR

23-003024-0496-TR
23-003024-0496-TR
230029600496TR
230029600496 TR

230029310496TR
230030610496TR
230030610496TR

230032370496TR
230032370496 TR
230031940496TR
230026830496TR

JUZGADO DE CONTRAVENCIONAL DE GOLFITO

PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
ARIAS RIVERA KAROLINA ROCIO 6-433-371 897199 JS2ZC82S3C6103691
JUZGADO CONTRAVENCIONAL Y MENOR CUANTIA TURRIALBA, CARTAGO
PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
Evelyn de los Angeles Velasquez Galban 3-0390-0287 BKH371 JDAJ210G0G30131994
Rodrigo Antonio Arias Romero 3-0348-0307 BTW995 JTDBL40R69J044336
Jesus Rodolfo Alfaro Umaia 3-0343-0697 MOT660399  LBBPGM2B3KB921078
JUZGADO CONTRAVENCIONAL Y TRANSITO DE LA UNION
PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
LUIS ALBERTO COTO SALAS 301850972 CL-201342 IN1ICHGD2270739812
GLOBAL EMOTION INTERNATIONAL, SOCIEDAD 3101660676 BIM723 MALAMS1BAGM646413
ANONIMA
JOSE RAMON FLORES SEQUEIRA 155817288917  BDL275 KMHVA21INPXU428455
null TELECABLE SOCIEDAD ANONIMA 3101336262 CL304410 LZWCCAGA2HE391740
UMANA ELIZONDO SONIA MAYELA 106930177 MOT791665  LHJYCLLASNBS553815
VERONICA ULLOA HERRERA 206100293 651331 KZN1850058186
ARRENDADORA CAFSA SOCIEDAD ANONIMA 3101286181 CL337822 8AJBA3CD7P1746261
SOLUCIONES QUINIENTOS SEIS. SOCIEDAD 3101392847 SIB-015319 JTFSK22P9F0022541
ANONIMA
null TRANSPORTES MOVICARR SOCIEDAD 3101801478 LMJ149 WBAWX3104DL909687
ANONIMA
KEVIN ALBERTO ZUNIGA RICHMOND 305340075 MOT-595615 LWBMC4691H1107530
TRANSPORTES DEL ESTE MONTOYA SOCIEDAD 3101145471 CB-002838 9BM384078GB004414
ANONIMA
SANCHO CORDOBA MICHAEL 111510137 BLN774 2HGFG11866H551216
JIMENEZ FERNANDEZ ORLANDO DAVID 115480966 MOTS824668  LZL20P101PHK40065
RODRIGUEZ NUNEZ GUIDO ALBERTO 301961140 BVR602 KMHCT4AE5HU243308
LUIS EMERSON ARGUETA ARGUETA 800470302 BNQ917 JTDBT923184020337
ARGUEDAS SANCHEZ FARVIG 109760881 388478 INICCUA33Z0140229
ARRENDADORA DESYFIN SOCIEDAD ANONIMA 3101538448 RBCO052 WAUZZZ4AM9ID042091
RIVERA GRONG EVA MARTA C01298024 BPZ497 KMHCTSAESCU042257
SANCHEZ ANGULO RAFAEL TOBIAS 303180005 CL130176 FE304BA63693
ELIECER JESUS LOPEZ GARAY 502580407 C-147745 IFUYDDYB9YMG75589
HEIDY MARCELA CHAVES TREJOS 109930578 BSB208 MA3FC42S1KA585494
MONICA FOIRELLA ACUNA BARRANTES 116380466 MOT-717287 LZSPCJLGXL1600221
JOSE ALFREDO TENORIO RODRIGUEZ 502110880 BGG383 LEFDIJDBBXEHP00056

TRANSPORTES PUBLICOS LA UNION SOCIEDAD 3101054127 SJB-014615 LA9C5SARX3FBIXK162
ANONIMA

NURIA MARITZA DE LOS ANGELES TENCIO ROJAS 302860059 BQCO083 MMBSNA13AJH000248
IRENE RODRIGUEZ CHAVERRI 401910454 BGS711 MA3ZC62S1FA665926
EMILIA SANTAMARIA MENDEZ 204240502 BKQ228 KM8JM12B95U105970
GOLFTIME ENTERPRICE S.A 3101285390 CL152697 NO INDICADO

RENTA DE AUTOMOVILES EL INDIO SOCIEDAD 3101044294 BWVO018 MR2B29F38P1250401
ANONIMA

CAMACHO LOPEZ WALTER FRANCISCO 114860676 BTC765 VF7DDNFPTLJ511497
BANCO BAC SAN JOSE SOCIEDAD ANONIMA 3101012009 MVM110 KNADN412AH6025898
INVERSIONES COTO DE ATENAS SOCIEDAD 3101535659 C163059 JALES5B16777904238
ANONIMA

null COSMOVISION SOCIEDAD ANONIMA 3101037951 FCVO025 MMBGUKS10MH002183
ALVAREZ SANCHEZ SEALTIEL 602630750 DTN620 WBXPA93405WD02400
null 3-101-731132 SOCIEDAD ANONIMA 3101731132 BFQ527 MA3ZF62S4EA412041

CANTILLANO BENITEZ BRANDON STEVEN 115470667 569798 WP1ZZ79PZ51.A01426



23-002876-0496-TR

23-000117-2005-TR
23-003027-0496-TR

230000912005TR
23-003190-0496-TR

23-003493-0496-TR
23-003493-0496-TR

23-000128-2005-TR
23-000128-2005-TR
230028830496TR

23-003172-0496-TR
23-003339-0496-TR

23-003339-0496-TR
230000752005TR
230000782005TR
230000782005TR
230000652005TR
230029510496TR
230029510496TR

230027700496 TR
230027700496 TR
230028490496TR

230026180496TR
230026180496 TR
230001292005TR
230001232005TR
230001262005TR

230001322005TR
230001322005TR
23-002918-0496-TR
23-002918-0496-TR
23-003319-0496-TR
23-003319-0496-TR
23-003109-0496-TR
23-003425-0496-TR
230030690496TR

230031140496TR
230033300496TR
23-000143-2005-TR
230001522005TR
230000952005TR
230000952005TR
230026070496 TR

ALAN GERARDO DE LOS ANGELES ALVARADO
SANCHEZ

REYNA ISABEL HUERTA OTERO

DISTRIBUIDORA SIXTO DE EL LLANO SOCIEDAD
ANONIMA

QUESADA RAMIREZ JOSE RAFAEL DEL CARMEN

GRUPO ENFOCAR AUTOMOTRIZ G A SOCIEDAD
ANONIMA

QC CASA DEL CAMION SOCIEDAD ANONIM

TRANSPORTE CENTROAMERICANO DE GASES
TRANCEGA SOCIEDAD ANONIMA

WILFREDO ANTONIO MUNOZ

EDGAR MANUEL DE JESUS SANCHEZ MORA
NULL CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA
WILBERT RODOLFO SANCHEZ VEGA

SOCIEDAD AVICOLA ZUMBADO SOCIEDAD
ANONIMA

ROXANA VANESSA VINDAS MURILLO
ROJAS ALVARADO JONNATHAN
HERNANDEZ PICADO CLARIBELL MAYELA
BAC SAN JOSE LEASING S.A

SALAS GARITA MANFRED ANTONIO
AGUERO CASTILLO MAIKEL ALEXANDER

COOLTOUCH NATIONAL COMPANY SOCIEDAD
NONIMA

FLORES FALLAS JOSE FRANCISCO
SILVA TREJOS JOSE ANGEL

TRANSPORTES PUBLICOS LA UNION SOCIEDAD
ANONIMA

ALEJANDRA MARIA ARAYA CHAVES
RONALD FRANCISCO AGUILAR VEGA
ARRENDADORA CAFSA SOCIEDAD ANONIMA
BAC SAN JOSE LEASING SA

REX INTERNACIONAL COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

null MASTIFF ENTERPRISES SOCIEDAD ANONIMA
MATA VILLALOBOS DANNA RAQUEL

ANA MAYELA ALPIZAR ALVAREZ

ZULAY NUNEZ ANGULO

LUISA DE LOS ANGELES QUIROS LEDEZMA
CRISTAL SERVICIOS YUSVI SOCIEDAD ANONIMA
WENDOLYN DAYANNA GUZMAN CAMPOS
MARCO VINICIO GONZALEZ MENDEZ

SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

CASTRO ANCHIA PRISCILLA

SEGURA ORTEGA MARTA JULIA DE LOS ANGELE
WENDY DE LOS ANGELES CORTES SALAS

ANC RENTING SOCIEDAD ANONIMA
SOLORZANO CASTRO OSCAR

RICHMOND MESEN LUCRECIA MARIA

MOLINA MARTINEZ HEINER ANDRES

303060625

C02894398
3101482623

302530906
3101733551

3101241977
3101815747

155817244226
202230620
3101315660
303340693
3101579608

702110331
107350026
204190913
3101083308
110560879
109040465
3101607089

106260631
700450150
3101054127

107500108
109500340
3101286181
3101083308
3101030634

3101729180
113960094
205130919
104640739
117080631
3101672942
115760183
205680271
3101134446

110700523
302490377
304290241
3101672279
900320047
900790658
112370393

C-134063

BLH563
C-164793

MOT761765
MOT—777032

C-148417
C-148417

CL-108933
747512
CL334573
C-159908
CL-239747

911849
FRM107
MOT622409
RDC155
TGM160
GRP001
CL298490

BGP626
SLV727
SJB011572

652105
BHNO913
CL340608
CL333170
C149596

BTS773
BJJ209
MLVSI11

PB -002047
DTN123
CL-235913
718576
MOT-322152
BPY786

BKX327
189735
CL-083275
BYH674
MOT024098
BTX781
488312

2HSFMALR&SC023799

MA3ZF62S1HA929950
JAANIR71HG7100006

LALMD4396M3109853
ME4KC207AMA000658

IMIAEO06Y02W013043
IMIAE06Y02W013043

JAANKRSS8LL7100047
KLIMD61418C430311
LZWCDAGASPC801710
IFUPCDZB9YDF72489
JHFAF04H509001004

3N1CN7AD9Z1083178
SINFBNJ11HA644634
LC6GJSSEOH1100405
SN1AR2ZMMOGC638528
SKBRL5860EB901387
KPTAOA18SEP121929
LHB14TAD4HR879386

JTFIK02P800023882
MRHRV3840NT030224
KL5SUMS52FE8K000100

WDB2110541A888909
MALA841CAGMO075851
MHKB3FE10PK000995
VR7EF9HPANJ528452
IFUYDSEB7YLF89065

MA3FB32SXMOF66077
MALA851CAGM219650
WBA21EEO8R5W74129
JTFJS02P805009063
SALLAAAF6FA770998
LETYEAA128HN10847
IN1FCAC11Z0008476
LWYJCK203B6091491
LGXCG4CF3J0000952

JTEHH20V936094136
DONV320PJ00561
KAD417308516
3101672279

NO INDICADO
LB37522Z0ML000940
4N2DN11W0SD838131



N° EXPEDIENTE
23-004253-0494-TR S

23-004253-0494-TR S
23-004358-0494-TR S

23-004328-0494-TR S
23-004328-0494-TR S
23-004363-0494-TR S
23-004363-0494-TR S

23-004243-0494-TR S

23-004248-0494-TR S
23-004248-0494-TR S
23-004248-0494-TR S
23-004173-0494-TR S
23-004118-0494-TR S
23-004118-0494-TR S

23-004473-0494-TR S

23-004483-0494-TR S
23-004568-0494-TR S
23-004498-0494-TR S
23-004883-0494-TR S
23-003488-0494-TR S

23-003313-0494-TR S

23-004836-0494-TR-V
23-004846-0494-TR-V
23-004846-0494-TR-V
23-004611-0494-TR-V
23-004611-0494-TR-V
23-004811-0494-TR-V
23-004811-0494-TR-V

22-004436-0494-TR-V
23-001081-0494-TR-V
23-002671-0494-TR-V
23-002611-0494-TR-V

23-002611-0494-TR-V
23-004921-0494-TR-V

23-004886-0494-TR-V
23-004871-0494-TR-V
23-004871-0494-TR-V
23-004911-0494-TR-V
23-004831-0494-TR-V
23-004303-0494-TR S

23-004303-0494-TR S
23-004288-0494-TR S

JUZGADO DE TRANSITO ALAJUELA

PROPIETARIO
SANTAMARIA ALFARO WILLIAM GERARDO

FONSECA HERNANDEZ LUIS ENRIQUE

CORPORACION AUTOMOTORA M Y R
INDEPENDIENTE SOCIEDAD ANONIMA

ANGULO GARCIA HANNIA MAYELA
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL
AGUERO SANDI RODOLFO MANUEL

DERIVADOS DE MAIZ ALIMENTICIO SOCIEDAD

ANONIMA

COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE DOS

PINOSRL
ECO STRESS SOCIEDAD ANONIMA

RODRIGUEZ SABORIO ISABEL CRISTINA
SANDERS URBINA SONIA GRISELDA
LANCOPAINTS SOCIEDAD ANONIMA
TRANSQUIROS SOCIEDAD ANONIMA

REX INTERNACIONAL COSTA RICA SOCIEDAD

ANONIMA

DELGADO RODRIGUEZ OLGA LIDIA DEL
SOCORRO

OTAROLA VARGAS BLANCA NIEVES
CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL
SOLANO BORBON ADRIANA VANESSA
CHAVES SEGURA OSCAR FRANCISCO

INDUSTRIAS DEL PETROLEO CANADIENSE
SOCIEDAD ANONIMA

ASOCIADOS EN COMUNICACION DE DATOS
SOCIEDAD ANONIMA

PAEZ PILA REINEL

MIRANDA MONTERO WILFREDO
ORTIZ HERNANDEZ PABLO DAVID
ARITA MADRIGAL JOSE FREDDY
BAC SAN JOSE LEASING S.A
ARROYO MEIJIA LUIS GUILLERMO

PARTS KNNC TRUCKS SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

BAC SAN JOSE LEASING S.A
RODRIGUEZ ALVARADO WILLIAM KENNETH
GUTIERREZ SOLANO MARIA DEL SOCORRO

COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE DOS

PINOSR.L
RODRIGUEZ MENDOZA LILIANA

SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

SHION PEREZ JENIFFER FABIOLA
SOLANO ARCE GUSTAVO ALBERTO
BERROCAL ZAMORA RAQUEL
GONZALEZ GONZALEZ RAFAEL ANGEL
JIMENEZ ZUNIGA AMARILIS

EMPRESARIOS UNIDOS DE TURISMO EUTUR
SOCIEDAD ANONIMA

CHAVARRIA CALDERON DANIELA ALEJANDRA

MORA ZAMORA FERNANDO ALBERTO

N° CEDULA
204060807

110870438
3101524177

204600147
4000042147
303100713
3101017062

3004045002

3101174895
203550782
801260949
3101715299
3101636548
3101030634

401450185

203460297
3007061394
603920129
6870956
3101129830

3101151557

801430207
203270651
113700005
204560999
3101083308
401540731
3102844160

3101083308
204650082
203640940
3004045002

204210829
3101134446

206940566
117360314
206680789
204440739
601700139
3101370356

118670799
110460058

N° PLACA
490901

BCP311
BGK698

421819

200 003143
658473
BTT715

CL 298191

LMT227
TA 000932
BMS785
CL 299834
SJB 010698
C 158630

CL 298609

BWLI167
260 000763
BIT376
BKB688
CL 412000

CRH115

BBY954
743598
VDR777
CL 317456
SJB 018538
CL 215731
C 170353

CL334512
703167

C 159210
C 157216

C 012640
CL 332400

VIS333
BRX137
RQLI182
BTJ521
BFZ049
HB 002259

790651
BST876

N° CHASIS
KMHIJF31JPRU85465

KLIPD5CS55CK605168
MALA851CAFM097818

JTEHH20V500084363
JTFSS22P0G0148532
WDB2030541F874445
MALC281CBMM669980

MMBINKL30HH003305

SALWA2HF6FA513292
JTDBT4K38B1408662
KMHCT4AE8CU231260
MHYDN71V3HJ402098
9BM6340117B483741
3ALACYCS5CDBJ5204

KMFZSZ7JAAU614937

KNABD515BGT020503
JSIAE112100103279
MR2BT9F31G1204745
JTDBT903294060477
MROES8CB6H0177791

MPAUCS85GMT000027

KLY4A11BDWC006293
KMHCG45C33U421559
LSKG47C1XPD041247
4TAVN73F3S7038543
JTFEB9CP8P6039236
9BD27806762479902
162439

MHYDN71V2PJ401250
KMHCG45C81U199517
IFVACXCSX5HN56119
3ALACYCS1BDAY7626

JALFSR112F-3508534
MROCB8CB5N4279370

KNAJC52487A753492
KMHCTSAE6DU073153
SINFBAJ11HA746136
JTDBT4K33A1356825
JTEBHOFJ10K 096257
JTGFHS518603000722

KMJWWH7BPXU152889
MHKESFF20LK 003523



23-004318-0494-TR S
23-004233-0494-TR S
23-004233-0494-TR S

23-004543-0494-TR S
23-004543-0494-TR S

23-003678-0494-TR S
23-003334-0497-TR S
23-003334-0497-TR S
23-004633-0494-TR S

23-004668-0494-TR S
23-004668-0494-TR S
23-004708-0494-TR S
23-004713-0494-TR S
23-004743-0494-TR S

23-004743-0494-TR S
23-004763-0494-TR S
23-004588-0494-TR S
23-003714-0494-TR-F
23-003664-0494-TR-F
23-003649-0494-TR-F

24-003649-0494-TR-F
23-003604-0494-TR-F
23-003599-0494-TR-F

23-003599-0494-TR-F
23-003929-0494-TR-F
23-003929-0494-TR-F
23-003534-0494-TR-F
23-003534-0494-TR-F
23-003489-0494-TR-F
23-003489-0494-TR-F
23-003494-0494-TR-F

23-003519-0494-TR-F
23-003464-0494-TR-F
23-003464-0494-TR-F
23-003429-0494-TR-F
23-003224-0494-TR-F
23-003199-0494-TR-F
23-003504-0494-TR-F
23-003529-0494-TR-F
23-003529-0494-TR-F

23-003534-0494-TR-F
23-003534-0494-TR-F
23-003999-0494-TR-F
23-003494-0494-TR-F

23-003394-0494-TR-F

TRANSLOGISTICA H & M SOCIEDAD ANONIMA
RAMIREZ CHAVES JOSE ALBERTO

COCA COLA FEMSA DE COSTA RICA
SOCIEDADANONIMA

TERRAMIX SOCIEDAD ANONIMA

COMPANIA DEL ATLANTICO VENEGAS ARIAS
SOCIEDAD ANONIMA

ALFARO MELENDEZ LUIS GERARDO
ZARATE ORTEGA MARLON EDUARDO
FINCA CARMA S.M. SOCIEDAD ANONIMA

INDUSTRIAS VELLETRI SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA
INVERSIONES TRANSALPI SOCIEDAD ANONIMA
SALAZAR CASTRO EDUARDO

SOLERA BRENES OSCAR JOHNY

TRANSPORTES UNIDOS ALAJUELENSES
SOCIEDAD ANONIMA

VICTORIA MOTORS SOCIEDAD ANONIMA
ULATE CASTRO IBAR RAFAEL

INSTITUTO COSTARRICENSE DE ELECTRICIDAD
BELLA PIERRE SOCIEDAD ANONIMA

PRINCE GONZALEZ GUILLERMO ALBERTO

TRANSPORTES UNIDOS DE ALAJUELA GRECIA
YNARANIJO LIMITADA

SUPER PITS SOCIEDAD ANONIMA
TORO VELASQUEZ GUSTAVO ENRIQUE

TRANSFLEX INTERNATIONAL SOCIEDAD
DERESPONSABILIDAD LIMITADA

CAMPOS BARRANTES RAQUEL

CONSALVI LOPEZ CHRISTINE ALICE

JIMENEZ CORRALES CARLOSDANIEL
CASTILLO ESTRADA SANTOS INOCENTE
INVERSIONES JRL SOCIEDAD ANONIMA
GILFAN DISTRIBUIDORA SOCIEDAD ANONIMA
RODRIGUEZ RAMIREZ ROSIBEL DELCARMEN

ALVARADO HERRERA CRISTINA DE LOS
ANGELES

RUIZ UMANA CARLOS ANDREIS

BAC SAN JOSE LEASING SA

OSABAS MENDOZA AYDALINA JEANNETTE
LIMPSA SOCIEDAD ANONIMA

SALAS PEREIRA MANUEL ANTONIO
JIMENEZ ORTEGA JUAN JOSE

MORERA ARRIETA KARLA PATRICIA
ALVARADO SANCHEZ HAROLD

COCA COLA FEMSA DE COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

CASTILLO ESTRADA SANTOS INOCENTE
INVERSIONES JRL SOCIEDAD ANONIMA
EMPRESA VILLA BONITA SOCIEDAD ANONIMA

ALVARADO HERRERA CRISTINA DE LOS
ANGELES

QUINTANA GRANADOS CESAR ANTONIO

3101802670
204890355
3101005212

3101103688
3101242552

205740396
109180883
3101403939
3102721614

3101315660
3101740848
204000611
204310611
3101004929

3101627144
203740077
4000042139
3101561828
31190363
3102076851

3101595239
186200601802
3102603223

205560998
207760347
205940898
155800881835
3101619399
3101156537
602530725
206230268

603620631
3101083308
801130419
3101576077
205840783
116510114
206700585
401700804
3101005212

155800881835
3101619399
3101013609
206230268

205380620

C 172350
287373
CL 256802

CL 328840
CL 304344

MOT 602286
MGB249
FVG222

CL 279651

BVW355
AB 003950
TA 001007
MOT 734926
SJB 013902

BSX069
CRT004
103 009236
860039

CL 253774
AB 006021

FJS300
LTC554
C 144645

14542
BQV716
465403
MOT 394995
BSK445
873934
834387
MOT 344107

CL 249718
BXC414
BRL959

C 160528
MOT 588877
BXT749
BXQ893

CL 247035
C 161835

MOT 394995
BSK445

AB 004941
MOT 344107

LYN994

1FUJA6CV77LY 82460
JT2AT86F1L0038095
MHKB3CE100K203633

LZWCDAGAT7NC807382
JAAITKRS55EJ7100339

9F2A42503H5000279
3KPA251ABJE046791
MA3VC41S8FA111397
JHHUCL1H6FK008077

MALB341CBNMO077446
9BM3840735B391022
JTDBJ21E904006397
LXYJCMLOIMO0114298
LKLRIKSF6DC606396

KL8CB6S97EC518594
MALC281CAHM200952
3N6CD31BXJK 895295
WV1ZZ72HZJA003796
WV1Z2Z772H7B8041052
KLSUP65JECK000178

JTEBR3FJXNK221290
KNAB2512AJT080321
IFUYDZYB1VL812682

KP60668606
JTDBT903971158226
2T1AE04BORCO038770
LKXYCMLO09E1005524
SFNYF4H43BB028850
SALLSAAE4BA275349
JHLRD2841WC010108
ME4KC09J6C8003720

MROFR22G400531791
LCOCE4DB1P0000719
KNADN4A35D6283224
1IFUJA6CK16LV90047
LZL20P107HHL40365
KMHIN81VP6U453254
MA3FB32S1P0K 85884
MNTVCUD40Z20020249
3HAMSAARA4EL013628

LKXYCMLO09E1005524
SFNYF4H43BB028850
9BM3840738B589861
ME4KC09J6C8003720

JTMBD31VX75073608



23-003354-0494-TR-F
23-004289-0494-TR-F

23-004951-0494-TR-V

23-004961-0494-TR-V

23-005071-0494-TR-V

23-005071-0494-TR-V
23-005001-0494-TR-V
23-004996-0494-TR-V
23-003501-0494-TR-V
23-003501-0494-TR-V
23-005076-0494-TR-V
23-005076-0494-TR-V
23-005056-0494-TR-V
23-005056-0494-TR-V

23-004466-0494-TR-V
23-004466-0494-TR-V
23-004931-0494-TR-V
23-004931-0494-TR-V

23-004961-0494-TR-V
23-004705-0494-TRA
23-004690-0494-TRA
23-004525-0494-TRA
23-004535-0494-TRA
23-004520-0494-TRA
23-004520-0494-TRA
23-004530-0494-TRA

23-004530-0494-TRA
23-004260-0494-TRA

23-004500-0494-TRA
23-004605-0494-TRA

23-004640-0494-TRA
23-004640-0494-TRA
23-004645-0494-TRA
23-004645-0494-TRA
23-004650-0494-TRA
23-004650-0494-TRA
23-004685-0494-TRA

23-004760-0494-TRA
23-004760-0494-TRA
23-004570-0494-TRA

23-004570-0494-TRA
23-003890-0497-TRA
23-004695-0494-TRA
23-004780-0494-TRA

RODRIGUEZ MONGE SUSAN YULIANA

BARRANTES QUESADA SILVANO DE LA
TRINIDAD

LIGA AGRICOLA INDUSTRIAL DE LA CANA DE
AZUCAR

SOCIEDAD RENTACAR CENTROAMERICANA
SOCIEDAD ANONIMA

SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

LEON MESEN GERARDO ELADIO

AVILA CESPEDES MARIA ESTHER

BAC SAN JOSE LEASING SA

DUARTE ARAYA HEINER ALONSO
UMANA MENDEZ CHRISTIAN

MORALES FAJARDO ENGEL

SEGURA GONZALEZ MIGUEL EDUARDO
PEREZ VICTOR GUSTAVO ADOLFO

ECOLAB SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA

VILCHEZ ROJAS FERNANDO MARTIN
GARCIA VAZQUEZ LINDA ROSARIO
REXCARGO COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA

DAVIVIENDA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

CUBILLO JIMENEZ KARINA AURELIA

DIAZ ROJAS MARIANA

CHACON GAMBOA KENNETH ANDRES

OBANDO MORA JEIMMY MICHELLE

HERRERA JIMENEZ SILVIA ELENA

VIQUEZ RODRIGUEZ CARLO HUMBERTO

R.L. TRANSPORTES YUMBO SOCIEDAD ANONIMA

R.L. DISTRIBUIDORA LUCEMA SOCIEDAD
ANONIMA

DURAN UMANA RONULFO JESUS DEL CARMEN

R.L. PROPIAUTO UNO DEL NORTE SOCIEDAD
ANONIMA

SANCHEZ CUBILLO KEREN DANIELA

R.L INSTITUTO COSTARRICENSE DE
ELECTRICIDAD

HERNANDEZ GONZALEZ WANDER ORLANDO
CHAMORRO URBINA DANIEL ANTONIO

R.L. CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA
ROCHA CHAVERRI ANTONELLA

SOTO QUESADA LESDIER

ROJAS CORELLA JOSE ANTONIO

R.L. RECUPERADORA Y RECICLADORA
NACIONAL CHATARRA ALAJUELA S.A.

R.L. 3-101-517646 SOCIEDAD ANONIMA
LACAYO ABREU MELISSA

R.L. ARRENDADORA SAN ANTONIO SOCIEDAD
ANONIMA

QUIROS SIBAJA YURGEN ANDRES

SEGURA MONTOYA MARIBEL DEL CARMEN
QUESADA SOTO JUSTIN JESUS
CORTES ARBENZ FIORELLA SOFIA

117880330
108780621

3007042036

3101011098

3101134446

104570225
402160206
3101083308
118830531
109530075
208150699
400930604
208120247
3102117583

105960787
801150113
3101374302
3101692430

401460441
111280750
113250893
116410308
206370222
114610149
3101721709
3101191433

106380053
3101214841

402650041
4000042139

304000898
207380194
3101315660
117120021
503330922
203950537
3101769272

3101517646
110690448
3101667412

208170674
401190248
207910861
115430346

KVMO017
C 171169

BXJ947
BVX531
BTD431

MOT 754925
MSZ168

C 177186
BYF074
BRB912
BHH352

TH 000294
MOT 741838

BQQ116

KMV084
C 175406
C 170474
C 161700

BDX288
588287
912542
MOT 673260
SMV138

CL 300181

C 158272
MOT 747566

TSJ 002540
SCR102

MOT 801548
103 008959

849935
236010

CL 335152
BXY944
GMGI118
CL 151656
C 146933

BJF323
DMLO005
CL 272124

ZTP123
737452
MOT 775650
FYJ1272

KMHCS51BEJU373772
IFUYDCXB3XLA31392

MHKESFF30NK013674

9BRK4AAG2N0020586

JS3IB74V9L5103584

LAEEADCL7MHS11858
KNAB3512BJT236210
953658268RR053870
KMHCT4AE7HU316839
MALA841CAKM330219
MALA841CAFM046760
IN1CFAN1620123168
LXYJCNL02MO0120584
94DBCAN17JB109382

MA3ZF62S2DA167819
3HSDJSJIR3CN546768
723494
3AKJGLCK7ESFV8822

JTMBF9EV205008541
JMYLNV76W5J001460
SXA167059978
9F2A71508K2000112
SINFBNJ11KA490201
MROHZ8CD2H0407711
IFUJAHASI11LG26765
LBPKE1319M0142104

JTDBJ21EX04010880
IN1VC4E26H9000044

LXYJCMLOONO191018
JHHUCL1H6HK020667

KMHVA2INPSU039909
AE923091871
MPATFS40JPT001641
KMHD641LBJU755680
KNABES512AET764298
JAANKRS5EV7100314
IFV6HLAAXYHF29424

JTEBHO9FJ0GK162890
JTMBDSEV7HI030473
MROCS12G900120324

VEF7DDNFPBHI504480
2CNBE13C8Y 6926327
MD2A11CY7MCD00452
WAUZZZF30M1095109



23-004780-0494-TRA

23-004800-0494-TRA
23-004655-0494-TRA
23-004730-0494-TRA

23-004730-0494-TRA
23-004785-0494-TRA
23-004785-0494-TRA
23-004795-0494-TRA

23-004790-0494-TRA

23-004810-0494-TRA
23-004810-0494-TRA
23-004845-0494-TRA
23-004845-0494-TRA
23-004845-0494-TRA
23-001945-0494-TRA
23-002195-0494-TRA
23-002975-0494-TRA

23-002740-0494-TRA
23-002570-0494-TRA

23-003215-0494-TRA
23-004940-0494-TRA

23-004865-0494-TRA
23-004865-0494-TRA
23-004890-0494-TRA

23-004840-0494-TRA

23-004840-0494-TRA
23-004820-0494-TRA

23-004825-0494-TRA
23-004825-0494-TRA

23-004895-0494-TRA

23-004875-0494-TRA

23-004925-0494-TRA
23-004925-0494-TRA

23-004945-0494-TRA

23-004950-0494-TRA
23-004955-0494-TRA
23-005060-0494-TRA
23-004980-0494-TRA
23-004980-0494-TRA
23-004995-0494-TRA

23-004995-0494-TRA

R.L. INVERSIONES CALCHA DE SAN
CARLOS,SOCIEDAD ANONIMA

ABARCA ILAMA MIGUEL ALBERTO
R.L. 3-101-771073 SOCIEDAD ANONIMA

R.L. INVERSIONES VEINTIDOS VEINTIUNO
SOCIEDAD ANONIMA

CASTILLO CORRALES GABRIELAMARIA
JARQUIN MONDRAGON JOSEMIGUEL
R.L. RENT AND CARJ Y V SOCIEDAD ANONIMA

R.L. INVERSIONES HERMANOS ALPIZAR
SOCIEDAD ANONIMA

R.L. INVERSIONES HERMANOS ALPIZAR
SOCIEDAD ANONIMA

CARTIN VARELA JAVIER

MURILLO ESPINOZA LUISGERARDO
GARBANZO SELVA MARIA DELPILAR
ROJAS CONTRERAS MARIAALEJANDRA
MORERA MOYA ESTEBAN JOSE

ARIAS PANIAGUA BRIAN JOSUE
BLANCO BARRERA DANIELA

R.L. AUTOTRANSPORTES SAN ANTONIO
SOCIEDAD ANONIMA

ARAYA ORDO#EZ JUAN ALONSO

R.L. TRANSPORTES ARGUEDAS VADO DEL SUR
SOCIEDAD ANONIMA

ROMAN PASTRAN LESTER FRANCISCO

HERNANDEZ MENDOZA LUTGARDA DELCARMEN

AGUILAR ARROYO JENDRYLILLIANA
MORA CEDENO JUAN CARLOS

R.L. TRANSPORTES UNIDOS ALAJUELENSES
SOCIEDAD ANONIMA

R.L. EMPRESA VILLA BONITA SOCIEDAD
ANONIMA

ESPINOZA ALFARO ARNOLD GUILLERMO

R.L. INVERSIONES HERMANOS ALPIZAR
SOCIEDAD ANONIMA

R.L. BAC SAN JOSE LEASING SA

R.L. SOCIEDAD RENTACAR CENTROAMERICANA
SOCIEDAD ANONIMA

R.L. SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

R.L. BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE
COSTA RICA

CAMPOS DURAN BYRON ANDRES

SANCHEZ FONSECA MIGUEL EDUARDODEL
SOCORRO

R.L. CORPORACION AUTOMOTORA MY
RINDEPENDIENTE S. A.

MONGE BOLADOS MARIO ENRIQUE

R.L. FINCA VERDAD INCORPORATED LIMITADA
HENRIQUEZ ARAYA MARIAJACQUELINE

R.L. MARS LIMITADA

PORTUGUEZ MEONO JENNIFFER

R.L. TRANSPORTES BOLANOS ALFARODE B'Y
ASOCIEDAD ANONIMA

R.L. SAVER RENT A CAR SOCIEDAD ANONIMA

3101463120

303300044
3101771073
3101202263

109400935
155812999430
3101792104
3101394436

3101394436

203230400
205640455
203810745
206950083
206040814
207730386
115610359
3101053317

603030730
3101352229

111490205
501940672

109590910
111550868
3101004929

3101013609

206140029
3101394436

3101083308
3101011098

3101134446

3007547060

113890986
401440210

3101524177

203420103
3102090510
108660306
3102130355
111520481
3101660923

3101704357

C 132799

BDC112
BMK552
C 139295

567805
BNX330
BHJ292
SJB 012092

CB 001972

KJJ678
MOT 523869
C 145076
BYB392

C 158679
BSD328
715092

SJB 011627

802348
BTRS501

CL 272714
BYS300

381033
288393
AB 007015

AB 008087

BQR417
AB 004144

CL 332657
CL 332449

CL 342696
341 000474

TAP 000063
TAP 000103

GGM236

BDP849

CL 269676
733536
RSJ309
MOT 372048
C 151689

BST420

1IFUYDXYB9RH811082

MA3FC31S5DAS535468
MR2B29F36H1024102
IFUYSSEB6WL985505

JTDBT123500346378
JTEGD20V840004051
MALAS51CAFM094619
9BM6340119B605331

9BWRF82WX5R524738

KNADN412BH6679809
LB420YCB9GC007012
IFUYDZYB7TP728615
JTDBT903494058908
MKB213E50004
KMHCTSAESCU007931
IFMFU16598LA20678
9BM3840738B561871

KM8SB82B21U023401
LA61AAAT9JB600224

MROHR22G501519135
KNABZ511BET663542

KMHIW31KPTU046195
JHMED6342JS034523
WMARRSZZ3FC020962

LDYGCS3DXL0001716

KMHSJ81WP7U142414
9BWRF82W26R601345

MHYDN71V6PJ400277
8AJDB3CD4N1318845

MHYDN71V4PJ402240

MROKZ8CD7H0651358

SYFBUSHE4HP474627
IN1TC2E26K9010039

JS2YA21S4F6100013

EL530201042
MPATFS86JDT005334
NO TRANSMITIDO
8AJHA3FS5H0510509
LBBPGMT07DB249445
IFUYDSEB5YDF67382

KMJWA37KBLU114512



23-005000-0494-TRA
23-005070-0494-TRA
23-005070-0494-TRA
23-005040-0494-TRA
23-005085-0494-TRA
23-005085-0494-TRA
23-003607-0494-TR-P
23-003607-0494-TR-P
23-003652-0494-TR-P
23-003652-0494-TR-P
23-003657-0494-TR-P

23-003662-0494-TR-P
23-003667-0494-TR-P
23-003677-0494-TR-P
23-003677-0494-TR-P
23-003712-0494-TR-P
23-003737-0494-TR-P
23-003737-0494-TR-P

23-003777-0494-TR-P
23-003777-0494-TR-P
23-003792-0494-TR-P
23-003792-0494-TR-P
23-003872-0494-TR-P
23-003882-0494-TR-P
23-003902-0494-TR-P

23-003917-0494-TR-P
23-003922-0494-TR-P

23-003932-0494-TR-P
23-003937-0494-TR-P
23-003972-0494-TR-P
23-004002-0494-TR-P
23-004007-0494-TR-P
23-004012-0494-TR-P
23-004032-0494-TR-P
23-004422-0494-TR-P

N° EXPEDIENTE
23-001280-0491-TR-1

23-001375-0492-TR -4

23-001461-0492-TR-4
23-001637-0492-TR-4
23-001886-0492-TR-3
23-001891-0492-TR-3

23-001892-0492-TR-3

23-001894-0492-TR-3

UGARTE REYES FRANK ALCIDES 155814862730
RAMIREZ ALVARADO JOSE MANUEL 503400294
AGUILAR BRENES KATHERINE VANESSA 115080075
R.L. CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA 3101315660
R.L. SUR QUIMICA, SOCIEDAD ANONIMA 3101022435
ARCE MORENO JOSE LUIS 702540962

MUNICIPALIDAD DE ALAJUELA
SCOTIA LEASING COSTA RICA S.A.

3-014-042063
3-101-134446

CARVAJAL ALVARADO MAYKOL 5-0350-0378
GARCIA GOMEZ STEFANY 2-0683-0540
CENTRO INTERNACIONAL DE INVERSIONES CIT ~ 3-101-008150
S.A.

CACERES VANEGAS DAHIANA 117002396036
MARTINEZ ARANDA DIANA CAROLINA 155817727221
MENDEZ RAMIREZ GABRIEL ORLANDO 4-0243-0720
CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA 3-101-315660
PORRAS LORIA DANNY 2-0489-0144
BECERRA DE FLORES YESSICA LEONOR 160400097511

TRANSPORTES CASTRO MARTINEZ TRANSCAMAR 3-101-214164
S.A.

RAMIREZ RODRIGUEZ MARLON 2-0733-0743
ALDANAS GOURMET KETTLE CORN S.A. 3-101-699064
VARGAS TREJOS DANNY 2-0492-0043
YOBEL LOGISTICS SOCIEDAD ANONIMA 3-101-354880
CHAVARRIA ALVARADO MANUEL FRANCISCO 2-0201-0400

TRACTORES ESCAZU S.A. 3-101-070966
SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD 3-101-134446
ANONIMA

GONZALEZ PEREZ MARGARITA

CORPORACION CENTROAMERICANA DE
SERVICIOS DE NAVEGACION AEREA

GAS GROUP SUPPORT AVIATION S. A.

117000030026
3-110-051464

3-101-678195

HERRERA ROLDAN EDWIN JOSE 1-0476-0535
ROMA PRINCE SOCIEDAD ANONIMA 3-101-011173
ARRIETA AGUERO JORGE LUIS 2-0386-0068
TRANSPORTES PASVI SOCIEDAD ANONIMA 3-101-338288
ARROYO NUNEZ MARTA ELENA 205810936

PRENT AMERICAS C.R. S.R.L.
INVALEXAJA SOCIEDAD ANONIMA

JUZGADO TRANSITO DE HATILLO

3-102-641151
3-101-595751

PROPIETARIO N° CEDULA
ALEMAN REYES NARCISA MAXIMILIANA MARIA 501270919
SEEMORE STEPHEN JOHNSON VARGAS 114810872
CINTYA VANESSA HERNANDEZ MARTINEZ 303560651
DANIELA CONTRERAS SOLANO 118020907
DOSCH null MARTIN CI9FWNP66
A ALBACEA DE QUIEN EN VIDA SE LLAMO 104700724
MATAMOROS PARRA ORLANDO

CONSORCIO TRANSPORTES COOPERATIVOS 3004056428
METROCOOP R.L

3-102-748135 SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD 3102748135

LIMITADA

MOT 722722
BYB401
552745
BRD232
BLL584
888619
SM 006935
CKM697
BDZ727
CL 143959
C 163045

MOT 726457
DDD579

CL 134676
BVR217
MOT 311892
BWT415

C 146770

BYM704
754159
MOT 484006
C 167424
TA 000434
C 132324
BQH212

AB 006234
MI-31-000040

BMMO907
285670
BKH200
BIT535

C 127623
BPTS818
CL 265744
C 158574

N° PLACA
BQG417

BIK171

134990

GLK171
BRC595
BBP312

SJB 016210

TRH222

LHJYCLLA9MBS534690
LJ12EKR21P4012876
JDAL251S001002309
SYFBURHE2KP880290
JDAJ210G0G3015621
K960YP813269
MPATFS86JHT001888
KNAB2512AJT062770
SXA160025286
JAATFS10HN7100057
JHDFC4JJUEXX18930

MD2A36FY3LCK00928
LVVDB21B9RE001001
JT4VN13D6M5039373
KMHIB81BHNU083856
LZSJCMLC2C5200361
LS4ASE2EXPA940901
1IFUJAHCG91LG85913

LJIEEKPP5R7400044
KNAMB761386257383
LAELBK40XFA900124
3ALACYCS9HDIJE3247
JTDBT4K33C1414807
2M2N187Y1JC025234
LB37122SXJX508335

KMJRD37FP1K506643
JTFSS22P8K 0177964

1D4GP24R13B249630
WDBHA28E1SF119153
MR2BT9F31G1201778
2T1BR32E66C62853
1545323
KMHDG41LBDU826090
KMFGA17BPCC194422
INAMA20H8WGH65625

N° CHASIS
MA3FB3287J0B04216

KLIMJ6C49FC328564

JHMAKS5438ES032074
LGXCG6DF6E0004896
JS3TD04V5L4100536
JTEHD20V450061594

9532L.82W9HR 700649

WBAHT7108J5J48528



23-001897-0492-TR-3

23-001953-0492-TR-3

23-001953-0492-TR-3
23-001954-0492-TR-3

23-001956-0492-TR-4

23-001956-0492-TR-4

23-001963-0492-TR-4
23-001964-0492-TR-4

TRANSPORTES DOSCIENTOS CINCO SOCIEDAD
ANONIMA

null MTS MULTISERVICIOS DE COSTA RICA
SOCIEDAD ANONIMA

ESPINOZA OLIVAS PATRICIA DE MERCEDES

SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

JAZMIN MARIA VALVERDE DIAZ

INVERSIONES JESAN DE DESAMPARADOS SA
MAX FRANCISCO BLANCO MONTERREY
VIRGINIA MAYELA DE FATIMA BRENES SALAZAR

23-0019681-0492-TR-1 ABARCA CORTES ISAAC

23-001976-0492-TR-3
23-001979-0492-TR-1

23-001979-0492-TR-1
23-001979-0492-TR-1
23-001980-0492-TR-1
23-001985-0492-TR-4
23-001985-0492-TR-4

23-001987-0492-TR-1
23-001987-0492-TR-1

23-001990-0492-TR-2

23-001992-0492-TR-2

23-001992-0492-TR-2

23-001995-0492-TR-1

23-001996-0492-TR-2
23-002001-0492-TR-3
23-002001-0492-TR-3
23-002002-0492-TR-3
23-002004-0492-TR-3
23-002004-0492-TR-3
23-002007-0492-TR-3

23-002007-0492-TR-3
23-002010-0492-TR -4

23-002012-0492-TR -4

23-002013-0492-TR -4

23-002013-0492-TR -4

23-002015-0492-TR-1
23-002017-0492-TR-1

23-002028-0492-TR-1
23-002034-0492-TR-3
23-002034-0492-TR-3

GONZALEZ ESTRADA RICARDO GABRIEL

ARREND LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

MORA ROJAS GLENDA

MONTIEL MARTINEZ KEYLIN JUDITH
ARIAS MONTERO EDUARDO ALBERTO
ARRENDADORA CAFSA S.A

TRANSPORTE DE SERVICIO DE AGUA TRASAGUA
S.A.

VALVERDE VALVERDE NORBERTO

TRANSPORTES DOSCIENTOS CINCO SOCIEDAD
ANONIMA

CONSORCIO DE TRANSPORTES COOPERATIVOS
METROCOOPR L

CONSORCIO DE TRANSPORTES COOPERATIVOS
METROCOOPR L

CREDI Q LEASING SOCIEDAD ANONIMA
CORPORACION QUIMISOL SOCIEDAD ANONIMA

AGUILAR SOTO TATIANA ISELLA
AZOFEIFA BLANCO HENRY GERARDO
OBANDO VENEGAS JAIRO ERNESTO
VILLALOBOS UGARTE JORGE ALBERTO
SOLANO SABORIO JOSELYN MARIA
LUNA DUARTE LESTER ADOLFO

null LUVA LOGISTICS VAYPO SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

PRINT SERVICES SOCIEDAD ANONIMA
HANSEL FREDDY HERNANDEZ ORTIZ

TRANSPORTES JJ CARRILLO S.A
JOSE LEONEL LOPEZ ESPINOZA
RAQUEL LILLIANA YAMADA SALAS

QUIROS SANDI KIMBERLY

CONSORCIO DE TRANSPORTES COOPERATIVOS
METROCOOP R.L.

CALVO NAVARRO JACID ARTURO
CABLETICA SOCIEDAD ANONIMA

TRANSPORTES DOSCIENTOS CINCO SOCIEDAD
ANONIMA

3101139599

3101677860

901070223
3101134446

113130684
3101177182
108710083
105490816

110880355

402580015
3101728943

109580031
155826688235
112920596
3101286181
3101635879

104710806
3101139599

3004056428

3004056428

3101315660

3101363887

108120449
112160647
110550853
113460293
402340865
155812127816
3102830011

3101613078
801160541

3101181237

155800997921

111820072

113320697
3004056428

113750765
3101747406
3101139599

SJB--017468
CL--278839

BLMO66
BTJ993

JIS005
MOT377452
BVM246
PNL228

BRP8&29

MOT--813701
BXR712

500479
BWK653
759240
*BXD150
**C 173520

BTH657
SJB--012633

SJB--016204
SIB--016192
LSQ052
YSP888

703696
-BRJ809
644011
TSJ--004270
MOT--588026
MOT--766988
C--176028

612481
BJX800

C174340
910369
BMG285

594517
SJB-017457

MOT--167146
CL--206807
SJB--013766

9532L.82W0JR819311

LINTGUBXSENO000753

KMHCU4AEOCU185792
MBHWBS52S0LG399787

JTDBT903671184413
LWBPCK102E1000265
KNADM4A3XD6199791
KNAPH81BDH5203458

JTDBT1235Y0094501

LY4YCNLG8P0OC58993
KMHIB81DDPU202142

JDAJ102G000526536
KMHIT81VBFU089241
JTDBT123210179754
JTEBR3FJONK262155
2HSCEAPR43C064281

LB37522S6ML000301
9532F82W3AR038399

9532L.82W8HR 700626

9532L.82W2HR700752

MA6CHSFDOMT002669

IN1JBAT32MW037209

MC706428
JTDBT4K3XCL022265
KMHCM41AP7U063015
JTDBT923001401165
LKXYCML40H0008941
LBBPEKWBIMBBE81556
1IFUJIGLDRY9ASAR&747

WBAVB31036KN92486
MALA851CBGM327713

2FUYDSEB1WA904118

KMHCT41CACU085089

KMIJRD37FP3K 552769

JIMYSNCS3A5U003423
9532G82WOKR904851

LWBPCJ1F961A07099
JHFYD207701000027
9532F82W4DR300130



23-002037-0492-TR-2

23-002041-0492-TR -4

23-002042-0492-TR-4
23-002043-0492-TR-1
23-002044-0492-TR-3
23-002046-0492-TR-1
23-002046-0492-TR-1
23-002047-0492-TR-4

23-002049-0492-TR-4
23-002055-0492-TR-1
23-002059-0492-TR-2

23-002060-0492-TR-3
23-002063-0492-TR-2
23-002063-0492-TR-2
23-002063-0492-TR-2
23-002063-0492-TR-2
23-002065-0492-TR-2
23-002067-0492-TR-4
23-002067-0492-TR-4

23-002075-0492-TR-2
23-002075-0492-TR-2
23-002077-0492-TR-4
23-002083-0492-TR-1
23-002083-0492-TR-1
23-002084-0492-TR-2
23-002084-0492-TR-4

23-002084-0492-TR-4
23-002099-0492-TR-4
23-002110-0492-TR-3
23-002461-0491-TR-1
23-002461-0491-TR-1

23-004247-0489-TR-1
23-004247-0489-TR-1
23-004616-0489-TR-1

23-004616-0489-TR-1
23-004905-0492-TR-3
23-004905-0492-TR-3

N° EXPEDIENTE
23-000269-0768-TR

23-000269-0768-TR
23-000269-0768-TR
23-000291-0768-TR
23-000291-0768-TR

23-000289-0768-TR

ARGUEDAS GONZALEZ ANA DANIELA
GRUPO POAL DE COSTA RICA SA

TOTAL LEASING FINCO S.R.L.

CHACON ARCE SIANNY

AKERMENDI INVERSIONES SOCIEDAD ANONIMA
MADRIGAL FAITH ANA VICTORIA

AGE CAPITAL SOCIEDAD ANONIMA

AUTO TRANSPORTES SAN ANTONIO S.A

CREDI Q LEASING S.A.
AGUILAR JIMENEZ CAROLINA AUXILIADORA

IMPORTACIONES LA RAZA W. F. L. E SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

MONTOYA LANDAVERDE MARCO VINICIO
ARAYA HERNANDEZ JUAN CARLOS
TRANSPOSERVICIOS BP SOCIEDAD ANONIMA
ARAYA HERNANDEZ JUAN CARLOS
TRANSPOSERVICIOS BP SOCIEDAD ANONIMA
DECOLIM LIMITADA

JUAN CARLOS ACUNA SALAZAR
BALTONADO SALAZAR PAOLA

DORMOND MONTERO GEINI PATRICIA

MORA TORRES VICTOR EDUARDO

JOSE ANDRES FLORES NIEVES

VARGAS AGUILAR SANDRA PATRICIA
GOMEZ QUIROS ADRIANA

BERMUDEZ FUENTES REINA DE LOS ANGELES

CONSORCIO DE TRANSPORTES COOPERATIVOS
METROCOOP RL

MARDOQUEO DE JESUS FLORES RAMOS

JOSE LEONARDO SOLIS VILLALOBOS
ARRENDADORA CAFSA SOCIEDAD ANONIMA
SEQUEIRA BALTODANO ARLEY DE JESUS

TRANSPORTES DOSCIENTOS CINCO SOCIEDAD
ANONIMA

MATARRITA VALVERDE LUIS ALEJANDRO
ROMERO SANCHEZ PAULINA POLETTE

ROSALES LEDEZMA MARIA DEL ROSARIO DE LOS

ANGELES
TORRES SALAZAR YARALDY NATASHA

BAC SAN JOSE LEASING SA
TORRES VILLALOBOS ALONSO DAVID

JUZGADO CONTRAVENCIONAL Y TRANSITO DE NICOYA

PROPIETARIO
CREDI Q LEASING S.A. r/Juan Federico Salaverria

PEDRO HERRERA SOTO
MARIA AMALIA SEQUIERA PINAR
RAFAEL ANTONIO GONZALEZ GONZALEZ

SERVICIOS INTEGRALES CAAT S.A. 1/ Olman
Eduardo Carvajal
LUIS ALONSO GONZALEZ CASCANTE

113160752 PLT149
3101725989 501615
3-102-790532  C177202
109430388 BMN668
3101534340 755797
104130725 BRX388
3101732506 CQRI125
3101053317 SIB015646
3101315660 BYF469
111550018 484052
3102534316 C-163989
113900811 -BCY310
304010695 XSMO006
3101475504 C-156083
304010695 XSMO006
3101475504 C--156083
3102189813 CL--428942
105390912 TSJ00004234
115600342 FMPS888
204210892 GCNO13
604270848 MOT--663001
186201938412  BWJ086
304510268 BSL774
110150850 562334
103120053 RBF443
3004056428 SIB 013105
122201188316 282044
116320328 CL110043
3101286181 CL--343136
601790269 BVS750
3101139599 SIB--017390
114880937 219696
115390497 BLN381
106200362 MOT-798899
116390901 FRT106
3101083308 BYF437
116130700 -BJL004
N°CEDULA  N°PLACA
3-101-315660  BVWS864
2-0692-0855 BWY590
5-0129-0634 507001
155810225214  TG-479
3-101-767950  C-149920
4-0158-0650 CL-249346

KMHRB812AMU086304

KMHVE21NPRU048109

LVBS7PEB2RT500716
KMHCT4AE9EU716820
IN1BCAC11Z0016568
JTMWR3EV0JD079587
KNAFX411BG5921436
9BM384076HB030889

LSGENS53A5PD004092
IN1CFAN16Z20055634
JHHYCL2HO0GKO010151

EL530384337
JTMZF9EVA4EJ003290
IM2B209C1XM023964
JTMZF9EVA4EJ003290
1IM2B209C1XM023964
MROESS8CD1H0220547
MR2BT9F32G1212885
KMHCT41CADU374952

KNADN412BH6028767
LTZPCMLAOJ1000124
LSGHD52H6ND000757
MMBSNA13AKH000459
IN1CFAN16Z20083430
94DFCUK13KB206546
9532F82W9BR 147709

JT3YR26W6J5048420
JAANKRS8EL7100248
MROCB8CB6P4293118
LFP83APCOM1K 02417
9532L.82W3JR819075

2HGED6348KH530079
2T1BU4EE3BC600044
LBMPCML36P1600837

WAUZZZF38P1108614
LVVDB21B7RE001157
JTDBT923681278757

N° CHASIS
KMHIB81BGNU093053

LSSA3DKR7PA963462
2CNBE18U2R6920123
JN1CNUD22Z0011579
3ALACYCS48DAAS5005

4TAVL52N8WZ091425



23-000289-0768-TR
23-000300-0768-TR

23-000274-0768-TR

23-000274-0768-TR

23-000270-0768-TR
23-000267-0768-TR

23-000268-0768-TR
23-000263-0768-TR
23-000263-0768-TR
23-000294-0768-TR

N° EXPEDIENTE
23-000293-1704-TR

23-000272-1704-TR

23-000272-1704-TR

23-000067-1704-TR
23-000318-1704-TR

23-000308-1704-TR
23-000312-1704-TR
23-000312-1704-TR
23-000311-1704-TR
23-000311-1704-TR

23-000297-1704-TR
23-000297-1701-TR

23-000296-1704-TR

23-000296-1704-TR
23-000198-1704-TR

N° EXPEDIENTE
23-000241-1748-TR

23-000245-1748-TR
23-000247-1748-TR
23-000247-1748-TR

N° EXPEDIENTE
23-000490-498-TR

23-000539-0498-TR
23-000539-0498-TR

23-000613-0498-TR
23-000615-0498-TR
23-000644-498-TR

23-000677-0498-TR

SANDRA VERONICA MENA TIJERINO
AGROINDUSTRIAL LA CORRONGUERA S.A. r/ Luis
Guillermo Gonzalez

EMPRESA ALFARO LIMITADA 1/ German Alfaro
Camacho

TRANS GLOBAL CARGO SERVICES RRVA SRL. r/
Alfredo Vanegas

7-0060-0701
3-101-237756

3-102-008816

3-102-805832

MARIA FERNANDA PINAR SIBAJA 1-1551-0023
EMPRESA ALFARO LIMITADA 1/ German Alfaro 3-102-008816
Camacho
BERNAL GABRIEL GONZALEZ ACOSTA 1-0854-0567
CARMEN PATRICIA PARRA VARGAS 1-0598-0137
JUAN TORRES MONESTEL 2-0202-0763
JOSE DAVID MENA JARA 1-1294-0298
Juzgado Contravencional Puriscal
PROPIETARIO N° CEDULA
ESCALONA ARIAS ROXE MARBELLA 148099980
IMPORTACIONES Y EXPORTACIONES HF DE 3101781520
ALAJUELA SOCIEDAD ANONIMA
COMPANIA TRANSPORTISTA DEL SUROESTE 3101010970
SOCIEDAD ANONIMA
IRIS MONTSERRAT CORDERO DELGADO 108670492
CALDERON CASCANTE MILDRED DE LOS 110690764
ANGELES
PENA VASQUEZ MARISOL 114130993
RAMIREZ ROMERO TATIANA MARIA 108690753
MIRANDA RIVAS JAZMINA ANTONIA 155801079110
MADRIGAL SOLIS ESTEFANIA 901320600
COMPANIA TRANSPORTISTA DEL SUROESTE 3101010970
SOCIEDAD ANONIMA
ARGUEDAS CALDERON RAFAEL ANGEL 602120052
COMPANIA TRANSPORTISTA DEL SUROESTE 3101010970
SOCIEDAD ANONIMA
FUNDACION INTEGRAL DE DESARROLLO RURAL 3006144662
DEL BPACIFICO CENTRAL
FIDERPAC
CONCENTRADOS LA SOYA SOCIEDAD ANONIMA 3101046949
PRAXAIR COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA 3101063829

JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE PARRITA

PROPIETARIO N° CEDULA
QUINTANA GRANADOS CESAR ANTONIO 205380620
RODRIGUEZ GONZALEZ MARIA DORILA 600440571
null GEC GRUPO ELCHELE SOCIEDAD ANONIMA 3101765187
null INDUSTRIAS VELLETRI SOCIEDAD DE 3102721614

RESPONSABILIDAD LIMITADA
JUZGADO DE TRANSITO DE LIMON

PROPIETARIO N° CEDULA
UVA GRANADOS GUISELLE 702680280
VILLALOBOS VASQUEZ ALAIN CC. ALLAN 202800263
TRANSPORTES DEL CARIBE DILU SOCIEDAD 3101767337
ANONIMA

RODRIGUEZ ARIAS JERELYN SUJEY 701940975
JIMENEZ SANCHEZ KATHERINE ANDREA 114980134
TRANSPORTES YUMBO SOCIEDAD ANONIMA 3101721709
REYES REYES CHERRY 702080512

BDP601
C-176926

GB-2090

C-165120

717815
GB-2090

MOT-301976
CL-242000
567641
TG-182

N° PLACA
MOT-672167

BVP958

SJB015562

638877
LMS125

BST 733
768192
MOT-777948
316892
SJB-14606

BHS-759
SJB-014608

MOT-574412

C-174330
C-154893

N° PLACA
PB—003304

BBF752
-BXN869
C--163381

N° PLACA
269910

290448
C 176598

BRR758
MOT 348525
C 153323
C 157040

9FBHSRAJNDMO023291
1GD36F1364F516019

9BM6340118B546398

IMIAA12Y2MWO013880

KMHCF35G81U106916
9BM6340118B546398

LBPKE128XB0042542
LINTGUBS08N006873
JN1IHM15P51.X010833
JAAIKRS5EF7100210

N° CHASIS
MEI1SE77P3K3001152

LS4AAH2RXNG803328

9BSK4X200G3883689

2S3TA02C7T6400183
3HGRM4870EG602855

KMHNNS81WP2U046926
KMHVDI14N8TU123866
KMHVDI14N8TU123866
INXAE09B2RZ145097
LA9CSBRY7FBJXK177

MR2BT9F37G1174926
LA9CSBRYOFBJXK179

MLHMD3811G5303173

LZZ5BDMF21L.B067889
3ALACYCS9ADAS3610

N° CHASIS
KMJWA37KAMU132948

SXA100116761
TSMYD21S3PMB10843
JHHUCL2H3EK 006932

N° CHASIS
JN8HD17Y4MWO000793

JS4JC51C7J4254460
IFUJIGLCK49LAA4098

KMHCU4AE9CU160941
LBBTEM2G8DB248906
2FUYDDYB7WA901196
IM2AA12YINWO014862



23-000680-498-TR
23-000680-498-TR
23000680-498-TR
23-000684-0498-TR
23-000684-0498-TR

23-000688-0498-TR
23-000689-0498-TR
23-000689-0498-TR

23-000690-0498-TR
23-000696-0498-TR
23-000696-0498-TR

23-000736-0498-TR

23-000737-0498-TR
23-000742-0498-TR
23-000742-0498-TR

23-000751-0498-TR

23-000752-0498-TR
23-000752-0498-TR
23-000765-0498-TR
23-000765-0498-TR
23-000773-0498-TR
23-000777-0498-TR
23-000816-0498-TR

N° EXPEDIENTE
23-004609-0489-TR

23-004609-0489-TR
23-004870-0489-TR

23-004664-0489-TR
23-004664-0489-TR
23-005248-0489-TR

23-005248-0489-TR

23-005251-0489-TR
23-005255-0489-TR
23-005256-0489-TR
23-005256-0489-TR
23-005260-0489-TR
23-005260-0489-TR
23-005265-0489-TR
23-005265-0489-TR
23-005207-0489-TR
23-005209-0489-TR

23-005792-0489-TR
23-005215-0489-TR

MOLINA MESEN JESUS ALEXIS
3-101-807380 SOCIEDAD ANONIMA

BAC SAN JOSE LEASING SA
CALDERON ARAGON MARCIA LORENA

TRANSPORTES DEL CARIBE DILU SOCIEDAD
ANONIMA

AMADOR CASTELLON MARIA EUGENIA

HIDALGO GAMBOA CLAUDIO ANTONIO DE JESUS
INVERSIONES Y TRANSPORTES GUIRO SOCIEDAD

ANONIMA
PECOU DALEY TARYN STIKIRIS

TRANSPORTES HIDALCHI SOCIEDAD ANONIMA

ASESORES EN VENTAS AL ESTADO GGM
SOCIEDAD ANONIMA

ARREND LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

CHACON SOTO CAROL TATIANA
EMBUTIDOS ZAR SOCIEDAD ANONIMA

TRANSPORTES JEIMAI DEL ATLANTICO
SOCIEDAD CIVIL

ANTIDESLIZANTES JOHNSON DE
CENTROAMERICA Y EL CARIBE SOCIEDAD
ANONIMA

DANISSA SOCIEDAD ANONIMA

LINDO GAYLE DIANIRA

CHINCHILLAARIAS ELI GERARDO

LUMBI SEQUEIRA FELICIANO

OBANDO ALVAREZ ROSA IDANUEL
PALMER HERNANDEZ JAKECLING XOCHILL
SKEELING BROWN KISHA NATALIE

JUZGADO DE TRANSITO DEL PRIMER CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

PROPIETARIO
CORPORACION GANADERA

AGUERO ZELEDON SERGIO ANDRES

CONSORCIO DE TRANSPORTES COOPERATIVOS
METROCOOPR. L.

GONZALEZ ARTOLA ERIC
GRUPO WAYMA COMERCIAL S. R. L.

COOPERATIVA DE AUTOBUSEROS NACIONALES
ASOCIADOSRL

INVERSIONES RENTO CARRO EN COSTA RICA S.
A

VARGAS VILLALOBOS ROSA IRIS DEL CARMEN
ANC CAR S. A.

VILLEGAS VILLEGAS MEYLIN STEPHANIE
CREDI Q LEASING S. A.

CREDI Q LEASING S. A.

OCHOA CALDERON ABIGAIL ELIZABETH
TRANSPORTES DOSCIENTOS CINCO S. A.

GSM CARROS S. A.

AZOFEIFA CAMPOS DAVID FERNANDO

DOCUMENT MANAGEMENT SOLUTIONS DMS, S.
R.L.

ESQUIVEL ROA OSCAR ENRIQUE
MOLINA ARIAS KERMITT LEONARDO

701170263 BPTI64
3101807380 C 166191
3101083308 CL 314943
503600516 C 147137
3101767337 C 171878
700760583 BCI787
105990845 CL 276419
3101070818 C 147404
701300267 JXT315
3101242708 C 175324
3101701413 MOT 674920
3101728943 BXJ921
206200494 BCM503
3101039749 CL 204163
3106732643 CL 150626
3101318246 C 127092
3101083067 CHHO009
901030467 BWR396
108310912 BTN508
203430584 359518
501770015 751588
702660549 777866
111820095 BGY044
N°CEDULA  N° PLACA
3007249938 BSY240
114510929 CL-226924
3004056428 SIB-16206
155812836723 287847
3102816382 BTG170
3004045200 SIB-17407
3101689107 BNJ450
105350213 BNH874
3101013775 BXTS814
112300616 CL-291034
3101315660 IMZ426
3101315660 BPS004
115960830 BSH415
3101139599 SIB-17148
3101734036 SMG188
112780042 BGY710
3102333279 CL-919090
107230947 BPS300
117810507 256039

KMHCU4AEICU115671
IFUPCSZB6YLB66325
JLBFE73CEKKU45033
2FUYDEDB4VA788964
1FUJIGLDR7CLBR3370

2T1AE09B2RC069432
KMCXNS7BP2U557973
YC048116

LSSA3DBESFA955419
1IFUJGLD51FLGE3589
ME4KC207KJ8014447

LZWMLMGMOPG005304

JHLRD1852VC021183
JHFAY037105000605
JAANKRS55EV7100136

IFUP2CYB3KP333988

IN1TC2E26M9010169
SYFBURHE2HP680759
JTDBT123310144933
KMHVEF21JPPU862316
KMHIM81BP8U889878
KMHVA2INPVU243939
KMHDU46D27U143781

N° CHASIS
JS3JIB74V6L5102313

MPATFR54H8H512368
9532L82W5HR700695

NC728101
MA3ZF63S9LA570774
9532G82WOKR905210

JTDBT923181264734

KMHDH4AEOCU176115
MNCXWIJR63PAA71462
AFAFP4AMP5GJJ20343
3N1CCI1ADOGK206260
MA3ZF63S4JA154094
LVVDB11B4LE000632
9532G82W4KR905288
1ZVHT82H585167994
KMHCT41DAFU745615
KNCSHX76AJ7258208

KPBLC3AC12P170961
IN4EB32A2MC806908



23-005217-0489-TR  TRANSPORTES DOSCIENTOS CINCO S. A. 3101139599 SJB-11671 9BM3840737B531445

23-005217-0489-TR  HUBER LEASING HIGH STANDARD S.R. L. 3102728434 BSP726 KMHCT4AESFU906920
23-005219-0489-TR ~ CUBILLO HIDALGO ANDREA 701500710 CL-211168 KL1BB05536C131803
23-005219-0489-TR ~ ARTICA S. A. 3101060423 CL-162397 KMJWVH7SPXU096801
23-005221-0489-TR ~ JAUBERT BALLESTERO ANA LORENA DE LA 105860009 TSJ-2341 JTDBJ41EX0J000489
TRINIDAD
23-004107-0489-TR ~ TRANSPORTE INTELIGENTE DE GUANACASTE S. 3101806335 GB-3865 LA6AIM2M2MB400263
A.
23-005230-0489-TR ~ CHAVES MORALES CARLOS JESUS 602550781 BQD642 SHSRD77853U116468
23-005239-0489-TR ~ LARED LIMITADA 3102016101 SJB-16008 9532L.82WI9HR611079
23-005239-0489-TR  CARNES CASTILLO CC S. A. 3101547065 CL-301294 JLBFE73CBJKU40003
23-005240-0489-TR  3-102-749846 SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD 3102749846 BPD490 JTDBT903491320198
LIMITADA
23-005241-0489-TR ~ ZUNIGA BARBOZA MARJORIE 105050665 BRL164 MHKMSFF30KK001716
23-004903-0489-TR ~ ESPINOZA VALLE JASON KENDRY 901100074 BQW419 KMHCTSAE9CU026424
23-004903-0489-TR  GIMENEZ TORRES ARMANDO RAMON 160000014530  CRR312 KNADN412BH6087906
23-005275-0489-TR ~ AUTO TRANSPORTES LUMACA S. A. 3101280236 CB-3209 LA6AIM2MXJB400622
23-000504-0619-PE  TRANSPORTESHY HS. A. 3101013930 C-137799 IFUYSSEBXXL.965503
23-005287-0489-TR  UCILYRS. A. 3101555330 BWM503 LA69BAA42NB502194
23-005283-0489-TR ~ ARREND LEASING COSTA RICA S. A. 3101728943 C-176759 JALFVR347P7000405
23-005280-0489-TR ~ TRANSPORTES LOGISTICA Y EVENTOS 3101688074 C-127565 LH297475
CHAVARRIA S. A.
23-005281-0489-TR  GARCIA SOTO MARIANELA DE LOS ANGELES 401300962 349935 JS3TD03V0S4106759
23-005289-0489-TR ~ SABORIO VALERIN GLADYS SOFIA DEL CARMEN 700360231 BXT238 JTDKT4K37A5290949
23-005289-0489-TR ~ LOOP MOBILITY CR S. A. 3101424148 SIB-17255 LVCB2NBA5JS011702
23-005290-0489-TR ~ MORA LEON SONIA ISABEL 107480656 BQB915 MALC281CAJM354037
23-005290-0489-TR ~ ARAGON ZUNIGA SONIA ELENA 155819335410  MOT-754564 LHJYCLLA8NBS547383
23-005291-0489-TR  SALAZAR ZUNIGA OLMAN ALBERTO 108380473 ZNG108 LSJZ14E30GS011639
23-005298-0489-TR ~ FERRETO GOMEZ GILBERTH 701830346 MOT-472715 MBSNG4BAXG8102295
23-005301-0489-TR ~ BICSA LEASING S. A. 3101767212 CL-343625 JAANPR85HP7100036
23-005301-0489-TR ~ ROJAS ANDINO CLAUDIO JAVIER 155819917411 CL-85102 334827
23-005303-0489-TR ~ VICANA VA DE COSTA RICA S. A. 3101304999 CL-461028 WDB906657JP582437
23-005293-0489-TR  MIRANDA MONGE DIANA MARIA 113370183 DMM100 KNABES12AFT814143
23-005293-0489-TR ~ TECNO MOTRIZ ASISTENCIA S. A. 3101618409 C-169886 IFVACWCS65HU17535
23-005295-0489-TR ~ PRESTARTE RAPIDO DE COSTA RICA S. A. 3101705221 BIB210 3N1CCI1AD7GK190574
23-005223-0489-TR° MORA BARRANTES RUTH JEANNETTE 107200296 RMBO019 IMYXTGF2WHZ000146
23-005223-0489-TR ~ BAC SAN JOSE LEASING S. A. 3101083308 LCY207 WINFB1KBXMA409429
23-004940-0489-TR ~ 3-102-860465 SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD 3102860465 BHC743 MA3ZF62S2FA540361
LIMITADA
23-004569-0489-TR ~ MAQUINARIA CONSTRUCCIONES Y MATERIALES 3101098057 C-151795 IM2AG11C57M056433
MACOMA S. A.
23-005266-0489-TR VERA Y ASOCIADOSM & S S. A. 3101646069 WMD294 JTEBHOFJ8G5093784
23-005266-0489-TR ~ ESCALANTE OSABAS JHONYS RODOLFO C01451640 CL-87548 4625331

23-005213-0489-TR CONSORCIO DE TRANSPORTES COOPERATIVOS 3004056428 SJB-13102 9532F82W2BR 146465
METROCOOPR. L.

23-005231-0489-TR ~ AMAYA PANIAGUA MARIANNE HAYDEE 402200256 BGN216 MALA851CAFM117416
23-005237-0489-TR ~ ZUNIGA CAMPOS SILENY RAQUEL 115330914 MOT-595103  9F2A62500H5000346
23-005237-0489-TR  SOLIS SANCHEZ MATHEW ANDRES 402650720 875244 INXAE04BORZ158583
23-005236-0489-TR ~ AUTO TRANSPORTES PALMARESJA V S. A. 3101415803 SJB-11850 9BM6340118B542187
23-005236-0489-TR  NAVARRO OBANDO JUAN ELIECER 302940665 891366 TRUSX28N211047547
23-005238-0489-TR  HERNANDEZ VARELA CARLOS ALBERTO 105360078 BGF635 KMHDN41AP1U314684
23-005238-0489-TR  MAQUINARIA, CAMIONES Y GRUAS DE 3101666932 C-168042 3HAMSAZR9HL 484263

CENTROAMERICA S. A.
23-005243-0489-TR ~ SANCHEZ UGALDE EDUARDO ANTONIO 108870393 BHJ995 9FBHSRAJNDMO009219



23-001313-0489-TR
23-001313-0489-TR
23-005306-0489-TR
23-005310-0489-TR
23-003833-0489-TR
23-005318-0489-TR
23-005313-0489-TR
23-005313-0489-TR
23-005309-0489-TR
23-005309-0489-TR
23-005325-0489-TR
23-005324-0489-TR

23-005580-0489-TR
23-005323-0489-TR
23-005326-0489-TR
23-005010-0489-TR
23-000227-0489-TR
23-000227-0489-TR

23-005328-0489-TR
23-005334-0489-TR
23-005334-0489-TR
23-005340-0489-TR
23-005348-0489-TR
23-005348-0489-TR
23-005348-0489-TR
23-005791-0489-TR
23-005349-0489-TR
23-005351-0489-TR

23-005346-0489-TR
23-005352-0489-TR
23-005357-0489-TR
23-005358-0489-TR
23-005368-0489-TR
23-005371-0489-TR
23-005371-0489-TR
23-005372-0489-TR
23-005372-0489-TR
23-005378-0489-TR
23-005385-0489-TR
23-004952-0489-TR

23-004932-0489-TR
23-004932-0489-TR
23-004592-0489-TR
23-005210-0489-TR
23-004743-0489-TR
23-004227-0489-TR
23-004138-0489-TR
23-002013-0489-TR

TRANSFLEX INTERNATIONAL S. R. L.
JIMENEZ MARTINEZ JOHNNY

BUSES INAURUCA S. A.

BENAVIDES SERRANO JUAN LUIS

MAYCA DISTRIBUIDORES S. A.

FRIGORIFICA COSTA RICA S. A.

FALLAS SERRANO GRETTEL MARIA
TRANSPORTES DOSCIENTOS CINCO S. A.
CREDI Q LEASING S. A.

MORALES HERNANDEZ GREGORY ANTONIO
DELGADO NU#EZ FABIO

DESARROLLOS E C R EMPRESA INDIVIDUAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA
MORERA SALAZAR JOSE LUIS

SPORTLYCH LEICH QUINIENTOS S. A.
IBARRA JIMENEZ DYANA

AUTOTRANSPORTES SABANA CEMENTERIO S. A.

ORTEGA ALVARADO ANAYANCI

CENTRO INTERNACIONAL DE INVERSIONES CII S.

A.
AUTO TRANSPORTES DESAMPARADOS S. A.

ARRENDADORA CAFSA S. A.
WIN WIN GLOBAL S. A.

JEREZ CHAVERRI IRENE PRISCILA
MACASIESAL S. A.

ZUNIGA MELENDEZ ANA GRACE
VALLADARES WHITE TYRONE ANDREY
CARVAJAL OBANDO HENRY

EDUARTE BARQUERO RANDALL ALONSO

COMPANIA DE INVERSIONES LA TAPACHULA S.

A.
HERNANDEZ CHAVES TERESITA

DISTRIBUIDORA RILCA TRES S. A.

PARRA MORALES MICHEL VANESSA
ABDALAH ARCIA ANDREA CAROLINA
ROMERO MONGE CARLOS DAVID
QUESADA SILES HERNAN DE LA TRINIDAD
AUTOTRANSPORTES SAN ANTONIO S. A.
SCOTIA LEASING COSTA RICA S. A.
GOMEZ GARRO VICTOR HUGO

LOPEZ MENDEZ ANDREA MARIA
AUTOTRANSPORTES LOS GUIDO S. A.

BRUIJITA DEL OESTE SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

DURALACS. A.
FUNERARIA SAN JUAN S. A.

LEASING CARS AND RENTING S. R. L.
TRANSPORTES UNIDOS ALAJUELENSES S. A.
ROJAS QUESADA ALEXANDER

PEREZ ZUNIGA SERGIO

CREDI Q LEASING S. A.

MIRANDA MARTINEZ ESTEBAN ARMANDO

3102603223
401460537
3101031606
104030115
3101172267
3101757093
108760237
3101139599
3101315660
117750031
201620459
3105774468

105430180
3101354267
111550236
3101054200
503240488
3101008150

3101008737
3101286181
3101655423
107730250
3101739017
103620154
701420071
103840613
113780256
3101086411

205640324
3101059100
116600184
116540222
114610313
302580572
3101053317
3101134446
105030278
110180591
3101100603
3102706342

3101046328
3101094305
3102771935
3101004929
206240414
113160761
3101315660
112450661

C-162162
46029
SJB-15763
SJB-16479
C-161533
CL-254648
BHJ669
SJB-14042
BMK688
CL-110994
TSJ-3527
BLP343

392435
307441
CL-330752
SJB-12246
556389
C-166523

SJB-16354
CL-323493
WWG456
BKS680
JSP167
MOT-373249
MOT-221557
465355
MOT-739741
SIB-15840

CL-239968
BIW277
MOT-764578
BBQ762
MRM306
BCP860
SIB-12600
BPP157
566557
636111
SIB-18375
FGG701

C-150138
830238
BGJ147
AB-7036
709559
BVP268
BXZ741
MOT-518855

1FUJICRCK26PV48524
92501969
WMARRSZZ7GC021615
IN1VC4E26H9000037
3ALACYCS9EDFU6177
MROCS12G800098896
KMHDM41AP2U465459
9532F82W9DR301015
2GNAL9EK5H6132613
FE301BA20107
JTDBJ21EX04016534
MA3ZC62S5HABO01198

KMHVF31JPMU450639
JMBONV430XJ000277
JAAIKR77EN7100033
KL5UMS52FE9K 000154
KMHVA21LPTU225317
JHHZCL2H3HK 006908

9BM382188HB039459
8AJFB8CB4M1562384
KMJWWH7HP4U619631
JS3TD04V8G4105140
WAUZZZ4AMOHD050039
ME4MC4224D8001419
LBPKE130080000530
JTDBZ21E300007710
MLHPC64A2M5100988
LGLFD5A42GK200040

FE639FD40727
MR2BT9F34G1206750
L5YTCKPA6N1103559
JTDBT923501415689
MA6CHSCDOLT003128
2T1BR12E91C454915
9BM384075AB682721
MA3ZF63S3JA192626
KMHVDI14N6SU049071
JTDKW923X05024165
9532G82WSLR009213
KMHI2813DGU066092

JAANIR71P87101130
1GEFH90P4TR712796
JS2ZC82S1F6300914
WMARRSZZ5FC020946
KMHCG45C72U324220
MHYNC22S87LJ113929
KMHIB81DDPU209262
LVIMGZ402GA901822



23-005174-0489-TR
22-003258-0500-TR

23-004568-0489-TR
23-005417-0489-TR

23-005417-0489-TR
23-005412-0489-TR
23-005416-0489-TR

23-005418-0489-TR
23-005418-0489-TR
23-005422-0489-TR

23-005422-0489-TR
23-005423-0489-TR
23-005426-0489-TR
23-005426-0489-TR
23-005428-0489-TR
23-005430-0489-TR
23-005398-0489-TR
23-005396-0489-TR
23-005394-0489-TR
23-005394-0489-TR
23-005390-0489-TR
23-005767-0489-TR
23-005404-0489-TR
23-005406-0489-TR
23-005411-0489-TR
23-005437-0489-TR
23-005437-0489-TR
23-005440-0489-TR
23-005445-0489-TR
23-005445-0489-TR
23-005441-0489-TR
23-005443-0489-TR
23-005443-0489-TR
23-005444-0489-TR
23-005431-0489-TR
23-005432-0489-TR
23-005432-0489-TR
23-005433-0489-TR
23-005434-0489-TR
23-005435-0489-TR
23-005435-0489-TR
23-005451-0489-TR
23-005457-0489-TR
23-005453-0489-TR
23-005463-0489-TR
23-005466-0489-TR
23-005468-0489-TR
23-005471-0489-TR

SUCE NAMENDI GLORIA ELENA

VARGAS DURAN MARCO VINICIO DE LA
TRINIDAD

SOLERA ORONO MARCIAL FERNANDO

TRANSPORTE INTELIGENTE DE GUANACASTE S.
A

AUTO TRANSPORTES PAVAS S. A.
JAEN MADRIGAL SARA DELIA

AGUERO FUENTES GUILLERMO ALBERTO DE
TRINIDAD

CENTRO AUTOMOTRIZ XIRI DE HEREDIA S. A.
DISTRIBUIDORA LA FLORIDA S. A.

CONSORCIO DE TRANSPORTES COOPERATIVOS
METROCOOPR L

NAVARRO CANALES MARCO ANTONIO
TRANSPORTES UNIDOS LA CUATROCIENTOS S. A.
BENAVIDES CALVO CARLOS ARTURO

LEE YEN MEI

LAS CUATRO VIAS S. A.

CALDERON MURILLO JEAN RIBAI
HERNANDEZ GONZALEZ DINIA MARIA
LINARIS VELO CARLOS ORLANDO

OBANDO QUESADA ANAGABRIELA
EMPRESARIOS UNIDOS DE PUNTARENAS S. A.
IMPORTACIONES G M S. A.

SPENCE MURRELL KENNY ALEXANDER
RIVERA FALLAS LUIS FERNANDO

CHICHO Y NICOLAS S. A.

IMPROSA SERVICIOS INTERNACIONALES S. A.
ROMERO CHINCHILLA DANIELA MARIA
VALLE BOGANTES JULIO ALEXANDER
GESTIONADORA DE CREDITOS DESJ S. A.
UNFRIED SEGURA AGNES DEL CARMEN

DRS. MONTIEL S. A.

HR RETANA MENSAJERIA S. A.

AUTO TRANSPORTES DESAMPARADOS S. A.
SOTO QUESADA LESDIER

PRESTARTE RAPIDO DE COSTA RICA S. A.
LEMTHIE S. A.

GENOVA TRADING S. A.

MORALES GONZALEZ JEISON ARTURO
ALVAREZ HERNANDEZ PRISCILLA DARLIN
CHAVARRIA MUNOZ REINIMAILIN
BALLESTERO CHAVARRIA KEVIN ANDRES
VALVERDE JARQUIN LUIS DIEGO

ROCHA RUIZ JOSE MIGUEL

VENEGAS AGUILAR ANA PATRICIA

CREDI Q LEASING S. A.

MIRANDA LOSTALO ERIK GUSTAVO
MAGASOSO DE LAS LOMAS SUR S. A.
SERVICIOS DE PRECISION SEPRESSA S. A.
ANAWENG F.C. LIMITADA

155808557000
105480638

104500920
3101806335

3101054006
1490926
107350164

3101608573
3101295868
3004056428

110950069
3101072996
109140854
115600465318
3101233229
702280675
602650283
C548647
116850210
3101032677
3101030249
111390672
111650478
3101243853
3101289909
109620678
115530219
3101168297
108220151
3101622623
3101360450
3101008737
503330922
3101705221
3101328487
3101790656
305260929
117720741
113760148
206510065
111000293
155812208534
205800650
3101315660
109010233
3101326709
3101148139
3102586957

584502
LRX530

437456
GB-3851

SJB-12681
BVG175
TSJ-4959

VGRO13
C-146993
SJB-16187

BYP937
HB-3914
CL-148474
CL-471708
BVY557
BMC458
TSI-3128
838636
BDV953
PB-2274
885302
BNF697
590060
LRD213
CL-536613
BTL561
811612
BFL684
GQL029
BTN468
847418
SIB-14369
GMG118
BSY274
474104
BQG745
672079
MOT-710931
BWT905
BGN454
CL-263696
CL-226464
860252
BBR361
GB-1477
SIB-11750
CL-273055
CL-261724

KMHVA2INPTU208587
JTIBGMCA7H2003183

JMYORK9602P000184
LA6AIM2M4MB400250

9BM384075AB708878
JTDBT4K33CL028067
JTDBT923071014206

3NI1CCI1ADG6JK 190296
3ALACYCS97DY 78958
9532L.82W3HR702025

KNABX511BCT064482
LA9A49RX1HBIXK043
KMFFA17XPMU176708
VF7VBO9HFAKZ000068
MMEMC71X4LH011437
MA3ZF62S8HAA02298
KMHCM41AP6U039159
KNADG411AB6729674
3N1AB41D7XL099715
9BSK4X200C3691857
9FBBSRALSBMO009361
VF7DDNFPBHI508996
VF33HRHYM4S5030035
SALLAAAF6DA655298
MPATFR86JMT000085
IFMCUOGDI1KUARg3424
2HGES257X1H533053
LGXC14DA4D1120116
KNAPBS81ADF7679837
KMHCT4AE2FU817814
KMJWWH7HP2U496221
LGLFD5A48EK200024
KNABES12AET764298
MA3ZF63S9LA568152
JA4LS31H3XP006982
MAG6CHSCD2JT001569
IN4EB31P4NC730213
MD2A92CY9LCF00035
LS4ASE2E0PA940163
KMHCTS51BAEU163972
MROFZ29G501559230
MROES12G203303328
KMHIT81BCBU189262
KMHDG41EBCU406021
KMIJRD37FP2K 524659
9BM3840738B535569
KNCSHY71CD7768082
JTFPS22P800009406



23-005473-0489-TR
23-005480-0489-TR
23-005709-0489-TR

23-005481-0489-TR
23-005488-0489-TR
23-005484-0489-TR
23-005491-0489-TR
23-005491-0489-TR
23-005490-0489-TR
23-005492-0489-TR
23-005469-0489-TR
23-005469-0489-TR
23-005470-0489-TR

23-005470-0489-TR
23-005496-0489-TR
23-005496-0489-TR
23-005497-0489-TR
23-005497-0489-TR
23-005498-0489-TR
23-005499-0489-TR
23-005500-0489-TR
23-005504-0489-TR
23-005507-0489-TR
23-005509-0489-TR
23-005511-0489-TR
23-005518-0489-TR
23-005516-0489-TR

23-005516-0489-TR
23-002679-0491-TR
23-002679-0491-TR
23-001934-0492-TR
23-001934-0492-TR
23-005467-0489-TR
23-005467-0489-TR
23-005562-0489-TR
23-005520-0489-TR
23-005520-0489-TR
23-005522-0489-TR
23-005524-0489-TR
23-005527-0489-TR
23-005527-0489-TR
23-005530-0489-TR
23-005538-0489-TR

23-005541-0489-TR
23-005541-0489-TR
23-005543-0489-TR
23-005543-0489-TR
23-005544-0489-TR

AUTOTRANSPORTES MORAVIA S. A.
MORA GARITA FABIOLA CRISTAL

FINANCSOLISCR SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

MONTERO MORA STEVEN JOSUE
OPORTA JOSEL STIVEN

SANTANA CASCANTE HERSHEL JESUS
GRUPO PROVAL S. A.

MORA CASTILLO EDGAR FABIAN

CORPORACION MULTISERVICIOS TYR S. A.
RAMIREZ PERAZA MARCO ANTONIO DE JESUS

EMPRESA GUADALUPE LIMITADA
MORERA MARTINELLI ANA PATRICIA

VENEGAS NAVARRO ROSIBEL MARIA DE LA

TRINIDAD
GUEVARA RIVERA MAG YARI

AUTO TRANSPORTES PALMARES JAV S. A.

PORTILLO ALVARADO LADY VANESSA
GONZALEZ MORALES VERA VIOLETA
TRANSPORTES DOSCIENTOS CINCO S. A.

RODRIGUEZ AGUILAR GUSTAVO ANDREY

BAC SAN JOSE LEASING S. A.
AGUILAR ANGULO ANA VANESSA

CORRALES ALVARADO JOHNNY ALEJANDRO

LARED LIMITADA

CALVO BLANCO ELSA MARIA
SCOTIA LEASING COSTA RICA S. A.
FERLLINI VARGAS JEANCARLO

UNIVERSAL DE TORNILLOS Y HERRAMIENTAS S.

A.
FERNANDEZ LORIA ROSA MARIA

VARGAS VARGAS KATTIA MARIA

RIZO ZELEDON OSCAR MANUEL

BAC SAN JOSE LEASING S. A.

BCT ARRENDADORA S. A.

EMBAJADA DE GRAN BRETANA

THUEL AGUILAR MARIA GABRIELA
TRANSPORTES DOSCIENTOS CINCO S. A.
ANC CAR S. A.

AUTOTRANSPORTES SAN ANTONIO S. A.
GONZALEZ ARIAS PAOLA

GUTIERREZ MORAGA MAXIMILIANO
BAC SAN JOSE LEASING S. A.
3-101-771073 S. A.

JAUBERTH REYES ESTEFFANIA

CRUZ MORA ALICIA GLISELDA DE LA TRINIDAD

FERNANDEZ ANGEL ANDREA
3-101-701990 S. A.

JIMENEZ GONZALEZ CARLOS GUSTAVO
SABORIO HOWELL MARIA FERNANDA
HOUED SANCHEZ JEFFRY

3101054596
116990621
3102880214

116580432
C02192697
117390155
3101213699
114240229
3101560930
601010248
3102005183
109540991
204180314

801080294
3101415803
503420854
105860685
3101139599
116670248
3101083308
109650745
113140603
3102016101
104000044
3101134446
113240466
3101277795

115140231
107540621
801150402
3101083308
3101136572
3005045164
204520212
3101139599
3101013775
3101053317
114300195
603040394
3101083308
3101771073
118250515
105280397

801090605
3101701990
205130685
117110064
110270600

SJB-17792
514668
BGH387

BNC769
MOT-567868
BWN237
C-142217
BLP865
CL-304858
TSJ-2541
SJB-15971
BCJ511
BFF432

FBR908
AB-6534
BSR683
TSJ-3663
SJB-14873
BSP673
JSNOO05
MOT-535447
CL-310976
SJB-16023
905688
BRS211
TSJ-2671
CL-329749

811312
TSJ-5657
BLT714
FFF268
BXG765
CD-15-69
STB185
SIB-16213
BVQ686
SIB-14781
JCK127
BGC644
CL-315778
BMKS557
BXT677
855415

BYM418
CL-286772
BNG158
BYM217
C-131359

LA83SIMC7KA100544
WVWZZZ3BZ3E066160
MR2KW9F38F1040318

KMHCT51BAHU298592
MD2AS55FZ8HCCO00155
93YRHAZC8PJ233601
9BM6882445B437878
KMHCT41BAHU190163
MHYDN71V3]J401846
JTDBT4K37CL022059
9532L.82WT7HR609704
19XFA1550AE800661
KMHCT41BAEU560468

KMHDH41EADU688914
LA9C5BRY1FBJXKO014
MALA841CBLM391322
JTDKN36U601762068
9532L82W1FR442155
KMHCU4AEXCU130413
YVIUZ10ACM1759065
JH2NEO0308TM003672
LEFYECA25JHN12167
9532L.82W3HR611174
KNAPB811AC7209713
MALBMS1CBKM621630
KMHCN46C26U015247
JHHAFJ3H6GK003913

1HGEJ864XTL037170
JTDBJ42E909006929
TSMYA22S6HM414870
WINFBSKB5MAS529582
JMBXTGA2WPUO000597
SALEA7BU7N2080462
WAUZZZ8V3GA041760
9532L.82W3HR701019
JTMR43FV7ND023081
9BM384074BB746202
IM7BP2S7AM1117931
JTMZD32V286061980
MPATFS85JLT000270
MR2B29F34H1022459
KMHD641UGGU052551
JHLRE3830BC200219

LCOCE4CBXR0000125
JHHAFJ4H9GK 004116
LGWED2A35HE609671
KMHCU4AE8DU406766
YH299921



23-005544-0489-TR
23-005549-0489-TR
23-005545-0489-TR

23-005545-0489-TR
23-005551-0489-TR
23-005553-0489-TR
23-005555-0489-TR
23-005555-0489-TR
23-005582-0489-TR
23-005642-0489-TR
23-005642-0489-TR

23-005634-0489-TR
23-005638-0489-TR
23-005801-0489-TR
23-005645-0489-TR
23-005646-0489-TR
23-005646-0489-TR
23-005647-0489-TR
23-005647-0489-TR
23-005648-0489-TR
23-005650-0489-TR
23-005651-0489-TR
23-005651-0489-TR
23-005652-0489-TR
23-005653-0489-TR
23-005656-0489-TR
23-005657-0489-TR

23-005661-0489-TR
23-005662-0489-TR
23-005665-0489-TR
23-005667-0489-TR
23-005667-0489-TR
23-005668-0489-TR
23-005678-0489-TR
23-005680-0489-TR
23-005680-0489-TR
23-005681-0489-TR
23-005681-0489-TR

23-005684-0489-TR
23-005684-0489-TR
23-005686-0489-TR
23-005686-0489-TR
23-005556-0489-TR
23-005562-0489-TR
23-005565-0489-TR
23-005565-0489-TR
23-005566-0489-TR
23-005566-0489-TR

CALDERON VEGA ZACARIAS JOSE
GONZALEZ TORUNO JOSE LUIS
COMPANIA TRANSPORTISTA DEL SUROESTE S. A.

MOLINA GUARDADO JOSE ALBERTO
CENTRAL LINE S. A.

EMPRESA GUADALUPE LIMITADA
NAVEMAR S. A.

VARGAS FONSECA PAOLA VANESSA
ARRENDADORA CAFSA S. A.
NAVARRO CORDERO ANA LORENA

EMPRESA DE TRANSPORTES FERNANDO ZUNIGA
E HIJOS S. A.

IMPROSA SERVICIOS INTERNACIONALES S. A.
NMM MAROCA TRANSPORTES SOCIEDAD CIVIL
LEE SAM YOUNG

VILLEGAS GOMEZ IVAN

DE MIGUEL ROJAS VILMA

SOLIS JUAREZ GUISELLE

MENDEZ QUESADA JAVIER ANDRES

RIVERA ALPIZAR ESTHER CRISTINA MAYE
MORA ROBLERO ANGELICA

SALAZAR MENDEZ CAROLINA

QUIROS JIMENEZ DANIELA

GAMBOA SANABRIA ROXANA

TRANSPORTES DOSCIENTOS CINCO S. A.
CESPEDES MORA EVELYN VANESSA

BARBOZA UMANA ISAAC DAVID

MULTISERVICIOS EMPRESARIALES FANTASIA S.
A

CORRALES JIMENEZ JUDITH

LAS CUATRO VIAS S. A.

CARVAJAL QUESADA ZEIDY GIANETTE
ALVAREZ CARRILLO NATHALIE

LEON ARIAS TERESITA

SECURTEC DE COSTA RICA S. A.
CORPORACION ARGADO S. A.
RODRIGUEZ VARGAS CARLOS LUIS
DANISSA CREDIT S. A.

DISTRIBUIDORA LA FLORIDA S. A.

COMPANIA DE INVERSIONES LA TAPACHULA S.
A

ARRENDADORA CAFSA S. A.

LIRA MENDOZA WILMER URIEL

ESPINOZA CHACON HERSON FERNANDO
IMPROSA SERVICIOS INTERNACIONALES S. A.
MARA Y JULIO S. A.

TRANSPORTES DOSCIENTOS CINCO S. A.
ROMERO ZUNIGA MARIA DE LOS ANGELES
SANCHEZ CASTRO JORGE EDUARDO
FAJARDO GARCIA ANA LORENA

DANISSA CREDIT S. A.

114240358
155804241822
3101010970

122200342134
3101338190
3102005183
3101035984
112630803
3101286181
108850152
3101072628

3101289909
3106726278
141000017635
117001305719
105820244
107160758
402000858
203940292
155809630102
113810826
112700370
104990638
3101139599
108400721
117770552
3101349834

104880565
3101233229
110250302
402050669
104880698
3101616034
3101806540
110370886
3101083067
3101295868
3101086411

3101286181
155807894527
112420937
3101289909
3101547385
3101139599
105210004
104690133
502370220
3101083067

273561
MOT-679603
SJB-15123

874513
SJB-16654
SJB-15245
MOT-748178
KJG007
CL-345914
TSJ-6574
SJB-12741

SIB-17776
SIB-13024
BCS575
BQQY33
834052
BBN987
BFX869
743514
709573
CL-212060
875596
714338
SIB-13768
510098
MOT-506266
710471

CL-285149
BXJ989
BRH361
MOT-811754
BFBS17
MOT-823974
MOT-771940
BKQ673
SYMI155
CL-271849
SIB-17883

JBC715
JSP095
BTH402
BVJ700
MOT-593338
SJB-16213
BCC878
TAP-80
689687
VVS159

KMHVE31NPTU324653
LLCLGM300KE102201
LA9CSARX3GBIXK034

KMHIT81VCBU208448
LL3ADADEOGA705169
9532L.82WXGR529246
LWBKA0290M1400356
9BD197366E3178365
JHHBFS6E9RK 002429
KMHCN46C86U012112
9532L.82W8BR104472

LVCB2NBAOLS210157
IN1VG4E25720780131
KNHMD376BBS450933
MA3FB32S6]0B74449
JHLRE4750AC203630
KMHCG45C13U477077
LCOC14DA4E0002125
K860YP811907
JDAJ210G001053801
LGWCABG867A059650
3N1CCI1ADSZK 108120
JMYLNV96W8J001048
9532F82W5DR300380
2S3TE02V2V6407048
LLCLPJC09GE100193
JMYSRCS6A7U000940

MROFR22G0G0796086
MA3JB74VXP0125477
JS3TX92V324126095
LZSPCJLG5P1600391
KMHCT41DAEUS504973
LY4YCNLG2P0C65826
MD2A36FX5MCD21942
MA3ZF62S3GA697463
3N8CPSHE3RL461378
KMFGA17PPDC212987
LA83SIMCOLA151708

MHKABI1BA1PJ022254
KMHD641LBJU670460
LB37522S8LL001786
LGWEF4AS52LF701279
LZSPCJLG7H1902850
9532L82W3HR701019
MA3FC31S0DA512390
94DBCAN17JB100063
2CNBJ13C7Y6941560
SINTAAJ12PA180834



23-005568-0489-TR
23-005568-0489-TR
23-005569-0489-TR

23-005570-0489-TR
23-005572-0489-TR
23-005575-0489-TR
23-005577-0489-TR
23-005578-0489-TR
23-005579-0489-TR
23-005580-0489-TR
23-005580-0489-TR
23-002582-0489-TR
23-004916-0489-TR

23-003952-0489-TR

23-003952-0489-TR
23-004102-0489-TR
23-005407-0489-TR
23-005586-0489-TR
23-005713-0489-TR
23-005713-0489-TR
23-005714-0489-TR

23-005715-0489-TR
23-005719-0489-TR
23-005720-0489-TR
23-005722-0489-TR
23-005722-0489-TR
23-005726-0489-TR

23-005726-0489-TR
23-005725-0489-TR
23-005725-0489-TR
23-005734-0489-TR
23-001999-0492-TR
23-002218-0500-TR
23-002218-0500-TR
23-005607-0489-TR
23-005608-0489-TR
23-005609-0489-TR
23-005609-0489-TR
23-005736-0489-TR
23-005737-0489-TR
23-005737-0489-TR
23-005738-0489-TR

23-005738-0489-TR
23-005739-0489-TR
23-005739-0489-TR
23-005739-0489-TR
23-005740-0489-TR

RENTA DE AUTOMOVILES EL INDIO S. A.
VINDAS SEGURA JESSY JOHANA

3-102-742677 SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA

GONZALEZ SEGURA EDGAR DE LA CRUZ
CHAVARRIA ALVARADO AVELINO
BOLANOS RODRIGUEZ CHRISTIAN ALONSO
CAMBRONERO VARGAS JOSE ANDRES
OLIVARES RIVAS JOEL JOSE

MORA ACUNA LILLIANA MARIA

CORTES MEJIA EDSON

ROLDAN OBANDO WARNER

BAC SAN JOSE LEASING S. A.

CAMPOS CARBALLO ROCIO MARIA LUISA DE
JESUS

QUALITY TRANSPORT SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

SCOTIA LEASING COSTA RICA S. A.
BICSA LEASING S. A.

ESTUDIO GRAFICO SIMETRIA S. A.
PORRAS DELGADO JORGE ANTONIO
LININGER ROSS BARBARA
EMPRESA GUADALUPE LIMITADA

LERC MICROBUSES DE TRANSPORTE ESPECIALES

Y TURISMO S. A.
ARRENDADORA CAFSA S. A.

GONZALEZ GARCIA JAIME

RIVAS CARRILLO ELIAS MISAEL

MATA COLOMBARI MARIANNE AUXILIADORA
EL CRISANTEMO DE ORO S. A.

3-102-754639 SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA

ZUCHERO S. A.
CARVAJAL NAVARRO RODOLFO ANTONIO
3-101-605640 S. A.

TRANSCESA S. A.

INVERSIONES OSANNIC INTERNACIONAL S. A.
CHAVARRIA CAMPOS ALEJANDRO ROBERTO
BUSETAS HEREDIANAS S. A.

PEREZ MARTINEZ JOSE LUIS

ARAYA GUERRERO IRLENA

CREDI Q LEASING S. A.

MARIN RUIZ MARIA DEL ROSARIO

ROJAS TREJOS LAURA

GONZALEZ GUTIERREZ YORLENY

ASTUA BERMUDEZ MAURICIO JOSE

SCOTIA LEASING COSTA RICA S. A.

BUSES SAN MIGUEL HIGUITO S. A.

MEDINA CAMBRONERO SHANNAN JIMENA
ZAMORA ANGULO JUAN CARLOS

ARAYA OROZCO DIEGO ALFONSO
VILLALOBOS RODRIGUEZ ALLEN ANTONIO

3101044294
113350717
3102742677

111470085
202761326
109160939
113540880
155816474923
105460438
115990494
900460054
3101083308
106440361

3102613911

3101134446
3101767212
3101111653
207510786
184000592132
3102005183
3101426296

3101286181
102210894
503530647
107970702
3101699301
3102754639

3101267330
109380546
3101605640
3101073353
3101178233
115070034
3101058765
501420129
203970772
3101315660
79387387
303820608
701630975
111150540
3101134446

3101074253
119390743
801310606
111620457
207040042

BXL064
CL-86707
BMN765

CL-285427
BPV092
BXH989
C-144952
BNHO095
LMMO000
MOT-834808
TSJ-3025
BVK648
BTZ955

SJB-14311

BTD236
CL-317832
KYC333
CL-239227
LRB003
SJB-14287
SJB-14981

CL-652180
TSJ-2924
299037
MPG125
C-151478
847906

326979
844259
883392
SJB-10107
CL-230553
SVC372
HB-4133
650896
TSJ-5767
CL-325135
896594
C-148961
MOT-379163
DYJ050
CL-325323

SJB-13087
CL-126251
TSJ-5049
CL-232212
MOT-822121

JTEBR3FJ9PK283461
JAANKRS552F-0418750
KMHCU4AE1CU035772

KMFZSS7HP4U032864
JTEHH20V 526063240
MBHWBS52S3NG806083
2FUYDDYB2VAS807404
VE7DDNFPTJJ503718
KNABX512BFT901397
LWBMC4693R1200230
MA3VC41S1GA178618
JFIBT9LL3MG008389
SXYKT3A12BG062215

KMJHG17BPDC058885

MA6CHSCD7LT035154
MPATFR86JKT001075
SINFBAJ11MAR858586
KMFXKN7BPXU273533
9FBHSR595JM939571
9532F82W1DR305849
KMJHG17BPDC059786

JTFLAFCP2R6020421
LGWEE2K55CE621213
EL420017846
IHGRW1850ML501895
3ALHCYCS98DZ95598
MALANS51CABM673513

KMHIJF31KPSU001821
9362NWJYU9B041243
KMHCT41DACU023070
KL5SUMS52FE4K 000002
JDAO0OV11800027605
SINFBNJ11GA544395
LA83SIMC6JA300975
LH61B0009915
JTDBT933501160203
JAAIKR77EM7100059
KLIMJ6C41BC146142
IFV6HLAA6WH977797
LWBPCJ1F8E1002312
9BRKZAAGT7N0606945
MMM148MK3LH611151

KL5UM52HEBK 000228
JAATFRI10FP7100151
KMHCG45CX4U519991
JDAO0OV11800027983
LWBKAO0298P1802758



23-005741-0489-TR
23-005753-0489-TR
23-005753-0489-TR
23-005754-0489-TR
23-005754-0489-TR
23-004957-0489-TR
23-005728-0489-TR
23-005728-0489-TR

23-005612-0489-TR
23-005613-0489-TR
23-005613-0489-TR
23-005617-0489-TR
23-005620-0489-TR
23-005620-0489-TR
23-005621-0489-TR

23-005621-0489-TR
23-005621-0489-TR
23-005775-0489-TR
23-005829-0489-TR
23-005623-0489-TR
23-005623-0489-TR
23-005625-0489-TR
23-005627-0489-TR
23-005627-0489-TR
23-005629-0489-TR
23-005629-0489-TR
23-005757-0489-TR
23-005760-0489-TR
23-005761-0489-TR
23-005761-0489-TR
23-004244-0489-TR
23-005604-0489-TR

23-005807-0489-TR
23-005594-0489-TR
23-005594-0489-TR

23-005810-0489-TR
23-006422-0174-TR
23-001827-0489-TR
23-002360-0500-TR
23-002360-0500-TR
23-005777-0489-TR
23-005780-0489-TR
23-005781-0489-TR
23-005781-0489-TR
23-005813-0489-TR
23-005819-0489-TR

23-005815-0489-TR

MURILLO CORRALES RODRIGO ANDRES

FUTU INGENIERIA F.I. S. A.

CSI LEASING DE CENTROAMERICA S. R. L.
BARILLA SERRANO NEHEMIAS ALBERTO
EUROBUS S. A.

CAFE BRITT COSTA RICA S. A.

THOMPSON JOHNSON LAVERNE
AUTOCASTELLO MOTORI DA COSTA RICA S.R. L.

F.J. MORELLI FIDUCIARIA, S. A.

BUSES INAURUCA S. A.

PIEDRA VALVERDE SHIRLEY TATIANA
CREDI Q LEASING S. A.

CUBILLO VALVERDE KAROL EUGENIA
CHAVES VENEGAS JACQUELINE

GRUPO MONSOL MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
SIETE S. A.

MB LEASING, S. A.

SOLANO QUESADA MARTA ISABEL
SOLERA Y COMPANIA S. A.

FERLINI SUAREZ JORGE LUIS
ARRENDADORA DESYFIN S. A.
ESTRUCTURAS S. A.

VEGA CORDERO MARJORIE

BAC SAN JOSE LEASING S. A.
RAMIREZ CUARTAS JULIAN ANDRES
BUSES INAURUCA S. A.

CAMACHO MORA JEAN CARLOS
MONTERO MENDEZ MARIA JOSE
PRAVIA CENTENO ALLAN

BUSETAS HEREDIANAS S. A.
CALDERON SEGURA MARIA VANESSA
CALDERON MURILLO JEAN RIBAI

TRANSPORTES TERRESTRES DE
CENTROAMERICA S. A.

GOMEZ DURAN EDWIN ANTONIO DE JESUS
ARRIENDA EXPRESS S. A.

CONSTRUCTORA NAVARRO INTERNACIONAL S.
A

LEON CASCANTE ANDRES

CHACON CHAVES JUAN

SOLANO ROMERO CARLOS LUIS

NINO MONTALVO JOSE JOSE

SCOTIA LEASING COSTA RICA S. A.
AUTOTRANSPORTES MEPE S. A.

CREDI Q LEASING S. A.

TECNOLOGIA DE TRANSPORTE CENTRAL S. A.
PORTUGUEZ BARRANTES ALEJANDRA

C C S CONSULTORES S. A.

MAXI REPUESTOS SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

AGE CAPITAL S. A.

116830521
3101536148
3102265525
801050797
3101116084
3101153905
700810714
3102746159

3101699266
3101031606
111050464
3101315660
111950699
107770224
3101789158

3101668666
302060075
3101001865
104910056
3101538448
3101018590
104890889
3101083308
AX271670
3101031606
304930774
114880773
800720229
3101058765
109490368
702280675
3101192403

106260762
3101664705
3101583573

113770580
205910857
301800572
117001056928
3101134446
3101028117
3101315660
3101527762
118830385
3101273965
3102449648

3101732506

BCD728
MOT-601983
C-175573
SJB-18362
CL-281468
CL-336871
486123
BDB546

SJB-16506
SJB-15897
MKCO007
BYMOI19
YRS028
294048
JDRO14

CL-308278
TSJ-4863
CL-267053
TSJ-6026
C-176088
BRM606
LKG253
GYK129
MOT-737396
SIB-15897
BQMO062
BSW292
TSJ-437
HB-2915
BLV796
BMC418
C-150982

BNF487
BTS251
SWF506

TSJ-4100
764107
615147
541094
KQNO010
LB-2345
CL-329658
C-175289
517194
CCS009
CL-306612

902471

JTDBT92300L008755
LBPKE1802H0063413
JHHYCL2F5NK 024364
1T7YU4E2571281874
MROES12GXF3041888
9BWKB45U0PP000951
9BD17216223014006
KMHCT41CADU375501

LA9C49RX9GBJXKO010
WMARRSZZ7GC022005
KNADN412BJ6109507
MF3PB812ERJ066596
JTDBT923271121502
JHLRD1840WC215157
3VWRK69ME3M 100257

WVI1ZZ2Z72HZJA007769
3N1CCI1AD2Z1L.161920
JY7007858
KMHCN46C98U234421
1IFUJGBD90GLHC4789
IN4AZOCP2FC309162
KMHCT41BAGU004842
KNAPN81ABK7590232
LBPKE1301L0132253
WMARRSZZ7GC022005
MA3FC42S82KA488224
KMHCT4AESCU223262
KMHCT41DACU036855
9532F82W5BR108826
KMHCT41DAHU206849
MA3ZF62SXHAA02187
IFUYSDYBI1YLA62734

WBAWY3105CL559031
LS5A3ABE2MD910304
MA3ZF62S5DA154658

JTDBT4K37A1365088
VF3WCN6AK8W005576
KMXMTEIPP1U044724
JTDBT113100319678
KMHCT41BAHU303341
9BSK4X200K3937273
LZWCDAGA3NC807475
IFVACXCS53HMO03158
JT2EL46S9R0386596
WAUZZZ8K2BA094612
JTFHK02P2H0012970

JMYSNCS1ABU000372



23-005817-0489-TR
23-005817-0489-TR
23-005820-0489-TR
23-005820-0489-TR

23-005823-0489-TR
23-005823-0489-TR
23-005829-0489-TR
23-005834-0489-TR
23-005699-0489-TR
23-001999-0492-TR
23-005840-0489-TR
23-005840-0489-TR
23-005838-0489-TR
23-005848-0489-TR

23-005845-0489-TR
23-005850-0489-TR
23-005852-0489-TR

23-005854-0489-TR
23-005849-0489-TR
23-005849-0489-TR
23-005855-0489-TR
23-005856-0489-TR
23-005857-0489-TR
23-005857-0489-TR
23-005885-0489-TR
23-005888-0489-TR
23-005888-0489-TR
23-005889-0489-TR
23-005889-0489-TR
23-005893-0489-TR
23-005786-0489-TR
23-005789-0489-TR

N° EXPEDIENTE
230011550499TR

230011550499TR
230011720499TR

230011750499TR
230011750499TR
230012060499TR
230012060499TR
230012240499TR
230012240499TR
230012320499TR
230012360499TR
230012540499TR
230012830499TR
230012830499TR

SANCHEZ ABARCA GUILLERMO
SCOTIA LEASING COSTA RICA S. A.
DISTRIBUIDORA LA FLORIDA S. A.

COOPERATIVA DE AUTOBUSEROS NACIONALES
ASOCIADOSR. L.

FERNANDEZ RAMIREZ MARIANO DE JESUS
AUTOTRANSPORTES CESMAG S. A.

FERLINI SUAREZ JORGE LUIS

TALLERCD V S. A.

ANC RENTING S. A.

INVERSIONES OSANNIC INTERNACIONAL S. A.
MEDINA MEZA ADRIANA YAMILET

BAC SAN JOSE LEASING S. A.

PRESTARTE RAPIDO DE COSTA RICA S. A.

GENESIS RENTING MOTORS SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

ANARG S. A.
FLORES MIRANDA AURORA

TOTAL LEASING FINCO SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

VARGAS CALERO ALEXANDER VINICIO
REPUESTOS Y MAQUINARIAS REMAQ S. A.
VEHICULOS INTERNACIONALES VEINSA S. A.
BAC SAN JOSE LEASING S. A.

RAMIREZ QUESADA TATIANA AUXILIADORA
CREDI Q LEASING S. A.

BUSES INAURUCA S. A.

LARED LIMITADA

MAYCA DISTRIBUIDORES S. A.

BARRANTES GOMEZ SHARON SOFIA

VIQUEZ UMANA XENDY CLAUDETH

BAC SAN JOSE LEASING S. A.

BAC SAN JOSE LEASING S. A.

BAC SAN JOSE LEASING S. A.

CREDI Q LEASING S. A.

JUZGADO DE TRANSITO II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA

PROPIETARIO
LARA VALVERDE AGUSTIN

SIBAJA BUSTAMANTE MANUEL ANTONIO

PURA VIDA INVESTMENTS JPW SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

WOHRMAN FREDERICK MICHAEL
ARIAS CORDERO FLOYNER
KATTERINE MORA MORA

MARIAM REBECA VARGAS VALLECILLO
ROSA ELVIRA CHANCHAN AYAGO
JORGE ADRIAN ALPIZAR RODRIGUEZ
NELSON ALBERTO RUBIO CHAVARRIA
TROPIFROST S.A

AUTOTRANSPORTES CARIBENOS S.A.
ZAMORA MOYA RAUDY MAURICIO
JIMENEZ SALON MONSERRAT

104280313 MOT-529955
3101134446 CL-314522
3101295868 C-149981
3004045200 SJB-16113
115550274 660875
3101065720 SJB-16037
104910056 TSJ-6026
3101676682 C-170611
3101672279 CL-332407
3101178233 CL-230553
155801525801 BGX314
3101083308 MOT-746747
3101705221 BSY274
3102847174 BMH243
3101299580 CL-262512
600740437 TSJ-5646
3102790532 VSM333
114010964 120749
3101126293 MOT-771985
3101025416 BRN769
3101083308 GQZ005
114570497 CL-227711
3101315660 GFP014
3101031606 SJB-16089
3102016101 SJB-15963
3101172267 C-177339
116340787 BTI504
110790311 BX7027
3101083308 BRY296
3101083308 BWT273
3101083308 CL-330166
3101315660 BRH691

N° CEDULA N° PLACA
111900273 555275
108320300 MOT 493057
3102533997 C 149205
565658441 BGC118
702570281 MOT 777969
701450003 BPHS539
603200063 630771
801210746 267303
204930660 903000
701710198 495255
3101101609 ZFE488
3101028668 LB 2031
702560197 CL 303007
702970407 792421

LLCLPJCO01HE100044
JAAIKR77EK7100028
3HAMMAARXSL667614
9532L.82W3HR701165

JTDKW923005037362
9BM382188HB037905
KMHCN46C98U234421
IFUYDSEB3YDF67297
9BWKB45U1INP036922
JDAO0OV11800027605
KMHST81CCFU376687
8CHMD3410MP300128
MA3ZF63S9LA568152
KMHCT41BEHU190086

KNCSHY71CD7669716
KMHCN46C97U113645
WBS3C9100FP708023

KMHLD21FPHU159544
LWBKAO0297N1601995
IMYXTGA2WKU001763
KNAPV81DDP7122889
JR7009151
3GNAX9DVI1KS591775
LA6CIMIEIHB300034
9532L82WO0OHR611097
JHDFGS8JP7NXX12891
KMHCN46C88U185146
KMHCU41EBEU568186
LDNBCTGZ6L0182431
L6T7922Z5PY 001668
LZWCDAGA3NC809145
MA6CHSCDXKT036474

N° CHASIS
JT2EL45U4R0175647

LC6PCJK65G0001213
1IFV6HLAA4YHF29581

SHSRD78874U243657
LZSPCJLGON1600004
MA3WB52S3JA351400
4S2CK57D2W4359708
CE900011470
KMHCG41FPYU132841
KMHIJF31JPNU269579
3N6CD33B3GK806849
9BSK4X200F3860059
MROES8CD7H0220570
JM7DE10Y 190129889



230012860499TR FINCA LOS CAMPOS ICC SOCIEDAD ANONIMA 3101636041 CL 485729 3N6CD33BXKK851473
230012860499TR DURAN CRUZ OLGA MARIA 502440267 286095 JS3TD02VOP4111288
230012890499TR GUERRERO FERNANDEZ FABRICIO JAVIER 701990149 BGQO081 JMI1BL1SF8A1331623
230012890499TR APU CASANOVA FABIO 702450059 630906 IN1CFAN16Z0098203
230012920499TR ASOCIACION SOLIDARISTA DE EMPLEADOS DE 3002087916 CL 310493 MROFB8CB4J0310624
MAQUINARIA Y TRACTORES LTDA Y AFINES
230012930499TR MUNOZ PEREZ HENRRY LUIS 801350572 BSB260 KMHCT4AE6DU485695
230012930499TR SAENZ CALDERON GRETTEL DE LOS ANGELES 304090176 BSK336 LVVDBI12B8LB010502
230012940499TR GRUPO PROVAL SOCIEDAD ANONIMA 3101213699 CL 228777 JHFAF03HX69000053
230012940499TR VARGAS SARTI JULIETTE ANDREA 113550165 876407 JTDBT1232Y0044543
230013030499TR COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y 3007087876 CL--340191 MMBIJJKL10NH005394
RECREACION DEL CANTON DE POCOCI
230013050499TR QUESADA CORRALES EDWIN JEOVANI 701160441 874200 SN1ED28T71C506456
230013090499TR CALDERON CREECK NATALIA ALEJANDRA 702320359 BLR916 TSMYB22S2GM217884
230013110499TR MONTANO VASQUEZ ANA JULIA 502000705 BBP898 KMHNN81WP2U040036
230013130499TR CREDI Q LEASING S.A 3101315660 C 176918 JAANIR75LP7100043
230013130499TR GODINEZ DENNIS RANDAL ALBERTO 701620712 CL 282348 JAANMRS55HF7100050
230013370499TR MONTERO RAMIREZ LAURA 110820246 C 131089 IFUYDCYB2MP504716
Juzgado Contravencional de Alvarado, Pacayas
N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
23-000057-0350-PA°  COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE DOS 3004045002 C 174979 953658248NR032171
PINOSRL
23-000058-0350-PA  VILMA MAGALY AGUERO FALLAS 109290150 531317 JS3TE62V5X4100948
23-000058-0350-PA° KAROLAYN MARIA MURILLO OROZCO 304510536 SMW284 JAAMT21H82J066666
JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE BUENOS AIRES (MATERIA TRANSITO)
N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
22-000239-1739-TR MARJORIE ESTRADA MORALES 112780742 CL 247611 WC307744
23-000124-1739-TR  CARLOS ANTONIO SALAZAR TRES 6-0276-0812 FSH769 KMJWA37KDGU746301
23-000124-1739-TR COOPERATIVA AGRICOLA INDUSTRIAL Y DE 3004045099 CL 186703 JTFKE626000073424
SERVICIOS MULTIPLES EL GENERAL R.L
23-000124-1739-TR  ALSO FRUTALES SOCIEDAD ANONIMA 3101408064 C 150471 IMI1AEO07Y81W008038
Juzgado Contravencional de Osa
N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
23-000457-1425-TR-4 TANG ZILONG ED8800268 PMF555 WDCTG4CB1JJ382218
23-000465-1425-TR-4 ANC CAR SOCIEDAD ANONIMA 3101013775 BYM142 KMHIJB81DDRU250065
Juzgado Contravencional de Los Chiles (Transito)
N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
23-000028-1505-TR  TRANSPORTES ZARATE SANCHEZ LIMITADA 3102093887 CL194237 JTFDE696800111643
23-000016-1505-TR  CARLOS ELIAS GONZALEZ CASTILLO 204890940 890802 KMHVF21INPSU146744
23-000016-1505-TR ~ CAROLINA MARIA BERROCALCEDENO 206820891 379637 KMHVF31JPMU419549
23-000046-1505-TR ~ ALMACEN LOS CHILES A YC SOCIEDAD 3101330104 BJY308 MA3FB32S6G0676965
23-000044-1505-TR  JOSE ROBERTO OBANDO PENA 205760720 488323 LZL20P40XMHG40510
22-000039-1505-TR  LIBERTY TELECOMUNICACIONES DE COSTA RICA 3101610198 CL-327280 MHYDN71V8NJ400228
LY S.A
23-000037-1505-TR ~ MARIA ISABEL ZUNIGA CASTRO 2-05100-0227 FVG223 KNAKU811DC5286245
23-000037-1505-TR ~ JOHANN SCHROEDER ARIAS 7-00050-0080 1675
23-000060-1505-TR ~ ALDO JULIO REYES GOSCH 160400020520  MOT-438056 LZSJICMLC2F5005039
23-000071-1505-TR ~ FRANCISCO BADILLA JIMENEZ 500960483 505002 JACCHS58EXM8900753

JUZGADO CONTRAVENCIONAL Y DE MENOR CUANTIA DE SANTA ANA (MATERIA TRANSITO)

N° EXPEDIENTE PROPIETARIO N° CEDULA N° PLACA N° CHASIS
23-000381-1729-TR GERARDO SERRANO MENA 1-0498-0420 MOT690858  LB7YMC402KP011258
23-000653-1729-TR~ NEIRA SEPULVEDA PROYECTOS S.A 3-101-493968 HSD127 JTMDW3FV7LD540723



23-000674-1729-TR
23-000736-1729-TR
23-000834-1729-TR
23-000834-1729-TR
23-000531-1729-TR
23-000812-1729-TR
23-000819-1729-TR
23-000814-1729-TR
23-000814-1729-TR
23-000713-1729-TR
23-000732-1729-TR
23-000732-1729-TR
23-000529-1729-TR
23-003835-0489-TR
23-000842-1729-TR
23-000841-1729-TR
23-002396-0500-TR
23-002338-0500-TR
23-002338-0500-TR
23-000941-1729-TR
23-000941-1729-TR
23-000165-1696-TR
23-000165-1696-TR
23-000613-1729-TR
23-000613-1729-TR
23-001000-1729-TR
23-000939-1729-TR

23-000985-1729-TR

23-000985-1729-TR
23-001018-1729-TR

23-001018-1729-TR
23-000983-1729-TR

23-000983-1729-TR
23-001032-1729-TR
23-001032-1729-TR

23-001045-1729-TR

23-002022-0500-TR

N° EXPEDIENTE

GRETTEL VANESSA DIAZ GONZALEZ
FABIOLA ANDREA GARCIA SOTELA

JUAN FELIX ABARCA CASTRO

GREIVIN ORLANDO SANCHEZ ALVARADO
BETHSAIDA ISABEL SANCHEZ CAMPOS
WILMER ANTONIO OROZCO SILVA
DISTRIBUIDORA LA FLORIDA S.A

LAURA ISABEL CHACON MIRANDA
ARRIENDA EXPRESS S.A

JOSE MIGUEL GUEVARA OTOYA
ARRIENDA EXPRESS S.A

COSTA RICA INVESTMENTS ASESORES S.A
CAROLINA HERNANDEZ BENAVIDES

BAC SAN JOSE LEASING S.A

COMPANIA DE INVERSIONES LA TAPACHULA S-A

ARRENDADORA DESYFIN S.A
FREDDY MAURICIO CALVO ARIAS
IRIS DE MONSERRAT ODIO HERRERA

COMPANIA DE INVERSIONES LA TAPACHULA S-A

EDGAR ALBERTO MELENDEZ ARCE

CREDI Q LEASING S.A

MAXI REPUESTOS S.R.L

JAMES JOE MANLEY ABRAHAMS

BAC SAN JOSE LEASING S.A

BAC SAN JOSE LEASING S.A

ALISSON PATRICIA CESPEDES VELASQUEZ

3-0339-0027
1-1505-0104
2-0295-0966
2-0363-0302
1-0558-0284
155834476929
3-101-295868
4-0198-0023
3-101-664705
1-1375-0154
3-101-664705
3-101-218579
6-0427-0906
3-101-083308
3-101-086411
3-101-538448
1-1286-0941
1-0555-0162
3-101-086411
1-05300114
3-101-315660
3-102-449648
1-0302-0076
3-101-083308
3-101-083308
1-1543-0708

IMPORTACIONES PIZARRO DEL ATLANTICO S.A R/ 3-101-171027

VIDAL PIZARRO VENEGAS

COMPANIZ TRANSPORTISTA DEL SUROESTE SA R/ 3-101-010970

ROMAN SOLANO ESTRADA
FRANKLIN ROJAS CASTILLO

COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE DOS

PINOS RL
RAQUEL VANESSA HURTADO ZAMORA

ARRENDADORA DESYFIN S,A R/ SILVIO LACAYO

LACAYO
DAVID ALBERTO BERTARIONI GODINEZ

FELICIANO MARINO ARGUEDAS CORDERO

BUFETE A G Y ASOCIADOS S.A. R/ ALFONSO
GUTIERREZ JIMENEZ

CLARO CR TELECOMUNICACIONES S.A. R/ OSCAR

PENA CHACON

BIR ALIMENTOS SOCIEDAD ANONIMA R/
EDUARDO BARRANTES DELGADO

2-0256-0902
3004045002

1-1069-0966
3-101-538448

1-1465-0333
5-0127-0335
3-101-077608

3-101-460479

3-101-286678

MOT682793
SFH320
CL149219
DYG077
BJC808
BXB367
C172748
C123970
BSB994
858700
BTRY32
MCB119
BMF488
MGTO070
SIB015099
KTM693
MOT653306
BKL327
SIB012882
707664
FIL597
MOT775685
1

CL337676
CL329721
KCV924
713313

SJB 013537

CL 286217
C 176121

RYJO10
VTRO026

DBG117
BPK347
KTK700

894033

CL 293480

JUZGADO DE TRANSITO DE CORREDORES, CIUDAD NEILY

PROPIETARIO

23-000223-1429-TR-M ALGRASA S.A.,

23-000226-1429-TR

GARCIA CAMPOS JEIMMY FRANCISCA

23-000252-1429-TR-M LOPEZ MIRANDA LUIS GILBERTO

23-000252-1429-TR-M MULTISERVICIOS FAUMAR F & M SOCIEDAD

ANONIMA

23-000232-1429-TR-M ESPINOZA SERRANO ERVIN GEOVANNY

N° CEDULA
3101128972

503800666
604160002

3101453037

502200103

N° PLACA
C-134130

C130853
BIM985

C 127337

428803

LZSICNLF5K 1000077
1J4G248S1YC298701
FEG35EA05970
WDCTG4CB7HJI340386
KMHSMS1XDFU095950
KMHCUSAE7CU049830
3ALACYF30LDLB2326
2FUPYDYBIHV284793
MA3ZF63S2KA291214
9BD17329HB4330157
MMSVC41S4LR102254
WDCTG4CB0KJ599177
VF7DDNFPBHJ503803
1FA6PSCFXM5120780
LAIC5SARX3GBIXKOL7
MALA841CAHM198978
FR3PCM4A6JB000132
JTMBDSEV9HD094769
KL5UMS52FEBK000199
JDAJ210G001053976
MALPCS15BNM822141
MEIRG0921N2033013
NO INDICA
JAAILR77EP7100333
LZWCDAGASNC809146
3KPA251ABJE103651
JMYLRV96W8J000975

KL5SUM52HECK000263

MROHR22G5G1524264
953658244PR016830

JM7BM12Z7H1342913
TSMYE21S8IM330707

JTDBT903591301109
JS3TD54V6J4100815
SALLAAAF6FA768023

3N1CK3CDXZL350312

JHHCFJ3H4GK003398

N° CHASIS
IM2N179Y3HA006803

2XKAD29X6LM923793

3AM68524750042165

TC771776



23-000238-1429-TR

23-000238-1429-TR
23-000240-1429-TR
23-000243-1429-TR
23-000243-1429-TR

23-000230-1429-TR- L CREACIONES EL PROGRESO SOCIEDAD ANONIMA

DAVIVIENDA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

ARIAS CASCANTE JOSE DAVID

FLOR EMILA EXPINOZA PONCE
MUNGUIA MEMBRENO KARLA JUSTINA
TRANSGOLFO SOCIEDAD ANONIMA

23-000230-1429-TR- L AIDA MELBA MEDINA BARRANTES

23-000241-1429-TR
L

23-000241-1429-TR
L

23-000180-1429-TR
L

23-000165-1429-TR
L

23-000254-1429-TR
23-000256-1429-TR
23-000228-1429-TR
23-000228-1429-TR

23-000212-1429-TR-B
23-000212-1429-TR-B
23-000225-1429-TR-B
23-000225-1429-TR-B
23-000253-1429-TR-B

23-000253-14269-TR-

B

23-000247-1429-TR-E
23-000247-1429-TR-E
23-000250-1429-TR-B
23-000250-1429-TR-B

23-000246-1429-TR

23-000213-1429-TR
23-000126-1429-TR

- TRANSPORTES DE CARGA NACIONALES
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

- DERIVADOS DE MAIZ ALIMENTICIO SOCIEDAD
ANONIMA

- JONATHAN MATA ALFARO

- TRANSPORTES COSTARRICENSES
PANAMENOSSOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA

NATALIA MARYAM MARIN ROSALES
TRANSGOLFO SOCIEDAD ANONIMA

SERGIO CORTES MORALES

YESENIA ANGELICA LOPEZ HERNANDEZ
UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
BARRANTES CAMPOS EDUARDO
ARRENDADORA DESYFIN SOCIEDAD ANONIMA
SALAZAR SAMUDIO MIGUEL ANGEL

DISTRIBUIDORA LA FLORIDA SOCIEDAD
ANONIMA

CABALLERO CONCEPCION RICARDO

BARRERA FIGUEROA GEDALIA LEONOR
SOLANO MIRANDA ANDRES ELADIO
LEON MUNOZ ADRIANA MARIA
MONTERO CESPEDES ALFREDO

DIAZ ESPINOZA CARLOS

GUILLERMO UMANA BADILLA
ORTIZ VIGIL URIBES

23-00198-1429-TR- L GILBERT ALONSO RODRIGUEZ QUESADA

23-000186-1429-TR
23-00186-1429-TR

N° EXPEDIENTE
23-000105-1752-TR

23-000133-1752-TR
23-000133-1752-TR
23-000136-1752-TR

SE HACE DEL CONOCIMIENTO DE ESTAS PERSONAS, QUE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 172 DE LA LEY
DE TRANSITO N.° 9078, TIENEN DERECHO A COMPARECER AL DESPACHO JUDICIAL DENTRO DEL TERMINO DE DIEZ DiAS HABILES
A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE DE LA PUBLICACION DE ESTE EDICTO, A MANIFESTAR SI DESEAN CONSTITUIRSE COMO PARTE O NO
DEL PROCESO, CON LA ADVERTENCIA DE QUE DE NO HACERLO, SE ENTENDERA QUE RENUNCIAN A ESE DERECHO Y LOS

SALAS MORERA MARVIN
RUIZ ABURTO JOHN MAURICIO

JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE CANAS

PROPIETARIO

3101692430

504080326
501820390
801030950
3101031728
3101809992

702340766

3102604725

3101017062

602980334

3102009189

603280285
3101031728
PA0410359
205730788
4000042151
202831085
3101538448
602700038
3101295868

59100007720

601940917
602810109
1-1113-0635
9-0083-0069

DIMEX
122200339315

107010506
602010660
401370360
603960661
119270939

N° CEDULA

ARRENDADORA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD 3-101-728943

ANONIMA
CALDERON CASTRO XINIA MARIA

ALOMAR CABEZAS HEITY

SCOTIA LEASING COSTA RICA SOCIEDAD
ANONIMA

1-0649-0578
5-0163-0838
3-101-134446

BXB184

607487

MOT 620356
592203

SJB 012749
BSH291

508557

CL 204998

C 165828

TP 0070

SJB 015938

402482

PB 002352
BWG186
FLR164
300 000232
PB 002696
BYTO050
331194
C-167150

CL-290128

CL 140957
900063
457496
MOT-568536
BWD 347

MOT 678919
TP 000723
CL 304979
MOT 692131
714150

N° PLACA
BYV&38

98445
CL-211438
CL-449031

93YRBBO001PJ319408

JN1EB31P8RU335433
LALKAO0199H3000563
3N1AB41D6VL020838
9532L82W8AR056552
KMHDH4AE9EU 149370

JS3TD21V7T4109822

JALC4B157Y7013210

JHHUCL2HKO016582

MR2K29F33H1019035

WMARR2ZZ77GC021773

3G1JX5443YS153415
KL5SUM52HEDK000270
KMHIM81BP9U963527
KNAPB811AD7356610
JTFEB9CP9P6038113
9BM384078FB989566
LVZA53P91PAA12018
EL530350989
3HAMMAAR3HL575213

3N6CD33B0GKS817081

IN6SD11Y4LC387854
KMHCG45C92U394303
JTDBT123X00221389
LKXYCML44H0005315
KMHSJ81WP7U164162

9F2A72002K2000099
KMHCTSAEXEU145571
8AJHASCD4H2596709
9F2A71504K2000334

N° CHASIS
JTFEB9CP1P6043743

LKR3003267
IN1CJUD2270744825
3N6CD31B7JK860245

TRAMITES CONTINUARAN HASTA SENTENCIA. PUBLIQUESE POR UNA VEZ EN EL DIARIO OFICIAL LA GACETA.

LICDO. WILBER KIDD ALVARADO, SUBDIRECTOR EJECUTIVO, DEL PODER JUDICIAL.—1 vez.—Solicitud N° 471228.—( IN2023829882 ).

MAX FABIAN

CARRANZAARCE &%
(FIRMA) -

Qo Benemérita

Imprenta Nacional
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