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LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

REFORMA DEL ARTiCULO 15 DE LA LEY 9694, LEY DEL SISTEMA DE
ESTADISTICA NACIONAL, DE 4 DE JUNIO DE 2019

ARTICULO UNICO- Reférmese el articulo 15 de la Ley 9694, Ley del Sistema
de Estadistica Nacional, de 4 de junio de 2019. El texto es el siguiente:

Articulo 15- Las instituciones publicas estan obligadas a incorporar la variable
geografica de provincia, canton y distrito en sus registros administrativos y en las
investigaciones estadisticas que realicen. Los resultados estadisticos se deben
publicar con la mayor desagregacion geografica posible y por regidén de planificacion.
El Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC) emitira y mantendra actualizado
el clasificador geografico correspondiente, que se debe utilizar con este proposito.

Ademas, se debe incorporar la variable sexo en sus registros administrativos y las
investigaciones estadisticas que realicen. Los resultados estadisticos se deben
publicar desagregados por sexo.

Para efectos de su implementacion, se debera tomar en cuenta su aplicabilidad, el
principio de confidencialidad, la confiabilidad estadistica de las estimaciones y la
tematica de los datos.
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Rige a partir de su publicacién.

ASAMBLEA LEGISLATIVA- Aprobado a los veintidos dias del mes de abril del
afio dos mil veinticinco.

COMUNIQUESE AL PODER EJECUTIVO

Rodrigo Arias Sanchez
Presidente

Carlos Felipe Garcia Molina Olga Lidia Morera Arrieta
Primer Secretario Segunda Secretaria
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Dado en la Presidencia de la Republica, San José, a los siete dias del mes de
mayo del ano dos mil veinticinco.

EJECUTESE Y PUBLIQUESE.

RODRIGO CHAVES ROBLES.—La Ministra de Planificacion Nacional y Politica
Econdmica, Marta Eugenia Esquivel Rodriguez.—1 vez.—( L10708 - IN2025961427 ).
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ARTICULO 2 DE LA LEY 8316, LEY REGULADORA DE LOS
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DE 26 DE SETIEMBRE DE 2002
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LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY PARA INCORPORAR AL CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE
COLORADO DE ABANGARES EN LA DISTRIBUCION DEL IMPUESTO
UNICO POR CONCEPTO DE DERECHO DE SALIDA DEL TERRITORIO
NACIONAL, POR MEDIO DE LA REFORMA DEL INCISO 2) DEL
ARTICULO 2 DE LA LEY 8316, LEY REGULADORA DE LOS
DERECHOS DE SALIDA DEL TERRITORIO NACIONAL,
DE 26 DE SETIEMBRE DE 2002

ARTICULO UNICO- Reférmese el inciso 2, del articulo 2, de la Ley 8316, Ley
Reguladora de los Derechos de Salida del Territorio Nacional, de 26 de setiembre
de 2002. El texto es el siguiente:

Articulo 2-  Desglose de la tarifa del tributo

(...)

2- Respecto a los ingresos que perciba el Gobierno central, indicados en el
subinciso 1. a), se observaran las siguientes reglas:

Por cada pasajero que cancele el tributo en el Aeropuerto Internacional Daniel
Oduber Quirds, el Ministerio de Hacienda trasladara tres délares estadounidenses
con cincuenta centavos (US$3,50), que distribuira de la siguiente manera: el diez
por ciento (10%) a las federaciones y confederaciones de municipalidades de la
provincia de Guanacaste; el treinta y ocho coma seis por ciento (38,6%) a la
Municipalidad de Liberia, y el restante cincuenta y uno coma cuatro por ciento
(561,4%) sera distribuido, por partes iguales, entre las demas municipalidades de la
provincia de Guanacaste; para ello, depositara tales recursos en cuentas
individuales. Los recursos trasladados seran depositados en cuentas individuales;
las municipalidades deberan destinarlos a la construccion y el desarrollo de
infraestructura comunal, turistica, social, educativa y de seguridad, y a la
recuperacion del patrimonio cultural y no podran destinarse al pago de salarios ni
gastos administrativos. Los cantones de la provincia de Guanacaste, que cuenten
con concejos municipales de distrito, deberan transferir a estos un porcentaje
equivalente y proporcional a la cantidad de circunscripciones distritales que integren
el canton respectivo. Dicha transferencia sera realizada por la municipalidad al
concejo municipal de distrito, dentro del mes siguiente a la recepcion de los recursos
por parte del Ministerio de Hacienda.
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Rige un mes después de su publicacidn.

ASAMBLEA LEGISLATIVA- Aprobado al primer dia del mes de abril del aho
dos mil veinticinco.

COMUNIQUESE AL PODER EJECUTIVO

Rodrigo Arias Sanchez
Presidente

Carlos Felipe Garcia Molina Olga Lidia Morera Arrieta
Primer Secretario Segunda Secretaria
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Dado en la Presidencia de la Republica, San José, a los seis dias del mes de
mayo del afio dos mil veinticinco.

EJECUTESE Y PUBLIQUESE.

RODRIGO CHAVES ROBLES.—EI Ministro de Hacienda, Nogui Acosta
Jaén.—El Ministro de Gobernacion, Policia y Seguridad Publica, Mario Zamora
Cordero.—1 vez.—( L10687 - IN2025961436 ).



ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

PLENARIO

ADICION DE UN ARTICULO 5 BIS A LA LEY 8114, LEY DE SIMPLIFICACION
Y EFICIENCIA TRIBUTARIAS, DE 4 DE JULIO DE 2001, PARA DESTINAR
RECURSOS A LOS PUENTES Y VADOS EN RUTAS NACIONALES Y
CANTONALES, PARA SU CONSERVACION, MANTENIMIENTO
RUTINARIO, MANTENIMIENTO PERIODICO, EL
MEJORAMIENTO, LA REHABILITACION, LA
RECONSTRUCCION, LA CONSTRUCCION
Y LA AMPLIACION DE CARRILES

DECRETO LEGISLATIVO N.° 10717

EXPEDIENTE N.° 23.562

SAN JOSE - COSTA RICA
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LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

ADICION DE UN ARTICULO 5 BIS A LA LEY 8114, LEY DE SIMPLIFICACION
Y EFICIENCIA TRIBUTARIAS, DE 4 DE JULIO DE 2001, PARA DESTINAR
RECURSOS A LOS PUENTES Y VADOS EN RUTAS NACIONALES Y
CANTONALES, PARA SU CONSERVACION, MANTENIMIENTO
RUTINARIO, MANTENIMIENTO PERIODICO, EL
MEJORAMIENTO, LA REHABILITACION, LA
RECONSTRUCCION, LA CONSTRUCCION
Y LA AMPLIACION DE CARRILES

ARTICULO UNICO- Se adiciona un articulo 5 bis a la Ley 8114, Ley de
Simplificacién y Eficiencia Tributarias, de 4 de julio de 2001. El texto es el siguiente:

Articulo 5 bis- Destino de recursos unicos y exclusivos para la conservacion,
el mantenimiento rutinario, el mantenimiento periédico, el mejoramiento, la
rehabilitacion, la reconstruccién, la construccion y la ampliacion de carriles de los
puentes y vados en la red vial nacional y cantonal. Del producto anual de los
ingresos provenientes de la recaudaciéon del impuesto unico sobre los combustibles,
se destinara un quince por ciento (15%), con caracter especifico y obligatorio, para
que el Ministerio de Hacienda, por medio de la Tesoreria Nacional, se lo gire
directamente a cada una de las siguientes instituciones, entre el | y Il trimestre de
cada afio:

a) Un ocho por ciento (8%) a favor del Consejo Nacional de Vialidad (Conavi),
para la atencion unica y exclusiva de puentes y vados en la red vial nacional, los
cuales se destinaran solamente a su conservacion, mantenimiento rutinario,
mantenimiento peridédico, el mejoramiento, la rehabilitacion, la reconstruccién, la
construccion y la ampliacion de carriles.

Para el uso de estos recursos, el Consejo Nacional de Vialidad (Conavi) debera
reglamentar e implementar un sistema de administracion de puentes y demas
estructuras mayores.

b) Un seis por ciento (6%) a favor de las municipalidades, para la atencion unica
y exclusiva de los puentes y vados en la red vial cantonal, los cuales se destinaran
solamente a su conservacion, mantenimiento rutinario, mantenimiento periddico, el
mejoramiento, la rehabilitacion, la reconstruccion, la construccion y la ampliacion de
carriles, monto que sera priorizado conforme a lo establecido en el plan vial de
conservacion y desarrollo (quinquenal) de cada municipalidad, que debe incorporar
el inventario y estado de los puentes y vados presentes en las rutas cantonales.
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La totalidad de la suma correspondiente a este seis por ciento (6%) sera girada
directamente a las municipalidades por la Tesoreria Nacional, de acuerdo con los
siguientes parametros:

i) El sesenta por ciento (60%), segun la cantidad de puentes y vados en su red
vial cantonal inventariada y evaluada por los gobiernos locales con soporte de
Lanamme y debidamente registrados en el Ministerio de Obras Publicas vy
Transportes e incluidos en sus planes viales de conservaciéon y desarrollo
(quinquenales).

i) El restante cuarenta por ciento (40%), segun el indice de Desarrollo Social
Cantonal (IDS) elaborado por el Ministerio de Planificacién y Politica Econémica
(Mideplan). Los cantones con menor IDS recibiran proporcionalmente mayores
recursos.

La ejecucidn de estos recursos se realizara bajo la modalidad participativa de
ejecucion de obras. El destino de los recursos lo propondra, a cada concejo
municipal, una junta vial cantonal o distrital definida en esta ley.

C) Un uno por ciento (1%) a favor del Laboratorio Nacional de Materiales y
Modelos Estructurales (Lanamme) de la Universidad de Costa Rica, unico y
exclusivo para el soporte en el levantamiento, el asesoramiento, y la realizacién de
los inventarios, diagnosticos, informes y analisis de estados de puentes y vados de
las rutas cantonales y rutas nacionales costarricenses, los cuales deberan
suministrarlos sin ningun costo a las municipalidades y al Consejo Nacional de
Vialidad (Conavi), quienes usaran estos instrumentos y asesoramiento para su
intervencion segun su competencia.

Esta suma sera girada directamente por la Tesoreria Nacional a la Universidad de
Costa Rica, que la administrara bajo la modalidad presupuestaria de fondos
restringidos vigente en esa entidad universitaria, mediante el cual velara por que
estos recursos se apliquen para garantizar la calidad de los puentes y vados en
rutas nacionales y cantonales en la red vial costarricense, de conformidad con el
articulo 6 de la presente ley. En virtud del destino especifico que obligatoriamente
se establece en esta ley, para los recursos destinados a Lanamme, se establece
que tales fondos no afectaran, de ninguna manera, a la Universidad de Costa Rica,
en lo que concierne a la distribucién de las rentas que integran el Fondo Especial
para el Financiamiento de la Educacidén Superior, segun las normas consagradas
en el articulo 85 de la Constitucién Politica.

Tanto el Consejo Nacional de Vialidad (Conavi), las municipalidades del pais, y
Lanamme no podran utilizar estos recursos en gasto corriente.

La transferencia de estos recursos, que realice el Ministerio de Hacienda al Conauvi,
las Municipalidades y Lanamme estaran excluidos de lo dispuesto en el titulo IV,
Responsabilidad fiscal de la Republica, y en el capitulo 1V, Disposiciones transitorias
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al titulo 1V, del titulo V, Disposiciones transitorias, de la Ley 9635, Fortalecimiento
de las Finanzas Publicas, de 3 de diciembre de 2018.

TRANSITORIO |- Las municipalidades y el Consejo Nacional de Vialidad (Conavi)
deberan contar con los instrumentos para la asignacion y transferencia de los
recursos, a mas tardar seis meses a partir de la publicacién de la presente ley.

TRANSITORIO II- El Poder Ejecutivo dictara el reglamento de esta ley, por medio
del Consejo Nacional de Vialidad (Conavi) y aprobado por el Ministerio de Obras
Publicas y Transportes (MOPT), en un plazo de seis meses a partir de la publicacién
de la presente ley.
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Rige a partir de su publicacion.

ASAMBLEA LEGISLATIVA- Aprobado a los veinticuatro dias del mes de abril
del afio dos mil veinticinco.

COMUNIQUESE AL PODER EJECUTIVO

Rodrigo Arias Sénchez
Presidente

Carlos Felipe Garcia Molina Olga Lidia Morera Arrieta
Primer Secretario Segunda Secretaria
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Dado en la Presidencia de la Republica, San José, a los trece dias del mes de
mayo del ano dos mil veinticinco.

EJECUTESE Y PUBLIQUESE.

RODRIGO CHAVES ROBLES.—El Ministro de Hacienda, Nogui Acosta Jaén.—
El Ministro de Obras Publicas y Transportes, Efrain Zeledon Leiva—1 vez.—
( L10717 -1IN2025961439).



PROYECTOS
PROYECTO DE LEY

LEY PARA LA LICENCIA DE PATERNIDAD EN COSTA RICA
REFORMA DEL INCISO B) DEL ARTICULO 95 DE LA
LEY N.° 2, CODIGO DE TRABAJO

Expediente N.° 25.049

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

Este proyecto de ley tiene por objeto homologar la licencia de paternidad del sector
privado al sector publico y eliminar la discriminacién laboral prevalente en la
legislacion nacional y la desigualdad existente en la sociedad costarricense respecto
a este particular. Lo anterior se fundamenta en que un padre bioldgico del sector
privado posee las mismas responsabilidades y necesidades que un padre biolégico
del sector publico, al igual que sus familias. Del mismo modo que el debido
resguardo al derecho fundamental a la proteccién especial que gozan las personas
menores de edad, en relacion con el principio de interés superior del nifio, resulta
indistinto al sector en el que laboren sus progenitores. Una situacion contraria esta
a riesgo de incurrir en discriminacion y en una vulneracién al principio de igualdad,
al quedar amparados en el marco legal vigente con un mayor nivel de proteccion
tanto los cuidados especiales de los menores que habilitan las licencias de
paternidad del sector publico, como los derechos laborales de los trabajadores
varones de este mismo sector, en contraposicion con los del privado.

La doctrina ha definido la licencia por paternidad como “una figura juridica la cual
consiste en otorgar al trabajador el permiso para no asistir a su trabajo durante el
lapso que determine la ley que la crea, con el objetivo que el trabajador pueda
compartir con su hijo o hija recién nacido durante sus primeros dias de vida.” Esto
a fin de que el trabajador ejerza una “paternidad responsable”, al involucrarse “en
las tareas que demanda un nuevo miembro de la familia” y disponiendo de “tiempo
para atender las necesidades del parto de su compafiera, asi como las de su hijo o
hija”." En particular, a nivel legal, el Codigo de Trabajo en su numeral 95, inciso b),
establece la obligacion patronal de otorgar, a sus trabajadores que son padres
bioldgicos, una licencia de paternidad por un tiempo “de dos dias por semana
durante las primeras cuatro semanas a partir del nacimiento de su hijo o hija”.?
Mientras que, con la entrada en vigencia de la reciente Ley Marco de Empleo

' Castro Conejo, Laura. La Licencia por Paternidad. Centro de Informacién Juridica en Linea CIJUL,
Convenio Colegio de Abogados — Universidad de Costa Rica, 2003.

2 Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica, “Cddigo de Trabajo”, Ley N.° 2, del 27 de
agosto de 1943.



Publico, se establecidé una serie de modificaciones en la gestion de las relaciones
laborales, especificamente entre la Administracién Publica como empleadora y sus
servidores publicos. Entre ellas, las concernientes a los permisos de paternidad, de
forma tal que mediante el numeral 41 de dicha norma se fijo el otorgamiento de
licencias de paternidad dentro del sector publico, para los padres que tengan un hijo
biolégico, con goce de salario por un tiempo mas largo, de hasta “un mes calendario,
posterior al dia del nacimiento”.® Lo anterior plantea entonces una disparidad
temporal del permiso de paternidad otorgado entre sectores, dejando en desventaja
a los trabajadores del sector privado de sus expectativas de derecho a las licencias
de paternidad.

En diversos sistemas juridicos de Europa y América Latina las licencias de
paternidad, por nacimiento y cuidado del menor, se otorgan de manera semejante
tanto para trabajadores privados como para funcionarios publicos, aunque su
duracién y su retribucion por la seguridad social varia; asimismo su equiparacion
con las licencias de maternidad (es decir, con igualdad de condiciones para ambos
padres bioldgicos).

La tabla 1 muestra una comparacion de diferentes paises de América Latina y
Europa que contienen legislacion laboral robusta en materia de licencias de
paternidad, segun los criterios anteriormente mencionados.

Tabla 1. Comparacion de legislacion laboral sobre licencias de paternidad en
paises de América Latina y Europa, 2025

Equiparacion

Duracion de la con
licencia de Retribucién licencias de
Pais paternidad salarial maternidad Legislacion

Espafa | 6 semanas 100% (por Si - Estatuto de los
obligatorias seguridad Trabajadores, art.
ininterrumpidas social). 48.4.
posteriores al - Estatuto Basico
partoy 10 del Empleado
semanas Publico, art.49 a).
restantes - Real Decreto
voluntarias, Legislativo 8/2015,
distribuibles en art. 177.
periodos
continuos o no,
dentro de los
primeros 12
meses del
menor.

3 Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica, “Ley Marco de Empleo Publico”, N.° 10 159,
del 10 de marzo de 2023.



Francia 4 dias 100% (por No - Code du Travail,
consecutivos seguridad art. L1225-35 y sigs.
después del social).
nacimiento y 21
dias adicionales
que pueden
tomarse una o
dos veces con
un minimo de 5
dias.

Suecia 90 dias fijos y 80% (por Si -
hasta 480 dias seguridad Foraldraledighetslag
voluntarios por social). (1995:584), art. 1-
hijo a repartir 18.
entre ambos
padres.

Alemania | Hasta 3 afnos,y | 65%-100% Si -Bundeselterngeld-
una parte (24 (subsidio und Elternzeitgesetz
meses) puede estatal (BEEG), art. 14y
aplazarse hasta mensual 15-16.
que el nifoola | con tope de
nifia cumpla 8 €1800).
afnos.

Noruega | De 15 semanas 80-100% Si - Folketrygdloven,
con cobertura (por cap.14.
completa a 19 seguridad
semanas con social).
cobertura
parcial, con 15
semanas a
repartir entre
ambos padres.

Colombia | 2 semanas y| 100% (por No - Ley N.° 2114 de
hasta 6 | seguridad 2021, par.2.
semanas social).
adicionales a
repartir entre
ambos padres.

Uruguay | 3 dias corridos 100% (por No -Ley N.° 18.345, art.

desde el dia de
nacimiento y 14
dias continuos
adicionales por
subsidio (sector
privado).

empleador
mas
subsidio
estatal).

5.

- Ley N.° Ley
20.312.

- Ley N.° 19121, art.
15.




10 dias habiles
o 20 dias
corridos para
funcionarios
publicos de la
Administracion
Central (sector

publico).

Ecuador | 15 dias | 100% (por No -Ley Organica del
contados desde | empleador). Cuidado Humano,
la fecha del parto art. 22.
(sector privado). -Ley Organica del
10 dias Sector Publico,
contados desde art.27, a).
el nacimiento
(sector privado).

Panama |3 dias habiles | 100% (por No -Ley 27 de 2017, art.
desde la fecha | empleador). 3.
de nacimiento.

Brasil 5 dias corridos | 100% (por No -Constitucion
con prorroga de | empleador Federal, art.7.
15 dias para| o subsidio - Ley N.°
empleados de estatal). 13.257/2016
empresas  del -Ley N.°8.112/1990
Programa - Decreto N.° 8.737,
Empresa Cidada art.1-6.
(sector privado).
Hasta 20 dias
(sector publico).

Argentina | 2 dias corridos | 100% (por No -Ley N.° 20.744 de

(sector privado)
Varia segun
jurisdiccidn y
nivel de
gobierno (sector
publico).

15 dias corridos
a partir de fecha
de nacimiento
en funcionarios
de la
Administracion
Publica Nacional
(sector publico).

empleador).

Contratos de
Trabajo, art.172.
-Decreto N.° 214.

Elaboracion propia, despacho diputada Luz Mary Alpizar.




De acuerdo con la legislacion laboral comparada de la tabla 1, se muestra una
tendencia de los paises europeos estudiados a otorgar licencias de paternidad con
duraciones prolongadas, interrumpidas de manera flexible y voluntaria, con una
amplia cobertura salarial o retribucion de su seguridad social, o bien, de subsidio
estatal. Esto en contraposiciéon con la normativa de los paises latinoamericanos
analizados, que en su mayoria limitan permisos por cuidado de nifios luego del
alumbramiento, por dias consecutivos, en periodos cortos que oscilan entre las dos
y tres semanas, aunque también con una extensiva cobertura salarial bajo
responsabilidad patronal. El caso costarricense, conforme a su Codigo de Trabajo
en su articulo 95, a diferencia de la anterior tendencia regional, establece un
permiso parental para el progenitor varon sui generis, al ser este de corta duracion
(maximo 8 dias), de manera interrumpida como es comun de la tendencia europea,
pero a través de una modalidad mas inflexible, al condicionarse la distribucion de
dos dias de licencia de paternidad a la semana y al cabo del primer mes de vida del
infante, lo cual dista de los sistemas de paternidad compartidas de vanguardia,
provenientes de paises escandinavos (v.g. Suecia, Noruega), caracterizados por
establecer licencias parentales de duracidon y aplicacion flexible, capaces de
garantizar una mayor igualdad y consenso en el libre reparto del tiempo de cuidado
de nuevos hijos e hijas, entre padres y madres trabajadores de una misma familia.

Cabe resaltar que los paises estudiados por el despacho y presentes en la tabla 1,
a excepcion de Brasil, Ecuador, Uruguay y Argentina, todos tienen estandarizadas
las licencias de paternidad, tanto para trabajadores del sector publico como para
trabajadores del sector privado, lo cual habla de avances de la mayoria de paises
analizados hacia un marco legal laboral que contempla los principios de igualdad y
no discriminacién en la promocion de paternidades responsables en la primera
infancia, con retrasos actualizacion de esta legislacién para una armonizacion en la
regulacion laboral de licencias de paternidad entre sectores publico y privado, tanto
en la subregion sudamericana, como en la misma realidad costarricense que sigue
esta tendencia.

Por otra parte, conforme a la tabla 1, destaca otro patrén identificable entre los
paises europeos y es que la mayoria de ellos han procurado por una equiparacion
en la cobertura de las licencias parentales que reciben tanto la madre bioldgica
gestante que es trabajadora, como al padre biolégico del infante también trabajador.
Es decir, varios de dichos paises han seguido un patron de homologacién de las
licencias de paternidad con las de maternidad, procurando una mayor equidad en
la distribucién de funciones parentales con sus hijos de las parejas de trabajadores
que procrean indistintamente de su sexo y de las identidades sexo-genéricas
tradicionales, que han relegado histéricamente labores de cuido principalmente a la
mujer, un fendmeno que no se presenta en ninguno de los paises latinoamericanos,
lo cual sugiere una diferencia cultural significativa entre regiones en cuanto a la
interiorizacion de la responsabilidad familiar compartida entre hombres y mujeres
en el cuido de los nifios desde edades tempranas. No obstante, en ambas regiones,
segun la normativa nacional de cada pais estudiada, se revela una tendencia
legislativa hacia un aumento progresivo en la duracion de estas licencias de
paternidad.



La licencia de paternidad en Costa Rica

La licencia de paternidad en Costa Rica es un derecho laboral irrenunciable que
busca equilibrar las responsabilidades familiares y laborales. Sin embargo, muchos
trabajadores aun enfrentan obstaculos para acceder a este beneficio.

Esta licencia permite a los padres biologicos y adoptivos ausentarse de sus labores
con goce de salario para dedicarse al cuidado de sus hijos recién nacidos o
adoptados.

Su objetivo principal es:
1- Fomentar la participacion activa del padre en el cuidado del recién nacido.

2- Reducir la discriminacion laboral contra las mujeres en condicidn de
maternidad.

3- Garantizar la estabilidad econémica de las familias durante los primeros dias
del bebé.

Actualmente, en Costa Rica existen dos tipos de licencia de paternidad legalmente
aprobadas, una del sector privado y otra en el sector publico.

A) Sector privado (Art. 95, Ley N.° 2, Cédigo de Trabajo)

Padres bioldgicos: tienen derecho a 8 dias de licencia, distribuidos en 2 dias por
semana durante las primeras 4 semanas posteriores al nacimiento. (Art. 95, inciso
b), Ley N.° 2).

Articulo 95- (...)

Se otorgara licencia especial en los siguientes supuestos:

(...)

b) A los padres biologicos se les otorgara una licencia de paternidad de dos dias
por semana durante las primeras cuatro semanas a partir del nacimiento de su hijo
o hija; la persona empleadora estara en la obligacién de conceder permiso al padre
para compartir con su hijo o hija recién nacido y contribuir con su cuidado dentro de
los parametros de dicha licencia. En caso de que esta disposicidn no se le respete
al padre biolégico en su trabajo, la parte patronal incurrira en una falta grave al
contrato laboral y, ademas, debera retribuir al trabajador en todos los extremos



laborales que corresponde segun la ley, y agregar a la indemnizacion la suma de
seis salarios.

En caso de fallecimiento de la madre: el padre bioldgico recibe 3 meses de licencia
posparto, si asume el cuidado del bebé.
B) Sector publico (Ley Marco de Empleo Publico, segun el articulo 41)

Los funcionarios publicos tienen derecho a 1 mes de licencia con goce de salario, a
partir del dia siguiente al registro del nacimiento o adopcion.

Tener estos dos tipos de licencia esta creando una discriminacion para los padres
bioldgicos del sector privado, ya que los del sector publico gozan de un mes de
licencia con goce de salario y los padres del sector privado solo poseen ocho dias
de licencia.

A nivel cientifico, siguiendo el enfoque contemporaneo de las “paternidades
afectivas” o “paternaje” desarrollado por la disciplina de la psicologia, las licencias
de paternidad se constituyen en instrumentos para eliminar y superar formas de
paternidad tradicional, es decir, aquellas en las que el rol del padre bioldgico se
limita unicamente a la procreacion, la provisidn de recursos econdmicos al menor,
su proteccion fisica y el ejercicio de autoridad sobre él con un claro distanciamiento
emocional respecto a este. Esto mediante un mayor acompafamiento del padre en
todos los ambitos y ciclos de la vida del menor, por ejemplo, a través de las labores
de cuidado durante la primera infancia, lo que permite una vinculacion afectiva mas
profunda con el menor, ademas el desarrollo de sensibilidades y una inteligencia
emocional mas depurada para cubrir las necesidades de amor, respeto, aceptacion,
pertenencia y guia del infante, lo que a la postre se traduce en mayor bienestar
psicoldgico para el padre y sus propios descendientes.* Por lo tanto, es deseable
lapsos prolongados en la vinculacion entre los infantes y su padre. Esto a su vez se
corresponde con el concepto contemporaneo de “corresponsabilidad” promovido
por la Organizacion de Mujeres del Sindicato de Trabajadoras y Trabajadores de la
Ensefianza — Intersindical (STES-I), mediante el cual se procura una “distribucion
equilibrada dentro del hogar de las tareas domésticas, su organizacion, el cuidado,
la educacion y el afecto de personas dependientes, con el fin de distribuir justamente
los tiempos de vida de mujeres y hombres”.®

De acuerdo con el estudio exploratorio del Equipo Latinoamericano de Justicia y
Género (ELA), 8 de cada 10 personas en Latinoamérica creian, en 2023, que las
licencias de paternidad deberian ser mas amplias y 9 de cada 10 consideraban que
la participacion activa del padre en los primeros afios de vida de los nifios es clave
para un mejor desarrollo infantil. Sin embargo, solo 7 de cada 10 padres
trabajadores tuvieron una licencia de paternidad de entre 2 y 7 dias. Esto luego de

4 Erick Quesada Ramirez, Paternidades afectivas, corresponsabilidades y beneficios en la salud
masculina, Programa Corporativo Género y Derechos Humanos, Division Estrategia y Gestion
Corporativa de Grupo ICE y Red de Hombres por la Igualdad de Género del Sector Publico, s.f.

5 Ibid.



una década en la que han ocurrido avances significativos en los permisos de
paternidad. Por ejemplo, Bolivia, México, Nicaragua y Panama, los cuales han sido
paises que pasaron de no considerar este derecho en su marco normativo a
establecer licencias cortas de entre tres y cinco dias para padres bioldgicos.® En
ese sentido, ha existido una tendencia legislativa regional reciente que ha procurado
la ampliacion en el régimen de derechos laborales de trabajadores varones en su
condicion de padres y en el ejercicio de su paternidad temprana.

Este proyecto de ley encuentra justificante porque implicaria una contribucién
directa e indirecta a los Objetivos de desarrollo sostenible (ODS) y a la Agenda 2030
del pais. En particular aportaria al ODS 5 de “Igualdad de Género” al promover la
corresponsabilidad en el cuidado de los hijos, ayudando a reducir la carga
desproporcionada de trabajo no remunerado que histéricamente recae sobre las
mujeres. Asimismo, aportaria con el ODS 8 “Trabajo decente y crecimiento
economico”, al fomentar un ambiente laboral mas equitativo y moderno, al mejorar
la retencion de talento durante circunstancias significativas del trabajador en la
esfera familiar y también al incentivar practicas laborales responsables, tanto en el
sector publico como el privado, al reducir el ausentismo y el estrés de laboral de los
trabajadores con hijos nuevos. El proyecto, ademas, contribuye con el ODS 3 “Salud
y Bienestar”, al fortalecer los vinculos afectivos del padre con sus hijos, que mejoran
el desarrollo infantil y la salud mental de ambos progenitores. Este a su vez ayudaria
a avanzar en el ODS 10 sobre “Reduccion de Desigualdades”, al ampliar las
licencias en ambos sectores para cerrar brechas entre trabajadores publicos vy
privados, promoviendo igualdad de trato en el ambito sociolaboral. De igual manera
contribuiria indirectamente con el ODS 1 “Fin de la Pobreza”, al proteger los
ingresos familiares en una etapa critica de la vida: el nacimiento y desarrollo
temprano de su decendencia.

El proyecto de ley se fundamenta, ademas, en preceptos constitucionales presentes
en la Carta Magna de la Republica de Costa Rica. Entre ellos, que “toda persona es
igual ante la ley y no podra practicarse discriminacion alguna contraria a la dignidad
humana”, como reza el articulo 33 de esta fuente juridica. También, el que establece
que “la familia, como elemento natural y fundamento de la sociedad, tiene derecho
a la proteccién especial del Estado” (art. 51), lo cual se hace extensible a que este
proteja a las personas menores de edad y su interés superior en la creacion y
fortalecimiento de lazos familiares, asi como el acompanamiento de sus
progenitores para el goce pleno de salud, desarrollo psicosocial y los cuidados
correspondientes.

En definitiva, el presente proyecto de ley destaca la seguridad social como un
mecanismo clave para apoyar a los trabajadores con responsabilidades familiares
y como una estrategia efectiva para cerrar la brecha laboral entre progenitores
masculinos, del sector privado versus los del sector publico, en el cuidado de los
hijos. Las licencias, como se sefiala, no solo protegen los derechos de los

6 Equipo Latinoamericano de Justicia y Género, Las voces del cuidado: Opiniones sobre
paternalidades, licencias y politicas publicas (Buenos Aires: ELA, 2023), 39-56.



trabajadores sino también los derechos de los nifios, asegurando que los padres
puedan dedicar tiempo esencial sin comprometer su estabilidad econémica, lo cual
a su vez puede implicar consecuencias en la salud mental de los padres, asi como
en la calidad del cuidado de los hijos.

Por los motivos antes expuestos, someto a consideracion de los sefores diputados
y las seforas diputadas el presente proyecto de ley.
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY PARA LA LICENCIA DE PATERNIDAD EN COSTA RICA
REFORMA DEL INCISO B) DEL ARTICULO 95 DE LA
LEY N.° 2, CODIGO DE TRABAJO

ARTICULO 1- Modifiquese el inciso b) del articulo 95 de la Ley N.° 2, Cédigo
de Trabajo, de 27 de agosto de 1943.

Articulo 95-

[..]

Se otorgara licencia especial en los siguientes supuestos:

[..]

b) A los padres bioldgicos se les otorgara una licencia de paternidad con goce
de salario, por un mes calendario, posterior al dia del nacimiento de su hijo o hija.
La persona empleadora estara en la obligacion de conceder permiso al padre para
compartir con su hijo o hija recién nacido y contribuir con su cuidado, dentro de los
parametros de dicha licencia. En caso de que esta disposicidn no se le respete al
padre bioldgico en su trabajo, la parte patronal incurrira en una falta grave al contrato
laboral y, ademas, debera retribuir al trabajador en todos los extremos laborales que
corresponde segun la ley y agregar a la indemnizacion la suma de seis salarios.

Rige a partir de su publicacién.

Luz Mary Alpizar Loaiza Gloria Zaide Navas Montero
Johana Obando Bonilla Kattia Cambronero Aguiluz
Monserrat Ruiz Guevara Priscilla Vindas Salazar

Sofia Alejandra Guillén Pérez Antonio José Ortega Gutiérrez
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Andrés Ariel Robles Barrantes Johnatan Jesus Acufa Soto

Vanessa De Paul Castro Mora Horacio Alvarado Bogantes
Diputadas y diputados

NOTA: Este proyecto cumplio el tramite de revision de errores formales,

materiales e idiomaticos en el Departamento de Servicios
Parlamentarios.

1 vez—( IN2025961275).



PROYECTO DE LEY

REGIMEN DE INFORMATICA DEL REGISTRO NACIONAL, ADICION DE UN
ARTICULO 23 BIS A LA LEY DE CREACION DEL REGISTRO NACIONAL,
LEY N.° 5695

Expediente N.° 25.053

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

Por medio del Decreto XXXI, del 31 de octubre1865, se promulgo la Ley Hipotecaria,
como respuesta a las necesidades comerciales y crediticias de la época. El registro
se dividié en una seccion de hipotecas y otra relativa al dominio. Se establecié en
Costa Rica el titulo posesorio, siendo este el primer paso para el registro de una
finca, demostrando el espiritu de progreso y de mentalidad juridica que desde
aquellos tiempos regian.

El 02 de abril de 1975 la Asamblea Legislativa aprob6 la Ley de Creacion del
Registro Nacional, Ley N.° 5695, facultando a la Junta Administrativa del Registro
Nacional de responsabilidades, entre las que se encuentran el dictar medidas de
organizacion y funcionamiento necesarios, asi como la fiscalizacion de los fondos
especificos que destinaba el presupuesto nacional a la institucién.

Desde hace 50 afios ya se discutia, a nivel registral, la importancia de un uso
adecuado de la tecnologia para responder a las necesidades del entorno,
haciéndose evidente la necesidad de remplazar los sistemas informaticos de la
época que resultaban lentos, poco seguros y con soporte en papel.

La tecnologia bien aplicada es una herramienta valiosa y fundamental en el
quehacer de las instituciones publicas. El Registro Nacional, en el plan estratégico
institucional 2022-2026, dejé plasmado el compromiso de asignar los recursos
necesarios para mejorar la seguridad, accesibilidad y conectividad de los sistemas.
De igual modo, ha desarrollado estrategias que han permitido beneficios tangibles
para la persona usuaria, simplificando tramites mediante la prestacion de servicios
digitales accesibles desde la oficina o el hogar, abaratando costos (por primera vez
en la historia institucional, en 2025 el 46% de las tarifas de los servicios digitales
disminuyo y el 54% se mantuvo con el mismo precio que en 2024) y brindando un
acceso universal a estos.

Especial mencién debemos hacer al sistema de ventanilla digital, creado en
diciembre de 2019 con recursos internos y que en los ultimos 3 afios ha tenido



muchas mejoras en cuanto a seguridad, horario 6:00 a.m. a 5:00 p.m.; sistema que
a partir del 07 de octubre de 2024 es de uso obligatorio segun el Decreto N.° 44401-
MJP vy, por el cual, hoy se tramita el 98% de los documentos de los registros:
inmobiliario, bienes muebles y personas juridicas. Es decir, la tecnologia ha
colaborado al beneficio del usuario, ello en concordancia con la Ley Proteccion al
Ciudadano del Exceso de Requisitos y Tramites Administrativos, Ley N.° 8220.

Antecedentes

El Registro Nacional forma parte de la red de instituciones del sector publico que
contribuyen, a través de las nuevas tecnologias, a crear un ambiente propicio para
garantizar la prestacion de servicios de atencion al usuario de forma eficiente y
eficaz.

En 1999 el incremento en la demanda de servicios al Registro Nacional, evidencio
la necesidad de realizar cambios urgentes en sistemas, programas y equipos, a
efectos de responder las necesidades de nuestros usuarios; debido a ello, se
elabord un plan informatico del registro nacional 1999-2004, con el objetivo de:

- Recuperar la imagen del Registro Nacional mediante la implantacion de una
plataforma que permita llevar los servicios a los usuarios, garantizando la seguridad
registral, con un alto nivel de servicio y disponibilidad.

- Brindar a los usuarios del Registro Nacional mayor facilidad de acceso a la
informacion, a través de las nuevas tecnologias de internet, proyectando los
servicios hasta los lugares donde se encuentran.

En el afo 2000, debido a la falta de actualizacion de los sistemas que ocasiondé una
saturacién y obsolescencia, se adquirié un nuevo software y equipos modernos para
enfrentar problemas de estabilidad y capacidad en los sistemas del Registro
Nacional de acuerdo con las necesidades del momento y solventar las demandas
futuras, entre ellas, la implantacién del acceso de la base de datos via internet las
24 horas.

Desde ese entonces y hasta la fecha, la institucidn invierte un porcentaje muy alto
de su presupuesto en materia de tecnologias de informacién (Tl) con el interés de
evitar la obsolescencia tecnolégica, digitalizar el 100% de los servicios, mantener
altos estandares de seguridad de la informacion y garantizar la publicidad registral.

Tal es el caso del Sistema de Ventanilla Digital, el cual es un canal 100% digital, que
permite realizar la totalidad del ciclo registral de un documento digital compuesto
por cuatro etapas: presentacién, anotacion, calificacion e inscripcion. Un sistema
robusto y amigable, por el cual, se tramitan los documentos de los registros
inmobiliario, bienes muebles y personas juridicas, revisar los estados del
documento, recibir correos de notificacién de cada evento y realizar acciones sobre
documentos en tramite como: presentar adicional, retiros sin inscribir, calificacion
formal, entre otros.



Para que esa y otras importantes labores se lleven a cabo, es de vital importancia
la existencia y respaldo de una direccion de informatica de primer mundo,
conformada por una estructura organica y funcional, capaz de prevenir y responder
oportunamente a los grandes retos del entorno mundial, con especial énfasis en la
ciberseguridad de las bases de datos con la informacién que custodia el Registro
Nacional.

Es por ello que, mediante la reforma del articulo 173 del Cédigo Notarial, Ley N.°
7764, del 17 de abril de 1998, se crea el Régimen Especial de Informatica con la
reforma del art. 23 de la Ley de Creacion del Registro Nacional:

Articulo 23.- La Junta Administrativa del Registro Nacional creara su propio régimen
de salarios para el personal de informatica y estara autorizada para contratar al
personal requerido, técnico y profesional, que satisfaga las necesidades del servicio
publico. Este personal sera pagado con fondos de la Junta, por el plazo que estipule
o por término indefinido, y continuara gozando de los beneficios y las garantias
establecidos en el Estatuto de Régimen del Servicio Civil, sus reglamentos y las
normas afines.

Para hacerse acreedores a este régimen de salarios, los funcionarios deberan
realizar y aprobar las pruebas que definira la Junta Administrativa del Registro
Nacional, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en la normativa
ordinaria en materia de concursos de antecedentes.

Por decreto ejecutivo se determinaran la escala de salarios, las categorias de
puestos y los demas requisitos para la ejecucion de esta norma.

No obstante, lo anterior y resultando evidente y manifiesta la necesidad de que el
Registro Nacional cuente con un Régimen Especial de Informatica. Por un error en
el tramite de la Ley de Salarios de la Administracion Publica, N.° 2166, en la adicion
del articulo 57, inciso 0) de este cuerpo normativo, se reformé el articulo 23 de la
Ley de Creacion del Registro Nacional, eliminando el régimen de informatica. Se
considera error por cuanto en el expediente legislativo no consta la voluntad del
legislador de suprimir este régimen, sino, unicamente, ajustar el porcentaje de
prohibicién del personal profesional y, por cuanto tal, y como se menciona en el
dictamen C-161-2021 de la Procuraduria General de la Republica, en el apartado 1
de conclusiones: “1.- El articulo 23 de la Ley de Creacion del Registro Nacional no
fue afectado por la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas. Si bien el
articulo 57 inciso 0) de la Ley de Salarios de la Administracion Publica, adicionado
por la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, orden6 reformar el articulo
23 de la ley n.° 6934, esa ley no tiene un articulo 23, pues solo consta de tres
articulos ordinarios y de cuatro transitorios. Y aun cuando es posible suponer que
la intencion del legislador era modificar el articulo 2 de la ley n.° 6934, que adicion6
el articulo 23 a la Ley de Creacion del Registro Nacional, esa reforma no tendria
ningun efecto, por haberse hecho recaer sobre una disposicion cuyo texto ya habia
sido reformado antes de la entrada en vigencia de la ley n.° 9635”.



Para mayor claridad, se presenta a continuacion el histérico de reformas que ha
tenido el articulo 23 de la Ley de Creacidon del Registro Nacional, Ley N.° 5695,
publicada en La Gaceta N.° 106, del 7 de junio de 1975, desde su promulgacion:

Version
Original

Primera
reforma

Segunda
reforma

Texto
Articulo 23- Por decreto ejecutivo
se determinara el porcentaje que,
sobre la base salarial, se
reconocera al personal técnico o
profesional pagado por el
presupuesto de la Junta
Administrativa, por concepto de
prohibicidn del ejercicio profesional.
Articulo 23- Por decreto ejecutivo
se determinara el porcentaje que,
sobre |la base salarial, se
reconocera al personal técnico o
profesional pagado por el
presupuesto de la Junta
Administrativa, por concepto de
prohibicién del ejercicio profesional.

Articulo 23- Por decreto ejecutivo
se determinara el porcentaje que,
sobre la base salarial, se
reconocera al personal técnico,
técnico y profesional y profesional,
pagado con fondos del Presupuesto
Nacional y de la Junta
Administrativa, por concepto de
prohibicion del ejercicio profesional.

Cambio
(Asi adicionado por el articulo
2° de la ley N.° 6934 del 28 de
noviembre de 1983).

Se mantiene el mismo texto,
pero mediante el articulo 29 de
la Ley de Presupuesto N.° 6995,
del 22 de julio de 1985, se
interpreté este numeral en el
sentido de que: "..los
diplomados de la Escuela de
Ciencias y Técnicas Registrales
de la Universidad Nacional,
estan comprendidos en la
categoria de técnicos. Los
beneficios que sefialan los
citados articulos 19 y 23 de la
Ley del Registro Nacional, se
aplicaran a los servidores
pagados con fondos del
Presupuesto Nacional, y a los
pagados con recursos del

Presupuesto de la Junta
Administrativa del Registro
Nacional".

Se adiciona “pagado con
fondos del Presupuesto
Nacional y de Ila Junta

Administrativa”, reformado por
el articulo 61, punto 4), de la
Ley de Presupuesto Ordinario
de 1988, Ley N.° 7089, del 1 de
diciembre de 1987.



Tercera Articulo 23- La Junta Reformado por el articulo 173
reforma Administrativa del Registro del Codigo Notarial, Ley N.°

Nacional creara su propio régimen 7764, del 17 de abril de 1998.

de salarios para el personal de Su cambio principal es que por

informatica y estara autorizada para primera vez se reconoce que la

contratar al personal requerido, Junta Administrativa del

técnico y profesional, que satisfaga Registro Nacional creara su

las necesidades del servicio propio régimen de salarios para

publico. Este personal sera pagado el personal de informatica, asi

con fondos de la Junta, por el plazo como la autorizacién que se le

que estipule o por término brinda al 6rgano colegiado de

indefinido, y continuara gozando de contratar al personal necesario.

los beneficios y las garantias Se conserva que el pago de

establecidos en el Estatuto de este personal sera con fondos

Régimen del Servicio Civil, sus de la Junta y que por medio de

reglamentos y las normas afines. decreto ejecutivo se

Para hacerse acreedores a este determinaran la escala de

régimen de salarios, los salarios y las categorias de los

funcionarios deberan realizar y puestos.

aprobar las pruebas que definira la

Junta Administrativa del Registro

Nacional, ademas de cumplir con

los requisitos establecidos en la

normativa ordinaria en materia de

concursos de antecedentes.

Por decreto ejecutivo se

determinaran la escala de salarios,

las categorias de puestos y los

demas requisitos para la ejecucion

de esta norma.

Articulo 23- Como compensacion Por la adicion del articulo 57,
Ultima econémica por concepto de inciso o), de la Ley de Salarios
reforma. prohibicién, se reconocera al de la Administracién Publica,

personal profesional pagado por el N.° 2166, se reformd el articulo

presupuesto de la Junta 23 de la Ley N.° 5695,

Administrativa sobre su salario base eliminando por error el régimen

un quince por ciento (15%), paralos de informatica, debido a que
Version que posean el grado académico de esa adicién del art. 57, inciso 0),
vigente bachiller universitario, y de un reformaba la Ley 6934 y no el

treinta por ciento (30%), para los
que ostenten el grado de
licenciatura u otro superior.

art. 23 de la Ley de Creacion del
Reqistro, Ley N.° 5695.

La vision del Registro Nacional es ser una institucién que continue fortaleciendo los
servicios registrales y geoespaciales digitales, mediante tecnologias innovadoras,
seguras y modernas para el desarrollo sustentable del pais con una mision clara:




brindar seguridad juridica mediante la publicidad de bienes o derechos inscritos y
como entidad rectora en materia geoespacial, para fortalecer el bienestar social y la
soberania del pais con servicios de calidad. Es por ello, por lo que se considera
urgente y necesario la aprobacion del numeral 23 bis a la Ley de Creacion del
Registro Nacional, para corregir la situacion existente, que ha puesto en total
incertidumbre a la administracion respecto a la continuidad del régimen y la gestion
de este, existiendo a la fecha 6 plazas sin nombrar y un total de 6 plazas con interino
sin posibilidad de nombramiento en propiedad.

En virtud de lo anterior, se somete a conocimiento de la Asamblea Legislativa el
presente proyecto de ley referido al Régimen de Informatica del Registro Nacional,
Adicion de un Articulo 23 Bis a la Ley de Creacion del Registro Nacional, Ley N.°
5695, para su respectiva aprobacion legislativa.



LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTARICA
DECRETA:

REGIMEN DE INFORMATICA DEL REGISTRO NACIONAL, ADICION DE UN
ARTICULO 23 BIS ALA LEY DE CREACION DEL REGISTRO NACIONAL,
LEY N.° 5695

ARTICULO UNICO- Adiciénese el articulo 23 bis a la Ley de Creacién del Registro
Nacional, Ley N.° 5695, del 28 de mayo de 1975, y sus reformas, para que se lea
de la siguiente manera:

Articulo 23 bis- La Junta Administrativa del Registro Nacional creara su propio
régimen de salarios para el personal de informatica y estara autorizada para
contratar al personal requerido, técnico y profesional, que satisfaga las necesidades
del servicio publico. Este personal sera pagado con fondos de la Junta, por el plazo
que estipule o por término indefinido, y continuara gozando de los beneficios y las
garantias establecidas en el Estatuto de Régimen del Servicio Civil, su reglamento
y las normas afines, incluyendo el reconocimiento por prohibicion.

Para hacerse acreedores a este régimen de salarios, los funcionarios deberan
realizar y aprobar las pruebas que definira la Junta Administrativa del Registro
Nacional, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en la normativa
ordinaria en materia de concursos de antecedentes.

Por decreto ejecutivo se determinaran la escala de salarios, las categorias de
puestos y los demas requisitos para la ejecucion de esta norma.

Rige a partir de su publicacién.

Alejandro José Pacheco Castro
Diputado

NOTA: Este proyecto cumplio el tramite de revision de errores formales,
materiales e idiomaticos en el Departamento de Servicios
Parlamentarios.

1 vez—( IN2025961276 ).



PROYECTO DE LEY

DECLARATORIA DEL TERCER DOMINGO DEL MES DE JULIO COMO EL
DIA NACIONAL DEL AGENTE DE SEGURIDAD PRIVADA

Expediente N.° 25.055

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

La presente ley busca designar oficialmente el tercer domingo de julio como el Dia
Nacional del Agente de Seguridad Privada, en reconocimiento a una figura esencial
en el tejido social y econdmico de Costa Rica. Esta celebracion busca dar visibilidad,
dignificacion y gratitud a los miles de hombres y mujeres que, dia y noche, velan por
la seguridad de las personas, instalaciones, bienes y servicios publicos y privados
del pais.

El agente de seguridad privada, tal como lo establece la Ley N.° 8395, cumple una
funcién complementaria vital al trabajo de las fuerzas de seguridad publica,
especialmente en un contexto de creciente complejidad criminal. En la actualidad,
mas de 30 000 personas trabajan formalmente en este sector en Costa Rica,
convirtiéndolo en una fuente significativa de empleo.

La historia de la seguridad privada en el mundo remonta a figuras como Eugéne
Vidocq, fundador de la primera agencia de detectives en Francia, en 1833, y Allan
Pinkerton, quien fundé la famosa agencia Pinkerton en EE.UU, en 1850. En Costa
Rica, este sector comenzé a estructurarse desde los afios 70, ante la necesidad de
brindar seguridad en espacios y horarios donde la fuerza publica no podia cubrir.

Con el paso del tiempo, el agente de seguridad privada ha ganado terreno como
actor clave en la prevencion del delito, el resguardo de instalaciones criticas y la
proteccion de personas. Durante situaciones de crisis como la pandemia de Covid-
19, desastres naturales, huelgas o emergencias sanitarias, este gremio ha
demostrado su compromiso inquebrantable, manteniéndose presente en sus
puestos de trabajo cuando muchas otras actividades estaban paralizadas.

A pesar de su contribucidén fundamental, el gremio enfrenta aun desafios como bajos
salarios, escasa visibilidad social y poco reconocimiento institucional. La gran
mayoria de estos trabajadores cuentan con niveles educativos limitados (inferior al
tercer afno de secundaria) y a menudo desempefian su labor en condiciones de
riesgo, sin contar con los mecanismos sociales de apoyo que otros oficios similares
poseen.



La seguridad privada no solo es requerida por empresas del sector comercial o
industrial, sino también por instituciones publicas como el ICE, la CCSS, AyA, INS,
Recope, Correos de Costa Rica, Banco Nacional, Banco Popular, universidades y
municipalidades. Esta participacion del sector publico, que se estima en un 65% de
la demanda del servicio, evidencia la confianza institucional en el trabajo de estos
agentes.

Datos recientes indican que las veinte principales empresas de seguridad privada
en Costa Rica emplean mas de 20 000 personas y que el sector ha generado mas
de ¢323 000 millones en produccién nacional, representando el 0,8% del PIB. Estos
datos confirman el peso econdmico de este servicio en el pais.

Por lo tanto, declarar un dia nacional para este gremio representa un acto de justicia
simbdlica y social, que reconoce una labor silenciosa pero imprescindible. Este
homenaje contribuira a mejorar la percepcion publica, elevar la autoestima laboral
del sector y fomentar politicas de profesionalizacion, regulacién y respeto hacia los
agentes de seguridad.

Durante tiempo dificiles, como las huelgas que han paralizado al pais, las
situaciones de emergencia por desastres, las de condiciones de emergencia
sanitaria como la H1N1, o la reciente emergencia de Covid- 19; los agentes se
seguridad privada siempre estuvieron en sus puestos de trabajo, apoyando con
trabajo que en muchos casos no fue reconocido. Aun mas grave, pero que es un
riesgo inherente al trabajo del agente de seguridad privada, es el hecho de que en
muchos casos este hombre o mujer puede quedar lesionado o perder la vida en
cumplimiento de su trabajo.

La propuesta de la presente ley es una pequefia muestra del agradecimiento que el
pueblo de Costa Rica tributa a la insigne labor que realizan los cuerpos de policia
privados, labor que por anos ha venido desempefiando de manera silenciosa,
abnegada y siempre dispuesta. El agente de seguridad complementa en gran
medida los esfuerzos que realizan los diferentes organismos de seguridad publica
en Costa Rica, en la lucha contra las estructuras criminales que evidentemente han
ido acrecentado los indices de criminalidad en el pais. Su presencia refuerza la
percepcion de seguridad en diversas comunidades y establecimientos, respaldando
asi la tranquilidad de la poblacion y la estabilidad social que todos requerimos.

Por ello, es justo reconocerle un dia para conmemorar y resaltar la gran labor que
realizan en pro de la seguridad de los ciudadanos, las empresas y las instituciones
del pais, sin duda una manera de apoyar a un personaje poco visible ante los que
reciben su servicio en el banco, en la clinica, el hospital, en la entrada a la institucion
educativa, en el centro comercial, en el estacionamiento, en el lobby de un edificio
y hasta en las areas mas sensibles de nuestro dia a dia, nuestros hogares.

Por lo anterior, someto a consideracion de las seforas diputadas y los sefiores
diputados el siguiente proyecto de ley.



LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

DECLARATORIA DEL TERCER DOMINGO DEL MES DE JULIO COMO EL
DIA NACIONAL DEL AGENTE DE SEGURIDAD PRIVADA

ARTICULO UNICO- Declaracion

Se declara el tercer domingo del mes de julio como el Dia Nacional del Agente de
Seguridad Privada.

Rige a partir de su publicacion.

Gilberth Jiménez Siles
Diputado

NOTA: Este proyecto cumplio el tramite de revision de errores formales,

materiales e idiomaticos en el Departamento de Servicios
Parlamentarios.

1 vez—( IN2025961277).



PROYECTO DE LEY

LEY QUE AUTORIZA AL MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA A
DESAFECTAR, SEGREGAR Y DONAR UN TERRENO DE SU
PROPIEDAD AL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS
DE COSTA RICA EN CARIARI, POCOCI

Expediente N.° 25.037

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

El Liceo de Cariari es un centro educativo que inicio sus labores educativas en 1992
en las instalaciones del antiguo IPEC-Cindea, esto por iniciativa de un grupo de
personas de la comunidad. Este liceo se cre6 como una respuesta de formacion
educativa para la comunidad de Cariari, quienes, en ese momento, se movilizaban
hasta Guapiles para continuar sus estudios secundarios.

En 1994 el Liceo de Cariari se trasladé al lugar donde se ubica actualmente. En dicho
espacio dio inicio la ensefianza con los niveles de sétimo y octavo afio, distribuidos
en 3 pabellones con 5 aulas cada uno. La direccién y el comedor fueron ubicados en
aulas, ya que no se contaba con la suficiente infraestructura para ofrecer sus
servicios.

Actualmente, el centro educativo es un complejo con grandes areas verdes y esta
conformado por 52 aulas de clases (9 de estas son compartidas) y 6 cubiculos
distribuidos en 9 pabellones; cada pabellén estd acondicionado con electricidad,
agua, bafos para hombres y mujeres y entre cada edificio hay un pasillo entechado
gue los une. El espacio administrativo incluye la direccion y sus oficinas, sala de
profesores, oficina de auxiliares administrativos y las oficinas de orientacion. Ademas,
el liceo cuenta con un gimnasio multiusos, techado, con gramilla sintética, graderias
y vestidores para hombres y mujeres incluyendo los bafios respectivos, asi como una
cancha multiuso techada y una plaza de fatbol. Entre ello, también vale sumar el area
de coOmputo, el espacio para la alimentacion, la libreria y la biblioteca.

Desde 1992, el Liceo de Cariari se ha empefado por formar estudiantes criticos,
reflexivos y creativos, practicantes de los valores civicos, morales y espirituales, con
capacidad de afrontar los cambios constantes del mundo, asumiendo con
responsabilidad diferentes retos de estudio y trabajo.

Ahora bien, la comunidad de Cariari ha sido por siempre azotada por grandes
incendios a través del tiempo, podemos mencionar algunos: El Rancho, Libreria
Cordero y otros locales comerciales, algunas casas de habitacién y el detonante, el
incendio del Bodegon en el centro de Cariari. Esto hizo pensar a la Asociacion de



Desarrollo Integral de Cariari en formar un comité de bomberos con miembros de la
comunidad de Cariari y comunidades vecinas.

Fue asi que, por iniciativa del presidente de la Asociacion de Desarrollo, el Lic. Victor
Julio Valverde Moya, se convocO a reunion extraordinaria de la Asociacion de
Desarrollo #072 el 11 de julio 2003 para integrar el comité de bomberos, con la
presencia de los sefiores diputados del canton de Pococi, Marco Tulio Mora y Maria
Elena Nufiez; el alcalde, Manuel Hernandez; Ana Murillo, vicealcaldesa; Elba Lépez,
Regidora de Cariari; Olga Barrantes Arias, presidenta Union Cantonal y Asdrubal
Moya, del Ministerio de Salud.

El comité quedd integrado por las siguientes personas: Eliécer Araya Brenes, en
calidad de presidente; Victor Julio Valverde Moya, vicepresidente; Flory Mena
Vasquez, como secretaria; tesorero, Salvador Jiron Moreno y vocal 1, Seidy Cruz
Sequra.

Lo escrito en el parrafo supra, consta en el acta 82, art. 1, inciso b), del 03 de
noviembre 2003, que fue el pilar para llevar a cabo la construccion de la actual
Estacion de Bomberos en Cariari, dentro del predio en el que se encuentra el Liceo
de Cariari.t

Asi las cosas, en 2005 se presento el proyecto de la construccion de la estacion de
bomberos y, en 2006 la Junta Administrativa del Liceo de Cariari cedi6 terreno para
la construccion de las obras. En 2008 se iniciaron las gestiones para hacer un analisis
y estudio de suelos y en el afio 2010, con la ayuda de la municipalidad, se logré dicho
objetivo. El dia 16 de diciembre se inaugura la estacion #72 del Benemérito Cuerpo
de Bomberos de Costa Rica, con el siguiente personal: Jeremy Alonso Castro
Guzman, jefe de estacion; Victor Hugo Arce Sirias, subjefe de estacion; Greivin
Alonso Zudiga Jiménez, maquinista; Alonso Mauricio Sancho Acufia, maquinista;
Johnson Pablo Elizondo Jiménez, bombero y Juan Gabriel Acufia Garro, bombero. La
unidad asignada fue la M-101, marca Freightliner, modelo 2012, capacidad 1000
galones de agua y 55 galones de espuma, traccion 4x4. Se atendié la primera
emergencia el dia 15 de diciembre en Cariari, Astua Pirie, detrds del bar 2000 y se
tratd de un ataque de abejas a un nifio.

Ahora bien, esbozado lo anterior, segun consta en el plano N.° 716005962012, al
Benemérito Cuerpo de Bomberos se le cedieron dos mil veintisiete metros cuadrados
(2.027 m?) para la construccion de la Estacion, los cuales se desprenden de la finca
madre N.° 70205005244500, con plano N.° 700291851992; ambos planos estan
registrados ante el Registro Nacional. No obstante, todo el terreno se mantiene bajo
la titularidad del Ministerio de Educacién Publica, es por ello que se presenta esta
iniciativa de ley para que el Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica tenga
titularidad de la porcién segregada en el plano N.° 716005962012 y asi puedan
direccionar mayores recursos a esta Estacién para mejoras de infraestructura, equipo
operativo, etcétera.

Hoy en dia Cariari es un pueblo prospero con una poblacion de casi 41.000
habitantes, con un crecimiento acelerado tanto comercial como industrialmente y

! Bomberos Costa Rica. (2022). Estacion Cariari. Resefia Histérica de Bomberos Cariari.



donde la poblacién tiene miles de necesidades que cubrir. La estacion de bomberos,
desde su creacion, ha tenido por objetivo mejorar la calidad de vida y suplir al
cariarefio de una reaccién rapida en el caso de un incendio, ya que en Guapiles hay
una estacion de bomberos, pero en el momento de un incendio en Cariari 0 una
comunidad mas lejana, la respuesta habia sido histéricamente lenta por el trayecto
gque deben recorrer los bomberos.

Por ultimo, en adelante se muestran los planos catastrados citados supra:

[J| #srmro 5° carIARY
canron 2° POCOCI

Figura 1. Finca Madre 70205005244500. Plano catastrado 700291851992. Registro
Nacional. Catastro Nacional.
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Figura 2. Porcién a segregar y donar. Plano catastrado 716005962012. Registro
Nacional. Catastro Nacional.

Por las razones indicadas, hago del conocimiento de sus sefiorias el presente
proyecto de ley y les solicito su aprobacion.



LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY QUE AUTORIZA AL MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA A
DESAFECTAR, SEGREGAR Y DONAR UN TERRENO DE SU
PROPIEDAD AL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS
DE COSTA RICA EN CARIARI, POCOCI

ARTICULO 1- Desafectacion de uso publico

Se desafecta el area de dos mil veintisiete metros cuadrados (2.027 m2) consignada
en el plano nimero 716005962012, la cual se encuentra en la finca madre propiedad
del Ministerio de Educacion Publica, cédula juridica 2-100-042002, ubicada en el
partido de Limdn, cantén de Pococi, distrito de Cariari; inscrito en el Registro
Inmobiliario bajo el sistema de folio real matricula numero 70205005244500, cuyo
terreno es de ochenta y cuatro mil noventa y cuatro metros cuadrados con dos
décimas (84.094,2 m?2); cuyos linderos corresponden a: norte, en parte a la Asociacion
de Desarrollo Integral de Campo de Aterrizaje de Cariari de Guépiles y Héctor Fuentes
Solano; al este, Glendia Naranjo Gonzalez; al sur, Instituto Profesional de Educacion
Comunitaria de Pococi y Dagoberto Peraza Delgado; al oeste, en parte calle publica
y Asociacion de Desarrollo Integral de Campo de Aterrizaje de Cariari de Guapiles,
segun consta en plano nimero 700291851992.

ARTICULO 2- Autorizacion de donacién

Se autoriza al Ministerio de Educacion Puablica, cédula juridica 2-100-042002, para
gue segregue y done el inmueble libre de gravamenes y anotaciones al Benemérito
Cuerpo de Bomberos de Costa Rica, cédula juridica 3-002-602052. Asimismo, se
habilita al Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica para recibir la donaciéon de
lo segregado segun consta en el plano nimero 716005962012.

ARTICULO 3- Fin de la donacion

El fin de esta donacién es dotar de titularidad al Benemérito Cuerpo de Bomberos de
Costa Rica sobre lo segregado en el plano numero 716005962012.

ARTICULO 4- Notaria del estado

Le corresponde a la Notaria del Estado formalizar todos los tramites de esta donacién,
mediante la elaboracion de la escritura correspondiente. Ademas, queda facultada
expresamente para actualizar y corregir la medida, los linderos y cualquier error,
diferencia u omision relacionados con los datos del inmueble a donar, asi como
cualquier otro dato registral o notarial que sea necesario para la debida inscripcion
del documento en el Registro Nacional.



Rige a partir de su publicacion.

Yonder Andrey Salas Duran
Diputado

NOTA: Este proyecto cumplié el tramite de revision de errores formales,
materiales e idiomaticos en el Departamento de Servicios
Parlamentarios.

1 vez.—( IN2025961533 ).



PODER EJECUTIVO

DECRETOS

N° 45036-H

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE HACIENDA

Con fundamento en los articulos 140, incisos 3) y 18), 146 y 185 de la
Constitucion Politica; los articulos 25 inciso 1), 27 inciso 1), y 28 inciso 2),
acapite b) de la Ley N.° 6227 Ley General de la Administracién Publica del 02
de mayo de 1978 y sus reformas; los articulos 1, 3, 4, 5, 9, 21, 23, 24, 25, 43,
57, 58, 59, 60, 61, 68, 74, 80, 83 y 125 de la Ley N.° 8131, Ley de la
Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos del 18 de
setiembre de 2001 y sus reformas; el Decreto Ejecutivo N.°32988 H-MP-PLAN
Reglamento a la Ley de la Administraciéon Financiera de la Republica y
Presupuestos Publicos del 31 de enero de 2006 y sus reformas; la Ley N.° 6955,
Ley para el Equilibrio Financiero del Sector Publico del 24 de febrero de 1984
y sus reformas; la Ley N.° 9524 Fortalecimiento del Control Presupuestario de
los Organos Desconcentrados del Gobierno Central del 07 de marzo de 2018;
el Dictamen C-181-2018 emitido por la Procuraduria General de la Republica
el 01 de agosto de 2018; la Ley N.° 1581, Estatuto de Servicio Civil del 30 de
mayo de 1953 y sus reformas; el Decreto Ejecutivo N.° 21 Reglamento del
Estatuto de Servicio Civil del 14 de diciembre de 1954 y sus reformas; la Ley
N.° 2166 Ley de Salarios de la Administracion Publica del 09 de octubre de
1957 y sus reformas; la Ley N.° 9635 Fortalecimiento de las Finanzas Publicas
del 03 de diciembre de 2018 y sus reformas; el Decreto Ejecutivo N.° 41641-H
Reglamento al Titulo IV de la ley N.° 9635 denominado Responsabilidad Fiscal
de la Republica del 09 de abril de 2019 y sus reformas; el Decreto Ejecutivo N.°



41564-MIDEPLAN-H, Reglamento del Titulo III de la Ley Fortalecimiento de
las Finanzas Publicas, Ley N.° 9635 referente al Empleo Publico del 11 de
febrero de 2019 y sus reformas, laLey N.° 10159 Ley Marco de Empleo Publico
del 8 de marzo de 2022 y su reforma, el Decreto Ejecutivo N.° 43952-PLAN
Reglamento a la Ley Marco de Empleo Publico del 28 de febrero de 2023 y sus
reformas; el Decreto Ejecutivo N.° 25592-MP Manual General de Clasificacion
de Clases del 29 de octubre de 1996 y sus reformas; el Decreto Ejecutivo N.°
22317 MP-H-MIDEPLAN Movilidad Horizontal en Ministerios, Instituciones
y Empresas Publicas serd autorizado por Autoridad Presupuestaria del 1° de
julio de 1993; el Decreto Ejecutivo N.° 37485-H Reglamento para
Transferencias de la Administraciéon Central a Entidades Beneficiarias del 17
de diciembre de 2012 y su reforma; la Resolucién R-DC-00122-2019 Normas
Técnicas sobre el presupuesto de los beneficios patrimoniales otorgados
mediante transferencia del Sector Publico a Sujetos Privados, de las 11 horas
del 2 de diciembre de 2019 y su reforma, emitida por la Contraloria General de
la Republica; el Decreto Ejecutivo N.° 26893-MTSS-PLAN Reglamento a la
Ley Marco para la Transformacion Institucional y Reformas a la Ley de
Sociedades Andnimas Laborales del 06 de enero de 1998 y sus reformas; la Ley
N.° 5525 Ley de Planificacion Nacional del 02 de mayo de 1974 y sus reformas;
el Decreto Ejecutivo N.° 23323-PLAN, Reglamento General del Ministerio de
Planificacién Nacional y Politica Econémica (MIDEPLAN) del 17 de mayo de
1994 y sus reformas; el Decreto Ejecutivo N.° 37735-PLAN Reglamento
General del Sistema Nacional de Planificaciéon del 06 de mayo de 2013 y sus
reformas; Decreto Ejecutivo N.° 44221-H Reglamento para gestionar la
autorizacidén de compromisos y contingencias fiscales derivadas de proyectos
de Asociaciones Publico - Privadas, su seguimiento y la emisién del informe de

Riesgos Fiscales, del 08 de junio de 2023; la Directriz N.° 094-H, Lineamiento



para el reporte, registro y servicio del endeudamiento publico del 09 de julio de
2020; la Directriz N.° 045-MP, Dirigido a instituciones de la Administracion
Publica que desarrollan programas orientados al desarrollo humano e inclusion
social, del 09 de mayo de 2016 y su reforma; la Directriz N.° 084-MIDEPLAN
Dirigida a las instituciones del sector publico sujetas al Sistema Nacional de
Inversion Publica "sobre el seguimiento de las iniciativas de inversidn publica”,
del 04 de agosto de 2017; la Directriz N.° 093-P Directriz sobre la gestion para
Resultados en el Desarrollo, dirigida al Sector Publico, del 30 de octubre de
2017; el Decreto Ejecutivo N.° 40736-MP-H-MIDEPLAN Creacién de la Base
de Datos de Empleo para el Sector Publico del 26 de octubre de 2017; el Decreto
Ejecutivo N.° 41162-H Limitacién a las reestructuraciones, del 01 de junio de
2018 y sus reformas; la Ley N.° 10096 Desarrollo Regional de Costa Rica, del
24 de noviembre de 2021; el Decreto Ejecutivo N.° 43916-PLAN, Reglamento
ala Ley N.° 10096 del 24 de noviembre de 2021, Ley de Desarrollo Regional
de Costa Rica, del 06 de octubre del 2022 y sus reformas; el Decreto Ejecutivo
N.° 40933-MEIC-MIDEPLAN, Reglamento para el desarrollo, fomento y
gestidn de las alianzas publico privadas para el desarrollo en el Sector Publico,
del 20 de marzo del 2018; la Ley N.° 10620 Ley de Presupuesto Ordinario y
Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econdémico 2025, del 28
noviembre del 2024; la Ley N.° 10441, Sistema Nacional de Inversion Publica,
del 13 de marzo del 2024; la Ley N.° 10524, Fortalecimiento de la Gestién de
la Deuda Publica, del 18 de setiembre del 2024; la Ley N.° 10495, Manejo
eficiente de la liquidez del Sector Publico, del 17 de junio del 2024; la Ley N.°
7010, Contratos Financiamiento Externo con Bancos Privados Extranjeros del
25 de octubre de 1985; el Decreto Ejecutivo N.° 38916-H Procedimientos de
las Directrices Generales de Politica Presupuestaria, Salarial, Empleo, Inversion

y Endeudamiento para Entidades Publicas, Ministerios y Organos



Desconcentrados, seglin corresponda, cubiertos por el Ambito de la Autoridad
Presupuestaria, del 13 de marzo de 2015 y sus reformas; el Decreto Ejecutivo
N.°44408-H Directrices Generales de Politica Presupuestaria, Salarial, Empleo,
Inversién y Endeudamiento para Ministerios, Entidades Ptblicas y sus Organos
Desconcentrados, seglin corresponda, cubiertos por el Ambito de la Autoridad
Presupuestaria para el 2025, del 06 de marzo del 2024 y el dictamen PGR-C-
016-2024 del 12 de febrero del 2024 de la Procuraduria General de la Republica.
Considerando:

1. Que de conformidad con los articulos 1, 9, 21, 23,24 y 25 delaLey N.°
8131 Ley de la Administracién Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos, publicada en La Gaceta N.° 198 del 16 de octubre del 2001 y
sus reformas, en adelante Ley N.° 8131; el Decreto Ejecutivo N.° 32988-
H-MP-PLAN Reglamento a la Ley de la Administracién Financiera de la
Republica y Presupuestos Publicos, publicado en La Gaceta N.° 74 del
18 de abril del 2006 y sus reformas; esta Autoridad Presupuestaria, en
adelante AP, estd facultada para formular las Directrices Generales de
Politica Presupuestaria, Salarial, Empleo, Inversiéon y Endeudamiento,
para Ministerios, Entidades Ptblicas y sus Organos Desconcentrados,
segun corresponda, cubiertos por su ambito.

2. Que de conformidad con el articulo 46 de laLey N.° 2166 Ley de Salarios
de la Administracién Publica, publicada en La Gaceta N.° 233 del 15 de
octubre de 1957 y sus reformas en adelante Ley N.° 2166, asi como el
articulo 7, inciso h), de la Ley N.° 10159 Ley Marco de Empleo Publico
y su reforma, publicada en el Alcance N.° 50 a La Gaceta N.° 46 del 9 de
marzo de 2022, en adelante Ley N.° 10159, corresponde al Ministerio de
Planificacidon Nacional y Politica Econdmica, como 6rgano rector de

Empleo Publico, dirigir y coordinar la ejecucion de las competencias



inherentes en materia de empleo publico, con el Ministerio de Hacienda,
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, la Autoridad Presupuestaria
y su Secretaria Técnica y la Direccidén General de Servicio Civil, entre
otras dependencias técnicas en la materia de empleo publico.

. Que las Directrices, en armonia con la Ley N.° 10159 y demds normativa
vigente, buscan uniformar las estructuras salariales vigentes en el Sector
Publico, asi como lograr un nivel de empleo que procure la utilizacion
racional del recurso humano.

. QuelaLey N.°6955 Ley para el Equilibrio Financiero del Sector Pablico,
publicada en La Gaceta N.° 45 del 02 de marzo de 1984 y sus reformas,
en adelante Ley N.° 6955, tiene como propdsito ordenar, sanear y
mantener fortalecida la Hacienda Publica y faculta a la AP para fijar
lineamientos en materia de empleo publico, dentro del ambito de su
competencia.

. Que la Ley N.° 1581 Estatuto de Servicio Civil, publicada en el Alcance
N.° 20 a La Gaceta N.° 121 del 31 de mayo de 1953 y sus reformas,
reproducida en La Gaceta N.° 128 del 10 de junio de 1953, en adelante
Ley N.° 1581, el Decreto N.° 21 Reglamento del Estatuto de Servicio
Civil del 14 de diciembre de 1954 y sus reformas; la Ley N.° 2166, antes
citada; la Ley N.° 10159 de previa cita y el Decreto Ejecutivo N.° 43952-
PLAN Reglamento a la Ley Marco del Empleo Publico, publicado en el
Alcance N.° 39 a La Gaceta N.° 45 del 10 de marzo del 2023 y sus
reformas, contienen la normativa general en materia de clasificacion de
puestos y administraciéon de salarios, para los puestos cubiertos por el
Régimen de Servicio Civil.

. Que de conformidad con el Decreto Ejecutivo N.° 22317 MP-H-
MIDEPLAN Movilidad Horizontal en Ministerios, Instituciones y



Empresas Publicas, publicado en La Gaceta N.° 137 del 20 de julio de
1993, la AP esta facultada para autorizar los traslados de plazas, ocupadas
o vacantes, entre los ministerios, instituciones y empresas publicas,
cubiertas por su &mbito, competencia que fue reafirmada por el articulo
22 parrafo final del citado Reglamento a la Ley Marco de Empleo
Publico.

. Que le corresponde a la AP velar por el cumplimiento de las Directrices
y Lineamientos de Politica Presupuestaria, de conformidad con la funcién
establecida en el inciso c) del articulo 21 de la Ley N.° 8131.

. Que mediante el Decreto Ejecutivo N.° 44408-H, publicado en el Alcance
N.° 64 a La Gaceta N.° 56 del 01 de abril de 2024, se emitieron las
Directrices Generales de Politica Presupuestaria, Salarial, Empleo,
Inversién y Endeudamiento para Ministerios, Entidades Publicas y sus
Organos Desconcentrados, segin corresponda, cubiertos por el Ambito
de la Autoridad Presupuestaria para el 2025.

. Que el articulo 74 de la Ley N.° 8131, establece lo siguiente: "La
Tesoreria Nacional, con la instruccion de la Direccion General de Gestion
de Deuda Publica, podrd redimir anticipadamente los titulos valores
colocados incluso antes de la fecha de entrada en vigencia de la presente
ley, siempre que existan los recursos suficientes y la operacién resulte
beneficiosa al fisco. En tales operaciones, deberdn utilizar
procedimientos garantes del cumplimiento de los principios de
publicidad, seguridad y transparencia.

Los entes y drganos publicos tenedores de titulos deberan aceptar la
redencion anticipada que determine la Direccion de Gestién de Deuda

Publica, en caso de que le resulte beneficioso al fisco.



Los fondos provenientes de la redencion anticipada de los titulos, cuyos
propietarios sean los entes y érganos publicos sujetos al principio de caja
Unica, se acreditaran en el fondo unico a cargo de la Tesoreria Nacional,
conforme a este principio. Si tales fondos no son utilizados por los entes
u dérganos publicos respectivos en el ejercicio presupuestario vigente,
pasaran a formar parte del Fondo General de Gobierno”.

10.Que a la fecha de la formulacién de las Directrices mencionadas, que
entre otras materias regulan la materia presupuestaria, la inversién y el
endeudamiento, no se habian promulgado las siguientes Leyes: N.° 10441
Ley Sistema Nacional de Inversién Publica, publicada en La Gaceta N.°
55 del 22 de marzo del 2024; N.° 10495 Manejo Eficiente de la Liquidez
del Sector Publico, publicada en el Alcance 114 a La Gaceta N.° 110 del
18 de junio del 2024 y N.° 10524 Ley Fortalecimiento de la Gestion de la
Deuda Publica, publicada en La Gaceta N.° 182 del 01 de octubre del
2024, por lo que al tomar en cuenta lo dispuesto en esta normativa, se
evidencia la necesidad de reformar el articulo 19 del Capitulo II “Sobre
Materia Presupuestaria”. Igualmente, resulta necesario en el Capitulo III
“Sobre Inversiones Financieras”, la reforma de los articulos 28, 29, 30,
31, 33,35, 37, 43 y 46 del Capitulo IV “Sobre Endeudamiento Publico”
y el articulo 48 del Capitulo V “Sobre Materia Salarial”. Asi como
adicionar un articulo 28 bis y derogar el articulo 32.

11.Que con base en las disposiciones de la Ley Marco de Empleo Publico y
en el Dictamen vinculante PGR-C-016-2024 del 12 de febrero del 2024,
de la Procuraduria General de la Republica, que confirma las
competencias de la AP, en materia de empleo publico respecto a los entes
dentro de su ambito, se evidencia la necesidad de incorporar dos

articulos, asignadndoles los numeros 47 y 48, y se adecua la numeracion de

los actuales articulos 47, 48, 49, 50, 51, y 52 de manera que se numeren

como articulos 49, 50, 51, 52, 53,y 54.



12.Que del andlisis realizado al articulo 73 de las Directrices de repetida cita,
se constata que el mismo estd referido a publicacion de requisitos y
tramites a realizar por las instituciones, por lo que considerando que
existen cuerpos normativos de cumplimiento obligatorio en esta materia,
se procedid a realizar la consulta al Contralor de Servicios del Ministerio
de Hacienda, por medio de correo electrénico de fecha 04 de febrero del
2025, manifestando dicho funcionario respecto de la publicacion de
requisitos y trdmites que: “es exclusivo para tramites dirigidos a
“ciudadanos-administrados”, es decir, no se deben incluir trdmites que
estén dirigidos a usuarios “otras instituciones publicas”, por lo que se
estima procedente derogar el articulo citado.

13.Que conforme a lo expuesto en los considerandos que preceden deviene
de interés modificar parcialmente el citado Decreto Ejecutivo N.° 44408-
H.

14.Que la AP acordd formular la presente modificaciéon parcial a las
Directrices Generales de Politica Presupuestaria, Salarial, Empleo,
Inversiéon y Endeudamiento para Ministerios, Entidades Publicas y sus
Organos Desconcentrados, seglin corresponda, cubiertos por el &mbito de
la Autoridad Presupuestaria, para el afio 2025, promulgadas en el Decreto
N.° 44408-H, mediante el acuerdo N.° 14241, tomado en la Sesidn
Extraordinaria N.° 02-2025, celebrada el 25 de febrero de 2025.

15.Que el Consejo de Gobierno conoci6 de la modificacién parcial a las
Directrices mencionadas en el considerando anterior, lo cual consta en el

Articulo cinco “Exposiciones de Jerarcas” de la Sesion Ordinaria
Ampliada numero ciento cuarenta y tres del Consejo de Gobierno,

celebrada el cinco de marzo de dos mil veinticinco.



Por tanto,
DECRETAN:

REFORMA DE LOS ARTICULOS 19, 28, 29, 30, 31, 33, 35,37, 43,46 Y
48, ADICION DE LOS ARTICULOS 28 BIS, 47 y 48, ADECUACION
DE LA NUMERACION DE LOS ARTICULOS 47, 48, 49,50 , 51 Y 52

DE MANERA QUE SE NUMEREN COMO ARTICULOS 49, 50, 51, 52,

53 Y 54 Y DEROGATORIA DE LOS ARTICULOS 32 Y 73 DEL
DECRETO EJECUTIVO N.° 44408-H, DIRECTRICES GENERALES
DE POLITICA PRESUPUESTARIA, SALARIAL, EMPLEO,
INVERSION Y ENDEUDAMIENTO PARA MINISTERIOS,
ENTIDADES PUBLICAS Y SUS ORGANOS DESCONCENTRADOS,
SEGUN CORRESPONDA, CUBIERTOS POR EL AMBITO DE LA
AUTORIDAD PRESUPUESTARIA, PARA EL ANO 2025 PUBLICADO
EN EL ALCANCE N." 64 A LA GACETA N.° 56 DEL 01 DE ABRIL DE
2024.

Articulo 1°.- Reférmense los articulos 19, 28, 29, 30, 31, 33, 35, 37,43,46y
48 del Decreto Ejecutivo N.° 44408-H, Directrices Generales de Politica
Presupuestaria, Salarial, Empleo, Inversion y Endeudamiento para Ministerios,
Entidades Publicas y sus Organos Desconcentrados, segin corresponda,
cubiertos por el ambito de la Autoridad Presupuestaria, para el afio 2025,
publicado en el Alcance N.° 64 a La Gaceta N.° 56 del 01 de abril de 2024,

cuyos textos dispondrén lo siguiente:



“Articulo 19.- La TN solicitard a los entes concedentes de las transferencias
presupuestarias, la programacién de flujo de efectivo que presentan las
entidades beneficiarias y asignard los recursos dos dias hébiles antes de la
asignacion de cuota, conforme a la situacidn fiscal del pais, al comportamiento
real de los ingresos segun fuente de financiamiento, a la ejecucién de los
recursos de acuerdo con las liberaciones que establezca la DGPN y a las
disponibilidades de saldos en el Sistema de Cuentas del Sector Publico en
adelante SCSP. Asimismo, podré solicitar las declaraciones juradas de los
compromisos contraidos, la no generacién de superavit libre y el monto
requerido para hacer frente al cierre del periodo, asi como las proyecciones de
ingresos y gastos; y los resultados de las evaluaciones de aquellas
intervenciones en las que se hayan realizado.”

Articulo 28.- Las entidades publicas y sus érganos desconcentrados cubiertos
por el ambito de la AP que administren o custodien recursos y/o ingresos
publicos y que se encuentren excluidos de la Ley N.° 10.495, deberan cumplir
con las disposiciones de este capitulo, salvo que exista normativa superior en
contrario.

Articulo 29.- Las entidades publicas que se encuentren dentro de los supuestos
del articulo 28 y que dispongan de recursos invertidos en valores, certificados,
fondos de inversion u otro instrumento de inversidn, deberan adquirir o renovar
activos financieros a plazo, en moneda nacional o extranjera, Unicamente en
titulos de deuda interna del Gobierno, que ofrecera por venta directa el MH, a
través de la Direccién General de Gestion de Deuda Publica en adelante
DGGDP, solamente en los siguientes casos:

. Cuando sea necesario que la entidad reciba resolucién positiva por parte

del despacho del MH y/o la TN, que la norma superior a las directrices les
habilita a invertir sus recursos, previa demostracion y justificacioén enviada por

la entidad.



. Cuando las entidades publicas en el ambito de la AP, a los que se refiere
el articulo 28, requieran de instrumentos financieros para presentarse como
garantias ambientales y/o judiciales, estas podran adquirir o renovarlas en
activos financieros a plazo, en moneda nacional o extranjera, si existe normativa
superior que lo habilite. Estas entidades deberdn informar a la STAP cuando
suscriban este tipo de inversiones.

. Cuando las entidades publicas en el ambito de la AP, mencionadas en el
articulo 28, posean ingresos pero el MH no requiera la captacién de recursos
por el plazo o monto de la inversion, la TN, en coordinacion con la DGGDP,
revisaran de previo la programacion financiera y podran autorizar
temporalmente la inversién de los recursos en el Banco Central de Costa Rica
y/o en los bancos del Estado.

Articulo 30.- Para las entidades publicas cubiertas por el ambito de la AP que
se encuentren dentro de los supuestos del articulo 28, la TN por instruccion de
la DGGDP, les podra redimir anticipadamente la totalidad de las inversiones en
titulos valores con el MH, de conformidad con las atribuciones conferidas en el
articulo 74 de la Ley N.° 8131 y siempre que exista contenido presupuestario.
Los recursos producto de las redenciones pueden acreditarse en forma
voluntaria en las cuentas de cada entidad, en el Sistema de Cuentas del Sector
Publico a cargo de la TN. Salvo que exista normativa superior en contrario.
Articulo 31.- Para las entidades publicas cubiertas por el ambito de la AP que
se encuentren dentro de los supuestos del articulo 28, no podran invertir ni

mantener recursos en ningun tipo de fondo de inversion, cuentas corrientes y



cuentas de ahorro que se manejen como inversiones a la vista, cuentas
con saldos pactados o en cualquier otra figura de depdsito. Salvo que
exista normativa superior en contrario.

Articulo 33.-La TN, serd la encargada de dar seguimiento y verificar que las
entidades publicas, incluyendo las que se encuentren dentro de las excepciones

sefialadas en los articulos 2, 16 y 18 de la Ley N.° 10.495 y que se encuentren

cubiertas por el ambito de la AP, cumplan con lo ordenado en los articulos de

este capitulo, sin detrimento de las obligaciones y responsabilidades que como

Administracion Activa deben cumplir.

Asimismo, en caso de incumplimiento, deberd informar al Ministro de
Hacienda, ala STAP, al Ministro Rector de la entidad y a la Contraloria General
de la Republica.”

“Articulo 35. - La DGGDP, debera comunicar a la AP, si la Politica de
Endeudamiento Publico requiere de ajustes o actualizaciéon. En caso de
generarse un ajuste o actualizacion, se procedera de conformidad con el articulo
83 delaLey N.°8131.”

“Articulo 37.-Los ministerios, las entidades publicas y sus organos
desconcentrados deberan definir en la estructuracion de los proyectos de
inversidn, con el apoyo del MH mediante el quehacer de la DGGDP, el esquema
que mejor convenga para el financiamiento y gestidn, explorando la posibilidad
de aplicaciéon de esquemas de asociacién publico privadas entre otros, de
acuerdo con el ordenamiento juridico vigente”.

“Articulo 43.-Desde la estructuracion de los proyectos y en las negociaciones
de créditos tanto por parte de los ministerios, las entidades publicas y sus
organos desconcentrados, como la DGGDP, se deberd procurar que la
conformacion del esquema de ejecucidon de las Unidades Ejecutoras de

Proyectos de Inversién Publica sea eficiente y que las remuneraciones del



personal estén vinculadas a pardmetros de resultados y cumplimientos de metas,
siempre y cuando esto ultimo, lo permita la normativa vigente.

Ademas, se debe procurar que las Unidades Ejecutoras de Proyectos de
Inversidon Publica se constituyan con el recurso humano existente y que sea
atinente y con experiencia en la materia o que en su defecto se capacite; de no
contarse con personal idéneo suficiente para gestionar los proyectos, podra
complementarse con personal externo a la instituciéon con la experticia
requerida.

En lo posible se deberd evitar la creaciéon de Unidades Ejecutoras de Proyectos
de Inversioén con personalidad juridica instrumental.”

“Articulo 46.-Para los proyectos de inversién publica que desarrollen los
ministerios, las entidades publicas y sus érganos desconcentrados, a través de
cualquier mecanismo de APP, ya sea autosostenible o que requiera un aporte
del Gobierno, debera contar con el aval fiscal del MH a través de la DGGDP,
de previo a generar cualquier compromiso formal en el marco de la normativa
vigente.

Para dicho aval, una vez finalizada la etapa de factibilidad de la fase de
preinversion y con la Declaratoria de Viabilidad del proyecto, cuando
corresponda, la institucidn interesada debera presentar ante la DGGDP, los
estudios de factibilidad, elementos relacionados a los aportes para el proyecto,
expropiaciones, traslado de servicios publicos y supervisién de los contratos,
riesgos o contingencias que puedan impactar las finanzas publicas segin
corresponda, de conformidad con lo dispuesto Decreto Ejecutivo N.° 44221-H,
Reglamento para gestionar la Autorizacion de compromisos y contingencias
fiscales derivados de proyectos de Asociaciones Publico-Privadas, su
seguimiento y la emision del Informe de Riesgos Fiscales, publicado en La

Gaceta N.° 190 del 16 de octubre de 2023.



“Articulo 48.- Los ministerios, las entidades publicas y sus organos
desconcentrados, para el caso de los puestos excluidos del Régimen de Servicio
Civil, amparados en normativa especifica, contardn con el respectivo manual
institucional de clases de puestos y cargos y su correspondiente nivel salarial,
atendiendo principios de racionalidad y austeridad, guardando consistencia
entre la estructura organizacional, ocupacional y salarial.

Ademas, deberan formularse atendiendo los lineamientos generales emitidos
por MIDEPLAN.

Los puestos considerados en el articulo 37 de la Ley N.° 10159, fiscalizacién
superior y de confianza no deben incluirse en estos manuales.”

Articulo 2°.-Adicidnense los articulos 28 bis, 47 y 48 al Decreto Ejecutivo N.°
44408-H, Directrices Generales de Politica Presupuestaria, Salarial, Empleo,
Inversién y Endeudamiento para Ministerios, Entidades Publicas y sus Organos
Desconcentrados, segin corresponda, cubiertos por el ambito de la Autoridad
Presupuestaria, para el afilo 2025 publicado en el Alcance N.° 64 a La Gaceta
N.° 56 del 01 de abril de 2024, y adectese la numeraciéon de los actuales
articulos 47, 48, 49, 50, 51 y 52 de manera que se numeren como articulos 49,
50, 51, 52, 53 y 54, cuyos textos dispondran lo siguiente:

“Articulo 28 bis.- Los ministerios, las entidades publicas y sus oOrganos
desconcentrados cubiertos por el &mbito de la Autoridad Presupuestaria deberan
cumplir con la Ley N.° 10.495 y la reglamentacién que se emita, con la salvedad
de las excepciones parciales establecidas en los articulos 02, 16 y 18 de dicha
normativa”.

“Articulo 47.- Las revaloraciones salariales que disponga el Poder Ejecutivo,
podran ser aplicadas a los puestos excluidos del Régimen de Servicio Civil, una

vez que se hagan extensivos por parte de la AP.



Articulo 48.- Las revaloraciones, modificaciones de escala, otros conceptos
salariales, ajustes y aspectos técnicos, emitidos por el ente competente, cuando
corresponda, podran hacerse extensivos por parte de la AP, a las entidades
homologadas y no homologadas, previa presentacién a la STAP, del estudio
técnico correspondiente, para el dictamen del Organo Colegiado.”

Articulo 3°.- Derdguense los articulos 32 y 73 vigentes del Decreto Ejecutivo
N.° 44408-H, Directrices Generales de Politica Presupuestaria, Salarial,
Empleo, Inversién y Endeudamiento para Ministerios, Entidades Publicas y sus
Organos Desconcentrados, seglin corresponda, cubiertos por el dmbito de la
Autoridad Presupuestaria, para el afio 2025 publicado en el Alcance N.°64 a La
Gaceta N.° 56 del 01 de abril de 2024.

Articulo 4°.- Rige a partir de su publicacidn y hasta el 31 de diciembre del 2025.
Dado en la Presidencia de la Republica, a los diez dias del mes de marzo del

afio dos mil veinticinco.

RODRIGO CHAVES ROBLES.—EI Ministro de Hacienda, Nogui Acosta Jaén.—
1 vez.—( D45036 - IN2025960744 ).



N° 45044-H

EL PRIMER VICEPRESIDENTE DE LA REPfJBLICA EN EJERCICIO
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE HACIENDA

Con fundamento en las atribuciones que les confieren los articulos 140 incisos 3)
6)y 18) y 146 de la Constitucion Politica; los articulos 25 inciso 1), 27 inciso 1) y
28 inciso 2), acépite b) de la Ley No. 6227, Ley General de la Administracién
Publica de 2 de mayo de 1978 y sus reformas; la Ley No. 8131, Ley de la
Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos de 18 de
setiembre de 2001 y sus reformas; su Reglamento, el Decreto Ejecutivo No. 32988-
H-MP-PLAN de 31 de enero de 2006 y sus reformas y la Ley No. 10.620, Ley de
Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio
Econémico del 2025 de 28 de noviembre de 2024 y sus reformas.

CONSIDERANDO:

1. Que el inciso g) del articulo 5 de la Ley No. 8131, publicada en La Gaceta No.
198 de 16 de octubre de 2001 y sus reformas, establece que el presupuesto debe
ser de conocimiento publico por los medios electrénicos y fisicos disponibles.

2. Que el inciso b) del articulo 45 de la citada Ley No. 8131 y sus reformas,
autoriza al Poder Ejecutivo a realizar las modificaciones presupuestarias no
contempladas en el inciso a) del mismo articulo, segun la reglamentacién que
se dicte para tal efecto.

3. Que mediante el Decreto Ejecutivo No. 32988-H-MP-PLAN, publicado en La
Gaceta No. 74 de 18 de abril de 2006 y sus reformas, se establece la normativa
técnica, referente a las modificaciones presupuestarias que el Gobierno de la
Republica y sus dependencias pueden efectuar a través de Decreto Ejecutivo.

4. Que el articulo 61 del Decreto Ejecutivo No. 32988-H-MP-PLAN citado,
autoriza para que mediante decreto ejecutivo elaborado por el Ministerio de
Hacienda, se realicen traspasos de partidas presupuestarias entre los gastos
autorizados en las leyes de presupuesto ordinario y extraordinario de la



Republica del ejercicio que se tratare, sin modificar el monto total de los
recursos asignados al programa.

Que en el numeral 1 del articulo 7 Normas de Ejecucion Presupuestaria de la
Ley No. 10.620, publicada en el Alcance No. 197 a La Gaceta No. 230 del 6 de
diciembre de 2024 y sus reformas, se establece:

“l. Durante el ejercicio econdmico 2025, los 6érganos que conforman el
presupuesto nacional no podran destinar los montos que se produzcan
en las subpartidas de las partidas 0, 1, 2 y 6 para incrementar otras
partidas presupuestarias, con excepcion de las subpartidas 6.01.03
Transferencias corrientes a instituciones descentralizadas no
empresariales (contribuciones estatales); 7.01.03 Transferencias de
capital a instituciones descentralizadas no empresariales
(contribuciones estatales, para el caso de los programas de inversion);
6.03.01 Prestaciones legales; 6.03.99 Otras prestaciones para el pago
de subsidios por incapacidad; 6.06.01 Indemnizaciones y 6.06.02
Reintegros o devoluciones.

El acatamiento de lo aqui indicado es responsabilidad de la
administracidn activa, por lo que deberd tomar las medidas pertinentes
para su cumplimiento y el Ministerio de Hacienda deber4 incluir, en
el Informe de Liquidacién del Presupuesto, un acépite relativo a esta
norma presupuestaria.

Esta norma de ejecucion presupuestaria no serd de aplicacion para los
Programas Presupuestarios 928-Servicio de Investigaciéon Judicial;
929- Servicio Ejercicio de la Accion Penal Publica; 930-Defensa
Publica; 950- Servicio de Atencién y Proteccién de Victimas y
Testigos, todos del titulo presupuestario 301-Poder Judicial, asi como
tampoco en el titulo presupuestario 205-Ministerio de Seguridad
Publica.

Tampoco sera de aplicacion para el Ministerio de Educacion Publica
(MEP), en lo concerniente al traslado de recursos entre los programas
presupuestarios: 550 Definicién y Planificacion de la Politica
Educativa, 551 Servicios de Apoyo a la Gestidén, 553 Desarrollo
Curricular y Vinculo al Trabajo, 554 Infraestructura y Equipamiento
del Sistema Educativo, 555 Aplicacion de la Tecnologia a la
Educacion, 556 Gestidn y Evaluacidn de la Calidad, 557 Desarrollo y
Coordinacion Regional y 558 Programas de Equidad, con el propésito
de cubrir parcial o totalmente la partida 0 Remuneraciones.”



6. Que en relacidn con los movimientos referidos a las subpartidas dentro de una
misma partida presupuestaria, teniendo en consideracion que lo sefialado en su
oportunidad por la Contraloria General de la Republica en el oficio DC-0007
del 16 de enero del 2019 (N°-485) respecto al numeral 10 de las Normas de
Ejecucion Presupuestaria del ejercicio presupuestario 2019, norma similar a la
anteriormente transcrita, no ha sido modificado, se procederd de acuerdo con
el criterio alli externado.

7. Que en el numeral 12 del articulo 7 Normas de Ejecucién Presupuestaria de la
Ley No. 10.620 antes citada, se establece:

“...]

12. Durante el primer trimestre del afio 2025, todos los dérganos que
conforman el presupuesto nacional estaran obligados a realizar una
evaluacion de costo-beneficio de los alquileres de edificios, locales y
terrenos sufragados mediante la subpartida 10101. Esta evaluacién
sera enviada a la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria
del Ministerio de Hacienda, a fin de realizar el control del gasto
presupuestario y valorar opciones para reducir el monto.

En caso de que el costo-beneficio sea negativo para la administracion,
los jerarcas estaran obligados a realizar las gestiones para la
renegociacion de los contratos y, en caso de ser posible, realizarla y
renovar el contrato e informar a dicha Secretaria Técnica.

En ninguna circunstancia o razén la aplicacion de esta norma podra
derivar en un aumento del gasto en nuevas contrataciones, lo que
implica que no se podra trasladar la administracion a alquilar un
inmueble en condiciones mas onerosas que el que desaloja.

El Ministerio de Hacienda, por medio de la Direcciéon General de
Presupuesto Nacional (DGPN), deberd incluir los ahorros obtenidos
por estos procesos de renegociacidon para que sean reflejados
presupuestariamente.

[...]”

8. Que en el numeral 15 del articulo 7 Normas de Ejecucién Presupuestaria de la
Ley No. 10.620 de repetida cita, se dispone:

“[...]



15. Durante el afio 2025, los jerarcas y titulares subordinados de todos los
organos que conforman el presupuesto nacional, las nuevas
necesidades de contratos de servicios de gestidn y apoyo, a los que se
refieren las subpartidas 10401, 10402, 10403, 10404 y 10405 deberan
suplirlas, en primera instancia, mediante el recurso humano
institucional existente o convenios de cooperacidon con otras
instituciones del sector publico. En caso de no contarse con estos
servicios, en los términos anteriores, podrdn usarse estas
subcontrataciones de conformidad con lo definido por la ley de
presupuesto.

Para el caso de los contratos que requieran ser renovados por
vencimiento durante el afio 2025, la administracion debera hacer el
estudio costo - beneficio, a fin de determinar la conveniencia
econdmica de suplir dichas necesidades con funcionarios estatales o
mediante la subcontratacidn.

Se excluyen de esta norma al Ministerio de Obras Publicas y
Transportes (MOPT) y sus organos desconcentrados, cuando se trate
de contratos para estudios de prefactibilidad, preingenieria, disefio y
supervisidn, y que sean necesarios para la construccion, conservacion
y supervision de obra publica vial, portuaria, aeroportuaria y servicios
necesarios para la operacion del transporte publico.

También, se excluyen de esta norma al Ministerio de Comercio
Exterior y al Ministerio de Relaciones Exteriores, en lo relativo a las
contrataciones para la atencion de litigios internacionales. El
Ministerio de Hacienda, por medio de la Direccion General de
Presupuesto Nacional (DGPN), debera incluir, en cada presupuesto
extraordinario presentado al Poder Legislativo durante el afio 2025,
un informe detallado sobre el resultado de esta disposicidn y de igual
forma debera contemplarlo en el informe de liquidacion
presupuestaria.

[...]"

9. Que la solicitud que presenta el Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto en
oficio DG-0317-2025, de 09 de junio 2025, no contempla movimientos en las
partidas o subpartidas consignadas en los numerales 1, 12 y 15 del articulo 7
Normas de Ejecucion Presupuestaria de la citada Ley No. 10.620, referidos en
los Considerandos 5 7 y 8 del presente decreto.



10.

11.

12.

13.

Que se hace necesario emitir el presente Decreto para que el Ministerio de
Relaciones Exteriores y Culto como Organo del Gobierno de la Republica
incluido en este decreto, y segun lo sefialado por dicha Cartera Ministerial en
el oficio DG-0317-2025 citado, pueda cubrir con montos de otras subpartidas,
los faltantes de recursos para atender los gastos de oficina en el exterior,
especificamente los salarios del personal contratado localmente en las
representaciones ubicadas en el exterior, mismos que deben ser desembolsados
a finales de junio y principios de julio de este afio.

Que el Ministerio de Relaciones Exteriores en el oficio DG-0317-2025 de
reiterada mencién, de manera expresa manifiesta que dada la imperiosa
necesidad de cubrir los gastos sefialados en el Considerando que antecede, los
recursos se tomaran de subpartidas cuyos “...fondos no se encuentran
subejecutados ni corresponden a excedentes presupuestarios...”. Igualmente,
sefiala que una vez aprobado el Primer Presupuesto Extraordinario y la Primera
Modificacion Presupuestaria Legislativa que a la fecha estd en trdmite de
aprobacion por parte de la Asamblea Legislativa, el citado ministerio se
compromete a que “...se restituirdn los recursos a las subpartidas que estan
siendo rebajadas mediante esta modificacidn presupuestaria ejecutiva...”

Que el Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto, mismo que conforma el
Gobiemno de la Republica y que es el 6rgano del Presupuesto Nacional incluido
en el presente decreto ha solicitado su confeccion, cumpliendo en todos los
extremos con lo dispuesto en la normativa técnica y legal vigente.

Que a los efectos de evitar la innecesaria onerosidad que representa el gasto de
la publicacion total de este Decreto de modificacion presupuestaria para las
entidad involucrada, habida cuenta de que las tecnologias de informacién
disponibles en la actualidad permiten su adecuada accesibilidad sin perjuicio
de los principios de transparencia y publicidad; su detalle se publicara en la
pagina electronica del Ministerio de Hacienda, concretamente en el vinculo de
la Direccion General de Presupuesto Nacional, y su version digital original, se
custodiara en los archivos de dicha Direccién General.



Por tanto;

Decretan:

Articulo 1°.—Modificase el articulo 2° de la Ley de Presupuesto Ordinario y
Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econémico del 2025, Ley No.
10.620, publicada en el Alcance No. 197 a La Gaceta No. 230 del 6 de diciembre
de 2024 y sus reformas, con el fin de realizar el traslado de partidas en la entidad
del Gobierno de la Republica incluida en este decreto.

Articulo 2°.—La modificacién indicada en el articulo anterior, es por un monto
total de cuarenta y un millones ochocientos mil colones sin céntimos
(¢41.800.000,00) y su desglose en los niveles de programa, subprograma, partida
y subpartida presupuestaria estara disponible en la pagina electrénica del
Ministerio Hacienda en la direccibn que se muestra a continuacion:
https://www .hacienda.go.cr/Presupuesto.html.

El monto de las rebajas y de aumento para el titulo presupuestario se muestra a
continuacion:

MODIFICACION AL ARTiCU'LO 2° DE LA LEY 10.620 DETALLE DE REBAJAS POR
TITULO PRESUPUESTARIO

-En colones-
Titulo Presupuestario Monto
TOTAL 41 800 000,00
PODER EJECUTIVO 41 800 000,00
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO 41 800 000,00

Articulo 3°—Rige a partir de su publicacién en el Diario Oficial.

Dado en la Presidencia de la Republica, a los doce dias del mes de junio del afio
dos mil veinticinco.

STEPHANBRUNNER NEIBIG.—EI Ministro de Hacienda, Nogui Acosta Jaén.—
1 vez.—( D45044 - IN2025961201 ).



N°® 45051-S

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y LA MINISTRA DE SALUD

En uso de las facultades que les confieren los articulos 140 incisos 3) y 18) y 146) de la
Constitucion Politica; 25, 27 inciso 1), 28 inciso 2), subinciso b) y 103 inciso 1) de la Ley N° 6227
del 2 de mayo de 1978 “Ley General de la Administracién Publica” y 3, 6, 7, 13 y 28 de la Ley N°
5412 del 8 de noviembre de 1973 "Ley Organica del Ministerio de Salud”.

CONSIDERANDO:

1.- Que mediante Decreto Ejecutivo N° 40724-S del 23 de setiembre del 2017, publicado en el
Alcance N° 273 a La Gaceta N° 215 del 14 de noviembre del 2017 el Poder Ejecutivo promulgé

el "Reglamento Orgénico del Ministerio de Salud".

2.- Que el Despacho de la Ministra de Salud propuso al Ministerio de Planificacion Nacional y
Politica Economica, una reorganizacion administrativa parcial del Ministerio de Salud
propiamente para cambiar la nomenclatura de la Direccion de Proteccion Radiologica y Salud
Ambiental; el traslado de dependencia de la Unidad de Proteccion Radioldgica; el cambio de
nomenclatura de la Unidad de Salud Ambiental; transformacion y cambio de dependencia de la

Unidad de Economia de la Salud, creando asi la Unidad de Normalizacion en Salud Ambiental.

3.- Que mediante oficio N° CARTA-MIDEPLAN-DM-0060-2025 del 6 de febrero del 2025, la
Ministra de Planificacion Nacional y Politica Econémica, bajo los principios de eficiencia, eficacia

y racionalidad en el uso de los recursos publicos, lo establecido en la normativa vigente y



considerando las razones externadas en la propuesta de reorganizacion administrativa que haran
mas eficiente y eficaz la gestion del Ministerio de Salud, al generar un mayor valor publico que
impacte en una mejora en el servicio brindado a las personas usuarias y lo que disponen los

Lineamientos Generales de Reorganizacion Administrativa, resolvio lo siguiente:

a) Aprobar el cambio de nomenclatura de la Direccion de Salud Ambiental y de la Unidad de
Gestion en Salud Ambiental.

b) Aprobar el traslado de la Unidad de Proteccion Radiologica, dependiente jerarquicamente
de la Direccion de Servicios de Salud.

c) Aprobar la transformacion de la Unidad de Economia de la Salud en Unidad de
Normalizacion en Salud Ambiental, dependiente de la Direccion de Salud Ambiental.

d) Aprobar la creacion de la Unidad de Normalizaciéon en Salud Ambiental dependiente

jerarquicamente de la Direccion de Salud Ambiental.

4.- Que segun se desprende del oficio N° CARTA-MIDEPLAN-DM-0060-2025 del 6 de febrero
del 2025, suscrito por la Ministra de Planificaciéon Nacional y Politica Econdmica, los objetivos
de la Direccion de Salud Ambiental, de la Unidad de Gestion en Salud Ambiental, de la Direccion
de Transformacion y Salud Digital, de la Unidad de Mejora Continua y Excelencia Operacional
en Salud, de la Unidad de Innovacion y Transformacion Digital, del Departamento de Tecnologias
de Informacion y Comunicacion, de la Unidad de Sistemas de Informacion, de la Unidad de
Gestion de Infraestructura Tecnoldgica, de la Unidad de Gestion de Servicios de Tecnologias de
Informacioén y Comunicacion, de la Direccion de Servicios de Salud y de la Unidad de Proteccion

Radiologica, fueron sujetos de modificacion.

5.- Que por las consideraciones expuestas, resulta necesario y oportuno reformar los articulos 21
ter, 24 inciso d), 30 parrafo primero e inciso b), 32 y el anexo del Decreto Ejecutivo N° 40724-S
del 23 de setiembre del 2017 “Reglamento Orgénico del Ministerio de Salud" para modificar la
estructura organizativa de la Direccion de Proteccion Radioldgica y Salud Ambiental y de la
Direccién de Servicios de Salud, asi como modificar los objetivos de las unidades organizativas

mencionadas en el considerando cuatro del presente Decreto Ejecutivo.



6.- Que de conformidad con el articulo 12 bis del Decreto Ejecutivo N° 37045-MP-MEIC de 22
de febrero de 2012 “Reglamento a la Ley de Proteccion al Ciudadano del Exceso de Requisitos y
Tramites Administrativos” y sus reformas, se considera que por la naturaleza del presente
reglamento no es necesario completar la Seccién I denominada Control Previo de Mejora
Regulatoria, que conforma el formulario de Evaluacion Costo Beneficio, toda vez que el mismo

no establece tramites ni requerimientos para el administrado.

Por tanto,

DECRETAN:

REFORMA A LOS ARTICULOS 21 TER, 24 INCISO D), 30 PARRAFO
PRIMERO E INCISO B), 32 Y EL ANEXO DEL REGLAMENTO
ORGANICO DEL MINISTERIO DE SALUD, DECRETO EJECUTIVO
N° 40724-S DEL 23 DE SETIEMBRE DEL 2017

Articulo 1.- Reférmense los articulos 21 ter, 24 inciso d), 30 parrafo primero e inciso b), 32 y el
Anexo del Decreto Ejecutivo N° 40724-S del 23 de setiembre del 2017 “Reglamento Organico del
Ministerio de Salud”, publicado en el Alcance N° 273 a La Gaceta N° 215 del 14 de noviembre

del 2017, para que en lo sucesivo se lean como sigue:

“Articulo 21 ter. - De la Direccion de Transformacion y Salud Digital. La
Direccion de Transformacion y Salud Digital depende jerarquicamente del Despacho
de los Viceministros. Tiene por objetivo liderar la transformacion digital del sector
salud mediante politicas, estrategias y tecnologias innovadoras, garantizando
sistemas interoperables, seguros y efectivos, ademas, desarrollar las acciones
necesarias para que las autoridades tomen las decisiones sobre la gobernanza del
financiamiento y la sostenibilidad econdmica del sector salud a través del anélisis
estratégico de recursos y decisiones basadas en evidencia, optimizando la eficiencia,

reduciendo inequidades y fortaleciendo la calidad de los en beneficio de la poblacion



Esta Direccion cuenta con las siguientes unidades organizativas:

a)

b)

Unidad de Mejora Continua y Excelencia Operacional en Salud. Su objetivo
es impulsar la excelencia operativa y la mejora continua en el sistema de salud
mediante el analisis de datos, la identificacion de oportunidades de optimizacion
y la implementacion de proyectos estratégicos, ademas, proveer informacion
confiable y asesoria a las autoridades para respaldar decisiones informadas,
asegurando la eficiencia, calidad y sostenibilidad de los servicios de salud en

coordinacién con las unidades organizativas y actores clave del sector.

Unidad de Innovacion y Transformaciéon Digital. Su objetivo es liderar y
ejecutar acciones para la transformacion digital en el sector salud mediante el
desarrollo de soluciones digitales, asegurando la interoperabilidad, seguridad y
eficiencia de los sistemas de informacion, promoviendo y facilitando la adopcioén
de tecnologias emergentes, promover la colaboracion interinstitucional y fomentar
una cultura de innovacién continua, con el fin de optimizar los servicios de salud,
mejorar la experiencia del usuario y garantizar decisiones basadas en evidencia

para el beneficio sostenido de la poblacion.

Departamento de Tecnologias de Informacion y Comunicacion. El
Departamento de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion es una unidad
organizacional dependiente de la Direccion de Transformacion y Salud Digital.
Tiene por objetivo garantizar que las tecnologias de informacion y comunicacion
respondan a las necesidades institucionales, mediante el desarrollo y
mejoramiento continuo de la seguridad, disponibilidad, integridad y oportunidad
de los sistemas de informacion, la infraestructura y los servicios, en los tres niveles

de gestion, a fin de fortalecer la Rectoria y la toma de decisiones.

Este Departamento, a su vez, cuenta con las siguientes unidades organizativas:



1) Unidad de Sistemas de Informacion. Tiene por objetivo proveer a la
institucion de sistemas de informacion de punta, mediante el analisis, disefio,
desarrollo e implementacion de soluciones automatizadas, confiables,

integrales y seguras para atender las necesidades de los tres niveles de gestion.

2) Unidad de Gestion de Servicios de Tecnologias de Informacion y
Comunicacién. Tiene por objetivo promover la calidad, seguridad, eficiencia,
eficacia, y continuidad de los servicios en tecnologias de informacion y
comunicacion, mediante la elaboracion, aprobacion, divulgacion, seguimiento
y control de politicas, lineamientos y procedimientos, asi como la gestion de

incidentes y solicitudes de servicios.

3) Unidad de Gestion de Infraestructura Tecnologica. Tiene por objetivo
proveer de infraestructura tecnologica acorde con las necesidades
institucionales a fin de fortalecer las funciones rectoras, mediante la
planificacion, adquisicion y administracion de los recursos de tecnologias de

informacion y comunicacion en los tres niveles de gestion.”

“Articulo 24.- De la Direccion General de Salud. La Direccion General de Salud
es una unidad organizativa que depende organicamente del Ministro de Salud. Su
objetivo consiste en orientar y conducir la gestion del Ministerio de Salud para
garantizar el cumplimiento del marco estratégico institucional a nivel nacional acorde
con el Modelo Conceptual y Estratégico de la Produccion Social de la Salud,
asegurando que todos los procesos institucionales se ejecuten de manera articulada,
eficaz y con la calidad requerida y emitiendo lineamientos técnicos y estratégicos

para garantizar la implementacion de las politicas institucionales.

Le corresponde coordinar con la Direccion de la Division Administrativa y
Planificacion, la presentacion al Ministro del proyecto de presupuesto institucional

para su aprobacion.



De la Direccion General de Salud dependen los siguientes consejos y equipos

asesores y unidades administrativas:

(..)

d) Direccion de Salud Ambiental.

(.)

“Articulo 30.-De la Direccién de Servicios de Salud. La Direccion de Servicios de
Salud depende organicamente de la Direccion General de Salud. Tiene por objetivo
dirigir, coordinar y supervisar la calidad, accesibilidad, sostenibilidad y seguridad de
los servicios de salud, incorporando un enfoque centrado en la salud fisica basado en
redes integradas de atencion. Asi mismo, liderar la regulaciéon, vigilancia y
promocion de practicas seguras en proteccion radiologica para minimizar los riesgos
asociados al uso de radiaciones ionizantes en los ambitos médico, industrial,
veterinario y de investigacion, garantizando la adecuada gestion de las funciones que

trascienden el ambito de los servicios de salud.

Esta Direccion coordina con la Auditoria General de Servicios de Salud y cuenta con

las siguientes unidades organizativas:

(..)

b) Unidad de Proteccion Radiolégica. Tiene por objetivo proteger la salud de la
poblacion y su entorno contra los efectos nocivos de las radiaciones ionizantes y
material radioactivo, por medio del ejercicio de la regulacion, asi como vigilar la
seguridad fisica de los emisores de radiaciones ionizantes utilizadas en las practicas

médicas, odontoldgicas, industriales, veterinarias y de investigacion.

(.)"

“Articulo 32.- De la Direccion de Salud Ambiental. La Direccion de Salud
Ambiental depende organicamente de la Direccion General de Salud. Tiene por

objetivo contribuir a la proteccion y mejoramiento del ambiente humano, mediante



la regulacion, vigilancia y gestion de los determinantes ambientales, aquellos
aspectos relacionados con el ambiente en general y con el habitat humano en

especifico, con el fin de salvaguardar la salud y el bienestar de la poblacién.

Esta Direccion cuenta con las siguientes unidades organizativas:

a) Unidad de Gestion en Salud Ambiental. Tiene por objetivo disefiar, implementar
y supervisar la ejecucion de politicas, planes, programas y estrategias en salud
ambiental, orientados a la vigilancia, control, promocién y evaluacion de los
determinantes ambientales que afectan la salud de la poblacion, asegurando su

aplicacion efectiva en los tres niveles de gestion institucional

b) Unidad de Normalizacion en Salud Ambiental. Tiene por objetivo desarrollar,
actualizar y gestionar el marco normativo e instrumentos regulatorios en materia de
salud ambiental, garantizando su alineacién con estdndares nacionales e
internacionales, asi como su integracion con las politicas y estrategias implementadas

por las unidades responsables de la gestion operativa en los tres niveles de gestion.”
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Transitorio unico: El Ministerio de Salud contard con un plazo de seis meses a partir de la
publicacion del presente Decreto Ejecutivo en el Diario Oficial La Gaceta, para la implementacion
de las reformas realizadas en la Direccion de Salud Ambiental y en la Direccion de Servicios de

Salud.



Articulo 2.- El presente Decreto Ejecutivo rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica - San José a los doce dias del mes de mayo del dos

mil veinticinco.

RODRIGO CHAVES ROBLES.—La Ministra de Salud, Mary Munive Angermiiller.—
1 vez—( D45051 - IN2025961676 ).



N° 45040-S

EL PRIMER VICEPRESIDENTE DE LA DE LA REPUBLICA EN EJERCICIO
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Y LA MINISTRA DE SALUD

En uso de las facultades y con fundamento en las atribuciones que les confieren los articulos
21, 50, 140 incisos 6), 8) y 20 y 146 de la Constitucidn Politica; 25, 28 de la Ley N° 6227 del
2 de mayo de 1978 "Ley General de la Administracién Publica"; 1, 2, 4, 7, 147, 148, 149,
161, 162, 163, 164, 166, 168,169,337,338,338 bis, 340,341,348,378 de la Ley N° 5395 de 30
de octubre de 1973 "Ley General de Salud"; 2y 6 de la Ley N° 5412 del 8 de noviembre de
1973 "Ley Orgénica del Ministerio de Salud"; Reglamento de vigilancia de la salud, Decreto
Ejecutivo N° 40556-S del 7 de julio de 2017.

CONSIDERANDO:

1.- Que mediante Decreto Ejecutivo N° 44829-S del 11 de diciembre de 2024, publicado en
La Gaceta N° 233 del 11 de diciembre de 2024, se dispuso la “Declaratoria de emergencia
sanitaria por falta de médicos especialistas en la Caja Costarricense de Seguro Social.”

2.- Que segun el articulo 1 del citado Decreto Ejecutivo se declard “Emergencia Sanitaria
con sustento en la emergencia institucional declarada por la Caja Costarricense de Seguro
Social, como consecuencia de la carencia institucional de especialistas médicos suficientes
y necesarios para la prestacion de sus servicios, lo cual evidentemente pone en riesgo la salud
y la vida de las personas, por lo cual se autoriza a la Caja Costarricense de Seguro Social
para que, durante el plazo prorrogable de seis meses, se implemente la contratacién de
meédicos costarricenses especialistas determinando el levantamiento temporal de requisitos
de incorporacién al Colegio de Médicos, médicos extranjeros especialistas, extranjeros que
residen en Costa Rica sin incorporacién al Colegio de Médicos, médicos costarricenses
especializados y subespecializados que residen fuera del pais y médicos extranjeros
especializados y subespecializados que residen en el pais.”

3.- Que la carencia de especialistas médicos en el sistema de salud afecta de manera directa
la capacidad de ofrecer servicios de calidad, un acceso oportuno a estos y una inadecuada
cobertura que la poblacion requirente, lo que conlleva la necesidad de la contratacion de



médicos costarricenses especialistas sin incorporacidén al colegio de médicos, médicos
extranjeros especialistas sin incorporacién al colegio de médicos que residen en el pais,
médicos costarricenses especializados y sub especializados que residen fuera del pais y
meédicos extranjeros especializados y subespecializados que residen en el pais.

4.- Que, mediante oficio N° PE-2331-2025 del 04 de junio del 2025 la MSc. Monica Taylor
Herndndez, en su condiciéon de presidenta Ejecutiva de la Caja Costarricense de Seguro
Social comunica a la Dr. Mary Munive Angermiiller, en su condicién de Ministra de Salud,
lo dispuesto por la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, en el Acuerdo
Segundo de la Seccidén N° 9525, celebrada el 03 de junio del 2025 que literalmente dice:

“ARTICULO 2°. - Se conoce oficio N° GM-8251-2025 / GA-CAED-0621-2025, de fecha 03
de junio de 2025, suscrito por el Dr. Alexander Sanchez Cabo, Gerente Médico a.i., mediante
el cual presenta Informe de situacion sobre las estrategias aprobadas para la atencion de la
emergencia por renuncia de médicos especialistas que se encuentran por debajo del salario
global.

Por tanto, una vez realizada la presentacion por parte de la Gerencia Médica y considerando
el informe de situacion sobre las estrategias aprobadas para la atencion de la emergencia
por renuncia de médicos especialistas que se encuentran por debajo del salario global y la
recomendacion realizada por la Gerencia Médica y el CAED mediante el oficio GM-8251-
2025/ GA-CAED-0621-2025 la Junta Directiva -por mayoria- ACUERDA :

ACUERDO PRIMERO: Dar por recibido el informe presentado por la Gerencia Médica
mediante oficio GM-8251-2025 / GA-CAED-0621-2025 " Presentacion urgente ante Junta
Directiva para la continuidad de la Declaratoria de emergencia institucional derivada de la
renuncia de médicos especialistas que se encuentran por debajo del salario global.

ACUERDO SEGUNDO: Dar por aprobado la ampliacion de la Declaratoria de
Emergencia Institucional por la renuncia de los médicos especialistas que se encuentran por
debajo del salario global, hasta el 03 de febrero del 2026, en donde deberd presentarse un
Plan de Transicidn de las estrategias implementadas... "

5.- Que por lo anterior resulta necesario y oportuno prorrogar al 3 de febrero del 2026 el
Decreto Ejecutivo No. 44829-S del 11 de diciembre del 2024 “Declaratoria de Emergencia
Sanitaria por Falta de Médicos Especialistas en la Caja Costarricense de Seguro Social,
debido a la carencia institucional de suficientes médicos especialistas, necesarios para la
prestacidn y la continuidad de servicios, en aras de procurar la salud ptblica y salvaguardar,
en todo lo posible, la vida humana.



6.- Que, por la necesidad y urgencia de la situacidén expuesta, y en atencién a solicitud
expresa de la Caja Costarricense de Seguro Social, en este caso ante la insuficiencia de
especialistas médicos en dicha institucion, nos acogemos al inciso 2 del articulo 361 de la
Ley General de la Administracion Publica con el fin de la no realizacion de la consulta
publica del presente Decreto Ejecutivo por las razones supra sefialadas.

POR TANTO,
DECRETAN:

"PRORROGAR EL DECRETO EJECUTIVO N° 44829-S DEL 11 DE
DICIEMBRE DEL 2024 “DECLARATORIA DE EMERGENCIA SANITARIA POR
FALTA DE MEDICOS ESPECIALISTAS EN LA CAJA COSTARRICENSE DE
SEGURO SOCIAL"

Articulo 1.- Prorrogar hasta el tres de febrero del dos mil veintiséis, la Declaratoria de
Emergencia Sanitaria promulgada mediante el Decreto Ejecutivo N° 44829-S del 11 de
diciembre de 2024 “Declaratoria de emergencia sanitaria por falta de médicos especialistas
en la Caja Costarricense de Seguro Social”, publicado en el Alcance 201 a La Gaceta N° 233
del 11 de diciembre de 2024.

Articulo 2.- Este Decreto Ejecutivo empezard a regir a partir de su publicacidn en el Diario
Oficial La Gaceta.

Dado en la Presidencia de la Republica. -San José€, a los diez dias del mes junio del dos
mil veinticinco.

STEPHAN BRUNNER NEIBIG.—La Ministra de Salud, Mary Munive
Angermiiller.—1 vez.—( D45040 - IN2025962067 ).



N° 44960-S

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y LA MINISTRA DE SALUD

En uso de las facultades que le confieren los articulos 140 incisos 3) y 18) y 146 de la
Constitucion Politica; 25 inciso 1), 27 inciso 1), 28 inciso 2) acédpite b) y 103 inciso 1) de la Ley
N° 6227 del 02 de mayo de 1978 “Ley General de la Administracién Publica™; 1,2, 3,4y 7 de la
Ley N° 5395 del 30 de octubre de 1973 “Ley General de Salud™; 1,2 y 6 de la Ley N° 5412 del §
de noviembre de 1973 “Ley Orgénica del Ministerio de Salud”.

CONSIDERANDO:

1.- Que es funcién del Estado velar por la proteccion de la salud de la poblacion y garantizar el
bienestar de los ciudadanos.

2.- Que de conformidad con el articulo 97 de la Ley N° 5395 del 30 de octubre de 1973 “Ley
General de Salud” las personas naturales y juridicas que deseen instalar una farmacia deberan
inscribirla en el Ministerio de Salud previa autorizacion y registro en el Colegio de Farmacéuticos
de Costa Rica, para lo cual deben garantizar que retinen o cumplen los requisitos legales generales
y particulares establecidos.

3.- Que el Ministerio de Salud, por sus competencias constitucionales, legales y por su funcion de
rectoria de velar por la salud de la poblacion, estd en la obligacién de tomar las providencias
necesarias para salvaguardar a los habitantes, por lo cual establece normas que garantizan
estandares Optimos con el fin de cumplir con la misidn que le corresponde.

4.- Que es funcion del Estado velar por la proteccion de la salud de la poblacion y garantizar el
bienestar de los ciudadanos, no siendo esto un obstdculo para la resolucion de permisos y
autorizaciones de manera expedita, con ello permitir la atraccion y consolidacidn de las inversiones
en el pais. Esto, desde luego, previo al cumplimiento de los requisitos necesarios, para garantizar
los mandatos constitucionales y legales, en materia de salud y ambiente.

S.- Que el articulo 31 del Decreto Ejecutivo N°43432-S del 9 de marzo del 2022 “Reglamento
general para permisos sanitarios de funcionamiento, permisos de habilitacién y autorizaciones para
eventos temporales de concentracion masiva de personas, otorgados por el Ministerio de Salud”,
establece la necesidad de crear normativa especifica para definir los estdndares que se deben
solicitar a cada tipo de servicio de salud segun la actividad a desarrollar en complemento a los
requisitos gencrales establecidos en dicho reglamecnto; para asi obtener la habilitacién por parte del
Ministerio de Salud.

6.- Que se requiere promulgar la “Norma para la habilitacion de farmacias hospitalarias”, de
acuerdo con los conocimientos cientificos y técnicos mds recientes, estableciendo normas
especificas y diferenciadas para la habilitacion de farmacias hospitalarias.



7.- Que, por lo anterior, se considera necesario y oportuno oficializar la “Norma para la
Habilitacién de Farmacias Hospitalarias™ y su respectiva implementacion.

8.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 361 de la Ley N° 6227 del 2 de mayo de
1978 "Ley General de la Administracién Publica", el presente Decreto Ejecutivo fue sometido a
consulta publica ante la ciudadania y sectores interesados, en la plataforma virtual del Sistema de
Control Previo (SICOPRE) del Ministerio de Economia, Industria y Comercio. Como resultado de
este proceso se recibieron observaciones por parte de dos administrados, las cuales fueron
atendidas.

9.- Que de conformidad con lo establecido en el articulo 12 bis del Decreto Ejecutivo N° 37045-
MP-MEIC de 22 de febrero de 2012 "Reglamento a la Ley de Proteccién al Ciudadano del Exceso
de Requisitos y Tramites Administrativos" y su reforma, esta regulacion cumple con los principios
de mejora regulatoria, de acuerdo con el informe N°® DMR-DAR-INF-261-2024, emitido por la
Direccion de Mejora Regulatoria del Ministerio de Economia, Industria y Comercio.

Por tanto,
DECRETAN:

OFICIALIZACION DE LA “NORMA PARA LA HABILITACION DE
FARMACIAS HOSPITALARIAS”

Articulo 1.- Oficialicese para efectos de aplicaciéon obligatoria la "Norma para la
Habilitacion de Farmacias Hospitalarias" para todos los servicios de este tipo publicos, privados y
mixtos, que soliciten la habilitacién tanto por primera vez, como por renovacién, segin legajo
anexo, el cual forma parte integral del presente Decreto Ejecutivo.

Esta norma se debe aplicar como complemento a las disposiciones generales (requisitos,
procedimientos, plazos y demas) establecidos en el Decreto Ejecutivo N°43432-S del 9 de marzo
del 2022 “Reglamento general para permisos sanitarios de funcionamiento, permisos de
habilitacién y autorizaciones para eventos temporales de concentraciéon masiva de personas,
otorgados por el Ministerio de Salud” o normativa que lo sustituya.

A partir de la entrada en vigencia de este Decreto Ejecutivo, todas las inspecciones de habilitaciéon
de este tipo de servicios de salud, ya sean por primera vez, renovacion o control, se deben regir de
acuerdo con las disposiciones de la presente norma.

Articulo 2.- Corresponde a las autoridades de salud del Ministerio de Salud, velar porque
dicha norma sea cumplida.

Transitorio I.- Las farmacias que obtuvieron un permiso de habilitacién antes de la entrada
en vigencia del presente Decreto Ejecutivo, pueden mantener dicho permiso por el tiempo que les
fue extendido, debiendo adaptar las condiciones de su establecimiento a las disposiciones de esta
normativa, previo a renovar el permiso.



Articulo 3.- El presente Decreto Ejecutivo empieza a regir un mes después de su publicacién
en el diario oficial La Gaceta.

Dado en la Presidencia de la Repuiblica. San José, a los once dias del mes de marzo del dos

mil veinticinco.

RODRIGO CHAVES ROBLES.—La Ministra de Salud, Mary Munive Angermiiller.—
1 vez—( D44960 - IN2025962423 ).



ANEXO

NORMA PARA LA HABILITACION DE FARMACIAS HOSPITALARIAS

1. OBJETIVO Y AMBITO DE APLICACION.

La presente norma tiene como objetivo especificar las condiciones y requisitos que deben cumplir
todas las farmacias hospitalarias, para poder obtener la habilitacion por parte del Ministerio de
Salud.

El ambito de aplicacién es nacional para todos los servicios de salud que desarrollan la actividad
de farmacia hospitalaria, ya sean publicas, privadas o mixtas. Las disposiciones deben ser aplicadas
por igual a la farmacia central como a las farmacias satélites que funcionan dentro de un hospital.

Esta norma no es aplicable a los siguientes servicios:
a. Farmacias comunitarias, las cuales cuentan con una norma particular.
b. Radiofarmacias de los servicios de medicina nuclear, las cuales cuentan con una norma
particular.
c. Droguerias, las cuales deben de gestionar un permiso sanitario de funcionamiento. Esto
incluye a las droguerias que se encuentren dentro de las instalaciones de una clinica u

hospital.
d. Laboratorios farmacéuticos, los cuales deben de gestionar un permiso sanitario de
funcionamiento
I1. JUSTIFICACION.

El Estado tiene la funcion indelegable de velar por la proteccidon de la salud de la poblacién y
garantizar el bienestar de los ciudadanos. La Ley N° 5395 del 30 de octubre de 1973 “Ley General
de Salud”, dispone que las personas fisicas o juridicas publicas o privadas que requieran brindar
servicios de salud deben obtener el permiso o autorizacion del Ministerio de Salud, previo a su
instalacién y operacion; para lo cual deben garantizar que retinen o cumplen los requisitos legales
generales y particulares establecidos.

Asi mismo, la citada Ley General de Salud dispone la necesidad de crear reglamentacion
especifica, para definir los estandares particulares que se deben solicitar a cada tipo de servicio de
salud segun la actividad a desarrollar.

Por su parte el Decreto Ejecutivo N°43432-S “Reglamento general para permisos sanitarios de
funcionamiento, permisos de habilitacidén y autorizacion para eventos temporales de concentracion
masiva de personas, otorgados por ¢l Ministerio de Salud”, establece la necesidad de crear
normativa especifica para definir los estandares que se deben solicitar a cada tipo de servicio de
salud segun la actividad a desarrollar en complemento a los requisitos generales establecidos en
dicho reglamento; para asi obtener la habilitacién por parte del Ministerio de Salud.



II1. DEFINICIONES.

Para efectos de interpretacion de la presente norma se establecen las siguientes definiciones:

aQ

Accesibilidad: Grado en el que todas las personas pueden utilizar un objeto, visitar un lugar
o acceder a un servicio, independientemente de sus capacidades técnicas, cognitivas o fisicas.
Almacén: Area especializada de la farmacia hospitalaria en la cual se almacenan los
medicamentos que abastecen el area de despacho de ese mismo hospital.

Area blanca: Espacio separado fisicamente cuyo ambiente estd controlado de forma
determinada respecto a la contaminacion microbiologica y de particulas. Se utiliza de forma
que queda intervenida la introduccion, produccidn y retencion de contaminantes en dicha zona;
ademaés se debe garantizar en esta drea las condiciones de iluminacion, suministro de aire y
humedad relativa.

Area gris: Espacio fisicamente separado, de contaminacién controlada en donde se garantiza
el control de la carga contaminante, condiciones de iluminacién y de suministro de aire.
Cadena de frio: Es el mantenimiento bajo condiciones controladas y estrictas de refrigeracién
(rango de temperatura de 2 a 8§ °C) o congelamiento (temperaturas menores a 0 °C) de
productos que lo requieren desde su punto de origen de su manufactura, a través de su
transporte, desalmacenaje, distribucion y almacenamiento refrigerado hasta el momento en
que sean despachados o utilizados.

Centro comercial: Complejo formado por establecimientos dedicados a actividades
comerciales, de servicios o de ocio. Se incluyen las plazas comerciales, los supermercados,
los malls, tiendas por departamentos, galerias.

Drogueria: Establecimiento farmacéutico que opera en la importacién, depésito, distribucién
o venta al por mayor de medicamentos, quedando prohibido realizar en éste el suministro
directo al publico y la preparacion de recetas. Es distinto y funciona separadamente al almacén
de la farmacia hospitalaria.

Dispositivo SPD: Dispositivo multicompartimental en el que se distribuyen los medicamentos
del paciente por toma diaria.

Estupefaciente: Sustancia que actua a nivel del sistema nervioso central, puede provocar
suefio o estupor u otras alteraciones del estado mental, cuyo consumo no controlado puede
crear dependencia o adiccién. Son drogas incluidas en la "Convencién Unica sobre
Estupefacientes" de 1961 de las Naciones Unidas y el protocolo del 25 de marzo de 1972 de
Modificacién de esta Convencidn y todas las que queden sujetas a control internacional en el
futuro y las que a juicio de la Junta de Drogas Estupefacientes del Ministerio de Salud se
declaren como tales.

Farmacia: Establecimiento farmacéutico que se dedica a la preparaciéon de recetas y al
expendio y suministro directo al publico de medicamentos para atender sus necesidades en
salud, con seguridad, calidad y eficacia. El encargado de este establecimiento es un profesional
farmacéutico.

Farmacia comunitaria: I's aquclla farmacia -lanto publica como privada- que sc dedica a
brindar servicios farmacéuticos a la comunidad donde esta ubicada, es decir, hacia su entorno
social y hacia las personas que necesitan de medicamentos de forma ambulatoria. Se incluyen
en esta clasificacion las farmacias privadas en comunidades y centros comerciales, asi como
las farmacias publicas en centros de atencion como sedes de EBAIS, sedes de areas de salud,
y otros centros publicos de atencidn en salud. En estos establecimientos también se pueden
dispensar otros productos de interés sanitario, asi como articulos de consumo general.



m.

n.

I.

Farmacia hospitalaria: Es aquella farmacia que brinda servicios farmacéuticos a los usuarios
de un hospital, tanto de los servicios de internamiento como los ambulatorios, que necesitan
de medicamentos para atender sus necesidades en salud, con seguridad, calidad y eficacia. Por
lo tanto, su {uncionamiento es 24 horas al dia 7 dias a la semana. El profesional que ejerce en
ella es un farmacéutico. En estos establecimientos también se pueden dispensar otros
productos de interés sanitario, asi como articulos de consumo general.

Férmula magistral: También conocido como preparacion magistral, preparado magistral, es
el medicamento destinado a un paciente individualizado, preparado por un farmacéutico, o
bajo su supervision y responsabilidad, para cumplir expresamente una receta detallada de los
principios activos que incluye y su concentracion, asi como la forma farmacéutica requerida,
segun las buenas practicas de elaboracion y control de calidad establecidas al efecto, preparado
y dispensado en las farmacias comunitarias o farmacias hospitalarias y con la debida
informacidn al paciente.

Habilitacion: Tramite de acatamiento obligatorio realizado por el Estado para autorizar a
establecimientos de salud y afines, publicos, privados y mixtos por el que se garantiza a los
usuarios, que estos cumplen con los requisitos minimos estructurales para dar la atencién que
explicitamente dicen ofrecer.

Mecanismo de seguridad: Dispositivo instalado en la puerta o punto de entrada de un éarea
cerrada que permite controlar el ingreso y salida de esta. Pueden ser activados por instrumentos
fisicos (por ejemplo llave, tarjeta, control remoto, pulsera), cddigos de seguridad (por ejemplo
contrasefia, clave, pin) o rasgos biométricos (por ejemplo rostro, huella dactilar, iris de los
0j0s).

Medicamento o droga: Toda sustancia o productos naturales, sintéticos o semisintéticos y
toda mezcla de esas sustancias o productos que se utilicen para el diagndstico, prevencion,
tratamiento y alivio de las enfermedades o estados fisicos anormales, o de los sintomas de los
mismos para el restablecimiento o modificacion de funciones orgéanicas en las personas o en
los animales. Se incluyen en la misma denominacién y para los mismos efectos, los alimentos
dietéticos y los alimentos y cosméticos que hayan sido adicionados con sustancias
medicinales.

Medicamentos no utilizables: Se consideran medicamentos no utilizables los siguientes:

1. Todos los medicamentos vencidos.

2. Los devueltos por los pacientes luego de haber salido de la farmacia.

3. Los que no cumplan con criterios de calidad porque hayan cambiado sus caracteristicas
fisicas.

4. Los que tengan el empaque dafiado.

5.Los que no cumplan con especificaciones de control de calidad o se presuman
contaminados, deteriorados, falsificados o adulterados.

6. Los almacenados en condiciones distintas a las recomendadas en el etiquetado del
producto.

7. Todos los medicamentos termolébiles que deban manipularse en cadena de frio y que se
confirme o sc sospeche perdicron estabilidad por incumplimiento de las condiciones de
almacenamiento recomendadas por el fabricante.

8. Los que estén en desuso.

9. Aquellos con el sello de seguridad perdido o violado, aunque no hayan caducado.
Medicamento subestindar: Denominados también productos «fuera de especificaciony, son
productos médicos autorizados que no cumplen ya sea las normas de calidad o sus
especificaciones, o ambas.



aa.

bb.

Preparacion oficinal: También conocido como preparado oficinal, es el medicamento
destinado a su dispensaciéon directa a los pacientes en la farmacia, producido por un
farmacéutico o bajo su direccidn, descrito en un formulario oficial, preparado segun las buenas
practicas de claboracion y control de calidad establecidas al efecto y con la debida informacion
al paciente.

Productos de interés sanitario: Son aquellos productos que por su composicion, utilizacidn
o funcion pueden afectar la salud de las personas. Incluyen entre otros los alimentos,
medicamentos, suplementos a la dieta, cosméticos, equipos y materiales biomédicos,
plaguicidas de uso doméstico e industrial, productos naturales medicinales, productos de
higiene, tintas para tatuajes y quimicos peligrosos.

Profesional en farmacia: Persona graduada por una facultad o escuela de farmacia
universitaria, con grado minimo de licenciatura y con la autorizaciéon del Colegio de
Farmacéuticos de Costa Rica para el ejercicio de la profesion.

Receta: Documento que contiene la indicacion extendida por los profesionales legalmente
autorizados para ello, en el que se solicita el despacho al paciente el medicamento en ella
indicado.

Regente farmacéutico: Profesional incorporado y activo del Colegio de Farmacéuticos de
Costa Rica que, de conformidad con la ley y reglamentos respectivos, asume la direccion
técnica, cientifica y la responsabilidad profesional de un establecimiento farmacéutico.
Residuos infectocontagiosos: Restos de productos y sustancias de desecho que tienen
bacterias, virus u otros microorganismos, con capacidad de causar infecciones o que contienen
o pueden contener toxinas producidas por microorganismos que causan efectos nocivos a seres
vivos o al ambiente humano.

Servicios farmacéuticos: Conjunto de acciones en el sistema de salud que buscan garantizar
la atencién integral y continua a las necesidades y problemas de la salud de la poblacion tanto
individual como colectiva, teniendo el medicamento como uno de los elementos esenciales y
contribuyendo a su acceso equitativo y su uso racional. Estas acciones, desarrolladas por el
farmacéutico -o bajo su coordinacidn-, incorporado a un equipo de salud y con la participacién
comunitaria, tienen como objetivo la obtencidn de resultados concretos en salud con vistas a
la mejora de la calidad de vida de la poblacion.

Sistema personalizado de dosificacion (SPD): Actividad de la atencidon farmacéutica en la
cual el farmacéutico organiza la toma de los medicamentos (de forma farmacéutica sélida que
lo permitan) de un paciente en un dispositivo SPD por un periodo de tiempo determinado
(generalmente por semana), siguiendo la pauta terapéutica prescrita por el médico, con el
proposito de facilitar la adherencia del paciente a su tratamiento y a solicitud de éste.
Sustancias psicotrépicas o psicotrépicos: Agente quimico que actia sobre el sistema
nervioso central, causando cambios en la percepcidén, animo, estado de conciencia y
comportamiento. Son las sustancias, naturales o sintéticas, comprendidas en las listas 1,2, 3 y
4 del Convenio sobre Sustancias Psicotrépicas de 1971 y las que se incluyan en el futuro en
este u otro convenio que posteriormente lo sustituya y otras drogas que a juicio de la Junta de
Vigilancia de Drogas Eistupelacientes del Ministerio de Salud se declaren como talces.
Vacuna: Medicamento constituido por una suspension de microorganismos vivos, inactivos
o muertos, fracciones de estos o particulas proteicas, que al ser administrados inducen una
respuesta inmune que previene la enfermedad contra la que esta dirigida.



IV. ESPECIFICACIONES.

Las especificaciones de la norma estan clasificadas en los siguientes rubros:

1.

2.
3.
4

1.2.

1.3.

2.

2.1.
2.2.

Recursos humanos.
Planta fisica.
Recursos materiales.
Documentacion.

Recursos Humanos.

La farmacia debe contar con un profesional en farmacia debidamente autorizado por el
Colegio de Farmacéuticos de Costa Rica, que funja como responsable técnico del servicio,
y asuma la coordinacién y supervision de todo el personal.

La farmacia debe contar durante todo horario de servicio con profesionales en farmacia
autorizados y activos por el Colegio de Farmacéuticos de Costa Rica para fungir como
regentes farmacéuticos.

El servicio debe contar con un procedimiento formal para que el responsable del servicio
realice el calculo de las necesidades de dotacién de recurso humano y distribucion de
horarios, tomando en consideracion las necesidades del servicio.

Planta fisica.
El espacio fisico destinado a la farmacia debe ser exclusivo para esta actividad.
La farmacia debe contar con las siguientes areas:
2.2.1. Area de recibo de recetas y entrega de medicamentos para pacientes hospitalizados.
2.2.2. Area de recibo de recetas y entrega de medicamentos para pacientes ambulatorios
(aplica solamente si la farmacia atiende a este tipo de pacientes).
2.2.3. Area de estanteria de medicamentos y otros productos de interés sanitario.
2.2.4. Area exclusiva de almacén (sélo cuando se guarden productos fuera del area de
estanteria).
2.2.4.1. En caso de que en la farmacia se despachen medicamentos psicotropicos o
estupefacientes debe haber dentro de esta area un espacio exclusivo para
almacenar de forma segura estos medicamentos.
2.2.5. Area para la preparacion de las recetas.
2.2.6. Area exclusiva para las preparaciones estériles (solo cuando se dispense este tipo de
preparaciones). Esta drea debe contar con las siguientes caracteristicas:
2.2.6.1.  Un area blanca aséptica para la preparacion de las mezclas. Su superficie
debe ser de un minimo de 6m?.
2.2.6.2.  Un érea gris para la preparacién y asepsia del personal previo al ingreso
al area blanca. Su superficie debe ser de un minimo de 6m?.
2.2.6.3. Debe haber una barrera fisica que delimite el area gris del area blanca.
2.2.6.4. Unmecanismo de seguridad que garantice el acceso exclusivo al personal
implicado y autorizado cn la preparacion.
2.2.6.5. Sistema de manejo del aire que garantice una presion mayor del aire en el
area blanca con respecto al area gris y las areas comunes de la farmacia.
2.2.6.6. Sistema de filtracién y acondicionamiento del aire que ingresa y sale de
las areas de trabajo.
2.2.6.7. Curvas sanitarias.
2.2.6.8. Lamparas y vidrios empotrados.



2.3.

2.2.7.

2.2.8.

2.2.9.

2.2.10.
2.2.11.

2.2.12.
2.2.13.

Area exclusiva para la preparacién de mezclas de medicamentos citotoxicos (sélo

cuando se dispense este tipo de medicamentos). Esta area debe contar con las

siguientes caracteristicas:

2.2.7.1.  Un éarca blanca aséptica para la preparacion de las mezelas. Su super(icie
debe ser de un minimo de 6m?.

2.2.7.2. Un érea gris para la preparacién y asepsia del personal previo al ingreso
al 4rea blanca. Su superficie debe ser de un minimo de 6m?.

2.2.7.3. Debe haber una barrera fisica que delimite el area gris del area blanca.

2.2.7.4.  Un mecanismo de seguridad que garantice el acceso exclusivo al personal
implicado y autorizado en la preparacidn.

2.2.7.5. Sistema de manejo del aire que garantice una presion mayor del aire en el
area blanca con respecto al area gris y las areas comuncs de la farmacia.

2.2.7.6. Sistema de filtracién y acondicionamiento del aire que ingresa y sale de
las areas de trabajo.

2.2.7.7.  Curvas sanitarias.

2.2.7.8. Lamparas y vidrios empotrados.

Area exclusiva para preparaciones oficinales o férmulas magistrales (s6lo cuando

se dispense este tipo de preparaciones). Esta drea debe contar con las siguientes

caracteristicas:

2.2.8.1.  Su superficie debe ser de un minimo de 3m?2.

2.2.8.2. Esta area debe contar con un mecanismo de seguridad que garantice el
acceso exclusivo al personal implicado y autorizado en la preparacion.

2.2.8.3. Sistema de filtracién y acondicionamiento del aire que ingresa y sale de
las areas de trabajo.

Espacio exclusivo y acceso restringido para el regente para la preparacién de

medicamentos en dispositivos SPD, cuando se brinde este servicio.

Area para labores administrativas (puede ser de uso compartido).

Area para alimentacién y descanso de los trabajadores (puede ser de uso

compartido).

Area de servicios sanitarios (puede ser de uso compartido).

Espacio exclusivo para almacenar equipo y suministros de limpieza con seguridad

(puede ser de uso compartido).

Movilidad y accesibilidad.

2.3.1.

2.3.2.

2.3.4.

Todas las areas de atencion de usuarios deben estar libres de barreras constructivas,
de equipamiento y mobiliario que impidan el transito libre a las personas.

Cuando existan diferencias de nivel en las areas de atencion a usuarios, estas deben
ser salvadas por rampas.

En caso de necesitar rampas, estas deben cumplir con los siguientes requisitos:
2.3.3.1. Ancho no menor de 90 centimetros.

2.3.3.2. Piso antideslizante.
2.3.3.3. Pendiente entre 10% a 12% cn tramos menorces a 3 mctros, entre 8% a

10% en tramos entre 3 a 10 metros y entre 6% a 8% en tramos mayores a
10 metros.

Cuando haya escaleras, estas deben:

2.3.4.1. Estar libres de alfombras o aditamentos similares.

2.3.4.2. Contar con adecuada iluminacién.



2.3.4.6.
2.3.4.7.

Contar con pisos antiderrapantes o con cinta adherente antideslizante en
sus orillas.

Contar con barandillas para sujeciéon de 90 centimetros de altura, medidos
a partir de las aristas de cada escalén.

Las barandillas deben contar con separacién entre los barrotes de 10
centimetros 0 menos.

Los escalones deben tener huella de ancho minimo de 30 centimetros.
Los escalones deben tener contrahuella altura maxima de 14 centimetros.

2.4.  Condiciones de supraestructura.
Las paredes en todas las areas deben estar en buen estado, para lo cual deben estar
libres de los siguientes defectos:

24.1.
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2.4.1.1.
2.4.1.2.
2.4.1.3.
2.4.1.4.
2.4.1.5.
2.4.1.6.
2.4.1.7.
2.4.1.8.

Desplomes.

Pandeos.

Oxidacion.

Infiltraciones.

Roturas.
Desprendimientos.
Astillamientos.

Salientes punzocortantes.

El cielo raso en todas las areas debe estar en buen estado, para lo cual debe estar
libre de los siguientes defectos:

2.4.2.1.
2.4.2.2.
2.4.2.3.
2.4.2.4.
2.4.2.5.
2.4.2.6.
2.4.2.7.
2.4.2.8.

Desplomes.

Pandeos.

Oxidacion.

Goteras.

Roturas.
Desprendimientos.
Astillamientos.

Salientes punzocortantes.

Los pisos en todas las areas deben estar en buen estado, para lo cual deben estar
libres de los siguientes defectos:

2.4.3.1.
2.4.3.2.
2.4.3.3.
2.4.3.4.
2.4.3.5.
2.4.3.6.

Grietas.

Hundimientos.
Infiltraciones.

Partes sueltas.
Astillamientos.

Salientes punzocortantes.

Las ventanas en todas las areas deben estar en buen estado, para lo cual deben estar
libres de los siguientes defectos:

2.4.4.1.
2.4.4.2.
2.4.423.
2.4.4.4.
2.4.4.5.
2.4.4.6.
2.44.7.
2.4.4.8.

Grietas.
Desplomes.
Pandeos.
Oxidacion.

Partes sueltas.
Roturas.
Desprendimientos.
Astillamientos.



2.5.

3.2

2.4.49. Salientes punzocortantes.
2.4.5. Las ventanas que estén a una altura menor de 1 metro del suelo deben estar
protegidas con vidrios de seguridad, barandillas, rejas o barrotes.
2.4.6. Las pucrtas cn todas las arcas dcben cstar en buen cstado, para lo cual deben estar
libres de los siguientes defectos:
2.4.6.1. QGrietas.
2.4.6.2. Desplomes.
2.4.6.3. Oxidacidn.
2.4.6.4. Partes sueltas.
2.4.6.5. Roturas.
2.4.6.6. Desprendimientos.
2.4.6.7. Astillamientos.
2.4.6.8. Salientes punzocortantes.
[luminacion y ventilacion.
2.5.1. Las areas de la farmacia deben tener condiciones de iluminacion, natural o artificial,
que permita realizar las actividades cotidianas.
2.5.2. Laluz solar no debe incidir directamente sobre los medicamentos u otros productos
de interés sanitario.
2.5.3. Las areas de la farmacia deben tener condiciones que permitan la ventilacion ya sea
por medios naturales o artificiales.
2.5.4. La farmacia debe tener un sistema de filtraciéon y acondicionamiento del aire que
permita:
2.5.4.1.Controlar la temperatura ambiental para mantenerla en un rango de 20 a
25°C.
2.5.4.2.Controlar la humedad relativa ambiental en un rango de 40 a 60%.

Recursos materiales.

Aspectos generales. La farmacia debe disponer de:

3.1.1. Rotulacién que identifique cada una de las areas de la farmacia, colocada en un lugar
visible.

3.1.2. Recipientes para disposicion de residuos ordinarios, con tapa y de accionar con el

pie, en todas las areas de uso comun.

Un suministro constante de agua para el consumo humano.

Una linea telefonica fija o movil, que permita la comunicacion.

El mobiliario de todas las areas debe estar en buen estado para lo cual deben estar

libres de los siguientes defectos:

3.1.5.1. Propenso a caidas.

3.1.5.2.  Oxidacion

3.1.5.3. Roturas.

3.1.5.4. Astillamientos.
3.1.5.5.  Salientes punzocortantes.

3.1.6. El mobiliario de todas las areas debe estar fabricados con materiales impermeables,
NO pOrosos.

La farmacia debe contar con el siguiente equipo y mobiliario en el area de despacho de

medicamentos:

3.2.1. Escritorios.

3.2.2. Sillas.
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Archivo para documentos.

Equipo para etiquetado.

Si la farmacia despacha vacunas, psicotrdpicos o estupefacientes, debe contar con:

3.2.5.1. Computadora

3.2.5.2. Lector de firma digital.

3.2.5.3.  Conexidn a internet de banda ancha.

Tarimas o estantes para almacenar medicamentos y otros productos de interés

sanitario.

Las tarimas o estantes deben:

3.2.7.1. Contar con mecanismo de seguridad que impidan su volcamiento.

3.2.7.2. Estar fabricados con material no poroso.

Mobiliario anclado y de uso exclusivo para custodia de los medicamentos

psicotrépicos, estupefacientes y aquellos declarados de uso restringido.

El mobiliario de custodia de medicamentos psicotropicos, estupefacientes y aquellos

declarados de uso restringido, debe contar con un mecanismo de seguridad que

restrinja el acceso, el cual debe ser de manejo exclusivo del regente farmacéutico.

. Si en la farmacia se manejan vacunas se debe contar con un cuarto frio, una
refrigeradora o camara de refrigeracién de uso exclusivo para su resguardo.

. Sien la farmacia se dispensan otros medicamentos que requieran cadena de frio se
debe contar con un cuarto frio, una refrigeradora o cdmara de refrigeracién de uso
exclusivo para su resguardo.

. Contar con un sistema digital de monitoreo y registro de temperatura, en caso de
contar con vacunas.

3. Dispositivos SPD, en caso de que se brinde este servicio.

. Estacion de lavado de manos, ubicada a una altura de 80cm del nivel del piso.

. Dispensador con papel toalla desechable.

. Dispensador con jabon liquido antibacterial.

. Dispensador de alcohol etilico o alcohol isopropilico.

En caso de que la farmacia cuente con un area de preparaciones estériles, esta debe contar

En el area gris:
3.3.1.1. Mobiliario:

3.3.1.1.1. Mueble exclusivo para indumentaria estéril.
3.3.1.1.2. Mueble exclusivo para equipo de proteccion estéril.
3.3.1.1.3. Contenedor para indumentaria usada.

3.3.1.1.4. Contenedor para equipo usado.

3.3.1.1.5. Recipiente con tapa para residuos ordinarios.
3.3.1.1.6. Recipiente con tapa para residuos punzocortantes.

3.3.1.2. Equipo de proteccion estéril:
3.3.1.2.1. Anteojos de seguridad.
3.3.1.2.2. Guantces sin talco.
3.3.1.2.3. Mascarilla de polvos.
3.3.1.2.4. Mascarilla de gases.
3.3.1.2.5. Cofias
3.3.1.2.6. Uniformes, batas o gabachas que no suelten pelusas.
3.3.1.2.7. Cubre zapatos.
3.3.1.2.8. Cubre barba.
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3.3.1.3.1.
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3.3
3.3.
3.3.1.3.6.
Rotulacion.
indiquen:
3.3.1.4.1.
33.1.4.2.

3.3.1.43.

3.3.1.4.4.
3.3.1.4.5.

En el area blanca:
3.3.2.1. Mobiliario:

(8]
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3.3.2.1.1.
3.3.2.1.2.
3.3.2.1.3.
3.3.2.14.
3.3.2.15.

3.3.2.1.6.
3.3.2.1.7.
3.3.2.1.8.
3.3.2.1.9.

3.3.2.2.1.
3.3.2.2.2.
3.3.2.2.3.
3.3.2.2.4.
3.3.2.2.5.
3.3.2.2.6.
3.3.2.2.7.

. Equipo y material de limpieza:

Pila para lavado de equipos.
Suministros de limpieza, exclusivos para esta area.
Lstacion de lavado de manos, ubicada a una altura de 80cm del
nivel del piso.
Dispensador con papel toalla desechable.
Dispensador con jabdn liquido antibacterial.
Dispensador de alcohol etilico o isopropilico.
Antes de la entrada del area blanca debe haber rétulos que

Prohibido ingresar con alimentos, bebidas

Prohibido ingresar con articulos personales.

Prohibido ingresar medicamentos de otras areas de la farmacia
o de uso personal.

Lavarse las manos antes de ingresar.

Colocarse la indumentaria y equipo de proteccidn antes de
ingresar.

Mueble o estante exclusivo para materias primas.

Mueble o estante exclusivo para material de envasado.
Mueble o estante exclusivo para reactivos.

Mueble o estante exclusivo para productos terminados.
Mueble o estante exclusivo para equipos y suministros de
preparacion.

Mesa de trabajo.

Silla ergonomica.

Recipiente con tapa para residuos ordinarios.

Recipiente con tapa para residuos punzocortantes.

. Equipos y suministros para la preparacion:

Cémara de flujo laminar.

Sueros.

Etiquetas.

Espétulas planas.

Espéatulas acanaladas.

Termdmetro no mercurial.

Mortero.

Pistilo.

Balanza granataria, con calibracion vigente.

. Balanza analitica, con calibracion vigente.

. Pcsas para verificacion diaria de las balanzas.
. Papel encerado o platillos para pesada.

. Beakers.

. Probetas.

. Embudos.

. Pipetas.

. Goteros.



3.3.2.3.

3.3.2.2.18. Balones.

3.3.2.2.19. Agitador (magnético o de hélice).

3.3.2.2.20. pHmetro calibrado.

3.3.2.2.21. Plantilla eléctrica.

3.3.2.2.22. Bafio marfa.

3.3.2.2.23. Refrigerador cuando se almacene materias primas, productos
intermedios o productos finales, que requieran refrigeracion.

3.3.2.2.24. Estufa de secado.

3.3.2.2.25. Pinzas para sujetar objetos calientes.

3.3.2.2.26. Autoclave, sélo cuando esterilicen preparaciones finales.

3.3.2.2.27. Todos los equipos para la preparacion deben encontrarse

identificados y rotulados como uso exclusivo de esa area.

Ducha y lavaojos de seguridad.

3.3.3. Todo el mobiliario, tanto del 4rea blanca como del area gris, debe estar fabricado
con material no poroso y no corrosible.
En caso de que en la farmacia cuente con un 4rea de preparaciones de mezclas de

medicamentos citotoxicos, esta debe contar con:

3.4.1. Enelarea gris:

3.4.1.1. Mobiliario:
3.4.1.1.1. Mueble exclusivo para indumentaria estéril.
3.4.1.1.2. Mueble exclusivo para equipo de proteccion estéril.
3.4.1.1.3. Contenedor para indumentaria usada.
3.4.1.1.4. Contenedor para equipo usado.
3.4.1.1.5. Recipiente con tapa para residuos ordinarios.
3.4.1.1.6. Recipiente con tapa para residuos punzocortantes.

3.4.1.2. Equipo de proteccidn estéril:

3.4.1.2.1. Anteojos de seguridad.

3.4.1.2.2. Guantes sin talco.

3.4.1.2.3. Mascarilla de polvos.

3.4.1.2.4. Mascarilla de gases.

3.4.1.2.5. Cofias

3.4.1.2.6. Uniformes, batas o gabachas que no suelten pelusas.
3.4.1.2.7. Cubre zapatos.

3.4.1.2.8. Cubre barba.

. Equipo y material de limpieza:

3.4.1.3.1. Pila para lavado de equipos.
3.4.1.3.2. Suministros de limpieza, exclusivos para esta area.
3.4.1.3.3. Estacion de lavado de manos, ubicada a una altura de 80cm del
nivel del piso.
3.4.1.3.4. Dispensador con papel toalla desechable.
3.4.1.3.5. Dispensador con jabdn liquido antibacterial.
3.4.1.3.6. Dispensador de alcohol etilico o isopropilico.
3.4.1.4. Rotulacion. Antes de la entrada del area blanca debe haber rétulos que
indiquen:
3.4.1.4.1. Prohibido ingresar con alimentos, bebidas
3.4.1.4.2. Prohibido ingresar con articulos personales.



3.4.1.43.

3.4.1.4.4.
3.4.1.4.5.

3.4.2. Enel area blanca:

3.4.2.1. Mobiliario:

3.4.2.2.

3.4.2.1.1.
3.4.2.1.2.
3.4.2.13.
3.4.2.1.4.
3.4.2.1.5.

3.4.2.1.6.
3.42.1.7.
3.4.2.1.8.
3.42.1.9.

Prohibido ingresar medicamentos de otras areas de la farmacia
o de uso personal.

Lavarse las manos antes de ingresar.

Colocarse la indumentaria y equipo de protcccion antes de
ingresar.

Mueble o estante exclusivo para materias primas.

Mueble o estante exclusivo para material de envasado.
Mueble o estante exclusivo para reactivos.

Mueble o estante exclusivo para productos terminados.
Mueble o estante exclusivo para equipos y suministros de
preparacion.

Mesa de trabajo.

Silla ergonémica.

Recipiente con tapa para residuos ordinarios.

Recipiente con tapa para residuos punzocortantes.

Equipos y suministros para la preparacion:

3.42.2.1.
3.42.2.2.
3.42.2.3.
3.4.2.2.4.
3.4.2.2.5.
3.4.2.2.6.
3.4.2.2.7.
3.42.2.8.
3.42.2.9.
3.4.2.2.10.
3.42.2.11.
3.42.2.12.
3.4.2.2.13.
3.42.2.14.
3.42.2.15.
3.4.2.2.16.
3.42.2.17.
3.4.2.2.18.
3.42.2.19.
3.4.2.2.20.
3.42.2.21.
3.4.2.2.22.
3.42.2.23.

3.42.2.24.
3.42.2.25.
3.4.2.2.26.
3.4.2.2.27.

Céamara de flujo laminar vertical de seguridad biologica.
Sueros.

Etiquetas.

Espétulas planas.

Espatulas acanaladas.

Termometro no mercurial.

Mortero.

Pistilo.

Balanza granataria, con calibracién vigente.

Balanza analitica, con calibracién vigente.

Pesas para verificacion diaria de las balanzas.

Papel encerado o platillos para pesada.

Beakers.

Probetas.

Embudos.

Pipetas.

Goteros.

Balones.

Agitador (magnético o de hélice).

pHmetro calibrado.

Plantilla eléctrica.

Bafio maria.

Refrigerador cuando se almacenc materias primas, productos
intermedios o productos finales, que requieran refrigeracion.
Estufa de secado.

Pinzas para sujetar objetos calientes.

Autoclave, sélo cuando esterilicen preparaciones finales.
Todos los equipos para la preparaciéon deben encontrarse
identificados y rotulados como uso exclusivo de esa area.
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3.4.3.

3.4.2.3. Ducha y lavaojos de seguridad.
Todo el mobiliario, tanto del area blanca como del area gris, debe estar fabricado
con material no poroso y no corrosible.

[in caso de que ¢n la farmacia cuente con un area de preparaciones oficinales y {6rmulas
magistrales, esta debe contar con:

3.5.1.

Mobiliario:

3.5.1.1. Mueble o estante exclusivo para materias primas.

3.5.1.2. Mueble o estante exclusivo para material de envasado.

3.5.1.3. Mueble o estante exclusivo para reactivos.

3.5.1.4. Mueble o estante exclusivo para productos terminados.

3.5.1.5. Mueble o estante exclusivo para equipos y suministros de preparacion.

3.5.1.6. Mueble o estante exclusivo y con mecanismo de seguridad para garantizar

el acceso exclusivo del profesional en farmacia para materias primas con
psicotropicos, en caso de que se prepare estos productos.

3.5.1.7. Mueble estante exclusivo y con mecanismo de seguridad para garantizar el
acceso exclusivo del profesional en farmacia para productos terminados
con psicotropicos, en caso de que se prepare estos productos.

.1.8. Mueble o estante exclusivo para equipo de proteccion limpio.

.1.9. Contenedor para indumentaria usada.

.1.10.Contenedor para equipo usado.

.5.1.11.Mesa de trabajo.

3.5.1.12.Silla ergonémica.

Equipos y suministros para la preparacion:

3.5.2.1. Etiquetas.

3.5.2.2. Recipiente con tapa para residuos ordinarios.

3.5.2.3. Recipiente con tapa para residuos punzocortantes.

3.5.2.4. Espatulas planas.

3.5.2.5. Espatulas acanaladas.

3.5.2.6. Termdémetro no mercurial.

3.5.2.7. Tamices.

3.5.2.8. Mortero.

3.5.2.9. Pistilo.

.5.2.10.Balanza granataria, con calibracién vigente.

.5.2.11.Balanza analitica, con calibracién vigente.

.5.2.12.Pesas para verificacién diaria de las balanzas.

3.5.2.13.Papel encerado o platillos para pesada.

3.5.2.14. Beakers.

3.5.2.15.Probetas.

3.5.2.16.Embudos.

3.5.2.17.Pipetas.

3.5.2.18.Goteros.

3.5.2.19.Balones.

3.5.2.20. Agitador (magnético o de hélice).

3.5.2.21.pHmetro calibrado.

3.5.2.22.Plantilla eléctrica.

3.5.2.23.Bafio maria.
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3.5.5.

3.5.2.24 Refrigerador, si se elaboran productos que requieran refrigeracién (puede
ser ¢l mismo utilizado para otros productos termolébiles de la farmacia).

3.5.2.25.Estufa de secado.

3.5.2.26.Pinzas para sujctar objctos calientcs.

3.5.2.27.Todos los equipos para la preparacion deben encontrarse identificados y
rotulados como uso exclusivo de esa érea.

Equipo de seguridad:

.3.1. Anteojos de seguridad.

Cubre zapatos.

Ducha y lavaojos de seguridad.

Equipo y material de limpieza:

3.5.4.1. Pila para lavado de equipos.

3.5.4.2. Extractor o colector para polvos, si se realizan operaciones en las que se
generen polvos livianos.

Suministros de limpieza, exclusivos para esta area.

Estacion de lavado de manos, ubicada a una altura de 80cm del nivel del
p1so.

3.5.4.5. Dispensador con papel toalla desechable.

3.5.4.6. Dispensador con jabon liquido antibacterial.

3.5.4.7. Dispensador de alcohol etilico o alcohol isopropilico.

Todo el mobiliario, tanto del area blanca como del area gris, debe estar fabricado
con material no poroso y no corrosible.

3.5

3.5.3.2. Guantes.

3.5.3.3. Mascarilla de polvos.
3.5.3.4. Mascarilla de gases.
3.5.3.5. Cofias

3.5.3.6. Gabachas.

3.5.3.7.

3.5.3.8.

En caso de que se cuente con un almacén, este debe contar con:

3.6.1.

3.6.2.

)
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3.6.9.

Un mecanismo de seguridad que restrinja el acceso a personas ajenas a la farmacia.
En caso en que la farmacia se despache psicotropicos o estupefacientes debe haber
un mecanismo de seguridad adicional que restrinja el acceso a estos medicamentos
y que sea de control exclusivo del regente farmacéutico.

En caso de que los psicotrdpicos o estupefacientes se encuentren almacenados en
un mueble, el mismo debe ser no movible.

Tarimas o estantes para almacenar medicamentos y otros productos de interés
sanitario.

Las tarimas o estantes deben:

3.6.5.1. Contar con mecanismo de seguridad que impidan su volcamiento.
3.6.5.2. Estar fabricados con material no poroso.

Un mecanismo para la regulacion y control de la temperatura y humedad.

Una relrigeradora, camara de refrigeracion o cuarto [rio de uso exclusivo para
vacunas (solo si en la farmacia se manejan vacunas).

Una refrigeradora, camara de refrigeracion o cuarto frio de uso exclusivo para otros
medicamentos que requieran cadena de frio, (sélo si en la farmacia despacha este
tipo de medicamentos).

Recipiente con tapa para residuos ordinarios.

Los servicios sanitarios deben cumplir con los siguientes aditamentos:



3.7.1. Un inodoro por cada 15 ocupantes.

3.7.2. Por cadainodoro debe haber:
3.7.2.1. Un dispensador de papel, ubicado a altura entre 90 y 100 cm.
3.7.2.2.  Un basurcro con tapa y de accionar con el pie.

3.7.3. Unaestacién de lavamanos por cada 2 inodoros.

3.7.4. Cadaestacién de lavado de manos debe cumplir con lo siguiente:
3.7.4.1. Estar ubicada a una altura a 80 cm del nivel del piso.
3.7.4.2. Contar con suministro de toallas no textiles desechables.
3.7.4.3. Contar con un dispensador de papel toalla.
3.7.4.4. Contar con suministro de jabon antibacterial liquido.
3.7.4.5. Contar con un dispensador con jabdn liquido.
3.7.4.6. Conlar con un basurero con tapa y de accionar con el pie.

Documentacion.

La farmacia debe tener los siguientes documentos:

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.
4.1.4.
4.1.5.
4.1.6.
4.1.7.

4.1.10.

4.1.11.
4.1.12.

4.1.13.
4.1.14.
4.1.15.

4.1.16.
4.1.17.
4.1.18.

4.1.19.

Manual de funciones que identifique y delimite las responsabilidades de cada uno
de los funcionarios.

Plan o cronograma de capacitaciéon continua en: seguridad del paciente, trato
humanizado, comunicacién efectiva, trabajo en equipo, liderazgo, eventos adversos
y efectividad clinica.

Protocolo para el registro de eventos adversos en la atenciéon de los usuarios.
Protocolo para el registro de eventos incidentes y accidentes en el personal.
Programa de evaluacidn de la satisfaccidn y experiencia del usuario.

Programa de autoevaluacién de protocolos y procedimientos.

Procedimientos para el mantenimiento de las instalaciones, incluyendo el cambio y
disposicién de los filtros de aire.

Procedimiento para control de stock y abastecimiento desde el almacén, cuando se
cuente con esta area.

Procedimiento para el almacenaje de medicamentos, que incluya el control de la
temperatura y humedad.

Procedimiento para el control de fechas de vencimiento, obsolescencia y deterioro
de los medicamentos.

Procedimiento para el control de temperatura y humedad ambientales.
Procedimiento para el etiquetado de medicamentos en personas con discapacidad
visual en la farmacia.

Procedimiento para el manejo de medicamentos no utilizables.

Procedimiento para el manejo de residuos infectocontagiosos.

Procedimiento para el manejo de sospecha de medicamento falsificado y de
medicamento subestandar.

Procedimiento de mantenimiento correctivo y preventivo de todos los equipos.
Procedimicnto para cl reporte de sospechas de reacciones adversas a medicamentos.
Procedimiento para la preparacién y dispensaciéon de las recetas de pacientes
ambulatorios.

Procedimiento para la preparacion y dispensacién de las recetas a pacientes
hospitalizados, que incluye el sistema de distribucién de medicamentos por dosis
unitarias.



4.1.20
4.1.21
4.1.22
4.1.23
4.1.24

4.1.25

4.1.26

4.1.27

4.1.28

4.1.29

4.1.30

4.131.

4.1.32.

4.1.
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4.1.36.

. Procedimiento para la preparacion y dispensacién de medicamentos de
almacenamiento en los servicios y en los carros de atencion dc emergencias.

. Procedimiento para la realizacién de la limpieza y aseo diario.

. Procedimicnto de mantenimicnto correctivo y preventivo dc todos los equipos.

. Procedimiento para el mantenimiento preventivo de los equipos de refrigeraciéon
(cuando se tengan).

. Procedimiento para llevar el registro del recibido, control, almacenamiento, y
disposicién final de muestras médicas (en los casos que despachen estos productos).

. Procedimiento de conservacion de la cadena de frio, el que debe incluir el plan de
contingencia en caso de interrupcién prolongada del fluido eléctrico y los
formularios para el registro del control de la temperatura (sélo cuando se
suministren vacunas o medicamentos que requieran cadena de {1io).

. Procedimiento para la administracién, registro y reporte de vacunas (sélo cuando se
ofrezca este servicio).

. Procedimiento para el manejo y dispensacion de los medicamentos psicotrdpicos,
estupefacientes y otros medicamentos declarados de uso restringido (sélo cuando se
dispensen este tipo de medicamentos.

. Procedimiento para la preparaciéon de mezclas de medicamentos citotdxicos (sélo
cuando se prepare este tipo de medicamentos).

. Procedimiento para la preparacion de mezclas intravenosas (sélo cuando se prepare
este tipo de preparaciones).

. Procedimiento para las preparaciones oficinales y férmulas magistrales (s6lo
cuando se prepare este tipo de medicamentos).
Bitacora, en formato impreso o digital, para el registro de preparaciones estériles
realizadas (s6lo cuando se prepare este tipo de medicamentos), la cual debe tener
espacios para anotar: nombre del paciente, médico prescriptor, indicacién para el
paciente incluida en la etiqueta, fecha de elaboracion, fecha limite de uso, cantidades
utilizadas de cada ingrediente, descripcién del procedimiento de elaboracion, envase
utilizado, controles de calidad realizados y sus resultados.
Bit4cora, en formato impreso o digital, para el registro de preparaciones citotdxicas
realizadas (solo cuando se prepare este tipo de medicamentos), la cual debe tener
espacios para anotar: nombre del paciente, médico prescriptor, indicacién para el
paciente incluida en la etiqueta, fecha de elaboracidn, fecha limite de uso, cantidades
utilizadas de cada ingrediente, descripcién del procedimiento de elaboracién, envase
utilizado, controles de calidad realizados y sus resultados.

. Bitacora, en formato impreso o digital, para el registro de preparaciones oficinales
y férmulas magistrales realizadas (s6lo cuando se prepare este tipo de
medicamentos), la cual debe tener espacios para anotar: nombre del paciente,
médico prescriptor, indicacion para el paciente incluida en la etiqueta, fecha de
elaboracién, fecha limite de uso, cantidades utilizadas de cada ingrediente,
descripcidn del procedimiento de elaboracion, envase utilizado, controles de calidad
realizados y sus resultados.

. Procedimiento para control de plagas.

. Procedimiento para la preparacion de los SPD (sélo cuando se ofrezca este servicio).

Copia del permiso sanitario de funcionamiento vigente del gestor de los

medicamentos no utilizables.



ACUERDOS

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO

No. 066-2025 -DGP-RE

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y
EL MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 140 de la Constitucion Politica de la
Republica de Costa Rica y el articulo 25, inciso b) de la Convencién de Viena sobre
Relaciones Consulares, Ley No 3767 del 03 de noviembre de 1966.

CONSIDERANDO:

l.- Que a solicitud de la RepuUblica de Indonesia, por Acuerdo Ministerial de Nombramiento
No. 311-15-DJ-DGP de fecha 24 de setiembre de 2015 se nombrd al sefor Luis Fernando
Monge Rojas, portador de la cédula de identidad nUmero 106070514, como Cénsul
Honorario de la RepuUblica de Indonesia en Costa Rica, con jurisdiccidon en la Republica de
Costa Rica.

il.- Que mediante la Nota Verbal No. 078/Panamd/II/2025 de fecha 24 de febrero de 2025,
la Honorable Embajada de la Republica de Indonesia en Panamd, concurrente en Costa

Rica, comunica que el senor Luis Fernando Monge Rojas, ha terminado sus funciones como
Coénsul Honorario de la RepUblica de Indonesia en la Republica de Costa Rica.

ACUERDAN:
Articulo 1.- Revocar el exequdatur otorgado dl sefior Luis Fernando Monge Rojas, portador
de la cédula de identidad nUmero 106070514, como Coénsul Honorario de la RepUblica de
Indonesia en la Republica de Costa Rica.

Articulo 2.- Rige a partir del dia 24 de febrero de 2025.

Dado en la Presidencia de la Republica, San José, a las diez horas del dia 24 de marzo de
2025.

Publiquese.

RODRIGO CHAVES ROBLES.—FE] Ministro de Relaciones Exteriores,Amoldo
André Tinoco.—1 vez.—( IN2025961209 ).



MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR
N°0131-2025

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE COMERCIO EXTERIOR

Con fundamento en los articulos 140 incisos 3) y 18) y 146 de la Constitucién Politica; los
numerales 25 inciso 1, 27 inciso 1y 28 inciso 2 acapite b) de la Ley General de la Administracién
Publica, Ley N° 6227 del 02 de mayo de 1978; la Ley de Régimen de Zonas Francas, Ley N° 7210
del 23 de noviembre de 1990 y sus reformas, la Ley de Creacion del Ministerio de Comercio Exterior
y de la Promotora del Comercio Exterior de Costa Rica, Ley N° 7638 del 30 de octubre de 1996; el
Decreto Ejecutivo N° 34739-COMEX-H del 29 de agosto de 2008 y sus reformas, denominado
Reglamento a la Ley de Régimen de Zonas Francas; y

Considerando:

|.—Que mediante Acuerdo Ejecutivo nimero 0271-2023 de fecha 04 de diciembre de 2023,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta numero 14 del 25 de enero de 2024; modificado por el
Informe nimero 43-2024 de fecha 07 de marzo de 2024, emitido por PROCOMER; por el Informe
numero 44-2024 de fecha 13 de marzo de 2024, emitido por PROCOMER; por el Informe nimero
135-2024 de fecha 11 de abril de 2024, emitido por PROCOMER; y por el Informe niumero 143-2024
de fecha 19 de abril de 2024, emitido por PROCOMER; a la empresa FTZ Services Costa Rica
Sociedad de Responsabilidad Limitada (antes denominada FTZ Log & Management Services
S.R.L.), cédula juridica numero 3-102-880126, se le concedieron los beneficios e incentivos
contemplados por la Ley de Régimen de Zonas Francas, Ley numero 7210 del 23 de noviembre de
1990 y su Reglamento, como empresa de servicios, de conformidad con lo establecido en el articulo
17 inciso ¢) de la citada Ley.

I.—Que mediante documentos presentados los dias 22 y 23 de abril de 2025, la empresa FTZ
Services Costa Rica Sociedad De Responsabilidad Limitada, cédula juridica nimero 3-102-880126,
solicitd la disminucion del nivel de empleo aduciendo lo siguiente: “En el marco del proceso de
optimizacion y fortalecimiento estratégico de nuestra empresa de servicios administrativos, se ha
llevado a cabo una reestructuracién organizacional que ha resultado en la reduccién del equipo de
trabajo de 22 a 18 colaboradores. Esta medida ha sido implementada con el objetivo de mejorar la
eficiencia operativa, fortalecer nuestras capacidades estratégicas y eficiencia de nuestros servicios
(...)"

II.—Que la instancia interna de la Administracion de PROCOMER, con arreglo al Acuerdo
adoptado por la Junta Directiva de la citada Promotora en la Sesién N° 177-2006 del 30 de octubre
de 2006, conoci¢ la solicitud de la empresa FTZ Services Costa Rica Sociedad de Responsabilidad
Limitada, cédula juridica numero 3-102-880126, y con fundamento en las consideraciones técnicas
y legales contenidas en el informe de la Direccion de Regimenes Especiales de PROCOMER
numero 100-2025, acordé recomendar al Poder Ejecutivo la respectiva modificacion del Acuerdo
Ejecutivo, al tenor de lo dispuesto por la Ley N° 7210 del 23 de noviembre de 1990 y su Reglamento.

IV.—Que, en relacion con las disminuciones de los niveles de empleo e inversion, el Ministerio
de Comercio Exterior, mediante el Oficio DM-911-1 de 26 de setiembre de 2001, sefial6 lo siguiente:

“(...) No obstante lo anterior, al ser ésta una institucién con una misién y vocacion clara de
servicio a la exportacion, sin dejar de lado claro esta, su funcién de supervisiéon y control,
PROCOMER no puede dejar de considerar factores dinamicos, cambiantes propios del entorno
y realidad empresarial. Es asi como también debemos considerar que en muchas ocasiones las
empresas beneficiarias del régimen o bien su casa matriz se ven enfrentadas a graves problemas
en la comercializacion de sus bienes, a crisis financieras internas inclusive problemas de indole
macroeconémicos en sus paises y hasta a situaciones de caso fortuito o fuerza mayor,
circunstancias todas que las podrian obligar a disponer cambios inmediatos en sus politicas de
mercado.



Ha sido el afan del Ministerio atender y tratar de ayudar a solventar de la forma mas objetiva
posible estas situaciones, no sélo teniendo en consideracion la posicion de las empresas, sino el
resguardo sobre todo de intereses de orden general, al valorar el impacto que supone una
modificacién considerable en los niveles de inversion y empleo frente al cierre definitivo de la
empresa. (...)".

V.—Que de conformidad con el acuerdo N° 116-P de fecha 07 de octubre de 2022, publicado
en el Alcance N° 218 a La Gaceta N° 194 de fecha 12 de octubre de 2022 y modificado por el
Acuerdo N° 181-P del 23 de enero de 2023, publicado en La Gaceta N° 24 del 9 de febrero de 2023,
reformado por el acuerdo N° 351-P de fecha 20 de setiembre de 2023, publicado en el Alcance N°
196 a La Gaceta N° 185 de fecha 09 de octubre de 2023, se delegé la firma del sefior Rodrigo
Chaves Robles, Presidente de la Republica, en el sefior Jorge Rodriguez Bogle, Viceministro de la
Presidencia en Asuntos Administrativos y de Enlace Institucional del Ministerio de la Presidencia, en
aquellas resoluciones y acuerdos bajo la competencia del Poder Ejecutivo, sefalados en el
considerando V) del acuerdo de cita.

VI.—Que se han observado los procedimientos de Ley. Por tanto,

ACUERDAN:

1°—Modificar el Acuerdo Ejecutivo numero 0271-2023 de fecha 04 de diciembre de 2023,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta numero 14 del 25 de enero de 2024 y sus reformas, para
que en el futuro las clausulas 2.7.1y 2.7.2 se lean de la siguiente manera:

Cantidad de empleados directos contratados a tiempo
“2.71 completo, competentes para ejecutar la actividad
autorizada: 18

Fecha de cumplimiento del nivel de empleo: A partir de la

272 notificacion del Acuerdo Ejecutivo 131-2025"

2°—En todo lo que no ha sido expresamente modificado, se mantiene lo dispuesto en el
Acuerdo Ejecutivo numero 0271-2023 de fecha 04 de diciembre de 2023, publicado en el Diario
Oficial La Gaceta numero 14 del 25 de enero de 2024 y sus reformas.

3°—Rige a partir de su notificacion.

Comuniquese y publiquese.

Dado en la Presidencia de la Republica.—San José, a los siete dias del mes de mayo del afio
dos mil veinticinco.

JORGE RODRIGUEZ BOGLE.—POR/ RODRIGO CHAVES ROBLES.—EI Ministro de Comercio Exterior,
Manuel Tovar Rivera—1 vez.—( IN2025960899 ).



N°0121-2025

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE COMERCIO EXTERIOR

Con fundamento en los articulos 140 incisos 3) y 18) y 146 de la Constitucién Politica; los numerales
25, 27 inciso primero, 28 inciso segundo acapite b) de la Ley General de la Administracion Publica, Ley N°
6227 del 02 de mayo de 1978; la Ley de Régimen de Zonas Francas, Ley N° 7210 del 23 de noviembre
de 1990 y sus reformas; la Ley de Creacion del Ministerio de Comercio Exterior y de la Promotora del
Comercio Exterior de Costa Rica, Ley N° 7638 del 30 de octubre de 1996 y el Decreto Ejecutivo N° 34739-
COMEX-H del 29 de agosto de 2008 y sus reformas, denominado Reglamento a la Ley de Régimen de
Zonas Francas y;

Considerando:

|.—Que mediante Acuerdo Ejecutivo N° 136-2020 de fecha 04 de setiembre de 2020, publicado en
el Diario Oficial La Gaceta N° 254 del 20 de octubre de 2020; modificado por el Informe N° 59-2021 de
fecha 22 de marzo de 2021, emitido por PROCOMER,; por el Informe N° 60-2022 de fecha 17 de marzo
de 2022, emitido por PROCOMER; por el Acuerdo Ejecutivo N° 226-2023 de fecha 01 de agosto de 2023,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 163 del 06 de setiembre de 2023; y por el Acuerdo Ejecutivo
N° 111-2024 de fecha 16 de abril de 2024, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 88 del 17 de mayo
de 2024; a la empresa Nevro Medical Sociedad de Responsabilidad Limitada (antes denominada Ziplinecr
S.R.L.), cédula juridica numero 3-102-798734, se le otorgd el Régimen de Zonas Francas, siendo que en
la actualidad se clasifica como empresa comercial de exportacién y como industria procesadora, de
conformidad con los incisos b) y f) del articulo 17 de la Ley de Régimen de Zonas Francas, Ley N° 7210
del 23 de noviembre de 1990, sus reformas y su Reglamento.

I.—Que mediante documentos presentados los dias 09 de julio de 2024, 13 y 20 de febrero, 07 y 27
de marzo, 04, 07 y 10 de abril de 2025, en la Direccion de Regimenes Especiales de la Promotora del
Comercio Exterior de Costa Rica, en adelante PROCOMER, la empresa Nevro Medical Sociedad de
Responsabilidad Limitada, cédula juridica numero 3-102-798734, solicité que, en adicién a sus actuales
clasificaciones como empresa comercial de exportacién y como industria procesadora, se le otorgue
también la categoria de empresa de servicios y, consiguientemente, requiri6 ademas la ampliacion de la
actividad.

II.—Que la instancia interna de la Administracion de PROCOMER, con arreglo al Acuerdo adoptado
por la Junta Directiva de la citada Promotora en la Sesién N° 177-2006 del 30 de octubre de 2006, conocid
la solicitud de la empresa Nevro Medical Sociedad De Responsabilidad Limitada, cédula juridica nimero
3-102-798734, y con fundamento en las consideraciones técnicas y legales contenidas en el informe de la
Direccion de Regimenes Especiales de PROCOMER N° 91-2025, acord6 recomendar al Poder Ejecutivo
la respectiva modificacién del Acuerdo Ejecutivo, al tenor de lo dispuesto por la Ley de Régimen de Zonas
Francas, Ley N° 7210 del 23 de noviembre de 1990, sus reformas y su Reglamento.

IV.—Que de conformidad con el acuerdo N° 116-P del 07 de octubre de 2022, publicado en el Alcance
N° 218 a La Gaceta N° 194 de fecha 12 de octubre de 2022 y modificado por el Acuerdo N° 181-P del 23
de enero de 2023, publicado en La Gaceta N° 24 de fecha 9 de febrero de 2023, reformado por el acuerdo
N° 351-P de fecha 20 de setiembre de 2023, publicado en el Alcance N° 196 a La Gaceta N° 185 de fecha
09 de octubre de 2023, se deleg6 la firma del sefior Rodrigo Chaves Robles, Presidente de la Republica,
en el sefor Jorge Rodriguez Bogle, Viceministro de la Presidencia en Asuntos Administrativos y de Enlace
Institucional del Ministerio de la Presidencia, en aquellas resoluciones y acuerdos bajo la competencia del
Poder Ejecutivo, sefialados en el considerando Vz del acuerdo de cita.

V.—Que se han observado los procedimientos de Ley. Por tanto,

ACUERDAN:

1°—Modificar el Acuerdo Ejecutivo N° 136-2020 de fecha 04 de setiembre de 2020, publicado en el
Diario Oficial La Gaceta N° 254 del 20 de octubre de 2020 y sus reformas, para que en el futuro las
clausulas primera, segunda, quinta, sexta y sétima, se lean de la siguiente manera:

“1. Otorgar el Régimen de Zonas Francas a la empresa Nevro Medical Sociedad de Responsabilidad
Limitada, cédula juridica numero 3-102-798734 (en adelante denominada la beneficiaria),
clasificandola como Empresa Comercial de Exportacion, como Empresa de Servicios y como
Industria Procesadora, de conformidad con los incisos b), c) y f) del articulo 17 de la Ley de Régimen
de Zonas Francas, Ley N° 7210 del 23 de noviembre de 1990 y sus reformas.”



t:2.

La actividad de la beneficiaria como empresa comercial de exportacion, de conformidad con el
inciso b) del articulo 17 de la Ley de Régimen de Zonas Francas, se encuentra comprendida dentro
de la clasificacion CAECR “4659 Venta al por mayor de otro tipo de maquinaria y equipo”, con el
siguiente detalle: Comercializaciéon de partes, repuestos y accesorios de generadores de pulsos
implantables empacados individualmente o en conjunto (kits). La actividad de la beneficiaria como
empresa de servicios, de conformidad con el inciso ¢) del articulo 17 de la Ley de Régimen de
Zonas Francas, se encuentran comprendidas dentro de las clasificaciones CAECR “8220 Actividades
de centros de llamadas”, con el siguiente detalle: Cobro, interpretacion, soporte técnico, servicio al
cliente, cumplimiento, ventas, compras; y CAECR “7120 Ensayos y analisis técnicos”, con el siguiente
detalle: Ensayos de calificacion y fiabilidad, asi como analisis de laboratorio para el aseguramiento
de la calidad del producto, asi como la validacion de sus procesos y productos industriales. La
actividad de la beneficiaria como industria procesadora, de conformidad con el inciso f) del articulo
17 de la Ley de Régimen de Zonas Francas, se encuentra comprendida dentro de la clasificacion
CAECR “3250 Fabricacioén de instrumentos y suministros médicos y odontolégicos”, con el siguiente
detalle: Generadores de pulsos implantables, asi como control remoto para pacientes, cargadores,
estimuladores de prueba, y varillas de programaciéon, todos para los generadores de pulsos
implantables. La actividad de la beneficiaria al amparo de la citada categoria f), se encuentra dentro
del siguiente sector estratégico: “Dispositivos, equipos, implantes e insumos médicos, (incluidos
ortopedia, ortodoncia, dental y optometria), y sus empaques o envases altamente especializados”.
Lo anterior se visualiza en el siguiente cuadro:

Y Detalle de la Detalle servicios o
GesiiEmnaig G0 clasificacion CAECR productos
Empresa 4659 |Venta al por mayor de|Comercializacion de
Comercial de otro tipo de maquinaria y|partes,  repuestos |
Exportacion equipo. accesorios de

generadores de pulsos
implantables
empacados

individualmente o en
conjunto (kits).

Servicios 8220 |Actividades de centros|Cobro, interpretacion,

de llamadas soporte técnico, servicio
al cliente, cumplimiento,
ventas, compras

7120 |Ensayos 'y  andlisis|Ensayos de calificacién
técnicos. y fiabilidad, asi como
analisis de laboratorio
para el aseguramiento
de la calidad del
producto, asi como la
validacion de sus
procesos y productos

industriales
Procesadora 3250 |Fabricacioén de|Generadores de pulsos
f) instrumentos yl|implantables, asi como
suministros médicos y|control remoto para
odontolégicos pacientes, cargadores,
estimuladores de
prueba, y varillas de
programacion, todos

para los generadores de
pulsos implantables.

1{5.

Las actividades desarrolladas por la beneficiaria no implican la prestacion de servicios profesionales
y asi lo ha entendido y manifestado expresamente su representante en la respectiva solicitud de
ingreso al régimen, mediante declaracion jurada.

La beneficiaria obtuvo una puntuacién de 102 en el indice de Elegibilidad Estratégica (en adelante
IEES).”

a) En lo que atafie a su actividad como Empresa Comercial de Exportacion, prevista en el articulo 17
inciso b) de la Ley de Régimen de Zonas Francas, Ley N° 7210 del 23 de noviembre de 1990 y sus
reformas; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 20 inciso g) de la citada Ley, la beneficiaria
gozara de exencion de todos los tributos a las utilidades, asi como cualquier otro, cuya base imponible



“6.

se determine en relacién con las ganancias brutas o netas, con los dividendos abonados a los
accionistas o ingresos o ventas, segun las diferenciaciones que dicha norma contiene.

Con base en el articulo 22 de la Ley de Régimen de Zonas Francas, Ley N° 7210 del 23 de noviembre
de 1990 y sus reformas, la beneficiaria no podra realizar ventas en el mercado local.

b) En lo que respecta a su actividad como Empresa de Servicios, prevista en el articulo 17 inciso c)
de la Ley de Régimen de Zonas Francas, Ley N° 7210 del 23 de noviembre de 1990 y sus reformas,
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 20 inciso g) de la Ley de cita, la beneficiaria gozara
de exencion de todos los tributos a las utilidades, asi como cualquier otro, cuya base imponible se
determine en relacién con las ganancias brutas o netas, con los dividendos abonados a los
accionistas o ingresos o ventas, segun las diferenciaciones que dicha norma contiene.

La beneficiaria podra introducir sus servicios al mercado local, observando los requisitos establecidos
al efecto por los articulos 3 y 22 de la Ley de Régimen de Zonas Francas, Ley N° 7210 del 23 de
noviembre de 1990 y sus reformas, en particular los que se relacionan con el pago de los impuestos
respectivos.

c¢) De conformidad con lo dispuesto por el articulo 21 ter inciso e) de la Ley de Régimen de Zonas
Francas, Ley N° 7210 del 23 de noviembre de 1990 y sus reformas, a la beneficiaria, al estar ubicada
en un sector estratégico dentro de la Gran Area Metropolitana (GAM) y por tratarse de un
Megaproyecto, se le aplicaran integramente los beneficios indicados en los incisos g) y I) del articulo
20 de la Ley, por el resto del plazo que corresponda a la beneficiaria, segtn los términos de los
citados incisos; en lo que atafie especificamente al beneficio contemplado en el citado numeral 20
inciso g), la exencién sera de un ciento por ciento (100%) a partir de la notificacion del Acuerdo
Ejecutivo N° 226-2023 del 30 de agosto de 2023 y hasta el 31 de marzo de 2030, mientras que del
01 de abril de 2030 y hasta el 01 de abril de 2034, gozara de una exencion del cincuenta por ciento
(50%). Una vez vencidos los plazos de exoneracién concedidos en el presente Acuerdo Ejecutivo, la
beneficiaria quedara sujeta al régimen comun del Impuesto sobre la Renta.

Las exenciones y los beneficios que, de conformidad con la Ley de Régimen de Zonas Francas, Ley
N° 7210 del 23 de noviembre de 1990, sus reformas y su Reglamento le sean aplicables, no estaran
supeditados de hecho ni de derecho a los resultados de exportacion; en consecuencia, a la
beneficiaria no le sera aplicable lo dispuesto en el articulo 22 de dicha Ley, ni ninguna otra referencia
a la exportacién como requisito para disfrutar del Régimen de Zona Franca. A la beneficiaria se le
aplicaran las exenciones y los beneficios establecidos en los incisos a), b), c), ch), d), e), f), g) h), i),
§) y 1) del articulo 20 de la Ley de Régimen de Zonas Francas, Ley N° 7210 del 23 de noviembre de
1990 y sus reformas.

A los bienes que se introduzcan en el mercado nacional le seran aplicables todos los tributos, asi
como los procedimientos aduaneros propios de cualquier importacion similar proveniente del exterior.
En el caso de los aranceles, el pago se realizara unicamente sobre los insumos utilizados para su
produccion, de conformidad con las obligaciones internacionales.

d) De conformidad con lo establecido en el numeral 71 del Reglamento a la Ley de Régimen de Zonas
Francas, dado que las dos clasificaciones de la beneficiaria tienen la misma exoneracién del impuesto
sobre la renta, no sera necesaria la separacion de cuentas para las ventas, los activos, los costos y
los gastos de cada actividad. Bajo el supuesto de que la beneficiaria llegue a desarrollar actividades
que tengan distinta tarifa o exoneracion del impuesto sobre la renta, debera llevar cuentas
separadas.”

La beneficiaria se obliga a realizar y mantener un nivel minimo de empleo de 100 trabajadores, a
partir del 31 de julio de 2023, asi como a cumplir con un nivel minimo total de empleo de 125
trabajadores, a partir del 30 de junio de 2025. Asimismo, se obliga a realizar y mantener una inversion
nueva inicial en activos fijos nuevos depreciables de al menos US $10.000.000,00 (diez millones de
ddlares, moneda de curso legal de los Estados Unidos de América), a partir del 01 de setiembre de
2023 y conforme al plan de inversién presentado en la solicitud de conversién a la categoria de
Megaproyecto, se obliga a cumplir con una inversion nueva adicional en activos fijos de al menos US
$150.000,00 (ciento cincuenta mil ddélares, moneda de curso legal de los Estados Unidos de
Ameérica), a partir del 15 de febrero de 2028. Por lo tanto, la beneficiaria se obliga a realizar y
mantener un nivel de inversion total de al menos US$ 10.150.000,00 (diez millones ciento cincuenta
mil délares, moneda de curso legal de los Estados Unidos de América). Ademas, la beneficiaria tiene
la obligacién de cumplir con el porcentaje de Valor Agregado Nacional (VAN), en los términos y
condiciones dispuestos por el Reglamento a la Ley de Régimen de Zonas Francas. Este porcentaje



sera determinado al final del periodo fiscal en que inicie operaciones productivas la empresa y
conforme con la informacién suministrada en el Informe anual de operaciones correspondiente,
debiendo computarse al menos un periodo fiscal completo para su calculo.

PROCOMER vigilara el cumplimiento de los niveles de inversién antes indicados, de conformidad
con los criterios y parametros establecidos por el Reglamento a la Ley de Régimen de Zonas Francas.
Tal facultad debera ser prevista en el respectivo Contrato de Operaciones que suscribira la
beneficiaria, como una obligacién a cargo de ésta. Consecuentemente, el Poder Ejecutivo podra
revocar el Régimen a dicha empresa en caso de que, conforme con aquellos parametros, la misma
no cumpla con los niveles minimos de inversion anteriormente sefialados.”

“7. Una vez suscrito el Contrato de Operaciones, la empresa se obliga a pagar el canon mensual por
derecho de uso del Régimen de Zonas Francas. La fecha de inicio de las operaciones productivas,
en lo que atane a su actividad como Empresa Comercial de Exportacion, es a partir del 30 de abril
de 2024, en lo que concierne a su actividad como Empresa de Servicios, es a partir de la notificaciéon
del Acuerdo Ejecutivo N° 125-2025; y en lo que respecta a su actividad como Industria Procesadora,
es a partir del 01 de abril de 2022; no obstante, en lo que corresponde especificamente al beneficio
contemplado en el citado numeral 20 inciso g), por tratarse ahora de un megaproyecto, se reitera que
la exencién sera de un ciento por ciento (100%) a partir de la notificaciéon del Acuerdo Ejecutivo N°
226-2023 del 30 de agosto del 2023 y hasta el 31 de marzo de 2030, mientras que del 01 de abril de
2030 y hasta el 01 de abril de 2034, gozara de una exencion del cincuenta por ciento (60%). En caso
de que por cualquier circunstancia la beneficiaria no inicie dicha etapa de produccién en la fecha
antes sefalada, continuara pagando el referido canon.

Para efectos de cobro del canon, la empresa debera informar a PROCOMER de las ventas

mensuales realizadas y de los aumentos realizados en el area de techo industrial. El incumplimiento

de esta obligacién provocara el cobro retroactivo del canon.”

2°—En todo lo que no ha sido expresamente modificado, se mantiene lo dispuesto en el Acuerdo
Ejecutivo N° 136-2020 de fecha 04 de setiembre de 2020, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 254
del 20 de octubre de 2020 y sus reformas.

3°—Rige a partir de su notificacion.

Comuniquese y Publiquese.

Dado en la Presidencia de la Republica.—San José, a los siete dias del mes de mayo del afio dos
mil veinticinco.

JORGE RODRIGUEZ BOGLE POR/ RODRIGO CHAVES ROBLES, — El Ministro
de Comercio Exterior, Manuel Tovar Rivera.—1 vez.—( IN2025960996 ).



RESOLUCIONES
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOL 2025-0713 .—San José, a las catorce horas con cudrenta minutos del
dia dieciséis del mes de junio del dos mil veinticinco.

Conoce este Despacho diligencias de archivo y desistimiento del expediente
administrativo N° SABI 2022-130, a nombre de Corporacion de Desarrollo Agricola
del Monte Sociedad Anoénima, cédula juridica N° 3-101-010882, el cual es en
relacion a la adquisicion de una franja de terreno del bien inmueble matricula N°
54781-000, de la provincia de Limon, necesarias para el proyecto denominado:
“Rehabilitacidn y Ampliacién de la Ruta Nacional N° 32, Carretera Braulio Carrillo,
seccion: Tramo 5 IC APM Terminals”.

RESULTANDO

1.— Que en atencién al oficio N° UE-DRA-RN32-009-2022-1031 (588) del dia 20
de junio de 2022, emitido por la Unidad Ejecutora de la Ruta Nacional N° 32 vy
mediante expediente N° SABI 2022-130, el Departamento de Adquisicion de
Bienes Inmuebles de este Ministerio, se inicio las diligencias de expropiacion en
contra de la Corporacion de Desarrollo Agricola del Monte Sociedad Andnima,
cédula juridica N° 3-101-010882, en su condicion de propietario del bien
inmueble matricula N°54781-000, de la provincia de Limon.

2.— Que mediante resolucion N° 969 del 10 de agosto de 2022, publicada en el
Alcance digital N° 176 de la Gaceta N° 157 del dia 19 de agosto de 2022, se declaro
de Interés PuUblico el inmueble matricula N° 54781-000 de la provincia de Limon.

3.- Que mediante mandamiento de anotacion bajo N° de tomo: 2022, asiento:
612885, consecutivo: 01-0001-001 y N° de tomo: 2024, asiento: 391289,
consecutivo: O1-0001-001, del diario del Registro inmobiliario del Registro Publico
Nacional, se anotd al margen de la finca matricula N° 54781-000 de la provincia
de Limodn, la Declaratoria de Interés Publico indicada anteriormente.

4.- Que mediante avaluo administrativo N° SABI 2022-320, confeccionado por el
Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles se determind que el monto a
expropiar por dicha franja era de ¢39.857.439,00 (Treinta y nueve millones
ochocientos cincuenta y siete mil cuatrocientos treinta y nueve colones) el cual fue
debidamente notificado a la empresa propietaria el O2 de diciembre de 2022, a su
vez se indica que hubo aceptacidn tdacita segun lo dispuesto en el articulo 25 de la
Ley de Expropiaciones, ya que el representante legal no se pronuncidé durante los 5
dias hdbiles de haberse comunicado el mencionado avaluo de acuerdo al oficio de
Gestoria Vial N° DAJ-ABI-2023-125-M de fecha O1 de febrero de 2023.

5.— Que mediante escrito N° DAJ-ABI-2023-125-M de fecha O1 de febrero
de 2023, Gestoria Vial, indicd que hubo aceptacion tdcita segun lo dispuesto
en el articulo 25 de la Ley de Expropiaciones N° 9286 del 11 de noviembre de 2014
y sus reformas, ya que el representante legal no se pronuncid durante los 5 dias
habiles de haberse comunicado el mencionado avaluo administrativo indicado en el
resultando anterior.

6.- Que por medio del oficio N° DAJ-ABI-2023-1564-M de fecha 29 de mayo de 2023, el
Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles, le requiri6 a la Direccion de Asesoria
Juridica la elaboracion de la Autorizacion de Escritura Publica y la solicitud de fondos.



7.— La Asesoria Juridica con el oficio N° DAJ-B-2023-2483 de fecha O6 de junio
de 2023, solicitd ante el Despacho del Sedr Ministro la correspondiente Autorizacion
de Escritura Publica.

8.- Con el oficio N° DAJ-B-2023-2571 de fecha O9 de junio de 2023, la Asesoria
Juridica tramito la solicitud de fondos ante la Direccion Financiera del CONAVI.

9.- El Despacho del Sedr Ministro emitid la Autorizacion de Escritura N° DM-2023-
2050 de fecha 12 de junio de 2023.

10.- Que mediante escrito N° DAJ-ABI-2023-3237-M de fecha 29 de setiembre
de 2023, se remite el expediente N° SABI 2022-130, a la Procuraduria General de
la Republica para el proceso correspondiente ante el Juzgado Contencioso y Civil de
Hacienda.

11.— Que mediante oficio N° DNE-OFI-5683-2023 de fecha 11 de octubre de 2023, la
Notaria del Estado devuelve sin trdmite el presente expediente, debido a que: “(...) T-
De acuerdo con lo establecido en la personeria juridica de la sociedad Corporacion de
Desarrollo Agricola del Monte Sociedad Andnima S. A., le corresponde a los miembros
de la Junta Directiva, la representacion judicial y extrajudicial con facultades de
apoderados generalisimos sin limite de suma, pudiendo actuar conjunta o
separadamente; sin embargo, para vender, grabar, hipotecar, enajenar y o
comprometer bienes de la empresa por un monto superior a cincuenta mil dolares o
su equivalente en colones al momento del negocio, se necesitard autorizacion de la
Junta Directiva. En este caso, dicha autorizacion no consta dentro del expediente
administrativo, (a cual resulta necesaria, ya que, segun el avaluo administrativo N°
SABI-2022-320, el monto a cancelar por la franja a expropiar es de C39.857.439
($72.000 aproximadamente), superando as/ (os $50.000 establecidos; por lo cual
se requiere la autorizacion expresa por parte de la Junta Directiva para poder realizar
la venta de la franja de terreno expropiado. En consecuencia, se requiere la adopcion
de un acuerdo de la Junta Directiva de esta sociedad, mediante el cual se realice (a
aceptacion del avaluo administrativo SABI-2022-320, de fecha 18 de noviembre
del 2022, se autorice la venta de la franja a expropiar, as/ como autorizar
al representante legal de la sociedad para comparecer en la escritura de mérito.
Dicho acuerdo deberd ser protocolizado en escritura publica o bien deberd remitirse
copia debidamente certificada por Notario Publico, con indicacion expresa del
numero de sesion, lugar y fecha de celebracion de la misma, el libro donde se
encuentra asentado y demds requisitos formales que establece el Cddigo de
Comercio (articulo 260). (...)” por lo que no es posible adquirir la franja expropiada.

12.— El Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles con el oficio N° DAJ-
ABI-2023-3422-M de fecha 16 de octubre de 2023, le solicitd a la Junta Directiva
de la Corporacion de Desarrollo Agricola del Monte Sociedad Anonima, la
autorizacion requerida por la representacion estatal en el oficio citado en el articulo
anterior para poder vender la franja de terreno a expropiar.

13.- El topografo del Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles, Ing. Luis Espinoza
Castro le inform6 con el oficio N° DAJ-ABI-2024-424 de fecha 14 de mayo de 2024, al Jefe de dicha
dependencia Ing. Alex UrediOrtega que a la fecha la Junta Directiva de la Corporacion de Desarrollo
Agricola del Monte Sociedad Andénima, no remitio la autorizacion que pidio6 la Notaria del Estado en
el oficio citado en el 12 resultando.



14.—- Que el Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles le solicitd a la
Asesoria Juridica por medio del oficio N° DAJ-ABI-2024-0584-M de fecha 15 de
mayo de 2024, Lo elaboracion del Acuerdo respectivo, asi como la
cancelacion del Autorizacion de Escritura PuUblica nombrada en el 9° resultando vy
la devolucion del depdsito del avallo administrativo de Lla cuenta de la
Procuraduria General de la Republica.

15.- La Asesoria Juridica gestiond con el oficio N° DAJ-B-2024-2152 de fecha 22
de mayo de 2024, ante la Direccidn Financiera del CONAVI, el reintegro del avallo
administrativo de la cuenta de la Procuraduria General de la Republica.

16.— Que este Ministerio elabord el acuerdo de expropiacion N° O89-MOPT de fecha
22 de mayo de 2024, dejando sin efecto la Autorizacion de Escritura Publica N°
DM-2023-2050 de fecha 12 de junio de 2023, para que de conformidad con el
articulo 27 inciso b) de la Ley de Expropiaciones, dicho proceso fuera conocido
en sede judicial, ya que existié impedimento legal al faltar requisito nombrado en
el oficio citado en el 11° resultando.

17.— Que mediante escrito N° DAJ-ABI-2024-514 de fecha 29 de mayo de 2024,
se remite el expediente N° SABI 2022-130, a la Procuraduria General de la
Republica para el proceso correspondiente ante el Juzgado Contencioso y Civil de
Hacienda.

18.— ELl presente expediente administrativo se ventila en sede judicial con el
expediente N° 24-001747-1028-CA-6.

19.— Que mediante oficios N° UE32-DRA-06-2024-0482 (0383) de fecha 23 de
junio de 2024, el Ing. Greivin Jiménez Esquivel, y la Licda. Dixa Cérdoba Gomez
en su condicion de entonces de Gerente y Asesora Legal de la Unidad Ejecutora
de la Ruta Nacional N° 32, N° DIE-07-2024-0920 (0030) de fecha 28 de
octubre de 2024, el Ing. Cristhian Arroyo Gamboa, Director Ejecutivo a.i. del
Consejo Nacional de Vialidad (CONAVI) y N° UE-RN32-INF-009-2025-083, de
fecha 30 de abrilde 2025, el Ing. Ronny Sdnchez Chaves, Gerente de Comision
de Carreteras de la Unidad Ejecutora de la Ruta Nacional N° 32, solicita se
desestime la tramitacion del Expediente Administrativo N° SABI 2022-130, debido
a modificaciones en el diset de la empresa constructora CHEC.

20.- Que mediante oficios N° DAJ-ABI-2024-792 de fecha O2 de julio de 2024 y
N° CARTA-MOPT-DAJ-ABI-2025-879 de fecha 15 de mayo de 2025, el
Ing. Maurilio Herndandez Zumbado, en su condicion de Sub Jefe a.i. del
Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles, solicita a la Direccion Juridica
de este Ministerio elaborar lo pertinente para la desestimacion del expediente N°
SABI 2022-130.

2l.- Que en razon de lo anterior y por al requerirse el desistimiento de dicho
expediente, conoce este Despacho lo mencionado vy,



CONSIDERANDO
En razoén de lo anterior, y por no haberse requerido el bien inmueble en cuestion de
conformidad con lo solicitado mediante oficio N® UE-RN32-INF-009-2025-083 del 30 de
abril de 2025, el Ing. Ronny Sanchez Chaves, Gerente de Comision dedel 30 de abril de
2025, el Ing. Ronny Sanchez Chaves, Gerente de Comision de Carreteras de la Unidad
Ejecutora de la Ruta Nacional N° 32: “(...) Esta Unidad Ejecutora ha realizado una
reingenieria del proyecto a fin de optimizar los recursos disponibles que coadyuven a la
continuidad y conclusion del proyecto. Todo lo anterior, en aras de satisfacer la
necesidad e interés publicos de todos los usuarios de la via, actuales y futuros. El proceso
de reingenieria realizado implica el ajuste en el disefio original del proyecto, de forma tal
que proporcione una solucion optima que permita minimizar la cantidad de propiedades
requeridas para la construccion de ciertas obras especificas, manteniendo su
funcionalidad basica. Anteriormente, la Unidad Ejecutora solicito el desistimiento de este
expediente mediante el oficio UE32-DRA-06-2024-0482 (0383), con fecha del 23 de
junio 2024, ademas de confirmar su desistimiento y justificacion del mismo mediante los
oficios UE32-DRA-02-2024-0806 (0364), UE32C 002-2024-0253 y DIE-07-2024-0920
(0030), con fecha del 3, 23 y 28 de octubre del 2024 respectivamente. (...)” y por asi
quedar demostrado que dicho proceso carece de interés actual, se procede a dar por
terminado el proceso de expropiacion visto en el expediente administrativo N° SABI
2022-130, de manera anticipada, de conformidad con lo establecido en el articulo 113
del Codigo Procesal Contencioso Administrativo.

“ART/CULO 113.
(..)

2) Si desiste la Administracion Publica, deberd presentarse el acuerdo o
la resolucion adoptada por el respectivo superior jerdrquico supremo o por
el organo en el que este delegue.

(.“) “
POR TANTO,
EL MINISTRO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESUELVEN:

1.— Se ordena el Archivo del Expediente Administrativo N° SABI 2022-130, a nombre
de Corporacion de Desarrollo Agricola del Monte Sociedad Andnima, cédula juridica
N° 3-101-010882, propietaria de la finca matricula N° 54781-000 de la Provincia
de Limon, del proyecto denominado: “Rehabilitacion y Ampliacién de la Ruta Nacional

N °32, Carretera Braulio Carrillo, seccion: Tramo 5 IC APM Terminals”.

2.— Se deja sin efecto la resolucion de Declaratoria de Interés PuUblico N° 969 del 10
de agosto de 2022, publicada en el Alcance Digital N° 176 de la Gaceta N° 157 del
dia 19 de agosto de 2022, toda vez que el inmueble a expropiar ya no es requerido
para el proyecto de Obra Publica supra citado.

3.— Ordénese Mandamiento de cancelacion de las citas de anotacion N° de tomo:
2022, asiento: 6812885, consecutivo: O1-0001-001 y N° de tomo: 2024, asiento:
391289, consecutivo: O1-0001-00I1, del diario del Registro inmobiliario, al margen
de la finca matricula N° 54781-000, de la provincia de Limoén.



4.- Gestionar lo pertinente para la devolucion o reintegro de los fondos utilizados para la
expropiacion en cuestion.

5.- Comunicar de lo resuelto a la Procuraduria General de la Republica, para que
éste a su vez gestione lo pertinente ante las instancias judiciales que llevan a cargo

el proceso litigioso o bien tome las acciones pertinentes en la via notarial.

6.- Ordénese y gestidonese la cancelacion del plano castrado N° 7-2326491-2021,
ante el Registro Publico Nacional, respecto a la expropiacion.

7.— Rige a partir de su firma.

PUBLIQUESE Y NOTIFIQUESE,

Efraim Zeledon Leiva, Ministro de Obras Publicas y Transportes.— 1 vez.—( IN2025961746 ).



RESOL 2025-0699.—San José, a las siete horas con ocho minutos del dia
dieciséis del mes de junio del dos mil veinticinco.

Conoce este Despacho en apego al principio del Paralelismo de las Formas
que rige la materia, SOLICITUD DE CONTINUIDAD DEL PROCESO
EXPROPIATORIO con expediente administrativo SABI 2023-17, a nombre
de Limén Lumber Company Limited, cédula juridica: 3-102-004332,
conforme a solicitud de los oficios DIE-O7-2024-0920 (0030) del 28 de
octubre de 2024, firmado por el Ing. Cristhian Arroyo Gamboa, otrora
Director Ejecutivo a.i, del Concejo Nacional de Vialidad (CONAVI), y oficio UE-
RN32-INF-009-2025-0687 del 30 de abril del 2025, firmado por el Ing.
Ronny Sdnchez Chaves, Director de Carreteras de la Unidad Ejecutora del
Proyecto Ruta Nacional 32, del Concejo Nacional de Vialidad (CONAVI), en
relacion al inmueble necesario para Lla construccion del proyecto
denominado: "Rehabilitacion y Ampliacion de la Ruta Nacional N°32,
Carretera Braulio Carrillo, seccidon: Tramo 5, IC Moin".

RESULTANDO

Primero: Mediante oficio UE32-DRA-09-2023-1114 (0383) del 16 de
octubre del 2023 la Unidad Ejecutora del proyecto “Disefo, Rehabilitacion y
Ampliacion de la Ruta Nacional N°32 Carretera Braulio Carrillo, Seccion
Interseccion Ruta Nacional N°4 (Cruce a Sarapiqui) — Limon”, asignada por
el Concejo Nacional de Vialidad (CONAVI) por parte de este Ministerio, solicita
se proceda con el trdmite formal de adquisicion de terrenos al Departamento
de Adquisicion de Bienes Inmuebles, de un grupo de expedientes
administrativos, para las diligencias de expropiacion, entre ellos el que nos
ocupa con plano 7-69240-2022, a hombre de Limdn Lumber Company
Limited, en su condicion de propietario del inmueble matricula
7-40439-000, de la provincia de Limoén.

Segundo: El Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles, inicio el
tradmite de expropiacion, donde se asigna al expediente el numero SABI
2023-17, a hombre de Limdén Lumber Company Limited, cédula juridica:
3-102-004332, solicitdndose a la Direccion de Asesoria Juridica,
la confeccion de una resolucion de Declaratoria de Interés Publico,
teniéndose este acto como el primordial de voluntad del Estado en el
proceso de adquisicion del bien requerido para el desarrollo del proyecto vial
citado.

Tercero: Mediante resolucion N°2023-000400 de las 11:15 horas del16 de
marzo del 2023, publicada en el Alcance Digital N°57, Gaceta N°60 del 31 de
marzo del 2023, y Fe de Erratas de fecha 28 de setiembre del 2023,
publicadaenelalcance N° 227, Gaceta N°214 del17 de noviembre del 2023, se
declard de Interes PuUblico el inmueble matricula N°7-40439-000, de la
provincia de Limdn, la cual fue notificada la expropiada con al oficio DAJ-
ABI-2024-0238-M del 16 de febrero del 2024.



Cuarto: El Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles del Ministerio
de Obras Publicas y Transportes, mediante avaliuo administrativo N°2024-
004 del O1 de febrero del 2024, por un monto total a indemnizar de ¢41425
879,00 (cuarenta y un millones cuatrocientos veinticinco mil ochocientos
setenta y nueve colones exactos), el cual fue notificado a la expropiada con el
oficio DAJ-ABI-2024-0238-M del 16 de febrero del 2024, visible a folio
62, mismo que fue aceptado por el representante legal de la expropiada
segun costa en escrito visible a folio 75.

Quinto: Siendo que el inmueble a expropiar soportaba gravdmenes en el
asiento registral, este Ministerio elabord el Acuerdo de Expropiacion N°O45-
MOPT de fecha 12 de abril del 2024, de conformidad con el articulo 27 inciso
b) de la Ley de Expropiaciones, para gque dicho proceso fuese conocido en
sede judicial.

Sexto: Mediante oficio UE32-DRA-06-2024-0482 (0383) del 23 de
junio del 2024, del Ing. Greivin Jimenez Esquivel, otrora Gerente de la
Unidad Ejecutora del proyecto Ruta 32, y la Licda. Dixa Cordoba Gomez,
otrora asesora legal de la Unidad Ejecutora del proyecto Ruta 32, ambos del
Consejo Nacional de Vialidad (CONAVI), solicitan al Departamento de
Adquisicion de Bienes inmuebles, el desistimiento de un grupo de
expedientes, entre ellos el que nos ocupa, expediente administrativo N° SABI
2023-17, acto que posteriormente fue remitido por el citado departamento a
la Direccion de Asesoria Juridica con los oficios DAJ-ABI-2024-797 del
O2 de julio del 2024, para los actos legales pertinentes.

Séptimo: Que, en atencidn al resultando anterior, mediante resolucion
N°2024-001126 de las 15:22 horas del 22 de julio del 2024, publicada en
el Alcance Digital N°132, Gaceta N°137 del 26 de julio del 2024, se declaro
el desistimiento y archivo del expediente SABI 2023-17, a nombre de Limbén
Lumber Company Limited, sobre el inmueble matricula: 7-40439-000.

Octavo: Que, posterior a dicho actuar y paralelo a la situacion de
desistimiento, mediante oficio DIE-O7-2024-0920 (0030) del 28 de
octubre de 2024, firmado por el Ing. Cristhian Arroyo Gamboa, otrora
Director Ejecutivo a.i. del Concejo Nacional de Vialidad (CONAVI), se solicita
a este Ministerio que se continlen con los procesos de expropiacion entre
ellos el que nos ocupa, reconsiderdndose asi la decision inicial, citada en el
oficio nUmero UE32-DRA-06-2024-0482 (0383) del 23 de junio de
2024, amplidndose el requerimiento con el oficio UE-RN32-INF-0O09-
2025-067 del 30 de abril del 2025, firmado por el Ing. Ronny Sdnchez
Chaves, Director de Carreteras de la Unidad Ejecutora del Proyecto Ruta
Nacional 32, del Concejo Nacional de Vialidad (CONAVI), el cual sefala en
lo que interesa lo siguiente, "“...Es fundamental retomar el proceso de
expropiacion del expediente administrativo SABI-2023-17, ya que la obra
para la cual se destind el terreno, especificamente el cabezal, ya ha sido
construida en el sitio. Es decir, la infraestructura en sitio estd en uso vy el
propietario aun no ha sido indemnizado, por lo que es necesario completar el




proceso de expropiacion para regularizar la situacion v garantizar el pago
correspondiente. El proceso de expropiacion presenta un grado de avance
significativo, incluyendo planos debidamente catastrados vy avalluos
elaborados, o cual facilita su reactivacidon sin incurrir _en retrasos
sustanciales. Dar continuidad al procedimiento permitird cumplir con las
obligaciones legales y contractuales del Estado, evitando potenciales
reclamaciones por uso no regularizado de la propiedad...”. EL subrayado no
corresponde al original.

Noveno: Que, debido a lo anterior, por requerirse la continuidad del proceso
expropiatorio seguido en el expediente administrativo SABI 2023-17, a
nombre de Limén Lumber Company Limited, y conforme a los actos dados
por la Unidad Ejecutora de la Ruta Nacional No. 32, con los cuales se dejo
indicacion técnica, en la que establece la necesidad o retomar la posicion
inicial de adquirir el inmueble que se describid en los puntos anteriores,
dejando ver con ello que bajo nuevas apreciaciones el mismo resulta
necesario, por lo cual conoce este Despacho lo mencionado.

CONSIDERANDO

DEL ANALISIS TECNICO Y LOS HISTORICOS QUE ANTECEDENTES DEL
PROYECTO

Primero: Que, para los efectos del presente acto, debemos tener en cuenta
gue las condiciones propias de cada obra vial que se desarrolla, al ser
acciones causadas por el hombre estdn sujetas a modificaciones y variables
en el curso de Lla ejecucion del proyecto, donde dichos actos son
contemplados como necesarios desde la condicidon técnica que los evalud y
generod, donde el dinamismo y variables de las acciones ingenieriles son parte
del aspecto a valorar.

Ahora bien , en especifico sobre el proyecto que nos ocupa, es decir el
denominado como: "Rehabilitaciéon y Ampliacién de la Ruta Nacional N°32,

Carretera Braulio Carrillo, secciéon: Tramo 5, IC Moin", se han sorteado una

serie de variables y cambios a partir de ingenierias de valor y acciones que
buscan dar una mejor version del proyecto, conforme a una afinidad, eficacia
y eficiencia de la contratacion instaurada y que incluso se visualiza en el
apartado “resultandos” de la presente resolucion donde de una manera mads
puntualizada podemos entender la actividad que se ha venido estructurando,
sin embargo, en ciertos momentos del actuar administrativo, este pudiere
resultar antagonista en la conjuncion de la normativa legaly la ingenieria del
proyecto, donde surgen aspectos gue quizd no fueron contemplados en su
ejecucion inicial, y que se pueden tomar como acciones que pudieren afectar
a terceros y administrados e inclusive a la propia Administracion, por ello,
buscando dar una seguridad juridica a los actos realizados, se muestra el
dnimo de este Ministerio, tendiente enderezar lo que por la accidén técnica ha
propiciado, y donde el criterio que ha prevalecido es el de adquirir terrenos o
mantenerlos, esto a pesar de que un inicio se planted que no iba a ser



necesario, lo que conlleva a retomar la necesidad por mantener el resguardo
de los mismos bajo tutela del Estado con el dnimo de ocuparlo durante la
construccion del proyecto vial.

Segundo: Que al ser la parte técnica la predominante en el proyecto de
Disefo, Rehabilitacion y Ampliacion de la Ruta Nacional N°32 Carretera
Braulio Carrillo, consecuentemente a ello, se entenderd que las acciones que
emanan de dicha drea técnica es un acto debidamente sustentado en el
proceso de la ciencia y la técnica, en acciones elementales de justicia, logica
o conveniencia en apego al fin publico que inicio el actuar de la
administracion, y en tanto los hallazgos que pudieran propiciar las variables
y afectaciones o desafectaciones de los inmuebles, son actos debidamente
motivados de la valoracion ingenieril, la cual siempre deberd adosarse a la
norma que habilita el actuar de la administracién, por lo que es elemental,
establecer el modo o la forma mediante la cual la administracion pueda
encausar sus acciones a finalidad de cumplir con el interés publico que
promovié la contratacion, y que trajo a la vida el proyecto que hoy se
desarrolla en la Ruta Nacional No.32, al respecto de lo aqui esbozado lo
vemos materializado en el acto que se cita de seguido emitido por la Unidad
Ejecutora de la Ruta Nacional No. 32:

(...)

“Ahora bien, segun los oficios DIE-O7-2024-0920 (0030) del
28 de octubre de 2024, UE-RN32-INF-O09-2025-067 del
30 de abril del 2025, de la Direccion Ejecutiva y Unidad Ejecutora
a cargo, por parte del Consejo Nacional de Vialidad (CONAVI), se
emite el listado de aquellos procesos sobre los cuales se mantiene
la recomendacion de desistir, asimismo, aquellos sobre los cuales
se ha reconsiderado la decision inicial y se solicita que se continue
con los procesos de expropiacion ...”. Lo subrayado no es del

original.

DEL ANALISIS LEGAL DE FONDO Y LA APLICACION DEL PRINCIPIO DEL
PARALELISMO DE LAS FORMAS

Tercero: DECLARATORIA DE INTERES PUBLICO: Como punto medular
cabe senalar que todas las acciones que emanan del proceso de
expropiacion, y gestion administrativa, tienen su origen no solo en los actos
administrativos previos citados en el considerando anterior, sino que tambien
existe un acto legal inicial de apertura que permite vislumbrar oficialmente la
necesidad de dicha adquisicion donde en apego a la potestad de imperio que
posee el Estado, manifiesta expresamente y formalmente ese interés de
adquirir el terreno en especifico, tal y como estd establecido en la Ley de
Expropiaciones, especificamente en su numeral 18, donde se establece:

“Declaratoria de interés publico. Para (o expropiacion de un bien
serd indispensable un acto motivado, mediante el cual el bien
requerido se declare de interés publico”.



Sobre este contexto, notese que serd bajo el acto motivado donde se
dispondrd afectar el inmueble que tiene interés la Administracion en procura
del desarrollo del proyecto vial y donde a través de la debida publicidad
registral para efectos de terceros se deberd anotar, validando con dicho
actuar, la necesidad de identificar y materializar su adquisicion, dejando ver
la relevancia a su vez del acto motivado, que consecuentemente deja un
dnimo claro de parte de la administracion, misma que se muestra de
inmediato:

“l.a resolucion de declaratoria de interés publico del bien se
anotard de manera provisional ante el Registro Nacional”. Articulo
20 Ley de expropiaciones.

Conforme a ello las acciones que en algun momento pudieren resultar de
interes, también podrdn ser denotadas con la voluntad fundada de la
administracion para desafectarlas, teniendo claro que por la naturaleza de
este acto es unilateral, enmarcado en el gjercicio del poder de Imperio de la
Administracion.

De las acciones acontecidas y plasmadas de los resultandos invocados,
podemos establecer que, hay una evidente necesidad por dotar a la
administracion de un acto, que bien permita reiterar el interés publico que se
hizo ver con anterioridad pese a que, en algun momento la administracion
hiciere ver que, no habia un interés de seguir manteniendo el inmueble que
fue dispuesto como necesario para el proyecto vial; condicion que al volverse
a revisar conforme se muestra en los oficios No. D/IE-O7-2024-0920
(O0O30) del 28 de octubre de 2024, UE-RN32-INF-O09-2025-067 del
30 de abril del 2025, de la Direccion Ejecutiva y Unidad Ejecutora a cargo,
por parte del Consejo Nacional de Vialidad (CONAVI), nos deja con claridad
que, hay un interés renovado por gue dicho inmueble permanezca con la
declaratoria de interés publico que se hubiere promulgado, en razén de ello
debemos entender que, la accion de la administracion se dibuja en razén del
interés publico que priva al dar una mejora a la colectividad y poder con ello
llevar el proyecto por el mejor curso desde el andlisis técnico.

Cuarto: Que en el afdn de poder generar una accion conforme al
requerimiento técnico debemos considerar que, los actos administrativos
entendidos como declaraciones unilaterales de voluntad, de juicio, de
conocimiento o de deseo realizadas por la Administracidon del Estado en el
ejercicio de una potestad publica, tienen por objetivo natural producir efectos
especificos respecto de las situaciones juridicas de los particulares, para
crear, modificar, constatar, dictaminar o extinguir relaciones juridicas entre
estos y la Administracion, materia que reviste el objeto mismo del acto
administrativo, sean en este caso particular el dotar a la administracion de
los terrenos necesarios para el proyecto denominado como: “Diseno,
Rehabilitacion y Ampliacion de la Ruta Nacional N°32 Carretera Braulio
Carrillo”.



Al respecto de lo indicado supra, podemos instituir que, desde el momento de
la notificacion o publicacion, los actos administrativos son eficaces, esto es
que, estan llamados a producir efectos juridicos —-positivos o negativos—
sobre las situaciones juridicas del destinatario, incorporando dichos efectos
en su patrimonio, deviniendo en intangibles e inmodificables para la
Administracion Publica, al quedar amparados bajo la garantia de derecho de
propiedad, salvo que la Administracion pueda despojar dichos derechos por
medio de la potestad expropiatoria por utilidad publica o interés nacional con
la debida indemnizacion del dafno patrimonial efectivamente causado. De
este modo, los actos administrativos desde el momento de su notificacion o
publicacion adquieren una cierta estabilidad que limita o restringe las
potestades de revision de la Administracion del Estado. Es elemental
entender que, para las acciones de construccion de la obra vial, y a lo
acontecido en el desarrollo del proyecto de la Ruta Nacional No. 32, la
administracion ya habia hecho los actos de notificacidon y de igual manera
habia declarado la utilidad publica sobre el inmueble, echando a andar el
proceso de adquisicion del bien fuera por la mera transmision del mismo o
bien por el proceso expropiatorio. De aqui surge el acto de desistimiento que
se habia vertido el cual, si bien cumplido con la condicion de desafectar los
inmueblesy dejando ver el anuncio deljerarca por no proseguir en el proceso,
acto que se motiva desde los distintos oficios emitidos por la unidad ejecutora
los cuales conducian a una disposicion de desinterés de los trazados vy las
afectaciones den los inmuebles, sin embargo, al darse una serie de variables
del proyecto de construccion, surgen nuevos hallazgos mismos que se
denotan en los oficios D/IE-O7-2024-0920 (O030) del 28 de octubre de
2024, UE-RNG3E2-INF-009-2025-067 del 30 de abril del 2025, de la
Direccion Ejecutiva y Unidad Ejecutora a cargo, por parte del Consejo
Nacional de Vialidad (CONAV/), donde finalmente la gerencia del proyecto
hace ver que, las acciones invocadas de desistimiento, ya no llevaban el
mismo peso o valor que al inicio, como tal, eran acciones que ante una nueva
valoracion técnica resultaba oportuno mantener la utilidad de ciertos
terrenos, taly como lo hace ver el oficio que se muestra:

“Ahora bien, segun los oficios DIE-O7-2024-0920 (0030) del
28 de octubre de 2024, UE-RN32-INF-O09-2025-067 del
30 de abril del 2025, de la Direccion Ejecutiva y Unidad Ejecutora
a cargo, por parte del Consejo Nacional de Vialidad (CONAVI), se
emite el listado de aquellos procesos sobre los cuales se mantiene
la recomendacion de desistir, asimismo, aquellos sobre los cuales
se ha reconsiderado la decision inicial y se solicita que se continue
con los procesos de expropiacion...”. Lo subrayado no es del

original.

Sobre la linea que se viene analizando, debemos vislumbrar que,
la estabilidad e intangibilidad de Llos actos administrativos,
actualmente, se encuentra relativizada por la expresa regulacion
de potestades de retiro a favor de la Administracion del Estado, con
lo cual se le permiten volver sobre sus actos vigentes, invocando
razones de meérito, conveniencia u oportunidad o aduciendo un



interes superior al que en su momento hubiera dictado la
declaratoria de desistimiento misma, dejando ver que, aquel acto
en su momento denoto la mejor opcidon para los intereses del
proyecto, sin embargo, por las mismas condiciones de
conveniencia u oportunidad y meérito hoy la administracion debe de
reformar el acto vertido, con el cual se buscd desafectar el bien,
para volverlo afectar bajo los mismos instrumentos juridicos que
hubiere encontrado al amparo de la ley de Expropiaciones,
conviene entender dicho acto segun la doctrina lo contempla: (...)

“As/ como la administracion puede —bajo ciertos limites—
extinguir un acto por razones de conveniencia, oportunidad o
meérito, as/ también puede, con iguales limitaciones, modificarlo por
tales motivos: la modificacion, segun los casos, puede importar una
extincion parcial o la creacion de un acto nuevo en la parte
modificada o ambas cosas. En el caso de un permiso de uso del
dominio publico otorgado con relacion a un espacio determinado,
sital espacio es disminuido posteriormente por razones de meéerito,
el acto habrd sufrido una extincion parcial a través de la
modificacion; si ademds se otorga al permisionario un nuevo
espacio adicional, en compensacion del primero, aparecerd aqul
también una parte nueva del acto originario, y con ello la creacion
parcial de un acto. (Agustin Gordillo “TRATADO DEL DERECHO
ADMINISTRATIVO” seccion X/l MODIFICACION DEL ACTO
ADMINISTRATIVO).

Quinto: Que al momento de poder establecer que entre las potestades de la
Administracion, se encuentra la capacidad de encausar el acto efectuado de
“el desistimiento”, por lo que emana la necesidad de revertir o bien afectar
parte del proceso, teniendo identificado especificamente el acto de ejecucion
al desistimiento, siendo esta revisidon necesaria para establecer que, pasos
seguir con las mismas formalidades del acto con el cual se afecta, para luego
aplicar la desafectacion, siendo esto la propia prdctica del paralelismo de
las formas, de lo cual doctrinalmente se establece como:

(...) “EL PARALELISMO DE LAS FORMAS

El paralelismo de las formas es lo que hace que el Derecho del
Estado Constitucional sea un ordenamiento 'y no un
amontonamiento de normas. Una norma juridica tiene que ser
dictada por un drgano siguiendo un determinado procedimiento y
unicamente puede ser modificada o derogada por ese mismo
organo y con el mismo procedimiento. Este principio tiene vigencia
en todos los niveles de [(a produccion normativa: estatal,
autonomica y municipal, y respecto de todas las categorias: leyes,
decretos, OJrdenes ministeriales, ordenanzas municipales,
etcétera...



En consecuencia, a lo invocado, es necesario para la ejecucion al principio
de paralelismo de las formas que, la Administracion defina un ruta o
estructura con la cual se propicie el principio conjurado, siendo propicio, el
lineamiento a seguir, con el debido proceso, identificando cual fue el acto que
dio origen y el cual deberd prevalecer ante, el acto que determino desistir, en
la acciéon de la administracion, para que finalmente la voluntad que
prevalezca seaq, la de disponer el bien en conjugacion de la declaratoria de
interés publico exhortada entre los primeros actos de la administracion, y con
ello poder finalizar la ejecucion con una evidente y manifiesta voluntad del
Estado, por el bien requerido y apuntado como necesario en al proyecto vial.

Sexto: Finalmente se reitera ademds que la materia de expropiaciones posee
una caracteristica de mutacion en el sentido de esa posibilidad de ajustar
sus necesidades de adquisicion a la necesidad de obra publica, la cual prima
sobre los intereses particulares, por ello, el activarse el presente proceso no
puede verse como un caso individualizado, sino que el mismo pertenece a un
engranaje sumamente importante en la obra vial que nos ocupa para el
desarrollo del proyecto, por ello, activar las expropiaciones en esta etapa
procesal agilizaria la ejecucion del mismo, aunado a ello se considera que se
podria dar una economia procesal, toda vez que apertura procesos que yad
fueron conocidos, no solo devengaria un atraso considerable para la
Administracion sino a los interesados que buscan una pronta solucion al
estado de sus terrenos, permitiéendoles tomar decisiones con respecto a sus
propiedades. Con ello no solo se hace ver esa necesidad de dar continuidad
desde el punto de vista técnico legal, sino también bajo una modalidad de
transparencia que caracteriza al Estado como principio fundamental, en
procura del bienestar de las partes afectadas y de la poblacidon en general sin
gue se vean dilatados aun mads los intereses colectivos y particulares de la
administracion en la finalizacion del proyecto vial.

Séptimo: Conviene establecer que, las acciones analizadas y predichas en la
presente resolucion, son impulsadas en el aspecto técnico que denotan los
oficios DIE-O7-2024-0920 (O030) del 28 de octubre de 2024, UE-
RN32-INF-0O09-2025-067 del 30O de abril del 2025, emitidos por la
Unidad ejecutora del proyecto y la Direccidon Ejecutiva del CONAVI, y en el
cual se indica lo siguiente: “...Es fundamental retomar el proceso de
expropiacion del expediente administrativo SABI-2023-17, va gue la obra
para la cual se destind el terreno, especificamente el cabezal, ya ha sido
construida en el sitio. Es decir, la infraestructura en sitio estd en uso v el
propietario aun no ha sido indemnizado, por lo gue es necesdrio completar el
proceso de expropiacidon para regularizar la situacion y garantizar el pago
correspondiente. El proceso de expropiacion presenta un grado de avance
significativo, incluyendo planos debidamente catastrados vy avaluos
elaborados, lo cual facilita su  reactivacion sin incurrir en retrasos
sustanciales. Dar continuidad al procedimiento permitird cumplir con las
obligaciones legales vy contractuales del Estado, evitando potenciales
reclamaciones por uso no regularizado de la propiedad...”, teniéndose este,
como razones de meérito, conveniencia u oportunidad o aduciendo un interés
superior, en tanto enuncia la necesidad eminente para poder alcanzar la




construccion de la obra vial, misma que se plasma en la presente resolucion,
en elanimo de aplicar la discrecionalidad de la administracion en la ejecucion
de sus actos, mismos que enrumban el actuar de la manera apta, en el
entendido que el obrar del Estado serd procurar que se satisfaga el interés
de la colectividad.

Asi las cosas, este Ministerio en aras de proseguir con las actuaciones vistas
en el expediente administrativo SABI 2023-17 y por no haberse encontrado
algun aspecto que altere significativamente la prosecucion del proceso supra
mencionado, solicita dar continuidad al mismo en los términos dichos.

POR TANTO,
EL MINISTRO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
RESUELVE:

1.— Mantener incolume la declaratoria de interés publico, N°2023-000400
de las 11:15 horas del 16 de marzo del 2023, publicada en el alcance N°57,
Gaceta N°60 del 31 de marzo del 2023, y Fe de Erratas de fecha 28 de
setiembre del 2023, publicada en el alcance N°227, Gaceta N°214 del 17 de
noviembre del 2023, referente al inmueble matricula N°7-40439-000,
situado en el distrito O1 Limon, canton O1 Limon de la provincia de Limon,
donde se requiere un drea de terreno de 504,00 metros cuadrados, segun
el plano catastrado N°7-69240-2022, necesaria para la construccion del
proyecto denominado: "Rehabilitacion y Ampliaciéon de la Ruta Nacional
N°32, Carretera Braulio Carrillo, seccidn: Tramo 5, IC Moin",

2.— Se ordena proceder a inscribir nuevamente un mandamiento provisional
de anotacion ante el Registro Nacional, del area de dicho inmueble, que por
esta resolucion se ha establecido como necesaria para la continuacion del
proyecto en referencia y conforme a lo prescrito por la Ley de Expropiaciones
y sus reformas.

3.—- Se ordena al Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles, que en
atinencia al plano catastrado que fuere emitido por la necesidad de
identificacion predial y localizacion del inmueble que requeria Lla
administracion, deberd ser revisado el mismo y de ser necesario activado en
aquellos casos que se hubiere requerido la cancelacion del mismo, y si dicha
accion no se hubiera propiciado dejar ver el interes por conservar el plano
existente a la fecha con ocasion al interés de adquirir la propiedad, actuacion
que realizara conjuntamente con la Direccidon de Asesoria Juridica.

4.- Se ordena al Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles analizar
la etapa en la que se encuentra el presente proceso para activar el expediente
en su etapa actual y gestionar cualquier accion que estime pertinente en
conjunto con la Direccion de Asesoria Juridica.



5.- Se ordena al Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles
comunicar la presente resolucion al expropiado.

6.—- En caso de que el presente proceso este tramitdndose en sede judicial,
se ordena que una vez firme, publicada y anotada la presente resolucion se
deba comunicar la misma a la Procuraduria General de la Republica.

7.— En los casos de los avaluos administrativos que consten en cada proceso
y que hubiesen sido notificado a las partes del proceso expropiatorio, estos
se tendrdn como validos en todos sus aspectos para la continuidad del
expediente, debiendo constatar el Departamento de Adquisicion de Bienes
Inmuebles, los casos que por razones especiales haya que revisar los
existentes o emitir un nuevo avaluo.

8.—- Se deja sin efecto en todos sus extremos la resolucion de desistimiento
N°2024-001126 de las 15:22 horas del 22 de julio del 2024, publicada en
el Alcance Digital N°132, Gaceta N°137 del 26 de julio del 2024.

9.- Seinstruye comunicar al Consejo Nacional de Vialidad y al Departamento
de Adquisicion de Bienes Inmuebles para que, se realicen las actuaciones
en acuerdo a lo aqui dictado, y generar la publicacion de la presente
resolucion en los medios oficiales y con la cual se reinstituye el interés de la
administracion por proseguir la adquisicion del inmueble matricula N°7-
40439-000, situado en el distrito O1 Limodn, canton O1 Limdn de la provincia
de Limodén, donde se requiere un drea de terreno de 504,00 metros
cuadrados, segun el plano catastrado N°7-69240-2022, necesdaria para
la construccion del proyecto denominado: "Rehabilitacidn y Ampliacion de la
Ruta Nacional N°32, Carretera Braulio Carrillo, seccion: Tramo 5, IC Moin".

PUBLIQUESE Y NOTIFIQUESE,

Efraim Zeledon Leiva, Ministro de Obras Publicas y Transportes.— 1 vez.—
(IN2025962127).



RESOL 2025-0700.—San José, a las ocho horas con cudrenta y cinco
minutos del dia dieciséis del mes de junio del dos mil veinticinco.

Conoce este Despacho diligencias de archivo y desistimiento del expediente
administrativo N° SABI 2022-203, a nombre de Ornamentales Sapo Verde
Sociedad de Responsabilidad Limitada, cédula juridica N° 3-102-343937,

el cual es en relacidon a la adquisicion de una franja de terreno del bien
inmueble matricula N° 105986-000, de la provincia de Limon, necesarias
para el proyecto denominado: “Rehabilitacion y Ampliacidon de la Ruta

Nacional N° 32, Carretera Braulio Carrillo, seccidn: Tramo 3.

RESULTANDO

1.- Que en atencion al oficio N° UE-DRA-RN32-009-2022-1031 (588) del
dia 20 de junio de 2022, emitido por la Unidad Ejecutora de la Ruta Nacional
N° 32 y mediante expediente N° SABI 2022-203, el Departamento de
Adquisicion de Bienes Inmuebles de este Ministerio, se inicio las diligencias
de expropiacion en contra de la Ornamentales Sapo Verde Sociedad de
Responsabilidad Limitada, cédula juridica N° 3-102-343937, en su
condicion de propietario del bien inmueble matricula N° 105986-000, de la
provincia de Limon.

2.— Que mediante resolucion N° 2022-001420 del 27 de octubre de
2022, publicada en el Alcance N° 253 de la Gaceta N° 226 del 25 de
noviembre de 2022, modificada con la resolucion administrativa N°
2023-000217 del 14 de febrero de 2023, publicada en el Alcance N° 29
de la Gaceta N° 35 del 24 de febrero de 2023 y modificada con la Fe
de Erratas del O7 de febrero de 2024, publicada en el Alcance N° 32 de la
Gaceta N° 30 del 16 de febrero de 2024, se declard de Interés Publico el
inmueble matricula N° 105986-000 de la provincia de Limon.

3.— Que mediante mandamiento de anotacidn bajo N° de tomo: 2022,
asiento: 789714, consecutivo: 0O1-0001-001, del diario del Registro
inmobiliario del Registro Publico Nacional, se anotd al margen de la finca
matricula N°105986-000 de la provincia de Limon, la Declaratoria de
Interés Publico indicada anteriormente.

4.— Que mediante avaluo administrativo N° 2023-059, de fecha 21 de
marzo de 2023, confeccionado por el Departamento de Adquisicion de
Bienes Inmuebles se determind que el monto a indemnizar por dicha franja
era de ¢156.080.490,00 (Ciento cincuenta y seis millones ochenta mil
cuatrocientos noventa colones) el cual fue debidamente notificado a la
empresa propietaria el O9 de junio de 2023.



5.- Que mediante escrito del dia 15 de junio de 2023, la empresa
Ornamentales Sapo Verde Sociedad de Responsabilidad Limitada, cédula
juridica N° 3-102-343937, presentd ante este Ministerio disconformidad
por escrito, respecto al monto del avaluo administrativo indicado en el
articulo anterior.

6.- Que este Ministerio elaboro el Acuerdo de expropiacion N° 152-MOPT de
fecha 20 de julio de 2023, para que de conformidad con el articulo 27 inciso
a) de la Ley de Expropiaciones, dicho proceso fuera conocido en sede judicial,
yad que no hubo aceptacion del avalio administrativo por parte de del
representante de la sociedad expropiada.

7.—- Que mediante escrito N° DAJ-ABI-2023-2498-M de fecha 26 de junio
de 2023, se remite el expediente N° SABI 2022-203, a la Procuraduria
General de la RepuUblica para el proceso correspondiente ante el Juzgado
Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda.

8.—- Que mediante el oficio N° DPB-0OFI-6135-2023 del 21 de agosto de
2023, la Procuraduria General de la Republica, devolvido el presente
expediente debido a que: (...) “7. A folio 104 del expediente administrativo,
consta el acuerdo N° 152-MOPT, en el cual, se indica en el articulo I, que el
bien a expropiar es la propiedad N° 105986-000, segun plano N° 7-
22870733~ 2021, lo cual contiene el mismo error indicado lineas atrds, ya
que el numero de plano correcto es el 7-37671-2022. Expresamente en (o
que interesa senala: expropiar a Ornamentales Sapo Verde Sociedad de
Responsabilidad Limitada, cédula juridica N° 3-102-343937, el bien
inmueble inscrito en el Registro Inmobiliario, bajo la Matricula N° 105986 -
00O, ubicado en el distrito O4 Germania, canton O3 Siquirres, de la provincia
de Limon, un drea de terreno de 10.947,00 metros cuadrados, segun plano
catastrado N° 7-2287073-2021. Siendo necesaria su adquisicion para la
construccion del proyecto denominado, "Rehabilitacion y Ampliacion de la
Ruta Nacional N° 32, Carretera Braulio Carrillo, seccion: Gudcimo-Siquirres,
PSV Pocora’. Expediente Administrativo: SABlI 2O022-203...” (...), por lo que
resulta necesario proceder a modificar el Acuerdo de Expropiacion N° 152-
MOPT del O2 de octubre de 2020.

9.— Con oficio N° DAJ-ABI-2023-3207-M de fecha 27 de setiembre de
2023, el Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles, le requirio a la
Direccion de Asesoria Juridica, una fe de erratas para corregir lo solicitado
por la representacion estatal en el resultando anterior.

10.— Mediante oficio N° DAJ-B-2024-430 de fecha O5 de febrero de 2024,
la Asesoria Juridica, gestiond ante el Despacho del Sefor Ministro la fe
erratas.

11.— El Despacho del Sefor Ministro emitid la fe de erratas, de fecha O7 de
febrero de 2024, misma que fue publicada en el Alcance N° 32 de la Gaceta
N° 30 del 16 de febrero de 2024.



12.— Que mediante escrito N° DAJ-ABI-2024-0419-M de fecha 10 de abril
de 2024, el Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles, le solicita a
la Direccidon de Asesoria Juridica, la modificaciéon de acuerdo en base a lo
pedido por la Procuraduria General de la Republica en el oficio citado en el
resultando 8.

13.— Mediante oficio N° DAJ-B-2024-1916 de fecha O9 de mayo de 2024,
la Asesoria Juridica, gestiond ante el Despacho del Sefor Ministro la
modificacion de acuerdo.

14.— El Despacho del SefAor Ministro emitidé la Modificacion de Acuerdo N°
O76-MOPT, de fecha O9 de mayo de 2024.

15.— Que mediante escrito N° DAJ-ABI-2024-0622-M de fecha 24 de
mayo de 2024, se remite nuevamente el expediente N° SABI 2022-203, a
la Procuraduria General de la Republica para el proceso correspondiente
ante el Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda.

18.— Que mediante el oficio N° DPB-0OFI-4221-2024 del 17 de junio de
2024, la Procuraduria General de la RepuUblica, devolvido por segunda
ocasion el presente sumario debido: “(...) 1. La declaratoria de interés publico,
anotada en la propiedad del Partido de Limdn, Matricula Folio Real 105986~
OO0O, bagjo las citas 2022-789714-01-00071-00I1, se encuentra caduca, ya
que de la certificacion emitida el 5 de junio de 2024, por el Registro
Inmobiliario, se puede comprobar que indica que vencio el 1 de diciembre de
2023. En razdn de lo anterior, respetuosamente, solicitamos interponer sus
buenos oficios con el fin de que se proceda con la anotacion de la declaratoria
nuevamente. (...)”

17.— Que mediante oficios N° UE32-DRA-06-2024-0482 (0383) de
fecha 23 de junio de 2024, el Ing. Greivin Jiménez Esquivel, y la Licda. Dixa
Cordoba Gomez en su condicion de entonces de Gerente y Asesora Legal de
la Unidad Ejecutora de la Ruta Nacional N° 32 y N° UE-RN32-INF-0O09-
2025-0120, de fecha O2 de mayo de 2025, el Ing. Ronny Sdnchez Chaves,
Director de Carreteras de la Unidad Ejecutora de la Ruta Nacional N° 32,
solicitan se desista la tramitacion del Expediente Administrativo N° SABI
2022-203; sobre este ultimo oficio especificamente indica debido a: “...) E(
proceso de reingenieria realizado implica el ajuste en el diserio original del
proyecto, de forma tal que proporcione una solucion optima que permita
minimizar la cantidad de propiedades requeridas para la construccion de
ciertas obras especificas, manteniendo su funcionalidad bdsica. (...)".

18.— Que mediante oficios N° DAJ-ABI-2024-792 de fecha O2 de julio de
2024 y N° CARTA-MOPT-DAJ-ABI-2025-884 de fecha 15 de mayo de
2025, el Ing. Maurilio Herndndez Zumbado, en su condicidon de Sub Jefe a.i.
del Departamento de Adquisicion de Bienes Inmuebles, solicita a la Direccidon
Juridica de este Ministerio elaborar lo pertinente para el desistimiento del
expediente N° SABI 2022-203.



19.— Que en razon de lo anterior y por al requerirse el desistimiento de dicho
expediente, conoce este Despacho lo mencionado v,

CONSIDERANDO

En razén delo anterior, y por no haberse requerido el bien inmueble en
cuestion de conformidad con lo solicitado en el oficio N° UE32-DRA-06-
2024-0482 (0383) de fecha 23 de junio de 2024, el Ing. Greivin Jiménez
Esquivel, y la Licda. Dixa Cordoba Gomez en su condicion de entonces de
Gerente y Asesora Legal de la Unidad Ejecutora de la Ruta Nacional N° 32,:
“(...) Se estima necesario seAialar que —el retraso en la disposicion de algunos
terrenos, motivado principalmente por problemas registrales o judiciales— ha
afectado grandemente el avance de este proyecto. Como es de conocimiento,
la posibilidad de disponer de un terreno resulta insuficiente si no se cuenta,
por ejemplo, con la disposicion de terrenos colindantes o cercanos, dado que
las obras de infraestructura que se habian disefiado requieren de la totalidad
de los predios para los sitios determinados. (...)” ampliado mediante el oficio
N° UE-RN32-INF-009-2025-0120, de fecha O2 de mayo de 2025, por
el Ing. Ronny Sanchez Chaves, Director de Carreteras de la Unidad Ejecutora
de la Ruta Nacional N° 32: “...) El proceso de reingenieria realizado implica
el gjuste en el disefio original del proyecto, de forma tal que proporcione una
solucion OJptima que permita minimizar (o cantidad de propiedades
requeridas para la construccion de ciertas obras especificas, manteniendo su
funcionalidad bdsica. Anteriormente, (a Unidad Ejecutora solicité el
desistimiento de este expediente mediante el oficio UEBE2-DRA-0O6-2024 -
0482 (0383) de fecha del 23 de junio 2024. (...)” y por asi quedar
demostrado que dicho proceso carece de interés actual, se procede a dar por
terminado el proceso de expropiacion visto en el expediente administrativo N°
SABI 2022-203, de manera anticipada, de conformidad con lo establecido
en el articulo 113 del Codigo Procesal Contencioso Administrativo.

“ART/CULO 113.

(..)

2)Si desiste la Administracion Publica, deberd presentarse el
acuerdo o la resolucion adoptada por el respectivo superior
Jjerdrquico supremo o por el drgano en el que este delegue.

('”) “
POR TANTO,

EL MINISTRO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESUELVE:

1.— Se ordena el Desistimiento y Archivo del Expediente Administrativo N°
SABI 2022-203, a nhombre de Ornamentales Sapo Verde Sociedad de
Responsabilidad Limitada, cédula juridica N° 3-102-343937, propietaria



de la finca matricula N°105986-000 de la Provincia de Limon, del proyecto
denominado: “Rehabilitacion y Ampliacion de la Ruta Nacional N °32,
Carretera Braulio Carrillo, seccion: Tramo 3”.

2.- Se deja sin efecto la resolucion de Declaratoria de Interés Publico N°
1420 del 27 de octubre de 2022, publicada en el Alcance N° 253 de la
Gaceta N° 226 del 25 de noviembre de 2022, modificada con la resolucion
administrativa 217 del 14 de febrero de 2023, publicada en el Alcance N° 29
de la Gaceta N° 35 del 24 de febrero de 2023 y modificada con la Fe de
Erratas del O7 de febrero de 2024 publicada en el Alcance N° 32 de la
Gaceta N° 30 del 16 de febrero de 2024, toda vez que el inmueble a
expropiar ya no es requerido para el proyecto de Obra Publica supra citado.

3.- Ordénese Mandamiento de cancelacion de las citas de anotacion tomo:
2022, asiento: 789714, consecutivo: O1-0001-001, del diario del Registro
inmobiliario, al margen de la finca matricula N° 105986-000, de la
provincia de Limon.

4.- Ordénese y gestionese la cancelacion del plano castrado N° 7-37671-
2022, ante el Registro Publico Nacional, respecto a la expropiacion.

5.- Comuniquese de lo resuelto al Departamento de Adquisicion de Bienes
Inmuebles, para que éste a su vez gestione la notificacion de Desistimiento y
Archivo del proceso expropiatorio al propietario registral y a la Procuraduria
General de la Republica.

6.—- Rige a partir de su firma.

PUBLIQUESE Y NOTIFIQUESE,

Efraim Zeledon Leiva, Ministro de Obras Publicas y Transportes.— 1 vez.—( IN2025962128 ).



DOCUMENTOS VARIOS

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

COMISION NACIONAL DE PREVENCION DE RIESGOS
Y ATENCION DE EMERGENCIAS

La Junta Directiva de la Comisién Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias,
mediante Acuerdo N° 046-03-2025, de la Sesion Ordinaria N° 05-03-2025 del 20 de marzo del 2025,
dispuso lo siguiente:

COMISION NACIONAL DE PREVENCION DE RIESGOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS

La Junta Directiva de la Comision Nacional de Prevencién de Riesgos y Atencion de Emergencias, en uso
de las atribuciones que le confiere el inciso i) y n) del articulo 18 de la Ley N° 8488, articulo 2 de la Ley
N° 10.456, mediante Acuerdo N° 046-03-2025, tomado en la Sesién Ordinaria N° 05-03-2025 celebrada
el dia 20 de marzo de 2025, dicta:

RESOLUCION DE MODIFICACION (EXCLUSION) DE PROYECTOS DEL PROGRAMA DE
EMERGENCIA PARA LA RECONSTRUCCION INTEGRAL Y RESILIENTE DE
INFRAESTRUCTURA (PROERI)

RESULTANDO

Primero: Que mediante la Ley N° 10.456, se aprobo el Contrato de Préstamo N° 2317 que financiaré el
“Programa de Emergencia para la Reconstruccion Integral y Resiliente de Infraestructura (PROERI)”,
suscrito entre la Republica de Costa Rica y el Banco Centroamericano de Integracion Econémica (BCIE).

Segundo: Que el articulo 3 de la citada ley sefiala a la Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y
Atencion de Emergencias (CNE) como el Organismo ejecutor coordinador y a su vez hombra al Consejo
Nacional de Viabilidad (CONAVI) o cualquier érgano sucesor en que sea transformado, al Ministerio de
Vivienda y Asentamientos Humanos (Mivah), al Ministerio de Educacion Publica (MEP), a la Comision
Nacional de Emergencias (CNE) en los proyectos de reconstruccién incluidos en planes generales de
emergencia y al Instituto Costarricense de Ferrocarriles (INCOFER), como Organismos Ejecutores.
Tercero: Que mediante Acuerdo N° 009-2024, tomado en la Sesion N° 02-2024, celebrada el 19 de
setiembre de 2024, el Comité Director Interinstitucional recibid el Reglamento 0 Manual Operativo para
la ejecucion del Programa de Emergencia para la Reconstruccion Integral y Resiliente de Infraestructura
- PROERI” (ROP). Mismo que fue oficializado mediante oficios N°© CNE-DE-OF-635-2024, de fecha 15
de octubre de 2024 y N° CNE-PRE-OF-448-2024, de fecha 17 de octubre de 2024.

Cuarto: Que mediante Acuerdo 006-2025, tomado en la Sesién 01-2025, celebrada el 16 de enero de
2025, el Comité Director Interinstitucional acorddé la conformacion de un Comité de Direccion del
Programa PROERI.

Quinto: Que mediante oficio N° CARTA-GCTR-0421-2025 (1178), de fecha 21 de febrero de 2025,
suscrito por el sefior Alexander Guerra Moran, Gerente a.i. de la Gerencia de Construccion de Vias y
Puentes, se remitio el listado de los sitios y las correspondientes fichas de los proyectos que dicho Organo
Ejecutor solicita sean excluidos del Programa de Emergencia para la Reconstruccion Integral y Resiliente
de Infraestructura.

Sexto: Que mediante oficio N° Incofer-PE-GOP-OF-0042-2025, de fecha 21 de febrero de 2025, suscrito
por el sefior Jaime Mas Romero, Gerente de la Gerencia de Operaciones, se remitieron las obras que seran
excluidas del Subprograma INCOFER-PROERI.



Sétimo: Que mediante oficio N° CNE-UGPR-OF-0418-2025, de fecha 21 de febrero de 2025, suscrito
por el sefior Orlando Marin Fallas, jefe de la Unidad de Gestion de Procesos de Reconstruccion de la
CNE, se remiti¢ el listado de proyectos a excluir, del Programa PROERI, de los proyectos de emergencia.
Octavo: Que en fecha 24 de febrero de 2025, se realizd sesion del Comité Director de Programa, para
conocer los proyectos que solicita cada Organismo Ejecutor sean excluidos del Programa PROERI.

Noveno: Que mediante oficio N° Incofer-PE-GOP-OF-0044-2025, de fecha 25 de febrero de 2025,
suscrito por el sefior Jaime Mas Romero, Gerente de la Gerencia de Operaciones, se remitieron las obras
gue seran excluidas del Subprograma INCOFER-PROERI, en relacion a las mejoras que se solicitaron
por parte del Comité Director del Programa.

Décimo: Que mediante oficio N° CNE-UGPR-OF-0483-2025, de fecha 26 de febrero de 2025, suscrito
por el sefior Orlando Marin Fallas, jefe de la Unidad de Gestion de Procesos de Reconstruccion de la
CNE, se remitid el listado de proyectos a excluir, en atencién a lo requerido por el Comité Director de
Programa llevado a cabo el pasado 24 de febrero de 2025, especificamente en lo sefialado en el punto 1. e.
de la minuta.

Décimo Primero: Que mediante oficio N° 24473-001_20250226 039, de fecha 26 de febrero de 2025,
suscrito por el sefior Dennis Fernandez Mesén, Gerente de Programa UNOPS Costa Rica, se remitio la
minuta y la documentacion relacionada con la sesién de trabajo del Comité Director del Programa llevado
a cabo el 24 de febrero de 2025.

Décimo Segundo: Que mediante Acuerdo N° 012-2025, tomado en la Sesidén 03-2025, celebrada el 27 de
febrero de 2025, se acord6: “(...) 1. ElI Comité Director Interinstitucional da por recibida la
documentacion relacionada a la exclusion de Proyectos del Programa de Emergencia para la
Reconstruccion Integral y Resiliente de Infraestructura (PROERI). 2. ElI Comité Director
Interinstitucional, instruye al sefior Alejandro Picado Eduarte, en su calidad de Presidente de la
Comisién Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias, para que, remita el presente
acuerdo con los respectivos documentos de respaldo a conocimiento y aprobacion de la Junta Directiva
para cumplir con los dispuesto en el numeral 2 de la Ley N° 10.456. (...)".

Décimo Tercero: Que mediante oficio N° CNE-PRE-OF-117-2025, de fecha 27 de febrero de 2025, el
sefior Alejandro Picado Eduarte en atencion a lo instruido por el Comité Director Interinstitucional en el
Acuerdo N° 012-2025, remiti6 a los miembros de Junta Directiva la lista de proyectos a excluir de la
cartera PROERI, para su aprobacion.

CONSIDERANDO.
l. Fundamento de Derecho:

Primero: Que el articulo 2 de la citada ley, establece el procedimiento que se debe de seguir para
sustituir, modificar o incluir proyectos, sefialandose en este lo siguiente:

“(...) La Junta Directiva de la Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de
Emergencias estard facultada para sustituir, modificar o incluir proyectos ante la existencia de
remanentes de recursos, mediante resolucién fundada que contenga criterio técnico, cientifico y la



justificacién de al menos una de las siguientes causales: a) La necesidad de un proyecto previamente
considerado perdi6 interés debido a que fue resuelta por otros procedimientos propios de la
Administracion. b) El resultado de los estudios técnicos previos determine que la obra sera
técnicamente inviable o improcedente debido a su costo desmesurado. ¢) Modificacién de aspectos
estructurales de la obra, posterior a estudios técnicos, que deriven en un costo mayor al planificado
inicialmente. d) Existencia de remanentes de recursos derivada de una eficiente ejecucion. (...)"

Segundo. Que en el Reglamento Operativo del Programa de Emergencia para la Reconstruccion Integral
y Resiliente de Infraestructura — PROERI, en la seccion 5.3.1.1 se establece el Procedimiento para
sustituir, modificar o incluir proyectos, cuyo objetivo serd asegurar el cumplimiento de los lineamientos
técnicos, financieros y administrativos definidos en el presente Reglamento, asi como en el Decreto N°
44214 - Hy en el Contrato de Préstamo.

De las solicitudes de los Organismos Ejecutores para la exclusion de Proyectos del
Programa PROERI:

2.a) Mediante oficio N° CNE-UGPR-OF-0483-2025, de fecha 26 de febrero de 2025, se remitid
por parte de la Comisién Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencién de Emergencias, la
justificacion de la exclusion de veintidés proyectos del Programa PROERI, sefialando en el
mismo lo siguiente: La solicitud de exclusion de los proyectos fue realizada bajo 7 criterios de
justificacion, que se detallan a continuacién: Para los proyectos con codigos 43754-SA-FNE-003,
43754-SA-FNE-004, 43754-SA-FNE-005, 43754-SA-FNE-015, 43754-SA-FNE-022, 43754-SA-
FNE-023, 43754-RQ-FNE-004, 43752-RQ-FNE-010, 43752-RQ-FNE-011, 43752-RQ-FNE-035,
la unidad ejecutora correspondiente reportd que los dafios fueron reparados; el proyecto con
codigo 43754-SA-FNE-027 no cumple legalmente con los requisitos del programa; el proyecto
con codigo 43754-SA-FNE-030 presenta inconsistencias legales; en el proyecto con cédigo
43626-P-FNE-039 no existe relacion costo-beneficio que lo justifique; para los proyectos con
codigos 43754-P-FNE-060, 43754-P-FNE-055, 43754-P-FNE-058, 43754-P-FNE-059, la unidad
ejecutora correspondiente indicd que no puede justificar los nexos de causalidad para continuar
con el proyecto; en el proyecto con codigo 43752-RQ-FNE-016 las reparaciones incluyen un
proceso de desalojo y existe una restriccién de desarrollo urbano; en el proyecto con codigo
43752-RQ-FNE-017 las reparaciones se incluyeron en el proyecto 43753-P-FNE-005; y, para los
proyectos con codigos 43754-EP-FNE-026, 43752-EP-FNE-015, 43754-EP-FNE-012, se trata de
afectaciones duplicadas.

2.b) Mediante oficio N° CARTA-GCTR-0421-2025 (1178), de fecha 21 de febrero de 2025, se
remitio por parte del Consejo Nacional de Vialidad, la justificacion de la exclusion de once
proyectos del Programa PROERI, sefialando en el mismo lo siguiente: La solicitud de exclusion
de los proyectos fue realizada bajo 1 criterio de justificacion, que se detalla a continuacion: Los
proyectos con cddigos CONAVI-PU-05, CONAVI-PU-052, CONAVI-PU-081, CONAVI-PU-
082, CONAVI-CA-062, CONAVI-PU-027, CONAVI-PU-035, CONAVI-PU-056, CONAVI-
PU-063, CONAVI-PU-048, CONAVI-PU-061, ya fueron realizados o seran realizados en otro
proyecto del organismo ejecutor.



2.c) Mediante oficio N° Incofer-PE-GOP-OF-0044-2025, de fecha 25 de febrero de 2025, se
remitié por parte del Instituto Costarricense de Ferrocarriles, la justificacion de la exclusién de
dos proyectos del Programa PROERI, sefialando en el mismo lo siguiente: La solicitud de
exclusién de los proyectos fue realizada bajo 2 criterios de justificacion, que se detallan a
continuacion: Para el proyecto con cddigo INCOFER-FE-023 el Peligro Inminente fue
materializado a través del colapso de la estructura tipo bastién e implica un nuevo anlisis
patoldgico e intervenciones mayores no contempladas en el alcance del Programa PROERI; vy, el
proyecto con codigo INCOFER-FE-037 tuvo intervencion por parte del organismo ejecutor con
recursos propios.

I1l1.  Criterio de la Junta Directiva:

De previo a desarrollar el criterio de la Junta Directiva, por un asunto de transparencia y en atencion al
principio de legalidad que rige para los funcionarios publicos, articulo 11 de la Constitucion Politica de
Costa Rica y articulo 11 de la Ley General de la Administracién Publica, se procedio a solicitar criterio
legal respecto al articulo 2 de la Ley N° 10.456, folio 119, por cuanto este no tiene la palabra “exclusion”
dentro de las facultades que se le otorgaron a la Junta Directiva; en virtud de lo anterior, la sefiora Ariana
Jiménez Espinoza, Jefe a.i. de la Unidad de Asesoria Legal, manifestd: “Si bien es cierto no quedo
expresamente indicado en el texto del articulo 2 de la Ley 10456 la palabra “exclusion”, se extrae de la
lectura de éste, que fue intencion del legislador permitir exclusiones de proyectos, lo anterior se
desprende de las causales desarrolladas en los incisos a), b), ¢) y d). Se concluye entonces, que esa
facultad de exclusion quedo implicita en la palabra “modificacion”. Asi mismo, la propia Contraloria
General de la Republica en su informe DFOE-SOS-IAD-00016-2024, dentro del apartado
“Disposiciones”’, recomendo procedimentar la exclusion de los proyectos de conformidad con el articulo
2 de la Ley 10456; en este sentido, se concluye que, esta dentro de las facultades de la Junta Directiva
excluir proyectos, asi mismo, se les recomienda que la resolucién sea publicada en el Diario Oficial La
Gaceta y en la pagina web de la CNE.”

Esta Junta Directiva, en aplicacion del numeral 2 de la Ley N° 10.456, que sefiala que, este Organo
Colegiado se encuentra facultado para sustituir, modificar o incluir proyectos de la cartera del Programa
de Emergencia para la Reconstruccion Integral y Resiliente de Infraestructura (PROERI), procedié con el
andlisis de la documentacién N° CNE-UGPR-OF-0483-2025, N° CARTA-GCTR-0421-2025 (1178) e
Incofer-PE-GOP-OF-0044-2025, asi como el oficio remitido por UNOPS N° 24473-001 20250226 039,
con el cual se remitié la minuta y la documentacion relacionada con la sesion de trabajo del Comité
Director del Programa, donde se detallan las justificaciones de cada Organismo Ejecutor, quienes son los
entes expertos en la materia que los rige, para solicitar la modificacién, exclusién o sustitucion de los
proyectos que se encuentran en la lista taxativa del numeral 2, determinandose que las justificaciones
dadas, entre ellas que los proyectos fueron desarrollados con fondos propios del Organismo Ejecutor, que
al dia de hoy en virtud de las gestiones propias de los Organismos, en atencion a sus necesidades ya no se
justifica o hay perdida del nexo causal, existencia de proyectos duplicados, entre otras posibles causas.

De la lectura integral de toda la documentacién de respaldo y en atencidn a la exposicion realizada en la
presente sesion, se considera que se cuenta con justificacion suficiente para aprobar la exclusion de los
treinta y cinco proyectos solicitados, los cuales cuentan con documentos de respaldo que justifican su
exclusion.



IV. Conclusion:

De conformidad con lo indicado por los Organismos Ejecutores, el Comité Director del Programa y los
motivos expuestos antes sefialados, la Junta Directiva considera que la parte técnica lleva razon al
solicitar la exclusion de los treinta y cinco proyectos solicitados, desglosados de la siguiente manera:
veintidés para la Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias, once del
Consejo Nacional de Vialidad y dos del Instituto Costarricense de Ferrocarriles, por lo que se procede a
excluir del numeral 2 de la Ley N° 10.456, los proyectos consignados en el considerando 2.a), 2.b) y 2.c),
de la presente Resolucion.

POR TANTO

La Comisién Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencidn de Emergencias resuelve:

Primero: Notificar a la Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias, al
Consejo Nacional de Vialidad (CONAVI), al Instituto Costarricense de Ferrocarriles (INCOFER) vy al
Ministerio de Hacienda, que los proyectos que se detallan a continuacién seran excluidos del articulo N° 2
de la Ley N° 10.456

a) Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias

Cadigo de Tipo de Unidad
. NN N IP .
identificacion CNE ombre del Proyecto Proyecto Ejecutora
Disefio y reconstruccion de Captacion y estabilizacion ) AyA
43754-SA-FNE-003 taludes laterales ASADA EIl Carmen, Altamira, Colorado, Sistemas de Agua
Linda Vista
Disefio y reconstruccion de Captacién y estabilizacion de . AyA
43754-SA-FNE-004 taludes laterales ASADA La Amistad de Biolley Sistemas de Agua
Reconstruccion de captacion ASADA El Brujo y La Florida .
43754-SA-FNE-005 ueet ptact woy ! Sistemas de Agua AyA
Reconstruccion de quiebragradientes y estabilizacion de .
43754-SA-FNE-015 a gtanqu - y Sistemas de Agua AyA
R i6 T la ASADA Rafael o Li .
43754-SA-FNE-022 econstruccion de Toma para la \S/ista San Rafael o Linda Sistemas de Agua AyA
43754-SA-ENE-023 Reconstruccion de Toma para la ASADA Fuente Mufieco Sistemas de Agua AyA
43754-SA-FNE-027 Compra de Tuberia para ASADA Cafiablancal . AyA
Sistemas de Agua
Estudios y disefio aumento de la resiliencia Sistema de
Abastecimiento de Agua Potable de San Isidro de El General y
Daniel Flores, reconstruccion de toma redundantes en la cuenca
del Rio Quebradas para reducir la vulnerabilidad y garantizar la
continuidad del servicio: estudios y disefios .
43754-SA-FNE-030 Sistemas de Agua AyA

Aumento de la resiliencia Sistema de Abastecimiento de Agua
Potable de San Isidro de El General y Daniel Flores,
reconstruccion de toma redundantes en la cuenca del Rio
Quebradas para reducir la vulnerabilidad y garantizar la
continuidad del servicio: construccion

43626-P-FNE-039

Disefio y construccion puente sobre Rio Bijagual

Puentes

Municipalidad de
Sarapiqui




43754-RQ-FNE-004

Obras de proteccion en el poblado de Santa Cecilia de Ciudad
Cortés, cantén de Osa, Puntarenas. Enrocamientos y colocacion
de alcantarilla

Rios y Quebradas

SENARA

Disefio y construccién de puente sobre quebrada Sabalo en La

43754-P-FNE-060 Argentina codigo 6-10-086 Puentes Municipalidad de
Corredores
Estudios, disefio y construccidn de puente vehicular sobre canal o
43754-P-FNE-055 Cenizo camino 6-10-083 Puentes Municipalidad de
Corredores
Estudios, disefio y construccion de puente sobre quebrada sin o
43754-P-FNE-058 nombre c6digo 6-10-071 Puentes Municipalidad de
Corredores
Disefio y construccién de puente sobre quebrada sin nombre L
43754-P-FNE-059 Puentes Municipalidad de

cddigo 6-10-072

Corredores

43752-RQ-FNE-010

Obras de proteccion fluvial en Quebrada Chilamate sector
Urbanizacion Marianela

Rios y Quebradas

Municipalidad de
Desamparados

Obras de proteccion fluvial en Rio Cucubres sector Riberalta

43752-RQ-FNE-011 Rios y Quebradas |Municipalidad de
Desamparados
43752-RQ-FNE-016 Disefio y construccidn de obras de proteccién fluvial en Rio 3 S
Cafias sector Barrio Fusilera Corazdn de Jesus Rios y Quebradas |Municipalidad de

Desamparados

43752-RQ-FNE-017

Disefio y construccidn de obras de proteccion fluvial en Rio
Canfias sector Cruz Roja

Rios y Quebradas

Municipalidad de
Desamparados

43752-RQ-FNE-035

Disefio y construccion de obras de proteccion fluvial en Rio
Cafias sector Barrio Maiquetia

Rios y Quebradas

Municipalidad de

Desamparados
-EP- . Escuela José Gonzalo Acufia Hernandez
43754-EP-FNE-026 Edificios Publicos MEP
Estudios técnicos y consultoria para el suministro del disefio de o o
43752-EP-FNE-015 anteproyecto, planos constructivos, especificaciones técnicas, Edificios Pdblicos MEP
presupuesto detallado y servicios de construccion de obras para
el Jardin de Nifios Central de Alajuelita
43754-EP-FNE-012 Escuela La Concordia (Repetida) Edificios Publicos iR

b) Consejo Nacional de Vialidad:

Nombre

Caddigo

Puente sobre Rio Siquirres, cantdn de Siquirres. RN 32.

CONAVI-PU-051

Puente sobre Rio Javillo, cantén de Cafias. RN 1.

CONAVI-PU-052

Puente sobre Rio Salitral, cantén de Carias, RN 1.

CONAVI-PU-081

Puente sobre Rio Torres, cantén de Montes de Oca. RN 39

CONAVI-PU-082

Carretera en el distrito Quesada, cantdn de San Carlos. RN 140

CONAVI-CA-062

Puente sobre Rio Seco, cantén de Montes de Oro

CONAVI-PU-027

Puente sobre Rio Naranjo, cantdn de Montes de Oro

CONAVI-PU-035

Puente sobre Rio Lagarto, cantén de Puntarenas

CONAVI-PU-056

Puente sobre Rio Sardinal, cantén de Puntarenas

CONAVI-PU-063

Puente sobre Rio Abangares, cantén de Abangares

CONAVI-PU-048

Puente sobre Rio Congo, cantén de Abangares

CONAVI-PU-061




c) Instituto Costarricense de Ferrocarriles:

Nombre Cadigo
Puente férreo 138-PCE-TLRF-PK074+400-Parismina en Guacimo INCOFER-FE-023
Via férrea Museo en San José INCOFER-FE-037

Segundo: Se ordena la comunicacion inmediata de la presente resolucién a todas las instituciones

indicadas y se instruye a la Administracion para que se proceda ademas con su publicacion integral en el
Diario Oficial La Gaceta.

ACUERDO APROBADO UNANIME FIRME

Milena Mora Lammas, Abogada, Junta Directiva CNE.—1 vez.—( IN2025962135 ).



PLANIFICACION NACIONAL Y POLITICA ECONOMICA

DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL

RESOLUCION DG-RES-141-2025

DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL. —-Area de Organizacion del Trabajo y
Compensaciones. San José a las ocho horas del ocho de mayo del dos mil veinticinco.

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 191 de la Constitucion Politica de Costa Rica dispone que un Estatuto de
Servicio Civil, sera el cuerpo juridico que regulara las relaciones entre el Estado y los
servidores, con el propdsito de garantizar la eficiencia de la Administracién Publica.

2. Que, para dar cumplimiento a este mandato constitucional, se dot6 a la Direccion General de
Servicio Civil como 6rgano desconcentrado en grado maximo, al cual el Estatuto de Servicio
Civil, Ley N° 1581 del 30 de mayo de 1953 y su Reglamento, Decreto Ejecutivo N° 21 de 14
de diciembre de 1954, le otorgan competencias en materia de clasificacion, seleccion y
valoracion de puestos en el Poder Ejecutivo.

3. Que la Direccion General de Servicio Civil es titular en esa materia, de conformidad con lo
dispuesto en los incisos c) y d) del articulo 13 del Estatuto de Servicio Civil y en el articulo
100 del Reglamento del Estatuto de Servicio Civil, promueve la implementacién de un sistema
moderno de administracion de personal y establece los procedimientos e instrumentos
técnicos necesarios para una mayor eficiencia en la administracién publica; asi como debe
velar por el mantenimiento del Sistema Clasificado de Puestos del Régimen de Servicio Civil
(en adelante RSC) que servira de base para la valoracion de puestos, el reclutamiento y
seleccion, la capacitacién y demas procesos de la gestion de recursos humanos.

4. Que, como parte de dicho instrumental técnico, la Direccion General de Servicio Civil, cred
con el Decreto Ejecutivo N° 25592-MP del 29 de octubre de 1996, publicado en La Gaceta N°
220 del 15 de noviembre de 1996, el Manual General de Clasificacion de Clases, el cual
contempla el conjunto de descripciones y especificaciones de estratos y clases genéricas, de
uso para todos los puestos presentes en las instituciones que conforman el RSC.

5. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 6 del decreto citado, la creacion,
modificacion o eliminacion de clases de puestos del Manual de Clases Anchas o de los
Manuales Institucionales, requieren de la emision de una resolucion de esta Direccion
General.

6. Que de conformidad con el articulo 104 del Reglamento del Estatuto de Servicio Civil, para la
aplicacién e interpretacion del Manual General de Clasificacion de Clases se contara con
instrumentos auxiliares, como lo han sido los Manuales Descriptivos de Clases de Puestos.

7. Que, con la Resolucion N° DG-095-96 del 10 de diciembre de 1996 y sus reformas, se cred
como parte de dicho instrumental técnico auxiliar, el Manual Institucional de Clases de
Puestos del Instituto Nacional de Aprendizaje, en el cual se mantienen vigentes unicamente
las clases de Formador para el Trabajo 1, 2, 3y 4.

8. Que producto de la reforma parcial incoada a la Ley Organica del Instituto Nacional de
Aprendizaje (en adelante INA), Ley N° 6868 del 6 de mayo de 1983 con la Ley N° 9931 del
18 de enero de 2021, este Instituto promovié su propio Manual de Clases, conforme las



9.

regulaciones contenidas en su Reglamento Autonomo de Servicios (en adelante RAS),
ubicandose varios puestos en las clases creadas en dicho Manual.

Que la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, con ocasion de la Accion de
Inconstitucional interpuesta contra la Ley N° 9931, tramitada bajo el expediente N° 21-
022410-0007-CO, emitié la Resolucién N° 2023-031179" del 29 de noviembre de 2023, con
la que resolvio:

“(...) Se declara con lugar la accion. En consecuencia se anulan por inconstitucionales: 1)
el articulo 24 de la Ley 6868, reformado por el articulo 1 inciso j) de la "Ley de
Fortalecimiento de la Formacion Profesional para la Empleabilidad, la Inclusion Social y la
Productividad de Cara a la Revolucion Industrial 4.0 y el Empleo del Futuro (reforma parcial
de la ley 6868, Ley Organica del Instituto Nacional de Aprendizaje, de 6 de mayo de 1983)",
Ley n.9931 del 18 de enero de 2021, publicada en la Gaceta numero 20 del 29 de enero
de 2021, con excepcion de su parrafo 2; 2) el Transitorio lll de Ley n.9931 del 18 de enero
de 2021, ambos por ser contrarios a los articulos 191 y 192 de la Constitucién Politica; 3)
Por conexidad y consecuencia, se anulan: a) la primera frase del parrafo 3 del articulo 24
de la Ley 6868, reformado por el articulo 1 inciso j) de la Ley n.9931 b) el acuerdo de la
Junta Directiva del Instituto Nacional de Aprendizaje No. JD-AC-16-2022 del 20 de enero
de 2022 que aprueba el "Reglamento Auténomo de Servicio del Instituto Nacional de
Aprendizaje”, publicado en el Alcance N°12 a la Gaceta N°14 del 24 de enero de 2022; y

c) el "Manual de Clases Institucionales de Puestos”, publicado en el Alcance N°14 a La
Gaceta N°17, del 27 de enero del 2022 y sus reformas. Esta sentencia tiene efectos
declaratlvos y retroactlvos a Ia fecha de v:genc:a de la norma anulada, _q_u_eda,n_a

mmnﬁﬂuc&naudadﬁ.&dﬁdata (...).” (E/ resa/tadoes prOPIO)

10. Que la sentencia de cita, tiene efectos declarativos y retroactivos a la fecha de vigencia de la

11.

norma anulada, es decir al 29 de enero del 2021, por lo que, es necesario retrotraer al
Régimen del Servicio Civil a las personas funcionarias que laboran en el INA, que se hubiesen
trasladado voluntariamente del modelo estatutario al régimen auténomo de empleo regulado
en el Reglamento Auténomo de Servicios anulado, lo anterior sin detrimento de los derechos
que estos hubiesen adquirido de buena fe.

Que el 7 de marzo del 2024, la Oficina de Gestion Institucional de Recursos Humanos del
INA, remitié al Area de Organizacién del Trabajo y Compensaciones (en adelante AOTC) el
informe técnico N° INA-URH-PDRH-INF-65-2024 del 7 de marzo del 2024, que propuso
asignar las clases anuladas en la Resolucion N° 2023-031179 emitida por la Sala
Constitucional con las clases del Manual de Clases Anchas del RSC, solicitud atendida con
las Resoluciones numero: DG-RES-85-2024 del 22 de marzo del 2024 y DG-RES-103-2024
del 22 de abril del 2024, ambas suscritas por el AOTC, con las que se aprobaron las siguientes
clases:



MANUAL DE CLASES CONFORME EL
REGLAMENTO AUTONOMO DE SERVICIOS DEL
INSTITUTO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ANULADO

CLASE ANCHA DEL REGIMEN DE
SERVICIO CIVIL DONDE SE UBICA

CODIGO DE CLASE

PERSONA DIRECTORA 2 * PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL 3 (G. de E.) 0405047
PERSONA FORMADORA PARA EL TRABAJO 5 FORMADOR PARA EL TRABAJO 1 GRUPO D - INA 0403079
PERSONA FORMADORA PARA EL TRABAJO 4 FORMADOR PARA EL TRABAJO 1 GRUPO D - INA 0403079
PERSONA FORMADORA PARA EL TRABAJO 3 FORMADOR PARA EL TRABAJO 1 GRUPO C - INA 0401078
Zirffr%”ﬁ 5OBRMAD°RA PARA EL TRABAJO 2 FORMADOR PARA EL TRABAJO 1 GRUPO B - INA 0303077
PERSONA FORMADORA PARA EL TRABAJO 1 FORMADOR PARA EL TRABAJO 1 GRUPO A - NA 0302076
PROFESIONAL EN MEDICINA MEDICO (A) ASISTENTE GENERAL 0403291
PROFESIONAL EN ENFERMERIA ENFERMERA (0) 1 0403250
PROFESIONAL EN MEDICINA VETERINARIA MEDICO (A) VETERINARIO (A) 1 0403278
PROFESIONAL DE SERVICIO CVIL 3 (G- 0 ) 0404042
PROFESIONAL INA 3 PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 (G. de E.) 0404065
PROFESIONAL DE SERVICIO CVIL 2 (G. de E.) 0404043
PROFESIONAL INA 2 PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 (G. de E.) 0404064
PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 (G. de E.) GRUPO A 0401041
PROFESIONAL DEL INA 1 PROFESIONAL EN INFORMATICA 1 (G. de E.) GRUPO A 0401061
PERSONA ESTADISTICA 2 ESTADISTICO (A) DE SERVICIO CIVIL 3 0404364
PERSONA ESTADISTICA 1 ESTADISTICO (A) DE SERVICIO CIVIL 1 0401362
, TECNICO (A) DE SERVICIO CVIL 3 (G. de E) 0304076
PERSONA TECNICA 2 TENICO (A) EN INFORMATICA 3 (G. de E.) 0302053
, TECNICO (A) DE SERVICIO CVIL 1 (G. de E) 0302014
PERSONA TECNICA 1 TENICO (A) EN INFORMATICA 1 (G. de E.) 0301051
PERSONA ASISTENTE ADMINISTRATIVA 2 SECRETARIO (A) DE SERVICIO CIVIL 2 0301023
PERSONA ASISTENTE ADMINISTRATIVA 1 SECRETARIO (A) DE SERVICIO CIVIL 1 0301022
PERSONA CONDUCTORA 2 CONDUCTOR (A) DE SERVICIO CIVIL 2 0101006
PERSONA CONDUCTORA 1 CONDUCTOR (A) DE SERVICIO CIVIL 1 0101005
PERSONA TRABAJADORA OPERATIVA TRABAJADOR (A) CALIFICADO (A) DE SERVICIO CIVIL 2 (G. 0202008
CALIFICADA deE.)
PERSONA TRABAJADORA OPERATIVA MISCELANEO (A) DE SERVICIO CIVIL 1 (G. de E.) 0101001

(*) Incluye solamente los puestos con labores de jefatura de areas administrativas, no asi, puestos con labores misionales
del Instituto Nacional de Aprendizaje en el campo de la Formacién para el Trabajo.

Quedando pendiente de asignar las clases de puestos del Estrato Profesional de nivel de
Jefatura (a excepcion de la clase Persona Directora 2), ya que estas generaban un incremento

salarial al realizar el proceso.

12. Que producto del incremento salarial que se generaria a las clases del Estrato Profesional de
nivel de Jefatura la aplicacién de la accién de inconstitucional antes citada, el INA solicité
criterio a la Procuraduria General de la Republica, con el Oficio N° PE-2479-2024 del 12 de
noviembre del 2024, que emitié el Dictamen N° PGR-C-047-2025 del 17 de marzo de 2025,

que reza:

“(...) Es criterio de esta Procuraduria que la recomendacion técnica de la Direccion
General del Servicio Civil no contraviene lo dispuesto por la Sala Constitucional, en
tanto garantiza que a los servidores pertenecientes al extinto Régimen Auténomo de
Servicio del INA se les mantenga la remuneracion previamente devengada. (...)




Con fundamento en lo expuesto, esta Procuraduria arriba a las siguientes
conclusiones:

1.- A los servidores del INA que se trasladaron voluntariamente al extinto Régimen
Auténomo de Servicio de esa institucion y que ahora deben regresar al Régimen de
Servicio Civil, le son aplicables las reglas de transicion del salario tnico o global (que
percibian en el extinto régimen) al salario global definitivo establecido por MIDEPLAN,
segun lo dispuesto en el articulo 38 del Reglamento a la Ley Marco de Empleo Publico.

2.- Lo anterior no infringe el dimensionamiento hecho por la Sala Constitucional en su
sentencia n.° 31179-2023 de las 12:20 horas del 19 de noviembre del 2023, pues la
finalidad de ese dimensionamiento fue —en lo que aqui interesa— la de preservar el
principio de indemnidad salarial, para no afectar a los servidores del INA que se
trasladaron en su momento al Régimen Auténomo de Servicio de esa institucion.”

13. Que, conforme al criterio externado por la Procuraduria General de la Republica, la Oficina

14.

15.

de Gestidn Institucional de Recursos Humanos del INA, remitié al AOTC un segundo informe
técnico N° INA-URH-PDRH-INF-65-2025 del 9 de abril del 2025, que propone asignar las
clases del Estrato Profesional de nivel de Jefatura.

Que la Unidad de Organizacién del Trabajo del AOTC de esta Direccion General, realizé el
estudio técnico pertinente, cuyos resultados se plasmaron en el Informe Técnico N° AOTC-
UOT-INF-2-2025 del 29 de abril del 2025, en el que se recomendd aprobar la propuesta
presentada por el INA.

Que la Asesoria Juridica ha revisado el texto de la presente resolucion, determinando que el
mismo se encuentra ajustado a derecho, conforme se consigna en el oficio N° AJ-OF-172-
2025 del 05 de mayo del 2025.

Por tanto,

LA DIRECTORA DEL AREA DE ORGANIZACION DEL TRABAJO Y COMPENSACIONES

En uso de las facultades conferidas con el Acuerdo N° DG-AC-1-2025, del 17 de febrero del 2025,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 42 del 4 de marzo del 2025 y las atribuciones
otorgadas por el Estatuto de Servicio Civil, su Reglamento y las normas especificas aplicables.

RESUELVE:

Articulo 1.- Asignar las clases del Estrato Profesional de nivel de Jefatura del Manual de Clases
del RAS del INA al RSC, conforme los términos del articulo 105 inciso a) del Reglamento del
Estatuto de Servicio Civil, en las siguientes clases anchas propias del Sistema Clasificado de
Puestos del RSC:



Nombre de clase institucional RAS

Clase ancha del RSC a la que se Asigna

Persona Directora de Gestion

Gerente de Servicio Civil 1

Persona Directora 1

Profesional Jefe de Servicio Civil 2
Profesional Jefe en Informatica 2

Persona Encargada 2

Profesional Jefe de Servicio Civil 1
Profesional Jefe en Informatica 1 Grupo B

Persona Encargada 1

Profesional Jefe de Servicio Civil 1

Jefatura de Asesoria

Profesional Jefe de Servicio Civil 1

Esta asignacion no incluye puestos con labores misionales del INA en el campo de la Formacién
para el Trabajo.

Articulo 2.-La Oficina de Gestién Institucional de Recursos Humanos del INA, debera realizar el
estudio y resolucion del caso, que permita asignar cada puesto cuya clasificacion se haya visto
afectada por lo dispuesto en el articulo anterior; garantizando que las personas ocupantes de
éstos realicen funciones acordes con la nueva clasificacién, a partir de la fecha de su asignacién
al RSC.

Articulo 3.-En la eventualidad de que las personas ocupantes en propiedad de esos puestos, no
cumplan con la totalidad de afos requeridos en el requisito de experiencia establecido en las
clases en las que son asignados, éstos se dispensan por esta Unica vez, ya que, el voto de la
Sala Constitucional establecié que: “.quedan a salvo los derechos adquiridos de buena fe al
amparo de la normativa cuya inconstitucionalidad se declara...”; 1o cual deberd quedar
evidenciado en el informe general o especifico de asignacién de puestos que elabore la Oficina

de Gestion Institucional de Recursos Humanos del INA.
Articulo 4.- Rige a partir de su publicacion.

Publiquese,

Gabriela Serrano Chinchilla , Directora.—1 vez.—( IN2025962375 ).



CONTRATACION PUBLICA

FE DE ERRATAS
INSTITUTO COSTARRICENE DE PUERTOS DEL PACIFICO

JUNTA DIRECTIVA

AVISO

La Junta Directiva del Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico (INCOP),
comunica a todos los interesados que mediante acuerdo No 4 de la sesion numero
4485 del 20 de junio de 2025, ha realizado la aprobacion de las modificaciones
realizadas al cartel de licitacién publica Numero 2024-LY-CAL-000001-INCOP, para
la Modernizacion de Infraestructura y Equipamiento de Puerto Caldera, propuestas
por la Corporacion Financiera Internacional (CFl), las cuales cumplen en su totalidad
con los requerimientos sefialados por la Contraloria General de la Republica (CGR)
en la resolucion del Recurso de Objecion No. R-DCP-00023-2025.

La modificacion propuesta cuenta con el aval técnico y legal de las unidades
correspondientes, segun consta en los oficios CR-INCOP-UTSC-0042-2025, CR-
INCOP-SF-0026-2025 y CR-INCOP-AL-2025-0118. La version final del cartel de
licitacidon puede ser consultado en la siguiente direccion:
https://incop.go.cr/licitacion-mayor-modernizacion-puerto-calderal/.

Ademas, se acuerda mantener la fecha y lugar previamente establecidos para el
acto de apertura.

Lo anterior, se publica segun lo solicitado en el oficio No. CR-INCOP-JD-2025-066
de la Secretaria de la Junta Directiva del INCOP, fechado al 20 de junio del 2025.

Lic. Roberto Aguilar Abarca, Proveedor General a.i.—1 vez—( IN2025961735 ).


https://incop.go.cr/licitacion-mayor-modernizacion-puerto-caldera/

REGLAMENTOS

OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

CONSEJO DE TRANSPORTE PUBLICO
CTP-DE-PI-CA-0016-2025

El CTP pone a disposicion nuevo Reglamento Interno para el Uso, Mantenimiento y Control
de los Vehiculos del Consejo de Transporte Publico

El Consejo de Transporte Publico (CTP) informa a la ciudadania que ya esta disponible el
nuevo Reglamento Interno para el Uso, Mantenimiento y Control de los Vehiculos del Consejo
de Transporte Publico, documento que establece los lineamientos y procedimientos para la
utilizacion de los vehiculos institucionales.

Los interesados pueden acceder al reglamento completo a través del sitio web oficial del CTP,
en la seccién de Leyes y Normativas en el siguiente enlace:

https://www.ctp.go.cr/servicios/archivo-digital/leyes-y-normativas.

Se invita al publico en general a consultar este documento para conocer los procedimientos y
disposiciones que rigen en Consejo de Transporte Publico con los vehiculos institucionales.

San José, 04 de junio de 2025

Licenciado Rafael Herrera Garcia, Director Ejecutivo a.i., del Consejo de Transporte Publico.—
1 vez.—( IN2025960004 ).



SALUD

INSTITUTO SOBRE ALCOHOLISMO Y FARMACODEPENDENCIA
N° 01-2024

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO SOBRE ALCOHOLISMO Y
FARMACODEPENDENCIA (IAFA)

En uso de las facultades que les confieren los articulos 5 inciso d) 21, 22, 23 de la Ley
N° 5412 del 08 de noviembre de 1973 "Ley Organica del Ministerio de Salud", los
articulos 1° de la Ley N° 8289 del 10 de julio del 2002 "Reforma de la Ley Organica del
Ministerio de Salud, N° 5412, para el otorgamiento de personalidad juridica
instrumental al Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia”.

Considerando:

1°- Que de acuerdo con los articulos 5, 21 y siguientes de la Ley N° 5412 del 08 de
noviembre de 1973 "Ley Organica del Ministerio de Salud", el Instituto sobre
Alcoholismo y Farmacodependencia (IAFA) es un érgano adscrito al Ministerio de Salud,
el cual tiene independencia en su funcionamiento administrativo y personalidad
juridica instrumental, teniendo a su cargo la direccion técnica, el estudio, la prevencion,
el tratamiento y la rehabilitacion de la adiccion al alcohol, al tabaco y a otras drogas
licitas o ilicitas, asi como la coordinacion y aprobacion de todos los programas publicos
y privados orientados a aquellos mismos fines, de conformidad con dicha ley.

2°- Que de acuerdo con el articulo 23 inciso f) de la Ley N° 5412 del 08 de noviembre de
1973 "Ley Organica del Ministerio de Salud", es un deber y atribucion de la Junta
Directiva del Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia (IAFA) aprobar los
reglamentos de organizacidon y funcionamiento.

3°- Que, en aras de trasparentar las actuaciones de los miembros de Junta Directiva, se
requiere aprobar un reglamento que normativice las actuaciones de dicho érgano
colegiado.

4°- Que mediante Acuerdo N° 11 Firme, de la Sesién Ordinaria de la Junta Directiva N°
37-2024, se acordd, aprobar el presente Reglamento de Funcionamiento de la Junta
Directiva del Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia (IAFA).

5°- Que el presente Reglamento cuenta con el visto bueno de aprobacion de la Unidad
de Servicios Juridicos del IAFA. Por tanto;



DISPONE:

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO

SOBRE ALCOHOLISMO Y FARMACODEPENDENCIA (IAFA)

Articulo 1°—Integracién. Tal y como lo regula la Ley N° 5412, la Junta Directiva del
IAFA estd constituida por siete miembros de nombramiento por el Poder Ejecutivo,
mediante el Ministerio de Salud, designados de la siguiente forma:

a)
b)
c)
d)

El Presidente de Junta Directiva
Un secretario

Un Tesorero

Cuatro Vocales

Articulo 2°—Nombramientos. Tal y como lo regula la Ley N° 5412 los miembros de
Junta Directiva electos, se regiran por las reglas que se resumen de la siguiente manera:

a)

b)

c)
d)

e)

Seran nombrados por periodos de dos afios. En caso de renuncia o remocion
sobrevenida de alguno de los miembros del 6rgano colegiado, quien sea nombrado
debera serlo por el saldo del periodo.

Sesenta dias antes del vencimiento del nombramiento de la Junta Directiva, ésta lo
comunicara al Ministerio de Salud, con la finalidad de que se proceda a efectuar un
nuevo nombramiento.

Cualquiera de los miembros de la Junta Directiva puede ser reelecto.

En todo caso la sustitucion y nombramiento por renuncia, remocion o por cualquier
otra causa, se hara dentro del término de quince dias naturales y para el resto del
periodo legal.

La Junta sera conformada al menos por un profesional especialista en el campo de
la salud mental, uno de las ciencias sociales y uno con conocimientos de la
Administracién Publica. Asimismo, el jerarca del Ministerio de Salud, a efectos de
nombramiento, podra tomar en consideraciébn cualquier otro aspecto
determinante que se incluya en el articulo 11 del Reglamento General del Instituto
sobre Alcoholismo y Farmacodependencia, u otras leyes y reglamentos.

La Junta Directiva realizara la designacion de los cargos, de su seno, mediante
votacion secreta y por mayoria absoluta; su presidente ejercera la representacion
legal, judicial y extrajudicial de la Institucién, con facultades de apoderado
generalisimo sin limite de suma.

Articulo 3°—Remociones. Dejaran de ser miembros integrantes de la Junta Directiva,
quienes se encuentren en cualquiera de los siguientes casos:



Por vencimiento del término de nombramiento.

Por sentencia judicial condenatoria firme, por haber incurrido en responsabilidad
penal por delitos dolosos. En caso de que el proceso esté en tramite, procedera la
suspension en el cargo, siempre que mediare auto de procesamiento firme y hasta
gue no haya una sentencia en firme.

Por haber incurrido en tres ausencias consecutivas injustificadas a sesiones de la
Junta Directiva.

Por haber incurrido dentro de las prohibiciones del articulo 21 del presente
reglamento.

Por cualquier otra causal que se incluya en el articulo 10 del Reglamento General
del Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia u otras leyes y reglamentos.

Articulo 4°—Atribuciones de la Junta Directiva. Son atribuciones y deberes de lajunta

Directiva.

a) Elegir, en la primera sesion de cada afio o cuando se requiera, a un presidente, un
secretario, un tesorero y cuatro vocales.

b) Nombrar, suspender o remover de manera definitiva al Director General. En casos
de ausencias temporales del Director General por vacaciones, permisos y otros,
tendra la potestad de recargar las funciones al servidor que le sustituiria.

c¢) Nombrar y remover al auditor, para lo cual debera seguir el procedimiento
sefialado en la ley.

d) LaJunta Directiva, establecera el codigo, las politicas - procedimientos requeridos
para su Gobernanza, los sistemas de control para garantizar su cumplimiento y
también, definira los términos de referencia de los comités que ésta designe.

e) Determinar la politica general del Instituto y velar por la realizacion de los fines que
le encomienda su Ley constitutiva, dentro de los campos de accion que le asignen
las leyes y los reglamentos.

f) Conocer y aprobar los planes anuales de trabajo, los anteproyectos de
presupuestos y sus modificaciones, para ser remitidos al Ministerio de Salud para
su aprobacion, asi como vigilar su concordancia.

g) Aprobar los reglamentos de organizacién y funcionamiento.

h) Autorizar y suscribir convenios con instituciones y organizaciones nacionales e

)

internacionales que persigan fines similares a los del IAFA.

Velar, en lo que corresponda, por el cumplimiento efectivo de los lineamientos del
Plan Nacional de Desarrollo, la Politica Nacional de Salud y el Plan Nacional
Antidrogas, asi como de las leyes y los reglamentos relativos a su funcion.

Conocer el informe anual de labores de la Direccion General y de la Auditoria
Interna.



k)

m)

P)

q)

)

t)

u)

Justificar las ausencias, asi como aprobar vacaciones y salidas al exterior del
Director General, Auditor y el Contralor de Servicios.

Velar, mediante los informes trimestrales que realiza la Direccion General, que se
ejecuten los acuerdos tomados por la Junta Directiva.

Fiscalizar a través de los informes que entregara la Unidad de Desarrollo
Institucional, que se dé un efectivo cumplimiento de los lineamientos del Plan
Nacional de Desarrollo, la Politica Nacional de Salud y otros, asi como de las leyes
y los reglamentos relativos a su funcion. Dichos informes deberan ser remitidos
trimestralmente a la Junta Directiva por la Direccion General quien debera
supervisar que los mismos se realicen en los términos requeridos en el presente
inciso.

Constituir comisiones especiales de trabajo, permanentes o temporales, de su
seno o con participacion de otros servidores.

Aprobar el ante proyecto de presupuesto, los anteproyectos de presupuestos
extraordinarios y los anteproyectos de modificaciones presupuestarias, para ser
enviados al Ministerio de Salud, asi como la liquidaciéon presupuestaria y la
memoria anual de la Institucién y conocer los informes contables y presupuestarios
correspondientes.

Someter cuando corresponda a la aprobacion del Poder Ejecutivo los proyectos de
reglamentos de organizacion y funcionamiento del Instituto y proyectos de
reglamentos vinculados a la actividad de farmacodependencia y alcoholismo.
Autorizar el inicio de los procedimientos que sefialan los articulos 3 incisos c) y d),
y 66 de la Ley N° 9986.

Aprobar previamente las negociaciones que, por su cuantia o naturaleza, sean
adjudicables por licitacion mayor.

Conocery resolver de oficio o0 a instancia de parte, los recursos administrativos que
se presenten en contra de las resoluciones o actos adoptados por el Director
General, Contralor de Servicios o el Auditor.

Autorizar la adquisicion, constitucion de hipoteca o gravamenes de bienes
inmueblesy la enajenacion de bienes muebles.

Delegar la instruccion de asuntos que deba resolver como funcion, para un acto
determinado.

Avocarse en el conocimiento de cualquier asunto de competencia de un servidor
de inferior jerarquia, por razones de oportunidad o legalidad, respecto de los
cuales ejerce control jerarquico. Lo anterior en las condiciones que determina la ley.
Ejercer las demas funciones que le corresponden de conformidad con la ley y los
reglamentos.

Conocer los planes de Auditoria a efectos de determinar de manera conjunta los
temas que se estimen de riesgo para la institucién.



y) Recomendar a la Auditoria el estudio de temas relacionados con control interno.

z) Analizar de inmediato, las observaciones, recomendaciones y disposiciones
formuladas por la auditoria interna, la Contraloria General de la Republica, y
cualquier otra institucién de control y fiscalizacién que correspondan.

aa) Asegurarse de que los sistemas de control interno cumplan al menos con lo
establecido enlos articulos 7,13, 14, 15,16y 17 de la Ley N° 8292.

bb)Establecer, mantener, perfeccionar y evaluar el sistema de control interno
institucional, de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 10 de la Ley N° 8292.

cc) Autorizar el inicio del procedimiento de investigacion preliminar y/o nombramiento
de 6rgano director para gestion de despido que contempla el articulo 21 de la Ley
N° 10159, en el ambito de su competencia.

dd)Autorizar a solicitud de parte o de manera oficiosa audiencia a funcionarios del
IAFA y/o externos relacionados con el accionar de la institucion.

ee) Agotar la via administrativa.

ff) Instruir y supervisar a la Direccién General en la programacion de las actividades
que se requieran para el alcance de los objetivos que respondan a las politicas
institucionales.

gg) Coordinar con el Ministerio de Salud las negociaciones tendientes a obtener
financiamiento a efecto de cubrir las necesidades que demande la Institucion.

hh)Solicitar la programacién de evaluaciones de los programas del Instituto y
recomendar ala Direccion lo que estime pertinente para el fortalecimiento, reajuste
o terminacion de los mismos.

i) Aprobar la planificacion de la etapa de ejecucion de proyectos de inversion publica
en las entidades del Sistema Nacional de Inversién Publica de conformidad con las
directrices de MIDEPLAN.

Articulo 5°—Deberes y atribuciones de los miembros de Junta Directiva. Los
miembros de la Junta Directiva tienen los siguientes deberes y atribuciones:

a) Asistir puntualmente a las sesiones de Junta Directiva.

b) Votar los asuntos sometidos a su conocimiento. Indicando de manera expresa las
causas o fundamentos que motivan su voto favorable o desfavorable.

¢) Informar a los restantes miembros de Junta Directiva, antes de conocer
determinado asunto, de la existencia de motivos por los cuales esta impedido de
participar en el conocimiento y decision de dicho tema. Asimismo, debe someter a
conocimientoy decision de los restantes miembros de Junta Directiva, de los
motivos por los cuales se excusa de conocer de un asunto.

d) Abstenerse de participar en el conocimiento y decision de aquellos asuntos
respecto de los cuales haya sido recusado, hasta tanto los restantes miembros de
Junta Directiva no resuelvan en forma definitiva, sobre la procedencia de la
recusacion interpuesta.



e) Comunicarlos motivos de ausencia de las sesiones por medio de la persona asistente
administrativa de la Junta Directiva.

f) Los miembros de Junta Directiva deberan solicitar autorizacion al érgano colegiado
para ausentarse a las sesiones por salidas del pais. Siempre y cuando este miembro
no pueda atender la sesién de forma virtual.

g) Solicitar permiso a quien preside, para retirarse de la sesion.

h) Cumplir las comisiones que le encargue lajunta.

i) Representaralajuntaenlosactos que se le encomiende hacerlo.

j) Rendir la correspondiente declaracion jurada de bienes y poéliza de fidelidad y
mantener vigente esta ultima.

k) Impugnar las resoluciones del Director General cuando las considere contrarias a
los intereses de la Institucion.

l) Velar por el adecuado desarrollo de la actividad del ente a su cargo.

m) Proponer medidas correctivas ante cualquier evidencia de desviaciones o
irregularidades en la tramitacién de asuntos en los departamentos u oficinas de la
institucion.

n) Participar dentro del mes siguiente a la fecha de su nombramiento como miembro
de la Junta Directiva, en un proceso de induccion, disefiado por el Subproceso de
Gestion Humana, sobre los principales aspectos que deben conocer sobre las
labores de lainstituciony en general, sobre el funcionamiento del sector publico, que
les permita desarrollar su funcién de la mejor forma posible.

Articulo 6°—Designacion de Vocal Primero y miembro Secretario de Junta
Directiva. La Junta Directiva elegira de su seno, un miembro quien ejercera como vocal
primero quedando encargado de sustituir al Presidente en sus ausencias temporales.
Cuando falten ambos, la Junta designara a un presidente interino.

Asimismo, la Junta Directiva designara un miembro Secretario, quien se encargara de
llevar un estricto control respecto de la aprobacion de las actas levantadas para cada
sesion, asicomo de la conformacién de los expedientes correspondientes a ellas. Si falta
el miembro Secretario, se nombrard uno ad hoc.

Articulo 7°—Impedimentos, Excusas y Recusaciones. Con base en las disposiciones
incluidas en Ley General de la Administracién Publica, Codigo Procesal Civil, en materia
de impedimentos, excusas y recusaciones, se aplicaran los siguientes principios:

Todo miembro de Junta Directiva que tenga interés directo en la resolucion de un
asunto, posee causa que le impide participar en el conocimiento y discusion del mismo,
cuando se trate:



a)
b)

0)

d)

e)

8)

De asuntos en que se pueda beneficiar u otorgar prerrogativas a parientes por
consanguinidad o afinidad, hasta el tercer grado.

De asuntos en que haya sido o sea abogado de alguna de las partes ante la
institucion.

De asuntos en que haya sido o sea apoderado, representante o administrador de
bienes de alguna de las partes gestionantes, durante los 12 meses anteriores a la
aceptacién del cargo de miembro.

Cuando pertenezca a una organizacién no gubernamental a la que el IAFA le gire
fondos publicos.

De asuntos en los que alguno de los parientes indicados en el punto 1) anterior, haya
figurado o sea abogado, director o apoderado de alguna de las personas
involucradas en el caso.

Cuando se encuentre alguna causal de impedimento expuesta por el Director
General 0 algin miembro, laJuntaDirectiva en la misma sesion en que se conoce de
ello, debera resolverla, aceptando o rechazando lo expuesto por el gestionante que
se sintiera afectado por causal de impedimento.

De aceptarse el motivo como causa de impedimento, la Junta Directiva separara al
miembro del conocimiento y decisién del asunto respectivo y podra adoptar
acuerdos validamente, siguiendo las reglas de quérum y sesiones expuestas en
este Reglamento y en la Ley.

Se entendera que existen motivos para recusar a cualquier miembro de Junta Directiva,
cuando ocurra cualquiera de las siguientes circunstancias:

d)

e)

f)

Cuando exista causal de impedimento y el Director General no la hubiera expuesto.

Cuando exista relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad, hasta el tercer
grado, con la parte promotora de la gestion.

Cuando la gestion sea planteada por un socio, compafiero de oficina o de trabajo;
o bien, por alguna persona que haya poseido esta relacién durante los Ultimos doce
meses contados a partir de la entrada en posesion del cargo de miembro.

Cuando el gestionante sea adversario, haya agredido, amenazado o injuriado o
bien, cuando se le haya impuesto una pena o correccion disciplinaria por causa de
denuncia oaccion interpuesta entre miembros de Junta Directiva.

Cuando una recusacion fuere planteada por el promotor de un asunto que debe
ser trasladado a conocimiento de Junta Directiva, esta entrard a analizar las
alegaciones planteadas y resolvera sobre el punto. De lo que resuelva la Junta
Directiva, caben los recursos ordinarios establecidos en la Ley General de la
Administracion Publica.

Se entenderd que es deber del miembro de Junta Directiva excusarse en el
conocimiento de un asunto, cuando le competan hechos por los cuales pueda ser
recusado.



Sélo si para adoptar el acuerdo se requiriera de una mayoria, que no se puede alcanzar
el quérum, con la presencia del resto de miembros de Junta Directiva, se solicitara al
Ministerio de Salud que designe el nUmero de miembros de Junta Directiva ad hoc que
resulten necesarios para alcanzar el quérum funcional.

Articulo 8°—Del Presidente De Junta Directiva. El Presidente es el funcionario, con
facultades de apoderado generalisimo sin limite de suma para representar judicial y
extrajudicialmente al IAFA.

Le correspondera fundamentalmente, velar porque las decisiones tomadas por la
Junta en relacién con la definicion, formulacion y adopcién de la politica del IAFA, se
ejecuten, asi como la coordinacion de la accion del instituto, con la de las demas
instituciones del Estado.

Asimismo, asumira las demas funciones que le asigne la propia Junta Directiva.

Articulo 9°—Atribuciones y responsabilidades del Presidente. El Presidente tendra
las siguientes atribuciones y responsabilidades:

a) Abrir, presidir, suspender por causa justificaday cerrar las sesiones.

b) Confeccionar el orden del dia, teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los
demas miembros y las del Director General formuladas al menos con un dia de
antelaciéon. Con ayuda de la persona asistente administrativa de la Junta Directiva,
contemplada en el articulo 12 del presente Reglamento.

c) Convocar por escrito sesiones extraordinarias con no menos de 24 horas de
anticipacion. A la convocatoria se acompafara copia del orden del dia. En casos de
urgencia, no hara falta acompafiar copia de la orden del dia y la convocatoria podra
hacerla en plazo menor de doce horas. Quedara relevado de la obligacion de
convocar y remitir copia de la orden del dia cuando se presenten al recinto de
sesiones todos los demas miembros de la Junta Directiva y por unanimidad
acuerden sesionar.

d) Resolver cualquier asunto en caso de empate, para lo cual tendra voto privilegiado.

e) Llevar a cabo coordinadamente con el Director General una labor sistematica de
modernizacién de la entidad y racionalizacion del uso de sus recursos.

f) Analizary someter a decision de la Junta Directiva, de inmediato, las observaciones,
recomendaciones y disposiciones que le sean formuladas por la auditoria interna,
la Contraloria General de la Republica, la auditoria externay demas instituciones de
controly fiscalizacién que correspondan, cuando sélo serefieran alajunta Directiva.

g) Presentar uninforme de fin de gestién de acuerdo con las directrices emitidas por
la Contraloria General de la Republicay por los entes y 6rganos competentes de la
administracién activa.



h)

)

k)

Firmar las actas conjuntamente con los miembros disidentes cuando asi hayan
hecho constar su voto.

Velar porque la Direccion General ejecute los acuerdos tomados por la Junta
Directiva.

El Presidente de la Junta Directiva contara con la colaboracién del Director General
y del miembro Secretario de la Junta Directiva para llevar a cabo sus funciones.
Suscribir convenios y contratos con diferentes entidades autorizadas por la Junta
Directiva.

Solicitar a la Junta Directiva la autorizacion para ausentarse de la Institucion de
manera temporal por causa justificada.

Articulo 10°—De la Presidencia en las sesiones de Junta Directiva. El Presidente
presidira las sesiones de Junta Directiva y sera sustituido en sus ausencias temporales,
por el vocal primero.

El Presidente o quien lo sustituya en sus ausencias en el ejercicio de la Presidencia de
la Junta Directiva, tendra los siguientes deberes y atribuciones:

a)
b)

c)
d)

Conceder el uso de la palabra en el orden que se le solicite por el tiempo que
considere razonable de conformidad con la complejidad del tema.

Someter a votacién, computar los votos y declarar la aprobacién o rechazo de
los asuntos sometidos a conocimiento de la Junta.

Llamar al orden a los miembros de laJunta cuando el caso lo justifique.

Autorizar de manera conjunta con los otros directores de la junta, permiso para
ausentarse de sesion a los miembros que asi lo soliciten. Velar porque el érgano
colegiado cumpla las leyes y reglamentos relativos a su funcion.

Las demas que le sean impuestas por mandato de las leyes y reglamentos
pertinentes.

Articulo 11°—Deberes y Atribuciones del miembro Secretario. El Secretario,
tendra las siguientes atribuciones y deberes:

a)

b)
9)
d)

Levantar y formar un expediente para cada sesion de Junta Directiva, en el que se

incluira toda la documentacién recibida para su conocimiento y decisién, asi como

las mociones que se presentaran por escrito por alguno de los miembros.

Preparar, redactar o transcribir las actas a tiempo para su debida aprobacion.

Firmar y comunicar las resoluciones de la Junta Directiva al Director General.

Cumplir contodos aquellos actos que la Junta Directiva le haya delegado y que tengan
como finalidad preparar y facilitar el ejercicio de las funciones propias de la Junta
Directiva.



e) Diligenciar y ejecutar todos los actos necesarios para el despacho de los asuntos
de Junta Directiva.
f) Lasdemas que le asignen las leyesy los reglamentos.

Articulo 12°— Secretaria asignada a la Junta Directiva: La persona secretaria
asignada a la Junta Directiva asistira en todas las funciones destacadas en el articulo
9, 10 y 11 de este Reglamento, relacionadas con las funciones de Presidencia y
Secretaria de la Junta Directiva.

Articulo 13°—Sede de sesion. Las sesiones de la Junta Directiva deberan celebrarse en
las oficinas centrales del IAFA, salvo que se acuerde celebrarla en otro lugar.
Ilgualmente, por acuerdo de todos los miembros podran celebrarse de manera virtual.

Articulo 14°—Periodicidad. Lajunta se reunira ensesion ordinaria unavez por semana
y designara el dia de sesion mediante acuerdo especifico. Y extraordinariamente cuando
Se requiera o sea necesario.

Articulo 15°—De las actas. De cada sesion se levantara un acta, que contendra la
identificacion de las personas asistentes, asi como las circunstancias de lugar y tiempo
en que se ha celebrado, de igual forma, las condiciones de modo y la tecnologia
utilizada, los puntos principales de la deliberacion, la formay resultado de la votaciény
el contenido de los acuerdos. También se hara mencion de los documentos vistos en
sesion, los cualesse archivaran en el respectivo expediente digital de la sesion,
poniendo el miembro Secretario una nota de constancia o certificacion de que es el
documento a que hace referencia el acta.

Cada acta debera contar con la firma del Presidente y por aquellos miembros que
hubieren hecho constar su voto disidente.

Por cada sesion celebrada por la Junta Directiva, se confeccionara un acta, que debera
entregarse a cada miembro de Junta Directiva por lo menos veinticuatro horas antes
de la celebracién de la sesion en que debe aprobarse.

Las sesiones de Junta Directiva deberan grabarse en audio y video debiendo ser
respaldadas en un medio digital que garantice su integridad y archivo de conformidad
con la legislacién vigente.

Sera obligacion del Subproceso de Servicios Informaticos elegir el medio digital idéneo
de tal forma que se garantice: respaldo permanente, confidencialidad durante la
deliberacién, acceso Unicamente a los miembros de Junta Directiva durante la
deliberacién. Ademas, siempre que estén vigentes los contratos y licencias
respectivas, el Subproceso de Servicios Informaticos debera dotar a la Junta Directiva
de un medio digital que les permita comunicacion en tiempo real, garantizando su estricta
confidencialidad.



Una vez que estén debidamente firmes, las actas y las grabaciones respectivas, en
un plazo maximo de 8 dias habiles deberdn ser de acceso publico, mediante la
pagina oficial del IAFA. Esta actividad sera responsabilidad del Subproceso de
Informatica en conjunto con el Proceso de Comunicacion.

Sesionara en la sede del IAFA, pero excepcionalmente podra acordar sesionar en
otro lugar, o sesionar en forma virtual, con el fin de dar continuidad y
regularidad al funcionamiento de la Junta Directiva.

Se entendera por sesién virtual, aquella que se realiza utilizando cualquiera de
las tecnologias de informacién y comunicacién asociadas a la red de Internet,
que garanticen tanto la posibilidad de una comunicacion simultanea entre los
miembros de la Junta Directiva durante toda la sesidon, como su expresion mediante
documentacion electrénica que permita el envio de la imagen, sonido y datos.
Durante el desarrollo de la sesion virtual, el miembro telepresente (*),

debera asegurarse que en el lugar en que se encuentre, debera hacer provisién de la
tecnologia necesaria para mantener una videoconferencia y una comunicacion
bidireccional en tiempo real, que permita una integracién plena dentro de la
sesion. Asimismo, es obligacidon del telepresente, asegurarse que los medios
tecnoldgicos utilizados cumplan con las seguridades minimas, que garanticen la
confidencialidad e integridad de los documentos que se conozcan durante la
sesion virtual. Para ello debera coordinar oportunamente los aspectos de logistica
y técnico-administrativos que aseguren la buena marcha de la sesidn respectiva,
asi como deberda mantener su obligaciéon de realizar la sesién en forma privada, a
efectos de no comprometer la confidencialidad y privacidad de los temas que se
conozcan en el seno de la Junta, mientras no sean un acuerdo firme. En el acta
respectiva deberd indicarse cual de los miembros del 6rgano colegiado ha
participado en la sesién en forma virtual, el mecanismo tecnolégico utilizado, la
identificacion del lugar en que se encuentra el ausente y las circunstancias
particulares por las cuales la sesion se realizé mediante este mecanismo.

Grabar el audio y video de las sesiones del o6rgano y levantar las actas
correspondientes, las cuales constituiran una transcripcidn literal de todas las
intervenciones efectuadas en apego a los principios constitucionales de razonabilidad
y proporcionalidad, garantizando con ello la publicidad, transparencia, y el acceso
ciudadano a todos estos registros.

(*Entiéndase miembro telepresente como aquel que se une a la sesion de Junta
Directiva mediante medios telematicos).

Articulo 16°—Del Libro de actas. El miembro Secretario con el auxilio de la persona
asistente administrativa de la Junta Directiva, indicada en el numeral 12 del presente



Reglamento, llevara un libro de actas fisico o digital de las sesiones de Junta Directiva.
No obstante, lo anterior, la responsabilidad sera de manera conjunta de todos los
miembros de Junta Directiva.

Articulo 17°—Sesiones extraordinarias. La Junta Directiva podra sesionar
extraordinariamente cuando:

a. Sea convocada al efecto por el Presidente o el Vocal Primero, en caso de ausencia
del primero, a solicitud del Director General, o de dos 0 mas miembros de la Junta
Directiva.

b. Estando reunida la totalidad de los miembros, acuerden por unanimidad
efectuar sesion extraordinaria y conocer determinados asuntos.

c. Por motivos de urgencia o necesidad apremiante, cuando el Presidente o el Vocal
|, en caso de ausencia del primero, requiera de sesionar.

La convocatoria a sesiones extraordinarias deberé realizarse con una antelacion minima
de veinticuatro (24:00) horas, debiendo adjuntarse copia del orden del dia, salvo en el
caso del inciso 2 y 3) anteriores.

Articulo 18°—Orden del dia. El orden del dia para cada sesion sera confeccionado por
el Presidente y el Director General, con la antelacion necesaria para ser comunicada.

Los asuntos deben ser sometidos a conocimiento y votacion en el orden en que se
encuentran agendados, de igual forma se procedera con las propuestas y mociones,
salvo que se trate de una mocion de orden, en cuyo caso se tramitara esta de forma
preferente.

Articulo 19°— Privacidad de las sesiones. Las sesiones de la Junta seran siempre
privadas salvo que, los miembros presentes acuerden por unanimidad, que el publico
en general o ciertas personas, puedan tener acceso a la sesion, concediéndoles o no
el derecho de participar en las deliberaciones con voz, pero sin voto.

Cualquier funcionario o empleado del IAFA esta obligado a asistir a las sesiones de la
Junta Directiva, cuando fuere citado por la Junta, con el propdsito de emitir criterio
técnico sobre algun asunto o simplemente brindar mayor informacion.

Articulo 20°—Quérum para sesionar. El quérum para que pueda sesionar
validamente la Junta Directiva lo integran cuatro miembros.



Las sesiones de la Junta Directiva podran iniciarse treinta minutos después de la hora sefialada.
Pasados los treinta minutos indicados, si no hubiere quérum, se dejara
constando en el libro de actas el nombre de los miembros presentes. Verificado
lo anterior, la Junta Directiva podra sesionar validamente en segunda
convocatoria veinticuatro horas después de la sefialada para la primera.

En casos de urgencia, la Junta podra sesionar después de media hora de la
hora sefialada para la primera convocatoria y para ello sera suficiente la asistencia
de tres de los miembros.

Articulo 21°—Desarrollo de las sesiones. Las sesiones de la Junta se desarrollaran
conforme al orden del dia previamente elaborada, la cual sélo podra ser modificada
segun los tramites establecidos en este reglamento.

Se tratara en lo posible de ajustarse a los siguientes puntos:

a) Aprobacion del orden del dia.

b) Aprobacién del acta o actas de las sesiones inmediatamente anteriores, que ya
hubieren sido estudiadas por los miembros, en los ejemplares distribuidos
oportunamente por el miembro Secretario. Oportunamente auxiliado por la
persona asistente administrativa de la Junta Directiva.

c) Losasuntosde los miembros de la Junta Directiva y de Direccion General.

d) Audiencias.

e) Lectura, exameny tramitacién de la correspondencia.

f) Conocimiento, examen y resoluciones sometidos a la Junta Directiva en la agenda
correspondiente.

g) Asuntos varios.

h) Los informes que por escrito rendiran los Coordinadores o Funcionarios de la
Institucion que se les haya confiado alguna mision especial.

i) Analisis de los demas asuntos incluidos en el orden del dia.

Articulo 22°—Intervenciones. Se concedera la palabra en el orden en que se haya
solicitado y no debera a empezar a hablar una persona si no después de que el
Presidente le haya concedido la autorizacién para ello.

Articulo 23°—Mociones. Los acuerdos de Junta Directiva se tomaran a base de
iniciativas o mociones, escritas o verbales, presentadas por los miembros proponentes.
Las propuestas que no se refieren al tema objeto de deliberacion seran eliminados de
la discusion.

Las enmiendas a las mociones, deben ser transmitidas verbalmente o por escrito
a quien preside, antes de ser puestas a debate.



Articulo 24°—Mocién de orden. Si se promueve una mocién de orden sobre un
asunto,se suspendera la deliberacion hasta que se haya votado la mocién respectiva.

Articulo 25°—Deliberacion. Todo acuerdo se tomara previa deliberacién. Después
de considerarse suficientemente discutido el asunto, sera puesto a votacion de los
miembros.

Quienes salven el voto, voten de forma negativa o se abstengan de votar, seran ajenos
alasresponsabilidades que competan en relacion con el asunto particular para el cual
ejercieron estas acciones

Articulo 26°—De las mayorias para adoptar acuerdos. Los acuerdos se tomaran
por mayoria absoluta de los miembros asistentes, excepto en los casos siguientes:

a) Suspension o remocion del Auditor, que requerira el voto de dos terceras partes (5
miembros) de la totalidad de los miembros. Lo anterior con estricta observancia de
lo indicado en el numeral 15 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica.

b) Aceptacion de conciliaciones, transacciones y compromisos arbitrales, en cuyo
caso se requerira de la votacion favorable de no menos de cuatro miembros
presentes.

c) Declaratoria de firmeza de acuerdos en la misma sesidn, en cuyo caso se requerira
dela votacién favorable unanime.

d) Cuando sea requerida una mayoria diferente establecida en leyes especiales o en
los reglamentos del Instituto.

e) Cuando laJunta Directiva determine que en la adopcion de acuerdos especificos se
requiera un criterio de mayoria superior. Para adoptar o derogar un acuerdo que
impone una regla de mayoria distinta a la absoluta, se requerira que el acuerdo sea
adoptado por mayoria calificada, es decir, dos terceras partes de la totalidad de los
miembros de Junta Directiva.

El acuerdo que se adopte para los efectos del inciso a) anterior tratandose del cargo
de Auditor, deberd ordenar la apertura del procedimiento ordinario respectivo e
indicar concretamente las causales que originan la decision, para los efectos del articulo
15 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica.

Articulo 27°—De la votacidn. La votacion sera publica, salvo que el Presidente
disponga lo contrario o que se trate de la apreciacion discrecional de cualidades o



actividades de personas, o de asuntos que afecten seriamente el prestigio o el
patrimonio de las mismas, en cuyo caso la votacion sera secreta.

Las abstenciones o los votos en blanco se computaran para efectos de quérumy para
determinar el nimero de votantes, pero no se podran atribuir ni a la mayoria ni a la
minoria. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 28°—Dietas. Los Miembros de la Junta Directiva no devengaran ningun tipo
de dieta por su participacion en la misma.

Articulo 29°—De los acuerdos. Los acuerdos tomados por laJunta Directiva quedaran
firmes al aprobarse el acta respectiva en la siguiente sesion ordinaria o al haberse
declarado asi en la misma sesion, por unanimidad, de conformidad con el requisito
establecido al efecto, en cuyo caso debera quedar redactado al momento de tomarse
el acuerdo firme.

Los acuerdos de la Junta Directiva seran ejecutivos y comunicables desde que se
adoptan, salvo si se interpone recurso de revisién contra los mismos, en cuyo caso
adquiriran firmeza con la decision desestimatoria del recurso.

Articulo 30°—Revisiéon de acuerdos. Contra los acuerdos de la Junta Directiva no
declarados firmes, podran los miembros interponer recurso de revision, siempre que
no haya sido aprobada el acta respectiva.

En caso de que alguno de los miembros de Junta interponga recurso de revisién contra
un acuerdo, el mismo sera resuelto por la Junta Directiva al conocerse el acta de esa
sesion, a menos que, por tratarse de un asunto que el Presidente juzgue urgente,
prefiera conocerlo en sesion extraordinaria.

El recurso de revision debera ser planteado a mas tardar al discutirse el acta, recurso
que debera resolverse en la misma sesion.

Las simples observaciones de forma, relativas a la redaccion de los acuerdos, no seran
consideradas como recursos de revision.

Articulo 31°—Recursos contra los acuerdos. El interesado podra interponer recurso
de reconsideracion contra los acuerdos de la Junta Directiva del IAFA, dentro del plazo
legal. Cabra recurso de reconsideracién o reposicion contra los acuerdos del érgano
colegiado. Cabra recurso de apelacion exclusivamente cuando otras leyes lo indiquen.



Las decisiones de laJunta seran publicadas en el Diario Oficial cuando sean generales o
sean normas generales o reglamentos. El acto indebidamente comunicado o no
comunicado no obliga al particular.

No cabra el recurso de reconsideracion respecto a aquellos casos en que la ley asi lo
disponga.

Articulo 32°—Participacion de representantes de direcciones o departamentos
asesores de Junta Directiva. A las sesiones de Junta Directiva, seran convocados en
caracter de asesores con derecho a voz, pero sin voto:

a) De manera permanente, el Director General o quien lo sustituya en casos de
ausencia del titular.

b) De manera permanente, el Asesor Legal o quien lo sustituya en casos de ausencia
del titular.

c¢) De manera facultativa, cuando sea requerido por la Junta Directiva, el Auditor
Interno de la Institucidon o quien lo sustituya en casos de ausencia del titular.

d) De manera facultativa, cuando sea requerido por la Junta Directiva, cualquier
funcionario del IAFA.

Este Reglamento rige a partir de su publicaciéon en la Gaceta.

MSc. Maria José Vega Sanabria, Presidente, Junta Directiva IAFA .—1 vez.—
(IN2025962214 ).



BANCO DE COSTA RICA
JUNTA DIRECTIVA

Reglamento de tarifas y condiciones para los servicios del Banco de Costa Rica

La Junta Directiva General del Banco en sesion 27-25, articulo IX, del 2 de junio de 2025
aprobd la modificacion parcial del siguiente documento:

Reglamento de tarifas y condiciones para los servicios del Banco de Costa Rica

[...]

2. Productos de captacion

[...]

2.9.3 Envio de planillas con el servicio de transporte de valores

a. Para clientes cuyas solicitudes son recibidas y enviadas desde las tesorerias ubicadas en
el casco metropolitano.

e El costo servicio deberd ser consultado con la Gerencia de Administracion del
Efectivo quien es la responsable del control y seguimiento de estos contratos y
sus negociaciones.

b. Para clientes cuyas solicitudes son recibidas y enviadas desde las tesorerias regionales
ubicadas fuera del casco metropolitano:

e El costo servicio deberd ser consultado con la Gerencia de Administracion del
Efectivo quien es la responsable del control y seguimiento de estos contratos y
sus negociaciones.

c. Con remeseras externas se cobrara el monto negociado con cada empresa adjudicataria,
de conformidad con el cartel de licitacion y la oferta recibida por dichas empresas. El costo
deberd ser consultado con la Gerencia de Administracion del Efectivo quien es la
responsable del control y seguimiento de los contratos con clausulas de ajustes de tarifas si
el proveedor lo considera pertinente.

Nota:

Cualquier tarifa que no sea la establecida en este punto debe ser consultada con la Gerencia
de Administracion de Efectivo.

[...]

2.16 Recoleccion depositos especiales con el servicio de transportadora de valores
2.16.1 Servicio de recoleccion de depdsitos especiales

a. Para clientes cuyos depositos son recolectados con remeseras propias BCR y
contabilizados en los centros de procesamiento ubicados en el casco metropolitano:

e El costo por servicio debera ser consultado con la Gerencia de Administracion
del Efectivo quien es la responsable del control y seguimiento de estos contratos
y sus negociaciones.



b. Para clientes cuyos depdsitos son recolectados con remeseras propias BCR y
contabilizados en los centros de procesamiento ubicados en las tesorerias regionales:

e El costo por servicio debera ser consultado con la Gerencia de Administracion
del Efectivo quien es la responsable del control y seguimiento de estos contratos
y sus negociaciones.

c. Con remeseras externas se cobrara el monto negociado con cada empresa adjudicataria,
de conformidad con el cartel de licitacion y la oferta recibida por dichas empresas. El costo
deberd ser consultado con la Gerencia de Administracion del Efectivo quien es la
responsable del control y seguimiento de los contratos con las clausulas de ajustes de tarifas
si el proveedor lo considera pertinente.

2.16.2 Servicio de recoleccion a entidades financieras

Este servicio debe estar respaldados por un contrato, por lo cual la comision se define
mediante analisis de costos y viabilidad considerando las especificaciones del cliente a
conveniencia de las partes y se detalla en las clausulas del contrato suscrito entre el Banco y
el cliente al momento de la negociacion.

Nota:
Cualquier tarifa que no sea la establecida en este punto debe ser consultada con la Gerencia
de Administracion de Efectivo.

[...]

3. Tarjetas de crédito y débito
3.1 Comision por reemplazo normal y reposicion

[...]
Excepciones al pago de esta comision:

a. Reposicion de los medios de pago (tarjetas, pulseras y sticker) por deterioro y el mismo
no es atribuido al tarjetahabiente.

b. Reemplazo de la tarjeta por fraude (transacciones no reconocidas por el tarjetahabiente).

c. Reemplazo de la tarjeta cuando esta retenida en un cajero que no se encuentra en las
oficinas comerciales del BCR.

d. Reposicion de la tarjeta de Firma Digital con Medio de Pago por deterioro del certificado
digital que no sea atribuible al tarjetahabiente. La garantia de la firma digital debe cubrir su
deterioro.

[...]

5. Servicios Comercio Exterior

[..



5.6 Envio estado de cuenta corriente por Swift - MT940, CAMT052, CAMT053
[...]

8. Evaluacion de garantias reales
8.1 Cobro de comisiones para cubrir gastos por la realizacion de avalios

Consideraciones para todos los avaluos:

[...]

J) Si una vez realizado un avalto para crédito, el tramite no contintia, se debe devolver al
cliente la diferencia, resultante del calculo con base a la tarifa minima establecida para
avaluos incluyendo el costo de administracion del servicio y el IVA, versus la comision
cobrada inicialmente correspondiente a ese servicio técnico.

k) Cuando se soliciten varios avalios de una misma operacion, el cobro de la comision
debe considerar el monto base del crédito y por cada avaltio adicional se cobra
preliminarmente una comision del minimo establecida para avaltos. Una vez que se reciban
todos los informes si la suma de los pagos por avalios es menor que el monto de la
comision segun el crédito solicitado se paga, utilizando el formulario V9 Auxiliar para el
calculo de honorarios en portafolio, usando como base el resultado de cada avaltio en forma
proporcional. Si el monto a pagar por los avaluos es mayor o igual que la comision
calculada con base al monto del crédito, la distribucioén de los pagos por estos trabajos se
realiza en forma proporcional en relacion con el total valorado, aplicado a la comision
segin monto de crédito. Posteriormente, debe verificarse en todos los casos donde exista un
informe de avaluo, que cumpla al menos con el pago minimo establecido, devolviendo al
cliente el sobrante.

1) En daciones y arreglos de pago, la comision a cobrar al cliente se calcula sobre el saldo
de la operacion.

[...]

10. Otras tarifas
[..]

10.5 Comision por venta de certificaciones RNP Digital
USD 6,00 por cada certificacion.

Aspectos generales

[...]

8. Para los efectos que se deriven de la aplicacion de este documento, el concepto de
“casco metropolitano” tiene el siguiente significado: cantones que pertenecen a la
provincia de San José, con excepcion de Acosta, Turrubares, Dota, Ledn Cortés Castro,
Puriscal, Tarraz y Perez Zeledon.

San José, 12 de junio de 2025. Unidad Normativa Administrativa.

Licenciada en Ingenieria Industrial, Ana Cristina Duran Castillo.—1 vez.—
(IN2025962079 ).



BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL
JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva Nacional en su calidad de tal y actuando en funciones propias de Asamblea
de Accionistas y Cuotistas, mediante Sesién Ordinaria N° 6212 acuerdo N° 489 celebrada el 27 de
mayo del 2025, aprobaron modificar el inciso e) del articulo 9 y los incisos c) y d) del articulo 11 del
Reglamento para la Administracion y Uso de Vehiculos del Conglomerado Financiero Banco Popular
y de Desarrollo Comunal y sus Subsidiarias, en los siguientes términos:

REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION
Y USO DE VEHICULOS DEL CONGLOMERADO
FINANCIERO BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO
COMUNAL Y SUS SUBSIDIARIAS

Articulo 9°—Son funciones de la Unidad de Transportes:

(...)

e) Tramitar las ‘Solicitudes de Transporte’ de conformidad con lo dispuesto en los articulos 9, 10
y 11 de este Reglamento.

(...)

Articulo 11. Se prohibe al personal del Banco y las Sociedades:

(...)

c) En el caso de los integrantes de la Junta Directiva Nacional, del Directorio de la Asamblea de
Trabajadores y Trabajadoras, de las Juntas de Crédito Local, de las Juntas Directivas de las
Sociedades y sus fiscales, utilizar los vehiculos en funciones que no sean propias de su cargo, o que
siéndolo, no cuenten con la previa solicitud de transporte.

d) Hacer uso de vehiculos para el transporte de las personas citadas en el inciso c) de este
articulo, cuando el motivo de su utilizacién sea el transporte desde su domicilio hacia el lugar donde
se realizara las funciones propias de su cargo, y viceversa.

(...)
(Ref.: Acuerdo CTAJ-7-ACD-27-2025-Art-5)

Ing. Andrea Castillo Gonzalo, Subsecretaria General.—1 vez.—( IN2025960637 ).



INSTITUTO COSTARRICENSE DE ELECTRICIDAD

Politica Institucional de Ciberseguridad
para los Servicios en la Nube

El Consejo Directivo en el articulo 5 del Capitulo Il de la Sesion 6681 del 1 de abril del 2025
aprobé la “Politica Institucional de Ciberseguridad para los Servicios en la Nube”, version 1, y
posteriormente en el articulo 2 del Capitulo Il de la Sesién 6687 del 13 de mayo del 2025 la reformé
parcialmente en los siguientes términos:

0. INTRODUCCION

Los servicios de computacion en la nube (servicios en la nube) se han convertido en la nueva
forma de almacenar, proteger y acceder a los activos de informacién, que permite ofrecer y recibir
servicios informaticos en la red de forma agil y flexible, abordar el rapido crecimiento de dispositivos
conectados al internet y la gestion de cantidades masivas de procesamiento de datos. Los servicios
ofrecidos en la nube permiten la prestacion de infraestructura virtual, software y almacenamiento
por parte de un proveedor, con independencia de donde se encuentren alojados los activos de
informacion y ubicacion fisica de la infraestructura tecnolégica de la nube que lo soportan brindando
a la vez un valor agregado tal como la escalabilidad, reduccién de costos, acceso rapido a los
recursos y mayor agilidad, entre otros. Uno de los servicios ofrecidos en la nube es el de
almacenamiento de activos de informacion. Este servicio permite almacenar cantidades masivas de
datos de los clientes en sus centros de datos, sin causar afectacion para el usuario final,
permitiéndole a este, la localizacion exacta de sus activos de informacion desde cualquier lugar del
planeta. Entre sus ventajas estan las de cubrir las necesidades crecientes de almacenamiento de
activos de informacién de los usuarios, almacenar y acceder a los datos desde diferentes
dispositivos conectados a Internet (computadoras, teléfonos moviles, tabletas, entre otros) y el
mantenimiento de los activos de informacién proporcionado por la propia nube (alta disponibilidad,
backup, entre otros).

1. PROPOSITO

El presente documento tiene como fin establecer los criterios de ciberseguridad en los servicios
de la nube, orientados a salvaguardar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los activos
de informacién del ICE. Abarca las tecnologias, los controles administrativos y técnicos, los procesos
y las politicas que se combinan para proteger los sistemas, los activos de informaciéon e
infraestructura tecnoldgica basados en los servicios en la nube.

2. ALCANCE

Este documento normativo es aplicable de manera obligatoria para todas las dependencias y
trabajadores del ICE, en el uso interno y externo de los servicios en la nube. Asi mismo, para los
requerimientos de servicios de nube que el ICE contrate con terceros.

3. DOCUMENTOS APLICABLES

CcODIGO NOMBRE DEL DOCUMENTO

N° 7975 Ley de Informacién no Divulgada

N° 8968 Ley de proteccién de la persona frente al tratamiento de sus datos
personales.

N° 8292 Ley General de Control Interno No. 8292, Capitulo I, Seccién Il, Articulos
18y 19.

10.00.03.2009 Politica Empresarial de Proteccion y Seguridad Fisica y Ldgica.

38.04.001.2008 Politica Empresarial de Seguridad de la Informacién.

38.00.002.2013 Politica Corporativa de Confidencialidad de la Informacién.

89.00.001.2023 Politica Corporativa de Ciberseguridad.

36.00.001.2009 Reglamento para Utilizacion de Recursos Informaticos de Usuario

Final:Hardware, Software y Servicio de Comunicaciones.
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4. RESPONSABILIDADES

41. GERENCIA GENERAL Y LAS GERENCIAS: ELECTRICIDAD, FINANZAS,
TELECOMUNICACIONES, SERVICIOS Y RECURSOS EMPRESARIALES

4.1.1. Velar por el acatamiento de los criterios, segun se establece en este documento, en el
uso adecuado de los servicios en la nube a su disposicion.

4.1.2. Dotar a las areas gestoras de los servicios de la nube de los recursos necesarios que
permitan fortalecer la entrega y aseguramiento de los servicios de la nube, impulsando
acciones integrales que involucren el ambito legal, administrativo, operativo, técnico y
comercial.

4.1.3. Definir y establecer acciones de coordinacion eficaz de interrelacion entre las partes
interesadas e involucradas en la gestion y operacion de los servicios de nube.

4.2. DIVISION TECNOLOGIAS DE INFORMACION

4.2.1. Velar por la actualizacion y evolucién oportuna del parque de infraestructura tecnolégica
de interconexién, almacenamiento y procesamiento, relacionada con los servicios en la
nube, anticipandose ante el riesgo de obsolescencia en el caso de nubes internas u otro
riesgo de continuidad del negocio.

4.2.2. Garantizar la interconexion e interoperabilidad entre los diversos equipos que componen
la infraestructura tecnolégica de los servicios de nube, independientemente de la
tecnologia y el fabricante.

4.2.3. Crear alianzas estratégicas y acuerdos de servicio entre las diferentes partes
interesadas e involucradas en la gestién y operacién de los servicios de nube, de
acuerdo con los procedimientos y mecanismos de contratacion correspondientes, que
mejor satisfagan el interés publico.

4.2.4. Tomar acciones oportunas para prevenir posibles riesgos relacionados con el uso de los
servicios en la nube.

4.3. DIRECCION CIBERSEGURIDAD Y PROTECCION EMPRESARIAL

4.3.1. Supervisar el acatamiento de los criterios de servicios en la nube, segun se establece
en este documento, identificando y analizando los riesgos que enfrenta el ICE, con el
fin de administrar los mismos.

4.3.2. Proveer los recursos necesarios a las Gerencias, segun el alcance de la presente politica
para su aplicacion.

4.3.3. Asesorar en el cumplimiento y efectividad de los controles implementados en los activos
de informacion e infraestructura tecnologica de los servicios en la nube.

4.3.4. Asesorar técnicamente a las areas del ICE, en temas de seguridad informatica para el
desarrollo de servicios de nube tanto para clientes internos como para servicios que ICE
ofrece a terceros. Asi mismo asesorar respecto a lineamientos de ciberseguridad
requeridos para servicios que el ICE consuma como cliente de terceros.

4.3.5. Realizar el monitoreo a nivel de seguridad, de infraestructura para servicios de nube
internos ICE y servicios que el ICE ofrezca como proveedor de servicio a terceros,
segun los recursos disponibles y los acuerdos generados con las areas ICE
involucradas.

4.3.6. Asesorar en la implementacion de controles para los activos de informacion e
infraestructura tecnoldgica de los servicios en la nube.

4.3.7. Brindar apoyo y asesorar en aspectos de seguridad fisica de las instalaciones que
albergan la infraestructura tecnoldgica ICE relacionada o que soporta los servicios en la
nube, en la revisién, implementacion, cumplimiento y efectividad de los controles fisicos.

4.4, TITULARES SUBORDINADOS
4.4.1 Velar por el cumplimiento de lo estipulado en este documento.



4.5.ROL ADMINISTRADOR DE SERVICIOS EN LA NUBE

4.5.1 Ejecutar las medidas de seguridad de los servicios en la nube segun se describe en este
documento.

4.5.2 Implementar controles, verificar su eficacia y eficiencia, mediante el monitoreo continuo.

4.5.3 Desarrollar e implementar acciones correctivas o de mejora, necesarias para la gestion
de los servicios en la nube.

4.5.4 Mantener informado a su superior jerarquico sobre los resultados de la implementacion
y eficiencia de controles.

4.5.5 Mantener actualizado el inventario de los activos de infraestructura tecnolégica e
informar, a la Gerencia que corresponda, anticipadamente ante el riesgo de
obsolescencia.

4.6.TRABAJADOR

4.6.1 Acatar las directrices en materia de ciberseguridad, segin su ambito de accion,
relacionadas con la presente normativa.

4.6.2 Alertar mediante los canales que correspondan sobre comportamientos anormales
relacionados a los servicios en la nube o situaciones que puedan afectar la continuidad
del negocio.

5. TERMINOS, SIMBOLOS Y ABREVIATURAS

acuerdo de nivel de servicio (SLA): protocolo plasmado normalmente en un documento de
caracter legal por el que una organizacién que presta un servicio a otra, se compromete a hacerlo
bajo determinadas condiciones y con unas prestaciones minimas.

activo: se refiere a un recurso controlado por la organizacién y del cual se espera que soporte
los objetivos de dicha organizacion, el recurso puede ser insumo o producto de los diferentes
procesos que componen los sistemas de la entidad. activo de informacién: por activo se entiende
cualquier componente (sea humano, tecnoldgico, software, etc.) que sustenta uno o mas procesos
de negocios de una unidad o area de negocio, es decir, todo aquello que tiene valor para su
empresa. administrador de identidades y acceso (IAM:). se denomina a un sistema integrado de
politicas y procesos organizacionales que pretende facilitar y controlar el acceso a los sistemas de
informacion y a las instalaciones. amenaza: causa potencial de un incidente no deseado, el cual
puede resultar en un dafio a un sistema o a la organizacién. ataque DDoS: un ataque distribuido de
denegacion de servicio, es un tipo de ciberataque que intenta hacer que un sitio web o recurso de
red no esté disponible colapsandolo con trafico malintencionado para que no pueda funcionar
correctamente.

autenticacion de multifactor: es un método de control de acceso informatico en el que a un
usuario se le concede acceso al sistema solo después de que presente dos o mas pruebas
diferentes de que es quien dice ser CCTV: Circuito Cerrado de Televisiéon. centro de datos: centro
de almacenaje de datos y que provee servicios de negocio que entrega de forma segura aplicaciones
y datos a usuarios remotos a través de Internet.

ISACA COBIT 2019: Marco de trabajo para la gobernanza y gestién de tecnologias de la
informacion (TI) en las organizaciones. confidencialidad: la propiedad de que la informaciéon no esté
disponible y no sea divulgada a personas, entidades o procesos no autorizados. (INTE/ISO/IEC
27001:2016). control de seguridad: medidas para proteger que son identificadas e implementadas
para satisfacer los requerimientos de seguridad especificos para un sistema o ambiente. Los
controles pueden ser, pero no se limitan a: caracteristicas del hardware y software, procedimientos
operativos, procedimientos de rendimiento de cuentas, acceso y distribucidn, restricciones
administrativas, seguridad fisica que cubre instalaciones, areas, y dispositivos. Un control se puede
entender como una accion, dispositivo, procedimiento, técnica o cualquier otra medida que sirve
para proteger y reducir la exposicion de a quién protege. Los controles pueden prevenir, detectar o
corregir errores, dafios o pérdidas.

cortafuegos (Firewall): dispositivo de seguridad de la red que monitorea el trafico de red
entrante y saliente y decide si permite o bloquea trafico especifico en funcion de un conjunto definido
de reglas de seguridad.

disponibilidad: propiedad de ser accesible y utilizable por solicitud de una entidad autorizada.
(INTE/ISO/IEC 27001:2016).

escalabilidad: habilidad de un sistema para reaccionar y adaptarse a las necesidades
continuas del negocio sin perder calidad.

ICE: Instituto Costarricense de Electricidad.

identificacién de riesgos: actividad del proceso de valoracion de riesgos que consiste en la
seleccidn de la cartera de riesgos, la determinacion de eventos y la vinculacion con los objetivos del
proceso o proyecto bajo estudio.



ITIL.V4: es un conjunto de conceptos y buenas practicas usadas para la gestién de servicios
de tecnologias de la informacion, el desarrollo de tecnologias de la informacion y las operaciones
relacionadas con la misma en general.

infraestructura como servicio (laaS): el proveedor proporciona acceso bajo demanda a
recursos informaticos como redes, almacenamiento y servidores. infraestructura tecnolégica:
conjunto de sistemas, plataformas informaticas, aplicaciones, conexiones y redes de datos que
estan involucrados en la prestacion de servicios de informacion. integridad: cualidad de
salvaguardar la exactitud y estado completo de los activos. (INTE/ISO/IEC 27001:2016). internet:
conjunto de redes descentralizadas e intercomunicadas que utilizan protocolos de comunicacion,
siendo un servicio que permite el desarrollo de tareas para los usuarios.

nube: prestacion de infraestructura, hardware, software o almacenamiento por parte de un
proveedor, con independencia de dénde se encuentren alojados los activos de informacién y
ubicacion fisica de la infraestructura tecnologica que lo soportan brindando a la vez un valor
agregado entre otros, la escalabilidad, reduccion de costos, acceso rapido a los recursos y mayor
agilidad.

plataforma como servicio (PaaS): el proveedor de nube proporciona una plataforma completa,
flexible, rentable para desarrollar, ejecutar y administrar aplicaciones.

riesgo: potencial (probabilidad) de una amenaza de explotar una vulnerabilidad y tener un
impacto en el negocio. rol administrador en la nube: la administraciéon de la nube se refiere a la
gestion de una nube publica o privada, incluidos los productos y servicios de informatica en la nube.
sistema de deteccidon de intrusiones (IDS): es una tecnologia de deteccién de accesos no
autorizados a un computador o a una red, como sistema de supervisién detecta actividades
sospechosas y genera alertas al detectarlas. sistema de prevencion de intrusos (IPS): es una
tecnologia que vigila una red para detectar cualquier actividad maliciosa que intente aprovechar la
vulnerabilidad conocida. software como servicio (SaaS): el proveedor da acceso al software basado
en la nube. En lugar de instalar la aplicacion de software en el dispositivo local, se accede a la
aplicacion del proveedor utilizando la Web o una API. terceros: proveedores, socios, aliados
comerciales u otros. vulnerabilidad: debilidad inherente o propia de un recurso o activo en particular.

6. DESCRIPCION

El ICE, en reconocimiento de la importancia de la informacion como activo estratégico, se
compromete en proteger como proveedor y servicios asociados, la informacion que se aloje o utilice
los servicios en la nube tanto publico, privado o hibrido, con el fin de preservar su confidencialidad,
integridad y disponibilidad. Con este fin, el ICE dispone las siguientes premisas:

6.1. Gestion de la identidad y el acceso: Contar con un sistema de gestién de la identidad y
el acceso (IAM) para controlar el acceso a los activos de informacién. Combinar la
autenticacion de multifactor y las politicas de acceso de usuarios, para controlar quién
tiene acceso a las aplicaciones y activos de informacién, a qué pueden acceder y qué
pueden hacer con los activos de informacion.

6.2. Seguridad fisica: Combinar medidas para prevenir el acceso directo y la interrupcion del
hardware alojado en los centros de datos del ICE, en el que se incluye el control de
acceso fisico directo con puertas de seguridad, fuentes de alimentacién ininterrumpida,
CCTV, alarmas, filtracion de aire y particulas, proteccion contra incendios, entre otros.

6.3. Inteligencia, vigilancia y prevencion de amenazas: Implementar inteligencia de
amenazas, mediante los Sistemas de Deteccion de Intrusos (IDS) y los Sistemas de
Prevencion de Intrusos (IPS) como columna vertebral de la ciberseguridad en los
servicios de nube se constituye en una herramienta efectiva para identificar y responder
oportunamente ante los posibles intentos de agentes de amenazas.

6.4. Cifrado: Proteger los datos como activos de informacién con el cifrado, codificAndolos
cuando estan en reposo y en transito. Para asegurar en buena medida que los activos
sean casi imposibles de descifrar sin una clave de descifrado a la que sélo el emisor
tiene acceso. Lo anterior dado que, con el uso de la tecnologia de la nube, se trasiegan
los activos de informacién hacia y desde la plataforma de nube publica, privada o
hibrida, por medio de redes no tan seguras, el cifrado funciona como una capa mas de
proteccion para los datos como activos de informacion.

6.5. Pruebas de vulnerabilidad y penetracion de la nube: Programar y coordinar con la
Direccion Ciberseguridad y Proteccion Empresarial la ejecucion periodica de pruebas
de vulnerabilidad y penetracion a la infraestructura ICE. Implica realizar ataques de la
propia infraestructura de nube para identificar cualquier debilidad o explotaciéon
potencial, informacién que le permite implementar soluciones para parchear estas
vulnerabilidades y mejorar el nivel de ciberseguridad.



6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Cortafuegos (Firewall): Procurar la actualizaciéon de cortafuegos de nueva generacion
para aprovechar las nuevas caracteristicas avanzadas. Ademas del filtrado de
paquetes, inspeccion de estado, proxy, bloqueo de IP, bloqueo de nombres de dominio
y bloqueo de puertos, los cortafuegos de nueva generacién afiaden sistema de
prevencion de intrusiones, inspeccion profunda de paquetes, control de aplicaciones y
analisis del trafico cifrado para proporcionar una deteccién y prevencion integral de
amenazas.

Continuidad del negocio: Aplicar buenas practicas de ciberseguridad de la nube es
importante para mantener la continuidad del negocio, desde protegerse contra
amenazas como un ataque de denegacion de servicio (ataque DDoS). Las
interrupciones imprevistas y el tiempo de inactividad del sistema interrumpen la
continuidad de su negocio e impactan los servicios de la nube.

Responsabilidad compartida: Establecer qué tareas de ciberseguridad seran
responsabilidad del cliente y cuales seran manejadas por el proveedor ya sea ICE o
tercero, de acuerdo con la infraestructura de servicio que se haya contratado (laaS,
PaaS o SaaS). Lo anterior dado que cuando se accede a los servicios en la nube se
trasladan los sistemas y activos de informacion a la nube, se entra en una asociacion
que implica revisar y comprender la responsabilidad compartida.

Contratos y acuerdos de nivel de servicio: Revisar y actualizar periédicamente los
contratos y acuerdos de nivel de servicio (SLA) como parte de las mejores practicas de
seguridad en la nube, validando los términos y condiciones, anexos y apéndices que
pueden afectar la seguridad.

6.10. Medidas de ciberseguridad aplicables a escalabilidad en los servicios: Brindar a razén de

un valor agregado clave de los servicios en la nube, la escalabilidad, para dar la
posibilidad de evolucionar rapidamente los requisitos de computacion vy
almacenamiento segun las demandas del negocio, a través de un modelo de uso, en
que se puede controlar mejor los costos, aumentando o disminuyendo la escala para
satisfacer la demanda estacional. Sin degradar los alcances definidos en materia de
ciberseguridad, que son aplicables a las modificaciones a los servicios inicialmente
dimensionados.

6.11. Disefio técnico de la solucion: Describir y modelar la interoperabilidad del hardware, el

software, redundancia, desempefio, capacidades y conectividad mediante las
consideraciones de disefio fisico y légico de los componentes funcionales que
componen la solucién del servicio en la nube, segun los componentes necesarios para
implementar el servicio. En los aspectos en mencion debe ser considerados los
aspectos de ciberseguridad en el disefio de la solucién.

6.12. Definicidn de roles técnicos: Establecer los perfiles y describir los roles necesarios a todo

6.13.

nivel para la entrega de los servicios de nube, en los que se detallen las funciones de
cada uno de los roles.

Nivel de tolerancia a fallos: Desarrollar la estrategia técnica, operativa y de
ciberseguridad para tolerar fallos de los componentes de la solucion, asi como el nivel
de redundancia del equipo utilizado, tomando en cuenta la arquitectura de redundancia
por si misma, de manera que no necesite software de terceros para proporcionar
redundancia, ni se requiera de un hardware costoso con redundancia en todos los
niveles fisicos de sus componentes.

6.14. Estandares de configuracion: Definir instrucciones necesarias para la implementacién de

cada uno de los servicios (laaS; SaaS, PaaS) de la nube estableciendo asi las lineas
base de configuracién de los componentes y de los aspectos de ciberseguridad
asociados.

6.15. Procesos de respaldo: Ante posibles factores imprevisibles que se presenten hacen

necesario regresar un sistema a su estado original. Una vez en produccién, es
importante que todos los servidores que forman parte de la infraestructura se sometan
a un estricto control de respaldos de manera periddica para evitar pérdidas importantes
en los sistemas y en las instancias virtuales como parte de la infraestructura en nube.
Con el objetivo de aplicar mejores practicas de ciberseguridad, los respaldos de
informacion deben considerar la segregacién de redes con el fin de disminuir la
exposicion de informacion para recuperacion operativa.



6.16. Informacion de auditorias de usuarios: Se le deben proporcionar los registros de auditoria
(bitacoras) necesarios para supervisar el acceso a los servicios y los activos de
informaciéon, a los clientes internos y externos considerando los acuerdos de
confidencialidad respectivos. El tipo de informacién de auditoria disponible tiene un
impacto directo en la capacidad de detectar y responder a actividades inapropiadas o
maliciosas dentro de plazos razonables.

6.17. Borrado de activos de informacion: De conformidad con lo establecido en la normativa
nacional e institucional en materia archivistica, los activos de informacién deben ser
borrados completamente, eliminados de todos los sistemas del servicio, incluso de las
copias de respaldo que pudieran existir. La eliminacién de los activos de informacion
debe sincronizarse con todos los dispositivos del usuario, asi mismo, el espacio que
ocupan los activos de informacion borrados debe ser sobrescrito para asegurar que no
son recuperados. No debe existir un periodo de retenciéon de los datos sin el
consentimiento del cliente segun los términos contractuales cuando ICE consuma
servicios de nube con terceros o bien cuando ICE entregue servicios en nube.

6.18. Servicio SaaS (Software como un Servicio): Como proveedor, se debe ofrecer el software
como un servicio y las aplicaciones deben ser accesibles desde diferentes dispositivos
a través de una interfaz. Como cliente, no administra ni controla la infraestructura en
que se basa el servicio que utiliza. Para ambos escenarios considerar, los elementos
de ciberseguridad aplicables.

6.19. Servicio PaaS (Plataforma como un Servicio): Como proveedor, se debe entregar la
plataforma al cliente. Como cliente, no administra ni controla la infraestructura, pero
tiene el control sobre las aplicaciones instaladas y su configuracion, y puede incluso
instalar nuevas aplicaciones. Para ambos escenarios considerar, los elementos de
ciberseguridad aplicables.

6.20. Servicio laaS (Infraestructura como un Servicio): Como proveedor, se encarga de
entregar una infraestructura, mediante una plataforma de virtualizacién y se encarga de
la administracion de la infraestructura. Como cliente, tiene el control sobre los sistemas
operativos, almacenamiento y aplicaciones desplegadas, asi como el control de los
componentes de red virtualizados. Para ambos escenarios considerar, los elementos
de ciberseguridad aplicables.

6.21. Ubicacioén de los activos de informacion digitales: Se debe tener claro la ubicacion de los
activos de informacion segun zona geografica para el caso de consumo de servicios en
nube por parte de ICE, considerando su ciclo de vida (crear, almacenar, usar, compartir,
archivar y destruir), funcionando en diferentes entornos operativos. Los activos de
informacion pueden moverse, en cada fase, dentro, fuera o entre esos entornos. Y en
dichos entornos se debe tener claro la regulacion, los efectos contractuales vy juridicos;
por esto es importante entender tanto la localizacion légica como fisica de los activos
de informacién. Para el caso de ICE como proveedor de servicios en nube, debe
comunicar el cumplimiento legal aplicable a los servicios que brinde a terceros.

6.22. Cumplimiento legal: Tener en cuenta el cumplimiento de la legislacién vigente tanto
nacional como los tratados con paises terceros. Requisitos de exportacion de datos
personales fuera de las fronteras, asi como otras leyes del ordenamiento juridico que
establecen la proteccion de la informacién confidencial relativa a la ciberseguridad en la
nube.

6.23. Capacitacion y concientizacion: Centrar la formaciéon en temas relacionados con la
seguridad de los activos de informacion en los servicios en la nube, con la finalidad de
disminuir las vulnerabilidades y amenazas relacionadas con el recurso humano.

6.24. Sistemas Operativos: Se debe utilizar los sistemas operativos mas recientes disponibles.
Para los casos donde por necesidades especificas de cada negocio no sea posible
mantener las versiones actualizadas para los sistemas operativos, deben aportarse las
justificaciones técnicas correspondientes.

6.25. Acceso a recursos en nube: El acceso a los recursos en nube por parte de usuarios se
debe de regir por la normativa existente para tal caso. Se establecen los controles para
asegurar que los usuarios cuenten solamente con acceso a los recursos en nube para
los cuales han sido debidamente autorizados.

6.26. Métodos de seguridad para la proteccidon de los servicios en nube: Se deben utilizar
métodos de seguridad para la proteccion de los servicios en nube considerando las
mejores practicas segun el tipo de servicio.



6.27. Autenticacion para acceso a los recursos: El proceso de autenticacién para garantizar el
acceso los recursos en nube, se debe de realizar mediante la implementacion de
controles de acceso e identificacion de usuarios autorizados por los responsables
respectivos de dichos usuarios y los administradores de los recursos en nube.

6.28. Registros de accesos a los recursos: Se debe tener un apropiado registro de los accesos
a todos los recursos en nube, asi como una deteccién de acciones que pueda afectar
la seguridad de los activos de informacion.

6.29. Monitoreo de ciberseguridad para los recursos: El monitoreo de ciberseguridad para la
entrega de servicios en nube utiliza las herramientas disponibles para tal fin, segun los
requerimientos especificos de las areas operativas. Para el caso del consumo de
servicios en nube por parte de ICE, se deben incluir en el acuerdo contractual o bien en
las condiciones de la contratacion, los servicios de monitoreo de ciberseguridad.

6.30. Identificacion de riesgos de ciberseguridad para los recursos: Para la infraestructura ICE
de entrega de servicios en nube, las dependencias operativas deben solicitar los
servicios para identificacién de riesgos de ciberseguridad en coordinacién con la
Direccion Ciberseguridad y Proteccion Empresarial. Para cuando el ICE realiza
consumo de servicios en nube, deben establecerse contractualmente los mecanismos
necesarios para identificacion de riesgos de ciberseguridad.

6.31. Incidentes de ciberseguridad: En caso de incidentes de ciberseguridad para servicios en
nube, se debe canalizar segun los acuerdos contractuales suscritos.

6.32. Acuerdos de confidencialidad: se deben firmar acuerdos de confidencialidad entre las
partes interesadas, tanto para los servicios en nube de terceros que el ICE consume,
como para los servicios que ICE entrega a sus clientes. Lo anterior debe ser parte de
los términos contractuales establecidos.
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INSTITUTO NACIONAL DE APRENDIZAJE

REGLAMENTO PARA REALIZAR EL TRASLADO DE FONDOS AL FIDEICOMISO
COMEX/PROCOMER/BANCO NACIONAL DE COSTA RICA
INSTITUTO NACIONAL DE APRENDIZAJE

CONSIDERANDO:

Que la Contraloria General de la Republica, en su informe N° DFOE-EC-IF-14-2014 del 16 de
diciembre de 2014, como resultado de una Auditoria Operativa realizada en el Instituto Nacional de
Aprendizaje, determino:
“...que la gestion de los programas de capacitacion y formacion no ha logrado la eficiencia y
eficacia requerida en identificar, estructurar y satisfacer las necesidades del mercado nacional
en los diferentes sectores productivos...”

Que en el articulo 16 bis de la Ley del Régimen de Zonas Francas, Ley N° 7210, establece en lo
conducente:

“...el Estado instara a las universidades publicas y al Instituto Nacional de Aprendizaje para
la aplicacion de ofertas académicas que respondan a las necesidades técnico-profesionales de
las empresas de zonas francas.”

Que en el inciso a) del articulo 21 de la Ley del Régimen de Zonas Francas, Ley N° 7210, dispone
gue las empresas establecidas en las zonas francas pueden solicitar y recibir una asistencia para el
entrenamiento, coordinada con el Instituto Nacional de Aprendizaje, para empleados y aspirantes a
empleados de las empresas establecidas en las zonas francas.

Que en el afio 2015, el Poder Ejecutivo emitid el Reglamento para potenciar el desarrollo del recurso
humano de las Empresas Beneficiarias del Régimen de Zonas Francas, Decreto Ejecutivo N° 39081-
MP-MTSS-COMEX del 16 de junio de 2015, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 144 del
27 de julio de 2015, norma que tiene por objeto regular el incentivo previsto en el articulo 21 de la
Ley del Régimen de Zonas Francas, de manera que las empresas beneficiarias del citado
régimen puedan solicitar el incentivo de capacitacion, formacion y entrenamiento a favor de los
trabajadores y aspirantes a trabajadores.

Que el Reglamento para potenciar el desarrollo del recurso humano de las Empresas Beneficiarias
del Régimen de Zonas Francas, Decreto Ejecutivo N° 39081-MP-MTSS-COMEX, establece en su
articulo 10 sobre el financiamiento que “...para efecto de cumplir con el objeto del presente
Reglamento, se utilizaran los recursos ordinarios del INA destinados a cumplir con sus fines legales,
sin perjuicio de que otras entidades publicas o privadas aporten fondos para el financiamiento de
estas actividades de capacitacién, entrenamiento y formacién. Asimismo, las actividades previstas
en el presente Reglamento podran ser financiadas con fondos obtenidos de fuentes externas, en forma
parcial o total, por cualquiera de las entidades mencionadas en este Decreto Ejecutivo.”

Que el Reglamento para potenciar el desarrollo del recurso humano de las Empresas Beneficiarias
del Régimen de Zonas Francas establece en sus articulos 12 y 13 respectivamente:

“Articulo 12.- Sobre la creacién del Comité de Coordinacion Interinstitucional:

Constitiyase el Comité de Coordinacion Interinstitucional, responsable de coadyuvar en el
proceso de definicion de los lineamientos, términos y condiciones para una planificacion,
administracion, gestion estratégica, ejecucion, seguimiento y evaluacion eficiente de los
programas de capacitacion, entrenamiento y formacién del personal requerido por las



7.

10.

empresas beneficiarias del Régimen de Zonas Francas al amparo del articulo 21 de la Ley de
Régimen de Zonas Francas, sin perjuicio de las facultades que por ley corresponden a otras
instituciones.”

Y por su parte el “Articulo 13.-Integracion del Comité de Coordinacion Interinstitucional. El
Comité de Coordinacion Interinstitucional estara integrado por los siguientes miembros
plenos, todos con derecho a voz y voto:

(..)

c) El presidente ejecutivo del Instituto Nacional de Aprendizaje (INA) o su representante.”

Que, en el 2018, mediante el Decreto No. 41061-MTSS-COMEX “Reforma para potenciar el
desarrollo del recurso humano de las Empresas Beneficiarias del Régimen de Zonas Francas”, se
adiciono un capitulo sexto denominado "Sobre la cooperacién y colaboracion interinstitucional” que
agregaban el articulo 29 y 30 al Reglamento, el cual permitia a las empresas beneficiarias del
Régimen de Zonas Francas y las instituciones participantes del Comité de Coordinacién
Interinstitucional como cualquier otra entidad del sector publico o privado, dentro del marco legal
respectivo, contribuir con cualquier tipo de recurso econdmico en la medida de sus posibilidades y
sin perjuicio del cumplimiento de sus propios objetivos, para el disefio y ejecucién de programas de
capacitacion, entrenamiento y formacién del personal requerido por las empresas beneficiarias del
Régimen de Zonas Francas.

Que para materializar el Decreto Ejecutivo N° 39081-MP-MTSS-COMEX del 16 de junio de 2015,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 144 del 27 de julio de 2015, se constituyo el
Fideicomiso por medio del contrato “FIDEICOMISO COMEX-BANCREDITO 2016” firmado el
dia 07 de julio del 2016 y refrendado por la Contraloria General de la Republica el 11 de agosto de
2016, el cual tenia por proposito y finalidad, lo indicado en item 3 del mismo contrato al disponer:
“La finalidad del presente contrato de fideicomiso es convertirse en un vehiculo de proposito
especial para el efectivo otorgamiento de la asistencia para la capacitacion, entrenamiento o
formacion de empleados y aspirantes de las empresas beneficiarias del Régimen de Zonas Francas;
de conformidad con el Decreto Ejecutivo N°39081-MP-MTSS-COMEX, en las areas prioritarias
gue han sido definidas por el Comité de Coordinacién Interinstitucional, en lo que se refiere
principalmente a tecnologia, investigacion, desarrollo, innovacion, idiomas y habilidades técnicas,
sin que las anteriores constituyan una numeracion taxativa o cerrada de areas o actividades hacia
las cuales puedan destinarse los recursos del presente FIDEICOMISO, sino que las mismas se
consideran ejemplificativas y se indican a manera de referencia, en la medida que podran ser
actualizadas conforme la necesidad — pais, y segin lo considere el Comité de Coordinacion
Interinstitucional.”

Que en el 2018 se firmo la Adenda 01 al Contrato de Fideicomiso, donde se realiz6 el cambio de
fiduciario sustituto al Banco Nacional de Costa Rica.

Que, con la reforma de la Ley de Fortalecimiento de la formacién Profesional para la Empleabilidad,
la Inclusién Social y a Productividad de cara a la Revolucion Industrial 4.0 y el Empleo del Futuro,
ley N°9931, del 18 de enero del 2021 que reforma la Ley Orgénica del Instituto Nacional de
Aprendizaje, Ley N°6868, se reforma el articulo 18, indicando:
“(...) El Instituto Nacional de Aprendizaje podra administrar bienes en fideicomiso y, en
general, celebrar todos los contratos permitidos por las leyes, necesarios para cumplir con sus
objetivos, funciones y atribuciones.”
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12.

13.

14.
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18.

Que en el 2021 se firm6 la Adenda 02 al Contrato de Fideicomiso, donde se realiz6 la modificacion
de la clausula Décima Quinta, sobre el plazo del Fideicomiso.

Que en el 2023 se firmo la Adenda 04 al Contrato de Fideicomiso, donde se realiz6 la modificacién
del total de las clausulas del Contrato principal, y se adhiri6 a PROCOMER como fideicomitente en
paralelo a COMEX, lo que gener6 el cambio en el nombre del Fideicomiso, que se
denominé “FIDEICOMISO COMEX/PROCOMER/BANCO NACIONAL DE COSTA RICA”.

Que el articulo 7 de la Ley General de Contratacion Pablica establece:
“(...) La Administracion podra utilizar instrumentalmente cualquier figura contractual que
constituya la mejor forma para la debida satisfaccion del fin pablico, siempre que se justifique
por acto motivado suscrito por el jerarca o por quien él delegue.”

Que en atencion del articulo 7 de la Ley Organica del INA, Ley 6868, le corresponde a la Junta
Directiva del INA:
“a) Determinar la politica general del Instituto, dentro del marco de la politica gubernamental
definida legalmente.
b) Aprobar el plan anual de actividades del Instituto.
c) Dictar el presupuesto y las demas normas referentes a gastos e inversiones del Instituto. (...)

ch) ¢...).
d) Dictar los reglamentos internos del Instituto, tanto de organizacion como de
funcionamiento.”

Que el 03 de mayo del 2024, SESION ORDINARIA NO. 14-2024, CAPITULO 1V, la Junta
Directiva del INA aprob6 el Reglamento para realizar el traslado de fondos al Fideicomiso COMEX
/ PROCOMER /Banco Nacional de Costa Rica. En esa misma Sesion, punto segundo, se acordd
“instruir a la Presidencia Ejecutiva para que plantee al fideicomiso, el conocimiento y conformidad
con lo que plantea el reglamento, para realizar el traslado de fondos al fideicomiso, en cuanto a los
deberes y compromisos que deba asumir con el INA.

Que, la Presidencia Ejecutiva hizo la comunicacion de rigor al Fideicomiso, siendo que, ahora, se
somete a conocimiento de la Junta Directiva, el texto del Reglamento, debidamente ajustado o
modificado, segun las observaciones planteadas por el Fideicomiso.

Que, por lo tanto, se acuerda el traslado de fondos por parte del INA al fideicomiso conforme el
Reglamento de marras, y el Convenio que debera estar suscrito por el INA con el Fideicomiso, para
potenciar el desarrollo del recurso humano de las Empresas Beneficiarias del Régimen de Zonas
Francas, con el Unico y exclusivo fin de atender las necesidades de capacitacion en los términos
referidos en el articulo 21 de la ley 7210 y Decreto Ejecutivo N° 39081-MP-MTSS-COMEX y sus
reformas.

Que conforme al formulario costo beneficio y segun lo dispuesto en el articulo 13 bis del Decreto
Ejecutivo N°37045- MPMEIC de fecha 22 de febrero de 2012, denominado Reglamento a la Ley de
Proteccion al Ciudadano del Exceso de Requisitos y Tramites Administrativos y su reforma, es
oportuno sefialar que la presente regulacion no deberé realizar ese control.



DECRETAN:

Ti‘{ULO I
CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1°-Objetivo.

Establecer los lineamientos, procedimientos y requisitos a aplicar para realizar transferencias de
fondos puablicos por parte del INA al FIDEICOMISO COMEX/PROCOMER/BANCO NACIONAL
DE COSTA RICA para potenciar el desarrollo del recurso humano de las Empresas Beneficiarias del
Régimen de Zonas Francas con el unico y exclusivo fin de atender las necesidades de capacitacion
en los términos referidos en el articulo 21 de la Ley del Régimen de Zonas Francas, Ley N° 7210, 0
y Decreto Ejecutivo N° 39081-MP-MTSS-COMEX vy sus reformas.

Articulo 2°-Alcance.

Los lineamientos establecidos en este Reglamento serdn de aplicacion general e interna para el
Instituto Nacional de Aprendizaje. En lo que corresponde al Fideicomiso, los deberes de este con el
INA se estableceran mediante Convenio. No habra traslado de recursos si no existe un Convenio que
disponga los deberes y derechos del INA y del Fideicomiso.

Articulo 3°-De las siglas.

COMEX: Ministerio de Comercio Exterior de Costa Rica
CClI: Comité de Coordinacion Interinstitucional
INA: Instituto Nacional de Aprendizaje

GG: Gerencia General

GR: Gestién Regional

GRSINAFOR: Gestién Rectora del SINAFOR

GFST: Gestion de Formacion y Servicios Tecnolégicos
UPE: Unidad de Planificacion y Evaluacién

PASER: Plan Anual de Servicios

POI: Plan Operativo Institucional Anual
PROCOMER: Promotora de comercio exterior

URF: Unidad de Recursos Financieros

Articulo 4°-Definiciones.
Los siguientes términos, tendran el significado que aqui se establece para ellos.

a)
b)

Adenda de convenio: es una ampliacién o modificacién de las condiciones del convenio.
Convenio INA — Fideicomiso: es el Convenio celebrado entre el FIDEICOMISO 1177 (COMEX-
PROCOMER/BANCO NACIONAL DE COSTA RICA) y el INSTITUTO NACIONAL DE
APRENDIZAJE, para establecer los derechos y obligaciones del INA y del Fideicomiso, en
relacion con los recursos que el INA traslada al Fideicomiso.

Cuenta abierta: Medio habilitado en la Adenda 04 al Contrato del Fideicomiso Numero: 1177,
denominado Fideicomiso Comex/PROCOMER/Banco Nacional De Costa Rica, para realizar
aportes al Fideicomiso, ampliandose asi la asignacion de la cuenta de Caja Unica definida por la
Tesoreria Nacional para realizar transferencias de recursos desde otros entes publicos o privados.
FIDEICOMISO: FIDEICOMISO COMEX/PROCOMER/BANCO NACIONAL DE COSTA
RICA

Servicios de Capacitacion y Formacion Profesional: Conjunto de acciones y productos técnicos,
tecnologicos, metodoldgicos y curriculares derivados de la identificacion de necesidades y
requerimientos de la clientela. Por su naturaleza se clasifican en: capacitacion, formacion,
certificacion de competencias.

Solicitud de Capacitacion y/o Formacion Profesional: Requerimiento dirigido al INA, en un
plazo definido, a empleados y aspirantes a empleados de las empresas del Régimen de Zonas

Francas segln criterios establecidos por el Comité de Coordinacion Interinstitucional y en
armonia con lo establecido en el ordenamiento juridico.



g) Transferencias de Recursos Financieros: Sumas econémicas debidamente presupuestadas que se
transfieren al Fideicomiso, sin excepcién, al amparo de lo regulado en el articulo 1 de este
reglamento.

Las definiciones antes expuestas, deben considerar, entre otros instrumentos normativos, las
contenidas en el Decreto Ejecutivo N° 39081-MP-MTSS-COMEX.

CAPITULO II
De las funciones de los actores que participan

Articulo 5°-De la Junta Directiva del INA.

a)
b)

c)

d)

Aprobar el Reglamento sobre transferencia presentada para su conocimiento, asi como sus
modificaciones.

Aprobar o improbar los montos a transferir de manera eventual, segun lo dispuesto en el
articulo 12 del presente Reglamento y conforme lo establece el Convenio INA-Fideicomiso.
Conocer los resultados de los informes de las Auditorias que en torno a la fiscalizacién
posterior se generen, asi como también los informes finales, tanto de la ejecucion de cada
Capacitacion y/o Formacion Profesional como de la liquidacion final de fondos, siendo
responsabilidad de la Presidencia Ejecutiva su remision.

Ejercer cualquier otra funcion que la Ley Organica del Instituto Nacional de Aprendizaje
(INA) N° 6868 y sus reformas establezcan o confieran al jerarca del INA.

Articulo 6°-De la Presidencia Ejecutiva:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

Elevar a la Junta Directiva posibles modificaciones al presente reglamento.

Procurar que el INA cumpla adecuadamente con las obligaciones establecidas en el Convenio
INA-Fideicomiso.

Presentar para aprobacion de la Junta Directiva la solicitud del Fideicomiso con la
justificacion y motivacion de los recursos necesarios para la ejecucion de los Servicios de
Capacitacion y/o Formacion Profesional que permita potenciar el desarrollo del recurso
humano de las Empresas Beneficiarias del Régimen de Zonas Francas. A su vez haré de
conocimiento de la Junta Directiva si para ese momento existe subejecucion de los fondos ya
aprobados.

Garantizar el adecuado uso de los fondos publicos transferidos al Fideicomiso, asi como dar
seguimiento a la  ejecucion  delas solicitudes de  Capacitacion  y/o

Formacién Profesional mediante la revision de los informes mensuales, semestrales y anuales
gue dicho Fideicomiso le remita a la Presidencia Ejecutiva.

Revisar y elevar a conocimiento de la Junta Directiva el informe final, tanto de la ejecucion
de cada Capacitacion y/o Formacién Profesional como de la liquidacion final de fondos en
estricto cumplimiento de lo establecido en el convenio principal
Emitir los lineamientos generales para el adecuado control y seguimiento del uso y manejo
de recursos publicos transferidos al Fideicomiso, asi como vigilar su correcta ejecucion, , por
medio de la revisién de los informes y Auditorias que en este Reglamento se sefialan o
cualquier otro mecanismo permitido.

Asegurar que se ejecuten los desembolsos o transferencias de los recursos financieros, a los
que el INA se compromete en este Reglamento para cumplir con el Convenio, asi como lo
dispuesto en el Convenio INA-Fideicomiso.

Coordinar con el Fideicomiso los requerimientos de la Contraloria General de la Republica
(CGR)segun las normas 4.2.14 y 7 de las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico, segun
el detalle definido en el transitorio Il de las Normas para el control de fondos y actividades
publicos que son custodiados 0 administrados por sujetos privados (R-DC-00010-2023).



i) Cualquier otra que el ordenamiento juridico contemple como competencia de la Presidencia
Ejecutiva y resulte relevante y pertinente para la ejecucion del presente reglamento.

Se entiende que el Decreto N° 39081-MP-MTSS-COMEX establece que el CCI que es el
“responsable de coadyuvar en el proceso de definicion de los lineamientos, términos y condiciones
para una planificacion, administracion, gestion estratégica, ejecucion, seguimiento y evaluacion
eficiente de los programas de capacitacion, entrenamiento y formacién del personal requerido por
las empresas beneficiarias (...)”. Por tanto, las funciones antes descritas, no sustituyen o modifican
las labores asignadas al CCl en dicho decreto.

Articulo 7°-De la Gerencia General.

La Gerencia General a través de la subgerencia encargada de lo técnico, yesta a su vez, en
coordinacion con la Gestion Regional, la Gestion Rectora del SINAFOR, la Gestion de Formacion y
Servicios Tecnoldgicos, y la Unidad de Planificacion y Evaluacion, se encargard de construir el
criterio técnico que servira de base para la utilizacién de los fondos por parte del Fideicomiso. De tal
forma:

a) Se designa a la Gerencia General como el 6rgano responsable de ejercer que se cumpla con
el criterio técnico antes dicho, para que se respalde el traslado de los fondos. Este criterio sera
uno solo por cada afio econémico donde se estimaria el traslado de recursos al Fideicomiso.
Este criterio debe considerar estar -0 ser integrado- como parte del analisis que debe ser
presentado por el INA -y es aprobado- por el CCI. La Gerencia General debe procurar que
este criterio se rinda en plazo expedito.

b) Cualquier otra funcién que la Ley Orgéanica del Instituto Nacional de Aprendizaje (INA) N°
6868 y sus reformas establezcan en procura de formalizar la atencion de necesidades
legalmente asignadas a la institucion.

Articulo 8°- De la Subgerencia encargada de lo técnico.

a) Coordinar con GR, GRSINAFOR, GFST y la UPE, los insumos necesarios para la
elaboracion del criterio técnico indicado en el articulo 7 anterior. Por lo tanto, el criterio
técnico en cuanto a la capacidad instalada del INA para la atencidn del servicio solicitado por
la empresa debera emitirse en un plazo que no exceda 10 dias habiles. Para ello y en atencion
a los plazos definidos en los siguientes incisos, correspondera a dichas dependencias emitir
los criterios técnicos dentro de los plazos maximos previstos en cada item, a fin de que pueda
la Subgerencia emitir el criterio final en el plazo que en este mismo articulo se sefala.

b) Cuando corresponda, requerira a la Gestion Regional la informacion necesaria referente al
PASER, el equipamiento didactico para la ejecucion de SCFP, o cualquier otra informacion
gue solicite la Subgerencia encargada de lo técnico, en un plazo no mayor a 5 dias habiles.

c) Cuando corresponda, se requerird a la Gestion Rectora del SINAFOR la informacion
necesaria relacionada con las unidades adscritas e indicar la posibilidad de atender el
requerimiento de la empresa o cualquier otra informacién que solicite la Subgerencia
encargada de lo técnico, en un plazo no mayor a 5 dias hébiles.

d) Cuando corresponda, se requerira a la Gestién de Formacién y Servicios Tecnolégicos, la
informacion referente a los productos del modelo curricular que brinden atencién al
requerimiento de la empresa, o cualquier otra informacién que solicite la Subgerencia
encargada de lo técnico, en un plazo no mayor a 5 dias habiles.

e) Cuando corresponda, la Subgerencia a cargo de lo técnico, podra requerir a cualquier
dependencia del INA, informacion adicional segun el ambito de competencia de la oficina
consultada, que sea requerida para la construccion del criterio técnico indicado en el inciso

a) del presente articulo, la cual debera remitirse en un plazo no mayor a 5 dias habiles
posteriores al requerimiento.



f)

9)

En lo que respecta a la Unidad de Planificacion Evaluacion, la Subgerencia encargada de lo
técnico, podra solicitarle que suministre datos estadisticos agregados sobre poblacion
participante, personas con pruebas certificadas, modulos y cursos, asistencias técnicas y
egresadas de programas, o bien segun el estado final del servicio, ya sea reprobado, excluido
ademds por servicios y horas. Considerando las clasificaciones de sector y subsector
productivo, Unidad regional o Centro de formacidn, o cualquier otra informacion necesaria
para elaborar el criterio técnico lo cual debera remitirse en un plazo no mayor a cinco dias
habiles posteriores al requerimiento

Ademas, deberan considerarse en el criterio técnico los aspectos técnicos que las Unidades
involucradas consideren necesarios, asi como los formatos y aspectos que deberan tener los
informes que el fideicomiso emita al INA en el Proyecto en cuestion, para que de esa manera
se especifiquen en el Convenio que lo regule.

Articulo 9°-De la Unidad de Recursos Financieros:

a) Emitir las certificaciones que hagan constar que los recursos presupuestarios se encuentran
autorizados en el presupuesto institucional, correspondiente al periodo en ejecucion.

b) Ejecutar, conforme a este Reglamento y el Convenio INA-Fideicomiso los desembolsos o
transferencias de los recursos financieros al Fideicomiso.

c) Apoyar a la Presidencia Ejecutiva en la revision de los informes que el Fideicomiso le entrega
al INA.

d) EI proceso de Tesoreria del INA mantendra un control de las transferencias realizadas con
fondos del INA al Fideicomiso.

e) Realizar la verificacion de la ejecucion del presupuesto transferido al Fideicomiso, de
acuerdo con las leyes y directrices para los efectos que han sido establecidas.

f) Cualquier otra funcion que el Manual Organizacional o la Ley Orgéanica del Instituto
Nacional de Aprendizaje (INA) Ley N° 6868 y sus reformas establezcan.

CAPITULO Il
Orientaciones generales del procedimiento para la transferencia de fondos del INA al
Fideicomiso
Articulo 10.-Reglas Generales del procedimiento para la transferencia de fondos al
Fideicomiso:

a) El INA podra trasladar al fondo del Fideicomiso hasta un monto méaximo equivalente al diez
por ciento (10%) de la subejecucién del presupuesto ordinario del afio transanterior.

b) El traslado de los recursos queda autorizado conforme a lo dispuesto en este Reglamento, el
Convenio INA-Fideicomiso y lo aprobado presupuestariamente.

c) Los traslados de fondos se podran hacer Gnicamente a la cuenta abierta del Fideicomiso en la
Tesoreria Nacional.

d) Lainstitucion podra trasladar hasta en tres tractos los recursos al Fideicomiso esto dependera

de las necesidades institucionales y lo que se establezca por el CCI.

CAPITULO IV
Control, seguimiento y fiscalizacion

Articulo 11.-De los responsables del seguimiento.

Cada una de las partes intervinientes designara las personas responsables de realizar el control,
seguimiento, fiscalizacion e inspeccion, y del cumplimiento del convenio segun las clausulas de
este, dentro de las cuales se debe indicar como minimo:



a) El seguimiento y la fiscalizacién del proyecto se hara de acuerdo con el cronograma de
actividades y plan de inversion de cada Servicios de Capacitacion y/o Formacion
Profesional financiado por el INA.

b) Presentacién de un informe inicial por parte del Fideicomiso conforme lo establece el
Convenio INA-Fideicomiso.

c) LaAuditoria Interna del INA ejercerad su competencia en lo relacionado con este Reglamento
y el Convenio INA-Fideicomiso.

CAPITULO V
Informe de ejecucion

Articulo 12.-Sobre el informe de ejecucion a presentar.

El INA debe realizar, conforme se establece en el convenio INA-Fideicomiso, que el Fideicomiso
rinda un informe de lo ejecutado de los fondos girados. Y debe, dentro de lo que indica la Ley General
de Control Interno, establecer y aplicar los mecanismos de control que garanticen una ejecucion con
apego a los principios de legalidad, eficiencia y eficacia.

Articulo 13.-Otros aspectos no contemplados en el reglamento.
Cualquier otro aspecto procedimental técnico, legal, financiero o administrativo no contemplado en
el presente reglamento sera resuelto con apego a lo establecido por la normativa general vigente y
aplicable.

CAPITULO VI

Incumplimiento

Articulo 14.- Consecuencias del incumplimiento.

En caso de que el Fideicomiso incumpla las condicionesy obligaciones establecidas en el
convenio INA-Fideicomiso, debe la Presidencia Ejecutiva proceder con reparo en la Ley, en las
consecuencias establecidas en el Convenio. Ello incluye resolver el convenio por incumplimiento.
Hasta que sea aclarado el posible incumplimiento, no se deberan aprobar la atencioén de Servicios de
Capacitacion y/o Formacién Profesional por parte del Fideicomiso, los que estén ejecutandose a ese
momento podran continuar su ejecucion hasta que finalicen su cronograma. De demostrarse el
incumplimiento, se procederd a solicitar la recision del Convenio y la solicitud de liquidacion final
de los fondos transferidos.

Articulo 15.-De los fondos del INA transferidos no ejecutados.

De no haberse ejecutado el total de los recursos financieros trasladados al Fideicomiso, al
momento del vencimiento del convenio, el capital no ejecutado junto con los
intereses legales que correspondan debera ser devueltosa la institucion o bien en caso de
existir la necesidad de ejecutar otro Servicio de Capacitacion y Formacion Profesional
con el dinero no ejecutado, podra valorarse una prorroga segun las condiciones pactadas en
el Convenio, estos aspectos le correspondera a la institucion validarlos con Tesoreria Nacional, ya
que los fondos serén traslados a la cuenta abierta del Fideicomiso por medio de esta

Los Servicios de Capacitacion y/o Formacion Profesional que se encuentren en curso, se
concluiran hasta el cumplimiento del cronograma de actividades que se haya acordado



Disposiciones finales

Articulo 16.-Vigencia.

El presente Reglamento rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta y fue
aprobado por acuerdo firme JD-AC-139-2025-V2 de la Junta Directiva, Articulo Primero de la
Sesion Ordinaria 13 de fecha 09 de junio de dos mil veinticinco, hasta que suceda la finalizacion
del objeto del convenio, o en caso de cumplimiento anticipado.

Silvia Patricia Rodriguez Miranda ,Encargada ,Asesoria de Comunicacion.—
(IN2025961642).



MUNICIPALIDADES
MUNICIPALIDAD DE SANTA ANA

CONCEJO MUNICIPAL DE SANTA ANA

El Concejo Municipal de Santa Ana en la Sesion Ordinaria N° 57, celebrada el martes 03
de junio de 2025, en el Articulo VII, Dictamenes de Comisiones, Acuerdo niumero 16, aprobo
definitivamente con 06 votos lo siguiente:

REGLAMENTO PARA LA EJECUCION DEL PROCESO
DE PRESUPUESTO MUNICIPAL PARTICIPATIVO

Considerandos:

|.—Que el presupuesto participativo es un proceso de planificacion local a través de la
consulta y el didlogo, mediante el cual la ciudadania juntamente con las autoridades locales
decide la asignacion de recursos publicos, con el fin fomentar la participacion de la comunidad
en la toma de decisiones para la aplicacién de estos recursos, considerando las necesidades e
intereses comunales con enfoque de género y equidad social.

[.—Que lo anterior deriva de la integracién de los articulos 169 y 100 de la Constitucion
Politica referente a la autonomia administrativa, politica y financiera de las Municipalidades; asi
como del articulo 4; inciso h) y 5 del Cédigo Municipal.

[.—Que los Concejos de Distrito también juegan un rol importante en materia del
presupuesto participativo, tal y como consta en el articulo 57 inciso b), ¢) y e) del Cdédigo
Municipal.

IV.—Que lo anterior conlleva la necesidad de promover la participacion ciudadana en las
diferentes etapas y procedimientos necesarios para la adecuada implementacion del
Presupuesto Participativo con enfoque de género y accesibilidad universal logrando un trabajo
coordinado entre los diferentes actores sociales involucrados.

V.—Que al amparo de lo anterior la Municipalidad de Santa Ana busca propiciar espacios
de participacion en donde confluyan las personas para la formulacion de proyectos en las
diferentes comunidades a través de la coordinacién con sus respectivos Concejos de Distrito; a
fin de lograr una mayor eficiencia y eficacia de la inversion publica municipal y generar los
mecanismos de control ciudadano y transparencia en la funcién Municipal.

CAPITULO |
Consideraciones generales

Articulo 1°—EI presente reglamento tiene como objetivo establecer los lineamientos que
aplicara la Municipalidad de Santa Ana en el proceso de formulacion, priorizacion, distribuciéon y
ejecucion de proyectos de participacion ciudadana que seran incorporados al Plan Operativo
Anual Municipal con su respectiva asignacion presupuestaria, en el Marco del Programa de
Presupuesto Municipal Participativo.

Articulo 2°—EI presente reglamento aplica para todos los habitantes del cantén (personas
fisicas y juridicas) que deseen participar y contribuir en el desarrollo humano del Cantén por
medio de la identificacion de proyectos enmarcados en el Programa de Presupuesto Municipal
Participativo por medio de los grupos formalmente constituidos del canton.

Articulo 3°—Principios que rigen el presente reglamento:

Desarrollo Comunal: Promover la participacion de las personas que habitan en un
territorio determinado, con el fin de encontrar solucién a sus necesidades y mejorar su calidad
de vida, con la ayuda de las instituciones de gobierno. Estas necesidades pueden ser
sociales, econdmicas, culturales y ambientales, entre otras.

Equidad: Garantizar el desarrollo sostenible e integral del cantén, asi como la justa
distribucion de los recursos municipales en la toma de decisiones.

Igualdad: Utilizar criterios de razonabilidad y proporcionalidad para garantizar la
participacion de las personas habitantes del cantén, por medio de sus organizaciones formales
sin discriminacion de caracter politico, ideoldgico, religioso, racial, género o de otra naturaleza.

Participacion ciudadana: Promover que las personas habitantes del Cantén participen
en las decisiones y acontecimientos que intervienen directa e indirectamente en su calidad de
vida, facilitando una democracia participativa en todo el accionar de la Municipalidad de Santa
Ana.



Solidaridad: Lograr asumir los problemas de otros como propios, sin crear intereses
particulares, generando la ayuda, el apoyo, la fraternidad y la empatia hacia quienes sufren un
problema o se encuentra en una situacion desafortunada, o hacia quien promueve una causa
valiosa, actuando siempre con sentido de comunidad. La solidaridad exige que el interés personal
sea puesto al servicio del bienestar comunitario.

a) Transparencia: Promover la transparencia garantizando acciones vinculadas a la rendicion
de cuentas que permitan informar de manera oportuna las politicas publicas, el marco
juridico, institucional y econémico dentro del cual aquellas se definen y deben ser aplicados;
los fundamentos de estas, los datos y la informacién relacionada con los aspectos
financieros, asignacion de recursos y los efectos del control ejercido sobre la
administracion; todo esto en el Marco del Proceso de Presupuesto Municipal Participativo.

Articulo 4°—Para los efectos de aplicacion del presente reglamento se adoptan las
siguientes definiciones:

a) Cantoén: Cantén Santa Ana.

b) Concejo de Distrito: Son érganos municipales de caracter consultivo e informativo
destinados a la participacion de la ciudadania en los asuntos relacionados con sus distritos
y a garantizar la representacion de los intereses de los diversos barrios de su distrito ante
el Concejo Municipal.

c¢) Organizacion Formal: Grupo de personas organizadas conforme a lo que estipulan la ley
N° 3859 y la Ley N° 218 sobre desarrollo de la comunidad que poseen personeria juridica
y se encuentra debidamente registrado en los entes respectivos; Se incluyen también las
Juntas de Educacion.

d) Participacion Ciudadana: Proceso continuo de integracion e interaccion de la ‘ciudadania
con la Municipalidad, en la corresponsabilidad, toma de decisiones, la fiscalizacion, control
y ejecucion de las acciones en los asuntos publicos que les afectan en lo politico,
econdmico, social y ambiental, para propiciar su pleno desarrollo humano y fortalecer la
democracia.

e) Portafolio de Proyectos: Es la recopilacion de proyectos organizados y priorizados por
distrito a presentar a la administracion municipal segun las necesidades de cada
comunidad, los mismos son elaborados y priorizado anualmente por los Concejos de
Distrito posterior a una consulta ciudadana.

f) Presupuesto Participativo: Mecanismo de participacion ciudadana mediante el cual los
Concejos de Distrito y las organizaciones formales comunales del canton, debidamente
representados definen en conjunto como y a qué van a orientar los recursos asignados a
cada distrito, los cuales deben estar ligados a los objetivos y vision del Plan de Desarrollo
Cantonal.

g) Proyecto: Propuesta de solucion a un problema o necesidad que afecta directa e
indirectamente la vida de las personas que habitan el Cantéon y que segun las
caracteristicas del mismo puede ser financiado y ejecutado por la Municipalidad siempre y
cuando estén alineados a los planes cantonales e institucionales de la Municipalidad; que
cuenten con factibilidad: financiera, técnica y legal.

h) Registro de organizaciones: Base de datos que contiene la informacion basica de las
organizaciones formales que existen en las comunidades de los distritos del cantén, y que
han solicitado su inclusién en la misma.

i) Sesion de Concejo de Distrito Ampliada: Sesién de Concejo de Distrito donde se invita a
participar a todas las organizaciones formales que integran el distrito, para la elaboracién
de los presupuestos participativos, que seran presentados al Concejo Municipal por medio
de un portafolio de proyectos para la asignacion de recursos, de acuerdo con la priorizacion
definida.

CAPITULO Il
Normas generales del proceso

Articulo 5°—La asignacion de recursos para ejecutar los proyectos de Presupuesto
Municipal Participativo se realizara en el presupuesto ordinario y extraordinarios de cada afo, de
acuerdo con la priorizacion realizada para cada uno de los Concejos de Distrito Ampliados y a la
disponibilidad presupuestaria; siempre y cuando dichos proyectos no presenten ningun
impedimento de orden técnico, legal, financiero o ambiental y respondan a los planes de
desarrollo establecidos para el distrito.



El Presupuesto Municipal Participativo anual sera de hasta un 10% y no menor a un 8% del
monto total de presupuesto ordinario de cada afio, sin considerar ingresos especificos como son
recursos de Ley 8114, recursos provenientes de ofras instituciones, superavit especifico,
ingresos por préstamos o cualquier otro ingreso especifico que a futuro se incorpore en el
presupuesto.

Articulo 6°—EI monto presupuestario definido en el articulo anterior, sera distribuido entre
los proyectos elegidos de todo el cantdn, distribuido en los 6 distritos segun los siguientes
criterios: (Se anexa la formula para definir dichos presupuestos)

a) Cantidad de poblacién (40%)
b) Menor indice de Desarrollo Social Distrital (40%)
¢) Tamano del territorio (20 %)

Articulo 7°—Cualquier propuesta de proyecto realizada desde la ciudadania (para la
aplicacién de recursos financieros municipales), debera ser presentada o respaldada al menos
por una organizacién formal, debidamente acreditada por la Municipalidad, para participar del
proceso de Planificacion y Presupuesto Municipal Participativo.

Las propuestas de proyecto también podran ser formuladas por dos 0 mas agrupaciones,
organizaciones o Concejos de Distrito; cuando exista interés en desarrollar proyectos que les
beneficie. En este ultimo caso, cada Concejo de Distrito debera indicar la cantidad de recursos
que se tomaran del monto asignado a cada distrito.

Articulo 8°—Las solicitudes de proyecto deberan ser presentadas mediante el formulario
municipal oficial denominado “Formulario Presupuesto Municipal Participativo”, el cual, permite
la creacion de un perfil del proyecto. Los formularios podran solicitarse al Concejo de Distrito
respectivo, retirarse en el Proceso de Promocidn Social, ser descargados desde el sitio web
oficial de la Municipalidad de Santa Ana: https://www.santaana.go.cr/index.php/tramites o por
medio de enlace de acceso digital. Tales formularios se deberan presentar formalmente ante el
Concejo de Distrito que corresponda.

Articulo 9°— Cada proyecto presentado ante las Asociaciones de Desarrollo o los Concejos
de Distrito Ampliado, debera contar con un representante oficial y su suplente debidamente
acreditado mediante documento idéneo, quien sera el enlace entre el Concejo de Distrito y la
administracion municipal para cualquier asunto que requiera gestionarse para la ejecucion del
proyecto. En caso de ausencia del representante oficial, su suplente asumira el cargo
interinamente.

Articulo 10.—Cualquier verificacion de falsedad en la informacién aportada en el formulario
de proyectos, serd motivo suficiente de rechazo o desestimacion de la solicitud; asi como de las
eventuales responsabilidades penales y civiles que correspondan.

Articulo 11.—Toda solicitud de proyecto sera valorada legal y técnicamente por los
departamentos correspondientes en el plazo de un mes. En caso de que la administracién
municipal detecte algun incumplimiento que limite la ejecucion del proyecto, sera rechazado
definitivamente.

CAPITULO llI

Implementacion del proceso del presupuesto
municipal participativo

Articulo 12.—Durante el mes de febrero de cada afio, cada Concejo de Distrito debera
convocar y realizar al menos una sesion ampliada presencial o dos virtuales ampliada a toda la
comunidad con la finalidad de explicar los requerimientos y metodologia para presentar los
proyectos a la Municipalidad, contaran con el apoyo técnico del Proceso de Promocién Social y
de Comunicaciones.

Articulo 13.—Desde el primer dia habil de la segunda quincena del mes de febrero y hasta
el ultimo dia habil de la primer quincena de abril de cada afio, los Concejos de Distrito prestaran
asesoria (mediante atencién en oficina para lo cual la Municipalidad asignara un espacio fisico
temporal, via telefénica, via correo electrénico; atenciéon de audiencias en sesiones de Concejos
de Distrito, entre otros), a personas y los diversos actores sociales del cantén, en cuanto a los
requerimientos de elaboracion y presentacion de los formularios de solicitud de proyectos, con
el fin de que puedan presentarse tales formularios de forma completa, contaran con el apoyo
técnico del Proceso de Promocién Social.



Articulo 14.—Cada organizacion debera presentar el o los formularios con sus proyectos,
ante el Concejo de Distrito respectivo a mas tardar el Ultimo dia habil de la primera quincena de
abril de cada afio. También lo podran entregar al Proceso de Promocién Social, sin embargo,
esté debera transferirlo al Concejo de Distrito correspondiente. Para efectos de este ultimo
supuesto, se entendera como fecha de presentacion la fecha en que se recibié en el Proceso de
Promocion Social.

Articulo 15.—Para casos excepcionales en que un proyecto sea de emergencia inminente
para el distrito y que no logre cumplir con la totalidad de requisitos en el plazo establecido; el
Concejo de Distrito generara un acta, certificacion o equivalente, en la que se expongan los
motivos del incumplimiento y se justifique su inclusion en el portafolio de proyectos distrital.

Articulo 16.—En caso que un Concejo de Distrito se encuentre desarticulado y fuera de
funcionamiento, el proyecto se presentara directamente ante el Proceso de Promocién Social de
la Municipalidad y esta lo remitira a la Alcaldia para su analisis y resolucién correspondiente.

Articulo 17.—Los Concejos de Distrito podran proponer proyectos como una organizacion
mas del distrito.

En este ultimo supuesto, los Concejos de Distrito interesados podran presentar de forma
conjunta un portafolio de proyectos, solicitar su priorizacion, asi como la utilizaciéon del
presupuesto destinado a cada distrito para ese proyecto en comin. En este caso, la
Administracién Municipal valorara la solicitud y recomendara lo que corresponda.

Articulo 18.—Una vez cerrado el periodo de recepciéon de proyectos distritales, cada
propuesta sera analizada por el Concejo de Distrito respectivo y deberan priorizar los proyectos
segun las necesidades de su Distrito, esta priorizacion se realizara por medio de votacion simple.

Articulo 19.—EI portafolio de proyectos distrital definitivo debera ser entregado en formato
fisico o digital al Proceso de Promocién Social de la Municipalidad, a mas tardar el ultimo dia
habil de la segunda semana de mayo de cada afo. Tal portafolio debera ser acompanado de los
siguientes documentos.

1. Copia del acta de la sesion de Concejo de Distrito donde se detallen los proyectos a
presentar ante la administracién municipal con su respectiva priorizacion.
2. Formularios oficiales totalmente completos con la documentacion solicitada.

CAPITULO IV

Elaboracion del plan anual operativo
y presupuesto municipal

Articulo 20.—Seran responsabilidades del Proceso de Promocién Social las siguientes:

1. Coordinar con el Departamento de Comunicaciones la divulgacién del proceso de
Presupuesto Municipal Participativo.

2. Colaborar con los Concejos de Distrito en el cumplimiento de las funciones asignadas en el
presente reglamento.

3. Brindar apoyo y asesoria técnica a los Concejos de Distrito y actores comunales en la
conformacion de las propuestas y perfiles de proyecto; asi como realizar los diagndsticos
cuando sea necesario.

4. Coordinar con la Gestion Inversion y Obras (10) y el Departamento Legal, en los casos que
se considere necesario, para definir la viabilidad de los proyectos presentados.

5. Custodiar y resguardar expediente de cada uno de los perfiles de proyecto presentados por
los Concejos de Distrito en los dos periodos anteriores al vigente.

6. Mantener actualizado el inventario de actores sociales del Cantén. Cada organizacién
debera actualizar sus datos ante el proceso de Promocién Social, al inicio de cada afio, de
lo contrario no sera responsabilidad de la Municipalidad omitir su convocatoria a las
actividades referentes al proceso de planificacion y presupuestario.

7. Promocion Social coordinara con Comunicaciones la publicidad para que se mantenga
actualizado el inventario de actores sociales, el cual debe ser de publicaciéon permanente
en la web municipal.

8. Prestar asesoria en la elaboracién de los proyectos a los Concejos de Distrito en sus
sesiones ordinarias o extraordinarias, cuando estos asi lo soliciten formalmente.



9. Promocion social elaborara un documento en donde consten las recomendaciones técnicas
emitida por la Direcciéon de Gestidon de Inversiones y Obras y la Asesoria Legal sobre la
efectiva ejecucion del proyecto y trasladar tanto al departamento de Planificacién como a
la Alcaldia Municipal copia de los portafolios de proyectos distritales definitivos, generados
a partir del presente reglamento.

Articulo 21.—El Proceso de Promocion Social conformara (con la informacion y
documentacion suministrada por cada Concejo de Distrito), un expediente de cada proyecto
incorporado a los portafolios distritales, el cual debera ser trasladado al Proceso de Planificacion
y Alcaldia, durante la primera semana del mes de julio de cada afo.

Articulo 22.—EI Proceso de Promocion Social en el mes de marzo de cada afio realizara
un informe que contenga como minimo la informacién de los proyectos aprobados para cada
distrito, ademas debera incluir el informe de ejecucién presupuestaria del periodo anterior de
cada proyecto.

Articulo 23.—Los Concejos de Distrito también deberan dar seguimiento a la ejecucién de
proyectos para su distrito y colaborar con la Municipalidad como enlaces ante los vecinos/as,
organizaciones comunales, asociaciones de desarrollo y otros entes presentes en el distrito.

Articulo 24.—Derogatoria. Una vez entrado en vigor el Presente reglamento, se deroga el
Reglamento para la Ejecucion del Proceso de Presupuesto Municipal Participativo del 19 de
enero de 2023.

Articulo 25.—EI presente reglamento rige a partir de la segunda publicacién en el Diario
Oficial La Gaceta, previa consulta publica conforme lo dispone el Cédigo Municipal.

ANEXO 1
Articulo 6°
Formula distribucion del presupuesto, por cada uno de los indices segun distrito
Primera formula distribucidn del presupuesto, por cada uno de los indices

P= PRESUPUESTO

CP= CANTIDAD DE POBLACION
T=TERRITORIO

MI= MENOR INDICE DE POBLACION

P=x

CP= X*30%

T=X*20%

MI=X*50%

X=(X*0.30) + (X*0.20) + (X*0.50)
Distribucién por cada indice y distrito
1. Porcentaje de Poblacién (%):

% poblacién = Poblacion del distrito  x 100
Total, poblacion

Ejemplo para Santa Ana:

% poblacion = 13,12 x 100= 20.60%
63,176

CP= ((X*30)*(20.60%)
2. Porcentaje del Territorio (%):

% Territorio = Territorio del Distrito (km2) x 100
Total, territorio (km2)

Ejemplo para Santa Ana:

% Territorio = 544 x100= 8.86%
61,42

T=((X*0,20) * (8.86%))
Porcentaje Inverso del indice de Desarrollo Social (% inverso):

% Inverso= 100- indice Desarrollo Social



Ejemplo para Santa Ana:
Y%lInverso= 100- 97.37 =2.63
Normalizacion del % Inverso (% inverso?):

% Inverso = % Inverso del Distrito
> % inverso de todos los distritos

Ejemplo para Santa Ana:
MI= ((X*0.50) * (0,0364))
Vigencia. Rige a partir del 01 de enero del 2026.

05 de junio del 2025, Santa Ana

Licda. Adriana Maria Herrera Quir6s, Secretaria Municipal.—1 vez.—
(IN2025960366 ).



MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT

En uso de sus facultades, el Concejo Municipal de Curridabat aprobd, mediante el
Acuerdo N° 33, que consta en el articulo 4°, capitulo 6°, del acta de la sesion ordinaria
N° 46-2025, celebrada el 18 de marzo de 2025, la modificaciéon del Reglamento para la
autorizacion y el pago de egresos de la Municipalidad de Curridabat:

MODIFICACION DEL REGLAMENTO
PARA LA AUTORIZACION Y EL PAGO DE EGRESOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT

Articulo 2°—El| alcalde Municipal autorizara egresos por gastos fijos y la adquisicién
de bienes y servicios hasta por un maximo de cincuenta millones de colones
(¢50.000.000,00).

Rige a partir de su publicacion.
Curridabat, 12 de mayo de 2025.—

Dayana Alvarez Cisneros, Secretaria Municipal.—1 vez.—( IN2025959960 ).



MUNICIPALIDAD DE ZARCERO

El Concejo Municipal acuerda la aprobacién de la reforma parcial al reglamento de licencias
comerciales, esto basado en las necesidades planteadas por el ente técnico y avalado en los oficios
y documentos adjuntos del Departamento Técnico y legal correspondientes, oficios de referencia: MZ-
AM-OF-0214-2025, MZ-DT-PAT-OF-019-2025. Aprobado con 5 votos de los regidores, Luis Daniel
Rodriguez Villalobos, Carmen Adilia Morales Zuiiga, Denis Alfaro Araya, Yerlin Araya Araya, Esteban
Varela Jara.

PROYECTO DE REFORMA Y ADICION AL REGLAMENTO PARA LA SOLICITUD DE
LICENCIAS MUNICIPALES DE LA MUNICIPALIDAD DE ZARCERO

En uso de las facultades que confieren los articulos 169 Y 170 de la Constitucion Politica y los
numerales 2, 3 y 4 del Cédigo Municipal, se procede a realizar una reforma parcial al Reglamento
para la solicitud de licencias municipales de la Municipalidad de Zarcero, conforme a lo siguiente:

CONSIDERANDO QUE:

Primero.—Para cumplir con las competencias otorgadas por la Constituciéon y la Ley en esta
materia, la Constitucion Politica, mediante su articulo 170, y el Cédigo Municipal en su articulo 4°,
establecen la autonomia politica, administrativa y financiera de las municipalidades, asi como la
potestad de dictar reglamentos autbnomos de organizacion y de servicio, y cualquier otra disposiciéon
que autorice el ordenamiento juridico.

Segundo.—Que el articulo 169 de la Constitucion Politica y el literal 4 del Cédigo Municipal
establecen que le compete a la administracién Municipal velar por los intereses y servicios locales
concepto en el cual se encuentra inmerso regular el adecuado funcionamiento de la actividad lucrativa
y no lucrativa que se realiza en el cantén de Zarcero.

Tercero.—De conformidad con lo establecido en los articulos 88, 89, 90, 90 bis, 91 y 92 del
Cdodigo Municipal, ley N° 7794 del 16 de abril de 1998 y sus reformas, es competencia de la
Municipalidad establecer las politicas generales de las actividades econdmicas con fines lucrativos y
no lucrativos que se desarrollen en el Canton; de igual manera, lo sefala el transitorio Il de la ley N°
9047 sobre regulacién y comercializacidon de bebidas con contenido alcohdlico.

Cuarto.—Se propone la siguiente modificacién al Reglamento para la solicitud, aprobacién y
control de Licencias Municipales y su consecuente cobro del impuesto, que involucra cualquier tipo
de actividad que se desarrolle en el canton de Zarcero:

Por tanto,

Se reforman los articulos 16, inciso 41, 53, articulo 17 inciso ¢ y la creacién del inciso d,
articulo 19, articulo 20 inciso 1, 10, articulo 21 inciso 2, articulos 32, 35, 37, articulo 45 inciso
e, articulo 56, 108, 110, 126, 133,163, del reglamento de patentes de la
municipalidad de zarcero

Articulo 16.—Para los efectos de este reglamento, se adoptan las siguientes definiciones:

Inciso 41: Mini-Super: Son aquellos establecimientos comerciales, que no forman parte de una
cadena comercial, cuya actividad primaria o principal son la venta de mercancias, alimentos y
productos para el consumo diario de las personas. Cuentan con un maximo de tres camaras de
refrigeracion - no superior a los cinco metros lineales cada una- para el expendio de carne de res,
cerdo y pescado, asi como verduras. Este tipo de negocios deben contar con pasillos internos para
el transito de clientes y las areas destinadas para exhibicidon y venta de los productos y alimentos de
consumo diario corresponderan a las dos terceras partes del area util. Para el desarrollo de su
actividad cuentan con un maximo de cinco personas por jornada laboral, contratadas bajo cualquier
modalidad y en su drea de cajas cuentan con un maximo de dos cubiculos destinados al cobro de los
productos. Como actividad secundaria expenden bebidas con contenido alcohdlico en envase cerrado
para llevar, quedando prohibido el consumo, gratuito o no, dentro del establecimiento o en sus
inmediaciones, siempre y cuando el lugar forme parte de la propiedad en donde se autorizo la licencia.



El area destinada a la exhibicién y venta de bebidas con contenido alcohdlico no podra superar
el 20% del area total del local comercial. En estos establecimientos no se permite el uso de musica
bailable o karaokes.

Inciso 53: Restaurantes: Son establecimientos comerciales dedicados al expendio de comidas
y bebidas de acuerdo con un menu de comidas con al menos diez opciones alimenticias disponibles
para el publico durante todo el horario de apertura del negocio. Debe contar con cocina debidamente
equipada, saldon comedor, mesas, vajillas, cuberteria, caja, muebles, personal para la atencion en las
mesas, area de coccion y preparacion de alimentos, areas de bodegas para granos y enlatados,
liquidos vy licores, envases, camaras de refrigeracion y congelacion para mariscos, aves, carnes y
legumbres. En estos establecimientos esta prohibido la instalacion de barras para el consumo de
alimentos y bebidas. Estos establecimientos podran facultativamente optar por patente o licencia de
espectaculos publicos debiendo cancelar el respectivo pago del impuesto por este importe. El
espectaculo solicitado no debe desnaturalizar el giro comercial ordinario del establecimiento.

Articulo 17.—La Municipalidad podra otorgar segun la actividad, licencias permanentes,
licencias temporales, licencias para actividades ocasionales y licencias para actividades permanentes
unipersonales, de conformidad con los siguientes criterios, mismos a que deberan someterse todas
las concesiones de licencias:

Inciso c) Licencias para actividades ocasionales: son otorgadas por la Municipalidad, a
través del Departamento de Patentes para el ejercicio de actividades de caracter ocasional, tales
como fiestas civicas y patronales, turnos, ferias, en épocas navidefias o afines. Se podran otorgar
hasta por un mes y podran ser revocadas cuando la explotacion de la actividad autorizada sea variada,
o cuando con la misma implique una violacion a la ley y/o el orden publico.

Inciso d) Licencias para actividades comerciales permanentes unipersonales: Son
actividades lucrativas que no tienen afectacién negativa en su entorno o a terceros, las cuales por su
naturaleza puedan realizarse en la residencia, en un espacio que no supere los 30 metros cuadrados,
las mismas podran ser realizadas en estos lugares, no se permitira modificar el uso predominante de
la propiedad y requeriran licencia municipal, mas no de uso de suelo. Estas licencias no deben ser
renovadas por el patentado, sin embargo, pueden ser revocadas por la Administracién Municipal,
cuando la actividad comercial altere las condiciones permitidas. La municipalidad podra realizar
inspecciones periodicas para garantizar el cumplimiento de las condiciones establecidas en este
articulo.

A continuacion, se describe la lista taxativa de dichas actividades que pueden ser catalogadas
como unipersonales:

1. Oficinas administrativas, actividades financieras y profesionales: Estas actividades no generan
impactos negativos significativos en el entorno y pueden operar sin atencién masiva al publico.

2. Comercio virtual o en linea de bajo impacto: Estas actividades se limitan a ventas en linea o
atencion limitada al publico.

3. Servicios de cuidado personal y de salud: Actividades que pueden desarrollarse con impacto
minimo en espacios pequefos.

4. Actividades educativas y de capacitacion: Estas actividades son compatibles con el entorno
residencial siempre que se limiten a grupos pequefios.

5. Produccion artesanal de bajo impacto: Actividades que se limitan a la elaboracién y venta de
productos artesanales, entiéndase a pequefa escala, o venta de productos para llevar, (no debe
de haber bancos ni mesas para comer en el sitio)"

Y demas actividades que segun su naturaleza se puedan valorar por este departamento en el
momento de la solicitud de la licencia comercial.

Articulo 19.—Las solicitudes de licencias municipales seran gestionadas ante la Unidad de
Licencias Municipales, que constatara en un plazo de diez dias naturales contados a partir del dia
siguiente del recibo de los documentos, si la solicitud cuenta con todos los requisitos legales y
reglamentarios necesarios para su explotacion, de lo contrario, prevendra al administrado por una
Unica vez y por escrito para que en un plazo de diez dias habiles contados a partir del dia de la
notificacion complete o aclare lo pertinente. La prevencién indicada suspende el plazo de resolucién
de la Municipalidad, transcurrido este término, continuara el computo del plazo restante previsto para
resolver. Vencido el plazo sin el cumplimiento de los requisitos faltantes, se procedera al archivo de
la documentacion presentada, se emitira resolucion debidamente motivada y se entendera la actividad



como no autorizada. La autorizacion final de la actividad solicitada sera otorgada por el Departamento
de Patentes, lo que se hara constar mediante la firma en el certificado correspondiente. Previo a ello
se debera emitir una resolucion debidamente motivada en torno al cumplimiento de todos los
requisitos por parte del solicitante.

Articulo 20.—Para gestionar cualquier tipo de licencia municipal, se requiere la presentacion de
los siguientes documentos, segun sea la actividad que se pretende desarrollar:

Inciso 1: 1. Formulario completo de la solicitud de licencia municipal con todos los datos
requeridos, debidamente firmado por el interesado o por el representante legal cuando
corresponda. En caso de que el solicitante no efectie el tramite de manera personal, la firma
debera estar autenticada por un notario publico. El documento debera contener la siguiente
especie: ¢ 5,00 timbre de Archivo Nacional.

Inciso 10: Debera contar con el certificado de uso de suelo conforme, condicionado, no conforme
tolerado para la actividad que solicita emitido por el Departamento de Gestién Urbana, o bien,
por el Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo (INVU), a excepciéon de las licencias
comerciales unipersonales lucrativas conforme a lo implementado en la ley 10594, indicado en
el inciso D del articulo 17 de dicha norma.

Articulo 21.—Requisitos Especiales. - De acuerdo al tipo de actividad lucrativa de que se trate,
ademas de los requisitos generales, las solicitudes de licencia municipal deberan contener los
siguientes requisitos extraordinarios:

Inciso 2: Parqueo Publico: Debe aportar autorizacion del disefio y aprobacion de funcionamiento
para estacionamientos (parqueos) publicos emitidos por la Direccion de Desarrollo Territorial de
la Municipalidad de Zarcero, (Articulo 14, Ley 7717)

Articulo 32.—Todos los patentados tienen la obligacién de presentar cada afio la declaracion
jurada del impuesto ante la Unidad de Licencias Municipales y anexar fotocopia de la declaracion del
impuesto sobre la renta del periodo sujeto a gravar, debidamente recibida por la Direccién General
de Tributacién o agentes auxiliares autorizados para este fin, cualquiera que sea la cuantia de sus
ingresos o ventas brutas obtenidas. El plazo maximo para su presentacién ante la Municipalidad de
Zarcero sera de ochenta dias naturales, posterior al cierre del periodo fiscal para cumplir con esa
obligacién. Cuando no se presente la declaracion jurada en las fechas indicadas, se les aplicara la
calificacion de oficio, tomando como referencia otras actividades similares de otros patentados.

Articulo 35.—La Unidad de Licencias Municipales suministrara a los patentados los formularios
y la informaciéon necesarios para que puedan presentar la declaracion jurada del impuesto. Los
patentados deberan retirar los formularios respectivos en dicha dependencia, a partir del primer dia
laboral de la institucion o en su defecto accesar a los medios electrénicos previstos para este fin,
cuando existan.

Articulo 37.—De la Multa: Los patentados que no presenten la Declaracion Jurada con sus
anexos, a la fecha indicada en el articulo 32 de este reglamento, seran sancionados con una multa
equivalente al veinte por ciento (20%) del monto anual del impuesto cancelado el afio anterior, la cual
debera pagarse conjuntamente con el impuesto del trimestre siguiente a la fecha de vencimiento del
mismo.

Articulo 45.—Requisitos. El interesado que desee traspasar su licencia municipal a otra persona
fisica o juridica debera aportar los siguientes documentos:

e) El documento debera contener las siguientes especies: ¢ 5,00 timbre de Archivo Nacional.

Articulo 56.—Las resoluciones de la Unidad de Licencias Municipales tendran los recursos de
revocatoria y apelacion ante el alcalde Municipal, las que a su vez tendran revocatoria y apelacién
ante el Tribunal Superior Contencioso Administrativo, de conformidad con lo establecido en el Cédigo
Municipal.

Articulo 108.—Las licencias concedidas bajo la Ley N° 9047 tendran una vigencia de cinco
afos, contados a partir de la aprobacion por parte del Departamento de Patentes con el visto bueno
de la Direccién Tributaria, prorrogable en forma automatica por periodos iguales, siempre y cuando al
momento de la renovacion el patentado cumpla con todos los requisitos legales establecidos,
respetandose situaciones consolidadas en razén a la ubicacién geografica segun el giro aprobado en
la licencia y se encuentren al dia en el pago de los tributos municipales. Este tipo de licencia no
constituye un activo, no podra ser arrendada, vendida, canjeada, transferida, traspasada o concedida
bajo ningun término, oneroso o no, a una tercera persona ni tampoco enajenada.



Articulo 110.—Todo tramite para obtener la explotaciéon o renovacion de las licencias para el
expendio o consumo de bebidas con contenido alcohdlico, deberan realizarse ante la Unidad de
Licencias Municipales, dependencia que le compete verificar la presentacidon de requisitos y
determinar la legalidad del tramite para posteriormente aprobar o denegar la peticién con el respectivo
visto bueno de la Direccion Tributaria.

Articulo 126.—En caso de la obtencion de la licencia ocasional para la comercializacion de
bebidas con contenido alcohdlico, se debera cancelar el impuesto correspondiente de la siguiente
manera:

a) Se cobrara un 3% del salario minimo vigente establecido por ley, por cada dia, el monto obtenido
se multiplica por los dias que vaya a durar la actividad solicitada. "

Articulo 133.—Derogado.
Articulo 163.—Derogado.
Zarcero, 6 de junio del 2025

Karina Alfaro Ballestero, Encargada de Patentes a.i.—1 vez.—( IN2025960641).



MUNICIPALIDAD DE UPALA

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERATIVIDAD
DEL DEPARTAMENTO DE GESTION VIAL
MUNICIPALIDAD DE UPALA

En el ejercicio de las facultades que le confiere los articulos 169 y 170 de la
Constitucion Politica de Costa Rica; el articulo 4, inciso a y el articulo 13, inciso ¢ del
Caodigo Municipal, Ley N° 7794 del 30 de abril de 1998, Ley General de la Administracion
Publica N° 6227, Ley General de Caminos Publicos N° 5060, Ley 8114, Ley 9329,
Decretos Ejecutivos N° 40137-MOPT, N° 40138-MOPT, N° 40139-MOPT, N° 40182, se
presente el Reglamento para el funcionamiento y operatividad del Departamento de
Gestion Vial de la municipalidad de Upala que regira por las estipulaciones siguientes.

Considerandos:

1°—Bajo el ejercicio de la potestad normativa que tienen los Gobiernos Locales de
Costa Rica derivada del Principio de Autonomia Municipal consagrada en el numeral
170 de nuestra Constitucion Politica, establece la obligacién de las Municipalidades de
velar por los intereses y servicios dentro de su circunscripcion.

2°—Que es de conformidad con las disposiciones establecidas en el articulo 4,
inciso a del Cddigo Municipal, las municipalidades pueden dictar los reglamentos
autdbnomos de organizacion y de servicio, asi como cualquier otra disposicion que autorice
el ordenamiento juridico.

3°—Que el articulo 13, inciso ¢ del Cédigo Municipal, faculta al Concejo Municipal
para dictar los reglamentos de la Corporacion.

4°—Que el Concejo Municipal debe de reglamentar el funcionamiento y operatividad
del Departamento de Gestion Vial Municipalidad de Upala.

5°—Que de acuerdo con el articulo N° 1 de la ley General de Caminos Publicos N°
5060, la administracién de la Red Vial Cantonal le corresponde a las Municipalidades.

6°—Que el Decreto N° 40137-MOPT, en el numeral 5, establece que la Municipalidad
debera ejercer al menos las funciones indicadas en ese articulado para el adecuado
desempeio de sus competencias en Gestion Vial, las cuales deberan ser ejecutadas por
personal profesional o técnico idéneo con la organizacion y caracteristicas que definan de
acuerdo con la normativa que la regula.

7°—Que el Decreto N° 40138-MOPT, Regula todo lo relacionado al inciso b) del articulo
5delaley 8114,

8°—Que, debido a lo anterior, se emite la presente reglamentacién a fin de regular el
actuar de la Municipalidad de Upala en materia de funcionamiento y operatividad del
Departamento de Gestion Vial Municipalidad de Upala, dado que estas, por imperativo legal
se les ha conferido las competencias para que dentro de la Estructura Municipal tengan la
responsabilidad en lo relacionado a la red vial cantonal.

Lo anterior  mediante un instrumento que permita agilizar  los
procedimientos en procura de mayor orden, eficiencia y eficacia de la aplicacion de
las normas que regulan la materia y con base en ello;

DECRETAN:
CAPITULO |
Generalidades

Articulo 1°—Ambito de aplicacion del presente Reglamento. Este reglamento
regulara el funcionamiento y operatividad del Departamento de Gestion Vial
Municipalidad de Upala.

Articulo 2°—Definiciones basicas: Para los fines del presente reglamento,
el siguiente término significa:



Departamento de Gestion Vial Municipal de Upala: Es la Oficina encargada
de velar en todo lo relacionado a la Gestién Vial Cantonal, planificacion, que incluye
los caminos vecinales, calles locales en actividades de conservacion vial, mantenimiento
rutinario, rehabilitacion, reconstruccion y mejoramiento entre otras, ademas de coordinar
con Entes de Derecho Publico y Privado, Grupos Organizados para la obtencién de
recursos para cofinanciar a través de convenios de cooperaciéon en mantenimiento de vias
cantonales dentro de su jurisdiccion.

Red Vial Cantonal: Constituida por los caminos publicos, cuya
administracion corresponde a los gobiernos locales.

Caminos vecinales: Caminos publicos que suministren acceso directo a fincas y a
otras actividades econdmicas rurales; unen caserios y poblados con la Red vial nacional, y
se caracterizan por tener bajos volumenes de transito y altas proporciones de viajes locales
de corta distancia.

Calles locales: Vias publicas incluidas dentro del cuadrante de un area urbana, no
clasificadas como travesias urbanas de la red vial nacional.

Caminos no clasificados: Caminos publicos no clasificados dentro de las
categorias descritas anteriormente, tales como caminos de herradura, sendas veredas,
que proporcionen acceso a muy pocos usuarios, quienes sufragaran los costos de
mantenimiento y mejoramiento. Todos los cuales, corresponde su administracion a las
municipalidades.

Conservacion Vial Participativa: Es la coordinacién y cooperacion entre la
Municipalidad, el Gobierno Central, las Organizaciones Comunales, la Sociedad Civil
y entes de derecho privado de un Cantén para planificar, ejecutar, controlar y evaluar
obras de diversa indole (mantenimiento rutinario, periédico, mejoramiento, rehabilitacion y
reconstruccion), contempladas dentro de la conservacién y construccion vial, bajo la
consideracion de posibles impactos ecolégicos y ambientales. Algunos de los resultados
importantes de la Conservacion Vial Participativa es que, no solo reduce los costos de
las obras, sino que genera una mayor identificacién de los usuarios con esas vias y por
ende garantiza la sostenibilidad de la infraestructura.

Camino Publico: Son aquellas vias publicas, pertenecientes a la red vial cantonal,
que se ubican en zonas rurales o no urbanizables por carecer de servicios urbanisticos
basicos como agua o alcantarillado.

Calle publica: Son aquellas vias publicas, pertenecientes a la red vial cantonal, que
se ubican en los cuadrantes urbanos o en el suelo previamente urbanizado, y que facilitan
la circulacion a lo interno de un nucleo o poblado en particular, y frente a la cual se puede
permitir operaciones urbanas.

Comité de Caminos: Grupo de vecinos y vecinas elegidos / as en asamblea
general de vecinos (as), adscritos a la Asociacion de Desarrollo Integral, a la
Municipalidad o a otro tipo de organizacion, o entidad de interés publico y juramentados por
el Concejo Municipal del Cantén y que en forma voluntaria se organizan para contribuir
con las labores de planificacién y definicion de prioridades que realice el Consejo de
Distrito correspondiente, asi como trabajar conjuntamente con la Municipalidad u
otros drganos competentes en la ejecucidn de las tareas relacionadas con el desarrollo y
la conservacion vial de la jurisdiccion que determine la asamblea general de vecinos /
as, bajo la modalidad participativa de ejecucion de obras.

Mantenimiento Rutinario: Es el conjunto de actividades que deben ejecutarse
con mucha frecuencia durante todo el afio, para preservar la condicion operativa de la
via, su nivel de servicio y la seguridad de los usuarios. Esta constituido entre otros por la
limpieza de drenajes, el control de la vegetacion, las reparaciones menores de los
pavimentos de concreto asfaltico concreto hidraulico y de tratamientos superficiales
bituminosos, el bacheo manual o mecanizado de las vias en lastre, el mantenimiento
ligero de los puentes, las obras de proteccion y demas obras, asi como la restitucion de la
demarcacion y el sefialamiento.

Mantenimiento periédico: Es el conjunto de actividades programadas cada cierto
periodo, tendientes a renovar la condicion original de los pavimentos mediante la
aplicacién de capas adicionales de lastre, grava, tratamientos superficiales, sellos o
recarpeteos asfalticos segun sea el caso,



sin alterar la estructura subyacente a la capa de ruedo, asi como la restauracion
de taludes de corte y de relleno y del sefialamiento en mal estado. EI mantenimiento
periodico de los puentes incluye la limpieza, pintura, reparacibn o cambio de los
componentes estructurales o de proteccion, asi como la limpieza del cauce del rio o
quebrada, en las zonas aledafias.

Mejoramiento: Es el conjunto mejoras o modificaciones de los estandares
horizontales y/o verticales de los caminos, relacionados con el ancho, el alineamiento,
la curvatura o la pendiente longitudinal, a fin de incrementar la capacidad de la via, la
velocidad de circulacion y aumentar la seguridad de los vehiculos. También se incluyen
dentro de esta categoria, la ampliaciéon de la calzada, el cambio del tipo de superficie de
tierra a material granular expuesto o de este a pavimento bituminoso o de concreto
hidraulico entre otros, y la construccién de estructuras tales como alcantarillas mayores,
puentes, intersecciones, espaldones, aceras, ciclo vias, cunetas, cordon y cafo.

Rehabilitacion: Reparacion selectiva y refuerzo del pavimento o de la calzada,
previa demoliciéon parcial de la estructura existente, con el objeto de restablecer su
capacidad estructural y la calidad de ruedo originales. Considera también la construccion
0 reconstruccion de aceras, ciclovias u otras necesarias para la seguridad vial y
peatonal, sistemas de drenaje. Antes de cualquier rehabilitacion en la superficie de ruedo,
debera verificarse que los sistemas de drenaje funcionen bien. En el caso de los puentes y
alcantarillas mayores, la rehabilitacion comprende reparaciones mayores tales como el
cambio de elementos o componentes estructurales principales, el cambio de la losa del piso,
la reparacion mayor de los bastiones, delantales u otros. En el caso de muros de
contencion se refiere a la reparacion o cambio de las secciones dafiadas o a su
reforzamiento, posterior al analisis de estabilidad correspondiente.

Reconstruccion: Es la renovacién completa de la estructura de la via, con previa
demolicion parcial o total de la estructura del pavimento, las estructuras de puente, los
sistemas de drenaje y las obras de arte.

MOPT: Ministerio de Obras Publicas y Transportes
Junta Vial Cantonal: Es un 6rgano publico, no estatal, nombrado por el Concejo Municipal
de cada Canton, ante quien responde por su gestion. Es un érgano de consulta en la
planificacidn y evaluaciéon en materia de obra publica vial en el Cantdon y de servicio vial
municipal, con funciones y atribuciones establecidas en el articulo 5, inciso b de la Ley
8114. SIGVI: Sistema de Gestion Vial Integrado.

Indice de Viabilidad Técnico-Social (IVTS): Este indice sirve para determinar la
importancia relativa de una calle o camino dentro de un cantén, distrito o region, de
condiciones similares. El IVTS se calcula con base en la informacién recopilada mediante
el inventario socioeconémico, en el formulario debidamente estandarizado por el MOPT. La
cuantificacion de cada uno de los criterios ahi considerados permite la obtencion de un
indice relativo entre 0 y 100, que indica el grado de importancia de la via. Entre mayor es
el indice, mayor importancia revisten el camino o calle en estudio.

DGVM: Departamento Gestion Vial Municipal.
CAPITULO I

Integracién, funciones y evaluacién
del departamento de gestion vial
Municipalidad de Upala

Articulo 3°—Responsables que intervienen y colaboran en la
Administracién y Conservacioén de la Red Vial Cantonal de la Municipalidad de Upala.

- Concejo Municipal.

- Junta Vial Cantonal.

- Alcaldia Municipal.

- Departamento de Gestion Vial Municipal.

- Dependencias de la Administracion Municipal.



Consejos de Distrito de Upala.

Asociaciones de Desarrollo Comunal bajo la ley 3859.
Comités de Caminos.

Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

Entes de Derecho Publico o Privado.
Articulo 4°—Conformacion al Departamento de Gestiéon Vial

Municipal de Upala. En apego a lo establecido en la normativa vigente y por la gran
cantidad y complejidad de funciones, el Departamento de Gestidon Vial Municipal de Upala
debe estar constituida por:

Un profesional grado de Licenciatura en ingenieria Civil (Ingeniero Civil) quien sera el
Coordinador del Departamento de Gestion Vial Municipal de Upala.

Un profesional grado de Licenciatura en Ciencias Econdmicas
(administracion) quien sera el encargado de los controles general del Departamento
de Gestion Vial Municipal de Upala.

Dos profesionales grado de Licenciatura en ingenieria Civil (Ingeniero Civil) quien
sera los encargados de realizar los levantamientos e inspecciones en los
proyectos de infraestructura vial del canton.

Un profesional grado de Licenciatura en Ciencias Sociales (Promotor (a) social) quien
sera el encargado de los enlaces comunales con el Departamento de Gestion
Vial Municipal de Upala.

Un encargado de la maquinaria con bachiller en educacién media, que coordinara las
operaciones de la maquinaria municipal, la cual tendra conocimientos en mecanica,
operacion de equipo pesado, manejo de personal y liderazgo.

Un profesional grado de Licenciatura en Geologia (gedlogo (a)) quien sera el
encargado de tramitar todo lo concerniente a los tramites de permiso de
extraccion de materiales en (cauces o tajos) del Departamento de Gestidn
Vial Municipal de Upala.

Un profesional en Derecho grado de licenciatura (Abogado) quien sera el encargado de
toda la parte legal en el manejo de la unidad de gestion vial en cuanto a creacion,
modificacion y derogacion de reglamentos, resolucion de conflictos legales
internos y externos, encargado de los procesos de contratacion desde el punto de
vista legal y en general acompanar en todos los procesos que requieran el visto
bueno en temas de legalidad.

Todos los puestos deben ajustarse a lo estipulado en el manual descriptivo de
puestos de la Municipalidad de Upala, asi mismo los encargados de oficinas
contaran con un asistente a efectos de agilizar la operatividad y efectividad.

Articulo 5°—Funciones Generales del Departamento de Gestion Vial

Municipal de Upala.
a. Elaborar y ejecutar los programas de conservacién y desarrollo vial, con base en las

politicas y directrices emitidas por el Consejo Municipal, Junta Vial Cantonal, MOPT,
Planes Reguladores de Desarrollo Cantonal, Plan Quinquenal, teniendo prioridad las
actividades de conservacion de conformidad con los lineamientos de la Ley de
Simplificacion y Eficiencia Tributarias.

. Promover la conservacion vial participativa, a través del fortalecimiento de las

organizaciones locales, con el propésito de facilitar trabajos conjuntos de
conservacion de las vias publicas y el control social de los proyectos y obras a realizar.

. Cumplir con el marco normativo en materia de accesibilidad en cumplimiento

de la ley 7600 y demas normativa vinculante.

. Solicitar asesoria y capacitacion al MOPT para la realizacion vy actualizacion

del inventario de la red de calles y caminos del cantén considerando los
parametros contenidos en los formularios y herramientas que facilite la
Direccion de Planificacion Sectorial del MOPT.



-

. Realizar los analisis de necesidades de conservacion de todas las vias publicas

de la Red Vial cantonal a intervenir y solicitar la colaboracién y asesoramiento al
MOPT para los posibles disefios de las obras de mejoramiento o construccion
cuando sea necesario.

Administrar la maquinaria municipal utilizada en las tareas municipales de forma
eficiente implementando un sistema de mantenimiento preventivo y correctivo y de
la que se contrate o se obtenga por medio de convenios, para este mismo fin. En
este sentido, velar porque exista y funcione un sistema de control eficaz de
maquinaria propia y contratada, asi como de las erogaciones por repuestos y
reparaciones.

. Mantener un expediente (fisico y/o digital) de cada uno de los caminos del

canton, que contenga la boleta de inventario fisico, ubicacion del camino,
inventario socioeconoémico, boleta de Indice de Viabilidad Técnico Social
(IVTS), inventarios de necesidades, la lista de colindantes, las intervenciones e
inversiones realizadas, asi como el comité de caminos u organizacion comunal
responsable, entre otros. La informacion relativa a la organizacion comunal se
llevara también en una base de datos separada.

. Vigilar en coordinacién con los Consejos de Distrito, Comités de Caminos y/o

Asociaciones de Desarrollo el cumplimiento de los deberes viales de los
propietarios frente a caminos publicos establecidos en la Ley General de Caminos
Publicos y el Cédigo Municipal y proceder con el debido tramite administrativo
cuando corresponda. Asi también las invasiones cometidas al Derecho de Via
Cantonal.

Inspeccionar y dar seguimiento a los trabajos que se realizan, mediante el reporte
diario de actividad de las obras que se realizan en el cantén utilizando el SIGVI o
la implementacion de un sistema de control similar. Para garantizar el cumplimiento
efectivo y fiscalizar las obras, se asignara un el promotor social del departamento de
Gestion Vial responsable que se apoyara con los Comités de Caminos y/o las
Asociaciones de Desarrollo Integral en cada proyecto.

Velar porque previo a la realizacion de nuevos proyectos de
rehabilitacion, mejoramientos u obras nuevas, se esté realizando el
mantenimiento rutinario, manual y mecanizado de las obras existentes, mediante
un programa efectivo debidamente estructurado, de conformidad con los
lineamientos de la Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributarias.

. Considerar e incorporar el componente de seguridad vial en todas las obras que

se realicen, en resguardo de todos los posibles usuarios de la vialidad previo a su
ejecucion.

Establecer un programa de aseguramiento efectivo de la calidad de las obras que
se realicen por cualquier modalidad, que garantice el uso eficiente de la
inversion publica en la red vial cantonal, con base en la normativa establecida por
el MOPT.

. Operar y mantener actualizado el Sistema de Gestion Vial Integral (SIGVI

o sistema similar) para la administracion de la infraestructura vial cantonal.

. Proponer alternativas tecnolédgicas y administrativas para la conservacion y

desarrollo de la red vial del cantdn, asi como para la inversién en este campo.

. Asegurar los permisos de explotacion de fuentes de material para la

intervencién de caminos publicos, asi como mantener un inventario de posibles
fuentes de material ubicadas en el cantoén.

. Establecer, conjuntamente con la Direccién de Atencién de Emergencias y

Desastres del MOPT, un Sistema de Prevencion, Mitigacién y Atencion de
Emergencias en las vias del Cantén.

. Respetar correctamente el marco legal y reglamentario, en materia vial vigente.

Priorizar los proyectos viales a ejecutar en el Cantén, considerando criterios
técnicos y sociales, tales como servicios comunales, conectividad, transito
promedio diario, poblacion beneficiaria, produccion,



organizacion y  participacion comunal, 'y complementariamente la

evaluacion que arroja la boleta del Indice de Viabilidad Técnico Social aplicada

en cada uno de los proyectos a intervenir.

s. Promover y facilitar anualmente el proceso de educacién vial en las
escuelas del Cantdn sobre temas de conservacion vial, medio ambiente y la
seguridad vial.

t. Divulgar la labor que se realiza a través de los medios de prensa, murales
graficos, volantes y otros apropiados al Cantén de Upala, con el fin de
mantener informada a la poblacion sobre el que hacer del departamento de
Gestion Vial en materia vial.

u. Propiciar en las comunidades la participacion de todas las personas
(hombres, mujeres, nifios) sin ningun tipo de exclusién en las actividades de
conservacion vial.

v. Promover a lo interno y en las organizaciones comunales alternativas locales
y externas de gestion de recursos para incentivar la conservacién de sus calles y
caminos.

w. Coordinar actividades de planificacién, promociéon y evaluacion del
desarrollo y conservacion vial con las dependencias del MOPT u otras
instituciones.

x. Elaborar y someter a aprobacién del Concejo Municipal los convenios de
cooperacidon con organizaciones comunales para proyectos de
infraestructura vial (caminos, puentes, aceras, pasos de alcantarillas, entre
otras).

y. Conformar y custodiar un expediente de proyecto en el departamento de Gestion
Vial por camino inventariado y puente conteniendo su valor inicial y toda la
informacion generada por cada intervencion vial.

z. Inspeccionar y dar seguimiento a los trabajos que se realicen, mediante reporte
diario de actividad de las obras que se realicen en el cantén

aa. Proponer la reglamentacién para el mantenimiento manual de caminos
por estandares, con base en los estudios de costos correspondientes
anualmente y garantizar su aplicaciéon en conjunto con las organizaciones
comunales.

bb. Elaborar los estudios previos asi como la resolucion administrativa que,
conforme a la Ley de Construcciones N° 833, debera someterse a
conocimiento del Concejo Municipal a través del Alcalde, para la
declaratoria oficial de caminos publicos en la red vial cantonal, y proceder a
realizar los levantamientos pertinentes para asignarle un codigo vy
enviarlo al departamento de Planificacién Sectorial del MOPT

cc. Emitir las certificaciones de caminos publicos de la Red Vial Cantonal
cuando algun usuario, empresa u organizacién se lo solicite, y cuando lo
solicite las Dependencias de la propia administracion para otorgar
visados, permisos de construccién o cualquier otro fin.

Articulo 6°—Seguimiento y Evaluacién de la Gestién Vial. El
Departamento de Gestién Vial Municipal de Upala a través del sistema SIGVI
(Sistema de Gestion Vial Integral) proporcionado por el Ministerio de Obras
Publicas y Transportes, o sistema similar creado por la Administracion,
efectuara la planificacion, programacién, ejecucién y evaluacion de sus
proyectos.

El Departamento de Gestion Vial Municipal de Upala a través del
Coordinador General rendira un informe semestral a la Junta Vial Cantonal, con
copia a la Alcaldia sobre el avance de la Gestién Vial Municipal, con el detalle
especifico de las obras realizadas y las justificaciones pertinentes cuando no
se cumpla con la programacién de trabajo y con una propuesta de subsanacion
para cumplir en el menor plazo la ejecucién del proyecto.

El Concejo Municipal, la Alcaldia y la Junta Vial Cantonal deberan realizar el
seguimiento y la evaluacién de los planes anuales, apoyandose en el Plan
Operativo Anual y demas planes previamente aprobados u otros mecanismos que
consideren apropiados.



Articulo 7°—Los activos del Departamento Gestion Vial. La
Coordinacion del Departamento de Gestién Vial Municipal de Upala, debe
mantener actualizado un inventario general de todos los activos adquiridos con
fondos de la Ley 8114 y los transferidos o donados por personas fisicas o
juridicas u organismos nacionales o internacionales para la gestién vial
cantonal. Ademas, debe garantizarse que los mismos se encuentren siendo
utilizados unicamente para el fin que fueron adquiridos o donados, asi como
brindarles el debido mantenimiento y control del estado de cada uno. La Junta Vial
solicitara a la Auditoria interna auditoraje cuando lo consideren conveniente
a fin de garantizar la correcta aplicacion y uso de los activos.

Articulo 8°—Del uso y control de vehiculos y maquinaria. Para el uso
eficiente y control de vehiculos El Departamento de Gestion Vial Municipal de Upala
se regira por el reglamento de uso y control de maquinaria que regula el actuar de
los funcionarios cuando se les asigne un vehiculo para atender asuntos oficiales
0 un equipo de maquinaria pesada para la ejecucion de los proyectos y todo lo
relacionado con las responsabilidades y cuidados de los equipos y vehiculos.

Articulo 9°—De los convenios internos. Con la finalidad de regular el uso
del equipo municipal adquirido por la administracién con recursos propios, ajenos a
la ley 8114, con previa autorizacion del Concejo Municipal, el Departamento de
Gestién Vial Municipal de Upala podra suscribir convenios de cooperacién con la
administracion municipal, para el uso de dichos equipos y maquinaria en igualdad de
condiciones de uso, mantenimiento y otros a las establecidas con instituciones
publicas (MOPT, CNE, JAPDEVA, INDER, ICE, otras).

CAPITULO Il

Asuntos externos y coordinacion
interinstitucional

Articulo 10.—Solicitud de informacién por usuarios, instituciones
publicas o privadas y tramite. Todas las solicitudes de informacion con
respecto a la Gestion Vial por parte de usuarios externos, Instituciones
Publicas o Privadas, deben presentarse por escrito dirigida al Alcalde
Municipal, con el detalle de la informacion requerida, firmada por el interesado y la
indicacién del medio para recibir notificaciones. Este brindara una respuesta o
lo remitird a quien corresponda para que emita contestacion en el plazo establecido
por Ley.

Articulo 11.—Solicitud de inspecciobn de campo y tramite. Las
inspecciones de campo solicitadas al Departamento de Gestién Vial Municipal de
Upala, sean por escrito, fax, correo electrénico o via telefénica (en este caso se
tomara nota y se dara el tramite correspondiente), por parte de los Consejos de
Distrito, Comités de Caminos, Asociaciones de Desarrollo o usuarios, para valorar
dafios en la infraestructura vial cantonal ocasionados por eventos de la naturaleza o
provocadas por algun particular; se procederd a realizar la inspeccién en el
tiempo establecido por Ley desde que se recibe la denuncia, brindando un informe a
los interesados con copia al Coordinador General para que valore los dafios y tome
las medidas pertinentes. Las inspecciones de campo que sean solicitadas por el
Concejo Municipal, a través de Acuerdo, se atenderan segun la disposicion del
alcalde, basado en la necesidad del Concejo Municipal.

Articulo 12.—Asesoria, capacitacion y coordinacién
interinstitucional. ElI Departamento de Gestion Vial Municipal de Upala
elaborara un plan de capacitacion anual en coordinacién con el departamento de
Recursos Humanos y solicitara asesoria técnica, legal, ambiental o cualquier
otra que amerite para su buen funcionamiento, ante las instancias competentes en
la materia que corresponda las capacitaciones para su personal tanto técnico
(incluyendo maquinaria) como administrativo, para lo cual incluird en el plan
presupuesto anual las partidas que correspondan.

Articulo 13.—Gestion y coordinacién de proyectos con la Comisién
Nacional de Emergencias. El Departamento de Gestién Vial Municipal de Upala
gestionara y coordinara la totalidad de las acciones con el Departamento



designado de la Comisién Nacional de Emergencias y el Departamento de Gestion
de Riesgo de la Municipalidad de Upala la ejecucion del Plan Cantonal de
Emergencias oficialmente declarada en materia vial para el Cantdn, prestando
en todas las etapas del proyecto la informacién solicitada, la fiscalizacion y el
acompanamiento a dicha autoridad. Asi mismo se enviara la informacién directamente
al representante del Concejo Municipal, con el cual se coordinaran proyectos y se
realizaran los informes.

Articulo 14.—De la vigencia y derogaciéon. El presente reglamento entrara
en vigor al dia siguiente de su publicacion definitiva y deroga cualquier disposicion
reglamentaria municipal anterior que se le oponga. Rige a partir de su publicacion en
el Diario Oficial La Gaceta. Esta publicacion se realiza de conformidad con el articulo
43 del Codigo Municipal para efectos de eficacia y conforme al Acuerdo N° 17 de la
sesion N° 0097-2025 celebrada por el Concejo Municipal de Upala el dia 29 de mayo
del 2025. Aprobado en firme.” Notificado mediante oficio MU-CM-SC-
ACUE-17-097-2025 Para su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.

Lic. José¢ Fabio Olivas Esquivel, Gestor Juridico de Unidad de
Gestion Vial.—1 vez.—( IN2025960153 ).



MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

REGLAMENTO PARA LA SOLICITUD AUTORIZACION,
RECONOCIMIENTO Y COMPENSACION DEL TIEMPO
EXTRAORDINARIO DE LA MUNICIPALIDAD
DE MONTES DE ORO

SEGUNDA VEZ

Que: al no haber objeciones, ni observaciones, conforme lo establece el Articulo N° 43 del
Caddigo Municipal al acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria N° 43-2025 de fecha 25 Febrero del 2025,
en el cual se aprobé el Reglamento para la solicitud autorizacidn, reconocimiento y compensacion del
tiempo Extraordinario de la Municipalidad de Montes de Oro; el Concejo Municipal mediante Sesién
Ordinaria N.58-2025 de fecha 10 de junio del 2025 acuerda publicar por segunda vez quedando
integro tal y como fue publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 92 de fecha jueves 22 de mayo del
2025.

Juanita Villalobos Arguedas, Secretaria Municipal.—1 vez.—( IN2025961291 ).



INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
BANCO NACIONAL DE COSTA RICA

AVISO

A las entidades acreedoras supervisadas por la Superintendencia General de
Entidades Financieras, que para acogerse a lo dispuesto en los incisos c) y d) del articulo 4 del
Acuerdo SUGEF 6-05 Reglamento sobre la distribucion de utilidades por la venta de bienes
adjudicados (Articulo 1 de la Ley 4631), en un plazo no mayor a 10 dias habiles, deberan
presentar a través de sus Representantes Legales formal solicitud ante la Direccion General de
Infraestructura y Compras del Banco Nacional de Costa Rica, localizada en La Uruca, frente a
la Mercedes Benz y adjuntar una certificacion de un contador publico autorizado sobre el
estado de la obligacion y el saldo adeudado de Anabelle Badilla Bejerano, cédula:

2-0387-0700 en calidad de Ex Deudor y de Ex Propietaria. Adicional es requerido, envien oficio
formal con el saldo adeudado el mismo debe contar con la firma del representante legal junto con
la personeria juridica, todos los documentos deben enviarse firmados digitalmente, asi mismo
deberan incluir fianzas en atraso o vencidas del ex deudor

0 expropietario. En caso de consultas remitirlas a operacionescontauso@bncr.fi.cr

Proveeduria Institucional.—

Licda. Alejandra Trejos Céspedes, Supervisora Contrataciones.—1 vez.-( IN2025960350 ).


mailto:operacionescontauso@bncr.fi.cr

REGIMEN MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE DESAMPARADOS

La Municipalidad de Desamparados en virtud de las potestades que se establecen en los
articulos N° 3y 12 de la Ley N° 7509 — Ley de Impuesto sobre Bienes Inmuebles, asi como
la Sentencia 1073-2010 del Tribunal Contencioso Administrativo, Seccion I, la
Resolucién de la Sala Constitucional N° 2011-003075 del 9 de marzo del 2011 y el
articulo N° 26 del Reglamento a la Ley de Impuesto sobre Bienes Inmuebles, y en aras de
dar cumplimiento a su competencia procede adoptar y publicar en este acto la
actualizacién de la matriz de informacion de la Plataforma de Valores de Terrenos por
Zonas Homogéneas del Canton de Desamparados 2024, suministrada por el Organo de
Normalizacion Técnica, Direccion General de Tributacion, Ministerio de Hacienda. Se
deja sin efecto en este mismo acto la Plataforma de Valores de Terrenos por Zonas

Homogéneas del Canton de Desamparados del afio 2016 y su reforma del afio 2019.

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 01
Desamparados, Parte 1

CODIGO DE 103-01-U01 103-01- | 103-01- | 103-01- | 103-01- | 103-01-
ZONA uU02 uUo03 uo4 uU05 uU06
Multicentro Palo Barrio Cruz |Residencial
NOMBRE Desamparados | Grande | Damas BNCR Roja | La Fortuna
COLOR ]
VALOR (€ / m?) 560 000 142 000 | 110000 | 215000| 115000| 150 000
AREA (m?) 14 575 240 135 180 180 200
FRENTE (m) 157 10 7 10 10 10
REGULARIDAD 0,70 1 1 1 1 1
TIPO DE VIA 1 4 4 2 4 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0 0
UBICACION 3 5 5 5 5 5
TIPO DE USO CO06 VCO03 | vVCO01 | CO03 | VCO03 VCO04




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 01
Desamparados, Parte 2

CODIGO DE 103-01- | 103-01- | 103-01- | 103-01- 103-01-
ZONA Uo7 | UO08 | U9 U10 uin | 108-01-UI2
NOMBRE Ma>§i San Porosal_es Barrio | Residencial andominio
Pali Esteban | La Florita | Cucubres | EI Carmen | Villa Bravo
COLOR e
VALOR (€ / m?) 235000| 90000 | 150000 | 110000 150 000 115000
AREA (m?) 170 130 130 100 285 210
FRENTE (m) 8 6 8 6 10 8
REGULARIDAD 1 1 1 1 1 1
TIPO DE VIA 2 4 4 4 4 3
PENDIENTE (%) 0 0 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5 5 5
TIPO DE USO COo03 VC02 VC03 VCO02 VCO03 VCO03

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 01
Desamparados, Parte 3

CODIGO DE 103-01- 103-01-
ZONA U13 103-01-U14 U15 103-01-R16 | 103-01-U16
NOMBRE Co\r?.ercial Desamparados Barr,io_San Colegio Contadores
illa Centro Jerénimo
COLOR L
VALOR (¢ / m?) 230 000 365 000 150 000 30 000 100 000
AREA (m?) 200 230 160 5500 70
FRENTE (m) 8 10 8 25 7
REGULARIDAD 1 1 1 1 1
TIPO DE VIA 3 2 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 10 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO CO03 CO05 VC02 VCO01
HIDROLOGIA 3
CAP. USO DE LA TIERRA I




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 01
Desamparados, Parte 4

CODIGO DE 103-01- 103-01- 103-01- | 103-01-
ZONA 103-01-UL7 1 18 u19 U20 u21
Condominio | Residencial Hogar de Residencial
NOMBRE Los mea ANcianos Loto - Lagar
Contadores Linda Venecia
COLOR . -
VALOR (¢ / m?) 125 000 120 000 160 000 120 000 | 250 000
AREA (m?) 75 150 140 70 210
FRENTE (m) 6 8 8 6 8
REGULARIDAD 1 1 1 1 1
TIPO DE VIA 4 4 3 4 2
PENDIENTE (%) 0 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5 5
TIPO DE USO VCO03 VCO03 CO003 VCO03 CO04

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 01
Desamparados, Parte 5

CODISO O 1103-01-U22 | 103-01-U23 | 103-01-U24 | 103-01-U25 | 103-01-U26
NOMBRE Condom!nio Cogg?]?ilsmo Condominio | Condominio Cé:r?]gtr::(:al
Condovilla . Los Faroles | Marshall
Avenidados Desamparados

COLOR .
VALOR (¢ / m?) 120 000 130 000 125 000 130 000 450 000
AREA (m?) 670 2428 110 1663 10 000
FRENTE (m) 32 94 6 70 72
REGULARIDAD 0,70 1 1 0,95 0,75
TIPO DE VIA 4 4 4 2 2
PENDIENTE (%0) 0 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 3 5
TIPO DE USO APO1 AP0O2 VC02 APO1 CO05




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 01
Desamparados, Parte 6

CODIGO DE
ZONA 103-01-U27 |103-01-U28 | 103-01-U29 103-01-U30
Centrq Condominio Plaza de Torremolinos
NOMBRE Comercial Fuente del Desamparados La Paz
Decosure Sol P
cooR [ ] -
VALOR (¢ / m?) 480 000 100 000 245 000 75 000
AREA (m?) 7511 18 991 180 75
FRENTE (m) 106 23 7 6
REGULARIDAD 0,70 0,70 1 1
TIPO DE VIA 2 4 2 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 3 5 5 5
TIPO DE USO CO05 APO3 C0O04 VCO01

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 02 San
Miguel, Parte 1

CODIGO DE 103-02- | 103-02- | 103-02- | 103-02- | 103-02- | 103-02-
ZONA uo1 RO2 u02 RO4 uo4 u05
NOMBRE Maxi Pali | BamoMaria i oo o1 2 orquidea | 52"
Auxiliadora Miguel
COLOR I
VALOR (¢ / m?) 235000 | 35500 | 115000 20000 | 100000 | 125000
AREA (m?) 170 14000 | 115 10 000 130 290
FRENTE (m) 8 20 6 100 8 12
REGULARIDAD 1 0,85 1 0,90 1 1
TIPO DE VIA 2 4 4 4 4 3
PENDIENTE (%) 0 5 0 10 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO CO003 VCO03 VC03 | C002
HIDROLOGIA 3 3
CAP. USO DE LA I "
TIERRA




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 02 San

Miguel, Parte 2

CcODIGO DE 103-02- 103-02- | 103-02- | 103-02- 103-02-
ZONA RO6 uo6 RO7 uo7 uo8
Residencial . . . Residencial
NOMBRE Casa de Residencial La Capri :
Campo Girasol

COLOR -
VALOR (¢ / m?) 16 000 116 000 | 13500 90 000 150 000
AREA (m?) 45538 150 7 800 75 130
FRENTE (m) 145 7 65 5 6
REGULARIDAD 0,70 1 0,90 1 1
TIPO DE VIA 3 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 15 0 20 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VCO03 VC02 VCO03
HIDROLOGIA 3 3
CAP. USO DE m ;
LA TIERRA

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 02 San

Miguel, Parte 3

CcODIGO DE 103- | 103-02- | 103-02- | 103-02- | 103-02- | 103-02-
ZONA 02-R09| UO09 R10 u10 R11 U1l
Barrio San José - Residencial El Escuela Doctor
NOMBRE Valladolid Bosque Calder6n Mufioz
COLOR
VALOR (¢ / m?) 15000| 75000 | 13000 | 75000 | 25000 85 000
AREA (m?) 5500 120 5000 120 6 500 120
FRENTE (m) 65 6 45 6 50 8
REGULARIDAD 0,90 1 0,90 1 0,90 1
TIPO DE VIA 4 4 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 20 0 20 0 20 0
SERVICIOS 1 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VC02 VC02 VCO03
HIDROLOGIA 3 3 3
'(IEIAI\EPRILQJEO DELA \Y v v




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 02
San Miguel, Parte 4

CcODIGO DE 103-02- | 103-02- | 103-02- | 103-02- 103-02-
ZONA ui12 R13 u13 u14 u1s
- Barrio San Barrio | Residencial
NOMBRE Higuito Gerardo - Rodillal | Los Pinos | Veracruz
COLOR e
VALOR (¢ /m? | 100000 | 13000 | 70000 | 80 000 80 000
AREA (m?) 150 5 400 200 200 120
FRENTE (m) 7 20 10 10 8
REGULARIDAD 1 0,90 1 1 1
TIPO DE VIA 3 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 40 0 0 0
SERVICIOS 1 4 2 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO CO01 VC02 VCO03 VCO01
HIDROLOGIA 3
CAP. USO DE LA TIERRA VI

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 02
San Miguel, Parte 5

CcODIGO DE 103-02- 103-02- 103-02- 103-02- | 103-02- | 103-02-
ZONA R16 uil6 ui7 uis8 R19 ui19
NOMBRE Santa Eduviges - El | Residencial | o ayac 1 calle BI Llano
Huaso La Pradera
COLOR e
VALOR (¢ / m?) 9500 50 000 105 000 60 000 | 20000 | 120 000
AREA (m?) 6 500 120 120 220 6 500 320
FRENTE (m) 40 8 6 10 20 9
REGULARIDAD 0,85 1 1 1 0,80 1
TIPO DE VIA 4 4 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 20 0 0 0 10 0
SERVICIOS 1 4 4 4 2
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO VC02 VCO03 VCo01 VCO03
HIDROLOGIA 3 4
CAP.USO DE LA v i
TIERRA




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 02
San Miguel, Parte 6

CODIGODE | 103-02- | 103-02- | %> |103-02- | 103-02- | 103-02-
ZONA R20 U20 R21 u21 R22 u22
Cerro Tirra Bosque -
NOMBRE Cerro Tablazo - Llano Jerico El Manzano
Bonito
COLOR
VALOR (¢ / m?) 3800 25000 | 6500 | 30000 | 1500 | 20000
AREA (m?) 7 000 200 7000 | 230 5 500 150
FRENTE (m) 70 8 90 12 50 7
REGULARIDAD 0,90 1 0,85 | 0,90 0,90 1
TIPO DE VIA 5 4 5 4 5 4
PENDIENTE (%) 40 0 35 0 50 0
SERVICIOS 1 1 2 1
SERVICIOS 2 16 16 16 16 11 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VCO01 VCO03 VCO01
HIDROLOGIA 3 3 4
A O DELA VI VI VIl

Matriz de Informacién Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 02
San Miguel, Parte 7

CODIGO DE
ZONA 103-02-U23 103-02-U24
NOMBRE Condominio Altos De Capua | Condominio Nova
COLOR -
VALOR (¢ / m?) 110 000 130 000
AREA (m?) 160 88
FRENTE (m) 6 6
REGULARIDAD 1 1
TIPO DE VIA 4 3
PENDIENTE (%) 0 0
SERVICIOS 1 4 4
SERVICIOS 2 16 16
NIVEL 0 0
UBICACION 5 5
TIPO DE USO VCO03 VCO03




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 03
San Juan De Dios, Parte 1

CODIGO DE 103-03- | 103-03- | 103-03- | 103-03-
ZONA o1 RO2 | u02 | uog | 103-03-U04
NOMBRE Megasu_per Calle Comdn La Residencial
- Iglesia Lucha Cauca
COLOR ;
VALOR (¢ / m?) 120000 | 21500 | 65000 | 80000 93 000
AREA (m?) 120 5 500 175 120 120
FRENTE (m) 6 35 9 8 6
REGULARIDAD 1 0,85 1 1 1
TIPO DE VIA 2 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 20 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO C002 VCO01l | VCO02 VC03
HIDROLOGIA 3
CAP. USO DE LA TIERRA \Y;

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 03
San Juan De Dios, Parte 2

CODIGO DE 103-03- | 103-03- | 103-03- | 103-03- | 103-03-
ZONA R05 Uo5 Uo6 RO7 Uo7
NOMBRE Barrio San Diego Rgzlndglrjg:]al San Juan de Dios
COLOR
VALOR (¢ / m?) 18 000 | 60000 | 95000 9 000 80 000
AREA (m?) 6 000 180 110 5100 120
FRENTE (m) 30 8 7 45 7
REGULARIDAD 0,70 1 1 0,90 1
TIPO DE VIA 4 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 20 0 0 15 0
SERVICIOS 1 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VCO01 VC02 VCO03
HIDROLOGIA 3 3
'(IEEAEPR:QJEO DE LA v v




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 03
San Juan De Dios, Parte 3

CODIGO DE 103-03- | 103-03- | 103-03- 103-03-
ZONA Ro8 | U8 U09 ulg | 103-03-ULL
Vasconia - Bella | Residencial | Barrio La | Condominio
NOMBRE Vista Itaipu Calabacita | Concordia

COLOR -
VALOR (¢ / m?) 7500 | 60000 90 000 35000 100 000
AREA (m?) 7100 195 120 170 170
FRENTE (m) 30 8 6 8 9
REGULARIDAD 0,90 1 1 1 1
TIPO DE VIA 8 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 35 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 2 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO VC01 VC02 VCo1 VC02
HIDROLOGIA 3
CAP. USO DE LA VI
TIERRA

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 03
San Juan De Dios, Parte 4

CODIGO DE 103-03-U12 | 103-03-U13 103-03-U14 103-03-U15
ZONA
Condominio Condominio Condominio Condominio
NOMBRE Monte . .
Redondo Alta Luz San Juan Villa Ginnet
COLOR [
VALOR (¢ / m?) 90 000 79 000 118 000 85 000
AREA (m?) 150 166 150 75
FRENTE (m) 8,50 8 12 8
REGULARIDAD 1 1 1 1
TIPO DE VIA 4 4 4 3
PENDIENTE (%) 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO VCO03 VCO03 VC02 VCO03




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito
04 San Rafael Arriba, Parte 1

CODIGO DE 103-04- 103-04- | 103-04- | 103-04- | 103-04-
ZONA vor | 103-04-U02 17 53 U4 RO5 | UO5
La Residencial Los |Residencial .
NOMBRE Guacamaya| LaHuerta |Juncales| Villa Ceci San Rafael Arriba
COLOR
VALOR (¢ / m?) 195 000 120 000 80000 | 120000 15000 | 90 000
AREA (m?) 165 200 135 120 7 400 150
FRENTE (m) 7 9 6,50 6 10 7
REGULARIDAD 1 1 1 1 0,90 1
TIPO DE VIA 2 4 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 0 20 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5 5
TIPO DE USO CO003 VC04 VCO03 VCO03 VCO03
HIDROLOGIA 3
CAP. USO DE LA TIERRA v

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito
04 San Rafael Arriba, Parte 2

CODIGO DE 103-04- | 103-04- | 103-04- | 103-04-
ZONA U06 Uo7 | Rog | ugg |103-04-UL0

Barrio Los . .
Maiquetia

COLOR e

VALOR (¢ / m?) 95000 | 80000 | 18000 | 140000 | 115000

AREA (m?) 120 150 6 600 130 160

FRENTE (m) 8 9,50 30 8 8

REGULARIDAD 1 1 0,85 1 1

TIPO DE VIA 4 4 4 4 4

PENDIENTE (%) 0 0 20 0 0

SERVICIOS 1 4 4 4 4

SERVICIOS 2 16 16 16 16 16

NIVEL 0 0 0 0

UBICACION 5 5 5 5

TIPO DE USO VCO02 VCo01 VCO03 VCO04

HIDROLOGIA 3

CAP. USO DE LA TIERRA vV




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito

04 San Rafael Arriba, Parte 3

CcODIGO DE 103-04- | 103-04- 103-04- | 103-04-
ZONA R11 ug | 103-04-UL2 R13 uU13
NOMBRE Calle I:ajas ) Zona Franca - Santa Teresita
Mufhoz Las Brisas
COLOR
VALOR (¢ / m?) 14 000 | 90 000 3000 5000 | 35000
AREA (m?) 6 500 140 482 072 7 500 150
FRENTE (m) 40 8 90 100 8
REGULARIDAD 0,90 1 0,70 0,85 1
TIPO DE VIA 4 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 20 0 20 35 0
SERVICIOS 1 4 4 2
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VC03 11 VCO1
HIDROLOGIA 3 3
$ﬁ5PR|g,§O DE LA v VI

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito
04 San Rafael Arriba, Parte 4

CODIGO DE
ZONA 103-04-U14 | 103-04-R15 103-04-U16
NOMBRE El Huaso Ministerio Fe y Expreso
Esperanza Desamparados

COLOR I 00
VALOR (€ / m?) 35 000 16 000 200 000
AREA (m?) 180 22 000 63 582
FRENTE (m) 8 86 122
REGULARIDAD 1 0,85 0,80
TIPO DE VIA 4 2 2
PENDIENTE (%) 0 15 0
SERVICIOS 1 2 4
SERVICIOS 2 16 16 16
NIVEL 0 0
UBICACION 5 5
TIPO DE USO VCO01 CO04
HIDROLOGIA 3
CAP.USO DE LA TIERRA i




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 05
San Antonio, Parte 1

CODIGO DE 103-05- | 103-05- | 103-05- 103-05-
ZONA vol | uss | uo2 | 10305U03 10, | 103-05-U05
NOMBRE Centro Come_rcial Calle Residencial | Residencial | Villas Karen
San Antonio Damas | Las Rotondas | Boulevard 1-2-3
COLOR T ] ]
VALOR (¢ /m?) | 380000| 350 000| 110000 130 000 160 000 160 000
AREA (m?) 4233 | 10627 155 210 90 170
FRENTE (m) 46 73 8 10 6 9
REGULARIDAD 0,90 0,75 1 1 1 1
TIPO DE VIA 2 2 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0 0
UBICACION 5 4 5 5 5 5
TIPO DE USO CO05 | CO05 VC01 VCO03 VC04 VC05

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 05
San Antonio, Parte 2

CODIGO DE 103-05- 103-05- | 103-05- | 103-05- | 103-05-
ZONA uos | 19305Y97 1 Tpog | Tuoe | uto | u2z
NOMBRE Pueblo Clz’ggcgigz _|Loma _San Antonio Residencial Las
Nuevo , - Barrio Churruca Acacias
Megasuper
COLOR
VALOR (€ / m?) 110 000 190 000 10000 | 65000 | 120000| 60000
AREA (m?) 170 160 7 000 220 160 8 000
FRENTE (m) 10 8 95 12 8 100
REGULARIDAD 1 1 0,90 1 1 1
TIPO DE VIA 4 3 4 4 4 4
PENDIENTE (%0) 0 0 35 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5 5
TIPO DE USO VC02 CO003 VC01l | VCO03 11
HIDROLOGIA 3
CAP. USO DE LA TIERRA VI




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 05

San Antonio, Parte 3

CODIGO DE 103-05- | 103-05- | 103-05- 103-05-
ZONA 103-05-U11 U12 R13 U13 103-05-U14 U15
Condominio San Barrio Calle Residencial
NOMBRE Tsuri Antonio Trejos La Constancia INVU
COLOR
VALOR (¢ / m?) 100 000 140 000| 22500 | 105 000 130 000 100 000
AREA (m?) 72 170 5500 195 200 110
FRENTE (m) 6 7,50 20 10 8 6
REGULARIDAD 1 1 0,90 1 1 1
TIPO DE VIA 4 4 4 4 4 5
PENDIENTE (%) 0 0 15 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5 5
TIPO DE USO VC02 VC04 VC02 VCO03 VC02
HIDROLOGIA 3
CAP. USO DE LA TIERRA 11

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 05

San Antonio, Parte 4

CODISOPE |103-05-U16 | 103-05-U17 | 103-05-U18 |103-05-U19 | 103-05-U20
Condominio | Condominio Condominio | Condominio | Condominio
NOMBRE Hacienda | Hacienda San Lomas del Torres del | San Antonio
San Antonio | Antonio Il Bosque Café del Cobre
COLOR
VALOR (¢ / m?) 150 000 150 000 150 000 140 000 155 000
AREA (m?) 120 120 120 11110 100
FRENTE (m) 6 6 6 146 6
REGULARIDAD 1 1 1 0,75 1
TIPO DE VIA 4 4 4 4 2
PENDIENTE (%) 0 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5 4
TIPO DE USO VCO03 VCO03 VCO03 APQ2 VCO03




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 05
San Antonio, Parte 5

CODIGO DE 103-05-
ZONA 103-05-U22 | 103-05-U23 | 103-05-U24 | 103-05-U25 U26
Via a San Condominio | Condominio | Condominio Casa
NOMBRE Francisco Ixtapa Mazatlan Herradura Mision
COLOR 0
VALOR (¢ / m?) 250 000 110 000 115 000 125 000 85 000
AREA (m?) 235 1299 1074 701 195
FRENTE (m) 10 35 7 24 8
REGULARIDAD 1 0,95 0,90 1 1
TIPO DE VIA 2 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5 5
TIPO DE USO COo04 APO1 APO1 APO1 VC01

Matriz de Informacién Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 05 San
Antonio, Parte 6

CODIGO DE 103-05-U27 103-05-U28 | 103-05-U29 | 103-05-U30
ZONA
NOMBRE Condominio Condominic_) La andominio Condom_inio
Llamas del Bosque | Constancia Rio Damas Bella Vista
COLOR s
VALOR (¢ / m?) 130 000 145 000 85 000 150 000
AREA (m?) 153 130 10 031 190
FRENTE (m) 10 6 33 10
REGULARIDAD 1 1 0,90 1
TIPO DE VIA 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO VC05 VC04 APO1 VC05




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 05
San Antonio, Parte 7

CODIGODE | 143 05.u31 |103-05-U32 | 103-05-U33 | 103-05-U34
ZONA
Condominio | Condominio| Camposanto Colinas de La
NOMBRE San Antonio Vallarta P Paz

COLOR [
VALOR (¢ / m?) 130 000 70 000 450 000 6 900
AREA (m?) 105 2 043 2,16 43 840
FRENTE (m) 6 9,50 140
REGULARIDAD 1 0,95 0,75
TIPO DE VIA 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 0 10
SERVICIOS 1 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VC04 APO1 CMO01 CMO01

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 06
Frailes, Parte 1

. 103-06- | 103-06- | 103-06- | 103-06- | 103-06-
CODIGO DE ZONA | ™ ;1 RO2 U02 03 Roa | 103-06-U04
NOMBRE BNCR Frailes La Altura | Bustamante - La Lucha -
Villa Nueva
COLOR I
VALOR (¢ / m?) 75000 | 3000 | 50000 | 32000 1900 22 000
AREA (m?) 130 5100 120 180 11 000 150
FRENTE (m) 8 117 10 10 80 10
REGULARIDAD 1 0,85 1 1 0,85 1
TIPO DE VIA 2 4 4 7 4
PENDIENTE (%) 0 45 0 0 45 0
SERVICIOS 1 4 1 1 1
SERVICIOS 2 16 16 16 15 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO Ccoo1 VC02 | VCO02 VC02
HIDROLOGIA 4
CAP. USO DE LA TIERRA VI VI




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Cantdn 03 Desamparados, Distrito 07
Patarra, Parte 1

CcODIGO DE 103-07- | 103-07- | 103-07- | 103-07-
ZONA RO1 o1 U02 ro3 | 103-07-U03
NOMBRE Patarra Elaarrgﬁjil;g: Colegio Maximo Quesada
COLOR T
VALOR (¢ / m?) 13500 | 110000 50 000 12 500 65 000
AREA (m?) 5100 150 140 7 200 140
FRENTE (m) 50 9 6 60 6
REGULARIDAD 0,85 1 1 0,85 1
TIPO DE VIA 4 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 20 0 0 20 0
SERVICIOS 1 4 4 2
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VC03 VC01 VCO03
HIDROLOGIA 3 3
CAP. USO DE LA
TIERRA v v

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 07
Patarra, Parte 2

CODIGO DE 103-07- | 103-07- | 103-07-
ZONA RO4 U04 U05 103-07-R06 | 103-07-U06
Alto Mesas - Las Cerro Tirra Bosque - Cerro
NOMBRE Quebrada Honda | Quintas Tablazo - LIar?o Bonito
COLOR
VALOR (€ / m?) 2300 | 20000 | 25000 3800 25 000
AREA (m?) 13 000 370 1 000 7 000 200
FRENTE (m) 90 15 25 70 8
REGULARIDAD 0,90 1 0,92 0,90 1
TIPO DE VIA 5 4 5 4
PENDIENTE (%) 40 0 15 40 0
SERVICIOS 1 1 1
SERVICIOS 2 11 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VC02 | VC04 VC01
HIDROLOGIA 3 3
CAP.USO DE LA
TIERRA vi vi




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 07
Patarra, Parte 3

CODIGO DE 103-07- | 103-07-
ZONA 103-07-U07 RO8 U08 103-07-R09 | 103-07-U09
NOMBRE _Reside_ncial Residencial Los El Roble - El Ocaso
Dina - Ticalpes Alpes

COLOR
VALOR (¢ / m?) 45000 7500 | 35000 14 000 60 000
AREA (m?) 120 42 000 145 5000 120
FRENTE (m) 6 275 8 45 6
REGULARIDAD 1 0,85 1 0,90 1
TIPO DE VIA 4 5 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 20 0 20 0
SERVICIOS 1 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VC02 VC02 VC02
HIDROLOGIA 3 3
CAP. USO DE LA
TIERRA v v

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 07
Patarra, Parte 4

CODIGO DE 103-07-
ZONA R10 103-07-U10 | 103-07-R11 103-07-U11
NOMBRE Gran Bretafia - Los Guido Don Bosco
COLOR
VALOR (€ / m?) 10 000 50 000 11 000 60 000
AREA (m?) 5500 145 12 000 160
FRENTE (m) 98 8 50 9
REGULARIDAD 0,90 1 0,90 1
TIPO DE VIA 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 20 0 20 0
SERVICIOS 1 4 2
SERVICIOS 2 16 16 16 16
NIVEL 0 0
UBICACION 5 5
TIPO DE USO VC01 VC02
HIDROLOGIA 3 3
CAP. USO DE LA
TIERRA v v




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 07
Patarra, Parte 5

CODIGO DE

ZONA 103-07-U12 103-07-R13 103-07-U13

NOMBRE Residencial Maron Lomas de Salitral - Patarra
COLOR I
VALOR (¢ / m?) 70 000 3500 14 200
AREA (m?) 140 5500 1750
FRENTE (m) 8 65 20
REGULARIDAD 1 0,80 0,90
TIPO DE VIA 4 6 6
PENDIENTE (%) 0 40 0
SERVICIOS 1 4 1
SERVICIOS 2 16 11 16
NIVEL 0 0
UBICACION 5 5
TIPO DE USO VC02 VC01
HIDROLOGIA 4
CAP. USO DE LA TIERRA Vi

Matriz de Informacién Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 08

San Cristobal, Parte 1

. 103- | 103-08- | 103-08- | 103-08- | 103-08- | 103-08-
CODIGO DE ZONA |ha po1| w01 | RO2 02 03 RO4
. Bustamante - La El Finca La

NOMBRE La Guaria Lucha - Villa Nueva |Empalme| Lucha
COLOR ] . I
VALOR (¢ / m?) 5500 | 30000 | 1900 22000 | 40000 700
AREA (m?) 5200 | 235 11 000 150 520 5 700
FRENTE (m) 50 16 80 10 15 160
REGULARIDAD 0,90 1 0,85 1 1 0,70
TIPO DE VIA 4 4 7 4 3 4
PENDIENTE (%) 35 0 45 0 0 45
SERVICIOS 1 2 1 2
SERVICIOS 2 16 16 15 16 16 11
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VCO03 VC02 CO01
HIDROLOGIA 3 4 3
CAP. USO DE LA
TIERRA Vi vi Vi




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 08
San Cristobal, Parte 2

CODIGO DE | 103-08- | 103-08- 103-08-
ZONA U05 06 103-08-U07 Rog | 103-08-U09
NOMBRE b'g?: CFES;O San CSrl:?tobal San Cristobal Norte
COLOR I
VALOR (¢ /m? | 25000 | 25000 25 000 4000 25 000
AREA (m?) 255 180 240 14 000 280
FRENTE (m) 10 10 12 110 14
REGULARIDAD 1 1 1 0,85 1
TIPO DE VIA 4 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 35 0
SERVICIOS 1 2 2 2 2
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO VC02 | VCO02 VC02 VC02
HIDROLOGIA 3
CAP. USO DE LA TIERRA VI

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 09

Rosario, Parte 1

. 103-09- | 103-09- | 103-09-
CODIGO DE ZONA UoL RO2 Uop | 103-09-R03 | 103-09-U03
NOMBRE La Fila Rosario Escuela La Fila - Calle
Hidalgo
COLOR -
VALOR (¢ / m?) 55 000 5400 | 30000 5 600 29 000
AREA (m?) 310 7 000 200 5100 350
FRENTE (m) 15 50 11 18 8
REGULARIDAD 1 0,90 1 0,90 1
TIPO DE VIA 2 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 20 0 20 0
SERVICIOS 1 2 2 2
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO Cco01 VC02 VC03
HIDROLOGIA 3 3
CAP. USO DE LA TIERRA \Y; \Y;




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 09
Rosario, Parte 2

CODIGO DE 103-09- | 103-09- 103-09- | 103-09-
ZONA Ro4 | uoa | 103-09-R051103-09-U05 | “pge™ | (506
La Joya - Cerro Tirra Bosque - Cerro
NOMBRE Chirogres Tablazo - LIar?o Bonito Rancho Grande
COLOR
VALOR (€ / m?) 1500 | 20000 3800 25 000 4 300 9 000
AREA (m?) 5500 150 7 000 200 14 000 230
FRENTE (m) 50 7 70 8 100 10
REGULARIDAD 0,90 1 0,90 1 0,85 1
TIPO DE VIA 5 4 5 4 5 4
PENDIENTE (%) 50 0 40 0 30 0
SERVICIOS 1 1 1 1
SERVICIOS 2 11 16 16 16 11 11
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VC01 VC01 VC01
HIDROLOGIA 4 3 4
CAP. USO DE LA
TIERRA Vil VI \V}

Matriz de Informacién Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 09
Rosario, Parte 3

COS(ID?\I%DE 103-09-R07 | 103-09-U07 | 103-09-R08 103-09-U08
NOMBRE La Trinidad Bustamante - La Lucha - Villa Nueva

COLOR
VALOR (¢ / m?) 1200 28 000 1900 22 000
AREA (m?) 6 000 220 11 000 150
FRENTE (m) 70 9 80 10
REGULARIDAD 0,90 1 0,85 1
TIPO DE VIA 4 4 7 4
PENDIENTE (%) 55 0 45 0
SERVICIOS 1 1 1
SERVICIOS 2 16 16 15 16
NIVEL 0 0
UBICACION 5 5
TIPO DE USO VC02 VC02
HIDROLOGIA 4 4
CAP. USO DE LA
TIERRA VI Vi




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 10

Damas, Parte 1

CODIGO DE

103-10- | 103-10-

103-10-

ZONA 103-10-U01 U02 U03 U04 103-10-U05
NOMBRE Cono!ominio Dos Re3|sznC|aI Bg;rr:o Ebais San ,Lorenzo
Arizona Cercas - Almacén INS
Esperanza | Lorenzo
COLOR I
VALOR (€ / m?) 150 000 90 000 95 000 100 000 125 000
AREA (m?) 100 90 90 150 110
FRENTE (m) 6 6 6 9 7
REGULARIDAD 1 1 1 1 1
TIPO DE VIA 3 4 4 4 4
PENDIENTE (%0) 0 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5 5
TIPO DE USO VCO03 VC01 VC02 VC02 VCO03

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 10

Damas, Parte 2

CODIGO DE 103-10- 103-10- | 103-10-
ZONA U06 RO7 Uo7 103-10-U08 103-10-U09
NOMBRE Resider}cial Barrio CaII,e Diaz - V'”_a;eDS?(;]e':g{;nso Péognuccr?tzqe
Suecia Pali )
Miracruz Monteverde
COLOR
VALOR (¢ / m?) 110 000 20000 | 115000 135 000 62 000
AREA (m?) 110 7 000 180 130 180
FRENTE (m) 9 50 9 9 9
REGULARIDAD 1 0,90 1 1 1
TIPO DE VIA 4 3 3 4 4
PENDIENTE (%0) 0 15 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO VC02 VCO03 VCO03 VCO01
HIDROLOGIA 3
CAP. USO DE LA TIERRA Il




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 10
Damas, Parte 3

CcODIGO DE 103-10- 103-10- 103-10- | 103-10- | 103-10- | 103-10-
ZONA ul10 ull R12 U1z R13 ui13
. Residencial .
NOMBRE Barrio Llanos de Patarra Lomas de Sa}lltral i
Fatima Patarra
Monteverde

COLOR
VALOR (¢ / m?) 100 000 135 000 13 500 110000 | 3500 | 14200
AREA (m?) 170 150 5100 150 5500 1750
FRENTE (m) 10 8 50 9 65 20
REGULARIDAD 1 1 0,85 1 0,80 0,90
TIPO DE VIA 4 4 4 4 6 6
PENDIENTE (%) 0 0 20 0 40 0
SERVICIOS 1 4 4 4 1
SERVICIOS 2 16 16 16 16 11 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO VCO02 VCO03 VCO03 VC01
HIDROLOGIA 3 4
CAP. USO DE LA TIERRA v VI

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 10
Damas, Parte 4

CODIGO DE
ZONA 103-10-R14 103-10-U14 103-10-U15
Villa Olimpica José Figueres Ferrer | Condominio Don

NOMBRE - Resider?cial Lomasgde Salitral Alfonso
COLOR
VALOR (¢ / m?) 15 000 145 000 130 000
AREA (m?) 5900 160 130
FRENTE (m) 25 8 7,50
REGULARIDAD 0,85 1 1
TIPO DE VIA 4 4 3
PENDIENTE (%) 10 0 0
SERVICIOS 1 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16
NIVEL 0 0
UBICACION 5 5
TIPO DE USO VCO03 VCO03
HIDROLOGIA 3
CAP.USO DE LA i
TIERRA




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 11
San Rafael Abajo, Parte 1

CODIGO DE
ZONA 103-11-U01 | 103-11-U02 103-11-U03 103-11-U04
Centro Barrio Laredo | Residencial Ménaco | Residencial Los
NOMBRE Comercial Los | - Residencial | - Ciudadela Fuentes | Higuerones -
Higuerones Marbella Martinez Valencia
COLOR -
VALOR (€ / m?) 500 000 110 000 80 000 100 000
AREA (m?) 7091 90 80 120
FRENTE (m) 88 8 6 6
REGULARIDAD 0,85 1 1 1
TIPO DE VIA 2 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 3 5 5 5
TIPO DE USO CO05 VC03 VCO01 VC02

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 11 San
Rafael Abajo, Parte 2

CODIGO DE 103-11- 103-11-
ZONA U0S 103-11-U06 | 103-11-U07 | 103-11-U08 U09
. .. | Residenciales o Residencial .
NOMBRE Rflsi'gg:;;a' Ciudad de Luz g&gﬁg\'/zjftfr'; Bella Vista - Bﬁrrr]'i%r']‘a
- La Rivera Villas del Sur

COLOR ] ]
VALOR (¢ / m?) 115 000 135 000 80 000 100 000 80 000
AREA (m?) 100 130 130 160 150
FRENTE (m) 6 7 8 8 9,50
REGULARIDAD 1 1 1 1 1
TIPO DE VIA 4 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5 5
TIPO DE USO VCO03 VCO03 VC01 VCO03 VC01




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 11
San Rafael Abajo, Parte 3

CODIGO DE 103-11-
ZONA 103-11-U10 U1l 103-11-U12 | 103-11-U13 | 103-11-U14
Barrio Los Residencial Residencial Condominio Calles Ocho
NOMBRE An_geles_- Autofores Balboa - Pablo Montecarlo de Mayo y
Maiquetia u Presbere Los Segura
COLOR
VALOR (¢ / m?) 95 000 80 000 90 000 150 000 120 000
AREA (m?) 120 180 120 150 230
FRENTE (m) 8 8 7 6 10
REGULARIDAD 1 1 1 1 1
TIPO DE VIA 4 4 4 2 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5 5
TIPO DE USO VC02 VC02 VCO03 VC04 VCO03

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 11 San
Rafael Abajo, Parte 4

CODIGO DE 103-11- 103-11-
ZONA U15 U16 103-11-U17 103-11-U18 103-11-U19
Barrio El Condominio | Centro Comercial | Condominio
NOMBRE Cerrito Megasuper Aralias Zona Centro San Rafael

COLOR L -
VALOR (€ / m?) 70 000 225 000 160 000 180 000 150 000
AREA (m?) 200 140 4909 13 229 7 889
FRENTE (m) 9 10 15 38,50 10
REGULARIDAD 1 1 0,90 0,95 0,95
TIPO DE VIA 4 2 4 2 2
PENDIENTE (%) 0 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 3 5
TIPO DE USO VC01 CO003 AP02 CO003 APO1




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 12
Gravilias, Parte 1

CODIGO DE 103-12- 103-12- 103-12-
ZONA 103-12-U01 U02 103-12-U03 U04 UOS
Plaza de . Residencial | Comercial |Residencial
NOMBRE Desamparados Fortunita Las Cumbres| Gravilias | La Fortuna
COLOR I
VALOR (€ / m?) 245 000 120 000 85 000 140 000 150 000
AREA (m?) 180 180 80 160 200
FRENTE (m) 7 10 6 8 10
REGULARIDAD 1 1 1 1 1
TIPO DE VIA 2 4 5 3 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5 5
TIPO DE USO CO04 VCO03 VvC01 C002 VC04

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 12
Gravilias, Parte 2

CODIGO DE 103-12- | 103-12- | 103-12- 103-12-
ZONA RO7 | UO07 RO8 vog | 103-12-U09
NOMBRE Lomas de Salitral Lomas de Sa}litral - Residencial
Patarra Las Cascadas

COLOR N
VALOR (€ / m?) 15000 | 145000 3500 14 200 160 000
AREA (m?) 5900 160 5500 1750 120
FRENTE (m) 25 8 65 20 6
REGULARIDAD 0,85 1 0,80 0,90 1
TIPO DE VIA 4 4 6 6 4
PENDIENTE (%) 10 0 40 0 0
SERVICIOS 1 4 1 4
SERVICIOS 2 16 16 11 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VCO03 VC01 VCO03
HIDROLOGIA 3 4
CAP. USO DE LA i VI
TIERRA




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 12
Gravilias, Parte 3

CcODIGO DE 103-12- 103-12- | 103-12- 103-12- | 103-12- | 103-12-
ZONA uU10 u17 R11 Uil R12 ui2
NOMBRE Cementerio La Piedad Barrio La Orquidea Barrl_o_Marla
Auxiliadora
COLOR
VALOR (¢ / m?) 470 000 8 800 20 000 100 000 35500 | 115000
AREA (m?) 2 20 500 10 000 130 14 000 115
FRENTE (m) 178,50 100 8 20 6
REGULARIDAD 0,70 0,90 1 0,85 1
TIPO DE VIA 3 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 15 10 0 5 0
SERVICIOS 1 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO CMO01 CMO01 VCO03 VCO03
HIDROLOGIA 3 3
CAP. USO DE LA TIERRA 11 I

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 12

Gravilias, Parte 4

CODIGO DE 103-12-
ZONA 103-12-U14 U1s 103-12-U16 103-12-U18
Condominio . o.1. | Condominio Condominio
NOMBRE Hacienda de Oro Maxi Pali Bajareke Doria Odilia
COLOR
VALOR (€ / m?) 150 000 235000 150 000 105 000
AREA (m?) 130 170 150 1575
FRENTE (m) 8 8 6 43,50
REGULARIDAD 1 1 1 1
TIPO DE VIA 4 2 3 4
PENDIENTE (%) 0 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO VC04 CO003 VCO03 AP02




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 13 Los
Guido, Parte 1

CODIGO DE 103-13- | 103-13- | 103-13-

ZONA 103-13-U01 RO2 02 RO3 103-13-U03

NOMBRE Re(s;;:ioevr\mlglal Loma;gtearsrglltral " | Gran Bretafia - Los Guido
COLOR ]
VALOR (¢ / m?) 80 000 3500 14200 | 10000 50 000
AREA (m?) 90 5500 1750 5 500 145
FRENTE (m) 6 65 20 98 8
REGULARIDAD 1 0,80 0,90 0,90 1
TIPO DE VIA 4 6 6 4 4
PENDIENTE (%) 0 40 0 20 0
SERVICIOS 1 4 1 4
SERVICIOS 2 16 11 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VC02 VCo1 VC01
HIDROLOGIA 4 3
CAP. USO DE LA TIERRA VI Y]

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 13 Los
Guido, Parte 2

CcODIGO DE 103-13- | 103-13- | 103-13- | 103-13- | 103-13- | 103-13-
ZONA R0O4 uo4 uo5 uo06 RO7 Uo7
Barrio San José - | Sector 7 - Las Residencial El
NOMBRE Valladolid 8 Victorias Bosque
COLOR ]
VALOR (¢ / m?) 15000 | 75000 | 27500 | 67000 | 13000 | 75000
AREA (m?) 5500 120 140 120 5000 120
FRENTE (m) 65 6 8 6 45 6
REGULARIDAD 0,90 1 1 1 0,90 1
TIPO DE VIA 4 4 4 4 4 4
PENDIENTE (%) 20 0 0 0 20 0
SERVICIOS 1 4 2 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0 0
UBICACION 5 5 5 5
TIPO DE USO VC02 VC01 VC02 VC02
HIDROLOGIA 3 3
CAP. USO DE LA
TIERRA v v




Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 13

Los Guido, Parte 3

CODIGO DE 103-13- | 103-13- | 103-13- | 103-13-
ZONA Ro8 | uos | Ro9 | uoyg | 103-13-UI0
El Roble - El Residencial Los | Residencial Dina
NOMBRE Ocaso Alpes - Ticalpes
COLOR
VALOR (¢ / m?) 14 000 | 60000 7500 | 35000 45 000
AREA (m?) 5000 120 42 000 145 120
FRENTE (m) 45 6 275 8 6
REGULARIDAD 0,90 1 0,85 1 1
TIPO DE VIA 4 4 5 4 4
PENDIENTE (%) 20 0 20 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 5
TIPO DE USO VC02 VC02 VCO02
HIDROLOGIA 3 3
CAP. USO DE LA
TIERRA v v

Matriz de Informacion Provincia 01 San José, Canton 03 Desamparados, Distrito 13

Los Guido, Parte 4

CODIGO DE
ZONA 103-13-U11 103-13-U12 103-13-U13
Condominio Residencial | Condominio | Condominio Torres
NOMBRE Las Mandarinas Las Ana de La Montafia
COLOR
VALOR (€ / m?) 68 000 70000 90 000
AREA (m?) 34 805 65 14 956
FRENTE (m) 85,50 1,20 69,50
REGULARIDAD 0,85 1 0,85
TIPO DE VIA 4 4 4
PENDIENTE (%) 0 0 0
SERVICIOS 1 4 4 4
SERVICIOS 2 16 16 16
NIVEL 0 0 0
UBICACION 5 5 4
TIPO DE USO AP0O1 VC01 APO1

Firma del responsable: Ing. Alberto Alvarado Alfaro.

Coordinador Proceso de Bienes Inmuebles, Municipalidad de Desamparados.

1 vez—( IN2025960985 ).




MUNICIPALIDAD DE CARTAGO

AVISA

El Concejo Municipal de la Municipalidad de Cartago comunica que, en sesion ordinaria realizada el
dia veintinueve de mayo del 2025, en su articulo 2, del acta N°084-2025, aprobo¢ los precios por metro
cuadrado para la construccion de aceras, en caso de que se incumpla el deber urbano de construccion
de aceras establecido en el articulo 84 inciso d) del Cédigo Municipal; los cuales se establecen de la
siguiente manera:

Descripcion de Costos por metro cuadrado (en colones):

ACERA TIPO 1:

Acera de concreto estandar: (Acera de concreto con losetas podo tactiles segiin especificacion
técnica. No lleva cajas de registro ni reinstalacion de tuberias.

ACERATIPO 1: Acera de concreto estandar

demolicidn de acera de concreto existente ¢6,048
excavacion de material vegetal o terreno bajo demolicion de acera ¢5,269
capa de base granular compactada $3,676
Construccion de acera en concreto estandar ¢18,165
losetas podotactiles instaladas ¢17,131
Costo directo total por metro cuadrado (incluye mano de obra): ¢50,288
Costos indirectos.

Gastos Administrativos (10% del costo directo): ¢5,029
Subtotal de Costos Directos e Indirectos: ¢55,317
Utilidad para el desarrollo (articulo 83 del codigo Municipal) ¢5,532
Costo total por metro cuadrado Aceratipol: £60,849

ACERA TIPO 2:

Acera de concreto con piedras coloniales: (Desinstalacion y recolocacion de losas de piedra, es
acera de piedras fijadas y sisadas con concreto estdndar, no lleva cajas de registro ni reinstalacion
de tuberias.




ACERATIPO 2: Acerade concreto con piedras coloniales

demolicién de acera con piedra colonial 8.302
excavacion de material vegetal o terreno bajo demolicion de acera 5.268
capa de base granular compactada 3.676
losetas podotactiles instaladas 17.131
construccion de aceras de concreto y piedras coloniales 23.261
Costo directo total por metro cuadrado (incluye mano de obra): 57.638

Costos indirectos:

Gastos Administrativos (10% del costo directo): 5.764

Subtotal de Costos Directos e Indirectos: 63.401

Utilidad para el desarrollo (articulo 83 del cédigo Municipal) 6.340

Costo total por metro cuadrado Aceratipo2: $69.742
ACERA TIPO 3:

Acera de concreto estandar con elementos complementarios: (Acera de concreto estandar que
lleva cajas de registro de alcantarillado sanitario o pluvial, cordon de cafio o bordillo, sustitucion
de tuberias de desagiies, losetas podo tactiles, refuerzo de malla electrosoldada en entrada a
cocheras)

ACERATIPO 3: Acera de concreto estandar con elementos complementarios.

demoliciéon de acera de concreto existente ¢6.048
excavacion de material vegetal o terreno bajo demolicion de acera ¢5.269
capa de base granular compactada ¢3.676
Construccién de acera en concreto estandar $18.165
losetas podotactiles instaladas $17.131
Construccién de tapas de concreto de caja de registro de alcantarillado $35.004
Sustitucién de Tuberia de 100mm PVC de bajantes bajo la acera. $11.043
Metro cuadrado de acero de refuerzo colocado (malla electrosoldada) ¢4.869
Bordillo interno. $19.986
Costo directo total por metro cuadrado (incluye mano de obra): ¢121.190
Costos indirectos:

Gastos Administrativos (10% del costo directo): ¢12.119
Subtotal de Costos Directos e Indirectos: $133.309
Utilidad para el desarrollo (articulo 83 del codigo Municipal) $13.331
Costo total por metro cuadrado Aceratipo 3: ¢146.640
ACERA TIPO 4

Acera de concreto con piedras coloniales con elementos complementarios: (Desinstalacion y
recolocacion de losas de piedra, es acera de piedras fijadas y sisadas con concreto y que lleva cajas
de registro de alcantarillado sanitario o pluvial, cordon de cafio o bordillo, sustitucion de tuberias de
desagiies, losetas podo tactiles, refuerzo de malla electrosoldada en entrada a cocheras)




ACERATIPO 4: Acerade concreto con piedras coloniales con elementos complementarios

demolicion de acera de concreto existente ¢6,048
excavacion de material vegetal o terreno bajo demolicion de acera ¢5,269
capa de base granular compactada £3,676
construccion de aceras de concreto y piedras coloniales 23,261
losetas podotactiles instaladas ¢17,131
Construccion de tapas de concreto de caja de registro de alcantarillado s: ¢35,004
Sustitucion de Tuberia de 100mm PVC de bajantes bajo la acera. ¢11,043
Metro cuadrado de acero de refuerzo colocado (malla electrosoldada) ¢4,869
Bordillo interno. ¢19,986
Costo directo total por metro cuadrado (incluye mano de obra): ¢126,286
Costos indirectos:

Gastos Administrativos (10% del costo directo): 12,629
Subtotal de Costos Directos e Indirectos: ¢138,914
Utilidad para el desarrollo (articulo 83 del cédigo Municipal) ¢13,891
Costo total por metro cuadrado Aceratipo4: ¢152,806

Se aclara que de acuerdo con el articulo 83 del Codigo Municipal estos precios entraran en vigor 30
dias después de su publicacion en la Gaceta.

Gabriela Peralta Quirds Secretaria Concejo Municipal a.i.—1 vez.—(IN2025960651 ).



NOTIFICACIONES
JUSTICIA Y PAZ
JUNTA ADMINISTRATIVA DEL REGISTRO NACIONAL

Republica de Costa Rica
Registro de la Propiedad Intelectual

Resolucién acoge cancelaciéon

Ref: 30/2025/43963

GISELLE REUBEN Documento: Cancelacion por falta de uso

HATOUNIAN, apoderada Signo: nombre comercial LA BOQUERIA (disefio)

especial de BRAND Registro numero 205794, de CRUZ Y CORONA

MANAGMENT ADVISORS EXPORTS S.A.,picr@blplegal.com

CORP. Nro y fecha: Anotacion/2-169942 de 11/11/2024
Expediente: N0.205794 LA BOQUERIA

REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL, alas 14:51:58 del 27 de mayo de 2025.

Conoce este registro la solicitud de cancelacion por falta de uso, interpuesta por GISELLE
REUBEN HATOUNIAN, apoderada especial de BRAND MANAGMENT ADVISORS

CORP., contra el signo == registro 169942, inscrito el 7 de diciembre de 2010, como
nombre comercial: “Un establecimiento comercial dedicado a la venta de comidas y bebidas.
Ubicado en Centro Comercial Plaza Cristal local #27, Curridabat”, propiedad de CRUZ Y

CORONA EXPORTS SOCIEDAD ANONIMA.

CONSIDERANDO

PRIMEROQO: SOBRE LAS ALEGACIONES Y PRETENSIONES DE LAS PARTES. Que por
memorial recibido el 12 de noviembre de 2024, GISELLE REUBEN HATOUNIAN, apoderada
especial de BRAND MANAGMENT ADVISORS CORP., interpuso accién de Cancelacion Por

Falta De Uso contra el registro 169942, descrito anteriormente. El accionante



menciona que este nombre comercial no se encuentra en uso ya que no existe un establecimiento
comercial abierto al publico con dicho nombre, por lo que su representada procede a presentar
accion de cancelacion por falta de uso. Que su representada tiene legitimaciéon para actuar, puesto
que tiene en tramite la siguiente solicitud de registro de marca LA BOQUERIA, expediente 2024-
7826, la cual est4 siendo obstaculizada por el nombre comercial LA BOQUERIA (DISENO), registro
205794 que no se encuentra en uso. Que la solicitud de registro para la marca solicitada LA
BOQUERIA (DISENO), por BRAND MANAGEMENT ADVISORS CORP., ha sido objetada por la
existencia y supuesta similitud con el nombre comercial “LA BOQUERIA”, registro 205794, por lo
tanto, su representada cuenta con un interés legitimo suficiente para solicitar la presente accién de
cancelacion. Que el producto o servicio identificado con la marca debera de ofrecerse en los
comercios y encontrarse fisicamente en el mercado, de esta forma poniendo a disposicion del
consumidor el producto y/o servicio, lo cual no sucede en el presente caso, y en el caso de nombres

comerciales, contar con un establecimiento abierto al publico. (folios 22 a 28 expediente digital)

El traslado de la presente accion se notificé por correo electrénico al accionante en fecha 19 de
noviembre de 2024 (folio 67 expediente digital) y al titular del signo por publicacién en el Diario
Oficial La Gaceta Numeros 64, 65y 67 de los dias 3, 4 y 7 de abril de 2025. (folios 75 a 78 expediente
digital)

Que en fecha 22 de mayo de 2025 el titular se apersona al proceso a contestar el traslado de la
cancelacion por no uso alegando que manifiesta de forma categorica y expresa el interés de
mantener la titularidad y vigencia del nombre comercial LA BOQUERIA bajo la representacion de
CRUZ Y CORONA EXPORTS SOCIEDAD ANONIMA. Que dicho nombre fue utilizado en su
momento para un restaurante y cafeteria en Plaza Cristal, en Curridabat, el cual oper6 hasta el afio
2015 cuando fue cerrado. Que sin embargo y pese al cierre del local, ella permanece operando a
titulo personal, elaborando por pedidos postres que anteriormente se vendian en el
establecimiento, los que se entregan empacados con el nombre y logo comercial LA BOQUERIA,
evidenciando el uso activo del nombre. Que en el certificado de registro 2010-6652, se indica como
medios de notificacion un fax el cual queddé descontinuado por razones tecnologicas y un correo
electronico que sigue valido y activo y que no se ha recibido ningtn tipo de notificacion por este
medio. Que solicita se deje sin efecto el acto de notificacidon realizado por medio de Correos de Costa

Rica, al no haber surtido efecto conforme a derecho. (folios 91y 92 expediente digital)



SEGUNDQO. Que en el procedimiento no se notan defectos ni omisiones capaces de producir la

nulidad de lo actuado, y:

TERCERO: HECHOS PROBADOS: De interés para la presente resolucién, se tienen como

hechos probados los siguientes:

1- Que en este registro se encuentra inscrito el signo registro 169942, inscrito el 7
de diciembre de 2010, para como nombre comercial: “Un establecimiento comercial dedicado a
venta de comidas y bebidas. Ubicado en Centro Comercial Plaza Cristal local # 27, Curridabat.”,
propiedad de CRUZ Y CORONA EXPORTS SOCIEDAD ANONIMA. (folios 41 y 42

expediente digital)

LA S0QUERIA
2- Que en este Registro se encuentra solicitado el signo -expediente 2025-7826, en

fecha 30 de julio de 2024, para proteger en clase 29: “Jamoén; prosciutto (jamén); salami; queso;
cremas de queso para untar; aperitivos a base de frutas secas; frutos secos confitados; aceitunas
preparadas; aceitunas secas; pastas para untar a base de ajo, de avellanas, de vegetales, horta-
lizas y legumbres, de frutos secos, de pescado, de huevos, de trufas; tortilla de patata dorada;
chiles rellenos; aperitivos de frutas; arreglos de frutas procesadas; frutas estofadas, confitadas
y deshidratadas; carne, pescado, carne de ave y carne de caza; extractos de carne; frutas y ver-
duras, hortalizas y legumbres en conserva, congeladas, secas y mantequilla, yogur y otros pro-
ductos lacteos; aceites y grasas para uso alimenticio”, en clase 30: “Confiteria de chocolate; ga-
lletas; dulces para untar [miel]; chips de tortilla; tortillas de harina o maiz; panes y bollos; aceite
de chiles como condimento o aderezo; frutas cubiertas de chocolate; panes de frutas; pastas ali-
menticias y fideos; tapioca y sagi; harinas y preparaciones a base de cereales; productos de
pasteleria y confiteria; chocolate; helados cremosos, sorbetes y otros helados; miel; levadura,
hierbas en conserva”, en clase 35: “Servicios de comercializacion, al por menor y al por mayor,
de jamon; prosciutto (jamon); salami; queso; cremas de queso para untar; aperitivos a base de
frutas secas; frutos secos confitados; aceitunas preparadas; aceitunas secas; pastas para untar

a base de ajo, de avellanas, de vegetales, hortalizas y legumbres, de frutos secos, de pescado, de



huevos, de trufas; tortilla de patata dorada; chiles rellenos; aperitivos de frutas; arreglos de fru-
tas procesadas; frutas estofadas, confitadas y deshidratadas; carne, pescado, carne de ave y
carne de caza; extractos de carne; frutas y verduras, hortalizas y legumbres en conserva, conge-
ladas, secas y cocidas; jaleas, mermeladas, confituras, compotas; huevos; leche, quesos, mante-
quilla, yogur y otros productos lacteos; aceites y grasas para uso alimenticio; confiteria de cho-
colate; galletas; dulces para untar [miel]; chips de tortilla; tortillas de harina o maiz; panes y
bollos; aceite de chiles como condimento o aderezo; frutas cubiertas de chocolate; panes de fru-
tas; pastas alimenticias y fideos; tapioca y sagi; harinas y preparaciones a base de cereales;
productos de pasteleria y confiteria; chocolate; helados cremosos, sorbetes y otros helados; miel;
levadura, hierbas en conserva.; Servicios de comercializacién, al por menor y al por mayor, de
jamén; prosciutto (jamoén); salami; queso; cremas de queso para untar; aperitivos a base de fru-
tas secas; frutos secos confitados; aceitunas preparadas; aceitunas secas; pastas para untar a
base de ajo, de avellanas, de vegetales, hortalizas y legumbres, de frutos secos, de pescado, de
huevos, de trufas; tortilla de patata dorada; chiles rellenos; aperitivos de frutas; arreglos de fru-
tas procesadas; frutas estofadas, confitadas y deshidratadas; carne, pescado, carne de ave y
carne de caza; extractos de carne; frutas y verduras, hortalizas y legumbres en conserva, conge-
ladas, secas y cocidas; jaleas, mermeladas, confituras, compotas; huevos; leche, quesos, mante-
quilla, yogur y otros productos lacteos; aceites y grasas para uso alimenticio; confiteria de cho-
colate; galletas; dulces para untar [miel]; chips de tortilla; tortillas de harina o maiz; panes y
bollos; aceite de chiles como condimento o aderezo; frutas cubiertas de chocolate; panes de fru-
tas; pastas alimenticias y fideos; tapioca y sagi; harinas y preparaciones a base de cereales;
productos de pasteleria y confiteria; chocolate; helados cremosos, sorbetes y otros helados; miel;
levadura, hierbas en conserva”, y en clase 43: Servicios de restaurante y catering service”, pro-
piedad de BRAND MANAGMENT ADVISORS CORP. (folios 106 a 108 expediente digital)

3- Representacion y capacidad para actuar: Analizada la certificacion de personeria juridica

aportadas por el promovente y el titular de las presentes diligencias, se tiene por acreditada la
facultad para actuar en este proceso de GISELLE REUBEN HATOUNIAN, apoderada especial
de BRAND MANAGMENT ADVISORS CORP., segtin consta a folio 36 expediente digital y de
MARIA JOSE URGELLES BATALLA como apoderada generalisima de CRUZ Y CORONA
EXPORTS SOCIEDAD ANONIMA., segun consta a folios 97y 98 expediente digital.



CUARTO: SOBRE LOS HECHOS NO PROBADOS: No se logré comprobar el uso real y

efectivo del signo registro 169942.

QUINTO: SOBRE LOS ELEMENTOS DE PRUEBA Y SU ANALISIS. Este Registro ha
tenido a la vista para resolver las presentes diligencias, inicamente lo manifestado por el

accionante.

SEXTO: SOBRE EL FONDO DEL ASUNTO: 1. En cuanto a los medios de notificaciéon
del titular. Al responder MARIA JOSE URGELLES BATALLA actuando como apoderada
generalisima de CRUZ Y CORONA EXPORTS SOCIEDAD ANONIMA, al traslado de la
cancelacion en fecha 22 de mayo de 2025, se tiene como apersonada al proceso y por lo tanto parte
del mismo. Si bien es cierto, el traslado fue enviado por Correos de Costa Rica tanto al domicilio
social (folio 68 expediente digital) como al domicilio del establecimiento comercial registrado (folio
70 expediente digital), dado que se realizan los dos intentos de notificacién por correos de Costa
Rica de forma fallida, este Registro solicita al promovente la publicacion en el Diario Oficial La
Gaceta del traslado de la cancelacion por no uso, el cual queda publicado en fechas dias 3, 4 y 7 de
abril de 2025 Gacetas nameros 64, 65y 67, segin consta a folios 75 a 78 expediente digital, con lo
cual se tiene por notificado al titular del registro que se solicita cancelar. Igualmente debe tomarse
en cuenta que al haberse apersonado el titular del registro que se solicita cancelar al proceso en
fecha 22 de mayo de 2025, aportando personeria juridica que acredita su representacion, asi como
respuesta a la cancelacion planteada, se tiene por notificado de todas las actuaciones y este Registro

procede a la resolucion del asunto tal y como corresponde.

2. En cuanto al Procedimiento de Cancelacion.

Analizado el expediente y tomando en cuenta lo anterior, se procede a resolver el fondo del asunto:
Los articulos de la Ley de Marcas y Otros Signos Distintivos y el Reglamento a esta ley respecto al

tratamiento de los nombres comerciales senala:

El nombre comercial esta definido en el articulo 2 de la Ley de Marcas y Otros Signos Distintivos
que senala: “Nombre Comercial: Signo denominativo o mixto que identifica y distingue una

empresa o un establecimiento comercial determinado. “



Se desprende de lo anterior que los nombres comerciales tienen como funcion fundamental ser
distintivos de la empresa, establecimiento o actividad que identifican, con lo cual prestan un doble
servicio; en primer lugar, sirven al titular del derecho, ya que permite diferenciar su actividad,
empresa o establecimiento de cualesquiera otras que se encuentren dentro de su misma region,
confiriéndoles el derecho de servirse y explotar ese nombre para las actividades y establecimientos
que designan y de oponerse a que cualquier otro, lo utilice para identificar otras empresas o
actividades de la misma o similar industria que se encuentren en la misma regiéon geografica. Por
otra parte, los nombres comerciales le sirven al publico para poder identificar determinada

actividad o establecimiento sin que exista confusion.

Ahora bien, el Titulo VII, Capitulo I, Nombres Comerciales de la Ley de Marcas y Otros Signos
Distintivos contiene las disposiciones relativas a este tema, siendo el articulo 68 parrafo primero
donde se sefiala que: “Un nombre comercial, su modificacién y anulacién se registrardan en cuanto
corresponda, siguiendo los procedimientos establecidos para el registro de las marcas y
devengara la tasa fijada. (...)” (El subrayado no es del original); por lo que de conformidad a lo
anterior, el nombre comercial puede aplicarsele lo relativo a marcas en lo que respecta al tramite
de anulaciones de registro, actuacién con total apego al principio de legalidad, ya que ambos (la
marca y el nombre comercial) son signos distintivos que un comerciante puede emplear en ejercicio
de una actividad mercantil debidamente regulados en cuanto inscripcion y tramite por la Ley de
Marcas y Otros Signos Distintivos. (A mayor abundamiento puede referirse al Voto 116-2006 del

Tribunal Registral Administrativo)

En ese sentido, se procede a trascribir el articulo 41 del Reglamento N 30233-J de la Ley de Marcas
y otros Signos Distintivos: “Salvo las disposiciones especiales contenidas en este capitulo, son
aplicables a las solicitudes de registro de nombres comerciales las disposiciones sobre marcas

contenidas en este Reglamento, en lo que resulten pertinentes.”

Sobre el caso concreto y en relacion con la proteccion del nombre comercial, se tiene que esta se
concert6 por primera vez en el Convenio de Paris, el cual dispone en el articulo 8 que: “El nombre
comercial se protegera en todos los paises de la Unién sin la obligacion de deposito o registro, ya

sea que forme parte de la marca de fabrica o de comercio o no”.



En este sentido, nuestra jurisprudencia ha sido conteste en afirmar que: “El nombre comercial es
aquel signo que identifica y distingue a una empresa o a un establecimiento comercial de otros”
(Voto116-2006 de las 11 horas del 22 de mayo del 2006 del Tribunal Registral Administrativo) “La
proteccion del nombre comercial se fundamenta en la circunstancia de que es el mas sencillo,
natural y eficaz medio para que un comerciante identifique su actividad mercantil, permitiéndole
al publico que lo reconozca facilmente. Es eso, de manera especial, lo que revela que el objeto del
nombre comercial tiene una funcion puramente distintiva reuniendo en un signo la
representacion de un conjunto de cualidades pertenecientes a su titular, tales como el grado de
honestidad, reputacioén, prestigio, confianza, fama, calidad de los productos, entre otros, de lo
que se colige que el nombre comercial es aquel con el cual la empresa trata de ser conocida
individualmente por los compradores a efecto de captar su adhesiéon, buscando con ello
mantenerse en la lucha de la competencia y ser distinguida por sobre sus rivales” (Tribunal

Registral Administrativo, Voto N 346-2007 de las 11:15 horas del 23 de noviembre del 2007)

Existen diferentes sistemas legales de adquisicién de este derecho, asi, en algunos paises para que
se produzca el derecho es necesario la inscripciéon del nombre comercial en el Registro respectivo,
mientras que para otros sistemas, el derecho se adquiere a través de su primer uso. Este tltimo
sistema es el consignado en el Convenio de Paris para la Proteccion de la Propiedad Intelectual y la
Ley de Marcas y Otros Signos Distintivos (Articulo 64), lo que constituye un avance de nuestra
legislacion en comparacion a la forma en céomo lo regulaba el ya derogado Convenio

Centroamericano para la Proteccion de la Propiedad Industrial.

En cuanto al objeto del nombre comercial puede decirse que tiene una funcién meramente
distintiva, siendo la representacién de un conjunto de cualidades perteneciente a su titular, tales
como, pero no limitados al grado de honestidad, reputacion, prestigio, confianza, fama, etc. Por
esta razon, el nombre comercial debe identificar clara e independientemente del titular, al

establecimiento o actividad comercial a la cual designa.

En lo que respecta a la duracion del derecho y dada la importancia de la relacion existente entre el
nombre comercial y la empresa o establecimiento que con el mismo se identifica, muchos sistemas

juridicos establecen que la vigencia del derecho de propiedad sobre el nombre comercial se

encuentra sujeto a la duracién de la empresa, es decir, su vigencia es por tiempo indefinido, en este

sentido la ley costarricense en su articulo 64 contempla una vigencia indefinida para la proteccion




del nombre comercial, indicando que el derecho termina con la extinciéon de la empresa o el
establecimiento que lo usa. El subrayado es nuestro.

Asimismo, sobre la adquisiciéon y extincion del nombre comercial la Ley de Marcas y Otros Signos

Distintivos indica:

Articulo 64: Adquisicion del derecho sobre el nombre comercial. El derecho exclusivo
sobre un nombre comercial se adquiere por su primer uso en el comercio y termina con la

extincion de la empresa o del establecimiento que lo usa.

Articulo 67: Registro del Nombre comercial. (...) El registro de un nombre comercial tiene
duracion indefinida, pero se extingue automaticamente con la extincion de la empresa o

establecimiento que lo utiliza

Sobre el interés legitimo en este caso, es necesario traer a colacion el Voto 154-2009 del Tribunal
Registral Administrativo que remite al Voto 05-2007 del 9 de enero del 2007 que senala: “... existe
legitimacion a pesar de que el apelante no tiene a su favor un derecho marcario inscrito (similar
o idéntico al solicitado), sino su condicion de competidor del sector pertinente; lo anterior a_favor
del equilibrio que debe existir en el mercado y como prevenciéon de una eventual competencia
desleal cuyos efectos reflejos afectan al consumidor; sin que lo anterior se convierta en un
“recurso procesal” cuyo uso abusivo genere precisamente otro tipo de competencia desleal que
produzca dilaciones innecesarias en el acceso a la proteccion marcaria de nuevos productos en el
mercado (...). La legitimacion para accionar en estos casos, tomando en consideracion esos dos
aspectos: “ser un competidor del mismo sector pertinente” y “la proteccion al consumidor”; es
una forma de equilibrar el sistema y no, para hacer inaccesible la obtencion de un derecho
marcario, tomando en cuenta que la propiedad intelectual en términos generales no es un fin en
si mismo, pero si un instrumento de desarrollo para la evolucién y transparencia de los

mercados.”

Tal y como lo analiza la jurisprudencia indicada, en el caso de las cancelaciones por falta de uso la
carga de la prueba corresponde al titular marcario, en este caso CRUZ Y CORONA EXPORTS




SOCIEDAD ANONIMA., que por cualquier medio de prueba debe demostrar la utilizacién del

signo registro 169942.

Tal y como lo ha sefialado la jurisprudencia, la carga de la prueba corresponde al titular marcario
quien debera aportar todos los elementos necesarios que demuestren la existencia del nombre
comercial por lo que se procede a cancelar. En este caso, el titular ha aportado como prueba de uso
dos fotografias, una que muestra una etiqueta con el logo de LA BOQUERIA y otra de un empaque
que indica utilizar en la entrega de sus postres, prueba que constan a folios 103 y 104 de expediente
digital. Esta prueba no resulta prueba fehaciente para lograr demostrar que el uso del nombre

comercial inscrito.

Vemos que el titular no demuestra su uso con documentos tales pero no limitados a fotografias de
establecimiento abierto al pablico con fecha cierta, permisos de funcionamiento, certificaciones de
la Municipalidad correspondiente, patentes, facturas timbradas, etc., que lleven a la conclusiéon que

existe un establecimiento abierto para los servicios indicados en el registro con el nombre

registro 169942, y mas bien por el contrario, en el mismo escrito de contestacion a la
solicitud de cancelacion indica que su establecimiento fue cerrado al ptblico desde el afio 2015.
Analizado la normativa que regula el nombre comercial en nuestro pais, vemos que segin los
articulo 64 y 67 de la Ley de Marcas y Otros Signos Distintivos el registro de un nombre comercial
tiene duracion indefinida, pero se extingue automdticamente con la extincién de la empresa o

establecimiento que lo utiliza, lo que significa que en este caso, al encontrarse cerrado el

establecimiento comercial que dio lugar a la inscripciéon del nombre comercial
el afo 2015, significa que el titular del nombre comercial no cuenta actualmente con un derecho
vigente sobre el mismo. Al indicar la misma titular que actualmente realiza actividades de pedidos
de postres a titulo personal, nos indica que actualmente utiliza una marca para estos servicios, la
cual no se encuentra protegida en este Registro y que no corresponde al signo protegido como

nombre comercial, pues incluso se le han agregado otros elementos denominativos no incluidos en



el nombre comercial que en su momento protegi6é. Vemos ademas que el giro comercial que se
protegi6 al momento de la inscripcion del signo no coincide con loa actividad de fabricacion y venta

a domicilio de postres que indica la titular, pues claramente la inscripcion y registro del nombre

comercial registro 169942, se otorgo6 para el siguiente giro: “Un establecimiento
comercial dedicado a venta de comidas y bebidas. Ubicado en Centro Comercial Plaza Cristal

local # 27, Curridabat.”, el cual se encuentra actualmente cerrado segiin lo alega la misma titular.

Por lo tanto, puede tener por cierto este Registro que el signo registro 169942, no

se encuentra en uso al monto de emitir esta resolucion.

Una vez expuesto lo anterior y analizadas las actuaciones que constan en el expediente donde se
comprueba que el titular del nombre comercial no tiene interés alguno en defender su derecho;
considera este Registro que el mantener un nombre comercial registrado sin que se encuentre
debidamente abierto al puablico constituye un verdadero obstaculo para el comercio ya que

restringe el ingreso de nuevos competidores; por lo que en virtud de lo anterior, se procede a

cancelar el nombre comercial registro 169942.

SEPTIMO: SOBRE LO QUE DEBE SER RESUELTO.

Siendo la figura de la cancelacion un instrumento que tiene el Registro de la Propiedad Intelectual
que brinda una solucién al eliminar el registro de aquellos signos que por el no uso (real, efectivo y
comprobable) generan obstaculos para el ingreso de nuevos competidores, descongestionando el
registro de signos no utilizados, aproximando de esta forma la realidad formal (del registro) a la

material (del mercado) lo procedente es declarar con lugar la presente acciéon de CANCELACION

POR NO USO y cancelar el nombre registro 169942, descrito anteriormente.



POR TANTO

Con base en las razones expuestas y citas de la Ley de Marcas y otros Signos Distintivos N.° 7978 y

de su Reglamento, I) Se tiene como NO ACREDITADO el uso real y efectivo del signo

solicitud de Cancelaciéon Por Falta De Uso, interpuesta contra el registro del signo
registro 169942, inscrito el 7 de diciembre de 2010, como nombre comercial: “Un
establecimiento comercial dedicado a venta de comidas y bebidas. Ubicado en Centro Comercial
Plaza Cristal local # 27, Curridabat.”, propiedad de CRUZ Y CORONA EXPORTS SOCIEDAD
ANONIMA III) Asimismo, de conformidad con el parrafo segundo del articulo 63 de la Ley de
Marcas, se tiene como caduca de pleno derecho cualquier Expresion o senal de publicidad
comercial, que publicite exclusivamente la marca cancelada por falta de uso. IV) Una vez en firme,

SE ORDENA la publicacion de la presente resolucién por una sola vez en el Diario Oficial La

Gaceta, de conformidad con lo establecido en el articulo 86 de la Ley de Marcas y Otros Signos
Distintivos y el 49 de su Reglamento, a costa del interesado. Comuniquese esta resolucion a los
interesados, a efecto de que promuevan los recursos que consideren oportunos, sea el de
revocatoria y/o apelacién, en el plazo de TRES DIAS HABILES y CINCO DIiAS HABILES,
respectivamente, contados a partir del dia siguiente a la notificacion de la misma, ante esta
Autoridad Administrativa, quien en el caso de interponerse apelacion, si esta en tiempo, la admitira
y remitird al Tribunal Registral Administrativo, conforme lo dispone el articulo 26 de la Ley de
Procedimientos de Observancia de los Derechos de Propiedad Intelectual,

N.? 8039. NOTIFIQUESE.

Wendy Rosales Araya, Asesora Juridica.l vez.—( IN2025960614 ).

Qo Benemérita
Imprenta Nacional
Costa Rica
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