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CIRCULAR GIRH-552-2016 
 

 

Asunto:        Necesidades de capacitación para el año 2017 

 

 

De:  Marta Porras Vega, Jefe Gestión  

Institucional  de Recursos Humanos 

 

Para:   Jefaturas y personal de la Imprenta Nacional  

 

Fecha: 14 de setiembre del 2016 
 
 

 

De acuerdo con la normativa vigente en materia de capacitación, adjunto encontraran el formulario 

para el diagnóstico de las necesidades específicas de capacitación del personal para el año 2017, el 

cual deberá ser completado por cada una de las jefaturas. 

 

Se anexa también, un segundo formulario para la detección de necesidades de capacitación, para 

ser completado por cada funcionario, en donde se indiquen en forma individual que conocimientos 

se pretenden adquirir ó reforzar para desempeñarse mejor en su puesto de trabajo.  

 

Es importante aclarar que, el desarrollo de las actividades estará sujeto a contenido presupuestario, 

así como, de las invitaciones a actividades en forma gratuita que nos hagan llegar  entidades del 

sector público como privado. 

 

Estos formularios deberán ser devueltos en forma física y digital a este Departamento, a la dirección 

electrónica ksolis@imprenta.go.cr a más tardar el próximo 27 de setiembre del presente año. 

 

Se le solicita hacer del conocimiento esta circular al personal que no cuenten con correo electrónico 

interno, para que aquellos interesados se dirijan a Recursos Humanos a completar el formulario 

correspondiente.  

 

cc:   Dirección General 
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