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Asunto: Codigo de Etica y Conducta de la Imprenta Nacional

Fecha: 28 de junio del 2024

CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DE LA IMPRENTA NACIONAL
Estimados sefiores y sefioras:

Las acciones de la Administracién Publica deben basarse en los principios de buen
gobierno, los cuales conllevan una gestion publica fundamentada en la eficacia, eficiencia,
transparencia, rendicion de cuentas, consecucién de interés publico y el cumplimiento de los
objetivos del Estado.

En este sentido, para el fortalecimiento de la ética en la gestién institucional, el jerarca
y los titulares subordinados, deben propiciar mediante la implantacion de medidas e
instrumentos formales y la consideracion de elementos informales, la conceptualizaciéon y
materializacién de la filosofia, los enfoques, el comportamiento y la gestion ética de la
institucion, de forma que, estos conlleven la integracién de la ética a los sistemas de gestion.

Como parte del trabajo realizado y de los lineamientos establecidos para las Comisiones
de Etica y Rescate de Valores Institucionales, se encuentra la aprobacién y emision del Cédigo
de Etica y Conducta de la Imprenta Nacional, con el propésito de establecer y promover
politicas y normas de conducta regidas por principios, valores éticos y morales que orienten la
actuacion personal y profesional de los funcionarios, y la relacion de éstos con la colectividad
nacional e internacional, en lo concerniente a sus funciones.
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Por lo anterior, me permito hacer del conocimiento del personal de la Imprenta Nacional
el Cadigo de Eticay Conducta, el cual es fruto de un proceso de participacion, analisis, reflexion
y acuerdo de los funcionarios, quienes de forma conjunta han definido sus actuaciones éticas,
en el ambito personal, ciudadano y laboral.

Este es un instrumento, cuya aplicacion servira para guiar el accionar de la Institucién,
las conductas y el correcto proceder de quienes en ella laboran.

Por ello y conocedores de que un Codigo de Etica, no es sélo para leerse, sino para
vivirse; los funcionarios se comprometan a vivir plenamente estos valores y compartirlos.

Se instruye a los directores de Areas, Jefes, Coordinadores y Personal de la Imprenta
Nacional, de acuerdo con sus competencias, tomar las medidas necesarias para proceder con
la difusién y puesta en conocimiento del Cédigo de Etica y Conducta de la Imprenta Nacional,
asimismo, en el momento en que se considere oportuno se procedera con la revision y
actualizacion del Codigo de acuerdo con la normativa vigente.

La Imprenta Nacional hard uso de este Cdodigo como fundamento para guiar el
cumplimiento de las funciones de quienes en ellas laboran.
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