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Circular N° GIRH-111-02-2024

Dirigido a: Directores, Jefe y personal de la Imprenta Nacional

KATHIA LOPEZ Firmado digitalmente

por KATHIA LOPEZ

GUTIERREZ GUTIERREZ (FIRMA)
(FIRMA) Dossa 0600
De: Kathia Lépez Gutiérrez

Departamento de Gestion Institucional de Recursos Humanos

Cc: Sra. Kattia Solis Bolafios, Encargada de Unidad de Gestion Desarrollo
Sr. Verny Valverde Cordero, Auditor Interno

Asunto: Actividades de Capacitacion contempladas en el Plan Institucional de Capacitacién del
2024
Fecha: 12 de febrero de 2024
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Reciban un saludo cordial y el deseo que se encuentren bien.

Se informa que el Departamento de Gestion Institucional de Recursos Humanos por medio de la Unidad
de Gestién del Desarrollo, elabora todos los afios, un Plan Institucional de Capacitacién (PIC), esto de
acuerdo con las necesidades planteadas por los funcionarios y las jefaturas de las Unidades,
Departamento, asi como de las comisiones institucionales. Considerando, ademas, los eventos de
capacitacion que son obligatorias segun lo que establezca la Direccion General de Servicio Civil.

El PIC fue aprobado por la Junta Administrativa de la Imprenta Nacional, mediante el acuerdo 04-02-
2024 de la sesion ordinaria N°02 del 06 de febrero de 2024 vy, por el Centro de Capacitacion y Desarrollo
(CECADES) de la Direccién General de Servicio Civil, a través del oficio CCD-OF-492-2023 fechado
15 de noviembre de 2023.

Estamos siempre, en la mayor disposicion de colaborar con los instructores internos para el desarrollo
de las actividades de capacitacion coordinadas, en cumplimiento con la normativa vigente.

Las actividades que se desarrollaran durante este afio y, que se encuentran establecidas en el Plan
Institucional de Capacitacion son las siguientes:
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N°| Tipo Nombre actividad
1 | Charla | Aplicacién del proceso de evaluacion del desempefio periodo 2023
2 | Charla | Acoso Sexual
3 |Charla | Manejo del estrés y de la ira
4 | Charla | Relaciones humanas y resolucion de conflictos
5 |Charla |Inteligencia emocional y los temperamentos del individuo
6 |Charla | El cambio de actitud hacia el tema de discapacidad y accesibilidad.
7 |Charla |Violencia de género
8 |Charla | Comunicacion Asertiva y aplicacion de valores personales
9 |Charla |Elaboracién de los Planes de Trabajo Anual para el 2024
Charlas sobre Gestibn Ambiental (MSP, MGP, DGME, Tribunal Administrativo
Migratorio, DINADECO, Oficina de Control de Propaganda, ICD, Imprenta
10 | Charla | Nacional)
11 | Charlas | Programa “Proceso de Induccion al nuevo empleado”
Programa de induccién dirigida a Directivos, denominado “Marco referencial
12 | Charlas | del entorno institucional” (jefaturas de nuevo ingreso)
Infografias
Tema Envié para

Probidad: Guia basica para ejercer con 30 de mayo
probidad la funcién publica, PEP

Dia Internacional del Afrodescendiente 31 de agosto
Ciberseguridad (Dia Internacional de la 30 de noviembre
Ciberseguridad)

Lenguaje inclusivo Una, al final de cada trimestre
Educacion Financiera Una infografia mensual
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Capacitaciones en linea por entes gubernamentales,
Facebook Live, entre otros

Institucién Temas y Enlaces
Caja Costarricense Seguro || Capacitacion variada: https://www.facebook.com/ViveBienCCSS
Social, Gerencia de Pensiones, || biblioteca de recursos en video:

Direccion  de Prestaciones || https://www.youtube.com/ViveBienDigital
Sociales, Area de Servicios y

Beneficios Sociales

Ministerio de Ciencia, || Ciberseguridad

Innovacion, Tecnologia y || Ciberseguridad | Ministerio de Ciencia Innovacion Tecnologia y
Telecomunicaciones (MICITT) Telecomunicaciones (mieitt go._cr)

Ministerio de Economia, | Educacion Financiera

Industria y Comercio (MEIC), || educacion financiera (consumo.go.cr)
Direcciéon Apoyo al Consumidor,
Comision Nacional del
Consumidor

Ministerio de Economia, || -Ley N° 8220: Ley de Proteccion al Ciudadano del Exceso de
Industria y Comercio (MEIC), || Requisitos y Tramites Administrativos”™ — Premio *“Cmdades
Direccion de Mejora Regulatoria || Emprendedoras™ Octubre 2019.

=Tiderango el Cambio™, Marco 2020.

MEIC-Tramites

INTEGRA RSE -Discriminacion

-Igual de genero

INTEGRA-RSE

Instituto Nacional de Aprendizaje || Capacitacion variada:

(INA) Instituto Nacional de Aprendizaje - Tnicio (ina ac.cr)

Instituto Nacional de la Mujer || -Prevencion violencia contra mujeres
(INAMU), Aprende conmigo INAMU

Direccién General de Servicio || Segan invitaciones que se giren durante el afio.

Civil, Centro de Capacitacidn y
Desarrollo (CECADES)
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